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STATUTO
Pro Loco Vissandone - APS

ART. 1
Denominazione, sede ¢ durala

Ai sens del Codice civile & del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche ¢
integrazioni {di seguito "Codice del Terzo Settore™) & costituita un'associazione non riconosciuta,
con finalitd di promozione sociale, avente la denominazione di "Pro Loco Vissandone APS" (di
segulto anche sole "Assoctadone™ o "Pro Loco”).

L'asseciazione costituitg il 12 del mese di dicembre dell'anno 2005 con atto notarile in Notaio
Mareschi dott. Kaiico Notaio, Repertoric n. 91447, Raccolta n. 28442, ha sede legale nel
Comune di Basiliano, Via Piave. n. 1, Codice Fscale 940946370302 ed ha durate ilimitata.

Il trasferimenta dell’'indirizzo della sede nel medeasime Comune pud essere stobilito con delibera

del Consiglio Direttivo @ non comporta medifica statutana, salvo I'obbligo di comunicazione
agli uffici competenti.

La Pro Loco aderisce all' Unione Nazionale delle Pro Loco d'ltalia APS {di seguitc UNPLI APS). per
il framite del Camitato Reglonale di competenza, di cui rispetta gl Statuti nella loro interezza.,
ricanoscendone la natura vincolante.

ART. 2
Scopo, tinalita e attivita

La Pro Loce cpera aifivamente a favare dello sviluppe sociale e turnistico del Comune di
Basiliano e svolge ta propria attivitd ai fini della promozione turistico e della valorizzazione delle

': realtd e delle potenzialitd noturalistiche, culturali. storiche e sociali de! territorio.
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 L'associazione non ha scopo dilucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,
spcondo principl di democraticitd ed uguaglionza mediante lo svolgimento in vio esclusiva o
fincipaie, in favore dei propr associati, di loro familiar o di terd, di una o pib delle seguenti
;itwlm di interesse generole, avvalendosi in modo prevalente dell'atfivita di volontariato dei
propri associati:

a) educazone, istrudione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n, 53,
e successive modificazioni, nonché le attivith culturali di Interesse sociale con fingalitd
educativa (ai sensi dell'articole 5, comma 1 fettera d) del Codice del Terzo Settore);

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguordia e ol miglioramente delle condizioni
del'ambiente e all'utilizzozZione occorta e rozionale delle risorse naturall, con esciusione
del’ attiviid, esercitoto abitualmente, di roccolta e ricicloggio dei rifivti urbani, speciali e
pericolosi, nonché alla tutela degli animali @ prevenzione delrandagismo, ai sensi della legge
14 agosto 19291, n. 281 {ai sensi dell'articolo 5, comma 1 lettera ) del Codice del Terzo
Settore):

¢) interventi di tutela e valorizozione dei patimoenic culturale e del paesoggio, ¢i sensi del
decreto legisiativo 22 gennaio 2004. n. 42, e successive modificadont {&i sensi dell*articolo §,
comma | lettera f) del Codice del Terzo Seftore);

d) organizazone e gestione di attivita culturali, arfisfiche e ricreative diinteresse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozone e diffusione della culturo & delia pratica del
volontarigto e delle altivita di interesse generale (ai sensi del'articolo 5, comma 1 lettera i)
del Codice del Terzo Settore);

e) crganizzazione e gestione di attivitd turistiche diinteresse sociale, culturale o religioso (Gi sensi
del'articolo 5, comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore):

f) organizazione e gestione di atfivitd sportive dilettanfistiche, (ai sensi deli’'art. 5, comma 1,
letl. 1) del Codice del Terzo Setfore):

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenfi o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 164, e successive modificazioni, ¢ erogazione di denaro, beni 0 serviz a
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sostegno di persone svantaggiate o di attivita di inferesse generale (ol sensi dell'articolo 5,
comma | letfera u) del Codice del Terzo Settare);

h} promozione delia cultura della iegalitd, della pace fra | popoii, dello nonviclenza & defla
difesa non armota (oi sensi deli'ort. 5, comma 1, lett. v} del Cedice dei Terzo Seftore):

i} rquaificazione di beni pubbilici inutilizzati o di beni confiscali alla criminalita organizzato. (ai
sensi dell'art. 5, comma 1, left. z) del Codice del Terze Setiore).

In particoicre. per la redlizozone delle citate attivitd di interesse generaie, la Pro Loco si

propone di

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localitd in cui opera. proponendo
alle Amministrazioni competenti il migiioramento estetico della zona e tutle queiie iniziative
atte a tutelare e vaiorizzare le bellezze e risorse naturahi, le produzioni tipiche iocall, nonche
il patimonio culturale, storico - monumeniale, arlistico ed ambientale, atfivande ogni
possibile forma di collaborazione con enti pubblici e privati:

b) promuovere e organizare, anche in collaborazione con gl Enti Pubbilici efo privali, iniziative
(convegni, escursioni, spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manitestazioni e
nevocazioni storiche e/fo foicloristiche, carmevali, corsi mascherati, serate danzanti, concerti,
spettaceli, camminate, escursionl, gite, manifestazloni sportive, mercatini. sagre, fiere efo
manifestazioni di altro genere, nonché iniziative di solidanetd sociale, recupero ambientaie,
restauro e gestione di monumenti efc.) che servanc ad atfirare e rendere pib gradifo il
soggiorno dei turisti e ia qualita della vita dei residenli e a favorire I'aggregazione socicle e il
turismo sosfenibile;

c) sviluppore ['ospitalitd, I'educazicne turistica e ambientale e la conoscenza gicbale del

tenitorio, e pib in generale sensibilizare la popolazione residente nei confronti del Ienomeno y

turistico:

d) stimolare i miglioramento delle infrastrutture e della ricettivitd alberghiera ed exird
olberghierag;

e) preoccupars del regolare svolgimento dei servizi locdli di valenza turistica svolgendo tutte,
quelle azioni atte a garantime la piv lkarga funzienglitd: AN

b T, .
fi colaborare con gli Crgoni competenti nelia vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici &2 .‘

privati di interesse turistico, verificondo soprattutio il rispettc delle tariffe e proponendo, sef 3

del coso, le opportune moditicazioni;

g) curare l'informazione e l'accogiienza dei turisti, anche tramite ia gestione degli Uffici
d’informazione previsti dalle leggi vigenti in matena

h) pramuovere e sviluppare la solidarietd e il volontarialo nonché I'aggregazione sociale
atfravenc attivitd nel settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del
tenitorio (proposte turistiche specifiche perla ferza etd, progetiazione e realizzazione di spazi
sociali desfinati al'educazione, allo formazione e alio svago del minori. inizZiative di
coinvolgimento delie varie componenti delia comunitd locale finalizzate anche
all'eliminaziane di eventudli sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-
didaftici per gruppi scolastici, scambi da e per I'estero per favorire la conoscenzo del
temtorio, la cultura del medesimo anche ricollegando i valori del nostro terntorio & della
nosira culiura con quelii degli emigrati residenti alt' estero), riattivare un collegamento anche
con le persone che sono emigrate.

i) realizare o partecipare a manitestazioni di particolare interesse storico, artistico e culiurale.
legate agli usi e alle tradidioni della comunitd locale, anche attraverso la valonzzazione dei
beniimmateriali.

j| atlivare la progettazione di iniziafive e servizi, in linea con le disposidoni e i bandi delie
politiche regiondali, nazionali @ comunitane;

Al fini organizativi, ' Associazione potrd acquisire a titolo di proprietd, locazione o comodato

gratuito strutture e attrezzature idonee all’oggetio della propria atfivitd.

La Pro Loco, incitre, pud esercitare atfivitd diverse, strumentali e secondorie rispetto olie atfivitd
di interesse generate, ai sensi e nei imiti previsti dall‘an. 4 de! Codice del Terzo Settare. La loro
individuazione pofrd essere operata su proposta del Consiglio Diretlivo e appravota In



Assemblea dei Soci. Nel caso ' Associazione esercili attivitds diverse, il Consiglio Direttivo dovwrd
attestore it carcttere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi
dell'art. 13, comma é. del Codice del Terzo Settore:

2.4 L'Asscciozione pud svolgere attivitd di somministrazione di aliment e bevande a favore dei
propr associati, nel rispetto della discipling di cui al decreto 4 aprile 2001, n. 235 e successive
modifiche e integrazioni.

2.7 L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi attraversoe la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e confributi di nalura non corrispettiva - al fine di finonziare le propiie attivita
d interesse genercle. L'attivitd di raccolta fondi pud essere reclizzata anche in forma
organizata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico ¢ atiraverso la cessione o
erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando nsorse proprie e di terzi, inclus
voloniar e dipendenti, nel rispefto dei principi di veritd, frasparenzo e corretteza nei rapporti
con i sosteniton e il pubbilico.

ART. 3
Ammissione @ humaero degll associali
3.1 1soci delt' Associazione si disfinguono in Soci Ordinari, Soci Sostenitor, Soci Benemeriti.

3.2 Sono Soci Ordinan coloro che versano la guota diiscrizione annuaimente siabitita dal Consiglio
Direttivo.

3.3 5Sono Soci Sostenitori coloro che erogono in via ordinaria contibuzioni volontarie oggiuntive
rispetio alla guota associativa annuale,

3.4 3onoc Soci Benemeriti colore che vengono denominati fali dal Consiglico Direttivo per meriti
particolar acquisiti a favore dell' Associazione.

3_.5\ 1 Soci Benemeriti possono essere esentali dal pagamento della guota annudle.

3.6 ) numero degli associafi & ilimitato ma. In ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
\ dalla legge. Se successivamente alla castituzione il numero dovesse scendere al di sotic del
g‘\inimo richiesto. I'Assoclazione dovrd darne tempestiva comunicazione all'Utticio dei Registro

3/ 5 "Unice nazionale ed integrore il numero entro un anno.

<) ?) Possono aderire all' associczione te persone fisiche che condividono te findiitd della stessa € che
partecipano adlle atfivitd di interesse generale dell'associazione con la loro opera, con le loro
competenze e conoscenze.

3.8 Chi intende essere ammesso come associato dovrd presentare at Consiglico Direttivo una
domanda scritta che dovrd contenere:

a) l'indicazione del nome, cognome, residenza. data e luogo di nascita, cedice tiscale, nonché
recapiti telefonici e indirzzo di posfa elettronica, ove in possesso;

b} la dichiargzione di conoscere ed gccettare integraimente il presenie Statuto. gii eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legaimente adottote dagl organi associativi;

3.2 Nel caso di minore, la domanda & sottoscritta dall'esercente la responsabilitd geniforiale sul
medesimo.

3.10 Il Conmsiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criferi non discriminaton, coerenti con le
finalitd perseguite e le atlivitd di interesse generaie svolfe.

3.11 La deliberazione di ammissione deve essere comunicata at'inferessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nei libro degli associati.

3.12 i Corgsiglio Diretlive deve, entre 80 giormi, mativare la deliberazione dirigetfo della domanda di
ammissione e comunicana agli interessali.

3.13 Qualera la domanda di armmissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta
pud entro 40 giorni datla comunicazione della deliberazione dirigetto, chiedere che sull'istanza
si pronunci I'Assemblea o, laddove previsio, il Collegio dei Probiviri. In caso di rigetto della
domanda, I'Assemblea o il Collegio dei Probivin, ove istituito delibera sulie domande non
accolte, se non appositamente convocati, in occasione dello ioro successiva convocozione.

3.4 Lo sfatus di associato & a tempo indeterminato. L'ammissione ad associato pud venire meng

solo nei casi previsti dail'art, 5. Non sona pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,
infroducendo criter! di ammissione strurnentalmente limitativi di dirfitti o a termine.



3.15 La quota sociale & intfrasmissibile, non imborsabile & non rivatutabile.
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ART. 4
Diritti ed obblighi degli associal
Gli associati hanna il diritto di:
- eieggere gli organi ossociativi ed essere eletfi negii stessi;

- volare in Assembileqd, se iscrith da dlmeno tre mesi nel libro degli associati e in regola con il
pagamento della quota associativa;

- essere informati sulle attivitd dell'associazione e controilome I'andamento;
- frequentare ilocali delf associazione;

- partecipare a lulte e iniziative e manifesiqzioni promosse dall'associazione;
- concomere all'eloborazione ed approvare il programma di atfivitd;

- essere nmborsoti dalle spese effettivamente sostenute neli'ambito dell'otivita associativa e
documentate;

- prendere otto dell’ ordine del giorno delle assemblee,
- consultare | libri socidli e prendere visione dei bilanci;
- rcevere le pubblicazioni delia Pro Loco.

Per i soci mineri di etd il diidtlo di voto & esercitato, sino al raggivngimenio della maggiore etd,
dall'esercente la responsabilitd genitoriale sui medesimi.

t soci minecri non possono ricoprire cariche sociali.
Gli associati hanno t'obbliga di:
- rispettare i presente Statuto e gli eventuali Regoiomenti interni:

- tenere, neirapport! con gli alin associati e con i terzi, un comportamento improntato o sgﬁﬁo
di solidarietq, correﬂezza buonc: fede e ngore morale;

annuaimente stabilifi dal Consiglio Diretivo.

ART. § Suoy.
Perdita della qualifica di asseclato
La qualilica di associato si perde per recesse o esclusione.

L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuta, degl eventual
Regolamenii infemi e defte deliberazioni degli organi associativi, nonché dello Staluto e dei
Regolamentiinterni dell' UNPLI -~ APS, oppure areca danni moteriali o morali divna certa gravitd
al’associczione, pud essere esciuso dall'associazione su proposta del Consiglio Direttivo
medianie deliberazione del’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le
giustificazioni dell'interessafo. La propesta di deiberazione di esclusione dovrd essere
comunicata preventivamente oll'associaio che potrd preseniare le proprie controdeduzioni
all' Assembleqa, che dovrd espiimersi entro 60 giorni © comungue nelia prima seduta utile. Nelie
ipotesi infra indicate I'associato escluso non potrd ripresentare domanda di ammissione.

L'associato moroso nel pogamento delia quela associativa per pia di due anni pud essere
escluso dall' associazione con delibera del Consiglio Diretlivo, previa contestazione e salvo che
regolorizzi i versamenti delle quole pregresse eniro 30 giomi dalla contesiazione di morosita.

L'esercizio del diritti di socio & sospeso nel coso di mancato versamento della quota ossociafiva
annudle, anche parziale, nei termini @ nelle modaiitd deliberate dal Consiglio Direttivo

L'associato pud sempre recedere dall'associczione.

Chi intende recedere dall' Associczione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al
Consiglio Direftivo, il quale provvederd allg annotazione del recesso nel Libro dei socl,

| dirifti di partecipazone all’associazione non sono frasferbili.
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Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere gli’ asseciazione non hanno aicun
diritto sul patrimonio della stessa.

ART.
Organi
Sonc organi della Pro Loco:
- I'Assembleq;
- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente e il Vice Presidente;

- I'Organo di Conirollo, ove istituito;

- |l Revisore legale dei conti, ove rtenuto opportuno o quando obbligatorio ai sensi delle

disposizioni di legge vigenti;
- I Collegic dei Probivir, ove istituito;
- il Presidente Onorario. ove istituito.
ART. 7
Assemblec

L'Assemblea & l'organo sovrano dell'Associczione ed & cosfituita da tutti gl associati.
Nell' Assemblea hanno dintto di volo tutli coloro che sono iscritt, da almeno 3 mesi, nel libro

degli associati, e siano in regolo con il versamento della guota sociale dell'anno in cui si svoige
I’ Assembilea.

Ciascun associaio ha un volo.

Ciascun associato pud tarsi rappresentare in Assembilea da un aitro associaio avente diritto di
voto medionfe delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Nell' Assemblea &
ammessa una sola delega per ogni associato presente avente dirtto al voto. Si applica, in
quonto compatibile ' art. 2372, comma 4 e 5, del Codice civile,

v ﬂssemblea & convocata con delibera gel Consiglio Direttivo e comunicata agli associafi
me;-dlonte avviso scritfo, anche in forma eletironica, almeno 10 giomi prima della data fissata
= i'Assemblea e deve conienere {'ordine del gioma, il luogo la data e i'oraro della prima
gohvocazione e delia seconda convocazone. In difetto di convocazione formafe o dimancato

frispeﬂo dei temini di preavviso sono uguaimente valide le adunanze cui partecipano di

7.5

7.6
7.7

7.8

persona o per delego tuttii soci. La convocazione & comunicata contestuaimente e nel termine
di 10 giomni prima della data di svolgimenio agit Organi delle Articolazioni Periferiche
terdtorialmente competenti per permettere 1'invio di un propric rappresenionte.

L' Assembiea & presieduta dal Presidente dell’ associazione o, in sua assenza. dal Vicepresidenfe
o persong elefio @ Presidente dai convenuti ali’ assernbilea stessa.

L'Assembled si rivnisce almeno una volta I'anno per 'approvazione del bilancio di esercizio.

L' Assemblea deve essere inoltre convocata quando s& ne ravvisa o necessiid o quando ne é
fatta richiesta motivata da almeno un decimo degl ossociati,

L’ Assembleq ha le seguenti competenze:

- elegge e revoco i componenti del Consiglio Direttiva, delt'Crgane di Controtio, del Collegio
dei Probivii @ dei soggetto incaricato della revisione legale dei conti, ove previsto e inddove
obbligator oi sensi delle disposizioni dilegge vigenti;

- approva il bilancio di esercizio & il bilancic sociale ove previsto;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del
decreto legiskativo 3luglia 2017, n. 117, e promuove azione di responsabiliféi nei loro confronti;

- delibsro sugl eventuali coniributi straordinori;

- delibero svlia esclusione degli associati;

« defibera sulie modificazioni dell’' Atio costitutivo o dello Sfatuto;

- approva I'eventuale regolomento dei lavori assembleor;

- delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di ammissione di nuovi associati;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione ala scissiane dell' associazione;



- deliberg suli'esercizio e sull'individugzione di eventual aitfivita diverse ai sensi deft'art. 2.5 del
presente Statuto;

- delibera sugli altri oggetti atfribuili dallo Legge alla sua competenza.

7.9 L'Assemblea é validomente costituita in pima convocazione con la presenza della metd pio
uno degli associati aventi dintte di voto presenti, in propric ¢ per delega e in seconda
convocozione qualungue sia il numeroe degli associali presentt aventi diritto di voto, in proprio o
per delega.

7.10 L'Assemblea delibera a maggioranza di voli. Nelie defiberazicni di approvazione del bitancio e
in guelle che riguardano la lore responsabilitd, gli amministroton non hanna voio.

7.11 Delle riunioni ossembieari e relative deliberazioni dovrG essere redatto apposito verbale firmato
dal Presidente e dal Segretario, consultabite da tutti | Soci presso ia sede sociaie: eventuali copie
saranno a debito del socio richiedente.

7.12 L'Assemblec per le modifiche statutare & valida in prima convocazione con o presenza dei
due terzi dei soci aventi dirilta ot voto, In seconda convocazione con lo presenza della metd
pits uno del soci aventi dintto al volo e I'Assemblea delibera con il voto tavorevole della
maggioranza dei voli vaiidi.

7.13 Per deliberare lo scioglimento dell' associazione e la devoluzione del pafimonio occorre il voto
favorevole di aimeno 3/4 degii associafi,

7.14 E ammessa, previa approvazone di apposito regolomento, la possibiitd che le riunioni
dell' Assemblea si tengano per teleconferenza o videcconferenza, a condizione che tutfi |
partecipanti passono essere identificati e sia loro consentito seguire ia discussione ed intervenire
in tempo reale afia trattazione degli argomenti offrontati; verificandesi questi requisiti,
I’ Assembleqg si considera tenuta nellucge in cui si frova il Presidente e dove pure deve frovarsi il
Segretario della riunione, onde consentire la stesura e la sottoscrizione det verbale sul reiativo

libro. J ?\0 .

ART. 8 ﬂg

I Consigilo Direttivo [ArC)

8.1 1l Consiglio Direttive apera in attuazione deile volontd e degli indirizzi generali dell' Assermbiea "
gilg quale rsponde direttamente e dalla guale pud essere, per gravi motivi, revocato con

maotivozione. ; ap\-._(

8.2 Rientra nella stera di competenza del Consighio Direttive tutto gquanto nan sia per Legge 5\@
Statuto di pertinenzo esciusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

8.3 | Consiglio direttive & responsabile verso I' Assemblea della gestione operativa, attuai mandati
e [e decihicni dell' Assemblea ed € investito dei pil ampi poteri per ia gestione ordinaric e
straordinaria dell' Associazione, fatti salvi quelii che la tegge e io Stotuto atiibuiscono
all’ Assembieq. In particolare, esso svolge te seguenii attivita:

- eleggere e revocare, frai propri componenti, il Presidente, it Vice Presidente, il Segretario ed
il Tescriere;

- eseguire le deliberazioni deli' Assemblea;
- tormuiare i programmi di attivitds associativa sulla bose delle linee approvate dall' Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e |I'eventudte Bilancio saciale, documentando il carattere
secondario e strumentate di eventuali aftivitd diverse svolte nei documenti det Bilancio di
esercizio;

- proporre le eventudli otivitd diverse e attestame la secondarietd e strumentalita, rispetto aile
afivitd di interesse generale;

- opprovare it documento di previsione e progrommazione economica dell’ esercizio.
- deliberare sulle domande di nuove adesioni

- soltoporre all' Assemblea ie proposte di esclusione del soci

- dellberare suliag guota associgtiva annuale & sugli eventuali contributi straordinari

- deliberare ie azioni disciplinar nei confronti degli associati;



- curare la gestione di tuti i beni mobkii e immobili ¢t proprietd deli’' associazione o ad essa
affidati;

- curare ia tenuta dei iibri sociall di sua competenzo;

- stabilire i limiti massimi e 1e condizioni per i fimborsi qi volontarl delle spese effeHivamenta
sostenute e documentote per l'attivitd prestata i sensi dell' art. 17 del decreto lagisiotivo 3
luglic 2017, n. 117;

- approvore I'ommontare dei compensi per le eveniuali prestazioni retribulte che si rendono
necessaiie ¢i fini del regolare funzionamento delle attivitd dell' APS;

- costituire Commissioni o Gruppi di iavoro, a cui partecipano gii associati o esperti anche non
soci, per la definizione e la redlizazione concreta di specifici programmi e progetti.

8.4 llprimo Consigiio Diretlivo @ nominato nell'alto costitutivo e, successivamente, dall' Assernbleg
degli associati,

8.5 L'Assemblea elegge fra | $oci i componenti det Consigiio Direttivo, ¢i quoli si applica I'art. 2382
Codice civile riguardo alie cause di ineleggibilitd e di decadenza. Al conflitto di interessi degi
amministrator si applica |'articoio 247 5-ter del Codice clvile.

B.& Il Consiglio Direttivo & compaosto da un numero di 15 membi, che é tale da assicurare una
equilibrata rappresentativita degli iscritti.

8.7 |componenti del Consiglio Direttivo restono in carica quattro anni e sono rieleggibili.

8.8 | Comsiglio diretlivo & presieduto dal Presidente ¢, in caso di sua assenza, dai vicepresidente o,
in assenza di quest’ultimo, da un membro eletto alio scopo dal Consiglio direttivo.

8.2 I Corsigha Direttivo si riunisce di norma almeno quaitro volte ali’ anno, o quando il Presidente io
ritenga opportuno od a seguito dirichiesta scritta di aimeno due terzi dei componenti il Consiglio
Diretiivo. La convocazione & inclirata per iscritte, anche in torma eletfronica, con 5 giomi di

iy -anticipo e deve contenere I'ordine del giomo, il luogo, la data e t'orario della seduta. In difetta

’n;f_J onvocozione formale o di mancata nspetto dei termini di preavviso sono uguaimente valide

nioni cui partecipano futhi i membri del Consiglio Direttivo. In caso di urgenza & ammessa

iconvocazione, sino a 24 ore prima della data della riunione.

8.101 Qansiglieri che risultano assenfi per tre sedute consecutive senza giustificazione motivato,
[ Ecadono dalla carica.

8.1 J"-?l‘ﬁ caso di morte, dimissioni, decadenza o esclusione di consiglier prima deila scadenzo del

.-~ mandato, il Consiglic direttive viene integraic con i primi tra i candidati non eletti, i quali
rmangono in canca sino dllo scodenza del mondoto det Consigiio diretiivo. In caso di
mancanza od esaurimento dell'elenco dei non eietti. o loro Indisponibilitd 'assemblea
provvede alla surroga mediante eiezione.

8.12 | Consigiic diretive decade laddove, per morte, recesso o dimissioni, lo composizione
complessiva del Consiglio stesso sla inferiore alla metd piv une del totole dei componenti. In
quest'ipotesl, I'Assembleqa, appositamente convocata doi Presidente uscente ¢ dal Vice
Presidente, provvede framite efezione ot rinnovo dell'intero argano entro due mesi.

8.13 Per la volidita delle deliberaziont occorre fa presenza effetfiva delia maggioranza dei membri
del Consiglio direttivo, Le deliberazioni sono valide con it voto della maggicranza dei presenti;
in caso di parnifa di voli prevale il voto del Presidente.

8.14 belle riunioni consiliari dovrd essere redatto gppaosite verbale firato dal Presidente e daol
Segrefario ed approvaie di volta in voita dat Consiglio stesso, consultabile da tutti | soci presso
la sede sociale, previa richiesta formale ai Presidente.

8.15 Le riunioni ¢ la partecipozione dei singoli componenti del Consiglio Direttivo possono essere
svolle anche mediante sistemni di collegamento audiofvideo attraverso stumenti di
comunicazione @ distanza [videocanferenza, teleconferenza), secando le modaiitd definite
con appasito regolamento. E altresl ammessa la manifestazione del voio a scrutinio segreto,
nelle ipotes! previste dallo $tatuto e dai Regolamenti, attraverso i'utilizzo di apposita piatiatorma
di volazione on line, purché siano garantiti sistemi di sicurezza e crittografia e la capacita di
conservazione dell'anonimato e della sicurezzo del volo espresso.




8.16 Il potere di rappresentonza attribuito agli amministratorn € generaie, pertanto, le fimitazioni di
tale potere non sono opponibili gi terd se non sono iscritte nel Registro unico nazionaie del Terzo
settore o se non si prova che | terd ne erand a conoscenza.

ART. 9
Presidente - Vice Presidente

9.1 il Presidente rappresenta tegalmente |' associazione nei rapporti inferni ed in quell esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio & compie tutli gll atti che la impegnano verso I'esterno.

9.2 It Presidente & eletto dal Consiglio Diretfivo. tra i suci componenti. e pud essere riconfermato.
9.3 E autorizato od eseguire incassi ed accettare donczioni di ogni natura e di qualsias! tipe do

Pubbliche omministrozioni, Enti, lstituzioni e da privati, rilosciandone quietanze liberalorie,
nonché a stipulare futti gli otti e contratii inerenti le attivita associative.

9.4 |l Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie © per eventuale revoca, per gravi motivi, deciso dall’ Assembleaq, con la
maggioranza degli aventi diritto.

9.5 Almeno un mese prima della scadenza dei mandato dell’Orgono di amministrazione. il
Presidente convoca I' Assembled per la elezione del nuovo Consiglio Diretivo.

9.6 |l Presidente presiede I' Assembleq e il Consiglio Direttivo, svaolge ' ordinaria amministrazione sulla
base delle direttive di tali orgoni, riferendo a quest’ ultimo in merito ali'attivitd campiuta.

9.7 il Vice Presidente & eletio dal Consiglio Diretlive trai propri componenti e sostiluisce il Prasidente
in ogni sua attribuzicne ogni qualvolta questi sia impossibiiitato nell' esercizio delle sue funzioni.

9.8 |l Presidente put invitare o partecipare ai iavori dell' Assemblea e del Consiglio Direttivo, senza
diritto di vote, il Sindaco del Comune o suo Delegato o gitre aqutornita ed esperti.

ART. 10
Segretario a Tesoriare al 4
10.1 | Segretario e il Tesoriere sono eletti dal Consiglio Direttivo al proprio intemo. U el

/

10211 Segretorio assiste il Consiglio Direttivo, redige i verbali delle relative riunioni, cura’ c\
conservazione deiia documentazione riguardante io vita della Pro Loco, assicurg 1‘esecuz:on"
deile deliberazioni e provvede ol normale tunzionamento degli uffici. =l

10.3 Il Segretario & responsabile, insiemne al Presidente, della ienuta diidonea documentczione-dgl_lg,,—
quate risuita 1o gestione econeomica e finanziaria delia Pro Loco. us '~

bk - 4 €
10.4 Il Tesoriere & il responsabile delia gestione amministrativa e finanziaria dell’ Associazione mecec?ﬁ,
I'esercizio finanziario e ka tenuta dei libri contabil. Cura la redazione del bikincio di esercizio &
del documento di programmazione economica sullo base delle determinazioni assunte dal
Consigiio. Al Tescriere € conterito il potere di operare con banche e uffici postali, ivi compresa
la tacoltd di aprire o estinguere conti correnti. firmare ossegni di fraenza, effeftuare prelievi,
girare assegni per l'incasse & camungue eseguire ogni © quakiasi aperazione inerenti ie
mansioni affidategli dagli organi stotutari.
10.5 £ possibile affidare | due Incarichi ad un unico Consigliere.
ART. 11
Organo di controiio

11.1 Qualora se ne ravvisi la necesshid, e nei casi previsti per legge i sensi dell'art. 30 Codice del
Terzo Setore viene sietio dall’ Assemblea un organa di controlic monocictico,

11.2 L'organo di controllo dura in carica per quattro esercizi e deve essere scelfo trale categorie di
soggetti di cui all*articolo 2397, comma secondo, del codice civile.

11.3 L'organo di controlio:
- vigila sull'osservanza deila legge, dello Statuto e sul rdspeito dei principi di coretta

aomministrazione, anche con rilerimenfo aile disposidoni del decreto legisiative 8 giugno 2001,
n. 231, qualora applicakbili;

- vigilo sull adeguotezza deli'assette orgonizzative, amministrative e contabile e sul suo
concreto funZionamento;



- esercita compiti di monitoraggio dell' osservanza delle tinglitd civiche, solidaristiche e di utliitd
sociale;

- aftesta che ilbilancio sociaie, ove predisposto. sia stato redattoin confommnila alle linee guido
di cui all'articolo 14 del decreto legistativo 3 luglio 2017, n. 117. Ibiloncio sociale dd atio degli
esiti del monitoraggio svolto.

11.4 L'Organo di controllo ha diritto di accesso alla documentazione deli’ Associazione rilevante ai
fini dell' espletamento det propric mandato. L'Organo di confrofto pud in qualsiasi momenta
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controlla, e a fal fine. pud chiedere
agli amministratori natizie sull' andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

11,5 L'Crgano di controllo & invitato alle riunioni del Consiglio Diretlive e in fal caso pud esprimere la
suo opinione sugll argomenti all'ardine del giorno, senza diritto di voto.

11.6 L'incarco di compenente dell'Organe di Conirollo & a titolo gratuito, salve il rimborso delle
spese effettivamenfe documentofe.

ART. 12
Revisione iegale dei conti

12.1 Ove dtenuto opportuno € guando cbbligaforio ai sensi del’art. 31 del decreto legislativo 3
lugito 2017, n. 117, i' Assemblea nominag il soggettc incaricato della revisione legale dei conti.

12.2 l'incarico della revisione legale dei conti pud essere affidaio all'Organoe di controlio, a
condizione che sia revisore legate iscritto nell’ gpposito registro.

12.3 Se I'Organa di controlic non esercila il controllo contabile e se ricorono i requisifi previsti
dail'art. 31 del decreto legistative 3 luglio 2017, n. 117, I'Associozione deve nominare un
Revisare legale dei conti o una Societd di revisione legale iscritti nellapposito registro,

ART. 13
Collegio dei Probiviri
13.1 I Collegic dei Probivir, se isfituito, & compasto di fre membri, scelli tra i socl della Pro Loco, eletti
< avatozione segreta dall' Assemblea degli associati. Il collegio designa al stainterno il Presidente
- ‘con votazione segreta.

lS.‘Z’II Probiviri hanno il compito di controllare il rispetio defle norme sfoluiarie e di givdicare nel caso
di controversia fra gli associafi, olfre che intervenire in tutte le ulteriori ipotesi previsie dal
;’ presente Statuto.

13.3 1 Probiviri durano in carica 4 anni @ non decadonoe in caso di decadenza del Consiglio Diretfivo.
| componenti sono rieleggibili fino a due mandati consecutivi.
ART. 14
Presidente Onorario

14,1 1l Presidente Onorarlo pud essere eietto dall’ Assembiea per eccezional meriti acquisiti in attivitd
a fovore della Pro Loco.

14.2 Al Presidente Onorario possono essere affidati dal Consigiio Direftivo incarichi di rappresentanza
e di eveniugli contatti con alfri Enti.

ART. 15
Patrimonio e risorse economiche

15.1 1l pafimonia dell’ Associazione costifuito da beni mobili ed immobili. comprensivo di eventuali
ricavi, rendite, proventi, enirate, & dtilizato per o svoigimento dell'aftivitd statutaria, ai fini
dell’esclusivo perseguimento delie proprie finglita,

15.2 E vietata la distibuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gesfione, tondi e riserve comungue
denominate a fondatori, associati, lavoratorn e collaborator, gmministraton ed qitri componenti
degli organi socidali, anche nelcaso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioghimento individuale
del rapporto associativa.

15.3 Le nsorse economiche con le quall lo Pro Loco provvede ai funzionamento ed alle svolgimento
della propria attivitd sono:

a} quote e coniribufi dei Soci e di privati;
b) ereditd, donazion & legati:



¢) finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altii finanzZamenti europei per progett
finalizzati al raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivifa dello Pro
Loco

dy contributi delio Stato. delie regioni, di entitocali, di endi o diistituzioni pubblici, anche finalizzat]
al sostegno di specifici e documentati programmi reclizati nell' ambito dei fini statuton:

2) erogazioni liberali dei Soci e di terzi:

f) entrate derivanti raccolta fondi; I' Associazione provvederd a redigere I'apposito rendiconto
previsto dalia normativa vigente.

g} ogni diira entrata. compatibile con le finalitd sociall del’assoclazionismo di promozione
sociale, che contribuisca af reperimento dei fondi necessar at raggiungimento degli scopi
istituzionali, nel rispetto dei imiti e delle condizioni imposte dalla normativa vigente:

h) ottivita diverse di cui all'art. 6 del Codice del Terzo Settore {purché io Statuto lo consenta e
siono secondarie e strumentali);
15.4 Tutte le enfrate ed i proventi del'attivitd della Pro Loco sono ufilizzati e spesi per il

raggivngimento delle finalitd della stessa e non possono essere divisi e/o distibuiti (neppure in
medo indiretto) ai Soci.

15.5 Gli eventuali utili o avanzl di gesfione delia Pro Loco devono essere reinvestiti a favore delle
attivita istituzionali statutariamenie previste.
ART. 14
Bitancio di esercizio

16.1 L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale € con decorrenza dol primo.
gennaic di ogni anno. :

16.2 Esso & predisposto dal Tesoriere, sulla base delle determinazioni del Consiglio Direttivo e vieng |
approvato daila Assemblea entro 4 mesi dalla chivsura dell'esercizie cui si ferisce il bilancio,

16.3 Il bilancio di esercizio deve essere depositato presso il Registra unico nazionale del terzo settorg -
entro i fermini e le modalitd previsti dalla normativa vigente. '-{i ;;

14.4 li bilancia di esercizio, redatto in conformita allo normativa vigente, deve rappresentare i
maniera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziorio dell'associazione ed &
comedato di tulti | documenti previsti dolfla normativa stessa.

16.5 1l bitancio di esercizio e ‘e relazioni ilustrative dello stesso, devono essere affissi presso la sede
sociale.

14.6 Ove ritenuto opportuno e quando cbbligaiono ai sensi dell'art. {4 del decreto legislativo 3 luglio
2017, n. 117, I' Associazione redige, deposita presso il Registro unico nazionale del terzo settore
e pubblica nel proprio sito internet il bilancio sociale. Quest' ultimo & predisposio dal Consiglio

Direttivo e viene appravato daii‘assemblea entre quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio cui
si fiferiscs,

ART. 17
Ubri sociali
17.1 L' Associazione si dota dei libri socioli obbligatori previsti datla normativa vigente:
- libro degii associati, tenuto a cura det Consiglio Direttivo;
- registro dei voiontar, che svoigono la loro atfivitd in modo non occasionale;

- libre delle aodunanze e delle deiiberazioni deli’ Assembleq. in cui deveno essere trascritli
anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura de! Consiglio Direttivo;

- libro delle adunanze e delie deliberazioni dei Consiglio Direttivo, ienuto a cura dello stesso
argano;

- illibro delle odunanze e delle deliberazioni deli’ Orgono di controlle, tenuto a cura dello stesso
organo;

- il ibro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventugli altri organi associativi, tenuti a
cura dell* organo cui si riferiscono.



17.2 Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno didtto, previa domanda
scritta al Presidente, di esaminare i liba social, presso la sede legale dell'ente, entro 40 giomi
daita data della richiesta formulata, nei giorni € negli orari stabilifi dal Presidente.

ART.18
Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Seltore

18.1 Al fine di assumere la qualifica di associazione di promozione sociale, ' Associazione si iscrive
nella relativa sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e
saguenti de! decreto legislativo n. 117/2017 e successive modificazioni. tramite il proprio legale
rappresentante a il legale rappresentante della rete associativg UNPLE - APS cul aderisce,
fornendo le informazioni di cui Qll'articolo 48 della stesso decreto noncheé del D.M. n. 1046/2020
e successive modificazoni e integrazioni. Iscrive inoltre nel Registre Unico tutte le modifiche alle
informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

18.2 Una volta iscritia, 1'Associazone Indica obbligatoriamente negli atti, nella corispondenza e
nelle camunicazioni al pubblico gli estremi dsll'iscrizione.

ART. 19
Volontari

19.1  volontari sono persone che per loro libera scella svolgono, per il framite dell' associazione,
attivita In favore della comunitd e det bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo
e le proprie capacitd.
5‘1_' 19.2 La lora attivita deve essere svolta in modo personaie, spontanee e gratuito, senza tini di lucra,
“neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd.

';3 I aﬁlvm’: dei volontar non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

" Al voionton possono essere nimborsate dall' associazione soltanto le spese etiettivamente
}'sostenute e documeniate per Fatffivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
- preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati imborsi spese di tipo
- . forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate con le moddalitd e nei limiti
, -previsti dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

19.5 La qualita di voiontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinate o
aufanomo e con ogni altro rapporio di lavoro retribuito con ' associczione.

19.6 L' Associazione deve ossicurare | volontar contro gli infortuni e le mdlaltie connessi ollo
svolgimento dell'atlivitd di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terz ai sensi
dell'art. 18 del decreto legisiativo 3 uglio 2017, n. 117.

ART. 20
Lavoratori

20.1 L' ossociazione pud assumere tavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessaric i fini dello
svolgimenio defle affivitd di interesse generdle e al perseguimento delte finalita statutarie.

20.2 In ogni caso, il numerc del lavorator impiegati nell* atfivita non pud essere superiare al 50% del
numero dei volontarn o al 5% del numera dedgli associati

ART. 21
Scioglimento e devolvzione del patrimonio residuo

21.1 In case di cessazione, estinzione © sciogimento dell'ossociazione, il patimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo deil’Ufficio del Registra unico naziondle del Terzo settore di cui
oll'arficolo 45 decrelo legislativo 3 luglio 2017, n. 117 o di aliro orgono competente ai sensi delle
dispasizioni vigenti e saiva diversa desfinazione imposta dalia legge, ad altre associazioni del
Terzo settore aventi analoghe finalitd e preferibilmente operante nello stesso Comune, in
conformitd a quanto disposte dalle dispesizioni di legge vigenti.

21.2 L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidator preferibilmente scelti tra i1 propr
associati,

I'i:

ART. 22
Disposizioni transitorie
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221 Ueffitacia dell'inserimento nella denominazione dell'Associazione delt'acronimo “APS”,
~ . ‘mohché I'utlizo negli atti e nelia comspondenza e in qualsiasi segno distintivo o comunicazione
rivolta al pubblico delle indicazioni di “APS", "associazdone di promoziene sociale”, sono
sospensivamente condizionati all’iscrizione dell’ Associazione nella relativa sezione del Registro

unico nazionale del Terzo settore
ART. 23
Rinvio

23.1 Per quanto non espressamente previsio dat presente Siatuto, dagli evenivall Regolamenti
interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si appiica quanto previsto dal decreto
legislativo 3tuglio 2017, n. 117 e successive modifiche e infegrazioni e dalle disposizioni nazionali

& regionali vigenti in materia e. in quanto compatibili, dal Codice civile.

VISSANDONE  02/12/2022

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
TUTTINO MAXIME DOLSO SANDRO
e
“
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Associazione Pro Loco Vissandone - APS *“"' . e

Verbale n. 01/2022 Assemblea Straordinaria dei Soci _-; f ( . | _::/
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L'anno duemilaventidue, il giorno due del mese di dicembre alle ore 19:00 in prima :quvocqzm%%
alle ore 20:30, in seconda convocazione si é riunita I’ Assemblea, in sede straordmanamro Loco
Vissandone presso i locali sociali di Vissandone (UD), in Via Piave, n. 1, in seguito a regolare avviso
di convocazione contenente |’ordine del giorno e diramato a tutti gli associati, come da convocazione
del 15/11/2022.
Alle core 20:30 del 02 dicembre 2022, il Presidente Sandro Dolso, con ’assistenza del Segretario
Maxime Tuttino, identifica tutti i soci presenti, come di seguito indicati:
Emanuele Bertuzzi, Fabrizio Dominici, Sebastiano Tuttino, Stefano Maiolino, Roberto Zorzi, Jessica
Amelmann, Alice Dilenardo, Carlo Mattiussi, Alessio Zanzero, Manuele Gallai, Andrea Serini,
Manuel Trigatti, Emilio Fanna, Matteo Farina, Sebastiano Greatti, Sandro Dolso, Andrea Madile,

Sofia Tuttino, Erik Gallai, Erika del Giudice, Patrick Tuttino, Maxime Tuttino;

per complessivi n, 22 soci presenti su un totale di n. 27 soci iscritti.
I Presidente constata la regolarita della convocazione dell’ Assemblea e rilevato che il numero degli

associali presenti & superiore a quello richiesto dallo Statuto per la validita dell’ Assemblea di seconda
convocazione, dichiara la presente Assemblea validamente costituita in sede straordinaria ed idonea
a discutere e deliberare sugli argomenti posti al seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco Vissandone APS secondo le disposizioni
del decreto legislativo 3 Tuglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) ed integrazione della
denominazione sociale ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 5 del Decreto
legislativo 3 luglio 2017, n. 117
2. Varie ed eventuali.
e e o e e
1. Approvazione modifiche statutarie Statuto Pro Loco ProLoco Vissandone APS
Passando alla trattazione degli argomenti posti all’Ordine del Giome, il Presidente nel prendere la
parola informa i presenti come alla luce delle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo
settore di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, sia necessario per |’ Associazione procedere
ad approvare le modifiche statutarie, ai fini dell’iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore
(RUNTS) e al fine di mantenere la qualifica di Associazione di promozione sociale. In particolare, il

presidente relaziona sulle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo settore che hanno reso
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Verbale Assemblea Soci Pro Loco Vissandone APS - (Vissandone) (02, Dicembre) 2022

indispensabile la modifica dello Statute ¢ l'integrazione della denominazione per assumere la
qualifica di APS del Terzo settore.

A tal fine, rileva che da parte dell’UNPLI APS, quale ente dotato della qualifica di Rete associativa
del Terzo settore in via transitoria, & stato predisposto il modello di Statuto tipo, coaforme aile
disposizioni del CTS, il quale come tale si propone di approvare nel suo testo come da allegato “A”
facente parte del presente verbale.

Il Presidente, altresi, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggi all’atienzione degli
associati, & frutto di un’attenta analisi e di un incessante lavoro di condivisione e, pertanto, invita
|’ Assemblea ad approvarne il testo.

Chiede di intervenire il sig. Maxime Tuttino che propone all’Assemblea di procedere
all’approvazione del testo di Statuto della Pro Loco Vissandone APS dandolo per letto globalmente,
in quanto lo stesso ¢ stato inviato a tutti e tutti hanno avuto modo di approfondirne gli aspetti e di
proporre eventuali osservazioni.

Il Presidente fa propria la proposta avanzata dal sig. Maxime Tuttino, ovvero di procedere
all’approvazione del testo di Statuto dandolo per letto.

Non essendoci altri interventi, il Presidente dell’ Assemblea propone di mettere ai voti la bozza di
Statuto in esame.

L’Assemblea procede alla votazione della suddetta proposta con voto palese per appello nominale
che ottiene il seguente scrutinio:

Voti favorevoli: nr. 22

Voti contrari: nr. 0 AN
Voti astenuti: 0 o Ly
&, "7

L’ Assemblea, quindi, con il voto favorevole della unanimita dei partecipanti, delibera di dare pet

approvata senza riserve la proposta del Presidente e conseguentemente:

a) di approvare le modifiche contenute nella bozza del testo di Statuto della Pro Loco Vissandone
APS, oggi all’esame dell’assemblea degli associati;

b) di adottare il nuovo testo di Statuto della Pro Loco Vissandone APS, allegato al presente verbale
sotto la lettera “A”, perfettamente aderente alle disposizioni del Codice del Terzo settore di cui
al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117,

¢) di dare mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dello Statuto della Pro Loco
Vissandone APS;

d) di dare mandato al Presidente di procedere a tutti gli adempimenti connessi alla modifica dello
Statuto e alle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS, anche per il tramite della rete
associativa UNPLI APS.
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Al fini della registrazione, essendo la Pro Loco Vissandone dotata della qualifica di APS in qualita
di organizzazione territoriale dell’UNPLI APS, giad iscritta al registro Nazionale delle APS (ai sensi
dell’art. 7 della L.. 383/00), con Decreto nr. 905 del 26/05/2020 si chiede I’applicazione del regime di
esenzione ai fini dell’imposta di bollo e di registro ai sensi degli arit. 82, comma 3 (in quanto modifica
statutaria volta all’adeguamento a modifiche e integrazioni normative) e 5 e 104, comma | del D.lgs.
n. 117/2017.

Alle ore 22:00, avendo esaurito gli argomenti posti all’ordine del giomo e nessun altro avendo chiesto

la parola, il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa 1" Assemblea.

Il Segretario Il Presidente
(Tuttino Maxime) (Dolso Sandro)
Firma Firma
ZM P, 175
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