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Atto costitutivo delPassociazione “Associazione Culturale Jukebox \Ente del Terzo settore .
o) L

\\v(, . -

ENRA v

I{ giorno 14 del mese di ottobre anno 2024 ore 20.00 in Cambiano (TO) — Vicolo Giardini 5 si sorﬁnﬁm’n 1_gnbh -

- —

- PERLETTO LUCA, nato a Torino (TO) il 13/11/1967 e residente in Cambiano (TO) — Vicolo Giardini_5, codice fiscale

PRLLCUG7S13L219K

- ACOSTA FERNANDO, nato a Paysandu’ — Uruguay (EE) il 02/02/1980 e residente in Torino (TO) — Corso Rosselii Carlo e Nello 90,

codice fiscale CSTFNN80B027613R

- OTER! CARMELINA, nata a Torino (TO) il 13/05/1967, e residente in Cambiano (TO) — Vicolo Giardini 5, codice fiscale

TROCMLG7E531218Y

| presenti chiamano a presiedere la riunione if Sig. PERLETTO Luca il quale, a sua volfa, nomina quale segretario la Sig.ra OTERI

Canmelina, che accetta.

1 Presidente illustra i motivi che hanno spinto i presenti a farsi promotori della costituzione del sodalizio,

=
-

Il segretario legge lo Statuto che, dopo essere stato discusso e posto in votazione, é approvato alfunanimita. { o Statuto allegato

costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto.

| presenti, di comune accordo, convengono guanto segue:

Art 1

E costituila FAssociazione denominata “Associazione Culurale Jukebox - Ente del Terzo Settore”, con sede in Cambiano (TO) — Vicolo

Giardini 5 (d’ora in avanti denominata “Associazione”).

’'Associazione & disciplinata dal DLgs. 3.7.2017 n. 117, dal Codice Civile e relative disposizioni di aftuazione, nonché dailo Statuto
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™

allegato.

Art. 2

L ’Associazione perseque finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale,

delle sequenti attivita di interesse generale:

- (i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse atfivita, anche editoriali, di

promozione e diffusione defla culiura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui alfart. 5 D.lgs.

3.7.2017 n. 117;




- _{k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

- (t) organizzazione e gestione di aftivita sportive dilettantistiche;

-__{v) promozione defla cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata.

Tali atiivita di interesse generale sono svolte in forna di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di

mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi.

L’Associazione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale, in via Ssecondaria e strumentale rispetto a queste uitime,

secondo i criteri e i limiti previsti dailart, 6 del D.lgs. 3.7.2017 n. 117 e relativi decreti attuativi.

Art. 3

1" L'Associazione non ha scopo di lucro. Ii patrimonio delfAssociazione & utilizzato per lo svolgimento delle aftivita stafutarie ai fini

del'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale persequite.

i

E vietata la distribuzione, diretta e indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate, ad associati, lavoratori e

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo.

Art. 4

L'Associazione ha durata indetenminata. Il primo esercizio dell'Associazione termina al 31 dicembre 2024.

Art. 5

|_diritti e gli obblighi degli Assodiati, le condizioni e fa procedura per la loro ammissione allAssociazione secondo criteri_non

discriminatoﬁ, coerenti con le finalita perseguite e I'attivita di interesse generale svolta sono disciplinati dallo Statuto allegato.

Art. 6

Sonop organi delf Associazione: FAssemblea degli Associati, il Consiglio direttivo, it Presidente.

La composizione, la nomina ed il funzionamento degli organi sociali sono disciplinati dallo Statuto allegato.

Art. 7

[ presenti nominano, all'unanimita, a comporre il Consiglio Direttivo per il primo mandato di durata 3 anni i Signori:

- PERLETTO Luca, Presidente:

- ACOSTA Femando, Vice Presidente;




- OTERI Cammelina, Segreteria.

Tutti gli eletti accettano la nomina, dichiarando di non trovarsi in alcuna delle cause di inelegqibilita previste dalla legge.

La rappresentanza del'Associazione & disciplinata dallo Statuto allegato.

Art. 8

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio dellAssociazione & devoluto, previo parere positivo dell'ufficio del Registro unico

nazionale del Terzo settore, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore individuati con delibera del

"Consiglio diretivo.

'Art;s

’ Al Presndente in qualita di legale rappresentante, & atiribuito fincarico di chiedere iscrizione dellAssociazione nel Registro unico

- nazione del Terzo settore, Sezione “Altri enti del Terzo settorg”.

Art 10

Le spese della presente scriftura, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'associazione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto

PERLETTO Lucak& [N L\_,

ACOSTA Fernando M /

" A}
OTERI Carmelina LQ@ I 2+ C/W‘/AS\
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Statuto delf’associazione “Associazione Culturale Jukebox - Ente dei‘:‘fgrzb ‘éett -

Art. 1 - Denominazione

E costituita I'Associazione denominata “Associazione Culturale Jukebox - Ente det Terzo settore”, o in breve “Asscciazione Culturale

Jukebox ETS”, (d'ora in avanti denominata “Associazione™).

L'Assaociazione & disciplinata dal D.igs. 3.7.2017 n. 117, dal codice civile e relative disposizioni di aftuazione, nonché dal presente

Statuto.

Art. 2 - Sede e durata

: 'Assoclazione ha sede nel Comune di Cambiano. Le variazioni di indirizzo allintemo di tale Gomune non costituiscono modifica dello
Y

__statuto. L’Associazione ha durata indeterminata.

Art. 3 - Scopo e attivita

L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, salidaristiche e di utilita sociale con lo scopo di promuovere e divulgare

la musica, il teatro, lo spettacolo e Farte in fulte le sue forme senza limitazioni alcune; di organizzare eventi, manifestazioni artistiche e

culturali, ricreative, ludico-sportive ed encgastronomiche; di instaurare un positivo e produttivo rapporto con le istituzioni e con le

associazioni del teritorio. A tale fine, PAssociazione svalge, in via esclusiva o principale, in favore dei propri associati, di loro famiiiari o

di terzi, le seguenti atlivita di interesse generale:

- (i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale incluse aftivitd, anche editoriali, di

promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle atfivita di interesse generale di cui allart. 5 D.lgs.

3.7.2017 n. 117;

- (k) organizzarzione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

- (1) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

{v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata.

Tali_attivita di interesse generale sono svolte in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di

mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi.

L’Associazione pud esercitare aftivita diverse da quelle di interesse generale. Tali attivila diverse sono svolie in via secondaria e

strumentale rispetto a quelle di interesse generale, secondo i criteri e i limiti previsti dall'art. 6 del D.igs. 3.7.2017 n. 117 e relativi decreti




attuativi.

per finanziare le aftivitd istituzionali I'Associazione pud esercitare attivita di raccolta fondi atiraverso la richiesta a terzi di donazioni,

fasciti e contributi di natura non corrispettiva e mediante sollecitazione al pubblico o aftraverso la cessione di beni o ferogazione di

servizi di modico valore. Tale attivita & svolta secondo i criteri e i limiti previsti dalfart. 7 def D.lgs. 3.7.2017 n. 117 e relativi decreti

attuativi.

G ~.| Per lo svolgimento delle attivita, FAssociazione si avvale in modo prevalente dell'dttivita di volontariato dei propri associati o delle
i <
\

\persone aderenti agli enti associati. Ai volontari & riconosciuto esclusivamente il rimborso delle spese analiticamente_sostenute e

I

3 documentate, entro i limiti e alle condizioni definite con delibera del Consiglio direttivo.

g A, &

’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri

associati, solo guando cié sia necessario ai fini dello svolgimento delPattivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita;

resta fermo che la qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro

rapporto di lavoro retribuito dallAssociazione. In ogni caso, it numero dei lavoratori impiegati nelf'aftivitd non pud essere superiore al

cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

Art. 4 - Associati

L'Associazione deve essere composta da un numero non inferiore a fre persone fisiche. Sono associati i soggetti che hanno partecipato
alla_stipula delfAtto costitutivo delAssociazione e gli altri soggetti che siango successivamente ammessi_a parieciparvi secondo lo

\\X‘§’
Stafuto, sul presupposto della condivisione delle finalita e dei principi statutari dell'Associazione. g‘
~

Se it numero degli associati scende al di softo del numero legale di cui al presente punto, questo deve essere reintegrato entro un anno

in base all'art. 35 co. 1-bis del D.Igs. 117/2017.

Possono essere ammessi come associati altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero non sia

superiore al cinquanta per cento det numero delle associazioni di promozione saciale associate.

__ | Gli Associati hanno pari diritti e doveri. L'Associazione favorisce la pilt ampia partecipazione degli associati nell'organizzazione e nelio

svolgimento delle attivita, nel rispetto del principio di democraticita della strutfura e di non discriminazione tra le parti.

1’Associato ha diritto di consultare ed estrarre copia dei libri dell'Associazione presso la sede, facendone richiesta al Consiglio direttivo,

il quale consentira gratuitamente Vaccesso entro i successivi 20 giomi.




Gli associati sono tenuti alfosservanza dell'Atto costitutivo, delio Statuto, delle deliberazioni prese dai suoi organi rappresentativi e della

nommativa applicabile, e alfadempimento degli obblighi ivi stabiliti, tra cui il versamento delle quote associative.

Ogni_associato & infatti tenuto, per ciascun esercizio in cui risulta tale qualita, al versamento della quota associativa pari allimporto

stabilito con delibera del Consiglio direftivo.

La qualita di associato & intrasmissibile e non pud essere collegata in alcun modo alla titolarita di azioni o quote di natura patimoniale.

_Art. 5 - Ammissione degli Associati

N

| L’ammissione _alfAssociazione in qualitd di_associato presuppone la presentazione di una domanda at Consiglio direttivo
S =

€

“il’Associazione, su modulo predisposto dal medesimo organo, contenente:

" idati identificativi del soggetto;

e la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente I'Atto costitutivo, fo Statuto, gli eventuali regolamenti e di atfenersi alle

deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

It Consiglio direttivo riceve la domanda e la esamina entro § sccessivi 30 giomi, secondo criferi non discriminatori, coerenti con le

finalith perseguite e le attivita di interesse generale svolte. La domanda di ammissione si intende accolta se, entro il decimo giomo

il

.

successivo la scadenza del predetto temine, la delibera non & comunicata al soggetto che F'ha presentata.

La delibera di ammissione & comunicata alfinteressato e annotata net libro degli assogciati.

- 2

La data dell'iscrizione coincide con quella in cui fa domanda & accolta.

—— | Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, il Consiglio direttivo motiva le ragioni_del rigetto e ne da comunicazione

’\%_{»

£ alfinteressato. Chi ha proposto ja_domanda_pud, entro 30 giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che

sulfistanza si pronunci 'Assemblea, che delibera sulle domande non accoite nella prima convocazione successiva.

Art.6 - Recesso ed esclusione deli’Associato

—— | ta qualita di associato & a tempo indeterminato, ma la stessa pud venire meno in qualsiasi momento per i sequenti motivi;

——— 12 _recesso dellassociato da comunicarsi al Consiglio direttivo dell Associazione con lettera raccomandata o posta elettronica

— certificata; il recesso ha effetto immediato, ma non libera if recedente dal versamento delle guote associative per I'anno in corso;

————1- 2 esclusione dell'associato deliberata dal Consiglie direttivo per gravi inadempienze degli obblighi nascenti dalla qualita di associato o

T er aliri gravi motivi; costituisce grave inadempienza Yomesso versamento delle quote associative se, a sequito di sollecito del




Consiglio direttivo, non segua Padempimento entro i successivi 30 giomi; contro la decisione del Consiglio direttivo & sempre am-

messo il ricorso all’Assemblea,

o decesso della persona fisica associata o scioglimento del'ente associato.

1t venir meno del rapporto associativo non da diritto alla ripetizione di quantc apportato o versato allAssociazione. ‘

= A‘rt_ 7 - Organi dell’Associazione

R e
A

® il Consiglio direttivo;

e il Presidente del Consiglio direttivo.

Sono organi dell'Assaciazione anche V'organo di controllo e il Revisore legale dei conti ove la nomina sia facoltativamente deliberata

dalfAssemblea degli associati, in assenza di un obbligo in tal senso in base agi artt. 30 e 31 del DLgs. 3.7.2017 n. 117.

Art. 8 - Assemblea degli Associati

L’Assemblea degli Associati ha le seguenti competenze:

o nomina e revoca i componenti del Consiglio direftivo, dell'organo di controllo ed il Revisore legale dei conti; i primi componenti del

Consiglio direttivo sono nominati nell’Atto costitutivo;

e approva il bilancio di esercizio & il bilancio sociale ove si renda necessario per legge;

o delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove I'azione di responsabilita nei loro confronti;

e delibera suile modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto,

® approva ogni regolamento predisposto dal Consiglio direttivo, la_cui_adozione sia ritenuta opportuna per 'organizzazione

dellAssoclazione;

e si pronuncia sul ricorso proposto contro le delibere del Consiglio direttivo_di rigetto alla domanda di iscrizione e di esclusione

dell'associato;

®_delibera lo scioglimento, Ia trasformazione, fa fusione o la scissione delf’Associazione;

°_delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dailAtto costitutivo o dallo Statuto alia sua competenza.

L'Assemblea deve essere convocata dal Consiglio direttivo almeno una volta 'anno, entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio, per
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egli éSs__pcjéh- con diritto di voto o
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onsiglio direttivo ne rawvisi la necessita, oppure guando ne sia fatta richiesta da almeno un dec\méfd

i
\ssemblea & convocata mediante awviso recapitato mediante lettera raccomandata o posta elettronica certificata a ciascun assogiato,

allindirizzo risultante dal libro degli associati, e ai membri delf'organo di controllo, se nominato, L "avviso, che deve pervenire almeno 8

giomi prima della data fissata per Passemblea, contiene il luogo, la data e Fora della prima e della seconda convocazione e l'ordine del

gioma.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Consigliere piti anziano di

eta o, in mancanza, dall'associato scelto dall'assemblea stessa. Il Presidente nomina un Segretario_che verbalizza i contenuti

delf'Assemblea, fatti salvi i casi in cui il Consiglio direttivo abbia ritenuto necessario o opportuno far svolgere fale compito ad un notaio.

il verbale & trascritto nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea.

it Presidente verifica la regolare costituzione dellAssemblea, accerta Fidentita e la legittimazione dei pariecipanti, regola lo svolgimento

dell'adunanza garantendo il pitr ampio intervento degli associati e prende atto dei risultati delle votazioni.

p

Hanno diritto di voto in assemblea tutti gli associati iscritti, da almeno 3 mesi, nel fibro degli associati. Ogni associato ha un voto, ad

.

eccezione degli associali che siano enti del Terzo settore ai quali & attribuito un voto ogni trenta associati, fino ad un massimo di cinque

voli. Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un aliro associato con diritto di voto che non sia titolare di cariche

sociali nelf Associazione, mediante delega scritta anche in calce alfavviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino

= 2

ﬁ ad un massimo di tre associati. {l voto si esercita in modo palese.

-

roprio o per delega, e delibera a maggioranza di voti dei presenti; in seconda convocazione, Assemblea & validamente costituita

§ L’Assemnblea ¢ validamente costituita, in prima convocazione, con Ia presenza della meta pid uno degli associali con diritto di voto, in

qualungue sia il numero degli intervenuti e delibera a maggioranza.

— 1 Per deliberare fa modifica dello statuto occome, in prima convocazione, la presenza di almeno tre quarti degli associati ed il voto

— | favorevole della maggioranza dei presenti, mentre, in seconda convocazione, la presenza della meta piti uno degli associati e il voto

1 favarevole della maggioranza dei presenti

— Per deli io0ali ) _ . . . . . "
‘ — liberare lo scioglimento delfAssaciazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli




. 0$S0NO votare.
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associati, tanto in prima che in seconda convocazione.

) ’Assembiea si_svolge, ordinariamente, alla presenza contestuale de:

PN N~

) “medxante mezzi di telecomunicazione,

o deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la foro responsabilita, i componenti del Consiglio direttivo non

Nell

gli_intervenuti nel luogo indicato nell'avviso di convocazione. It

\\ﬂ lio direttivo pud ritenere opportuno_svolgere la riunione non con la presenza fisica dei partecipanti in un medesimo luogo, ma

dei quali deve essere fomita indicazione nell'awviso di convocazione. La modalita prescelta deve

consentire al Presidente di verificare la regolare costituzione del’Assemblea, accertare Pidentita e la legittimazione dei partecipanti,

reqolare lo svolgimento dell'adunanza e prendere atto dei risultati delle votazioni, al Segretario di percepire lo svolgimento delassem-

blea per procedere alla verbalizzazione e agii intervenuti di interagire nella discussione ed esprimere simultaneamente il voto. In tal

caso, 'Assemblea si considera tenuta net luogo ove & presente il soggetto verbalizzante.

Art 9 - Consiglio direttive

Il Consiglio direttivo & 'organo di amministrazione dell Associazione che opera secondo gl indirizzi definiti dall’Assemblea alla quale

risponde direttamente. It Consiglio:

%

e compie gli afi di amministrazione ordinaria e straordinaria in nome e per conto dell'Associazione;

e convoca Assemblea degli associati e ne esegue le deliberazioni;

e delibera in ordine alfammissione e all'esclusione degli associati;

o  predispone il bitancio di esercizio e 'eventuale bilancio sociale da sottoporre allapprovazione delfAssembiea;

<V Gkt

@ defermina le quote associative;

o predispone i regolamenti interni che si rendano necessari_per il _miglior svolgimento della vita asscciativa e li_sottopone

all'approvazione del’Assemblea;

e svolge ogni altro compito che non sia attribuito dallo Statuto o dalla normativa applicabile ad altro organo.

B =

~—___|_}l Consiglio direttivo &
~——__ | maggioranza dei componenti sono scelfi tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati.

~———1_H Consiglio direttivo nomina al suo intemno un Presidente, un Vice presidente, un Segretario e un Tesoriere.

1l Consiglio direttivo pud delegare singoli componenti al compimento di determinati atti.

formato da un numero di componenti compreso tra 3 e 7, specificamente _fissato nell'atto di nomina. La
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Per I'incarico di componente del Consiglio direttivo anche quale Presidente, non & riconosciuto alcun compenso, salvo if rimborso delle

Spese sostenute e analiticamente documentate. E possibile riconoscere un compenso nel rispetio dei criteri definiti dall'art. 8 del DLgs.

[CARY

SN |

Y
b

|.componenti del Consiglio direttivo durano in carica 3 esercizi e scadono in coincidenza con I'Assemblea convocata per 'approvazione

11712017,

bl

i

del bilancio relativo al terzo esercizio di durata della carica.

La carica di componente del Consiglio direttivo viene meno per revoca per giusta causa deliberata dalfAssemblea, dimissioni, decesso,

sopravvenuta incapacita o incompatibilitd. E considerato dimissionario il Consigliere che non partecipi alle riunioni del Consiglio per un

anno, in assenza di giustificato motivo.

Qualora uno o pit consiglieri cessino dalla carica nel corso del mandato, i restanti provvedono a sostituitli, purché la maggioranza sia

sempre coslituita da consiglieri nominati dalfAssemblea. | consiglieri cosi nominati durano in carica fino alf' Assermblea piti prossima nel

cui ordine del giomo deve essere indicata la nomina del consigliere cessato.

I Consiglio_direftivo & convocaio dal Presidente quando_questi o ritenga necessario, oppure quando ne sia fatta richiesta da n.2

consiglieri o dall’Organo di controllo, ove nominato. Alle riunioni del Consiglio direttivo hanno diritto di intervenire, senza esprimere volo,

i membri delfOrgano di_controllo, ove nominato. L'avviso di convocazione & trasmesso mediante lettera raccomandata o posta

elettronica certificata, con indicazione di luogo, giomo e ora della riunione e le materie da esaminare, a tutti i componenti del Consiglio e

al membri dell'Organo di controllo, ove nominato. L'avvise deve pervenire almeno 8 giomi prima delia riunione, ridotti a 5 in casi di

urgenza. N Consiglio direftivo & validamente costituito, anche in assenza di formale convacazione, quando siano presenti tutli i

q

componenti, purché 'Organo di controllo sia stato informato e non vi si opponga.

>

il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente 0, in sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente 0, in mancanza, dal consigliere

pitt anziano di eta. !l Consiglio & validamente costituito quando sono presenti almeno fa meta dei consiglieri e delibera a maggioranza;

in caso di paritd, prevale il voto di chi presiede la riunione, [Eventualmente: possibilita di prevedere quorum deliberativi diversi per

particolari decisionil, I Consigliere interessato informa il Consiglio di situazioni di conflitto di interesse e, rispetto alla decisione oggetto
__del conflitto, si astiene dallesercizio del diritto di voto.
i Consiglio direttivo si svolge, ordinariamente, alla presenza contestuale dei componenti nel luogo indicato nelavviso di convocazione.,

WVolqem fa riunione non con la presenza fisica dei partecipanti in un medesimo luogo, ma mediante mezzi di




N telecomunicazione, dei quali deve essere fomita indicari : i ita presceita deve consentire_al
o ndicazione nelfavviso di convocazione. La moda

- : Presidente di verificare lidentita dei partecipanti e g . . ; i o dell'assemblea
,/" anti e di regolare fo syol imento della riunione, di percepire lo svolgiment;

N,

sente il soggetto verbalizzante.

“ || verbale della riunione, sottoscritto dal Presidente e dal Se retario, & frascritlo nel fibro defle adunanze e defle deliberazioni del

Consiglio direttivo.

Art. 40 - Presidente del Consiglio direttivo

it Presidente del Consiglio diretlivo rappresenta legalmente I'Assaociazione nei confronti dei ferzi ed in giudizio.

A H H 5 : PR N
', al fine della verbalizzazione e ai partecipanti di interagire ed es rimere if voto. In tal caso, la funione si considera tenuta nel luogo ove €

Il Presidente & eletto allinterno_del Consiglio direttivo che presiede, ne coordina Voperato, convoca le relative riunioni e cura

Fesecuzione delle decisioni assunte. La durata della sua carica coincide con quella del Gonsiglio che lo ha eletto ed & rieleggibile.

In caso di temporanea impossibilita, le sue funzioni sono esercitate dal Vice Presidente o, in mancanza, dal consigliere pit anziano.

Ast. 11 - Organo di controlio

{'organo di controllo & nominato facoltativamente dal’Assemblea degli Associati, ove non si renda obbligatorio per legge ai sensi

deffart. 30 del DLgs. 3.7.2017 n. 117.

L'organo pud essere monocratico o collegiale, secondo quanto stabilito dall'Assemblea in sede di nomina, In caso di composizione

«

collegiale, delf'organo fanno parte tre membri, scelti tra non associati. | componenti del Consiglio direttivo non possono contestualmente

far parte anche dell'organo di controlio.

Lorgano di controllo dura in carica tre esercizi e scade in coincidenza con Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio

5%37 LGk,

relativo al terzo esercizio di durata della carica. | componenti delf'organo di controllo seno rieleqgibili per un massimo di due mandati.

L’organo di confrolto:

& vigila_sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle

]

—_— disposizioni del D.lgs. 231/2001, qualora applicabifi, nonché sulladequatezza deil'assetto organizzative, amministrativo e contabile

— e sul suo concreto funzionamento;

~———1® pud esercitare, al superamento dei limiti di cui allart. 31 co. 1,12 revisione legale dei conti;




- : “1e___esercita compiti di monitoraggio delfosservanza delle finalita civi idaristi ¥
: * elle finali
T ta civiche, solidaristiche e dl'

i

il

Ly

&

¢

di) & 8 (assenza dello scopo di lucro e

. j\dﬁp()SlZlonl di cui agli artt, 5 (attivita di interesse generale), § attivita diverse), 7 (raccolta fon

_divieto di_distribuzione degli_utili) del D.lgs. 117/2017, ed attesta che il bilancio sociale, ove necessario, sia stato redatto in

conformita alle Linee Guida di cui altart. 14 del D.lgs. 117/2017.

{ componenti deif'organo di controfio possono in ualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo

e, a tal fine, possono chiedere agli amministratori nofizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. | componenti

dell'organo di controllo partecipano, senza diritto di voto, alle adunanze dell'Assemblea e alle riunioni del Consiglio direttivo.

Art. 12 - Revisione legale dei conti

Il revisore legale dei conti & nominato facoltativamente dall'Assemblea degli associati, ove non si renda obbligatorio per legge ai sensi

dell'art. 31 del D.lgs. 3.7.2017 n. 117.

Se Ia revisione legale dei conti & affidata dalAssemblea alforgano di controllo, i componenti di tale organo sono scelti tra i revisor

legali iscritti neif'apposito registro.

Art. 13 - Patrimonio

Il patrimonio deil'Associazione ¢ costituito dalle guote associative e dagli_ulteriori e diversi apporti di beni mobili e immobili degli

associati, dai proventi derivati dal patrimonio dellAssociazione, dai redditi derivanti dallo svolgimento delle attivita diverse da quelie di

inferesse generale, dai proventi dellattivita di raccolta fondi, da elargizioni e contribuii ricevuti da soggetti diversi dagli associati, da

eredita, lasciti e avanzi di gestione comunque denominati.

Ul patrimonio dell'Assaciazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denominate, é utilizzato per

la svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell'esclusivo persequimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

—
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E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate agli associati, a {avoratori, e

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo.

Art. 14 - Bilancio d'esercizio e bilancio sociale

Lesercizio dell'Associazione ha durata annuale, con inizio il primo gennaio e termine i irentuno dicembre di ogni anno.

mgniﬁercizio il Consiglio direttivo predispone un bilancio e lo sottopone alPAssemblea per I'approvazione entro 120 giomi dalla




chiusura dell'esercizio. ll bitanicio d'esercizio & redatto e depositato se
Co|

— o ————==t epositato secondo la nommativa applicabile. ""—’4_’

Ove ricomano i presupposti deil'art. 14 del D.igs. 3.7.2017 n. 117 il Consiglio direttivo predispone per ogni esercizio anche il bilancio |

' E?ciale, redatto, depositato e pubblicato secondo la normativa applicabite. ”“"’-’_‘

Anlt. 15 - Scioglimenio e devoluzione del patrimonio

7

| In caso di estinzione o scioglimento dellAssaciazione, il patrimonio & devoluto ad allri enii del Terzo sefiare, secondo quanto deliberato |

dal Consiglio direttivo, previo parere positivo dell'ufficio competente del Regisiro unico nazionate del Terzo settore e salva diversa |







