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Staccto Aassaslazlane

Art, 1. F costituim, nel numero minima dei soci provista dalls kegge, con sede in Foggie alla Plazza
Padre Pio n. 35, quale Ente del terzo scttore, lassociazione denominats” Guerrierd con la Coda —
Pratezione Animali e Ambiente — ODV™ In conformitd al detato dell'art. 32 del [.Lgs 1172017,
['associazione ricomgprenderd nelle denominarione anche l'scronimo ETS con Viscrizione mnel
Registra Unico Nazionale del Terzo Setiore (RUNTS).

[t trasferimento della sede legale nell'ambito dello stesso comune pobri aveenire con delibera del
Consiglio Dirsttiva, 1 trasferimento della sede legale in altra citd dovia esserc dispasta con
delibera dell' Arsemnblea di mocifica dello statuto.

La durata dell'Assaciazions & a tempo ndeteeminato.

Art. 2. L'associzzione "Guerrdesi con la Coda —Pratezione Animeli e Ambierte - ODV", pik avani
chiamata per brevitd associazions, si ispire ai principi di democralicith e gratuity, non ha seopo di
Iere e persegue ssclusivemente finalith 4i solidaries sociale.

Finalith e atiiviti

Art 3. L'ssociazions opera per il porscguimento, senza scopo df lucro, di finalitd civiche,
anlidaristiche e di utilith sociale, svolgendo in via principale in favore di (eesi le seguenti attivith di
inleresse generale di cui all'art, § del Codics del Terzo Settore:

Ed in partivolare persegue Iz seguenti fnalivh: Intcrvents & servizl finaliz=ati alla salveguardia e al
miglioramento delle condizioni dell’ambiente e allutilizzazione acconta ¢ nuionale delle risorse
naturali, con esclusione dell attivitd, cacrcitsts abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei vifiu
urbani, speciali e pericolosi, nonché alla witels degli animal? ¢ prevenzione del eandagisma (L) .

Art, 4. L'associazione realizea i propri seopi con le seguenti stiivita:

Tutela e difesa depti animali e dei loro dirilt.

I’ assnciazione, iroltre, nell’ottice di una corretta convivenze tra le specie ¢ deile soliderieta sociale,
peomuove ogni tipo di tutela degli animali, ivi incluse la Pel-therapy come tecnica di infecvento
terapeutico volno sopratlutto ai soggetti piit deholi come minori, partatori di handicap ¢ anziami
nonché Ia gestione di infrastrutture adibite sll*accoplienza ¢ alla protezione degli animal:.
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Art. 5 Per lo svolgimento dells predsttc attivitd lassociazione =i avvele prevalestements
dell'attivitd di volontariato dei propri associali o delle persone aderenti apli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi l'associszione patrd inoltre aderire anche ed altd organismi,
trie cui le reti associative, di cul condivide finfiti e mesodi, nonché collaborure con Enti pubblici &
privati al fine del conseguimenn defle finalitd statutatie.

Art. 6. Al sensi dell'ert, & del D.Lps. 1172017 'associazicne potrd svolgere anche attivith diverse
rispetto a quelle dlinteresse generale, secondarie e soumentali rispetio a queste ultime, sceondo
criteri € limiti defloit con spposico Deereto ministerinle.

L'individuarione di tali attivieh sard operats dal Consiglio Diretive con appasita delibees,

Per le allivild dinteresse gencrale prestats ['associazions pud ricevere scltanto il rimborso delle
spese efletlivamente sostenute e documentate, selva che le stesse szisno svolte gquali smivicd
secondaric ¢ strumantali nef limiti di cui all'are 6 10Lgs, n, 11772017,

Soci

Art, 7. Pogsono diventars soci dell'associazione tutt colom che ne fanno richiest, ne eondividono
gli scopi ¢ intendano impegnarsi per la lora realizzazions mellendn a disposizione pratultamente o
volomtarismente il proprio tempo libero e le propris capacitd,

Possono essere ammess] come associari alte] enli del Terzo settore o senza scopo di lucrn, a
condizione che il Ioro pumero non sia superiore al cinguunta per ecntn del mumers delle
agsociarioni di velonteriata.

[l mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagemento della quota associativa annuale
nel teemini prescritti dal Consiglio Ditegtive,

Art. 8 La domande di ammissione a sccio deve ssserc presemtata al Consiglio Dircmiva. 11
Consiglio deciderd sull'secoglimentn o il rigeto dell'ammissione dell'aspirante. L'adesione del 30cio
& annotata ncl libeo soci.

Art & T! rigetto della domanda di iserizione deve essere comunicutn per fseritto all'interessuto
specificandone § mativi entro 60 giomi. In questo ceso laspirante socio entro 60 gomi ha la facolia
di presenture ricorso all'wssemblea che prenderd in esame Iz richiesta nel corso della sus prima
riunione,

Dviritii ¢ dover] dei sowi

Art. 10 | soci hanne il diritto di essere informat su tutte le attivitd ed mixiative dell'associurions,
di partecipare con dirito di voto alle assemblee, di zssere eletti alle ceriche sociali ¢ di svolgere le
alrivith eomunemente concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare | libri soclali previa richiesta da formulacsi al Presidents = da
evadersi entro 15 giomi,
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Essi hanmo, inaltre, il disftto di recedere, can preayvisoe scritto di almeno % giomi, dall'appartenenca
all'associuzione.

I diritti di partecipazione nen sona trasferibili. La quata associativa ed ogni alire somma versata non
& rimborsabile, rivalutabile ¢ trasmissibile.

I soci hanno I'obbligo di rispetare ¢ di far rispettare le norme dello statuto e degli evestuali
regalamenti.

I s0¢i che abbiano cessato di appartensre allassociozione non hanno aleen diritta sul patrimonio
delia stosza,

it Jella gqualita di zoeio

Art. 11. La qualita di so¢io si perde:

o) per marte;

b} per morositd nel pagamento della quota issociativa;

¢} dietco presentazione di dimissioni scrite:

d) per esclusione.

Perdoma la qualid di socio per esclusione colorn ehie si rendono colpevali di atti df indiseipling efc
compaortament] scorretti ripetutl che costituiscono vinlazione di nocme statubarie efo rogolament]
iterni; oppure che senva adeguata ragione 3i mettens in condizione di inattivitd prolungata.

La perdita della qualiti di socio & delibersta dal Consiglio Direttivo, Contre i provvediments di
esclusione di cui alla lettora d} il socic escluso he 60 glomi di tempe per fore deorso all'Assemblea
che doved deliberare entro & non olre 60 glomi dal ricerso medesima.

Voloptari
Art. 11, Sono volantari gli associati che aderiscona all'associazione prestando, per libera seela ed
in modo personals, athwitd spostanes, graluita, senza fini di Tuceo, neenche indivetti, od
enclusivamema per fini di solidarietd.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita i aloun modo nemmeno dal bereficiaria,

Al volontario passono esseme rimborsase dall'sasociazione soitanto le spese effettivaments sostenure
g documentate per Pettivitd prestama, entro limiti massimi ¢ alle condizion] preventivements stabilite
dall'assoclazions. Sond in agni caso viewat dmborsi spese di tipo forfietario,

Al sensi dell'art, 17 comuma 4 del D.Lga, n. 117717 le spese scatenute dal volontario possone essers
rimborsate anche a fronte di unz avtocertificazione resa ai sensi dell'art, 46 del VPR, n.445/2000,
purche ron supering importo di 10 ewro giornalierd & 150 euro mensili, previz defibera del
Comsiglio Direttivo che stabilisca le tipologie di spese e ativied di voloatariato per be quali &
ammessa questa modalitd di rimbarsa.

La qualita di volontario & incompaiibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinate o
Aurshomo & gon agni altr rapparte di lavoro cetriboito con lente di ewd 1 velontarie & gocio o
essociato o tramite i quale svolge 12 propriz attivitd volontaria.

Nen si considera volontario lassociato che occasiomalments coadiuvi gli organi sociali nella
svolgimento delle lora funzioni,
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T soci che prestano alivis di volontariato ai sensi dell'urt, 18, comma 1, del T.Les. n. HIT2017
cona assicuesti contro gli infortuni & e malatte, connessi allo svolgimento dell'attivitd stessa,
nonché per la responsabilité eivile vorsu lerzZi.

I snei volontari sono iscritti in un apposito regisiro.

Sostenitori

Art 13, Possono altresi essere miconosciuti in qualitd di sostenitori futic le persone che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero e volontario, | sostenitari non
hanno diftwo di vote, non hamme il dirito di eletorato atlive & passivo ma harno il diriitn ad essere
irformati delle intziative che vengono di velta in volla intrapress dall'associazione.

Lavorator]

Art. 14, L'associazione pud assumers lavomior dipendenti o avvalersi di prestazioni df lavors
sutorame o di afoa natora esclusivamente nei limith necessac al proprio regolare funricnemento,
oppure nei it pecorrent a gqualificare o specializzars lattivith svolte. In ogni cuso, il numiero dei
lavoratori impiegati nell'attivitd non pud essere superiore al clhquanta per cenbe dezl numere dei
yolnmtari.

0 i Sociali e Cari “lettive

Art. 15. Sona orgeni dell'asseoiazions:

a) I"Assembles dei soci;

b} il Consiglio Diretivo;

¢} MOrgano di controllo, laddave eletto;

d) il Revisore dei comti, laddove eledta.

Tutte le ceriche sociali sona elettive e gratuite, sulvo il rimborso delle spese efferivamente
castente & dogumentate per Peltivitd prestata ai fini dello gvolgimenin della funzione.

1) Assembles
Art. 16. L'Aszembles & orgaro sovrano ed & compasta da tuttl i goci & ciageunn associan ha diriito

4 i voto se iseritto nel libro degli associuli da almena tre mesi.

! Assemblea & presieduta di norma dal Presidents che la convess:

v almienn una volta all'anso;

« entro quattro mesi dalla chiusura defl'esercizio, per Lapprovazione del bilancio

« pgni qualvole lo ritenga necessario 1l Consiglio Direttive;

» guando ne & falta richiests mothvats da atmeno un decimo degli associari.

Per canvocare I'Ass=mbles, il Cansiglio Diceitivo 51 rinnisce i1 sedira, delibera il giomo e o
della prime convocazions c il glorno e Fare della seconda convocazione, che deve avvanire almeno
il giomno successivo alla prima.
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Art. 17, L'Assemblen, & convocata almeno 10 giorni prima del gioma previsio mediante invio di
lettera raccomandats ar., ovvero conscgnata = mano, debitamente controfirmata, a mezeo smas,
telefax o e-mail, ovvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certerza dell'avvenuta
ricezione della convocezione.

L'avviso di convocarione deve contenere il giorne, l'ora ¢ sede defla convocazione, lordine del
piorno con i punti ogpetto del dibattimento,

All'Azsemblea sone convioead uld i soel, anche sc sospesi o esclusl in siiesa di gindido definitivo
dell' Assemblea.

Art. 18 ['Azsemblea ha | seguent] compiti:

» disgite ed approva il hilancing

= approva i bilanoe sociale quando previste dalle legge;

« definisce il programma senerale annuale di attivit;

« procede alla clezions ed alla revoca dei consigiier?, determinandone previamente i numera dei
CoOmponenti;

+ proceds eventnalmente all'zlezione = alla revoea dei componenti dell'Organoe di cantrolla,
determinandone previamenle il numero dei componenti;

* nomina @ revoca, quando previsto, il sogeeiio incaricato della revisione legsle del cond:

» discute od approve l'eventuale regolamento dei lavori assembleari ed ogei alvo evertuale
repolamento predisposte dal Censiplio Direitivo per il fimzionamento dellarsociazions;

= delibera sulle responsabilitd dei componentd pli organi socinli € promuove axdone di responsabilic
nei laro comfronti;

= ralifice le delibere del Consiglio direttfva sulla perdita della qualith df sncio nei casi a), by e ¢) di
cud all'an. 11;

= delibera sul ricorsn dell'associatn contro il provvedimento di eselusione delibsrate dal consiglio
dirctrivo;

« delibera sulle modifiche dell'allo costitutiv e statota;

» delibera fo scivglimenta, fa trasformazione, lu fusione o [a scimsione dellessoeiazione;

= discurte ¢ decide su tuttt gl argomaent posti all'Ordine del Gioomo:;

* delibera su ogni altro oggetto atribuito dalla legge, dallatto costitulive o dalle stamto alla sua
H_H_..ﬁ_.-uﬂn_u.ﬂ_.q._um..

Art 19, 'Assemiblea & validamente costituita con [o presenza di almeno la meld degli wssociats,
presenti in proprio o per delepa seritta da conderirsi ad aluo adesente anche [n eales in avviza di
convocarions; menire in seconda comvocarione € valida |z delibcrazione presa qualungque sia il
nurnero degli intervenuil. Clascun aderente pud essere latore di un numero massimo di tre deleghe.
E poasibile Fintervento all' Assemblea mediante mezsi di telecomunicarione ovvern lespressione del
voto per carrispondenza o in via clettronica, purché sia possibile verificare 'identitd dell'associato
che partecips = vota.

Le deliberazioni dell'Assernbles sone préese a megeioranza dei vot.
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Art. 0. Per le modifiche statutarie FAssemblea delibera in presenza di almene we quarti degli
assaciati ¢ con il voto favorevole della maggioranza def presenti,

Per lo scioglimenta dell'zssoclarione e devoluzione del patrimonio, 'Assembica delibera con il voto
luvorevale di elmeno tre quarti degli assoelati.

Opni socio pubd farsi mporessotare in assembles.

Ciaseun aocio pud rappresentare sino ad un massimo di tre assaciatl.

Art. 21. Melle delibere di approvesione del Bilancic e in quzile che rigonardano la loro
mespensabilitd, | componenti del Consiglio direttiva nen hanno volo., Per be votmzioni s procede
normalmente per alzata di mano. Per Polezione delle cariche sociali si procede mediante il volo a
serulinio segreto su scheda

e deliberarioni sono immediatamente esecutive e deveno riaultice insieme ella sintes del dibattito
da appaosito verbale soltoseriteo dal Presidents & dal sepretario dell’Assemblza,

Art 23 1| Consiglio Diretiive & compuosto da un minima di 3 2 un massime di 9 componenti, elewd
dall'Assemblea, fatla eccozione per | primi emminisoutos che sono nominat dallatto costitutiva,
Eszn durn in carica tre anni e § suoi component sono rielepeihil,

Tulti i componenti devono sssere seelti tra e persans fisiche associate ovvern indicate, tra | propod
associotl, dagli enti associati,

Non pub essere eletto consigliess, & se cletta decads dal sun ufticio, interdetto, linabilitaim, il
fallito, o chi & stato condannatn ad una pena che mmporta linterdizions, anche temporanca, dei
pubblici uffici o linceparicd ad esercitare uifici dirertivi.

I consiglieri entro 30 gomi dalla notizia dellz loro elezicne devono chieders serizione nel
Registro Unico nazionale del Terzo setiors, indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il
luogo ¢ la data di naseita, il domicilio ¢ la cluadinanza, nonché g quali di essi & stiribuita [a
rappresentenza dell'ente, precisando  se  dispiuntaments o congiuntamente; i potere  d
rappresenlunza atiribuite agli amministrator & generale ed evenmuali limitazioni non sone opponibili
ai terzi se non sono iscritle nel Registro [nica nazionale del Terzo setlore.

E' contermato il Consiglio Direttivo nelle persone di:

Melfitani Anna Rits PRESIDENTE
D" Angela Salvatore Antanio VICE PRESIDENTE
Melfitant Puola SEGRETARIO - TESORIGRE

& resterd in carica fino all’assemblea che approverd i bilancie chiusa al 31/1 22028,

Art. 23. Il Consiglio Diremivo & comvocata dal Presidente ogitl valta che vi sia materis su cni
deliberare, quandn ne sia fatts richiests da almeno un teso del cansigliert.

La convocazione & fatta 4 mezzo avviso affisso nells sede sociale almena 3 giorn® prima della
riugione appure 1 merzo e-mail inviata alteno 5 giomi prima della runione stesss,

In cagi di urgenza, il Consiglio direttive pud essere convoeato agche per le vie telefoniche, con sale
24 pre di preavvisa.

&
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L& riunioni sono vilide quando vi interviens la mageioranza del consiglien.
Le deliberazioni sono prese & magpioranza del presenti. Le votazioni sono palesi tranne nei casi di
naine o comungue fguardant le persane.

Art. 24, 1 Comsiglio Direttive & investita dei pil ampi poteri per la gestione dell'sssociazione; pone
in casere ogni atte esecutivo necessario per la realizzazions del programmea di anivitd che non sia
riservabe per Legpe o per statuto alla competenz dell' Assembloa dei aoci.
Mello specifico;
* elegpe tra | propri component il presidente;
« glegpe tra | propel companeni il vice presidente;
» glogge il tesoriere e il segretario;
« attng tuft gli stti di ordinaria ¢ straordinaria amministrusione;

» cura l'esecuzione del deliberati dell'Assemble;

= predispone e propone all'Assemblea il programma annuale di ativitd;

» individua le attivith diverse da quelle d'interesse generale esperibili dall'assoeiazione;

« predispone annualments il bilanecio d'esercizio & o presenta all' Assemblen per la discussiones & la
AUE APPTOVELIONE;
« predispone annvalmensa, qualora previsto dalla lepge, il bilancio aociale e lo presenta
all'Assembles per la discussione e s sua approvezione;
= eomferisce procure penerall & speciali;
+ asyume & licenzia cvenmiali prestatoel di lavoro fiasandone mansioni, qualifiche e retribuzioni;
» propone all'Assembles | Regolamenti per il funzionaments dell'associarione & degli orpeni sociali;
* ricove, accetia o respinge le domande di adesione di nuowi soei;
» ratifice e respinge i provvedimenti durpenea adottali dal Presidente;
» delibera in ording alla perdita dello stams di socio,

Art. 25 [n caso venpa o mancers it modo ioeversibile une o pib consiplier, 11 Consiglio Diretivo
provveds alle surropa actingendo alla geaduatoria dei pon eletth. Allorché questa T03s¢ osaiioa,
ovvero inesistents, indice elezioni suppletive per i tmembri da sostimire, [n ogni caso § noovi
Consiglieri scadono assfeme a coloro ehe sono in carica all'atto della laro nomina. S¢ vengono a
mangare consiglieri in numern superiore alla metd, il presidente deve convooars ['Assemblea per
nuorve elerieni.

II Presidente

Art, 26. ]I Presidente € il legale rappresentants dell'sssociasions ed ha Poso della firma sociale.
Dura in cerica quunio 11 Consiglio Dicettivo. E autordeeaio & riscootere pagamenti di ogni natura e a
qualsiasi titelo ¢ a rilasciame quieranza,

Pud delepare parte doi suoi poteri ad altri eonsiglier 0 snei con proenrs generals o speciale. In caso
di aszenza o impediments le sue mansioni sono esercitate dol Viee Presidente vicario,
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In cesi di oggettiva necesaity pud adottare provvedimenti d'urgenza sottoponendali ella retifica del
Consiglio  Direttive. Quelora il Consiglio Direttivo, per Fondali motivi, non setifichi sl
provvediment], dagli stessi risponde personalments i1 Pregidente.

Il Tesoriere

Art. 27. Al Tesoriere sperma il compito di tenere & aggiomare | Tibri contabili ¢ di predisporre il
bilancio sulla base delle detorminarioni assunte dal Consiglio.

Al Tesoricre pud cssere conferilo polers di operare con banche e uffici postali, tvi compresa la
facoltd di aprire o estinguere comti correnri, firmare azscgni di tracnza, effettuare proliovi, girare
pesepmi per lincasso e comungus eseguire ogni e qualsiasi operwsicne inerents [e mansioni
affidategli dagli organi statotari, Ha firma libera & disgiunta dal Presidente del Consiglio per Import
il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttiva,

I retario

Art. 28 Al Segretario spelia il compito di redipere @ Eoere apgiomall 1 vedhall delle sedute di
Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli apposin [Tbei affidad alla sua custodia unitarmente al
liheo soei.

L'Organo di controlle
Art. 29, Qualora i ricavi dell'Associazione supering 1 limid indicad dall'arcicolo 30 del 1Y, Lgs,

1072017, I'Assemblea elegpe un Orpana di Controlle, anche monoceatica.

Al component del"Drgane di controllo si applica laticolo 2392 del Codice civile, T component
dell'Organo di comtrollo devaono esscre seelti tra lo catcgoric di soggetti di cui allarticolo 2397,
comma sccondn, del Codice eivile. Mel caso di Organo di contrallo collegiale, i prademi requisiti
devono assere posseduli da almeno une dei componenti.

L'Orpano di eontrolle vigila sull'cssesvanza della legge o dello statuto & sul rispelte dei principi di
eofretta amministrazione, ancha eoft rifesimento alle disposizioni del decesto lepislativo 8 plugho
2001, n. 231, qualors applicabili, nonché sull'adeguarczza dell'assetto organizzative, amuministrative
e contahile e sul suo concrete funzionamenta.

L'Orgena di controlle ssercita noltre compiti di monitoraggio dell'osservanzs delle finalita civiche,
solidaristiche & di utilitd sociale ed amesta che 11 bilancio sociale sin stato redatto in confommitd alle
linee guida di cui all'articolo 14 dal Codice del Terzo settore. 1T hilancio sociale d3 atto degli esi
del monitoragmia svolto dell'Crgaro di controllo.

I component dell'Organo di controllo possone in qualsiesi momente  procedere, anche
individualmerte, ad aui di ispezione e di controllo, ¢ 4 tal fine, possono chiedere agll amrrinistralori
notizie sull'zndamemo delle operazioni sociali o su determinati affari,

L'Organo di controtlo pud inoltre ssercitare, al superamentn dei limit di cut all'art. 31, comma 1,
dal D.Lgs. 1172017, 2 revisione legale dei conti. In tal caso I'Orgune & costituite da revisord legali
iscritti nellapposita registeo,
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Inolive, I'Assemblea dei soci elegge 'Organe d1 controllo qualore lo diengs opportund in ragione
della complessith delle atiivith organizrate o in ragione della rilevaxza di contribat pubblici da

gestire,

ovisore legale
Art. 30. 8¢ 'Organc di controllo son eseccita il controllo contabile ¢ se ricoreono i requisiti previst
dallart 31 D Lgs 117/2017, I'Associarione deve nominare un Revisore legale dei conti o una
SBocietd di revisione legale Bscrtt) dell'sppasito pegistea,
Al verificarsi delle condizioni di legge, 'Assemblea si riserva di stabilice il caratrere monocratien o
callegiale dell'organo ¢ il numero dei componenti.
In ogni caso, 'Assembles dei socl pub eleggere il Revisore dei cont, qualora [o rilenga opporiuno
in ragione della complessitd delle attivitd organizzate o in ragione della rilevanza di contributi
pubblict da gestire.

cizle @ bilancio

At 31, Gl =sercizi sociali si chivdono il 31 dicembre di ooni amme & con la chivsuea dell'osercizio
verrd formato il bilansio che dovrd essere presentato all'assemblea per Iappeovazions eniro quattrs
mesi dalla chivsura dell'esercizio sociale.

Il bilancio & formato dalle stato patrimoniale, dal rendiconto gestionsle con [fndicazions dei
proventi e deali oneri dell'associazione e dalla relarione di missione che illostra le pasts di bilancio,
l'andaments econamtice ¢ gestionale dell’associazione e Je modalitd di perseguimento delle fnalith
statutarie,

In case di reavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferior a euro 220.004,00 il
hilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto finanwsisrio per cassa.

Art. 32. Le catrate dell'associesicne sono costituize da:

a) quote associative degli aderenti;

b) conmibuti & privet, dello Stato, di Fori, di Organismi internarionali, di Istituzioni pubbliche

tinalizzali al sostepnao di specifiche & documentale atlivita o progetti;

o) donazioni & lascit costamantar;

&) rimbaorsi derivanti da convensioni;

&) rendite patrimoeniali;

£y attivith i rzcoolia fond:;

1) entrate detivanti da eventuali atfvith commercioli e produttive marginali;

H) ozni altra entrata derivante da autivit diverse di cul all'art, 6 del D.lgs. n. 117717 e smi, comungue
secondarie e strumentali rspetto a quelle di interesse generale dl cwi all'art 3 del presente statuto

che 2 quelsiasi titolo pervenga ell'associazione.
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\ I Cansiglio Direntivo documenta il curallers secondatio e swumentale delle aitivit diverse rispettn
a quelle di interesse generale, a seconda del casi, nelia relazione di missione o in una annotzione in
calee al rendiconta per casss o nella nota integrativa al bilancie.

Art. 3311 patrimonio sociale & cosiiuitn da;

a) beai immabili e mobili;

b} aziond, obbligazioni « alri tioli pubblici & prvati;
) domazioni, laseiti o succesaioni;

d) altri accantonamentt & disponibiliti petrimaniali,

Art. 34, [l patrimonio sociale deve zssere wilizzstn, scconde le leggi wigenti, nel modn pii
oppariuno per if conseguimento delle Analitd dail'associazione,
Lo quote socieli sono infrasferibifi. In ceso di dimizsioni, ssclusione o morte & wm socie, Lo sus
uota sociale rimane di propristh dell'associazione.
| victata ia distribuzione, anche indiretra, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve COTIEG e
denominete a fondatori, asscelali, levoratori ¢ collshorstori, amministrator sd sl COMponCi
degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioelimert individuale del
rRApporio associative,

Libri sociali

Art. 35. ['sssociazione deve teners § seguenti libri sociali;

1) libre depli wesociat]

b) registra dei volontar;

¢ libro delle adunanze ¢ delle deliberazion delle assemble, in cui devono essere traseriti anche 1
verbali redatti per atte pubblice;

d) libeo delle adunanze o delle deliberazioni del Consiglio direttive e di evertuall ali organi

sociali.

4 Pubblici
4 Art 36. Il Consiglio direttive assicera la sestansdale pubblicitd ¢ tmsparenza degli ati relativi
_ all'attivitd dell'associazione, con parteolars riferimente =8 bilanci o rendicont antiali ed ai libei
sociali obbligatord, essia il libro soci, il Ebro delle adunanze e deliberazioni dellessemblea dei saci,
del Consiglic dirsttivo ¢, qualora eletto, dell'Ongano di controflo.

Tali documenti sociali dovone essere messi a disposizione dei soci per la conultazione anche nel
350 in oui sieno conservati prosso peofessionisti di cul Uassociazione i avvale.

Le richieste di acoeso alla documentazione vengono indisizzete al Presidente dellassocizzione.

fiva Socd
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Art. 37, Be ricav, rendite, proventi o entrate comungue degorminate, sono supetior 4 100 mila evro
arnui, I'Associazione doveld pubblicare snnualmente e tenere aggiornas nzl proprio sito inteme: o
re sito internet dells rete associative cul eventualmenls aderizce (oo, 2, act. 14 10, Lgs, 11772017 gli
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo atribuit ai compaonenti degli
organi di contrallo ¢ ai divigenti.

"associarione ¢ devolozione dei

Art. 38. Lo scioglimento dellassociazione viene deciso dall'Assemblea com le modalits ¢ le
miaggioranze previsle dellart. 20 comme 2 della statuta,

In caso di scioglimenta il patrirmonio dell'sssuciazions non patrd essere divisn tra i soci ma, S0
proposta del Consiglic Divettiva approvata dall'assermblea, sach intersmente devolum, previo parere
positive dellulGuio regivnale del Regisra Linico nagionale del Temo setore e salve diversa
destinazione imposta dalla legee ad alid eati del terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione laliz
sociale.

In nessun casa possonc essore distribui beni, wili e riserve ai soci,

L'Associarione perianto & temcta ad inolirare al predetto Ufficio lo richiesta di parers con
eccomandita afro seconda le disposizoni previste dal decreto legialativo 7 marso 2005, n. 82,

En.EH finale
Art, 39, Ter quanto non prévisto dal presente staooto, 5i fa riferimento afle vigenti disposizioni
lzgislative in materia, con panicolare rilerimento al Codice civile, al D.I.gs 1172017 ¢ alle loro
eventuall varazioni.
Foggia, 25022025

Leru, fiemata

Frrme dai costihmib saei:

Ml Ftani Anne Rila — Presidente

[FAnpelo Salvatore Antonio  — Viee Presidente

Melfitani Paola = Segretario -Tesoriers

Sagpese Mauro Diodate — Socio

¥ Angclo Micola Pio — Socie

D* Angela Vincenzo — Soclo

Melfitani Michelina — Sacio
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