ATTO COSTITUTIVO
Associazione di Promozione Soclale (APS)

In data 31/ 10/ 201, presso la sede in via Mario Forcella n. 10, vil. 72, ubicata in Foggia, alle

ore 08,00, si sono riunite le seguenti persone:

- Bernadette Maria Cappelletta nata a San Marco La Catola (FG) il 18/09/1963, residente a Foggia
(FG), in via Mario Forcella n. 10, cittadina italiana, Cod. Fisc. CPPBND63PS8HIS6N;

= William Lucio Pio Dello Iacovo, nato a Nocera Inferiore (SA) # 20/10/1997, residente a Foggia,
via Mario Forcefla n. 10, cittadino Raliano, Cod. Fisc. DLLWLM97R20F9128B;

- Ornella Maestri, nata a Napoli (NA) § 29/12/1964, residente a Foggia, via Giacomo Matteotti n.
101, cittadina italiana, Cod. Fisc. MSTRLL64T69F8391;

= Ludio Dello Iacovo, nato a Montesarchio (BN), il 13/12/1954, residente in Montesarchio (BN), Via
Napoli n. 17, dittadino italiano, Cod. Fisc. DLLLCUS4T13F636F;

- Carmela Ieronimo, nata a Foggia (FG) i# 16/07/1966, residente in San Marco la Catola (FG), Via
Municipio n. 23, cittadina italiana, Cod. Fisc, RNMCML656LS6D6430,

~ Petra Saller, nata a Rheinfelden (GERMANIA REP. FEDERALE) il 11/01/1963, residente in Saftara
(PU), in Via Manzoni n, 18, cittadina italiana, Cod. Fisc. SLRPTR63A5121120;

- Fulvio Di Gregorio, nato a Milano (MI) I 20/10/1954, residente in Foggia (FG), Via Paclo
Telesforo n. 33, cittadino italiano, Cod. Fisc. DGRFLV54R20F205Y.

I presenti designano, in qualith di Presidente dell’Assemblea costitutiva, la Sig. Bernadette Maria
Cappelletta, la quaie accetta e nomina per assisterlo e coadiuvario nella riunione il Sig. William Lucio
Pio Dello Iacovo quale Segretario ed estensore del presente atto.

I! Presidente deli'Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la
costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente ie norme relative al
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I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Cadice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.
117 (in seguito denominato “Codice del Terzo settore™), una assodazione avente la seguente
denominazione. “APS CELESTE", da ora in avanti denominata *associazione”, con sede legale nel
Comune di Foggia e con dwrata ilimitata.

ART. 2 - Fino all'operativita del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per
Fassodiazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dalliscrizione nel Registro regionale
delle APS. I! requisito dellscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more
dellistituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell'associazione, ai sensi
deil'art. 101 del Codice del terzo settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale delle
associazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla specifica normativa di settore.
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ART. 3 - {'assoclazione non ha scopo di lucro e persegue finalid aviche, solidaristiche e di utilitd

sociale, mediante lo svolgimento /7 favore def propri assocdiati, df loro familiari o di terzi di una o pili

delle seguenti attivité df interesse generale, awvalendosi in modo prevalente dell'attivith di

volontariato dei propri associali o delle persone aderenti agli enti associati:

a) interventi e servizi sociali, interventi e prestazioni sanitarie, prestazioni socio-sanitarie (art. 1,
co. a del D. Lgs 117 del 03/07/2017);

b) interventi e servid finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dek'ambiente (art. 1, co. e del D. Lgs 117 del 03/07/2017);

C) organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, induse
attivita®, anche editoriali, di promozione e diffusione delia cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita' di interesse generale (art. 1, co. | def D. Lgs 117 del
03/07/2017);

d) organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o religioso (art. 1,
co. k del D, Lgs 117 del 03/07/2017);

e) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo  scolastico e formativo, alla prevenzione del bulismo e al ocontrasto della
poverta’ educativa (art. 1, co. | del D. Lgs 117 del 03/07/2017);

f) servizi strumentall ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore (art. 1, co. m del D. Lgs 117 del 03/07/2017);

g) servizi finalizzati allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei Javoratori e

- "% delle persone;

‘h); accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti (art. 1, co. r del D. Lgs 117 del

< 03/07/2017);

-7i) promozione e tutela dei diriti umani, civili social e politici, nonche' dei diritti dei
consumatori e degli utent! delle attivita' di interesse generale, promozione delle pari
opportunita’ e delle iniziative di aiuto reciproco, induse le banche dei tempi e i gruppi di
acquisto solidale (art. 1, co. w del D. Lgs 117 del 03/07/2017).

L'associazione non dispone Aimitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni df
qualsiasi natwwra in relazione allammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, defla quota associativa.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, althvits diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumental] rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale,

L'associazione pud esercitare, a norma dellart. 7 det Codice del Terzo settore, anche attivitd di
raccofta fondf - attraverso 12 richiesta a &z’ di donazioni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nef rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori € con # pubblico.

ART. 4 [ presenti stabiliscono che, per il primo mandato, /"Organo df amministrazione (o consiglo
direttivo) sia composto da sette componenti e nominano a fame parte i signori ai quali
contestualmente si attribuiscono le seguenti caniche;

Presidente Bernadette Maria Cappelletta

Vice ~ Presidente William Lucio Pio Delio Iacovo
Segretario Ornella Maestri

Consigliere Ludo Dello Iacovo

Consigliere Fulvip Di Gregorio

Consigliere Petra Sailer

Carmela Ieronimo




ART. 5 Il primo esercizio si chiudera in data 31/12/2018. 1 successivi esercizi hanno inizio il 1°
gennaic e si chiudono it 31 dicembre di ogni anno.

ART. 6 le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
dell'associazione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto




STATUTO
Associazione di Promozione Sociale (APS)

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra | presenti, ai sensi del Codice aivife e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in
seguito denominato "Codice del Terzo settore”), una associazione avente Ia seguente denominazione:,
“APS CELESTE, da ora in avanti denominata “associaZione’, con sede legale nel Comune di FOGGIA
e con duwrata limitata.

ART. 2
(Scopo, finalith e attivith)

L'associazione non ha scopo di fucro e persegue finalitd cviche, solidaristiche e di ubilita sociale,
mediante lo svolgimento /n favore def propri assoclat], df koro famifiari o di terzi di una o pit delle
sequenti atiivita df interesse generale, avwalendost in modo prevalente delattivita di volontariato dei
propri associali o delle persone aderenti agli enti associati:

a)
b)
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interventi e servizi sociali, interventi e prestazioni sanitarie, prestazioni socio-sanitarle (art. 1,
co. a del D. Lgs 117 del 03/07/2017);

interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
deli'ambiente e aR'utilizzazione accorta e razionale delie risorse naturali (art, 1, co. e del
D. tgs 117 del G3/07/2017);

organizzazione e gestione di attivita’ culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, induse
attivita’, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e defle attivita' di  interesse generale (art, i, co. 1 dal D, Lgs 117 del
03/07/2017);

organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o refigioso (art. 1,
0. k del D. Lgs 117 del 03/07/2017);

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta’ educativa (art. 1, co. | del D. Lgs 117 del 03/07/2017);
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settanta per cento da enti del Terzo settore (art. 1, co. m del D. Lgs 117 del 03/07/2017);
servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e
delle persone di cui alfarticolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all‘articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge 6
giugno 2016, n. 106 (art. 1, oo. p del D. Lgs 117 del 03/07/2017);

accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti (art. 1, co. r del D. Lgs 117 del
03/07/2017);

promozione e tutela dei diriti umani, civili, sodali e politid, nonche' dei diritt dei
consumatori @ degli utenti delle attivita' di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione cefle pari opportunita’ e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui alf'articolo 27 defia legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di
cut all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (art. 1, co. w del D. Lgs 117
del 03/07/2017).

L'assoaazionenondispone fimitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di

dediamafenonpmedeﬂdinttods trasferimento, a




L'associazione pud esercitare, a norma dell‘art, 6 del Codice del terzo settore, altivitd diverse da
quefle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con appasito Decreto ministeriale.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccokta fondi, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
settore, - attraverso la richiesta a ferz/ di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al
fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei principi di verits,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico,

ART. 3
(Ammissione e numero degli associat)

I numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalla Legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli ent del Terzo settore o senza scopo di lucro
che condividono le finalit della stessa e che partecipano alle attivitd dell’associazione con la loro
opera, con le loro competenze e conoscenze.,

Chi. intende essere ammesso come associato dovra presentare al'Organo di amministrazione una
domanda scritta che dovra contenere:
= [Iindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
- la dichiarazione di conoscere ed accettare integraimente i presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi,

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non discriminator, coerenti con
le finalith perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del'Organo
di amministrazione, nel libro degli assodiati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi Fha proposta
pud entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
pronund I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in

occasione della 1010 SUCCessiva convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dallart. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine.

ART. 4
(Diritti e obblight degti associati)

Gl associati hanno il dirftto di:

eleggere gfi organi associativi e di essere eletti negli stessi;

essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

frequentare i locall dell’associazione;

partecipare 2 tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

prendere atto del’'ordine del giorno daﬁe assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i




Gli associati hanno I'obbligo di:
rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
kicro, anche indiretto;
- versare la quota associativa secondo limporto, ie modalitd di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’Assembiea.

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esdusione.

L'assodiato che contrawiene gravemente agli obblighi del presente Statto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravith all'assoclazione, pud essere esdiuso dall'assodazione mediante
deliberazione deli’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni del‘interessato.
La deliberazione di esclusione dowrd essere comunicata adeguatamente all‘associato che potrad
prmtare le proprie controdeduzioni,

L'associaho pud sempre recedere dali"associazione.

- Chi intende recedere dalf’'associazione deve comunicare In forma scritta la sua decisione ali'Organo di
amministrazione, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente
al'associato. La dichiarazione di recesso ha effietto con lo scadere dell'anno in corso, purché sia fatta
almeno 3 mesi prima.

I dirittf of partecipazione all'assodiazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono nimborsabil, rvalutabill e trasmissibil,
Gli assodiati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto

sul patrimonio della stessa.,

ART. 6
(Organi)

Sono afgmfdel!'assoclazione
FAssamblea;

I'Organo di amministrazione (o Consiglio Direttivo);
il Presidente;
FOrgano di controlo, S8 Necessario.

ART. 7
(Assemblea)

Nell'’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da aimenc 3 mesi, nel libro degli
associati.

Ciascun associato ha wun volo.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all'awiso di convocazione, Clascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di
3 associati,

Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili (voto attraverso mezzi di
telecomunicazione ovvero l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica).
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La convocazione dell'’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente if luogo, la data
e lora di prima e seconda convocazione (non nello stesso giomo} e lordine del giorno, spedita
almeno 2 giorni prima della data fissata per I'Assembiea all'indirizzo risultante dal libro degli assoclati.

L'Assemblea si riunisce almeno una volita Fanno per I'approvazione del bilancio di esercizio.
L'Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabil
- nomina e revoca | componenti degli organi associabivi e, se previsto, # soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;
- approva it bilancio of esercizio;
delibera sulla responsabilita dei componenti deglf organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
delibera sulla esclusione degli associati,
delibera sulle modiificazioni delfAtto costitutivo o deflo Statuto;
approva l'eventuale regolamento dei lavori assembiear,
. delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
3= delibera sughi at oggett attribuiti dafla Legge, dalfAtto costitutivo o dallo Statuto alla sua
<. competenza;
i %= delibera limporto, e modalitd di versamento e i termini della eventuale quola associativa
2 annuale;
" - delibera le linee generall programmatiche dell attivita delfassociazione;
- delibera e approva eventuali altri regolamenti interni.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della metd piil uno degli
associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli
associati presenti, in proprio o per delega.

L'Assemblea defibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano 13 foro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno 34 degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.
Per deliberare !o sﬁog!ﬂnenm M’moa@abne e la devoluzione del patrimonio occorre il voto

ART. 8
(Organo di amministrazione)

L'Organc di amministrazione gpera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocalo con motivazione.

Riantra nella sfera di competenza deli'Organc di amministrazione tutto quanto non sia per Legge o
per Statuto di pertinenza esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi,

In particolare, e tra g aitri, sono compiti di questo organo:

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

- formutare i programmi di attivit associativa sulla base delle linee approvate dall'Assembilea;

- predisporre & Bilancio di esercizio e Feventuale Bilando sodiale;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio;

~ deliberare I'ammissione e l'esclusione degli associati;

« deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- gli atti e contratti ine attivité associative;

/%“LO i © :

Agadn o



- curare {a gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta deli‘associazione o ad essa affidati.

L'Organo di amrministrazione & Avmato da un numero di componenti, compreso tra 7 e 10, nominati
dall'‘Assemblea per la durala di 4 anni e sono rieleggibili per 4 mandati.

La maggioranza degli amministratori sono scefty tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli
enti associati: si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

L'Organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. Le deliberazion/ deliOrgano di amministrazione sono assunte a maggioranza dei
presenti.

Gl amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiedeme {'iscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26
del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e
precisando se disgiuntamente o congluntamente.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori @ genarale, pertanto le limitazioni di tale

potere non sono opponiblli ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che |

ter;iggeranoaoonosoenza.

L ART. 9
(Presidente)

Il Presidente rappresents legaimente 'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che Ia impegnano verso F'estemo.

Il Presidente & eletio dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

It Presidente dwra in canica quanto YOrgano di amministrazione e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del'Organo di amministrazione, Il Presidente
corwvoca Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede ‘Assemblea e {'Organo di amministrazione, svolge Fordinaria

. amministrazione sulla- base -delle-direttive di-tali-organi, fiferendo-a- questiultimo-in-merite-alattivita ——-

compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 10
(Organo di controllo)

L'Organo di controfio, anche monocratico, & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

1 componenti del'Organo di controllo, ai quali si applica I‘art. 2399 del Codice divile, devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti,

L'Organo di controlio vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei princip/ di
correlta amministrazione, anche con riferimento alie disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabrte e
funzionamento, Essopubewﬁtareinoltre,alsuperamentodeilimtudieuiaicm 1,
revisione legale dei conti. In I'Organo di controlic & costituito da revisori iegah
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fscritti  nelapposito  registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti df  monitoraggio
dell‘osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utifitd sociale, ed attesta che Feventuale
bilancio sodiale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. It bilancio sociale d3 atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atli o ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sdl'andamermo delle operazioni sociali 0 su determinati affari.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se I'Organo di controllo non esercita i controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
('associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione legale iscritti
nel'apposito registro.
ART. 12
{Patrimonio)

1l patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate — & wiiizzato per o svoigimento delle athivita statutarie ai finf dell'esdusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)

Vray -L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo /ndiretto, utili ed avanzl di gestione, fondi e
%ﬁﬁrve comunque denominate, ai propri assodati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri

componentl degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
\ mdividuaie del rapporto associativo.

- o ART. 14
A (Risorse economiche)

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propna attlvité da fma’ diverse, quaii quote assodative contribuu pubblicl e prlvati donazioni

diverse da quele di lnberesse genera!e, cﬂ cui all’art. 6 del Codlce deITetzo settore

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

L'assodiazione deve redigere 8 bilancio i esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

Esso & predisposto dalOrgano di amministrazione, viene agprovato dalla Assemblea entro 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo settore.

ART. 16
(Libri)

L'associazione deve tenere i seguents libri:
\v- tibro degli associat, tenuto a cura deli'Organo di amministrazione;

‘mj volontari, che svolgono vitd in modo non occesionale; _
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- libro delle adunanze e delie deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delie adunanze e delle deliberazioni dell' Organo df amrninistrazione, tenuto a cura dello
stesso organo;

- il libro delle adunanze e defie deliberazioni delf’ Organo of controlio, tenuto a cura dello stesso
organa, se previsto dalla legge;

- il libro defle adunanze e delie deliberazioni degli eventuali altn’ ongani associativi, tenuti a cura
dell‘organo cui si riferiscono, se previsti dalla legge.

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita:
richiesta scritta al Presidente che evade {a stessa entro 15 giomi.

ART. 17
(Volontasri)

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in
favore deila comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie

capacita.

La ioro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratulto, senza fini di lucro,
neanche indiretti, ed esdusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontan non pud essere retribuita in alcun modo, neppure daf beneficiari.

\ﬂwolonhrl possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
+ “documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alie condizioni preventivamente stabilite
ddI'OQano di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario,
~ L@ spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei fimiti di quanto previsto dall‘art. 17
2 ‘del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
La qualith di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato ¢
autonomo e con ogni aitro rapporto di lavoro retribuito con l'assoclazione.
L'associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terai.

ART. 18

aItra natura, awhe mmmﬂ sob quando cib sla necw:bal ﬁni deﬂo svnigimento ddie
attivita di interesse generale e af perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numere dei lavoratori impiegati nell’attivith non pud essere superigre al 50% del
numero del volontari o al 5% del numero degii associati.

ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc)

In caso di estinzione o scioglimento dell’assodiazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale de! Terzo settore, da quando sara
operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di
utilita sociale, nelle more della plena operativitd del suddetto Ufficio.

L'Assembida provvede alla nomina di uno o pils Hguidiatori preferibimente scelti tra i propri associati.
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> Consigliere Petra Sailer

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalie delfiberazioni degli organi assodiativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 lugho
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Seguono le firme dei soci fondatori:

Presidente Bernadette Maria Cappelletta

Vice - Presidente William Lucio Pio Dello Iacovo

Segretario Ornelta Maestri

: Consigliere Lucio Dello Iacovo % )’Q'g 0
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Copia per i confribuenie

Ars 6

CERTIFICATO Di ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

FSCALE NATRA GRRIOTCA
84107350718 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

|W APS CELESTE

W0
I_ 949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZION| ASSOCIATIVE NCA

Fvﬁu&m
VIA MARIO FORCELLA 10

AR 3
71121 : |_FOGGIA

DAT! RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

COICE FVCALE CASKA
CPPBNDS3P58HI86N 1

 NONE VWVERO CAPPELLETTA BERNADETTE MARIA

DAIA _31/10/2018
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