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. VERBALE ASSEMBLEA 80C]

in Seduta Straovdingria
- 2gingno 201%

Oggs 2 giugno',z()]g.. aHe_ ore 11,00,.presso i loééli dé_lllé.pari‘or-:_éhia di' _Mulino, in_:szécond'a
convocazione, si ¢ tenuta ’assemblea annuale dei soci in seduta straordinaria, per discutere ¢
deliberare sul seguente ordine del giorno:

Ordiﬁe del Giorﬁ{;
Rendiconto attivith o appro{raZibne bilancio al 31/12/2018 - s
Adeguamento dello Statuto al D. Lgs 11772017

Progetti anno 2019
Varieed eventuah

+wwﬁl

La Preszdente in. canca, Laura Garagnam ha ch;amato a fungere da Segretano il Cons:ghere Stefano
Chnu che presente, ha accettato.

La Presidente, prima di aprire la discussione sughi argomentl all’ordine del giomo, ha constatato ¢
fatto.constatare che: : -

- l’Assemblea & stata rcgolarmente convocata ai sensi dell’art 11 dello Statuto sociale ¢ che \
S tuttid presentl si dlchlarano a conoscenza degli argomentl posti all’ordine del giorno; . _ %‘

- -_che s0no presenti i seguenti soci: Ansaloni Vanna, Bonaiuti Augusto, Bonasoni Maria -
_Francesca, Chini . Stefano, D’Astolfo Igor, Ga.ragnam Anna Maria, Garagnam Laura, k
Garagnani Giovanni, Garagnam Rita, Lastrici Giuseppe, Lolii Marinelia, Lolli Olga, Macario
Emanuela, Minelli Francesca, Nini Andrea, Nobili Clinia, Parma Maria, Piccinini Sxmonetta,
Ramenghi Isabella, Sabbadin Adriano, Simonini Nicoleita, Soli Enza, Soli Augusta, Stanzani
Angela, Tagliazucchi Roberta, Tinti Cecilia. Sono presenti quindi complesswamente 26 soct S
su un totale di, n. 43 soci ¢ qumdl dichiara. valida e deliberante Passemblea in seduta o
straordinaria. : :

Sono inoltre risultati presenti: Pederzoli Luca, Vicini Rosaria, Di Bartolo Orazio, Ramenghi Valena, T
Minelli Adolfo, Minelli Lorenzo, Arianna Sabbadm per assistere come snnpatlzzantl e sostemton
detl’associazione. - : S

11 Mondo, una Famiglia ONLUS .. Gio n® 1159061 Banta Fopolere dell Emilia' Romagna
- ABI 5387 CAB 87020 _
\ia Treniino Alto Adige, 4/a — 41056 Sawgnano sul Panaro (MO)- - 'C.F. 54100980389 ' '
Italy ccpd46836482
Tel.0039/059.732160 - 0039/059,730358 - ~ 7~ lscrizione al Registro Provinciale det Va%ontana’to
www.iimondounafamiglia.org - T r® 122 dei 28/11/2002

info@ilmondounafamiglia.org



o E (RN ";‘“\ £ \'.c, i
R v i g .‘;?{EE*“" lgu-’?:

P RASEIENAND IR AR AT TR o e
VWYL IL “‘ms\g&a‘.}&}eﬁsﬁi f%!";._f..'aissh.zﬁa,%.}?‘i%. 3

H

. Kendiconto attivith e approvazione del bilancio 2418

La Presidente Garagnani Laura ha presemtato ai soci ed ai presenti le attivitd svoite tramite una
proiezione power-point.

Sono stati passati in rassegna i nove progefti sostenuti {14.500 euro in totale), concentrati in due aree
geogmﬁche Africa ed America. La quasi totalith det progeiti € stata in favore dell"infanzia ¢ della
gnover:tu, in pariicolare nei campi deli’istrezione e della sanita. [l progetto deile suore Comboniane
in Messzco si nvoige in pamcolare aJ giovam et sens1b1hzza al grave prohiema della traita delle

» Afiica: Repubblica Democratica del Congo (centro Don Bosce) Ken}'a (mzsswne Kanmgu),
Egitto {(suore Comboriane); Gibuti (Crew for Africa).

o America Centrale ¢ Meridionale: Haiti (Missmne Belem) Bolwla (Mlsszonarlc dl Padre
Kolbe) & Messico (suore Comboniane).

Nel 2018, 1’associazione ha dato wn contributo di 1500 euro alla Carisas de*ﬁ*UnitafPaéim"ie di
Savignano-Muline e organizzato la maccolia fondi per la giomata missionaria mondiale.

1.’associazione ha sostenuto finanziariamente la realizzazione del doca-film, “ 1 Nostri”, i cui autori

sono Fra Ignazio de Francesco & il regista Marco Santarelii. Il film documenta it lavoro di ricérca di
s gruppo di universitari di Bologna per conoscere le differenti realtd etniche e religiose nel nostro
ten‘itcrio

I.’assoctazione ha dedicato nel corso c‘ieﬂ’anno ung parhcoiaze attenzione ai temi del commercio ¢,
finanza etica. Ha orgamzzato mercatini equo-solidali in occasione di particolare eventi, fiete e sagre;,
promuovendo noi solo § prodottl alimentari ma anche niel campo dcli’iglene ecosinesi e della moda.
etica. Ricordiamo la partecipazione alla Festa dei Popoli con una miostra di tessiiti & manufatii da
diverse pam det mando, I’evento di lancio dei prodotti cosmetici ospitato dalla Presidente, 1a sfilata
di moda etica all’apriturismo L’Aipemce ‘Ha chitso il programma la conferema del Prof. Leonardo
Becchem sul tema daﬂa ﬁmza euca, mquadrandolo inun cnﬂcsto pohtlco ed ecmmmwn di largo

Queste iniziative sono state realizzate in coliaboramonc con le Bottcghe equosohdah d1 Bazzano €
Vignola ¢ Passociazione Overseas di Spilamberto. Fare rete] una buona pratlca c%xe l’assecmmone ha
promosso e che continuerd anche in futuro. -

_Nci 2018, 1’attmté presso le scuole & stata soprattuttn di pmparazsone di dug ambiziosi progetti per
le classt seconde delle scuole medie Graziosi di Savxgnano e il liceo hngmst;m deli’Istituto Paradisi
a Vignola. 11 progetto “Processo all’Furopa” con i liceali del Paradisi ¢ effettivamente iniziato nel
2018 con la conferenza di apertura nell’aula magna dell’Istituto con il Prof Pier Virgilio Dastoli,
presidente del Movimento Europeo in Ttalia. 1l progetto si é svolio in coilaborazione con ufficio
delia UE a2 Modensa.
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L’animazione missionaria e pastorale si & svolta principalmente attraverso Iorganizzazione della
giornata missionaria mondiale, la partecipazione alla vita missionaria diocesana (Missio Modena),
interventi di animazione al catechismo e al GREST, la visita al Sermig di Torino, la testimonianza di
:Crew for Africa alla festa di San Luigi, il pranzo sociale per la Caritas che ha vxsto una 1arga
partecnpamone disocie sostemton . . RN

Il tesoriere Stefano Ch]m ha pot 1llustrato all’ assernblea il bdancm 2018 che ¢ stato approvato
all’unanimitd: La raccolta fondi e le entrate sono ai massimi storici dell’associazione, ma dovuti
principalmente a donazioni straordinarie. Le spese sono state contenute al minimo indispensabile.
Nonostante il numero costante di scelte; scssantadue il 5x1000 deil’anno 201 6 &.sceso sotto la sogira
det 2000 euro. : B S :

1 saldo inziale era pari a euro 1.449,98. Le entrate complessive sono state euro 23.138, 1.3 Le uscité
complessive- dell’anno S000 state euro 20. 988 331 saldo finale al 31112,’2018 era- pan a.euro
3 599 73 . _ . S _ _ :

2. A{%a‘kgammem ﬁ; i% ”§' o at ?k?ﬁ@ }?’?f ?%;«’?

Ii tesoriere Stefano Chini, ha illustrato la necessitd anche per la postra Associazione, in quanto
associazione di volontariato iscritta al Registro regionale di Volontariato, di adeguare entro il
prossimo 2-agosto, il proprio Statuto sulla base delle prevmwm della R.tforma dei Terzo Settore
appré"’-ata con 11 Decreto Leglslauvo 3 lugho 201? . 117 ' SLowe L s

Sono- state smtetzcamente elencate ie proposte di mcdaﬁca deilo Statuto ncordando che le stesse
SOHO state trasmesse a tutti i Soci, unitamente alla convocazione. o

In particolare si & sottolineata la necessita di-modifica della denominazione dell’ Associazione, che,
dovendo obbhgatonamente contenere la tipolegta gmndma., dlventa “Assocmmone It Mondo una
FannglmOdV” PR o P : e T

L’Assemblea ha approvato all’unammita 11 nuevo Statuto contenente ie modjﬁche proposte 311egato
al presente verbale, quale parte integranie e sostanziale. i e

2. Progetii annoe 2019

La Presidente ha brevemente dato cenno ai programmi dell’anno in corso e mformato che contnbutl
finanziari sono stati gia stati devoluti ai seguenti progetti: : .

e Africa: RD Congo (Centro Don Bosco); Kenya (Missione di Karungu)
« America Centrale: Repubbhca Dominicana (Suore Salesiane);
s ltalia: finanziamento di una pubblicazione per ragazzi dei Missionari Comboniani (Nigrizia)
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Per il secondo. semestre 1 progetti sono ancora da definire ¢ potrebbero includere nuovamente il
sostegno per ie emgenze della Cantas dell’Umta Pastorale ; e o

Nel corrente anno sono g&a stale. mahzzate AUMETese mm.atwe in fei}b-ram a Saﬂgaano una vegha
suila tratta delle persone; in febbraio-marzo il progetto con le scuole medie “Una Buona Colazione
per Tutti” assieme ad Overseas, che si € concluso con una merenda equo-solidaie in collaborazione
on I"Associazione Genitori e alla partecipazione congiunta alla fiera “Un Grande Prato d’Erbe; lo
svolgimento del “Processo all’Europa” imiziato nel 2018 e conclusosi con {a siraulazione . di un
PIOCESSO VEro € proprio alle istituzione curopee, con grande soddisfazione di studenti ed insegnanti;
I"animazione missionaria alle classi di catechismo con Pintervento di fra Michele Papi ¢ il volontario
Luca Pedersoli; 1a collaborazione con le Botteghe equosolidali per Uevento Ethic ¢’est Chic di moda
clicaa Sawg;uﬂno

Per quanta rzguarda 1& att]vﬁa dopo l’estate sono in progmmma su! tema del dlalogo ecumemco ed
inter-religioso: la proiezione del doce-film [ Nostri, lo spettacolo teatrale “Simeone e Samir”,
guest’ultimo in coliaborazione con il Terz’Ordine Francescano di Vlgnoia che celebra gli 800 anni
dello storico incontro di San Francesco con if Suitano.

4% ‘Mt"gp oo P"@’ﬂgmmﬁ L R T FCI ISP RE

.II TURCIo. del soci ha ragg;unto la clfra dx 43 con un mcremento da 3 umta, La Pres:dente ha fa’fto
osservare con soddisfazione che il numero dei soci-e simpatizzati ¢ in ulterjore crescita. I soci che
donano con regolaritd sono tuttavia un numero relativamente basso, specialmente coloro che hanno
scelto la modalitd 'SDD per le loro offerte (7): Va comunque tenuto in conmderamone il fatto che in
alcuni casi pitt membri dello stesso nucleo familiare sono soci. e . e

La comunicazione con i soci si-¢ intensificata aftraverso *invio frequente di email ¢ la pubblicazione
di messaggi sul canale social di Facebook. Si & utilizzato il canale whatsapp per corhunicare con i
differenti gruppi dell’Unita Pastorale. L’uso di cartelloni ¢ materiale grafico ha permesso una
_mfonnaz:ione puntuale su cventl 2 tezm da dwulgare, raccoite fond1 e campagna 5x1 000

Non si sono aggiunti punn d1 dxscussmne solo: mtervex;tl e suggenmenn da parte dx S0¢t €
simpatizzanti.

L’Assemblea si & conclusa alle ore 12:30, seguita da un momento conviviale.

Savignano sul Panaro, 2 giugno 2019
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STATUTO

Approvato con delibera di Assemblea del 7/4/2002, successivamente modificato con delibera di
Assemblea del 9/10/2002, con delibera di Assemblea del 4/5/2014 e con delibera di Assemblea
del 2/6/2019.

TITOLO 1- COSTITUZIONE, SCOPO, SEDE, DURATA.

ART. 1 - E costituita, ai sensi del Codice Civile e del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo Settore” o “Cts”), I'Associazione senza scopo di lucro
denominata “Associazione [l Mondo, una Famiglia OdV” (da ora in avanti denominata
“Asgsociazione”).

ART. 2 - L'Associazione, espressamente escluso ogni scopo di lucro ed ispirandosi ai principi di
solidarietd umana, persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo
svolgimento, prevalentemente in favore di terzi, di una o pidl delle seguenti attivita di interesse
generale di cui ail’art. 5 del Codice del Terzo settore:

i.

LR

A

Aggregare famiglie e singole persone che responsabilmente cercano di condividere, con un
impegno economico continuativo, o donazioni specifiche pecuniarie o in natura, le realta
quotidiane di famiglie e comunita bisognose in paesi poveri e non (Cts, art. 5, comma I,
lettera u).

Promuovere iniziative rivoite al sostegno di situazioni di emarginazione e povertd,
ingiustizia e sottosviluppo con particolare attenzione all’infanzia, promuovendo una visione
etica del mondo (Cts, art. 5, comuma 1, lettera w).

Organizzare convegni, seminari, conferenze ed ogni altre iniziative di comunicazione ed
informazione sulle tematiche relative ai temi di pace, giustizia e solidarieta ¢ il bene
comune (Cts, art. 5, comma 1, lettera v).

Informare e sensibilizzare, in particolare i bambini e i giovani nelle scuole del territorio,
sulla condizione nel mondo con percorst di educazione alla mendialita (Crs, art. 5, comma
1, lettera d).

Intrattenere allo scopo ogni necessario ed opportuno rapporto con [stituzioni, Enti,
Organismi di qualunque natura giuridica ed Aziende che rispettano una dimensione etica.

Svolgere ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto della normativa di riferimento, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o
utile alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali.

L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 def Codice del Terzo settore, attivita diverse

da quelle di interesse generale, secondarie ¢ strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri
¢ limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. La oro individuazione sara successivamente
“ operata da parte det Consiglio Direttivo.

Y
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Le attivita di cui sopra, o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolie dall’ Associazione in
modo continuativo e prevalentemente tramite le prestazioni personali, volontarie e gratuite dei
propri aderenti. In caso di necessitd & possibile assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo, nei fimiti previsti dal Nuovo Codice del Terzo Settore. L attivita
degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.
Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamente
sostenute per I’attivitd prestata, previa documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti
dall’ Assemblea dei soci. Ogni forma di rapporto economico con I’ Associazione dertvante dal
lavoro dipendente o autonomo, & incompatibile con la qualita di socio.

ART. 3 - L'Associazione ha Sede legale nel comune di i Savignano sul Panaro (Modena) ¢ ha

durata illimitata. L’eventuale trasferimento della sede sociale, nell’ambito del medesimo

Comune, non comporta modifica statutaria e potra essere decisa con delibera dell’ Assemblea
ordinaria.

TITOLO II - RISORSE ECONOMICHE

ART. 4 - L’ Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento delle .

a)
b)
<)

d)

g)

h}

i)

proprie attivita da: L

Contributi degli aderents;
Contributi privati;

Coniributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di
specifiche e documentate attivita o progetis;

Contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;

Donazioni e lasciti testamentari;
Rimbeorsi derivanti da convenzioni;

Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, {per es.: feste,
sottoscrizioni anche a premiy;

Proventi delle cessioni di beni ¢ servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso o
svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, volte in maniera ausiliaria e
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

Ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017.

ART. 5 - il Patrimonio Sociale ¢ amninistrato dal Consiglio Direttive. Il patrimonio

dell’Associazione —~ comprensivo di eveniuali fricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate ~ & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E
vietato distribuire, anche in modo indiretto utili e avanzi di gestione, nonché fondi, riserve
o capitale durante la vita dell'associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione
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non siano imposte per legge. Gli avanzi di gestione debbono essere impiegati per la
realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direftamente connesse.

ART. 6 - ’Esercizio Finanziario decorre dal 1 gennaio ai 31 dicembre di ciascun anno.

Il progetto di Bilancio o Rendiconto sono redatti dal Consiglio Direttivo e sono da quest'ultimo
proposti all'Assemblea Generale per l'approvazione definitiva. Nei dieci gtorni che precedono
I'Assemblea Generale, i Bilanci sono messi a disposizione deghi Associati. Nell’ambito del
Rendiconto annuale, ii Consiglio Direttivo documenta adeguatamente la natura secondaria e
strumentaie delle eventuali attivita ex art. 6 D. Lgs. 117/17.

TITOLO 111 - SOC1

ART. 7 — Membri dell’ Associazione:

Hl numero degli aderenti & illimitato, ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge: sono membri deli’Associazione sia i1 soci fondatori sia tutte le persone
fisiche e persone giuridiche private senza scopo di lucro o economico che si impegnino a
contribuire aila realizzazione degli scopi dell’ Associazione.

In caso d1 domanda presentata da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovra essere
presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede I"adesione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dal
presente statute. Non sono pertanto amimesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione e di esclusione strumentaimente limitativi di diritti o a termine.

Tutti i soci attivi hanno diritto di intervenire ail’ Assemblea Generale con piena facolta di parola
e con diritto ad un voto,

[ soci attivi hanno inoltre diritto:
a) Di formulare proposte per 'attivita dell'Associazione;

b} Di richiedere la convocazione dell'Assemblea Generale entro 30 giorni dalla
richiesta. A tale fine 'Associato dovra avere preventivamente ottenuto I'adesione
scritta alla propria richiesta, comprensiva di specifico ordine del giorno, di almeno
un decimo degli Associati attivi al primo gennato dell'anno in corso. I sottoscrittori
della richiesta dovranno risuitare iscritti da almeno 3 mesi ail'atto della richiesta
siessa.

ART. 8 - Tutti i Soci si impegnano ad osservare le norme del presente Statuto, nonché le
disposizioni che verrannc stabilite dai competenti Organi dell'Associazione; si impegnano
inoltre a cotlaborare fattivamente ¢ con lealta con gli Organi Direttivi detl'Associazione per il
conseguimento dei fini sociali, corrispondendo con regolarita i contributi sociali.

ART. 9 - Nelle riunioni assembleari i Soci possono delegare al voto con atto scritto un altro Socio
non facente parte del Consiglio Direttivo in carica o uscente, oppure di propria fiducia. Ii
delegato non pud rappresentare pitt di due soci.

ART. 10 — Criteri di ammissione ed esclusione dei soci:
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1) L’amimissione a socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, & subordinata alla presentazione di
apposita domanda da parte degli interessati.

2) Il Consiglio Direttivo cura I’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi
avranno versato ’eventuale quota associativa stabilita e deliberata annualmente dell’ Assemblea
in seduta ordinaria.

3} Suil’eventuale rifiuto di domande, sempre motivata, si pronuncia anche I’ Assemblea.

4) La qualita di socio si perde:

a) Per recesso;
b) Per decesso;
c) Per comportamento contrastante con gli scopi deli’ Associazione;

d) Per persistenti violazioni degli obblighi statutari;

e) Per I"instaurarsi di qualsiasi forma di rapporto di lavoro o di contenuto patrimoniale tra.

lo stesso e ' Associazione.

5) L’esclusione dei soci & deliberata dail’ Assembiea dei soci su praposta del Consiglio Direttivo.
In ogni caso, prima di procedere all’esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli

addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica. Il recesso da parte dei:

soci deve essere comunicato in forma scritta all’ Associazione almeno due mesi prima delld
scadere dell’anno in corso. Il socio receduto, decaduto o escluso non ha diritto ajla restituzione
delle eventuali quote associative versate.

6) Doveri e diritti degli associati:

1 soci sono obbligati:

a) Ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi;

b) A mantenere sempre un comportamento degno nei confronti detl’ Associazione;

¢) A prestare la foro opera a favore dell’ Associazione in modo personale, spontaneo €
gratuito.

d) A versare fa quota sociale qualora 1'associazione decida di inserirla.
I soci hanno diritto:

a) A partecipare a tutte le attiviti promosse dall’ Associazione;

b) A partecipare all’ Assemblea con diritto di voto;

c) Ad accedere alle cariche associative;

d) A prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione relativa alla
gestione dell’ Associazione, con possibilita di ottenerne copia.
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TITOLO IV - ORGANI SOCIALI

ART, 11 - Sono Organi dell'Associazione:

A

A

a) [.'Assemblea Generale;

b) 11 Consiglio Direttivo,

¢} Il Presidente;

d) L’organo di controllo, obbligatorio nei casi previsti dagli artt. 30 e 31 del D. Lgs. 117/17

Delle riunioni degli Organi Sociali dovra essere compilato un verbale che verrd raccolto in
apposito registio e che sar conservato presso la Sede deli'Associazione.

L'Associato pud prendere visione dei verbali delle Assemblee Generali; potrd prendere visione
dei verbali del Consiglio Direttivo solo dietro motivata richiesta ed espressa autorizzazione da
parte di tale Organo.

TITOLO V - CARICHE SOCIALX

RT, 12 -'L:C' cariche sociali vengono ricoperte a titolo gratuito, salvo il rimborso delle spese
sostenute i occasione dei compiti conferiti nell'interesse e per conto dell'Associazione.

TITOLO VI - COMPITI E FUNZIONAMENTO DEGLI ORGANI SOCIALIL

RT. 13 - L'Assemblea Generale, organo sovrano deil'Associazione, & formata da tutti gli
Associati ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. Viene convocata in via ordinaria
dai Presidente o da chi ne fa le veci almeno una volta al’anno entro cinque mesi dall'inizio
deil'anno. Le convocazioni si effettuano con lettera circelare inviata ai Soci, anche tramite posta
elettronica, almeno dieci giorni prima della data stabilita e recante P'ordine del giorno. Per motivi
di grave ed estrema urgenza |'Assemblea potra essere convocata con un preavviso di almeno tre
giorni.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pia uno
degli Associati; essa e costituita validamente in seconda convocazione, che non pu¢ aver iuogo
nello stesso giomo fissato per la prima, qualunque sia it numere dei partecipanti.

Per intervenire all'Assemblea Generale € necessario che il Socio risulti regolarmente iscritto a
que! momento. Se il Socio intende avvalersi della facoltd di delega ai sensi dei presente Statuto,
il delegato dovra presentare la propria delega scrifta alla Presidenza dell'Assemblea entro la
prima votazione.

Le votazioni possono avvenire a scrutinio segreto, per appello nominale o per aizata di mano,
secondo la forma stabilita volta per volta dali'Assemblea.

Le votazioni per 'elezione degli Organi deli'Associazione e quelle riguardanti le persone devono
avvenire comunque a scrutinio segreto o per acclamazione.

L'Assemblea Generale delibera a maggioranza assoluta dei votanti presenti alla riunione.

L'Assemblea Generalg:
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b)

c)
d)

€)

g)
h)

»
k)

y

Approva lo Statuto e le eventuali modifiche proposte, nel qual caso & necessaria, in
prima convocazione, il voto favorevole della meta pit uno degli associati, in seconda
convocazione la presenza di almeno metd degli associati e il voto favorevole dei tre
quarti dei presenti. Qualora nelia seconda convocazione non venisse raggiunto il quorum
costitutivo, & possibile indire una terza convocazione, a distanza di almeno 15 gg. Dalla
seconda convocazione, nella quale la deliberazione in merifo a modifiche statutarie sara
valida gualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché adottata
ail’unanimita.

Nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo;
Approva il Bilancio o Rendiconto relativamente ad ogni esercizio;

Delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione
nei loro confronti;

St esprime sull’esclusione dei soci dall'associazione;
Si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;
Approva ’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

Indica le direttrici generali deil'attivita dell’'Associazione;

Delibera sulle questioni ad essa demandate da altri Organi Sociali in via ordinaria 0.~
straordinaria;

Stabilisce ’ammontare delle eventuali quote associative.

Delibera sulla trasformazione, fusione o scissione e sullo scioglimento
dell'Associazione e Deventuale destinazione del patrimonio. In questo caso ¢
necessario il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Destina eventuali avanzi di gestione alle attivita istituztonali

Per deliberare sui punti a) € j) & necessario convocare I’ Assemblea in seduta straordinaria, con ie
maggioranze appositamenie specificate.

Neile deliberazioni del bilancio ¢ in quelle che riguardano Ja foro responsabilita i componenti del
Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

ART. 14 - 1| Consiglio Direttivo nominato dali’Assemblea dura in carica tre anni, ¢ rieleggibile, ed
¢ composto di un numero di membri comprese fra cinque e nove.

Seno compiti del Consiglio Direttivo:

a)

b)

Programmare le attivitd dell'Associazione in armonia con le direttrici generali fissate
dall'Assemblea;

Eleggere fra i propri componenti, in una riunione da tenersi entro 20 giorni dalla
avvenuta elezione e a cui parteciperanno esclusivamente i componenti eletti
dall'Assemblea Generale, i1 Presidente e il Segretario/Tesoriere. Su richiesta del
Presidente, it Consiglio Direftivo potrd eleggere uno o pit Vice Presidenti,
determinandone i compiti ed i poteri;
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c) Predispone il bilancio o rendiconto, che, non olire 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio
finanziario, dovranno essere posti a disposizione dei Soci per la approvazione definitiva
in Assemblea Generale;

d} Propone la misura delle eventuali quote associative;

€) Deliberare sulie domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione degli
associati;

) Deliberare su quanto demandato da altri Organi Sociali o dallo Statuto.

1l Consiglio Direttivo viene convocato dal Presidente mediante comunicazione scritta inviata,
anche tramite posta elettronica, almeno sette giomi prima della data della riunione. In caso di
particolare urgenza la convocazione potrd avvenire con un preavviso ridotto a tre giomi.
Nell'avviso di convocazione dovranno essere indicati almeno sommariamente gii argomenti da
trattare,

Il Presidente dovra convocare il Consiglio Direttivo entro 15 giorni dalla presentazione di
richiesta scritta da parte di aimeno due Consiglieri.

1 Consiglieri che, senza giustificato motivo, non intervengano per tre volte consecutive aile
riunioni, decadono dalla carica. 1 Presidente o chi ne fa fe veci dichiara, in forma scritta, taki
Congigtieri decaduti entro 30 giorni dall'ultima assenza.

In caso di dimissioni o di cessazione per quelsiasi altra causa di singoli Consiglier, fino al
numero di due, il Consiglio Direttive stesso procedera alla nomina dei soct primi non eletti
neli’ultima Assemblea elettiva.

Quajora nel corso del triennio venga a mancare il numero minime di tre Consiglier!, dovra, entro
tre mesi da tale evento, essere convocata I'Assemblea Generale per felezione di un nuovo
Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno quattro volte Yanno e le riunioni sono valide con la
presenza di almeno due Consiglieri oltre al Presidente o a chi ne {a le vect. Le decisioni vengono
prese, se non diversamente previsto dallo Statuto o dallo stesso Consiglio Direttivo, a
maggioranza relativa dei presenti.

ART. 15 - 1] Presidente, nominato dai Consiglio Direttivo, rappresenta legalmente I'Associazione a _
tutti gli effetti di fronte a terzi ed in giudizio, da esecuzione alle delibere dell'Assemblea

Generale e det Consiglio Direttivo, dirige e sovrintende ali'attivita dell'Associazione, ne coordina
le iniziative ed ha la firma dell' Associazione.

I Presidente dura in carica tre anni ed & rieleggibile per un ulteriore triennio, con il consenso
espresso in sede di Consiglio Direttivo, convocato per la efezione, dalla totalita dei Consiglieri.

Il Presidente convoca te riunioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo,

Il Presidente puo delegare espressamente di volta in volta ai Vice Presidenti o ai Componenti del
Consiglio alcune delle sue specifiche attribuzioni. In caso di impedimento a svolgere ie sue
funzioni il Presidente & sostituito dal Vice Presidente o dal Consigliere da lui delegato o, in
mancanza di delega, da quello di maggiore eta.

In caso di dimissioni del Presidente, il Vice Presidente o il Consigliere pill anziano di et
convaca entro 20 giomi il Consiglio Direttivo perché proceda all'elezione di un nuovo
Presidente e lo sostituisce fino a tale elezione.
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Il potere di rappresentanza attribuito al presidente, ed eventualmente ad altri membri del
direttivo, & generale.

Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte
nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a
CONOSCenza.

ART. 16 - 1l Segretario/Tesoriere sovrintende alla contabilitd dell'Associazione e, su delega
espressa del Presidente, firma gli ordini di pagamento e di incasso e rilascia quietanze. Ii
Segretario/Tesoriere prepara il Bilancio o Rendiconto, e lo presenta al Consiglio Direttivo entro
90 giorni dalla chiusura deil'esercizio finanziario al 31 dicembre.

In caso di dimissioni del Segretario/Tesoriere il Presidente o chi ne fa le veci convoca entro 20
giorni il Consiglio Direttivo perché proceda ali'elezione del nuovo Segretario/Tesoriete.

TITOLO VII - DISPOSIZIONI FINALI

ART. 17 — L'Associazione si potrd sciogliere per esaurimento ed impossibilitd intervenuta di
perseguire gii scopi statutari e per la volonta degli Associati espressa dall'Assemblea con delibera
presa a maggioranza di almeno tre quarti degli iscritti a quel momento. In case di scioglimento, il
patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio Regionale del Registro Unico
Nazionate del Terzo Settore, ¢ salva destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo settore,
secondo quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

ART. 18 ~ Per eventuali controversie tra gli associati, o tra questi e gli organi sociali o tra gli
organi sociali, prima di qualunque ricorso alla giustizia ordinaria, sara esperito un tentativo
di conciliazione presso un organismo autorizzato ai sensi delfla vigente normativa.

ART. 19 — Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice
Civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.

ART. 20 -- Le disposizioni de! presente Statuto che presuppongono !istituzione e ’operativita
del Registro Unico Nazionale Terzo Settore, ovvero ’adozione di successivi provvedimenti
nogrmativi, si applicheranno e produrranno effetti nel momento in cut, rispettivamente il
medesimo Registro verra istituito ¢ sara operante ai sensi di legge ed i medesimi successivi
provvedimenti attuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

Pag 8di 8

o

s

¢



