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Statuto dell’Associazione di Promozione Sociale
“Associazione Guernica APS»

o I Costituzione, Finalita, Durata

1 Costituzione, Denominazione ¢ Sede

base del principio di sussidiarietd di cui al®arc118 quatto comma della Costtuzione, in conformita al
Loice avile, alla legge 106/2016 ¢ al Decreto Legislativo 3 lugho 2017 n.117, & costtuita un’Associazione di
mozione Sociale, che assume la denominazione di “Associazione Guernica APS”,

ssonimo APS ¢ la denominazione Associazione di Promozione Sociale possono essere usad solo se
socazione € iscritta nella sezione “Associazioni di Promozione Sociale” del Registro Unico Nazionale degli
2 del Terzo Serore (RUNTS).

sssocuzione ha sede nel Comune di Foggia (Provincia di Foggia). Il cambio di sede all'interno dello stesso
e pud essere deliberato dall'assemblea sociale ¢ non comporta modifica statutaria,

2 Finalita

Assocazione é un Ente non commerdiale e senza scopa di luero, che opera con finaliti civiche, solidaristiche e
sociale al fine di:

® contribuire a dare aruazione agli articoli 2, 3, 4 e 18 della Costituzione:

® consentire ai propri associati ¢ ai cinadini in genere, attraverso l'attiviti esercitata, crescita civile e
culturale, coesione sociale e migloramento della qualita della vita;

sostenere 'autonoma inidatva di quant concorrono, anche in forma associata, a perseguire il bene
comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la
partecipazione, linclusione e il pieno sviluppo della persona;

valorizzare il loro potenziale di crescita e di occupazione lavorativa;

favorire particolarmente la partecipazione dei bambini, dei giovani, delle donne, degli anziani, dei
cittadini comunque svantggiati sul piano fisico, sociale, culturale, cconomico, alle artivit di cui al titolo
11 del presente statuto, operando per wtelarne formalmente e concretamente i diritti, in particolare quali
8/ utent e partecipant alle attiviti organizzate dall' Associazione.

< ,-f"'-" bito delle finaliti e dei principi generali, essa svolge in modo principale, in favore dei propri associat, dei
B familiari convivent e di terz, le attiviti di interesse generale previste dal presente statuto, in forma o di
ae volontaria, o di mutualitd, o di erogazione gratuita di servizi o di produzione o scambio di beni e servizi.
socazione, in quanto non riconosciuta, é regolata inoltre dagli articoli 36 € seguenti del codice civile.

&= 3 Durata
Surata dell'Associazione ¢ illimitata. Essa potri essere sciolta solo con delibera delPassemblea straordinaria
= zssociati, con le modaliti previste dal presente statuto.

o I1 Artivita esercitate

4 Le attivita dell'Associazione

ssociazione esercita ¢ organizza le seguenti attivita, in conformiti a quanto previsto dagli artcoli 5, 6 € 7 del
==t legislativo 117/2017, dal presente statuto e dalla normativa vigente, anche in collaborazione con altri
== del Terzo Sewtore o altri soggetti pubblici e privati ¢ anche mediante la conduzione di impianti, strutture e

-

*  Amivita di interesse generale;
® Ammviti secondarie e strumentali all'attivira isttuzionale di interesse generale;
®  Amviti di raccola fondi

5 Atrtivita di interesse generale

4 raggiungimento delle proprie finalii, 'Associazione esercita e organizza in via principale ¢ in modo
sakate, in conformiti alle norme particolari che ne disciplinano l'esercizio, le seguent attivita di interesse
erale di cui all'art. 5 del decreto legislatvo 117/2017.

® lettera d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della leg ge 28 marzo 2003, n. 53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalit educativa;




® lettera ¢) intervent e servig finalizzati alla salvaguardia e 4 migloramento delle condizion; dell'ambiente
¢ allutilizzazione accorta e razionale delle misorse natural, con esclusione dellattivitd, ‘esercitata
abfmahncntc, di raccolta ¢ riciclaggio dei rifiug urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli
animali ¢ prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n, 281

* lettera f) interventi di tutely ¢ valorizzazione del patrimonio culturale e del pacsaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n, 42, e successive madificazioni;

® lettera i) organizzazione e gestione di attiviti culturali, ardistiche o ticreative di particolare interesse

scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;
®  lettera m) servizi strumental; ad enti del Terzo settore resi da enti Composti in misura non inferiore al

*  lettera p) servizi finalizzag allinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori ¢ delle
persone di cui all'artenlo 2, comma 4, del decreto legislative di cui all'articolo 1, comma 2, lettera ),
della legge 6 giugno 2016, n. 106;

® lettera 1) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migrant;

® lettera u) beneficenza, SOSIegno a distanza, cessione gratuita di aliment o prodotti di euj allg legge 19

agosto 2016, n. 166, e successive maodificazioni, o erogazione di denaro, beni o serviz g sostegno di

Persone svantaggiate o di attivitd dj interesse generale a norma del presente articolo;

lettera v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa

On armata;

1tcta w) promozione e tutela dei diits umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori

2] degli wienti delle artivie di interesse generale di cui af presente articolo, promozione delle pari

JPportunita e delle iniziative di ajuo teciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della

cgge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ j Bruppi di acquisto solidale di cuj allarticolo 1, comma 266, della legge 24

dicembre 2007, n, 244,

® lettera 2) riqualificazione di ben; pubblici inutilizzati o di ben; confiscati alla criminalita organizzata”,

= & Attivitd secondarie ¢ strumentali alle attivita istituzionali di interesse generale
= £ raggiungimento delle Proprie finalita, ¢ al fine di finanziare Je proprie attivita di interesse gen
scazione inoltre pus esercitare o Organizzare, a norma dell'art, 6 del decreto legislatvo 117/ 2017, vlteriori
=, secondarie e strumenalj nspetto alle attivitd di interesse generale di cui al presente statuto, secondo
B ¢ limiti definiti con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 19 maggio 2021 n.107, In
scokire, pud effettuare:
| =t commerciali strettamente funzionali a ragpiungere gli SCOpi statumari ¢ ogni altra artivie connessa ¢
E=onale g raggiungimento degli SCOPI associativi consentita agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni
ESove vigen, L'individuazione di tali ativie ¢ demandara al Consiglio direttive dell'associazione;
somministrazione di aliment e bevande al pubblico in occasione di particolari eventi o manifestazioni, per il
oo di svolgimento delle stesse, nei locali ¢/o negli spazi dove rali manifestazioni si svolgono, alle condizioni
mste dallare. 70 del decreta legislativo 117/ 2017:
= quanto affiliata ACSI, Ente ticompreso tra quelli di cui allarticolo 3, comma 6, lettera e), della legge 25
BSE0 1991, n, 287, iscritto nell'apposito registro, le cui finalita assistenziali sono riconosciute dal Ministero
=atemo, la somministrazione di alimenti e bevande nei confrong dei propri iscritti, dej Propri associati e dei
ari convivent degli stessi, nonché nei confront di alere associazioni di promozione sociale che svolgono la
iMa attiviti ¢ che perlegge, regolamenio, ane COSULLVO o staturo fanno parte di un'unica organizzazione
9 nazionale, dei rispettivi associati o iscritt e dei tesserat] dalle rispettive Organizzazioni nazionali, presso le
= cui viene svolta 'attiviey Istituzionale, a fronte dj corrspettivi specifici, secondo la normativa vigente,



walore o di serviz ai sovventord, in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, sia
= forma organizzata ¢ continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
=ogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie ¢ di terz, inclusi volontari e
Spendent, nel rispetto dei principi di veriti, rasparenza € correttezza nel rapport con i sostenitor e con il
pbblico, secondo le Linee Guida adottate con Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 9 glugno
222 e successive modificazioni e integrazioni.

Tuolo III Funzionamento e Amministrazione

8 Gestione e modalita di svolgimento delle attivita organizzate
el realizzazione delle sue attivita, per la gesdone sul territorio, a tut i livelli, di progetti in materia di
ssociazionismo sociale, per la realizzazione di specifici obietnvi, per la gestione diretta di determinat serviz,
Associazione pud collaborare con altri end del terzo settore e con enti senza fini di lucro nonché con soggetn
ablici ¢ privati. Pud inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni e promuovere ¢/o costituire e/o aderire,
“ 0 collaborare con Associazioni, Istitur, Fondazioni, Cooperatve, Imprese sociali ¢/o altri ent di carattere
umentale senza fini di lucro. Per la gestione e le modaliti di svolgimento delle attvig di interesse generale
wilegia gli apporti che si basano sulle prestazioni personali, spontance, volontarie e gratuite, senza fini di luero,
=nche indiretti € si avvale in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone
eeenti agli enti associat,
Wando cio sia necessario ai fini del perseguimento delle proprie finaliti e allo svolgimento delle proprie attivie,
imin di quanto previsto dallart. 36 del decreto legislaive 117/2017, I'Associazione puo ricorrere a
ae==tizioni di lavoro autonomo o di alera natura, o di lavoro dipendente, 0 ad altre forme di collaborazione
Mgniite dalla legge, anche dei propri associati. '

\ pporto dei volontari
“Sorgdri sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivigi in favore della
:; e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacitd. La loro qualifica &
=agpiibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o auronoma e con ogni altro rapporto di
retribuito con l'associazione. La loro attiviti non puo essere retribuita in aleun modo, nemmeno dal
ciario. Ai volontari possono essere rimborsate solranto le spese effettivamente sostenute e docum entate per
iti prestara, entro limid massimi e alle condizioni preventivamente smbilite dal Consiglio Dirertivo
Associazione, anche con i criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislative 117/2017, Sono in ogni
o vietati rimborsi spese di tipo forfetario,
oado quanto previsto dagli articoli 17 ¢ 18 del dlgs. 117/2017, con le modaliti di cui al decreto Ministero
o Sviluppo economico 6 ottobre 2021 ¢ successive modificazioni e integrazioni, it i volontar devono
=re assicuratl contro le malartie e gl infortuni connessi allo svolgimento dell'attivitd di volontariato, nonché
& responsabilita civile verso terzi, e coloro che svolgono la loro attviti in modo non occasionale devono
e inoltre iscritti in un apposito registro

10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

sercizio sociale si svolge dal 17 gennaio al 31 dicembre di ogni anno,

ogni esercizio sociale I Consiglio Direttivo predispone, in conformiti alla normativa vigente e alla
fulistica definita con decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e successive
Sficazioni e integrazioni, il bilancio di esercizio, formaro dalle stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale,
findicazione, dei proventi e depli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio,
Samento economico ¢ gestonale e le modalita di perseguimento delle finalitd starutarie.

TAssaciazione ha conseguito ricavi, rendite, proventi o entrare comunque denominate inferiori a 220.000,00
% 4 bilancio puo essere redatto sotto forma di rendiconto di cassa.

sasiglio Direttivo documenta inoltre il carattere secondario e strumentale delle arivita diverse dalle attivita
monali o diraccolta fondi nella relazione di missione, o in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o
2 nota integragva al bilancio,

acio di esercizio deve rappresentare in maniera veritiera ¢ corretta I'andamento economico e finanziario
ssociazione ed € corredato di tutt i document previsd dalla normariva vigente,

o deve essere approvato dall’Assemblea sociale entro il 30 aprile di ogni anno e depositato presso il registro

% del terzo settore entro il 30 giugno.

semmmure contabili sono tenute a norma degli articoli 86 ¢ 87 del decreto legislativo 117/2017 e successive
icazioni e integrazioni, per quanto applicabili,

A0 quanto previsto dallarticolo 14 del decreto legislanvo 117/2017, se I'Associazione ha conseguito ricavi,




rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori a 1 milione di euro, deve essere redatto inoltre il
bilancio sociale, con le modaliti di cui alle linee guida approvate con decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali del 4 luglio 2019 e successive modificazioni ¢ integrazioni

U bilancio sociale deve esscre approvato dall’Assemblea entro il 30 aprile di ogni anno ¢ depositato presso il
zegistro unico del terzo settore entro il 30 giugno.

I bilancio sociale pud essere redatto anche se non vi é obbligo di legge, qualora il Consiglio Direttivo
SellAssociazione lo ritenga opportuno.

Art, 11 Informativa sociale

8 bilancio di esercizio ¢ le relazioni illustrative dello stesso, e il bilancio sociale, devono essere affissi presso la
sede sociale, e wrasmessi a tur gli associati avent dirirto al voto oppure pubblicizzati per il tramite del sito
sociale,

Se i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comungue denominate sono superiori a 100.000,00 euro, o al diverso
Smite stabilito dalla normativa vigente, gl eventuali emolument, compensi o corrispettivi a qualsiasi ttolo
#mmbuiti ai component degli organi di amministrazione ¢ controllo, ai dirigenti nonché aghi associat devono
sssere pubblicati sul sito internet dell'associazione o sul sito internet della Rete Associativa cui si aderisce.

Art. 12 Patrimonio
& patrimonio dell’Associazione é costituito:

* dai beni mobili e immobili di proprieti;
dalle eccedenze degli esercizi annuali

da donazioni, erogazioni, lascit;

da quote di partecipazioni societarie;

da obbligazioni e altri ttoli pubblici;

dal fondo di riserva;

# © Jla altri accantonament e disponibilit patrimoniali.

parg fdel patrimonio, oltre a quello esistente, ogni suo futiro incremento. Tl patrimonio, comprensivo di

{ ricavi, rendite, provent, entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita
fa ai fini dellesclusivo perseguimentn delle finalita civiche, solidaristiche e di utlita sociale di cui al

sesnie statuto

vietata la distribuzione, anche indiretta, quest'ulima come definita dallarticolo 8 comma 3 del decreto

Semslatvo 117/2017, di uiili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, a fondatori, associat,

woratori ¢ collaboratori, amministratori ed altri component degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di

g altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, In caso di estinzione o scioglimento, il

mmonio residuo € devoluto con le modaliti previste dal presente statuto,

13 Fonti di finanziamento

fonti di finanziamento dell’Associazione sono costituire:

dalle quote annuali di tesseramento degli associat;

dai proventi della gestione del patrimonio:

dal ricavato delle attivita dell' Associazione;

dalla gestione di servizi, progett, strurture pubbliche e private;
dai contributi degli associati ¢ di altre persone fisiche;

dai contributi di Enti Pubblici e privar;

dalle convenzioni con Enti Pubblici;

dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidarier;

amvith commerciali strettamente funzionali a raggiungere gli scopi statutari,

® 2 ® @ 8 @ @8 @

A 14 Libri socialie Registro dei Volontari
Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previst dall'art. 15 del Decreto legislativo 117/2017, In
acolare, 4 cura del Consiglio Direttivo, lassociazione deve tenere i sepuenti libr:
4. libro degh assocan, che puod essere tenuto in formato elettronico:
b. libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico;
c. libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo;

L]




Deve tenere inoltre il registro dei volontari di cw all'articolo 17 del d.lgs. 117/2017, in cul vanno iscritd mued §
wolontari che svolgono la loro atgvita in maniera contdnuatva, 1l registro puo essere anche tenuto in formato
cenronico, con le modalita di cui al decreto 6 ottobre 2021 del Ministero dello Sviluppo economico.

Nel caso sia istinuito 'Organo di Controllo deve essere tenuto, a cura di tale Organo, il libro delle sue adunanze e
deliberazioni,

Tum gli associad in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libr sociali. Allo
scopo, possono accedere al luogo dove sono conservat, nei giorni e negli orari stabilit dal Consiglio Direttivo.
Possono inoltre ottenere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell' Associazione,
che provvedera a rlasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta. Le modaliti con cui presentare
domanda e ogni altro aspetto organizzativo relativo sono stabilid dal regolamento dell' Associazione.

- Titolo IV Gli Associati

Art. 15 Adesione all'Associazione
L'associazione non dispone limitazioni allammissione degli associat, né con riferimento alle condizioni
economiche né di qualsiasi altra natura. Possono pertanto aderire allassociazione, diventandone associad, tutte le
persone fisiche e gli Ent del Terzo settore o comunque senza scopo di lucro che ne condividono 1 principi e le
finalita, che accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle aravita dell'associazione con la loro
opera, con le loro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. 11
numero degli associat é illimitato ma, in ogni caso, non puo mai essere inferiore al minimo stabilito dall'arteolo
35 comma 1 del decreto legislativo 117/2017. Se siassociano altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, il
Ioro numero non pud mai essere superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione
sociale associate. '
aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttvo, con le modalita stabilite dal
ento. Nel caso di associati di minore etd, la domanda é presentata da chi ne esercita la responsabilith
jale. Nel caso di altri End del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata
e rappresentante di tali End. Il Consiglio Direttivo, che pu¢ delegare in merito il suo Presidente,
:‘St progyncia sulla richiesta non oltre 30 giorni dalla data della sua presentazione. 1l richiedente deve essere
o dell'accoglimento della richiesta. In caso di mancato acmghmenm al richiedente deve essere trasmesso
imento motivato del diniego. L'interessato, nel successivi trenta giorni, puo chiedere che sull'istanza si
ci I'Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima
convocaxione utile,
L'accoglimento della richiesta da dirino al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
wersate le quote sociali prescritte. Del rilascio deve essere fatta annotazione sul libro degli assocdiat. La tessera ha
valore annuale. Gli assodiat rinnovano il vincolo assodativo tramite 1l rinnovo del tesseramento. Essi, con la
domanda di adesione, eleggono domicilio per i rapport sociali presso la sede dell'associazione.
i3 quota sociale corrisposta dall'associato rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a
sostegno economico dell'associazione, non costituisce in aleun modo titolo di proprieta o di partecipazione a
provent, non € in nessun caso rimborsabile, non € wasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte. Lo
status di associato, una volt acquisito, ha carattere permanente € puo venir meno solo nei casi previst dal
presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino le principio, ne partecipazioni temporanee,
¢ limitazioni in funzione della partecipazione alla vita associauva.
Le modalitd e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita assocdiativa, per
quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono disciplinate dal regolamento.

Art. 16 Diritti degli associati

Gli associati hanno diritto:

2 a concorrere allelaborazione del programma dell'Associazione, nonché a partecipare alle awivita e alle
manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo 'adempimento degh obblighi ¢ delle
obbligazioni che esse comportano;

5) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

© a frequentare 1 locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee;

£) ad approvare e modificare lo statuto e 1 regolament;

f) ad approvare i bilancy;

g} ad elegpere gl organi sociali e farsi eleggere negli stessy;

5 a prendere visione dei libr sociali.

E garantita la libera eleggibiliti degli organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo. Tutd gli




associati maggiorenni, iscriti da almeno tre mesi ¢ in regola con il tesseramento ¢ con il versamento delle quote
associative, hanno diritto ad essere elem.

Tt gli associat iscritti da almeno tre mesi e in regola con il tesseramento ¢ con il versamento delle quote
associative, hanno diritto di elertorato attivo. Gli associati di minore eth acquisiscono il diritto ad esercitare il voto
al raggiungimento della maggiore etd; sino ad allora sono rappresentati nei rapport sociali da chi ne esercita la
responsabiliti genitoriale.

Tutd gli associat delle associazioni aderenti possono essere eletti a far parte degli organi sociali. Gli Ent del

Terzo Settore o senza scopo di lucto aderent all' Associazione sono rappresentat in assemblea dal loro legale
rappresentante.

Art.17 Doveri degli associati

Gl assodiati sono tenuti:

4) a sostenere le finalita dell' Associazione;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolament e delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;

¢) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese le eventuali quote
straordinarie, € gli eventuali corrispertivi specifici per la partecipazione alle attivitd di interesse generale richiest
dall' Associazione;

d) ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confront dell'Associazione /o derivant
dallattivita svol,

¢) a rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne alloperato degli organi starutan dell' Associazione.

Art. 18 Perdita della qualifica di associato

Gli associati perdono tale qualifica:

a) per dimissioni;

er scioglimento volontario dell'Associazione;

decesso;

sclusione, a seguito di morositi o perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

ulsione o radiazione a seguito di sanzione comminata in conseguenza di gravi infrazion: alle norme
Z1I001E;

cato rinnovo della tessera sociale nei termini previsti dal Regolamento.

nte in merito allesclusione, alla radiazione o allespulsione degli associat, & il Consiglio Direttivo

ociazione, che opera con deliberazioni mouvate. Contro tali deliberaziont, 'assooato pud ricorrere, entro

60 omi dalla data in cai il provvedimento gli ¢ smto comunicato, allassemblea sociale, che delibera sulla

richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima convocazione utile,

L’associato pud sempre recedere dall'associazione. Il recesso ha effetto con lo scadere dell'anno associtvo in

corso. In caso di recesso, decadenza, esclusione, espulsione, radiazione, decesso, o scioglimento

dell'Associazione, gl associad o 1 loro eredi non hanno diritto di chiedere la divisione del fondo comune né

pretendere la restiuzione della quota o del contributo versato.

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 19 Organi Sociali
Sono Organi dell' Assoclazione:

»  [Assemblea Sociale;
e [l Consiglio Diretavo,
o [l Presidente.
Qualora istituito, & organo sociale anche F'Organo di Controllo.

Art. 20 L'Assemblea Sociale

E il massimo organo dellAssociazione ¢ determina 'applicazione degli indirizzi generali di carartere politico ¢
programmatico. E composta dagli associati in regola con il tesseramento ¢ il versamento delle quote associative
alla data della sua convocazione.

Hanno diritto al voto tutti gli associati iscritd da almeno tre mesi nel libro degli associat. Gli associati di minore
eti sono rappresentat in assemblea da chi ne esercia la responsabilita genitoriale

L'Assemblea & convocata ¢ presieduta dal Presidente dell' Associazione. Le convocizioni possono essere
sffettuate con pluralits di mezzi e devono riportare l'ordine del giorno, la data, Forario il luogo e le modalita di
svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 7 giorni dalla data di svolgimento.

In via ordinaria si riunisce una volta Fanno, entro il 30 aprile di ogni anno. In via straordinaria, si riunisce ogni




qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decimo degli associad aventi diritto al voto, o quando lo richieda la
maggioranza dei component il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, i quale provvedera alla convocazione
dell'assemblea entro i 15 giorni dalla richiesta ¢ alla celebrazione entro i successivi 15 giorni,
Si riunisce presso la sede sociale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e puo svolgersi anche a distanza,
mediante mezzi di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del presente statuto,
Quale Assemblea ordinaria:

® approva entro il 30 aprile di ogni anno il bilancio di esercizio dellesercizio sociale precedente;
approva entro gli stessi termini, qualora previsto, il bilancio sociale;
approva i regolament, compreso ['eventuale regolamento dei lavori assembleari. ¢ le loro modificazioni
nomina e revoca i component gl organi sociali;
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

delibera sulla responsabiliti dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confront:

* delibera sui ricorsi degli associati in merito al maneato accoglimento della domanda di adesione o ai
provvediment di esclusione, radiazione, espulsione;
* delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

® delibera sulle altre materie eventualmente allordine del giorno.
Quale Assemblea straordinaria:

* approva e modifica lo stamro;

*  delibera la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

delibera lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del suo patrimonio;

clibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'ato costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

tbera sulle altre materie eventualmente allordine del giorno.

In tuttee] assemblee ordinarie, per la validiti delle riunioni, in prima convocazione & sempre necessaria la
presenzpdi almeno la metd pid uno dei suoi componenti; in seconda convocazione, che non pud tenersi nello
Stesso o della prima, la riunione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti, conformemente alle
dispogibni del Codice Civile.

“dssemblee straordinarie che approvano e modificano lo statuto, deliberano la trasformazione, la fusione o
la scissione dellassociazione, deliberano lo scioglimento dell'associazione, per la validita delle riunioni sono
necessari | quotum costirativi di cul rispettivamente agli articoli 26, 27 ¢ 28 del presente statuto,

In mtte le assemblee, wanne che per quelle relanve alla modifica dello staruto, alla trasformazione, fusione e
scissione dell’Associazione, allo scioglimento dell’Associazione e alla devoluzione del suo patrimonio di cui agli
articoli 26, 27 ¢ 28 del presente staturo, le delibere sono assunte a maggioranza dei vot del presenti,

Tutte le delibere dovranno essere riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni dellassemblea sociale.
Gli associati possono farsi rappresentare nelle riunioni da un altro associato mediante delega scritta, anche in
calce all'avviso di convocazione. In wtte le assemblee, ogni associato ha diritto 2 un voto e puo essere titolare di
un'altra delega oltre alla sua. Ai rappresentant degli associad che siano enti del Terzo settore, con delibera
dellassemblea sociale, sulla base del numero degli associati, possono essere attribuiti sino ad un massimo di 5
votl,

Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali, si vom sempre & scrutinio segreto, con la possibilita di poter
rcorrere all'ausilio di strumenti elettronici. Le altre votazioni possono essere effertuate per alzata di mano con
controprova o per appello nominale.

Si applica l'articolo 2373 del Codice civile, in quanto compatibile. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio
¢ in quelle che riguardano la loro responsabiliti, gli amministratori non hanno voto. Non possono partecipare alke
assemblee, né votare nelle stesse, i soggett non in regola con il pagamento delle quote sociali

Art. 21 1l Consiglio Direttivo

E ¢letto dall Assemblea Sociale. E composto da un minimo di 3 a un massimo di 7 membri compreso il
Presidente. La maggioranza dei suoi componenti & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti
guridici associat. | suoi componentd durano in carica 4 anni e comunque fino all'assemblea ordinaria che
procede al rinnovo delle cariche sociali ¢ all'approvazione del bilancio di esercizio, e sono rieleggibili. Il Consiglio
Direttivo decade prima della fine del mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio o
‘quando il totale dei suoi component sia ridotto a meno della meti.
 Esso ha i seguent ruoli, compiti ¢ poteri:

* mantiene rapporti con gli Enti Locali ¢ gli altri Enti e Istituzioni del rerritorio:



* clabora progetti finalizzad a finanziameno regionali, nazionali, comunitar, di altri eno pubblici e di

SOggett privat;

arua gl indidzzi dell’Assemblea Sociale;

assegna gli incarichi di lavoro;

approva i programmi di Attiviti;

approva tutti gl atti e i contratti di ogni genere inerent alla ardvita sociale;

coadiuva il Presidente nella predisposizione dei bilanci e dei regolament da presentare all Assemblea per

lapprovazione;

e clegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o pin vicepresident. In caso di pin
vicepresidenti, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario;

® delibera circa 'ammissione degli associad, con la possibilita di delegare in merito il Presidente

dell'associazione, nonché 'esclusione, 'espulsione e la radiazione degli stessj;

delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per stamto di competenza di aleri organt;

Il Consiglio Direttivo € insediato dal Presidente dellAssociazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua

elezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisee ogni qualvola lo

richiedano al suo Presidente, la maggioranza degli associat avend diritto al voto, o un terzo dei membri del

Consiglio diremtivo, o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e

alla celebrazione entro i successivi 15 giorni, Sia in via ordinaria che straordinaria, ¢ convocato dal suo Presidente.

Per la validita delle sue riunioni € richiesta la presenza della maggioranza dei component.

Si riunisce presso la sede sodiale o nel diverso luogo indicato nella convocazione e pud svolgersi anche a distanza,

mediante mezz di telecomunicazione, o in forma mista, secondo quanto previsto dall'art. 24 del presente statuto.

Le convocazioni possono essere effettuate con pluraliti di mezzi e devono riportare ['ordine del giotno, la data,

Porario il luogo e le modaliti di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 3 giorni dalla

data di svolgimento,

Deglibera sulle questioni all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei present e dovranno

riportate nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo. I membri del Consiglio

o devono chiedere l'iscrizione della loro nomina nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, con le

e nel termini previsti dall'art, 26 del DLGS 117/2017, 1l potere di rappresentanza attribuito ai membrd

iglio Direttivo & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terz se non

SDI‘!@ itte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Al caghlitto di interessi dei membri del Consiglio Direttivo si applica 'articalo 2475 -fer del codice civile,

Art. 22 Il Presidente

E eletto dall'Assemblea Sociale tra tutti gl associan. Dura in carica 4 anni e comunque fino all'assemblea
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed € rieleggibile. 1l Presidente decade prima della fine del
mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio.

Ha la rappresentanza legale dell'Associazione ¢, nei confrond dei terz, esercit i poteri di firma e di ordinaria
amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, eseraita i poteri di straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pitt Vicepresidenti, Predispone il bilancio di esercizio e
l'eventuale bilancio sociale, ¢ le relazioni relative. Esercita turti i poteri, i ruoli e le funzioni che lo statuto o la

legge non artribuiscono ad altri organi sociali. In caso di assenza o impedimento € sosttuito dal Vicepresidente
vicario, che ne assume tutti 1 poteri.

Art, 23 L'Organo di Controllo

Qualora 'Associazione abbia superato per due esercizi consecutivi due dei limin fissat dall'art. 30 comma 2 del
decreto legislativo 117/2017, I'Assemblea sociale, 2 norma dello stesso articolo, deve nominare I'Organo di
Controllo, anche monocratico, | cul component devono possedere | requisit, ed esercitano le prerogatve, di cul
allo stesso articolo 30, Essi durano in carica quattro anni e sono releggibili

L'organo di controllo, qualora tutti i suoi component siano revisor legali dei conti iscritu nell'apposito registro,
esercita inole la revisione legale dei conti, nel caso di superamento dei limit di cui all'are31 del decreto
legislatvo 117/2017, e nel caso in cui non sia nominato un soggetto appositamente incaricato di tale revisione.
L'Organo di Controllo pué inoltre essere istituito per volonta dell' Assemblea, anche se non ricorre obbligo di
Legge. L'organo di controllo vigila sull' osservanza della legge e dello statuto e sul dspetto dei principi di corretta
amministrazione, nonché sull'adeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo
concreto  funzionamento. Esercita inoltre compitd di monitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche,
solidaristiche e di utilita sociale da parte dell’Associazione.




Art. 24 Norme comuni allo svolgimento delle riunioni degli organi mediante mezzi di
telecomunicazione

Le riunioni dell' Assemblea, ai sensi dell'art. 24 del Decreto Legistatve 117/2017, ¢ le riunioni degli altri organi
statutarl, possono essere svolte mediante mezzi di teleco municazione, ¢ lespressione del voto puo avvenire in via
cletronica, purché sia possibile verificare 'identtd dell'associato che partecipa e vota, In caso di voto sulle
persone, deve essere garantita la sua segretezza. In ogni caso, devono essere assicurai contestualih del
procedimento decisionale, rispetto sostanziale del metodo collegiale ¢ dei principi di buona fede e parita di
trattamento, dirito all'informazione.

E possibile tenere le riunioni anche in forma mista, con partecipanti in video conferenza e altri presenti in un
predeterminato luogo fisico, alle stesse condizioni di cui sopra.

Titolo VI Disposizioni varie e finali

Art, 25 Iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

Ai sensi dellarticolo 11 del Decreto Legislativo 117/2017 I'Associazione si iscrive nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Sertore (RUNTS) di cui agli articoli 45 e seguenti del Decreto Legislativo 117/2017 e una volta iscritta
indica gli estremi dell'iscrizione negli att, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. Ai sensi del
Decreto del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali n.106 deél 15 settembre 2020, essa si iscrive tramite il
proprio legale rappresentante o la rete associativa cui aderisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48
dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non commerciale per le finalita di cui all'articolo 83 dello
stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico wunte le eventuali modifiche alle inforrggzioni fornite, entro i
termini previsti dalla normauva vigente .

Sino alliscrizione dell'Associazione nella sezione “Associazioni di Promozione Sociale’ del BUNTS, l'acronimo
APS o la denominazione Associazione di Promozione Sociale non possono essere usati nei rapporti con i terz,
negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni con il pubblico,

Art. 26 Modifiche allo statuto dell'Associazione

odifiche da apporare allo statuto, € indispensabile, in prima ¢ seconda convocazione, la presenza della
rn:aggig za degli associati e il voto favorevole di almeno i due terz dei presend. Non raggiungendosi tale
quorumQ}E possibile dare luogo ad una terza ed eventualmente ad una quarta convocazione. In terza
convocfgipne, la nunione ¢ valida se & presente almeno il 30% degli associati; in quarta convocazione, se ¢
presen 1eno il 20% degli associati. In entrambi i casi, le modifiche sono approvate con il voto favorevole di
almend Aue terzi dei presenti.

Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazione

L'assemblea degh associati pud deliberare la rrasformazione, la fusione e la scissione dell' Associazione ai sensi
dell'articolo 42 bis del codice civile. 1l quorum costitutive ¢ quello deliberativo sono gli stessi previsd per
lapprovazione delle modifiche smmmarie.

Art. 28 Scioglimento dell’Associazione e devoluzione del patrimonio

Per deliberare lo scioglimento dellAssociazione ¢ la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le
disposizioni dell'art. 21 del Codice civile, il voto favorevole di almeno tre quard degli associa.

In caso di esunzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui
all'articolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad alin
Ent del Terzo Serrore. A tal fine I'Assemblea nominera un Collegio dei Liquidatori. Per la nomina di ciascun
membro del Collegio € necessario il voto favorevole dei tre quarti degli associati.

Art. 29 Rimandi al Regolamento dell' Associazione, al codice civile ¢ alla normativa di settore
L'Associazione si dota di un Regolamento che disciplina sia le materie previste dal presente Statuto sia quanto
ulteriormente necessario per il suo funzionamento. Per quanto non contemplato nel presente Statuto e nel
Regolamento, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive modificazioni e, in quanto
compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di artuazione, nonché la normativa
specifica di settore. Per quanto non ¢ riconducibile alle suddette norme, decide I'Assemblea a maggioranza
assoluta dei partecipant.
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