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DUSCELLI - LUCCA

NUMERO DEL REPERTORIO 11262 -—--=-=-—=————===—-—==————o———m
NUMERO DELLA RACCOLTA 4353 -=———-————=———mm=mm=———— oo — o —— e
~~~~~ VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI ASSOCIAZIONE  -----
———————————————————— REPUBBLICA ITALIANA -————-=—==———======——
L'anno duemiladiciannove, il giorno ventotto del mese di giugno in Modena alla
piazza della Cittadella n. 36 presso la sala Corassori della Camera del Lavoro Terri-
toriale di Modena alle ore quattordici e minuti cinquantacinque. —==-==—--======
————————————————————————— Avantiaiaeg Se—sesssnsmmn s e
dottor RAFFAELE PANNO, Notaio in Carpi (MO), con studio ivi al viale Nicolo Bion-
do n. 40 ed ufficio secondario in Modena in piazza Giuseppe Mazzini n. 51, iscritto
nel Collegio Notarile di Modena, ---------====-==-==—=———————————==-=-=
—————————————————————————— épresente ———-———-—----mmmmmm———— o
- Andreana Michele, nato a Ascoli Satriano (FG) il 5 aprile 1952, codice fiscale
NDR MHL 52D05 A463Y, residente in Modena (MO) alla via Maestri Lavoro n. 181,
cittadino italiano, domiciliato per la carica presso la sede dell'Associazione, in qua-
lita Presidente e rappresentante legale dell'Associazione riconosciuta ASSOCIA-
ZIONE AUSER INSIEME DI MODENA, con sede in Modena (MO al viale Ciro Me-
notti n. 137, codice fiscale 94110040360, -------—----====——======——==—-—-—
iscritta nel Registro Regionale delle Associazione di Promozione Sociale dell'Emilia
Romagna al n. 1003, in forza del provvedimento Provinciale n. 65 in data 6 aprile
2004, s=——rmemammnmmsemmem—e e e e s S S S S SR S S
iscritta nel Registro delle Persone giuridiche delle Regione Emilia Romagna al n.
949, in forza dell'atto di riconoscimento D.D. n. 4387 del 13 aprile 2015, --------
la quale parte comparente, ai sensi degli artt. 47 e 76 D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445, consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di di-
chiarazione mendace o non pil rispondente a verita, dichiara: -------=-====---~-
- di essere Presidente e rappresentante legale dell'Associazione predetta, essendo
stata regolarmente eletta a detta carica ai sensi di statuto e non essendo cessata
da essa per alcuna causa, ——-—————-—--=----—--oosossssoo——— oo
- lo statuto dell'Associazione attualmente vigente & quello approvato dall'assem-
blea straordinaria dei soci delegati dell'Associazione con delibera di cui al verbale
per atto del Notaio Rita de Victoriis Medori di Modena rep. n. 47594 racc. n. 12083
in data 17 aprile 2013, registrato a Modena il 24 aprile 2013 al n. 5304, -------=
lo Notaio sono certo dell'identita personale della parte comparente, la quale -----
————————————————————————— mi premefte; -—-—rmrrom———mrs—mmmemenes
a) - che in questo giorno e luogo e per le ore 9 (nove) é stata convocata - in secon-
da convocazione - I'assemblea dei soci delegati della predetta associazione per di-
scutere e deliberare sul seguente  ———-———-———-————o-o—m———smmm oo
————————————————————— ORBINERPEL GIORNO rrsnsssossss=sasice——
e G AR e S S e e S R L R R R e s S i S e
1. Conferenza di organizzazione Provinciale -——----=—-—==—==—==========-~
2. Vatiead evenfiali, ———=r=m——mwemrammnmsn e e e e e e e e

Parte straordinaria ~———=-—=—=moToTososSESss—mssosh S o s e
3. Presentazione, discussione e approvazione delle modifiche statutarie per ade-

guamento dello Statuto Sociale alle norme del Codice del Terzo Settore. ------
4 Marieed eventiiall,’; --=—=—=r-—=smmesmromoceoceo—smesasESsdSsaRER L
b) - che si & appena conclusa la fase relativa alle trattazioni e deliberazioni della
parte ordinaria dell'assemblea, di cui € stato redatto separato verbale. ---------
Ed invita me Notaio a far constare da pubblico verbale le risultanze dell'assemblea
medesima per la parte straordinaria. ~——-----------—---—-———-———m—m— oo

Registrato a Modena
I ASIFHZAS
aln. 29 Zé
Euro __




Aderando a tale richiesta io Notaio do atto di quanta segue. =—-——- R it
Assume [a presidenza del'Assemblea, la parta Domparente Andreana Michelg, nek

la sua qualita di Presidents dell'Asscciaziane, la quale constata: ———-—-—-—----—---
a} - che |la presente assemblea dei delegati & stata regolarmente convocata secon-

do i termini e le modalita previste dallo statuto all'art. 10 (dieci); --------------

b} - che la presente assembiea & di seconda convecazione, essendo andata deser-
ta quella in prima convocazione fissata per il 23 giugno 201¢ alle ore 7 (sette); ---
b bis) - che si & appena conclusa la fase relativa alle trattazioni e deliberazioni del-

la parte ordinaria dell'assemblea, di cui & stato redattoc separato verbals;, ------—-
¢) - che, ai sensi dell'art. 10 (dieci) dello statute vigente; - -—--———---m————-
- l'assemblea dei soci delegati & l'organe deliberante dell'Associazione e, fra l'altro,

delibera sulle modifiche dello statuto, - -—-—- - = R
- | soci delegati sone eletti dalle assemblse del gruppi teritariali, ~----—-—-—-----
- per le modifiche dello statuto I'assemblea & validamente costituita con la presen- |
za di almeno 2/3 (due terzi) dei soci delegati e delibera con il voto favorevale della

maggioranza dei presenti, ----—------"-""""""—"-——
d} - che dei humero 39 (trentanove) saci delegati in carica, eletti seconda le norme

delic statuto, in regola con | pagamenio della quota associativa e aventi diritto di

voto, seno presenti numero 29 (ventinove} in propric e per deleghe, conservate agli

atti dellAssociazione, come risulta dal "FOGLIO PRESENZE", che si allega a que-

sto verbale sotto la lettera "A", ove sono indicati anche i relativi dati anagrafici;

g) - che l'organo amministrative deifAssociazione € i| Comitato Direttive, composto

da numere 48 {quaranfotte} meambri in carica, tutti domiciliati per la carica presso la

sede dell'Associazione, di cui sono presenti 28 (ventotto) come risulfa indicato nel

"FOGLIO PRESENZE COMITATO DIRETTIVO" {che riporta - tra l'aitro - data ana-

grafici e codici fiscali dei componenti), che si allega a quest'atio sotfo la lettera "B,

f) - che I'Associazione e dotata delOrganc di Controllo Contabile, composto da tre

componenti effettivi e due supplenti, tutti domiciliati per la carica presso |a sede del-

[Associazione, di cui sono presenti tutti come risulta indicato nel "FOGLIO PRE-

SENZE ALTRI ORGANI" {che riporta - tra |'altro - data anagrafici e codici fiscall dei -
componenti), che si allega a quest'atto softo |a lettera "C", - - oo oo
f bis) - che I"Associazione & dotata della Commissione di Garanzia, compaosta da
fre camponenti effettivi & due supplenti, tutti domiciliati per la carica presso la sede
dell'Associazione, di cui sone presenti numero un membro effettivo e nessun mem-
bro suppltente, come risulta indicato nal "FOGLIO PRESENZE ALTRI CRGANI"
(che riporta - tra l'altro - data anagrafici e codici fiscali dei compenenti), che si & al-
legato a quest'atto sotto |a lettera "G"; --——-—------r-——-omm———m -
g} - che tutti gli intervenuti si sono dichiarati sufficientemente informati sugli argo-
menti posti all'ordine del giorno e nessung di essi ha fatio opposizione alla relativa
trattaziong; —————— ==
h) - che ha accertate l'identita e la legittimazione dei present;, ----—-—————--—-
i} - che, pertanto, [a presente assemblea & validamente costituita ed idonea a deli-
berare sugli argomenti all'erdine del giomo, - -—---—+—=-—=-—= oo mm o
! Presidenta dell'Assemblea, con riguarda ai punti all'ordine del giorno della parte
straordinaria dell'assernblea, anche in qualitd di Presidente del’Associazione, pre-
rviamente autorizzato alla trattazione unitaria degli argomenti di cui al detto ordine
del giorno, espone quanto segue. ———————— - ———m e s e e
1.1 D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, recante il Codice del Terze setfore, ha provveduto
al riording e glla revisione grganica dell'intera disciplina del mondo dal Tarzo sstto-
re, con il dichiarato scope di sostenere Fautonoma iniziativa dei cittadini che concoi-




rono, ahche in forma associata, a perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di
i .
cittadinanza attiva, di coesione e protezione saciale, favarendo la pairtecipazione,

|linclusione e il pieno sviluppe della persona, a valorizzare il potenziale di crescita e

di occupazione lavorativa, in attuazione degli arlicali 2, 3, 4, 8, 16 e 118, guarto
comma, della Costituzions ltaliana, ——----—-----~w=-—-m—mommmm o
2. con il predetto Codice & stata intradotta la categaria giuridica di ENTI DEL TER-
70 SETTORE, nella quale i fegislatore ha incluso le organizzazioni di volontariata,
le associazioni di promozicne sociale, gli enti filantropici, le imprese sagciali, incluse
le cooperative sociali, le reti associative, le societa di mutuo soccorso, e associa-
zioni, riconosciute o non riconosciute, le fondazioni e gli altvi enti di carattere priva-
to diversi dalle societa, -~-------—"-—"—""-""—"-"-—""-———--- it
* costituiti per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristi-
che e di utilita sociale mediante lo svalgimenta, in via esclusiva o principale, di una
0 pill attivita di interesse generale in forma di azione volontaria o di erogazione gra-
tuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o
SEIVIZl, ————— et e
* che rispettine determinati requisiti statutari, ---------———=-=----——mm————-
* che siano iscritti nell'istituendo Registro Unico Nazionale del Terzo Settore; ----
3. allinclusiong allinterno della predelta categoria df ENTE DEL TERZO SETTCORE
consegue il riconoscimento di una ampia serie di agevolazioni sia di natura fiscale
sia di altra natura, guali canali preferenziali nei rapporti con Enti ed Istituzioni Pub-
hliche; si tratta di agevolazioni in parte analoghe ed in parte nuove & maggiori ri-
spetto a quelle riconosciute agli enti che gia operano nel Terzo Setiore e rientrano
nelle categorie di enti per i guali la legislazione attualmente vigente prevede diver-
se e frastagliate discipline speciali, quali 'e ONLUS, la associazioni di promozions
sociale, le organiziazioni di volontarfato @ cosl via, - ——————~wo———m——m o
4, le indicate discipline speciali delle varie categerie di enti che operano nel Terze
Settore (ONLUS, le associazioni di promozione sociale, le organizzazieni di volon-
tariato e cosl via) sono destinate a cessare nella loro vigenza per lasciare spazio al-
la organica disciplina dettata dal Codice del Terzo Settore citato, il quale al riguar-
do pravedare delle cadenze temporali specifiche che segnano I'abrogazicne di es-
S o m o .

5. | Codice de! Terzo Settore, come detto, nell'intento di riordinare organicamente
il mondo degli enti senza scopo di lucro, incide anche sugli Enti preesistenti e, per-
tale motivo, si & preoccupato di emanare una serie di disposizioni transiterie in gra-
do di traghettare aessi nel nuovo contesto da detto Codice ideato. E' stato, infatty,
concesso con lart. 101, comma 2, alle ONLUS, alle Asscciazioni di promozione so0-
ciale e alle Qrganizzazioni di volontariato, gia iscritte nei refativi Registri alla data dj
enfrata in vigore (2 agosto 2017) dello stesso Codice, il termine, iniziaimente di 18
(diciotto) mesi, poi prorogate a 24 {ventiquatiro) mesi dalla predetta data dell'entra-
ta in vigore, guindi fino al 2 agoste 2019, per adeguare | propri statuti alle nuove di-
SPOSIZION]; ————— -~ e s e
8. a carico degli Enti preesistenti &, pertanto, posto un vero e propric “onere”, in
guanto ove essi intendano rientrare nella categoria degii Enti det Terzo Settore, co-
me delineata dal nuove Codice,. e godere delle relative norme di agevolazions, so-
no tenuti a rispettare 2 nuove regole entro il termine di legge, modificando i pro-
prio statute in conformita alla disciplina sopravvenuta, -------—- - -=——————=~-=
7. & ben possibile scegliere di non adeguarsi alla nuova disciplina & nen rientrare
nella categoria predetta degh ETS, tuttavia ¢id comperterebbe - da un late - il non
accedere pil ad agevolazioni analoghe a quelle di cui gid I'Associazione gode ¢o-




me ente di promozione sociale e - dall'altro lato - 'escludere la possibiliti di benefi-
ciare delie nuove agevolazioni introdotte; ---—--—-———==- B T ——
8. appare opportung, conseguentemente, deliberare di proseguire lo svelgimento
dellattivita associativa acquisendo la qualifica di Ente del Terzo Settore e, pil spe-
cificamente, la qualifica di Asscciazione di Promezicne Scociale, per fa quale il nuo-
ve Codice dette delle norme ancor pil particolari, inquadrandela come species del
genus Ente de! Terze Settore ----------—-—- -~
9. rart. 35, | coimma, dal Coedice, infatii, definisce la associazioni di promozione so-
ciale gli enti del Terzo Settore costituiti in forma di associazione, riconosciuta o non
riconosciuta, da un numerd non inferiora a sette persone fisiche o a tre associazio-
ni di promozione sociale per lo svolgimente in favore dei propri associati, di loro fa-
mitiari o di terzi di una o pill attivita di cui all'articole 5, avvalendesi in mode preva-
lente del'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli en-
ti associati; si notrabbe, come si evings da tale norma, prevedere 'ammissione co-
me associati di aliri enti dal Terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che
il loro numere nen sia superiore al cinguanta per cento del numere delle associazio-
ni di promozione sociale; ———————-———— - mm e
10. il medesime articolo 35, al comma 5, prevede che la denominazione sociale de-
ve contenere l'indicazione di Associazione di Promozione Sociale o I'acronimo APS: :
11. al fine di conseguire la qualifica di Ente del Terzo Settore e, pil specificaments
di Associazione di Promozione Sociale come dal predetto Codice pravista e discipli-
nata, & stalo modificato il testo dello Statuto dell'Associazione secondo i dettami
del citato Cedics, quale risultante dal documento che si allega a questo verbale sot-
to la lettera'd"; - - e
12. & il caso di ricordare che altro requisito indispensabile per conseguire le predet-
te gualifiche & liscrizione nal Registro Unico Nazionale del Terze Settore, il quale
non ¢ statoc ancora istifuito; tuttavia le norme transftorie dettate dal nuovo Codice,
allart. 101, stabilisconroche -~ i o o~
- fino all'operativitd del Registre Unico Nazionale del Terzo Settare, cantinuana ad
applicarsi l2 norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dalliscrizione degli enti
nei Registri Onlus, Qrganizzazioni di Volontariato, Associaziont di Promozione So-
ciale che si adeguanc alle disposizioni inderogahili del presente dacreto entro venti-
qualtro mesi dalla data della sua entraia in vigore, ------------—-—————~—-——-
- i requisito dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, nelle mo-
re dellistituzione del Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte delie reti
associative @ degli Enti del Terzo Settore attraverso la loro iscrizione ad uno dei re-
gistri attualmente previsti dalle normative di settors; - -+ -=-- - -mmm -
da guanto riparfato consegue che occorre procedere a richisdere liscrizione delle
modifiche statutarie eventualmente deliberate da questa assemblea presso Albi, Uf-
fici, Agenzie e Registri ove la nostra Associazione & attualmente iscritta e curare
che una volta istituito il Registre Unico Nazionale del Terze settore 1a nostra Asso-
ciazione sfa ivi iscritta; ----------——~—— -
13. I'art. 47 del citato Codice sancisce che la domanda di iscrizione nel Registro u-
nico nazionale del Terzo settore & presentata dal rappresentante legale dellente o
defla rete dssociativa ctli 'ente eventuaimente aderisca all'Ufficio del Registro uni-
co nazionale della Regione o della Provincia autcnoma in cui 'ente ha fa sede lega-
le, depositando l'atto costitutivo, lo statuto ed eventuali allegati, ed indicando la se-
ziohe del registro nella quale I'ente chiede fiscrizione. - -———--—-- Cm e m e
It Prasidente, dopo aver soltolineato I'oppertunita di adottare fe madifiche proposte
ed in genere tutte le modifiche risultati dal nuovo testo dello statuto nella versione




risultante dal documento che si & allegato a questo verbale softo |a lettera "D", :
che illustra dettagliatamente, invita i presenti ad intervenire per formulare richieste
di chiarimenti, commenti e osservazioni, —-—~—--——-—————————— ..
E' seguita un'approfondita discussione con interventi dei presenti e relative risposte
e chiarimenti del Presidente, ———--—————— -~~~
Terminata la discussione, il Presidente mette aj voli il seguente ~—~————mmomeem
——————————————————— TESTO DI DELIBERAZIONE --------=-——=-——~—~
<<L'assemblea, udita la relazione del Presidente, - —---——-—-—c—————n -~
————————————— B o 11| =)= —
| - di proseguire lo svolgimento dell'attivita associativa acquisendo la qualifica di En-
te del Terzo Settore e, pill specificamente, la qualifica di Associazione di Promozio-
ne Sociale, come prevista dal D.Lgs. 3 luglic 2017 n. 117, recante il Codice del Ter-
zosettore, -
ll- di adeguare o statuto dell'Associazione alle norme del predetto D.Lgs. 3 luglio
2017 n. 117, recante il Codice del Terzo settore, approvando nel complesso e in o-
.gni sua parte, il nuovo testo dello statuto dell'Associaziene quale risultante dal do-
cumento che si & allegato a quest'atto sotto ia lettera "D & quindi di approvare tut-
te le modifiche da esso testo risultanti, ivi inclusa la modifica - con decorrenza dalla
data delliscrizione del'Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terze setto-
re - della denoiminazione dell'Associazione in "AUSER INSIEME DI MODENA
APS" e L
Il - di dare atto che I'Associazione non & titolare di diritti reali immobiliari; ----- -
1] bis - di dare atte che a seguito delle modifiche statularie adottale; ---—--—-——-- -
1. cessa di essere organo dell'Associazione ia Commissione di Garanzia e, quindi,
cessano dalla carica tutli i suoi component]; —--=~~=~~——rmmmm e
2, l'organo di confrolla a cui sono affidate le funzioni di cui al nuevo testo dello sta-
tuto, & il Collegio dai Sindaci, che sostituisce l'attuale Qrganc ¢i Controllo Contabi-
le, che cessa, e pertanto, anche in deroga, si delibera di confermare e nominare
guali tre membri effettivi e due supplenti del nuove Collegio dei Sindaci i tre mem-
bri effettivi & due supplenti del cessato organe (i cui dati anagrafici sono riporiati
nel FOGLIO PRESENZE ALTRI-QRGANI, gi allegato a questo atto), i quali dure-
ranna in carica per [a durata pari a quella residua del precedente mandato;  ------
IV - di delegare al'organo amministrativo dell'Assaciazione ogni pill ampia facolta e
potere necessario e/o opportung per l'attuaziore delle delibere che pracedono, ivi
-Inclusi quelli necessari ed opportuni per consentire Iscrizicne delle modifiche statu-
tarie qui deliberate presso Albi, Uffici, Agenzie e Registri ove & attuaimente iscritta
I'Associazione, e per consentire che, una velta istituite il Registro Unico Naziohale
del Terzo Settore, la nostra Associazione sia ivi iscritta, presentando le relative i-
stanze e comunicazioni, sottoscrivendo e preducendo la documentazione ad esse
connessa e quant'altro necessaric efo utile»», ----—-—-—--——--——--——-—————-
Il Presidente invita i soci delegati partecipanti all'assemblea aventi diritto al voto ad
esprimere Il proprio voto per alzata di mano, cominciando dai contrari. A questo
punto il Presidents dichiara che, seconde l'accartamente da ui fatto, il risultato del-
la votazione, avvenuta per alzata di mano, & il sequenta: —-——-————-———-————.
- contrari: NessUNy, ~—=—r——mmm e
- astenuti: NessUND, ——— o o
- favorevali: luttl i presenti aventi diritto al voto, in propric e per delega. ---------
Il Presidente prociama. quindi, il risuitato della votazione, dichiarande approvato il
testo di deliberazicna unice con il voto favorevole di tutti | presenti aventi diritto al
voto, altesta che i membri, effettivi @ supplenti, del Collegic dei Sindaci, testé nomi-




“gevolazioni fiscali previste dalle norme attualmente vigenti in materia di enti di pro-

nati, hanno accettato le relative cariche, ——=-———=—==—— e
Mull'altro essendovi da deliberare e nessuno dei presenti averide chiesto [a parola,
it Presidente, proclamati i risultati delle votazioni, dichiara chiusa ['assemblea alle
ore quindici & minuti trenta.  ---- - e it
Imposte e spese inerenti e conseguenti a questo atto sona a carico delllAssociazio-
ne. Alriguardo la parte comparente richieds l'applicazione a quest'atto di tutte le a-

mozione sociale, ivi incluse le norme di cui allart. 82 del D. Igs. 3 luglic 2017 n.
117, recante il Codice del Terzo Seltore, ————-——————~m
La parte mi dispansa dalla lettura di quanto allegato sotto le lettere A, B e G, dichia-
randa di avere esatta conoscenza del relativo contenuto per averne preso visione
in precedenza, —--—— ¢ o mmmmmmm
Richiesto, io Notaio ho ricevuto il presente verbale, del guale ho dato leftura - unita-
mente a quante aliegato sotto Ia lettera "D" - alla parte, la quala lo riconosce canfor-
me a veritd ed alla sua volonta e [o sottoscrive con me Netaio alle ore quindici e mi-
nuli trenta, ——-——-———=-=+o
il presente atto, in parte scritto da persona di mia fiducia sotto mia direzione ed in
parte scritto da me Nofaio, consta di due fogli scritti per sefte paging. ~~---=~v---
Firmato da: Andreana Michele e Raffasle Panno Notaio (vi & l'impronta del sigillo).
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DELEGATI ELETTI LUOGO DI NASCITA | DATA NASCITA| O DIRETTIVO DELEGATO SOSTITUTO FIRMA
Ascoli Satriano (Fg) os/04/1952 . X W M
Napoli 24/03/1954 X &?/r?éﬁ’e-/\ \
Nughedu San Nicolo (5s) 08/02/1962
Pavullo (Mo) 24/06/1952
Concordia s/s (Mo) 23/05/1951] X PERT0 204 Pesluner ﬂ—ecﬂ—i' _oQ}’L
Vignola (Mo) 17/02/1974 ORI Dy Wo @iu)é) ,./7,/
Mirandola (Mo) 09/06/1947 X LA~ FAvve.ns ’t,/ﬁ(; Afﬁ,wm_, T
Guiglia (Mo) . 22/08/1952 Bt . KR | Coitiagl 4# LAES
Soliera (Mo) 05/07/1939 X~"1 }‘{Mo«lfb g " f(mcv S
Orta Nuova (Fg) 01/01/1948 |
Bologna 10/07/1969 2
Fiorano Modenese (Mo) 22/11/1951 @}_&Lm(jiapjﬁ\i
Modena 04/12/1950 TN TUME S W ALrE 2. UMM
Zocca (Mo) 11/01/1954 / //
Finale Emilia (Mo) 05/10/1941 f R &_A_\
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‘ ALLEGATO "D" ALL'ATTO
N. 4353 RACC. E N. 11282 REF.
STATUTO
AUSER INSIEME DI MODENA APS

TITOLO |
(DISPOSIZIONI GENERALI)
ART. 1
(Denominazione, sede e durata)
1. E' costituita, ai sensi del Decreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117 {in seguito
denominato "Codice del Terzo settore”, ovvera "GTS*) l'associazione riconosciuta
di promozione sociale con la seguente denominazione "AUSER INSIEME DI
MODENA", da ora in avanti denocminata “Associazione”,
A seguito delliscrizione dellassociazione nel Regisiro Unico Nazionale dsl Tarze
Settere, la denominazione sara integrata con Pacronime APS nel segusnte modo:
"AUSER INSIEME DI MODENA APS”.
2. I’ Associgzione ha sede legale ne! Comune di MODENA alia via Ciro Manetti n.
137.
Le variazioni di indirizzo allinterno del Comune ove & posta la sade legale possono
essere adoltate dall'Assemblea e non costitliscono modifiche statutarie.
L'Associazione & tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di
sede (ivi incluse e variazioni di indirizzo nell'ambito delle stesso Comune).
|3. L'Assaciazione ha durata iliimitata.
4. L'associazione aderisce alla ‘rete nazionale Auser”, ai sensi dell art. 41,
commea 2, del Codice del Terzo seftere.
ART.2
(Scopoe, finalita e attivita)
1. L'Associazione & una realtd locale affiliata a Auser Territoriale di Modena e alla
‘rete nazienale Auser”, non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche,
salidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento, nei confronti dei propri
associat, dei loro familiari & dei terzi, delle attivita di interesse gensrale elencate
dal comma 1, art. 5 del Decreto Legistative 3 luglc 2017 n. 117 {in seguito
denominato “Codice del Terze Settore™, in forma di azione volontaria o di
erogazione gratuita di denarc, beni ¢ servizi, ¢ di mutualitd o di produzione o
scambio di beni ¢ servizi, '
L'Associazione persegue esclusivamente finalita di utilita sociale di interesse
generale attraverso la premozione sul territorio locale delle attivita di volontariate e
di promozicne sociale, ispirandos! alla Carta dei Valori, allo Statuto & al Codice
Etica della rele nazionale Auser.
Il tesseramente & unico e nazionale, Auser & un'associazione di persone per cui
ognuno, oyungue eserciti il propric ruclo, & iscritte all’Auser, nazionalmente definita
e registrata.
Z. Per il conseguimentc dei fini istituzionali {Associazione =i avvale
prevalentemente di prestazioni volontarie dei propri associati, con il rimborse della
spese sostenute nell'espletamento delle altivita in conformita alle disposizioni di cui
all'art. 17, terzo e quarto comm:a, del Godice del Terzo Settore.
3. L'Associazione ritiene i principi fondamentali della Costituzicne della Repubblica
italiana, nata dalla Resistenza, come un tratto essenziale della propria identita.
L'Associazione & impegnata a operare per la pace nella giustizia, a sostegno della
legaiitd internazionale e per il rafforzamento delia rappresentativitd e autorita




!

dell'Onu e, congiuntamente, per I'avvio di un nuove modeho di sviluppo sociale ed
economico globalmente sostenibile ed estensibile. L'Associazione & altresl
impegnata nei rafforzamento dell'Unione Europea quale soggetto unitario federale,
con una forte dimensione scciale ¢ a tale fine contribuisce alla definizione della
legislazione sociale europea. alla integrazione suropea e al ripudic di ogni forma di
razzismo e di integralismo religioso, della pena di morte ¢ di ogni forma di violenza.
L'Associazione & coordinata dalla struttura territoriale Auser e svolge, sulla base di
progetti propri, o concordati con altri soggetti del terzo settore, ¢ in un rapporto
sinergico con i servizi pubblici, attivita a favore dslle persone, a partire da quelle
fragili o che sono in stato di maggior disagio, senza discriminazioni di eta, genere,
cultura, religione, cittadinanza; ne promuove e sostiene, anche sul piano formativo,
l'autorganizzazione e il mutuo aiuto. Favorisce i procassi di formazione sociale di
una domanda sia di servizi che di beni e di costruzione di reti comunitarie per
laccrescimento  della coesione sociale, la crescita ecosostenibile e la
valorizzazione dei beni comuni. Promuove la solidarietd e la giustizia sociale,
sostiene il volantariato, la promozione sociale, 'apprendimento permanents, come
fendameanto di una ciltadinanza attiva e responsabile.

4. L’Associazione svolge ke sue attivita di interesse genarale nei seguenti settori:

- assistenza e servizi sociali, sanitari e socio sanitari;

- apprendimento permanente, attivitd culturali, artistiche, di inleresse sociale con
finalitad educative;

- salvaguardia & miglioramento delle condizioni delfambiente e delle risorse
haturali anche nel’ambito della protezione civile;

- socializzazione, atlivitd ricreative e produttive, senza scopo di lucro, di interesse
sociale;

- turismo di interesse scciale e culturale;

- contrasto alla paverta educativa & di prevenzione della disparsione scolastica;

- cooperazione allo sviluppo e selidarieia internazionale;

- conirasto al disagio abitativo rivalta a seddisfare bisogni seciali, cuturali, formativi
o lavorativi;

- accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti;

- realizzazione di orti & giardini sociaii;

- organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

- beneficenza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agoste
2016, n.168, erogazione di denaro, beni o servizi 2 sostegno di persone
svantaggiate;

- promozione deila cultura della legalita, delia pace tra i popoli, deila non violenza e
delia difesa non armata;

- promozione del volontariate e dei diritti urani, civili, sociali, e politici delle pari
opportunita;

- interventi di richiesta di affidamente e rigualificazione dei beni confiscati alla
crirninalita organizzaia;

- sostegno alle fragiiita e contrasto alle povertd con particolare riferimento agll
anziani, alle donng, ai minori e ai disabili;

- promozione dell'invecchiamento attivo e delle relazioni intargenerazlonali;

- tutela e valorizzazione del patrimonio artistico e storico (DLGS. 29/10/99, n. 490),
ivi comprase le bibliotechs e i beni di cui al DPR 1409/63;

- ed in tutti gli altii settort di utilita sociale previsti dail'art. 5 del Codice del Terzo
Settore.

5. Nello svolgimento di queste altivita, Associazione si propone il compito




specifico @i contribuire a promuovers una nuova cultura della gualita della vita,
attraverso |'invecchiamento attivo, e di orientare e valorizzare le disponibilita e le
competenze delie persone anziane, come una opportunitd e una risorsa per la
societa, per realizzare un rinnovato rapporto con le istituzioni, per la tutela, la
diffusione, lo sviluppo dei diritti, per lo sviluppo di nuove comunita locali solidali e
aperte.

L'Associazions & impegnata nella collaborazione con | Centri Antiviolenza per i
servizi di accoglienza e consuwlenza legale e psicologica nei confronti delle donne
che hanno subito violenze, molestie e stalking, abusi e maltrattarmenti, nonché
linformazione e la diffusione di conoscenze su qussti temi, la raccolta di
-documantazione, studi, ricerche e l'elaborazions delle esperienze dai centri e dells
case dells donne in guanto spazi di autonomia delle donne.,

In ragione di tutti i principi a cui si ispira, Associazione si propone di diffondere la
cultura della. legalita e pertanto persegue finalitd di lotta a tutte le mafie e ad ogr
altra forma di criminaliti organizzata.

6. Per 'attuazione defle proprie finalita e dei propri pregrammi & in stretta coerenza
con essi, 'Associazione pud istituire rapporti di collaborazione, anche in forma di
convenzione, con altre associazioni ed enti pubblici e privati, sia a fivello
internazionale che nazionale, regionale, territoriale; pud promuavere la costituzione
di fondazioni, centri studi, istituli culturali e scientifici, associazioni, federazioni o
confederazioni, osservatori: aderisce ad organismi internazionali.

L'associazione pud esercitare, a norma dellart, 6 del Codice del terzo setiore,
attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie & strumentali rispefto a
queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con appoesito Decratc ministerialg,
individuate dall' Assemblea nazionale dsi Delegati.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi in forma organizzata e
continuativa ¢ mediante sollecitazione al pubblico o atfraverso la cessione o
arogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie o di terzi,
inclusi volontari e dipendenti - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dai principi di verita, trasparenza e correttézza nei
rappaiti con | sostenitori e con il pubblico.

7. L'Associazione si impegna al rispetto dei seguanti punti:

- prestazioni conformi ad uno standard previsio da apposite disposizioni esecutive
ovvero appositi afti di indirizzo Auser:

- stipula delle convernzicni con le amministrazioni pubbliche, di norma, in maniara
congiunta con PAuser regiohale o territoriale, secondo modalita previste da
disposizioni esecutive ovvero atti di indirizzo Auser;

- sislema di esclusione degli iscrittl con volo a maggioranza qualificata degli aventi
diritto, da parte del Comitato Direttivo dell'Auser territoriale;

- regime dei diritti e degli obblight degli iscritti ispirato ai principi di democrazia e di
parita di trattamenta:

- strultura degli organi conforme ad uno schema dettato da apposite disposizioni
esecutive ovvero appositi atti di indirizzo Auser;

- diritto  dellAuser regionale e provinciale di partecipare alle riunioni delia
associazione affiliata e di convocarla, seconde modaliia stabilite da disposizioni
esecutive o atti di indirizzo Auser;

- ammissione, in sede di assemblea, di non pit di una delega per ogni iscritto
presente;

- sistemi di elefforato attivo e passivo confarmi ai criteri stabiliti da apposite




disposizioni esecutivefatti di indirizzo Auser, ispirato allobiettivo di cui al comma
seguente;
- sistami di rappresentanza commisurati al numero degli iscritti Auser in possesso
della tessera ed in regola con il versamento delia quota associativa;
. adozione di un bilancic tipo con relativo piano dei conti, come da apposite
disposizioni esecutive ovvero appositi atti di indirizzo Auser.
- istituzione del Collegio dei Sindaci composto secondo i criteri di cui all'art. 13e14
' di questa statuto;
- adozione del logo Auser Insieme' unitamente alla denominazione
dell'associazione ed iscrizione al Registro Unico Nazionale degli enti del Terzo
Seitore;
- impagno a rispettare i regolamenti e gli accordi Auser in materia di trattamento
dei dati personali, nonché le eventuali indicazioni e istruzioni del Responsabile
della protezione dsi dati designate dall’Auser nazionale,
TITOLO It
{ASSOCIATI)
ART. 3
(Ammissione 8 numero degli associati)

1. Il numeic degli asseciati & illimiiato.
2 Possono aderire allassoclazione parsone fisiche che condividono gli scopi dal
presente statuto, def codice elico e statuto nazionale Auser, le finalita dslla stessa
e che partecipano alle attivitd dellassociazione con la loro opera, competenze &
conoscenze.
Liscrizione & incompatibile con I'appartenenza ad associazioni segrete.
Chi intende essare ammessc come associato dovrd presentare al Comitato
Direttiva una domanda scritta che dovra contensre Iindicazione del nome,
cognoime, residenza, data e luoga di nasciia, codice fiscale nonché recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica,
L'avvenuta iscrizione & comunicata al direfio interessato @ annotata nel libro degli
associati,
3. La qualith di associato ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi
previsti dallart. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,
introducendo criteri di ammigsione strumentalmente limitativi di diritti ¢ a termine.
4. Tramite le Associazioni, di norma le affiiate, chiunque, senza nessuna
distinzione di etnia, genere, religione, culiura e appartenenza politica, pud iscriversi
allAuser, Tevantuale decisionse di non ammetters Piscrizione deve essere motivata
par iscritto dal Comitato Direttivo di riferimento.

ART. 4

(Diritti e obblighi degll associati)

1. Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletil negli stessi
_ assere informati sulle attivita dell'associazione a controllame 'andamento;
- frequentare i locali dell'associazions,
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dalfassociazions;
- concorrere afl elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- essere rimborsati per i servizi di volontariato effettuati dalle spese effettivamente
sostenute & documentate secondo le modalita previste ai sensi dellarl. 17, terzo e
quarto comma, del Codice del Terzo Settore:;
- prendere aito dell'ordine det giomo delle assemblee, prendere visione dei bilanci
e consuitare i libri associafivi,




- partecipare allivamente alla vita dellAssociazione, alla formazione delle scelte,
delle decisioni per la realizzazione degli scopi & finality dela stessa, attraverso il
sistema dei gruppi territoriali di base, lz cu articolazione, funzione, modalita
operative & regolata da apposito Regolamento adottato dal Comitato Direttivo.
2. Gli associali hanno 'obbligo di:
- rispetftare il presente Statuto, il codice etico nazionale Auser e gli eventuali
Regolamenti interni;
- svolgere ia proprié' attivita verso gli alti in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, anche indirettc;
- versare |la quota associativa secondo 'mporto, le modalita di versamento e i
termini annualmente stabiliti dal Comitato Direttive ed a prestare, nei limiti delle
loro possibilita, la propria opera per il conseguimento degli scopi sociali
dell'Associazione.
3. Tra gli associati vige una disciplina uniforme dei rapporto associativo e delle
medalita associative, '
4. E' espressamente esclusa la lemporaneita della partecipazione alla vita
assoclativa.
5. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile

ART. 5
! (Perdita della qualifica di associato)
1. La qualifica di associato si perds per morte, esclusiong, recesso o mancaio
pagamento della quota annuale.
2. La quafifica di associato si perde per esclusione secondo quanto di seguito
previsto,
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, del|
codice etico nazionale, degli eventuali Regolamenti interni e delle deliberazion|
degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa gravita
allassociazione, pud essare escluso con effetto immediato dall'associazione
mediante delibera della Commissione di Garanzia, secondo le modafita previste
dall'art. 15 (quindici) del presente statuto.
La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adequatamente
all'associato che potra presentare le proprie controdeduzion,
3. L'associato pud sempre recedere dall'Assaciazions.
Chi intende recedere dal’associazione deve comunicare in forma scrifta la sua
decisione al Comitato Direttiva.
La dichiarazione di recesso ha effetto immediato.
4. | diritti di partecipazione all'assaciazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di guota associativa non sono rimbarsabili, rivalutabili e
trasmissibili.
Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere allassociaziore non
hanno alcun diritto sul patrimonic della stessa.

ART. 6

(Regelamento disciplinare)

1. | soci devono attenersi al Regolamenio disciplinare previsto dallo statuto
dell’Auser nazionale.
Il regolamento disciplinare deve essere reso consultabile da parie dei soci entro 30
'{trenta) giorni dalla approvazione.
2. Per ogni controversia altinenta alla interpretazione del regolamento, si deve
richizdere una pronuncia de! Collegio Statutario nazionale.

ART. 7




(Cangresso)
1. Il Congresso viene convocato in forma ordinaria, nel'ambito dell'atlivita
congressuale nazionale, ogni quattro anni e in forma straordinaria ogni qualvelta la
sua convocazione sia deliberata dal Comitato Direttivo Nazionale o richiesta da
almene un decimo degli assockati territoriali, come disciplinato dal Regolamento del
Congresso di cui in apprasso.
2. Il Congressa si svolge sulla base del regolamento previsto dall'art. 7 (sette) dello
Statuto del’Auser Nazicnale.
Il Regolamenta del Congresso & quello approvate dal Comitato Direttive nazionale
e sj applica anche in caso di convocazione dei Congressi Stracrdinari.
3. Nelle assemblee congressuali di base il dibattito, |a partecipazione e il diritto di
voto & aperto a tutti gli associati purché maggiorenni.
Il Congresso inizia con le Assemblee di base e, attraverso lelezione dei delegati,
prosegue nelle istanze terriloriali, regionali e si conclude con guella nazionale.
Le norme per lorganizzazione dei Gongressi ai vari livelli e per lelezione dei
delegali ai congressi nei successivi gradi sone di competenza dal massimo organo
dirigente dellistanza per la guale & indetto il Congresso. Tale organo dave anche
stabilire il rapporto tra numero di associati @ numero dei delegati da =sleggere.
La platea dei delegali al Congresso territoriale rappresenta 'Assemblea territeriale
di tutti gli asscciati @ rimane in carica fino al Congresso succassivo,
carica fino al Congresso successivo,
TITCLO HI
{ORGANI BELL'ASSOCIAZIONE)
ART. 8
{Crgani)

1. Sono organi delfAssociazione,
- 'Assemblea Termitoriale,
- il Comitato Direttivo,
- il Presidents,
- la Presidenza,
- il Collegio dei Sindaci (ove nominate),
2. L'elezione e nomina degli crgani del’Associazione @ regolata da guesto Statuto
in applicazione dell’ art. 25, comma 2, del CTS sul presupposto che il numera degli
associati sia pari o superiore a 500 {cinquacento).
ART. 9

(Assemblea Territoriale)
1. Ferma restando la disciplina di legge per i casi in cui gli associali siano in
numero inferiore a 500 (cinguecento), per i casi in cui gli assosiati siano in numera
par o superiore a 500 {(cinguecento) & possibile effettuare assemblae separate,
denominate assembles dei gruppi territoriali, come previste dall’ art. 24, comma 5,
del CTS, regolamentandone [o svolgimento con apposito regolamento. A tali
assemblee si applicano, se compatibili, le dispasizioni di cui al terzo, quarte,qguinto:
e sesto comma dell’art. 2540 del Codice Civile.
2. L'Assemblea territoriale dei delegati, eletti dalle assemblee dei grupsi territoriali, |
& il massimo organismo, deiiberante dell Auser Territoriale, ed & costituita, in sede
congressuale ogni guattro anni attraverso assembles dei soti che fanno pare delle
.aree tematiche efo dei centri locali o che sono organizzati in aree progettuali
territoriali che eleggeranno i relativi delegati secondo le norme stabilite da
apposito regolamento elettorale approvato dal Comitatae Direttivo.
3. L'Assemblea territoriale dei soci delegati viene convocata in seduta ordinaria |,




almeno Una volta al’anno, per 'approvazione dei bilanci e in via straardinaria,
quando || Comitato Direttivo lo ritenga opportuno o su richiesta di almeno i due terzi
degli aventi diritto.

L'’Assemblea e convocata con avviso spedito almeno dieci giorni laverativi prima di
quello fissato per 'assemblea con gualsiasi mezzo idoneo a provarne l'avvenuto
ricevimenio, ivi compresi telegramma, telefax, posta elettronica, raccomandata a
mano g raccomandata con avvise di ricevimentoe.,

Nellavviso di convocazione devono essere indicati il giormno, lora ed il lucgo della
riunione e l'ordine del giorno.

4. In caso di impedimento o forza maggiors, il singolo delegato pud incaricare un
altro socio della sua stessa struttura territoriale a rappresentario in Assemblea. in
tal caso, clascun rappresentante put essere portatore di una sola delega.

5. L'Assemblea ¢ presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o
impedimente, dal vicapresidente, ove esiste la carica, o altro componante delia
presidenza, '

6. L'Assemblea dura in carfca per l'intera durata del mandato congressuale, viens
eletta ad ogni congresso, di norma ogni quattro anni. '

7. L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- deliberare sulle liree programmatiche generall dell’ Associazione;

- nominare e revocere | componenti degh organi associativi e, se previsto, il
soggetto incaricatc dells revisione legale dei conti, se non diversamente

disciplinate da questo stakuto;

- deliberare sulla composizione numerica della Presidenza;

- deliberare sulla responsabilifa dei componenti degli organi associativi, ai sensi
dell'art. 28 del Codice dsl terzo settore, & promuove azione di responsabilitd nei
loro confronti;

- deliberare sulle modificazioni dell'Atto costitutivo e dello Statuta;

- approvare I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimente, la ftrasformazione, |a fusione o la scissione
dell'associazions;

- deliberare sul bilancio consuntive, sul bilancio sociale e sulla relazione deil attivita

svolta;

- deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutive o dallo
Statuto alla sua competenza.

8. L'assemblea put essere crdinaria o stracrdinaria.

E straordinaria Passsmblea convocata per la modifica dello Statuto e per lo
scioglimento dell'associazione. E' ordinaria in tutti gli altr casl.

9. l'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza
della meta pit uno degli associafi, presenti in propric o per delega, e in seconda
convocazione qualungue sia il numerc degli associati presenti, in proprio o per
delega.

10. L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di
approvazione del bilancio € in quelle che riguardano la loro responsabilits, gli
amministratori non hanno diritto di voto. .
Per modificare lo Statuto occoire la presenza della mata pitl une degli aventi diritto
&l voto ed il voto favorevole déi dug terzi dei prasenti.

"Per deliberare lo scioglimente dell'asscciazione 2 la devoluzione del patrimonio

oceorie fl voto favorevele di almeno 3/4 (fre quarti) dei presenti.
ART. 10
(Il Comitato Dlreftive)




'

1. I! Comitato Direttivo & I'organo di amministrazione ai sensi dell'art. 26 del CTS,
sletto dall’assemblea congressuale, & cenbio regolatore dell'Associazione, in
applicazione dell'art. 25, comma 2 del CTS, ha il compito di;

- realizzare i deliberati dall’Assemblea e dirigere 'Associaziene a tutii gli effetti;

- emanare disposizioni esecutive del presente Statuto;

- eleggere tra i suoi componenti il Presidente a voto palese,

- deliberare sulla composizione numarica delia Presidenza e sulla carica di
Vioepresidente;'

- su proposta del Presidente eleggere a voto palese la Presidenza e ove pravisio |a
Vicepresidenza;

- approvare, su proposta del Presidente .la nomina del Diretiore, ove previsto,

- decidere |a costituzione di istituti e organizzazioni di servizio;

- convocare convegni e conferanze;

- dacidere la nomina dei componenti e dei responsabili delle commissioni e settori
di lavoro;

- amministrare I patrimonio del’Associazione;

- deliberare 1a convocazione dell’Assemblea;

- deliberare sul bilansio preventivo e sul programma di attivith proposto dalla
Presidenza,

- recepire il Regolamento Auser sul trattamente del dati parsonali di cui alfart. 10|
dello Statuto delAuser Nazionale per laftuazione della normativa vigente in
materia di protezione dei dati nell AUSER e nelle articolazioni territosiali;

- deliberare sulle richieste di iscrizione all'associazione;

- deliberare sugli altri oggetti attinenti alfattivithy dell'Associazione che non slano

riservati dal presente Statutc alla compstenza del’Assemplea, del Presidente o
della Presidenza,

2. 1l Comitato Direttive é composte numericamente secondo |a determinazione
dellAssemblea e comungue sempre in numero dispari.

| compoenenti dei Gomitato Diretiivo vengono glettl dall'Assemblea al Congresso,
durano in carica quattro anni, e sono rieleggibili, vengona scelli tra |l persone
fisiche associate.

Entro trenta giorni dalla nomina, i componsnti del Comitato Direltive devono
chiedere liscrizione ne! Registro Unico Nazicnale del Terzo Settore, ndicando il
nome, cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio & 1a cittadinanza, nonche a
guali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'associazione in forma disgiunta o
congiunta.

.3, Se nel corso del quadriennio di durata della carica uno @ pit component|

dovessero cessare dalla carica per qualsiasi motive {quali dimission, decadenza,
decesso & cosi via), essi possono essere sostituiti da altr associali nominati
compenenti del Comitato Direttive che rimangono in carica fino alla scadenza
naturale dellinfero Comitato Direttivo.

La nomina in sostituzione pud avvenire solo fino ad un massimo di 1/3 (un terzo}
dei componenti effattivi elefti dallAssembiea in occasione del Congresso; oltre tale
limite 1a competenza alla nomina in sostituzione spetta all'Assemblea.

inolire, tra un Congresso e l'altro possono essere cooptati, in aggiunta &i membri in
carica, su proposta della Presidenza. fino ad un massimo del 10% {dieci per cenio)
dei suoi component; effettivi eletti al Congresso.

La nomina di sostituzicne e la cooptazione & di competenza del Comitato Direttivo,
che delipera a maggioranza assoluta dei presenti.

4. Il Comitato Direitive & convocato dal Presidente o,.in caso di sua asscnza ©




impedimente, dal viceprasidente, ove nominate, ¢ da alirc componente della
Presidenza.
La convocazione pud essere fatta per telegramma, oppure fax o e-mail, almeno
cinque giorni favorativi prima della riunione. Deve contenere I'ordine del giorno, il
luogo, ta data e 'ora della riunione.
Il Comitato Direttivo & validamente costituito in presenza di almeno la meta pit uno
dei propri compenenti e delibera con il vato favorevole della maggioranza dei
componenti presenti
Alle riunioni del Comitato Direttivo partecipano, quali invitati, anche i rappresentant
delle Organizzazioni ispiratrici con le modalita previste dall'art. 18 del presente
Statuto.
5. Il Comitato Dirsttive cpera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generall
dell'Assemblea alla quale risponde direttamente.
ART. 11

(Presidente)
1. Il Presidente rappresenta legalmente FAssociazione - nai rapporti interni ed in
queli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la
impegnano verso l'esterno.
2. Il Presidente e eletto dal Comitato Direttive ra | propri componenti a
maggicranza dei presenti.
Il Presidente dura in carica quattro anni e pud essere elelto per non pitl di due
mandali o otto anni.
3. Il Presidente;
- convoca e prasiede ['Assemblea;
- convoca e presiede il Comitato Dirattivo;
- propone al Comitato Direttivo 'elezicne degli altri componenti della Presidenza, e,
se lo ritiene, di un vice Prasidente;
- propong {a nomina di un Direttore, ove lo ritenga opportuno, ¢ la sottopone
alfapprovazione del Comitato Direttivo, stabilendone i compiti & le funzioni:
- assume, di concerto con la Presidenza, i collaboratori, il personale
dell Assaciazione e stipula i contratti di consulenza;
- nomina procuratori speciali.
4. In case di assenza o impedimenta del Presidents le sue funzioni sono esercitate
dal vice Presidente, ove nominato, o da altro componente della Presidenza
indicato dal Presidente.
5 Il Presidente in carica cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall'Assemblea, con |3

maggioranza dei presenti.

ART. 11 BIS
1. Ogni volta si debba eleggere il Presidente, la Presidenza o componente di
‘presidenza si applica quanto previstc dallart. 12 (dodici) dello Statuto dellAuser
Nazicnale, salvo | limiti inderogabili di legge.

ART. 12

(Presidenza)
1. La Presidenza é composta, sulla base della deliberazione del Comitate Direttive,
da un minime di tre ad un massimo di cingue cornponenti.
2. La Presidenza:
- propone al Comitato Direttivo | programimi di allivita e le altre iniziative
dellAssociazione e vigila sulla loro realizzazione:
- svolge funzioni di direzione, indirizze e coordinamente  dell'attivita




dell Assc-mazmne
- adotta le decisioni urgenti, anche se non di sua competanza. saivo rahflca de!
Comitato Direttivo,
- predispone if bilancio consuntivo e preventivo.
3. Il Presidente invita di norma a partecipare alle rsiunioni della Presidenza |l
Direttore, ove nominato.
ART. 13

(Collegio dei Sindaci)
1. Il Collegio dei Sindaci & nominate nei casi previsti dall'art. 30 det CTS o, pur non
ricorrendo le ipotesi in ¢ui la nomina & obbligatoria, ove I'Assemblea lo ritenga
opportuno,
Il Collegio dei Sindaci & Porgano di controlic dellAsscciazione, vigila
sullosservanza della Legge e delio statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, nonché sulla adeguatezza dell'assetto  organizzativo,
amministrativo & contabile e sul suo concrelo funzionamento.
i Collegio dei Sindact esercita inoltre compiti di manitoraggio dell'osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di Ufilitd sociale perseguite dall'Associazione, ed
attesta che i! bilancio socials, ove nacessario, sis stato redatto in conformita alle
linee guida ministeriali; il bilancio sociale da afto degli esiti del monitoraggio svolo
dai sindaci.
| componenti del Collegio dei Sindaci possono in qualsiasi momento procedere,
anche individuaimente, ad aiti di ispezionz e di controllo, e a tal fine, possono
chiedere agli amministratori notizie sul’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.
2. Il Collegio dei Sindaci & composto da tre componenti effeitivi e due supplenti,
eletti con voto palese, a maggioranza semplice, dal’Assemblea, anche tra i non
sock.
| componenti dzl Collegio devono rispendere a requisiti di specifica competenza,
serictd e esperienza e, nei confronti degli stessi, trovano applicazione le cause di
ineleggibilita e decadenza previste dall'art, 2399 c.c. Almeno uno cei componenti
deve possedere i requisiti di cui all'ast. 2397, I comma, c.c. {iscrizione nel Regisiro
dei Revisori Legali).
Il Collegia elegge al propric interne il Presidente, cui spetta la responsabilita della
convocazione e del funzionamento de! Collegio stesso. Qve si renda vacante la
carica di Presidente, il Collegic provvede alla nuova elezione in occasione della
riunione immediatamente successiva.
In caso di rinuncia o decadenza di un Sindaco, i Sindaci supplenti subentranc in
ordine d'eta. Se con i Sindaci supplenti non si completa il Collegio del Sindaci,
lAssemblea deve provvedere allintegrazione dsi Collegio medesimo. Nel caso in
cui il numero dei Sindaci supplenti si riducesse al di sotto di due, 'Assemblea puod
provvedere a nominark. | nuovi nominati scadono insieme con guelli in carica.
La carica di Sindaco & incompatibile con gualungue altra carica all'inferno della
medesima struttura.
I compaonenti del Gollegio dei Sindaci durano in carica per quattro anni @ possono
essere eletti per non plu di due mandati o otto anni.
2. | componenti del Colleglo partecipano, senza diritta di voto, alle rivnioni
del’Assemblea e del Comitato Direttivo.

4. 1| Collegio redige il verbale di ciascuna riunione. Le riunioni del Gollegic deil

Sindaci sono valide con la presenza della maggioranza dei Sindaci & le relative
deliberazioni sono assunte a maggicranza dei present.,




5. Il Coll&gio dei Sindaci: .
- controlta periodicamente, con cadenza almeno trimestrale, la  gestione
amministrativa dell'Associazione;
- verifica |a regolare tenuta delle scritture & ¢ei documenti contabili;
- esamina il bilancie preventive deff'Associazione e ne riferisce per iscritfo al
Comitato Direttivo,
- predispons una relazione annuale da presentars all'Assemblea in sede di
presentazicne e di approvazione del bilancio consuntivo e del bilancio socigle, ove
NBCesSsario;
- con relazione mofivata, in caso di gravi @ documentate irregaolarita contabili,
deferisce la questione alla Commissione Regionale di Garanzia, che si pronuncia
entro 80 (sessanta) giorni. :
ART. 14
{Revisione legale dei conti)
1. Qualora vengano superati i limiti di cui alfart. 31, primo comma, de! Cadice del
Terzo Settore, e il Collegio Territoriale dei Sindaci non possegoa 1 requisiti di tegge
per affeltuare ia revisione legale dei conti, 'Assemblea dei deiegali nomina un
revisore legale dei conti o una sociefa di revisione legale iscrilta nall apposito
registro,
ART, 15
(Commissione di Garanzia)
1. La Commissiona di Garanzia competente per la utela dei diritti degli associati &
guella Regicnale della Struttura Auser.
2. La Commissione procede, su istanza degli associali, secondo modatita stabilite
da apposito regolamento disciplinare, a giudicare la regolarita dei compartament: di
un gualsiasi comp'oﬂenle dellassociazione e ad assumere le carrelative sanzioni
secondo la seguente tipologia:
~ richiamo scritto
- sospensione della gualifica di associato, fino a tn massimo di 12 (dodici) mesi;
- sospensione dalla cariche associative fino a un massime di 12 [dodici) mesi;
- espulsione. .
3. Avverso al provvedimenti assuntl dalla Cormmissione Regionale di GCaranzia
l'associata pué ricoirere alla Commissione Nazionale di Garanzia 2 cui
espressione & I'ultimo grado di appello.
TITOLO Iv
(STRUTTURE DELL’AUSER)
ART. 18
{Ceniro Regolatore)
1. La strutlura territoriale ("Associazione che funge da Auser Territoriale) a il centro
regolatore che svolge il ruclo di indirizzo, direzione, autocontrello e coordinamento
delle altivita dell'intero sistema associative, pertanto le compete la responsabilita
della gestiong det tesseramento e della comretta amminisirazione delle risorse.
Incltre & titolare dei rapporti con le istituzicni e con i scggetti della programmazione
¢ della progettazione sociale, nonché degli accordi, delle inlese e deile
convenzioni, allinterno del territoric di riferimento definito dal proprio congresso.
In tale ambito pué delegare ad una affiliata questa titolarita.
2. Una grande associazione democratica com'a '‘Auser devs avere ben presente il
rapporto tra affiliazione - identita - valori - mode(lo organizzativo - attivita svolte.
L'appartenenza rappresenta una precisa volonta di partecipazione e d'impegno. di
conseguenza linsieme delle attivita dell’intero sistema, delle singole strutture e




della singola affiliata o circolo deve corrispondere ai valori, allidentita e alle finalita
delfAuser,
Pertanto in qualith di centro regoiatore svolge il compito di coordinamento e
menitoraggic delle attivith e del comporiamenti delle affiliate e dellintero sistema
territoriale, avvalendosi anche del sistema informatico unico per la registrazione
delle attivita, dei hilanci e del tesseramento.,
ART. 17
(Auser Territoriale}
1. LU'Auser Terriforiale cosftituisce una articolazione organizzativa dellAuser
regionaie, anche sa giuridicamente aulonoma, operante a livello provinciale, o
comprensoriale, @ metropolitano e svolgendo le seguenti funzioni:
~ Indirizzo, dirazione e coordinamento dei’Auser nel tesritorio di riferimento in
coerenza con le indicazioni e delle disposizioni della strutiura regionale e
nazionale, anche in materia di trattamento dei dati personali, quindi dirigere,
coordinare e gestire programmi. progetti e servizi funzionali alla conduzione
associativa a livello territoriale;
- coordinamento e maniteraggio delle atfivita e dei compertamenti detle affiliate e
dellintero sistema.
2. NelFambito di queste funxioni, a fronte del permanere, da parte di Li'affiliata, di
inammissibili comportamenti, incompatibili con l'appartenenza all’Auser in quante:
- contrari & gquante previsto dal presente Statuto, del codice stice e della carla dei
valori dell' Auser nazionale,
- in contrasto con le norme di riferimentc del volentariato e della promozione
sociale, nonché dellz norme amministrative delle associazioni senza scopa di
lucro, ivi comprese le norme in materia di protezions dei dati e le indicazioni in tal
senso del Responsabile della protezione dei dati designato dall' Auser nazionale:
- rendonc impossibile una corretta dialettica, agibilita e direzione dell’organisime o
dell'assaciazione affiliata, al punto da ledere 'immagine stessa dell'Auser:
il centro regolatore termitoriale, dopo i necessari chiarimenti e confronti con gli
organismi dirigenti interessati, provvedera a chiedere al proprio centro regolatore
regionale la rimozione dell'affiliazions. Le affiliate, interessate dal provvedimento,
possono fare ricorso al centro regolatore nazionale, attraverso le procedure
previste dal presente Statuto.
3. L'Auser territoriale si dota di un proprio Statuto, in conformita con gli statuti
nazionale e regionale, in cltemperanza alle leggi nazionall, alle rispettive leggi
regionali e alle normative peculiari di ciascun territorio.
ART. 18
(Rapporto con |le Organizzazioni ispiratrici)
1. Neila attuazione delle proprie sfrategie & dei propri programmi, [Associazione
ficerchera futte le possibili sinergie con Cgil e Spi-Cgil, a cui & legata per origine e
comunanza di valorf,
Al fine di faverire lo sviluppo di questi rapporti, la Cgil e lo Spi-Cgil partecipano,
quali invitati non aventi diritto al voto, alle Assemblee in sede Congressuale, con

|propri rappresentanti seconde le modalita previste daile disposizioni ssecutive

Ei“élj'associazione.
- TITOLO V - AFFILIATE
ART. 19
= (Associazioni affiliate)
; A55G0|azlone affiliata (e tale & 'Associazione di cui a questo statuto) partecipa
i ncy’titolo alla vita demecratica dell' Auser territoriale di Modena nsllambito delle




‘3. In qualita di Associazione affiliata, fermo restando il divieto posto dal Codice del

3. L'Asscciazions in qualita di affiliata notifica, tramite la struttura teritoriale,

regole statutarie @ regolarmentari previste, quindi, attraversc gli organismi prepost,
alla progettazione delle politiche sociali territoriali e della programmazione delle
attivitd di volontariato e di promozione sociale, secondo modalitd previste con
apposite disposizioni esecutive interne emanate dallAuser regionais e territoriale
d'intesa con i presidenti delle associazioni affiliate.

2, in qualita di Associazione affiliata assume I'obbligo, come vincole di affiliazione e
di appartenenza, a rispettare, nello svelgimento delle attivitd e della propria vita
interna, i valori e l'icdentiia associativa, nonche i vincoll dello Statuto, del codice
etico, dei regolameniti e delle procedure dell'Auser nazionale, anche in materia di
protezione dei datl personali, a cominciare dalfobbligo di non poter sottoscrivere
accordi e convenzioni senza ceoinvolgere il centro regolatore di riferimento e
condividerne i contenuti delle intese stesse.

Terzo Seflore di svolgere attivita diverse da quelle elencate alfarticolo 2 (due) del
presente Statuto, salvo guelle direttamente connesse, secondarie a strumentali,
qualora decidesse di aprire 'a partita VA, si impegra a richiedere,
obbligatoriamente, la preventiva autorizzazione da parte dsl proprio centro
regolatore. Centro regolatore che avra # compite di maonitorare, controllare e
verificare gl andamenti di queste attivita.

Il non rispetto di gueste norme ricadra nell'applicazione delie sanzioni previste par
guanto riguarda it racesso deil'affiliazione.

4. L'Associazione affiliata, nella gesticne delle aflivita i promozione sociale o di
volontariato € pienameante autonoma sul pianc operativo, amministrativo contabile
g patrimaniale.

ART. 20
(Vincoli di affiliazions) :
1. L'Associaziona condivide gli scopi dello Statuto dell'Auser Nazichale e intende-
realizzarne le attivita come affiliata, assumendo la qualificazione di Auser
Volontariato o di Auser Insieme, secondo lo scope scociale prevalentements
perseguito, rispettivamente di volontariato o di promezione sociale,
Z. MNel caso in cui vengano meno, da parte dellassociazione affikata, i punfi
declinati allfart. 2 del presente sfatuto o sopravvengano comportamenti non
coerenti con 1o Statuto, il codice etico, i regolamenti, le delibere e gli atti di indirizzo-
dellAuser nazicnale, anche in materia di trattamento dei dati personali, S|
determina latiivazione delle procedure, previste dal presente Statuto, per
sanzionare adeguatamente o ritirarne l'affiliazione.

all'Auser regionale le variazioni del proprio Statute & degli eventuali regolamenti;
con l'approvazicne delle predeite variazioni da parte della Presidenza dellAuser
regionale, & confermata Faffiliazione,; deve inoltre fornire tutti gli elementi richiest
dallAuser territoriale.
4, L’Associazione & tenuta a raccogliere le iscrizioni individuali con il logo e la
tessera Auser, versando all'Auser il relative importo, previa traitenuta in suo favore
nella misura e secondo le modalita indicate annualmente dai centri ragolatori
regionali € nazianale dell'Auser.

' ART. 21

{Cessazione della condizione di affiliazione)

1. La condizione di affiliazione allAuser cessa;
- per recesso dall'affiliazicne da parte dell' Associazione;
- per esclusione dell'Associazione con le procedure previste dal presente Siatuto e




‘ragione di sopravvenute modifiche ai principi fondamentali di cui allart. 2 del

wrrassociativo.

'3I drcembre di ogni anno solare, entro il 30 (trenta)- novembre la Presidenza

dallo Statute deifAuser regionale agli articoli 18, 19, 20.

In casc di recesso, di norma, le iscrizioni ed i beni successivi alla affiliazione
vengono frasferiti e devoluti alla associazione affiliaia territorialmente fimitrofa,
indicata dall'Auser territoriale, salvo inderogabili disposizioni di legge.

Quanto disposto al comma precedente non si applica per i recessi motivati in

vigente Statuto.
TITOLO VI - RISORSE ECONOMICHE
ART. 22
(Patrimonio)
1. Il Patrimonio dellfAssociazione & castituito da:
- contributi dei soci;
- quote associative;
- contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti Locali, Enti e istituzioni pubbliche,
finalizzati al sostegne di specifici & documentati programmi realizzati nellambite
dei fini statutari;
- contributi dall'Unicne Europes e da organismi internazionali;
- donazioni o lasciti testamentari;
- erogazioni liberali da associati e da terzi;
- entrate derivanti da sponsorizzazioni;
- entrate da raccolte pubbliche di fondi in concomitanza dl celebrazioni, ricorrenze
0 campagne di sensibilizzazione;
- entrale derivanti da convenzioni;
- entrate derivant da cessioni di beni e prestazioni di saervizi di modico valore a
favore di associati e di terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita di natura
commerciale e produttiva a carattere marginale, ovverc direttamente connesss &
quelle istituzicnali, nei limiti consentiti dalla legge;
- contributi daile associazicni della rete Auser e da altri enti del terzo seltore;
- contributi delle organizzazioni ispiratrict;
- entrate derivanti da iniziative prormczionali, finalizzate al proprio finanziamenio,
quali raccolte di fondi, crowdfunding, feste e sottoscrizioni anche a premi, nei limiti
consentiti dalla legge;
< ogni altra entrata compatiblle con le finalitd sociali dell'associazionisme di
promozione sociale.
2. Il patrimonio dellAsscciazione & utilizzato per lo svolgimentc delie attivity
statutarie ai fini dell'esclusivo persequimento delle finalita civiche, sclidaristiche =
di utilita sociale. L'Associazione dovra impiegare gli utili o gli avanzi di gesticne per
la realizzazione delle attivita istituzionall e di quelle ad esse dirsttamente connesse.
ART. 23
(Divista di distribuzione degli uili)
1. L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in medo indiretto, utili ed avanzi
di gestione, fondi e riserve comungue denominate, ai propri associati, favoratori &
collaboratori, amministratori ed altrl componenti degh organi associativi, anche nel
caso di recessn o di ogni altra ipotesi di sclogfimento individuale del rapporto

TITOLO Vil = BILANCIO E AMMINISTRAZIONE
ART. 24
‘; {Bilancio preventivo)
Per mascun esercizio finanziario delfAssociazione, che decorre dal 1° gennalo al




predispdne per lanno successive un bilancio praventive e una relazicne sul
programma di attivita, che devono essere approvati dal Comitato Direttive entro i
31 {trentuno) dicembre dell'anno precedenta a quello cui si riferisce it preventivo.

ART. 25

{Bllancio consuntivo)

1. Per ciascun esercizio finanziario dell'Assaciazione, che decorra dal 1° gennaio al
31 dicembre di egni anno sclare, 1a Presidenza predispone un bilancio consuntivo
{altrimenti dettc "di esercizio") - costituito da stato patrimoniale, rendicontc
gestionale, con [lindicazione dei proventi e degli oneri dell'Asscciazione, nota
integrativa & ralazione sulla gestione, che illustra le paste di bilancio, I'andamento
|economice e finanziario dellAssociazione e le modalita di perseguimento delle
finalita statutarie, e una relazione sulle attivita svolte,
E' documentalo dal’organo amministrativo il carattere secondario e strumentale
delle attivitd diverse dalle attivita di interesse generale, nella relazione sulia
gestione o in una annotazione in calce al rendiconto gestionale o nelia nota
integrativa.
2. Il bilanzio consuntivo, con allegata una relazione sul programma di attivita, deve
essere comunicato al Collegio dei Sindaci almeno 30 (trenta) giorni prima della
data fissata per l'approvazione del bilancic da parle dellAssemblea. che deve
avvenire entro il 30 {trenta) aprile di ogni anne,
I bilancie consuntivo insieme alla relazione sul programma di attivitd e alla
relazione del Coflegio dei Sindaci devono rimanere depositati in copia presso la
sede dell'Associazione durante § quindici giorni che precedono ['Assembles,
affinché | compenenti del’Assamblea medesima possanoe prenderne visione.
3. Dopo essere stato approvato il Bilancio consuntivo viene depositate presso il
Registro unico nazicnale del terzo settore,

ART. 26

{Adempimenti)

1. E' fatfo cbblige che i bilanct preventivi e consuntivi delle asscciazioni affiliate
appravati dai rispettivi organismi vengano trasmessi a cura dei Presidenti alfAuser
Territoriale.

ART. 27

{Bllancio sociale e informativa sociale)

1. L'Associazione deve redigere il bilancio sociale seconde le linee guida
ministeriali. il bilancio sociale deve essere depositato presso il Registro unico
nazionale del terze settore e pubblicato nel proprio sito internet.
2. A {al fine & falto cobhligo a tutte le strutture Auser e alle affiliate di base,
dellintero sistema a rete, di adottare ed usare, per la redazione del bilancio
sociale, Papplicativo informatico unico, messa a punto dalla struttura nazicnale,
come garanzia di uniformita, trasparenza, nella tenuta dei conti e delle scritture
cantabili, anche alla luce di quanto previsto dail’articclo 41 del codice del Terzo
Seltore, che assegna alle Reti associative un ruolo di monitoraggic, autocontrollo e
assistenza tecnica, in grado di garantire la necessaria trasparenza e puntualita
dell'informazione pubblica. :
Pertanto il mancato rispetto di guesta norma comporta, nei casi pib gravi, per le
strutture il commissariamento, mentre per le affiliate di base il recesse dal rapporto
di affiliazione, come previste dagli articoli 18, 19, 20 dello statuto regionale.

ART. 28

(LIbri saciali)

1. L'Associazione deve tenere i libri sociali previstt dalfart. 15 del Codice del Terzo




Settore a cura degli organi ivi indicati,
2. Gli associati hanno diritta di esaminare i suddetti documnenti. | soci che verranno
esercitare tale diritto dovranne indirizzare domanda scritta e firmata al Comitato
Direttivo deilfAssociazione.,
Il Comitato Direttivo comunichera per iscritto ai soci che ne hanno fafto richiesta le
tempistiche e le modalita in cui verrd joro data tale possihilitd. | soci non potranno
in nessun caso avere copia dei documenti e non dovranno fare foto ai docurnenti
medesimi. | soci-che visioneranno i documenti dovranne firmare un imgegno scritto
attestante il fatto di essere consapevcli che le informazioni di cui si sta prendendo
visione sone sottoposte alla tutela dei datt personali e che par gquaesto motivo non
potranno in alcun modo essere divulgate e che cogni infrazione a tale impegne
comportera l'attivazione degli organismi di garanzia,

ART. 29

{Scinglimento e devoluzione del patrimonio residuo)
1. In caso di estinzione o scicglimenio dellAsscciazicns, il patrimonio rasiduo &
devoluto, ad altri enti del Terze, previo parere positive dell’ Ufficio regionale del |
registre unicc nazionale del Terzo sellore e salva diversa destinaziona imposta
dalla Legge.
2. L'Assamblea provvede aila nomina di uno o pilt liquidatori preferibilmente scelti
tra | propri associali.
TITOLO VI
{(RESPONSABILITA’ E INCOMPATIBILITA’)
ART. 30
(Disposizioni sirea la responsabilita)

1. Gli crgani dirigendi del’Associazione ren rispondonc delle cbbligazioni assunte
dalle associazioni affiliate e dalle istanze locall territoriali, e quall rispondono
ciascuna unicaments con i propri fondi e con i propri Organi Dirigenti.
2. | Presidenti delle assaciazioni affiliate, possona contrarre obbligazioni in nome &
per conto dellisisnza da essi rappresentata nei Iimiti delle presuntz ordinarie
gsigenze, anche sotto forma di fidi bancari e di prestiti, nonché operare I'apertura
di conti correnti bancari e postall.
3 Il potere di rappresentanza atiribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni
del potere di rappresentanza non scho opponioili ai terzi se non song iscritte nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne eranc a
Conoscenza.

ART. 31

{Conflitto di interessi e incompatibilita)

1. Le cariche di Presidente, Vicepresidente, Direfiore, di alire compenenta della
Presidenza regionale, territoriale e di Associazione affitiata e componente cdel
Comitato Direttivo sono incompatibili con altre cariche esecutive e/o partecipazioni
econemiche personall in asscciazioni, cooperative, societa che intrattengono
_|rapporti economici di acquisto e/o vendita di beni e servizi con strutture Auser.
2. Nel pieno rispetto dei principi di autonomia ed indipendenza dalle istituzioni e
qalla politica, ogni componente di un esecutivo (Presidente o Componente di
_sldenza o Direftore o componente det Comitato Direttivo) & incompatibile con
a15|aS| incarico esecutiva di qualunque formaziore politica a qualsiasi livello.
F (’tahi-o nel caso si riscontrasse tale concomitanza dincarichi, la decadenza dagli
|c:h1 asecutivi & immediata ed automatica.
r‘nédesu"ne cariche sona aliresi incompatibili con le cariche elettive ed asecutive
dello Stato nonché delle Regioni, Province, Comuni e Circoscrizioni.




' L'incompatibilita opera dal momento dslia candidatura,
' TITOLO IX
{DISPOSIZION] ANTIDISCRIMINATORIE)
ART. 32
(Politiche di genere e Pari opportunita)
1. Al fine di rendere concreta I'affermazione di una associazione di donne e di
uomini nella formazione degh organismi dirigenti, nelle sostituzioni che negli stessi
sl rendano necessarie, nalla distribuzione deghi incarichi, nefla rappresentanza
esterna, nazionale ed internazicnale, nessuno dei ganeri pud essere rappresentato
al di soito del 40% (quaranta per cento).
Tale nerma & vincolante, | presidente ha la responsabilita della sua piena
applicazione, nei termini di violazione di una norma statutaria.
La norma antidiscriminatoria & altres! adottata nella composizione della presidenza
e deve prevedere [alternanza di genere per le figura di presidente e
vicepresidente,
2. B istituite, nei centri regolatori, nazionale e regionali, 'Osservatorio delle Pari
Opportunita e delle Palitiche di Genere eletto dal Comitato Direttivo di riferimento,
per contrituire a promuovere e diffondere la cultura della parita di genere e mettere
in atta azioni positive per promuovers la rappresentanza femminile negii organismi
dirigenti dell'associazione e diffondere le buone pratiche e la cultura della liberta e
dei diritti della donne, contic gli stereotipi di genere, le molestie, lo stalking e tutti
gli atti di persecuzione a partire dal linguaggio e dai comportamenti conersti.
3. In pccasione dellassenblea annuale prevista dallo Statuto, occorre riservare un
momemtta dei lavori allOsservatorio delle Pari Opportunita e delle Politiche di
(Gehere regionale, per relazicnare in merito ai programmi ed azioni realizzate.
' TITOLO X
(CISPOSIZIONI FINALL)
ART. 33
{Cambio di sezione nel registro unlco nazlonale}

1. La eventuale cancellazione dalla saziona del Volontariato e ia successiva
iscrizicne alla sezione deita Promozione sociale ne! registro unice nazionale, e
viceversa, non coslituisce causa di scioglimento dell'Associazione.

ART. 34

(Rinvio)
1. Per guanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
Regolamenti interni e dalle delibsrazioni degli organi associativi, si applica lo
Statuto dallAuser nazionale e guanto previsio dal Decreto Legislativa 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del terzo setiore) e relativi decreti attuativi e, in gquanto
compatibile, dal Codice Civile.
2, In caso di difformita tra il presente statute e le norme statutarie dellAuser
Nazionale scno queste ad essere prevalenti e a frovare immediata applicazione, a
cui si rinvia per guante non in contrasto con norme inderogabili di legge.
'3. In merito alla disciplina fiscale, trovano applicaziune le disposizioni contenute nel
Titola X del Codice del Terzo Settore, nonché le disposizioni del Titolo Il dei Testo
Unico delle imposte sui redditi. approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 22 dicembre 1988, n.-917, in quanto compatibiif.

Allegato munito delle prescritte sottoscrizioni marginali di: Adreana Michele e
Raffaale Panno Notaio (vi & I'impronta del sigilio).
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