Verbale di assemblea straordinaria dell'associazione

COMUNITA' AURORA
Via Ro d'Orzo, 535 - 41056 Savignano sul Panaro Modena
cod fisc. 94111230366

Oggi domenica 14 luglio 2019 ore 20,30 presso via Rio d'Orzo, 535 di Savignano sul
Panaro si svolge in terza convocazione l'assemblea straordinaria dell'associazione
COMUNITA' AURORA per provvedere alle modifiche statutarie per procedere agli
adeguamenti normativi richiesti dal codice del terzo settore (dlgs117-17).

Presiede l'assemblea la presidente dell'associazione signora Fiorella Barbi che
verifica la valida costituzione dell'assemblea in base alle norme statutarie, come da
separato foglio presenze, illustra ai presenti che in base al dlgs 117-17 I'associazione
ha fino al 2 agosto 2019 (termine da pochi giorni posticipato al 30 giugno 2020) per
recepire nel proprio statuto le modifiche rese necessarie dal codice del terzo settore.
La presidente pertanto procede a dare lettura dello statuto con le relative modifiche in
questo senso e propone anche di ridare all'associazione il nome originale con cui
inizio ad esistere e cio¢ "Centro Sri Aurobindo e Meére".

Dopo ampia discussione i presenti all'unanimita deliberano di approvare lo statuto nel
nuovo testo allegato al presente verbale e incaricano la presidente di procedere alla
formalizzazione delle modifiche deliberate nella presente assemblea attraverso la
registrazione presso 1'Agenzia Entrate, la comunicazione della modifica della
denominazione e la comunicazione ai pubblici registri in cui I'associazione € iscritta.
Si sottolinea che la presente modifica statutaria & esente dall'imposta di bollo e di
registro ai sensi dell'art. 82 comma tre dlgs117-17 in quanto si tratta di modifiche
necessarie per un adeguamento previsto dalla normativa.

Visto che non sono presentate varie ed eventuali, l'assemblea si scioglie alle ore
23,45.
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NUOVO STATUTO
Centro Sri Aurobindo e Mére - APS
Art, 1 Costituzione
1. E costituita 'Associazione di promozione socialc denominata "Centro Sri Aurobindo e Mcdre
-APS” con sede nel comune di Savignane sul Panaro - Modena - in Via Rio d'Orzo . 535.
2. L'asscmblea ¢ il Consiglio direttivo potranno svolgere le loro riunioni anche in luoghi
diversi dalla sedc dell'associazione.
3. Il patrimonio dell’associazione comprensivo di eventuali ticavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilit sociale.
4, E victata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di rocesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo
5. La durata dell'Assoctazione & illimitata,
6. Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statuaria se avviene allinterno
dello stesso Comune. E data facolta al Constglio Direttivo di cambiare la sede legale, ove ne ravvisi
la necessitd previa deliberazione dell'assemblea dei soci. L'Associazione & tenuta a comunicare
tempestivamente qualsiasi trasferimento di sedc agli enti gestori di pubblici albi ¢ registri nei quali &

iscritta.

Art.2 Scopi e attivita
1. L'associazione non ha scopo di lucro e perseguc finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svelgimento in favore dei propri associati, di toro familiar o di terzi di
una o pit delle seguenti attivita di intercsse generale, avvalendosi in modo prevalente

dell’attivita di volontariato dei propri associati. 1’Associazione si ispira alla Ricerca



2.

Esistenziale-Yoga riferita nello specifico allo Yoga Integrale che promuove
I'associazionismo come azione sociale e solidale e che raggiunge il punto pin alto
nella nascita di vere e propric comunita anche residenziali che condividono la vita e
il lavore in modo comunitario, quotidiano, permanente a similitudine di una famiglia.
L’associazione rappresenta quindi la naturale evoluzione della precedente
associazione Centro Sti Aurobindo ¢ Mére costituita nel 1986 ma che agisce gia di
fatto dal dicembre 1981 e ha dato luogo alla nascita dell’attuale comunita;
L’Associazione ha come obiettivo principale la creazione di un CENTRO di
EDUCAZIONE INTEGRALE ispirato al seguente principio: “Una vita senza scopo é
una vita senza gioia. Dalla qualita dello scopo dipende la qualita della vita"

L’ Associazione si configura quindi come un centro permanenie di vita associativa a
carattere volontario, democratico ¢ progressista. Si mantiene indipendente da partiti
politici e da confessioni religiose; respinge ogni discriminazione per motivi di sesso,
razza, lingua, religione, opinioni politiche, condizioni personali o sociali.

Al sensi dell’art 5 del codice del terzo settore 1'associazione svolge attivitd d’interesse

generale nei seguenti settori: leftera 1) organizzazione e gestionce di attivita culturali, artistiche o

ricreative di interesse sociale, incluse aftivita, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura ¢ della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale; E) interventi

e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambicnte e

all'utilizzazione accorta e ruziomale delle risorse naturali; W) promoziune e tutela dei diritti

umani, civili, sociali ¢ politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunith e delle

iniziative di aiuto reciproco, Per la realizzazione dei propri scopi € nell'intento di operare per la

realizzazione di  interessi a valenza collettiva, I'Associazione si attiverd mediante:



a) corsi ¢ attivita di pittura, scultura e/o arti visive, ad esempio corsi di Hata Yoga, Distensione
e Rilassamento, Meditazione... medicina naturale, nonché corsi per la conoscenza, l'utilizzo e la
cucina di prodotti naturali ¢/o biologici e/o macrobiotici;

b) corsi, seminari, conferenze con medici e psicologi nonché esponenti in materia di discipline
alternative e/o naturalistiche {per es: agopuntura, kinesiologia, umeopatia,) & comunque ogni altra
iniziativa atta a perseguire l'approfondimento di ogni argomento medico, scicatifico e culturale in
genere;

c) attivita sociali, assistenziali e ricreative in genere con particolare attenzione alla
organizzazione anche di feste a tema, giochi di societd, giochi da tavolo e alfrc attivity utili al
perseguimento di fini seciali e solidali e che abbiano, come obiettivo, quello di ritrovarsi ¢
rigenerarsi attraverso il contatto spontanco e giocoso;

d} attivita di gruppo guidate da esperti, a scopo di scambio emozionale e/o di confronto, anche
in merito ai vari temi personali e sociali come la droga, i tabtt legati all'educazione ricevuta, ecc.

€) attivita atte, in merito a tutto quanto sopra esposto, alla formazione, alla informazione e allo
sviluppo dell'esperienza diretta dei soci e dei cittadini, compresi quelli riferiti agli altri enti con cui
vengono instaurati rapporti di collaborazione;

) cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivita
cconomiche di natura commerciale artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comundgue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istifuzionali:

£) passeggiate, escursioni, gite /0 vacanse soprattutto a carattere socialc, formativo, culturzle,
ricreativo e assistenziale;

h) coltivazione e/0 produzione, nonché rifornimento di prodotti naturali efo biologici efo
macrobiotici per la cura e la tutcla dcila salute, del henessere e dell'estctica della persona, inclusi
anche prodolti alimentari e/o erboristici;

i) incontri a tema ¢/o degustazione di prodotti culinari tipici sia locali che nazionali o

infernazionali, con particolare attenzione a quelli esotico-orientali:



i} lo sportello di ascolto: che potra essere telefonico, via e-mail, 0 a tu per tu, con lo scopo di
essere di aiuto o di supporto a tutte quelle persone che si sentono sole o ne sentano la necessitd;

k) iniziative atte a favorire l'cstensione di attivita culturali, sportive ¢ ricreative anche
attraverso forme consortili tra circoli e altrc organizzazioni democratiche e istituzionali;

1) proposte ¢ progettl a indirizzo socio-assistenziale, culturale-scolastico; assistenza ad anziani,
disabili e, comunque, persone bisognose; servizi di trasporto per chi sia impossibilitato a
raggiungere la sede;

m) iniziative, servizi, attivita culturali, ricreative, assistenziali atte a soddisfare le esigenze di
conoscenza, di svago, di riposo e di ricrcazione dei soci e dei cittadini;

1) stampe, pubblicazioni, edizioni anche nastro-video-discografiche nonché fotografiche e
camungue multimediali nonché istituzione di una biblioteca di consultazione;

0) 20. promuovere lo studio, ]a sperimentazione e il conseguente sfruttamento del potenziale
energetico naturale a fini didattici in gencre e di sussistenza della cornunita in particolare,

) Stipulazione di accordi e convenzioni con Enti cd istituzioni pubbliche e/o private per la
promozione e {'escrcizio delle sue attivita.

Q) Collaborazione con associazioni ed istituzioni che ne facciano richiesta, purché queste

abbiano finalits non a scopo di lucro e siano ritonute utili per il raggiungimento degli scopi

istituzionali.
1) Raceolta fondi aftraverso iniziative di auto finanziamento ¢/o ricerca fondi
$) Lo svolgimento delle attivita consentite dall'ordinamento utili al fine di conseguire gli scopi

associativi e finanziarne le attivita.

3. [ associazione pud esercitarc, a norma doll’art. 6 del Codice del terzo settore, le attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo le
previsioni del presente statuto e nei criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale, con le

modalits operative deliberate dal proprio Consiglio direttivo.



(X

4, Per lo svolgimento delle suddette attivitd, I'Associazione si avvale prevalentemente delle
attivitd prestate in forma volontaria, libera ¢ gratuita dai propri associati volontari. Pud inoltre
avvalersi, in caso di particolare necessita, di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche
ricorrendo ai propri associati nei limiti previsti dalla attuale normativa. La qualifica di volontario &
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo c con ogni altro
rapporto di lavore retribuito con l'ente di cui il volontario & socio o associato o tramite il quale

svolge la propria attivita volontaria.

Art. 3 Risorse economiche

1. L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento ¢ per lo svolgimento dellc

proprie attivita

a} quote e contributi degli associati;

b} ereditd, donazioni e legati;

c) contributi dello stato, delle regioni, di enti locali, di enti istituzionali pubblici;

d) contributt dell'Unione Europea ¢ di organismi internazionali;

c) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

) proventi delle cessioni di benl e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo

svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,
svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria ¢ comunque tinalizzale al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;
gl erogazioni liberali di associati e dei terzi;
L) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali
feste, sottoscrizioni anche a premi, pesche, vendita manufatti e prodotti tipici.
2. 1l fondo comune costituito con le risorse di cui al comma precedente, non pud cssere ripartito

tra i soci né durante la vita dell'Associazionc, n¢ all'atto del suo scioglimento.



3. Il patrimonio comprensivo di eventnali ricavi, rendite, proventi, entrate comunqguc
denominate, ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statuaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalitd civiche, solidaristiche ¢ di utilitd soci

4, L'esercizio finanziario dell'Associazione ha inizio ¢ tormina rispettivamente i} 1° gennaio e
il 31 dicembre di ogni anno. [’associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con
decorrenza dal primo gennaio di ogni anno. Esso & predisposto dal Consiglio diretiivo ¢ viene
approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e
depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore. Nel bilancic viene adeguatamente
documentata 4 cura del consiglio direttivo la natura secondaria e strumentale delle eventuali attivita

diverse realizzate dall’associazione ai sensi dell’art. 6 dlgs 117-17.

Art.d Soci

1. 1l numero degli aderenti ¢ illimitato.

2. Sono membri dell'associazione i soci fondatori e tuiti 1 soggetti, persone fisiche o enti del
terzo settore che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione e
ad osservare il presente statuto. I soci possono essere suddivisi, esclusivamente sul
piano logistico, in soci residenti ¢ soci non residenti. Sono soci residenti coloro che
liberamente scelgono di abitare presso la sede dell'associazione, condividendo un
comune regolamento che ne disciplini la convivenza nel rispetto ¢ nello spirito degli
obiettivi statutari e istituzionali. Il regolamento viene deliberato dall’assemblea su
proposta del Consiglio Direttivo e deve contenere, oltre alle regole per la convivenza,
anche le norme per l'accettazione o I'esclusione. Il socio escluso dalla convivenza pud
ovviamente anche continuaré a far parte dell'associazione in qualith di socio non
residente, purché non si siano verificati motivi gravi che nc giustifichino I'esclusione

oltre che dalla convivenza anche dallo status di socio.



Gli enti partecipano attraverso il loro legale rappresentante o un socic espressamentc

delegato.

Art, 5 Criteri di ammissionc ed esclusione dei soei.
L'ammissione a socio & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte
degli interessati
L’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni cconomiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e non prevede
il diritto di trasterimentu, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
Possono essere soct dell'Associazione per le persone fisiche ed enti del terzo settore che si
riconoscono negli scopi perseguiti dall’Associazione ¢ vogliano concorrere al perseguimento
degli stessi
L'appartenenza all'Associazione ¢ libera e volontaria, ma impegna gli aderenti al rispetto
delle risoluzioni adottate dai suoi organi secondo le specifiche competenze previste dalle
norme statuarie
Sono escluse di partecipazione alla vita associativa puramente temporanee.
Sulle domande di ammissione si pronuncia il Consiglio direttivo, le eventuali reiezioni
devono essere motivate ¢ sono impugnabili di fronte all’assemblea dei soci.
Il Consiglio direttivo cura l'annotazionc dei nuovi aderenti nel libro dei soci, dopo che gli
stessl avranmo versato la quota associativa.
La qualifica di socio si perde per recesso, per esclusione, per decesso.
1! recesso da parte dei soci deve esscre comunicato in forma seritta all'Associazione.
L'esclusione dei soci ¢ deliberata dall'Assemblea su proposta del Consiglio direttivo per:
mancato versamento della quota associativa per un anno.
comportamento contrastante con gli scopi dell' Associazione.

persistenti violazioni degli obblighi statuari.



1.

In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono esserc contestati per iscritto al socio

gli addcbiti che alio stesso vengono mossi, consentendo facoltd di replica.

12.

11 socio recedute o escluso non ha diritto alle restituzioni delle quote associative versate. La

guota socialc non & trasmissibile, né rivalutabile.

Art.6 Doveri e diritti degli associati
I soci sono ohbligati:
ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi;
a mantenere sempre un comportamenta corretto nei confronti dell' Associazione;
a versare la quota associativa di cui al presente articolo.
I soci hanno diritto:
a partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;
a partecipare all'Assemblea con diritte di voto;
ad accedere alle cariche associative.
prendere visione dei libri sociali, con possibilita prenderne copia previa richiesta scritta

[ soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo cumune, né di altri cespiti di

proprietd dell'Associazione.

Art, 7 Organi dell' Associazione

Sonu organi dell' Associazione:

a)

b)

<)

d)

L'Assemblea dei soci
1l Consiglio direttivo
Il Presidente

’organo di controllo contabile



Le cariche associative vengono ticoperte a titolo gratuito. Al titolari delle cariche possono essere

nmborsate le spese sostenute a causa del loro incarico.

Art.8 L'Assemblea

1. L'Asscmblea ¢ composta da tutti i soci e pud essere ordinaria e straordinariz. Ogni associato
dispone di un solo voto. Ogni associato pud farsi rappresentare in Assemblea.da un altro con
delega scritta per un massimo di tre per associato.

2. L'Assemblea indirizza tutta l'attivita dell'Associazione ed in particolare:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b) nomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

<) approva il bilancio;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali & promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

e) delibera sull'esclusione degli associati e sul rigetto dellc domande Ji ammissione:

D delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:

g) approva l'eventuale regolamento dei lavori assemblcari;

h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o 1a scissione dell'associazione;

1) dclibera sugli altri oggetti atfribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

competenza.

) delibera su tutte le questioni ad essa sottoposte da parte del Consiglio direttivo.

3. L'Assembleza ordinaria viene convocata dal Presidentc del Consiglio direttivo almeno una
volta all'anno, per l'approvazione del hilancic consuntivo, ed ogni qualvolta lo stesso
Presidente o il Consiglio direttix.fo o un decimo degli associati ne ravvisino l'opportunita.

4, L'Assembled straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto, sullo

sctoglimento dell'Associazionc e sull’ eventuale trasformazionc, fusione o scissione

dell'associazione



8.

L'Assemblea ordinaria € quella straordinaria sono presicdute dal Presidente del Consiglio
direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente, e in assenza di entrambi, da altro membro
del Consiglio direttivo eletto dai presenti. Le convocaziom devono essere effettuate
mediante avviso scritto da recapitarsi almeno 7 giorni prima della data della riunione,
contenente ordine del giomo, luogo, data ed orario della prima ed eventuale seconda
convocazione o affissione sulla bacheca presso la sede dell’associazione al meno 15 giorni
prima dell’assemblea. In difotto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di
preavviso, saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega
tutti i soct.

'Assemblea ortinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente ©
rappresentata almeno la meta dei soci. In scconda convocazione, da svolgersi in un giorno
diverso da quello fissato per la prima, I'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il
qumero dei soci intervenuti o rappresentati.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei
presenti.

Per modificare lo statuto oéconono in ptima convocazione il voto favorevole della meta
degli associati, in seconda convocazione occotre la presenza di almeno meta degli associati
o il voto favorevole dei ire quarli dei presenii. Qualora nella scconda convocazione non
venisse raggiunto il numero costitutivo, & possibile indire una terza €o nvocazione, a distanza
di almeno un mese dalla seconda convocazione, nella quale la deliberazione in merito a
modifiche statuarie sarh valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati
purché adottata all'unamimit. Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la

devoluzione del pairimonio oecorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 9 11 Consiglio direttivo



Y

1. Il Consiglio direttivo € formato da un numero di membri non inferiore a tre € won superiore a
nove, nominati dall'Assemblea dei soci, fra 1 soci medesimi o tra le persone indicate dai soei coti. I
membri del Consiglio direttivo rimangono in carica 3 anni e sono riclcggibili per tre  mandati
consecutivi. Possono far parte del Consiglio esclusivamente gli associati maggiorenni. Nel caso in
cui per dimissione o altre causc, uno o pit componenti del Consiglio direttivo decadanc
dall'incarico, il Consiglio direttivo pud provvedere alla loro sostituzione nominando 1 primi tra i non
eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dello stesso Consiglio. Ove decada oltre la meta doi
membri def Consiglio, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

2. Il Consiglio nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente. 1l Consiglio direttivo ¢
investito det pitt ampi poteri per pli adempimenti di tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
ammninistrazione, utili o necessari per il raggiungimento degli scopi sociali, Tn particolare il
Consiglio direttivo delibera:

a) le proposte di modifica dello statuto;

b) 1 programmi delle aftivita;

c) l'ammissione di nuovi soci;

d) l'acquisto, l'accettazione o il rifiuto di lasciti o donazioni su proposta o previc parere del
Presidente;

e) il rendiconto annuale da sottoporre all'Assemblea dei soci per l'approvazione

f) 1 provvedimenti relativi alla cassa, contabilitd e amministrazione;

£) tfuttl gli atti che comportino variazioni al patrimoniu;

h) la misura della quota associativa ¢ le modalita di versamento della stessa

i) tutte le questioni che siano riservate alle competenze di altri organi.

4. 11 Consiglio direttivo & presiedu.to dal Presidente, 0, in caso di sua assenza, dal Vice-

Presidente, ¢, in asscnza di entrambi, dal membro pit anziano.
5. Il Consiglio direttive ¢ convocato di rogola ogni qualvolta il Presidente Io ritenga opportuno

¢ almeno la meta dei componenti ne faccia richiesta.



Assumg lc proprie dcliberazioni con la presenza della maggioranza dei soci membui ed il

voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Art.10 ]l Presidente
1. 1l Presidente, nominato dal Consiglic direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso nonché
I'Assemblea dei soci.
2. Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi ed in

giudizio. In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice- Presidente o, in
assenza, al membro piti anziano.

3. II Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio dircitive ¢ in caso
durgenza ne assume i poteri, chicdendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati,
nell'adunanza immediatamente successiva. Il potere di rappresentanza attribuito al presidente, ed
eventualmente ad altri membri del dircttivo ¢ generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza
non sono opponibili at terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se

non si prova che 1 terzi ne erano a conoscenza,

Art 11 Organo di controlle

L’Organo di confrolio, anche monocratico, é nominato al ricarrere dei roquisiti previsti dalla Legge.
I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica [’art. 2399 del Codice civile, devono
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di
argano collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da almeno un dio componenti
L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con tiferimento allc disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adegtllatezza dell’assetto organizzative, amministrativo e contabile
¢ sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia
nominato un soggetio incaricato della Revisione Tegale dei conti o nel caso in cui un suo

componente sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro. U'organo di controllo esercita
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inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilitd
sociale, ed attesta che I’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
ministeriali. II bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controlle.

1 componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal fine, possono chicdere agli amministratori

notizic sull’andamento delle operazioni sociali o su detcrminati affari.

Art 12 Revisione legale dei conti
Sc I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
Legge 1’associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Secietd di revisione legale

iseritti ncll'apposito registro.

Art, 13 Norma finale
Tn caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo
parcre positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara
operativo, ¢ salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore o a fini di
utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Utficio.
L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liguidatori preferibilmente scclti tra i propi

associati.

Art. 14 Rinvin ¢ clausola di mediazione
Per quanto non espressamcnte riportato in questo statuto si fa riterimento al codice del terzo settore
¢ ad altre norme di legge vigenti in terzo settore ¢ associazionismo.
[ dati personali delle personc fisiche e giuridiche dei quali l'associazivne entrera iq possesso nel
corso della propria attivitd saranno sottoposti a frattamento previsto dalla disciplina vigente sulla

tutela dei dati personali.
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Per eventuali controversie tra gli associati, o tra questi e gli organi sociali o tra gli organi sociali,
prima di qualunque ricorso alla giustizia ordinaria, sara esperito un tentativo di conciliazione presso

un organismo autorizzato ai sensi della vigente normativa.

Art. 15 Registrazione ed esenzione da imposta di bollo
Il presente statuto ¢ esente dall'imposta di bollo e di registrazione ai sensi dell'art. 82 comma tre del

codice del terzo settore (Dlgs 117-2017) in quanto si tratta di modifiche rese necessarie da

adeguamento normativo.

Data e luogo /fl[., 0% 4-/20/[;—%
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