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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI DELL’ASSOCIAZIONE:
FEDERAZIONE ITALIANA RICETRASMISSIONI
SERVIZIO EMERGENZA RADIO
COORDINAMENTO PROVINCIALE TLC DI TREVISO - ODV

Oggi 16 ottobre 2020 alle ore 20,30 si & riunita 'Assemblea Ordinaria dei soci dell'’Associazione Federazione
ltaliana Ricetrasmissioni Servizio Emergenza Radio Coordinamento Provinciale TLC di Treviso — ODV presso la
sede dell' ODV Nucleo Volontaro Montello in via Tagliamento n. 12, | a Volpago del Montello.

E’ presente il numero legale dei soci che eleggono Presidente dell’/Assemblea il Sig. Bisetto Mauro e come
Segretario la Signora Donadi Sabrina.

Il Presidente constatata la validita della riunione segue l'ordine del giomo:

1- Modifiche statutarie in base alle indicazioni del Terzo Settore;

2- Approvazione nuovo Statuto della F.I.R. - S.E.R. Coord. Prov. Tlc di Treviso;

3- Corsi di Formazione specialistica;

4- Varie ed eventuali.

Dopo lettura e discussione sugli articoli del nuovo Statuto si procede alla sua votazione.
ii nuovo Statuto viene approvato all’'unanimita dei presenti.

Le associazioni presenti hanno volontari disponibili per partecipare a un corso per il conseguimento del brevetto
C della federazione durante inverno 2020-2021.

Il Presidente si rende disponibile alla preparazione e alio svolgimento del corso secondo le nuove direttive della
FIR SER Nazionale e sopratutto ne! pieno rispetto delle normative anti COVID 19.

Null'altro essendo posto in discussione, dopo lettura ed approvazione del presente verbale, fa

seduta & tolta alle ore 23,30.

Il Presidente I segretari
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STATUTO

O.D.V.
Federazione Italiana Ricetrasmissioni
Servizio Emergenza Radio

Coordinamento Provinciale Tlc di Treviso
in breve denominata

F1.R. - S.E.R. Coordinamento Provinciale TLC di Treviso

TITOLO I°
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TITOLO II°
Finalita
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TITOLO iv°
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il Bilancio

TITOLO ViI°
Le Convenzioni

TITOLO ViiI°
Dipendenti e Collaboratori
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Devoluzione del Patrimonic
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Disposizioni Finali




TITOLO I°
(Disposizioni generali)

Art. 1
( Denominazione e sede)

1. E' costituito un Coordinamento di Organizzazioni di Volontariato, nel rispetto del D. Lgs.
117/2017 e s.m.i., del Codice civile e della normativa in materia dell'Ente del Terzo Settore
denominata: “ Federazione ltaliana Ricetrasmissioni Citizen’s Band - Servizio Emergenza
Radio - Coordinamento Provinciale TLC di Treviso (0.d.V.) “ in sigla “ FIR. - SER.
Coordinamento Provinciale TLC di Treviso™.

2. L'Organizzazione ha sede legale in Via Castel D’Amore n° 4, nel Comune di Treviso.

il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione
agli uffici competenti.

3. |l Coordinamento Provinciale adottera il logo identificativo della F.I.R.-CB Nazionale, togliendo
il vocabolo CB ed aggiungendo il vocabolo Treviso.
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Art. 2
(Statuto)

1. Il ELR. - S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso, € discipiinato dai presente statuto,
ed agisce nel rispetto del Decreto Legislativo 3 iuglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme
di attuazione, delia legge regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

2. 1l Regolamento Interno che sara deliberato dal Consiglio Direttivo, disciplinera in armonia con
lo Statuto, gli ulteriori aspetti relativi alle attivita del FI.R. - S.ER. Coordinamento Provinciale
Tic di Treviso.

Art. 3
(Efficacia dello Statuto)

1. Lo Statuto ed il Regolamento Interno, vincolano alla loro osservanza, gli aderenti al
Coordinamento Provinciale.

2. Essi costituiscono le regole fondamentali di comportamento neii'attivita del FiR. - SER
Coordinamento Provinciale Tlc di Treviso.

Art. 4
(Interpretazione dello Statuto)

1. Lo Statuto & interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i criteri
dell'articolo 12 delle preleggi al codice civile.

TITOLO If°
(Finalita )

Art. 5
(Finalita generali)

1 FILR. - S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso & apolitico ed apartitico, senza fini di
lucro.
2 FLR. - S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso persegue il fine della solidarieta civile,
culturale e sociale;
a- Promuovere, organizzare e partecipare a simulazioni ed esercitazioni di emergenza allo



scopo di addestrare i volontari delie organizzazioni aderenti;

b- Svolgere attivita di prevenzione, promuovendo ed organizzando corsi di informazione
sull'uso delle radio, per la popolazione e presso le scuole;

c- Svolgere assistenza in ausilio ad attivita sportive e agonistiche, sociali, culturali, etc..;

Art. 6
( Finalita nel settore della protezione civile )

1. Le specifiche finalita della F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso sono;

a- protezione civile;

b- organizzazione e gestione di attivita e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato di Protezione Civile;

c- coordina, agevola, promuove e tutela I'attivita degli operatori del settore delle radio-
telecomunicazioni; svolge attivita di informazione e formazione tecnica .teorica e pratica
relativa all’utilizzo delle attrezzature in dotazione e/o concesse in uso, nonché per la
creazione di reti radio ed informatiche per la protezione civile e pil in generale per
I'attivita di previsione e prevenzione per la gestione delle emergenze ed al loro
superamento;

d- Intervenire in caso di calamita o di emergenze per svolgere attivita ausiliaria di
Protezione Civile, tecnico-logistica e costituire una maglia di trasmissioni radio
di emergenza;

e- presta attivita di Protezione Civile a supporto delle Autorita nazionali e territoriali tramite la
propria struttura operativa denominata “ Servizio Emergenza Radio “ con 'acronimo SER,;

f- Agevola e promuove [I'attivita delle organizzazioni federate nel campo della tutela

dei beni culturali ed artistici;
g- Coordina e promuove le attivita delie Organizzazioni Federate nel campo della Logistica,
Idraulica, cucina, Segreteria, Orientamento, o altre attivita promosse da F.I.R. Nazionale.

Art. 7
(Ambito di attuazione delle finalita)

1. La FlLR. - S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso opera nel territorio delia regione
Veneto e su richiesta delle autorita competenti, nel territorio nazionale ed internazionale.

TITOLO lii°
(Organizzazioni aderenti)

Art. 8
(Ammissione)

1. Possono aderire alla FI.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso tutte le

organizzazioni che condividono le
finalita del Coordinamento e sono mosse da spirito di solidarieta.
2. | requisiti richiesti per essere ammessi al F1.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di
Treviso sono i seguenti:
a) Lorganizzazione deve essere iscritta alla F.I.R. — C.B. NAZIONALE
3. Le organizzazioni aderenti saranno forniti di un particolare segno distintivo e di una tessera di

riconoscimento obbligatoria.
4. Possono richiedere I'adesione al F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso

anche le organizzazioni
non iscritte nel registro delle organizzazioni di volontariato /o non iscritte all’albo regionale ma
consapevoli che non potranno in ogni caso operare in emergenza nel Territorio Regionale
Veneto (come da leggi e regolamenti regionali in vigore).

5. Invita le nuove organizzazioni iscritte alla F.I.R. — C.B. Nazionale; a provvedere nel piu breve
tempo possibile ad ottemperare alle iscrizioni del Registro delle Organizzazioni di Volontariato a breve
sostituito con il nuovo Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) e allAlbo Regionale
della Protezione Civile del Veneto.



Art. 8
(Diritti e Doveri)

-

Le organizzazioni aderenti hanno il diritto di eleggere gli organi della FIR. — S.ER.

Coordinamento Provinciale Tic di Treviso.

2. Essi hanno il diritto ad essere informati sulle attivita della F.I.R. — S.E.R. Coordinamento
Provinciale Tic di Treviso e controllarne I'andamento; prendere atto dell’ordine del giorno delle
assemblee ed esaminare i libri sociali.

3. Le organizzazioni aderenti al F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso, in caso
di emergenze di Protezione Civile, saranno rimborsate, non in maniera forfettaria, delle spese
effettivamente sostenute per I'attivita prestata, in base all'art 40 della D.L. 1/ 2018, con le
tempistiche stabilite dalla suddetta iegge e nei limiti stabiliti dal Regolamento Interno della
F.I.LR. = S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso.

4. | volontari delle organizzazioni aderenti al FI1.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di
Treviso devono svolgere la propria attivita in modo coordinato ed organizzato dal
coordinamento. Essi devono svolgere la propria attivita in maniera spontanea e gratuita, senza
fini di lucro diretto o indiretto.

5. |l comportamento verso gli altri Volontari ed all'esterno & animato da spirito di solidarieta ed
attuato con correttezza.

6. Denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del Terzo Settore.

7. Gli aderenti devono rispettare il seguente statuto e il regolamento interno della F.IL.R. - S.E.R.

Coordinamento Provinciale Tic di Treviso

Art. 10
(Compiti)

1. | compiti delle organizzazioni aderenti alla F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di
Treviso sono:
a) Svolgere attivita di trasmissioni radio ed attivita tecnico-logistiche correlate alla prima
emergenza;
b) Intervenire in caso di calamita ed emergenza;
c) Svolgere attivita ausiliarie di assistenza alla popolazione;
d) Collaborare alle varie attivita ed iniziative della F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale
Tic di Treviso .

Art. 11
(Condotta non conforme)

1. Le organizzazioni aderenti al F.I.LR. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso che
tengono una condotta non conforme agli impegni del presente Statuto e al regolamento
interno, incorrono nelle seguenti sanzioni disciplinari:

a) Richiamo verbale;

b) Ammonizione scritta;

c) Sospensione temporanea;

d) Espulsione;

2. Le sanzioni disciplinari sono deliberate dal Consiglio Direttivo, con voto segreto.

L’ organizzazione sanzionata pud richiedere I'appelio al Collegio dei Probiviri € comungue
successivamente al giudice ordinario entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.

Art. 12
(Perdita della qualifica di aderente)

1. La qualifica di organizzazione aderente alla FI.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di
Treviso si perde per recesso ¢ esclusione.

2. Le organizzazioni aderenti alla FI.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso
perdono la qualifica qualora non rinnovano I'adesione alla F.I.R. C.B Nazionale.



TITOLO iv®
(Gli organi Sociali)

Art. 13
(Indicazione degli organi)

1. Sono organi della F.1.R. = S.E.R. Coordinamento Provinciale Tlc di Treviso :

a) Il Congresso Provinciale;
b) L’Assemblea Provinciale;
c) Il Consiglio Direttivo;

d) Il Collegio dei Probiviri;
e) Il Presidente;

Tutte le cariche sono gratuite.
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Capo 1° - Congresso Provinciale

Art. 14
( Composizione e Convocazione)

li Congresso Provinciale & costituito dai Presidenti delle associazioni aderenti.

It Congresso Provinciale & presieduto dal Presidente del coordinamento provinciale in carica.

Il Congresso Provinciale si riunisce in via ordinaria ogni tre (3) anni per le elezioni delle cariche
sociali; in via straordinaria su richiesta del Consiglio Direttivo o su richiesta scritta € motivata
da almeno 1/10 delle organizzazioni aderenti.

It Presidente della F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso convoca il

Céngresso mediante posta elettronica ( e-mail) o posta certificata (pec) almeno trenta (30) giorni
dalia data del Congresso; indicando I'ordine del giorno.

5.

Ciascuna organizzazione ha diritto a farsi rappresentare da altra organizzazione conferendo
delega scritta anche in calce all'avviso di comunicazione.

Art. 15
( Compiti del Congresso Provinciaie)

Il Congresso Provinciale determina le linee generali programmatiche dell'attivita
della F.1.R. - S.E.R. Coordinamento Provinciale Tlc di Treviso .
Nomina e revoca i componenti degli organi sociali.

Capo 2° - Assemblea Provinciale

Art. 16
(Composizione e Convocazione)

L'Assemblea provinciale & composta dal Consiglio Direttivo e dai Presidenti , o loro delegati,
delle organizzazioni aderenti alla F.L.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso ed
& l'organo deliberante, & 'organo sovrano.

Fanno parte del’Assemblea Provinciale, come membri consultivi, consiglieri nazionali eletti al
Congresso Nazionale, consiglieri esperti, probiviri nazionali, Presidente Regionale
competente. Essi hanno diritto di parola, ma non di voto e la loro presenza non & determinante
per il raggiungimento del quorum e del numero legale.

L'Assemblea provinciale & presieduta dal Presidente, in sua assenza dal Vice-presidente.
L'Assemblea Provinciale & convocata almeno una volta I'anno mediante via telematica, sms,
WhatsApp, da inviare almeno quindici (15) giomi prima contenente la data della riunione,
P'orario, il luogo, 'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.

L’Assemblea Provinciale & inoltre convocata a richiesta di almeno un 1/10 delle organizzazioni




o quando il Consiglio Direttivo lo ritiene necessario. L'Assemblea Provinciale pud essere,
inoltre, convocata dal Presidente Nazionale, Vice-Presidente Nazionale competente e il
Presidente Regionale in carica.

. Delle riunioni del’Assemblea Provinciale & redatto un verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante ed & conservato in sede.

. L’Assemblea Provinciale puo essere ordinaria o straordinaria:
a) Straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto o lo scioglimento del

Coordinamento provinciale.

b) Ordinaria in tutti gli altri casi.

Art. 17
{Compiti dell'Assemblea provinciale)

. | compiti deil’ Assembiea Provinciale sono:

a) Aftua le linee generali programmatiche dell'attivita del Coordinamento Provinciale
deliberate dal Congresso Provinciale;

b) Approva il bilancio;

c) Propone alla F.I.R. Nazionale I'esclusione delle organizzazioni aderenti;

d) Delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo o dello statuto, sugli altri oggetti attribuiti dalla
legge;

e) Approva il regolamento dei lavori assembleari.

Art. 18
(Votazione dell Assemblea Ordinaria e Straordinaria)

. L'Assemblea Provinciale delle organizzazioni aderenti convocata in via ordinaria delibera a
maggioranza del 50% + 1 delle organizzazioni aderenti.

. L'Assemblea Provinciale delle organizzazioni aderenti convocata in via straordinaria delibera a
maggioranza dei % delle organizzazioni.

. Le votazioni delle cariche sociali sono espressione dei voti ottenuti dai singoli candidati.

. Le modalita per le candidature alle cariche sociali e la procedura alle votazioni sono stabilite
dal regolamento interno.

. | voti sono palesi salvo quelli riguardanti persone.

Capo 3°
(il Consiglio Direttivo)

Art. 19
(Elezione)

. 1l Consiglio Direttivo & eletto dal Congresso Provinciale in convocazione ordinaria, tra i soci
volontari candidati aderenti alla F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso.

. Sessanta (60) giorni prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, o prima
possibile se revocato, il Presidente attua le disposizioni previste del regolamento interno per le
candidature e le elezioni delle cariche sociali.

Art. 20
(Composizione)

1. Il Consiglio Direttivo & composto da cinque membri con i seguenti incarichi:
a) Presidente;
b) Vice Presidente;
c) Coordinatore S.E.R;
d) Segretario;
e) Responsabile Tecnologie.

Art. 21
(Presidente)




No»

il Presidente dei F.I.LR. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso € il Presidente Ge.
Consiglio Direttivo e dei revisori dei conti (costituito dal direttivo) ed e eletto dal consiglio
stesso.

Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato,
per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dal’Assembiea Provinciaie in via
straordinaria 0 commissariata dal Consiglio Nazionale.

Almeno sessanta (60) giorni prima della scadenza del mandato il Presidente convoca il
Congresso Provinciale per le elezioni del nuovo Consiglio Direttivo.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea Provinciale e il Consiglio Direttivo, svoige
l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio
Direttivo in merito all’attivita compiuta.

Il Vice-presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

Il Consiglio Direttivo in caso di emergenza, urgenza o necessita, o in caso di calamita, puo
adottare provvedimenti che il caso richiede, senza consultare '’Assemblea Provinciale.

Art. 22
(Convocazione del Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno quattro (4) volte al’anno convocata dal Presidente o
su richiesta di 1/10 degli aderenti.

Il Presidente convoca il Consiglio Direttivo tramite posta elettronica, sms, whatsapp ed informa
alio stesso tempo i convocati sull'ordine del giorno.

Art. 23
(Durata e funzioni)

Il Consiglio Direttivo, rimane in carica per il periodo di tre (3) anni e puo essere revocato
dallAssemblea Provinciale in convocazione straordinaria o commissariata dai Consiglio
Nazionale.

Il Consiglio Direttivo attua le deliberazioni del Congresso Provinciale e dellAssemblea
Provinciale delle organizzazioni aderenti.

Il Presidente cura ed amministra l'ordinario funzionamento del Coordinamento Provinciale,
predispone il bilancio, lo sottopone alla approvazione dell’Assemblea Provinciale e cura gli
ulteriori adempimenti previsti dalla legge.

Il Presidente predispone tutti gli elementi utili al’Assemblea Provinciale per la previsione e la
programmazione economica del Coordinamento Provinciale.

Il Presidente stipula tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita del Coordinamento Provinciale.

Il Presidente cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza.

Il Consiglio Direttivo, pud instituire delle onorificenze con modalité e criteri nel regolamento
interno.

Capo 4°
(I Collegio dei Probiviri)

Art. 24
(Elezione)

Il Collegio dei Probiviri & eletto, dall'Congresso dei Soci in convocazione ordinaria, tra i soci
volontari candidati.

Art. 25
(Composizione)

Il Collegio dei Probiviri viene costituito da due (3) soci volontari, pits uno (1) supplente.

In caso di giudizio di un componente del Collegio dei Probiviri o di impossibilita ad essere
presente, egli verra sostituito da un supplente.

| soci volontari che costituiranno il Collegio dei Probiviri non potranno essere componenti del



1.

Consiglio del Direttivo o avere l'incarico di Segretaric.

Art. 26
(Il Presidente del Consiglio dei Probiviri)

Il Presidente del Collegio dei Probiviri € eletto fra i tre Volontari che lo compongono.

Art. 27
(Convocazione)

i Collegio dei Probiviri si riunisce su appello dell’ organizzazione sanzionata, per il riesame delle
delibere del Consiglio Direttivo.

il Presidente del Collegio dei Probiviri, su richiesta dell’ organizzazione sanzionata, convoca la
riunione del Collegio dei Probiviri con avviso telematico.

Art. 28
(Durata e funzioni)

. 1l Collegio dei Probiviri resta in carica lo stesso periodo del Consiglio Direttivo.
. Il Collegio dei Probiviri svolge il controllo sulle delibere effettuate dal Consiglio Direttivo

riguardanti la condotta non conforme delle organizzazioni aderenti.
Il Collegio dei Probiviri, delibera con voto segreto dopo aver sentito ' organizzazione
sanzionata, e il Presidente dei Consiglio Direttivo

Art. 29
( Libri sociali )

Il libri sociali obbligatori della F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso sono:

a) il libro delle organizzazioni aderenti;

b) il libro dei verbali e delle deliberazioni del’Assemblea o Congresso;

c) il libro dei verbali del consiglio direttivo in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblico;

d) il libro dei verbali e delle deliberazioni di eventuali altri organi sociali;

| libri obbligatori sono tenuti presso Ia sede legale: tutti gli aderenti in regola possono

richiedere di visionare i libri obbligatori.

L
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TITOLO V°
( Le risorse economiche)

Art. 30
( Le risorse economiche)

Le risorse economiche della FI.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso sono
costituite da:

a) contributi, oblazioni, erogazioni liberali;

b) donazioni e lasciti;

c) rendite patrimoniali;

d) attivita di raccolta fondi;

e) rimborsi da convenzioni, contributi ed erogazioni da enti pubblici;

ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i.
| beni della F1.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tlc di Treviso sono beni immobili, beni

mobili e beni mobili registrati;

Beni immobili ed i beni mobili possono essere acquisiti dalla F.1.R. — S.E.R. Coordinamento

Provinciale Tic di Treviso e sono ad esso intestati. | beni immobili, i beni mobili registrati, nonche i
beni mobili che sono collocati nella sede sociale, sono elencati nell'inventario che depositato presso
ia sede sociale dove puo essere consuitato dagli associati.
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Art. 337
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

La F.I.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso ha il divieto di distribuire, anche in
modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita
ai sensi dell’Art. 8 co. 2 del D.Lgs. 117/2017, nonché ['obbligo di utilizzare il patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo
svolgimento dell’attivita statutaria ai fini deil'esciusivo perseguimento delie finalita previste.

TITOLO VI°
(Il Bilancio)

Art. 32
(Bilancio)

. 1l bilancio di esercizio & annuale e decorre dal primo (1°) gennaio di ogni anno. E’ redatto ai

sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve
rappresentare in maniera veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario della FIR -
S.E.R. Coordinamento Provinciale Tlc di Treviso.

It bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’Assemblea ordinaria
entro quattro (4) mesi dalla chiusura dell'esercizio di cui si riferisce il consultivo e depositato
presso il registro unico nazionale del terzo settore entro il trenta (30) giugno di ogni anno.

TITOLO ViI°
(Le Convenzioni)

Art. 33
(Deliberazione delle convenzioni)

. Le convenzioni tra la FILR. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso e le

amministrazioni pubbliche di cui allArt. 56 co. 1 del D. Lgs 117/2017 sono deliberate dal
Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione, sono stipulate dal
Presidente, quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del Presidente, presso la sede sociale.

TITOLO VilI°
(Dipendenti e Collaboratori)

Art. 34
(Personale retribuito)

La FIR. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso pu® avvalersi di personale
retribuito nei limiti previsti dall’ Art. 33 del D. Lgs. 117/2017.

| rapporti tra la F.ILR. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di Treviso e il personale
retribuito sono disciplinati dalia legge e da apposito regolamento adottato dalla F.L.R. - S.E.R.
Coordinamento Provinciale Tic di Treviso.



TITOLO iX°
(Devoluzione del patrimonio)

Art. 35
(Devoluzione del patrimonio)

1. In caso di scioglimento ed estinzione della F.1.R. — S.E.R. Coordinamento Provinciale Tic di
Treviso, il patrimonio residuo & devoluto, salvo diverse disposizioni imposte dalla legge, ad
altre associazioni con la stessa finalita, secondo quanto previsto dall’Art. © del D. Lgs.
117/2017.

TITOLO X°
(Disposizioni finali)

Art. 36
(Disposizioni finali)

1. Per quanto non & previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle normative vigenti ed ai
principi generali dell’'ordinamento giuridico.

2. Sono abrogati tutti gli articoli del precedente statuto e le successive integrazioni ad esso.

3. |l presente statuto integra, annulla e sostituisce completamente il precedente, a pieno titolo.

Copia del testo dello Statuto Sociale nella presente scrittura & stata esposta in sede a disposizione
delle organizzazioni aderenti , per giorni quindici (15) e viene trasmessa all'Ufficio del Registro.
Letto, approvato e sottoscritto dai soci presenti.
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about:blank

From: DP TREVISO - UT MONTEBELLUNA <dp.treviso.utmontebelluna@agenziaentrate.it>

To: "info@centrostudicom.it™ <info@centrostudicom.it>

Date: Wed, 28 Oct 2020 10:57:30 +0000

Subject: I: Registrazione verbale F.I.R. - S.E.R. COORDINAMENTO PROVINCIALE TLC DI TREVISO

L'atto in oggetto indicato & stato registrato in data odierna al n. 2364 serie 3.

La consegna degli originali dovra avvenire al termine del periodo di emergenza e solo su appuntamento fissato
dall’Ufficio. Sara nostra cura contattarvi via mail o telefonicamente in un momento successivo.

Vi invitiamo pertanto a non recarvi in ufficio in questo periodo senza aver ricevuto precise indicazioni e a non
prenotare appuntamenti riservati ai contribuenti.

In caso di motivata urgenza, vi preghiamo di contattare preventivamente I'ufficio via mail. Nel piu
breve tempo possibile, riceverete le indicazioni da seguire per la consegna degli originali.

Sara De Bianchi

Agenzia delle Entrate

Direzione Provinciale di Treviso - Ufficio Territoriale di Montebelluna
Via Dino Buzzati, 18 - 31044 Montebelluna (TV)

Telefono: 0422/1914725-111 PostFax: 0650763261

Mail: dp.treviso.utMontebelluna @agenziaentrate.it

Pec: dp.treviso@pce.agenziaentrate.it

sito: http://www.agenziaentrate.gov.it/

Le informazioni contenute in questo messaggio di posta eletironica sono riservate e confidenziali e ne e’ vietatu la diffusione in qualungue modo eseguita.
Qualora Lei non fosse la persona a cui il presente messaggio e’ destinato, La invitiamo gentilmente ad eliminarlo dopo averne dato tempestiva
comunicazione al mittente e a non utilizzare in alcun caso il suo contenuto.Qualsivoglia utilizzo non autorizzato di questo messaggio e dei suoi eventuali
allegati espone il responsabile alle relative conseguenze civili e penali.
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