STATUTLTIEN

ART. 1: Bezeichnung

Die Theatergruppe fihrt den Namen Kinder- und Jugendtheatergruppe Schlern Ki(J)TS und ist ein
Verein im Sinne des Art. 36 des BGB. Sie ist Gberparteilich und verfolgt gemeinnitzige Ziele. Im Ver-
ginsnamen wird die Bezeichnung ,EO* (ehrenamtliche Organisation) mitgefuhrt.

ART.2: Sitz

Der Sitz des Vereines istin 39040 Kastelruth.
ART. 3: Dauer

Der Verein hat eine unbestimmte Dauer,
ART. 4: Zweck und Tatigkeit

Der Vereinszweck besteht hauptsachlich darin, das deutschsprachige Theater in allen seinen Formen,
mit besonderer Beriicksichtigung der Bedirfisse von Kindern und Jugendlichen zu pflegen und wei-

terzugeben.

Die Haupttatigkeit besteht in der Organisation und Ausiibung von kulturellen, kiinstlerischen oder
Freizeitaktivititen von sozialem Interesse, einschlieBlich der Tétigkeiten, auch im Bereich des Ver-
lagswesens, zur Férderung und Verbreitung der Kultur und Praxis der ehrenamtlichen Tatigkeit und
der Tatigkeiten von allgemeinem Interesse geman Artikel 5 des GvD 117/2017

Zudem kénnen weitere Tatigkeiten im Sinne des Art. 6 des GvD 117/2017 ausgelibt werden die se-
kundar und instrumentell zu der im allgemeinen Interesse ausgetibten Tétigkeit sind, die in den Bi-
lanzunterlagen ausgewiesen und vom Ausschuss bestimmt werden konnen.

Das Theaterspiel wird als Mittel zum Zweck verstanden und soll der Kreativitdtsférderung, dem We-
cken der Fantasie, der Férderung des Kooperationsverhaltens und der Starkung sozialer Kompeten-
zen dienen.

Kinder und Jugendliche sollen zum selbstsicheren Auftreten durch Theaterspielen motiviert werden
und Freude am Spiel soll geweckt und gefordert werden. Vorwiegend werden Theaterauffiihrungen
mit Kindern und Jugendlichen eingeiibt und auf der Bihne présentiert.

Den Kindern wird die Gelegenheit gegeben, eigene Geschichten und Figuren zu entwickeln und sich
in verschiedenen Rollen auszuprobieren.

Im Sinne der Theaterpadagogik besteht die Aufgabe des Vereins auch darin, die Kinder zum Experi-
mentieren zu ermutigen, den Ideen eine Struktur und Form zu geben und sie darin zu stérken, ihre
Geschichten vor Publikum auf die Biihne zu bringen. Weiters wird {iber das Entwickein und Erarbeiten
eigener Szenen hinaus die Arbeit mit dramatischen Texten ausprobiert und eingetibt. Grundlegende
Schauspieltechniken wie z.B. Arheit am Status, Motivation einer Figur, Umgang und Einsatz von
Sprache und Stimme, Kérper- und Sprachprésenz werden vermittelt.

ART. 5: Gemeinniitzigkeitscharakter

Der Verein ist von Gemeinnitzigkeit und vom Fehlen eines Gewinnstrebens gekennzeichnet. Das
Vermdgen und die Mittel des Vereins dirfen nur fir die Erreichung der satzungsmaRigen Zwecke und
Aufgaben verwendet werden. Die Téatigkeit des Vereins muss tberwiegend in ehrenamtlicher Form
erbracht werden. Die Mitglieder des Vereins erbringen ihre Leistungen ehrenamtlich. So lange der
Verein besteht, kénnen die einzelnen Mitglieder weder die Auflssung des Vermégens; noch, im Faile
des Austrittes, ihren Anteil am Vermdgen fordern. Bei der Aufidsung des Vereins wird das eventuelie
Vermégen unter Beachtung der geltenden gesetzlichen Bestimmungen und nach Anhdrung der Kon-
trollinstanz Vereinen bzw. Organisationen mit gleichem oder dhnlichem Zweck zugewiesen. Besagte
Vereine oder Organisationen sind immer Kérperschaften des dritten Sektors.

ART. 6: Mittel des Vereins

Der Verein beschafft sich die zur Erfiillung seiner Aufgaben und zur Erreichung seines Zweckes not-
wendigen Mittel durch:
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b) Geldspenden

¢) Zuschisse aus der 6ffentlichen Hand

d) Ertriige aus Auffiihrungen

Gemeinsames Vermégen des Vereines bleiben die mit den Mittein des Vereines erworbenen oder
diesem zugekommenen Vermdgensgiiter.

ART. 7: Mitgliedschaft - Rechte und Pflichten der Mitglieder

Als Mitglieder kénnen all jene aufgenommen werden, welche die Ziele des Vereines bejahen und
bereit sind, zu deren Entwicklung beizutragen. Die Aufnahme muss vom Ausschuss genehmigt wer-
den. Personen, welche mit den Zielen des Vereines nicht einverstanden sind oder dagegen arbeiten,
werden nicht aufgenommen. Die Nichtaufnahme von Personen, die einen Antrag auf Mitgliedschaft
gestellt haben, muss begriindet werden. Voraussetzungen fir den Erwerb der Mitgliedschaft ist au-
Rerdem das schrifliche Ansuchen um Aufnahme mit Kenntnisnahme und Akzeptanz der Statuten und
die Entrichtung des vom Ausschuss festgelegten Mitgliedsbeitrages. Sofern es innerhalb von 3 Wo-
chen ab Mitgliedsantrag keine Einwande von Seiten des Ausschusses gibt, gilt das Mitglied als aufge-
nommen. Jedem aktiven Mitglied werden eine Mitgliedsnummer und eine Vereinssatzung, sofern
gewinscht, ausgehandigt. Alle Mitglieder tiben ihre Tatigkeit bzw. inre Amter ehrenamtlich aus.

Die Mitglieder haben das Recht ab Vollendung des 16. Lebensjahres zu wahlen (aktives Wahlrecht).
Das Recht, gewahit zu werden (= passives Wahlrecht) wird ausdriickiich den Mitgliedern, die die Voll-
jahrigkeit erreicht haben, vorbehalten. Eine Ubertragung des Stimmrechtes ist nicht zuléssig; sie ha-
ben das Recht auf Abstimmung und kénnen sémtliche Leistungen des Vereins in Anspruch nehmen.
Die Mitglieder haben das Recht, It. Art. 15, Abs. 3 GvD 117/2017 in die Vereinsbiicher Einsicht zu
nehmen. Der Ausschuss regelt hierbei die Handhabe der Einsichtnahme. Die Einsichtnahme wird
innerhalb einer Frist von maximal 60 Tagen ermdglicht.

Die Mitglieder haben die Pflicht im Sinne der Statuten bzw. der Geschéaftsordnung zu handein, an
Veranstaltungen des Vereins mitzuarbeiten und eventuelle Mitgliedsbeiirdge zu entrichten.

Mit der Eintragung in die Kandidatenliste fir den Ausschuss stimmt das Mitglied einer damit verbun-
denen Weitergabe und Verdffentlichung notiger personenbezogener Daten zu. Der Verein ist Mitglied
im Stdtiroler Theaterverband. Zur Erfilllung und Férderung des Vereinszecks (s. Art. 4) werden dabei
vom Sidtiroler Theaterverband neben den Daten der Obleute aufgrund der zentralen Rolle auch die
Daten der kiinstlerischen Leitung im Mitgliederverzeichnis des Verbandes, sowie fur Archivzwecke
und wissenschaftliche oder historische Forschungszwecke gemaR Artikel 89 Absatz 1 der Verordnung
EU 2016/679 verarbeitet. Das Mitgliederverzeichnis darf ausschlieBlich fur Verbandsinteressen ge-
nutzt werden

ART. 8: Verlust der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch Austritt

b) durch Ausschluss nach dreimaligem unentschuldigtem Fehlen bei der jahrlichen Vollversammiung
¢) durch Ableben

Der Ausschluss kann vom Ausschuss beschlossen werden, wenn ein Mitglied mit den Zielen des Ver-
eines nicht einverstanden ist oder dagegen arbeitet. Gegen den Beschluss, mit welchem der Aus-
schluss ausgesprochen wird, kann das Mitglied Einspruch an die Vollversammiung einbringen.

ART. 9: Organe des Vereines

Die Organe des Vereines sind:

1. die Vollversammiung

2. der Ausschuss

Die Vollversammiung besteht aus den Mitgliedern des Vereines und wird vom Vorsitzenden in or-
dentlicher Sitzung einmal jahrlich einberufen. Sie kann in auBerordentlicher Sitzung vom Vorsitzenden
auch &fters einberufen werden, wenn er es fur notwendig erachtet. Ebenso muss er sie einberufen,
und zwar innerhalb von 14 Tagen, wenn wenigstens ein Drittel der Mitglieder sie schriftlich beantra-
gen. Akfives Stimmrecht haben alle Mitglieder ab Vollendung des 16. Lebensjahres und passives
Stimmrecht erlangt jedes Mitglied ab Vollendung des 18. Lebensjahres. Die Einladung mit Angabe der
Tagesordnung muss schriftlich und wenigstens finf Tage vorher erfolgen.

Der Vollversammiung sind folgende Aufgaben vorbehalten

1. Entgegennahme des jahrlichen Téatigkeitsberichtes;
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2 Genehmigung der Bilanz bzw. des Rechnungsabschlusses die bzw. die auch weiteren Tatigkeiten
sekundaren und instrumentellen Charakters, die aus einer statutarisch verankerten institutionelle Be-
rechtigung hervorgehen, beinhalten kann;

3. Alle drei Jahre Wahl und Abwahl des Vorsitzenden, dessen Stellvertreters und der anderen Mitglie-
der des Ausschusses;

4. Genehmigung und Abanderung der Satzungen;

5, Auflésung des Vereines;

6. Alle weiteren Fragen und Beschliisse, die gemaB Art. 25, Abs. 1 des GvD 117/2017 in die unver-
AuBerlichen Zustandigkeiten der Vollversammiung fallen.

Die Beschliisse der Voliversammlung werden mit absoluter Mehrheit der anwesenden Mitglieder ge-
fasst. Fur die Entscheidungen Gber Punkt 4 ist eine 2/3 Mehrheit erforderlich. Unter Punkt 5 kann nur
mit einer eigens dazu erfolgten Einberufung und bei Anwesenheit von wenigstens 2/3 der Mitglieder
entschieden werden. Fir die Annahme eines Aufldsungsantrages ist die Zustimmung von 2/3 der
anwesenden Stimmberechtigten erforderlich. Die ordnungsgeméR einberufene ordentliche oder au-
Rerordentliche Vollversammiung ist in erster Einberufung beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte
aller Vereinsmitglieder anwesend sind. Fehit die Beschlussféhigkeit in erster Einberufung, so tritt die
Vollversammlung in zweiter Einberufung, wenigstens eine Stunde spater zusammen. In zweiter Einbe-
rufung ist die Versammlung bei jeglicher Anzahl von anwesenden Stimmberechtigten beschlussfahig.

ART. 10: Der Ausschuss

Der Verein ist nach demokratischen Prinzipien aufgebaut. Der Ausschuss des Vereines wird von der
Vollversammlung fir die Dauer von 3 Jahren gewihlt und setzt sich aus folgenden Mitgliedern zu-
sammen:

- der Vorsitzende

- dessen Stellvertreter

- der Kassier

- der Schriftfiihrer

- der kiinstlerische Leiter

Dem Ausschuss obliegen die Behandlung, Beschlussfassung und Durchfiihrung all jener Punkte, die
nicht ausdriicklich einem anderen Organ vorbehalten sind, die der Verwirklichung der Vereinsziele
dienen. Er hat die Pflicht zur Erstellung eines Rechnungsabschlusses und eines Tatigkeitsberichtes.
Der Ausschuss ist bei Anwesenheit der absoluten Mehrheit beschlussfahig. Fur die Annahme eines
Antrages ist die Zustimmung der absoluten Mehrheit der Anwesenden erforderlich. Der Ausschuss
muss vom Vorsitzenden wenigstens viermal im Jahr sowie bei Bedarf einberufen werden. Die Tages-
ordnung wird vom Vorsitzenden festgelegt, der auch den Vorsitz fihrt.

ART. 11: Der Vorsitzende

Dem Vorsitzenden obliegen folgende Aufgaben:

1. Einberufung der Vollversammlung und des Ausschusses und Festsetzung der jeweiligen Tages-
ordnung;

2. Fiihrung des Vorsitzes im Ausschuss;

3. Vertretung des Vereines nach innen und auf3en;

4. Entgegennahme allfalliger Beschwerden von Mitgliedern und Unterbreitung derselben vor dem Aus-
schuss;

5_Er hat fiir das Weiterbestehen und fiir die Weiterentwicklung des Vereines zu sorgen.

6. Anwerbung von Mitgliedern, deren Aufnahme er dem Ausschuss vorschlagt.

ART. 12: Der Stellverireter

Der Stellvertreter hat die Vertretung des Vorsitzenden inne, und zwar bei dessen Verhinderung, Ab-
wesenheit oder bei Weigerung, eine von den Satzungen vorgeschriebene Handlung vorzunehmen. In
diesen Fallen hat der Stellvertreter alle Rechte und Pflichten des Vorsitzenden. Der Vorsitzende kann
seinem Stellvertreter bestimmte Aufgaben voriibergehend oder stiandig tbertragen, falls dieser damit

einverstanden ist.

ART. 13: Der kiinstlerische Leiter



Der kiinstlerische Leiter ist filr alle kiinstlerischen Obliegenheiten des Vereins wie Stlickauswahl, Re-
gie, Besetzung, Weiterbildung von Vereinsmitgliedern, Besuch von Veranstaltungen zustandig. Fiihrt
der kiinstlerische Leiter nicht selbst Regie, kann er dem Ausschuss einen Regisseur vorschlagen.

ART. 14: Die Rechnungsrevisoren

Die zwei Rechnungsrevisoren (ein Ersatzrevisor) werden von der Vollversammiung bestimmt. lhre
Aufgabe besteht in der Uberpriifung der Kassagebarung und in der Erstellung eines Revisionsberich-
tes. Die Amtsperiode entspricht dem des Ausschusses. Sollten die von Art. 30 des GvD 117/2017
vorgesehen Schwellen (iberschritten werden, die die Einrichtung eines Kontrollorgans erforderlich
machen, wird dieses Anstelle der Rechnungsrevisoren durch die Vollversammlung bestimmt.

ART. 15: Datenschutz

Jedes Mitglied verpflichtet sich alle im Laufe der Mitgliedschaft direkt oder indirekt/versehentlich erhal-
tenen oder erstellten Daten und Informationen vertraulich zu behandeln und ausschlieBlich fur Ver-
sinszwecke rechtmafig und sicher zu verarbeiten. Es werden nur die fir den jeweiligen Zweck unbe-
dingt ndtigen Informationen und Daten geschiitzt vor Unbefugten so kurz wie mdglich bearbeitet. Die
Verpflichtung zur Verschwiegenheit gilt auf unbestimmte Zeit.

ART. 16: Vereinsjahr
Das Vereinsjahr beginnt am 1. Janner und endet am 31. Dezember desselben Jahres.
ART. 17: Auflésung des Vereines

Bei Aufidsung des Vereines beschlieft die Vollversammlung Uber die Anwendung des Restvermd-
gens.

ART. 18: Schlussbestimmung

Jedes Mitglied verpflichtet sich, gegensténdliche Vereinssatzungen zu beachten und zu befolgen und
jedes andere Vereinsmitglied dazu anzuhalten.

Gegenwartige Vereinssatzungen treten mit dem Datum ihrer Genehmigung in Kraft.

Fiir alles, was nicht ausdriicklich in der Satzung geregelt ist, finden die Bestimmungen der Art. 14 ff.
des ZGB und des GvD 117/2017, insbesondere jene, die die ehrenamtlichen Organisationen betref-

fen, Anwendung.

genehmigt am: 23. Februar 2019
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Unterschrift: (Vorsitzende): /&é}gf/M ’&7 7 7

P.S.: Der Einfachheit wegen wurde die mannliche Form gewahit, die fir beide Geschlechter gilt.
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