
§TATUTO SOCIALE

"Cachinrlo Associazione di Promozione §ociale Ente del Terzo Settore"

^ART. T - DENOITTTNAZIONE

È costituita, con riferimento agll articoli 2 e 18 della Costituzione ltaliana agli articoli

36 e sesuenti del Codice Civile ed alle previsioni del Decreto Legislativo 1L7 /2O17,

l?ssociazione denominata "Cachimlo Associazione di Promozione Sociale Ente

del Terzo §ettore", siglabile come "Caehlrulo A.P.§. E.TS.". L'Ente si iscriverà al

Registro Unico Nazionale del Tetzo Settore fnon appena verrà istituito) nei tempi e nei

modi stabiliti dalla normatina di riferimento [D. LSs. 717l2BlV] e dai successÌvi

decreti attuativi. L'utl.lizzo dell'acronimo A.P.S, E.T.S. è obbligatorio e subordinato

all'iscrizione dell'Ente nel Registro Unico Nazionale del Teruo Settore, e poiché la

qualificazione giuridica di Ente del Terzo Settore discende dall'iscrizione nel Registro

Llnico Nazionale del Terzo Settore fex art 4, co.l D. Les. Ll7/20L7, non appena verrà

istihritol, l'acronimo A.P,S. E.T.S., anche se previsto nella denominazione sociale, non

sarà spendibile nei rapporti con i tetzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle

comunicazioni con il uubllico.

ART.2 - SEDE

L'Ente ha sede a Pagnacco [UD] in Via PazTan n 83/8. Il trasferimento della sede

associativa nell'ambita dello stesso Comune, non comporta modifica statutaria.

ART,3. SCOPI ED OGGETTO SOCIALE

L'Ente è senza finalità di lucrq aconfessionale, apartitico ed ispirato a criteri non

discriminatoÉ di uzuaslianza e dl democrazia interna. L'Ente esercita in via esclusiva

o principale un'attività di interesse generale ai sensi dellarticolo 5 comma 1 del D. L

L1.? /2017 per il perseguimeub, senza scoÉo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche

e di utilità sociale in favore dei propri associati, di loro familiari o di terui nel pieno
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della libertà e di ità de i associati, awalendosi in rnodo revalente
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dell'attività di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli Enti

associati, con iÌfine ultimo di promuovere le seguenti attivita di interesse generale:

- organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse

sociale, incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffi,rsione della

cultura e della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale;

- organizzazione e gestione di attività rtive dilettantisti che.

mento detle finatità di cui sopra l'Ente si propone:

- Ia promozione e divulgazione del Tango Argentino in ogrri suo aspetÈo: danza,

musica, poesia, culhrra e storia, al fine di mostrare e iltelare Ia diversità

culturale che esso rappresenta, quale patrimonio comune dell'umanità che

stimola il dialogo, il confronto sociale e la coesione;

- l'istituzione di corsi teorico-pratici, attività eultErali, ricreative e di

intrattenimento, eventi artistici nonché attività utili alla pratica ed alla

difftrsione del Tango Argentino nella sua forma autentica guale patrimonio

culhlrale immateriale dell'umanità;

- il sostegno alla creativita ed all'espressione artistica ai quali riconoscere il ruolo

di portatori di identita, di valori e di senso;

- l'attivazione di pregetti in campo sociale, in callaborazione con scuole ed

università, centri socio-educativi, centri di riabilitazione, centri per atwiani ed

altri istituti ed Enti pubhlici o privati che prornuovano lo sviluppo sociale,

culturale ed etico.

Per raggiungeretali scopi lEnte potrà promuovere ed atgutizzarc percorsi educativi,

corsi incoufiÉ conferenze, cs[vegui, seminari, rrssegne, mqsfe ed eventl stage,

centri di studio, workshop, serate tematiche e fiere negli ambiti di interesse sociale



anche essere realizzate pubblicazioni, CD, volantini, gadget, webinar, canali didattici

su televisioni locali o dedicati in Live-sEeaminEvia Interneq videoconferenze singole

e/o di gmppq articoli, video-articoli, podcasù slti Internet account social networks o

iniziative di conoscenza attinenti asli ambiti di interesse sociale. L'Eilt€ notrà altresì

svolgere attività di raccolta fioadi al fine di finanziare Ie attività di intcresse generale,

sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzatÀ e continuativa e mediante

sollecitazione aI pubbHco o attrÉfferso Ia cessione o erosazione di beni o savizi di

modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inelusi volontari e dipendenti, nel

rispetto dei principi di verità, trasparenza e correfrezza nei rapporti con i sostenitori e

il ptbblico ed in conformità al disposto legislativo. L'Ente potrà inol§e esercitare, per

la miglior atttrazione delle attività di interesse generale promosse ed in ogni caso in

via eseltrsivanrente smandaria e sEunrentale a queste ultlnte, attività diverse ex art 6

del D. Lgs. tt7 /2017 secondo i criteri ed i limid deffniti dal Secreto del Ministro del

Lavoro e delle Politiche Sociali, tenendo conto dell'insieme delle risorse, anche

nelle attività di interesse gerrerale, gestcndo a vario

titolo strutture e impianti di diversa nahrra e curando altresì evenfi,ralmente la

sommini#azione di alimentl e bevande. Nel caso di esercizio di attivita diverse la loro

individuazione potrà essere aperata da parte dell'ergano di amministrazione.

l/Ente poEa inoltre qgJlaborare con altri Enti ed Amministrazioni pubbliche mediante

un coinvolgimento attivo nelle attività di co-programmazione e co-progettazione

funzionali all'individuazione dei bisogni da soddisfare e delle relative modalità nonché

risorse disponibill al fiue dt meglio contribuire alla promozione delle proprie attività

prÉ per il medesims scopo, I'Ente potrà altresl collahorare

uridici fnazionali ed internazionaliJ di natura privata,

§sia in Italia che all'esterd nonché momenti di socializzazione fra i soci. Potranno



L'Ente licitamente accetta ed ap Iica statuto e re olarnenti e uanto deliberato dai

competenti orsani desli Enti e/o Federazioni crri deliberasse di aderire. Il patrimonio

dell'Ente, comprensivo di evenhrali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque

denominate è utilizzato per lo wolgimento dell'atdvita stailuria ai fini dell'esclusivo

rsezuimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. È vietata la

distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate a fondatori, associatl lavoratori e eollaboratori, amministratori ed altri

componerÉi degli organi sociaH, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

seioslimento individuale del rasporto associativo. GIi eventuali arranzi di eestione

nno essere utthzzati unicamente ner Ia realizzazione delle attività di interesse

generale ed in via secondaria e strumentale di quelle diverse.

ART.4 - SOCI

L'Erte coneede la qualifiea di sacio a tutti csloro ehe, senza limitazioni con riferimerÉo

alle condizioni economirhe e senza discriminazioni di akuna natura, partecipano alla

vita associativa, accettano e rispettano lo shtuto sociale nonché gli eventuali

regolamenti e Ie deliberazioni degli organi dell'Ente portarrdo con continuita il loro

contributo, I soci costituiscono le Assemblee ordinarie e straordinarie dell'Ente nel

risnetto dei nrincipi di ueuaelianza e democrazia interna. I soci sono in numero

indeterminato e, se maggiorenni, hanno ciascuno diritto ad un votq per approvare o

modificare shtrrto e regolamenti interni, per approvare bilanci e rendiconti e per

eleggere gli organi direttivi dell'Ente e per esprimersi circa tutte Ie deliberazioni delle

assemblee ordinarie e straordinarie. Ogni socio magsiorenne ha diriBo di candidarsi

alle cariche sociall e ha diritto ad un voto- Per i soci minori di eè iI diritto di votare in

Assemblea è esercitato nei limiti e nelle modalità di quanto Èrevisto dalle normative di

leAge e dagli organismi, regolamenti e direttive desli Enti cui I Associazione
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deliberasse di aderire nell'ambito dei propri fini istituzionali.
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È inoltre consentita I'ammissione come associati di altri Enti del Terzo Settore o senza

scopo di lucro, i quali dowanno indicare nella richiesta di iscrizione la persona

autorizzata a rappresentarle nellambito dell'Associazione, a condizione che il loro

numero non sia superiore al cinquanta per cento, del numero delle Associazioni di

Promozione Sociale.

È esclusa oualsiasi forma di nartecipazione temporanea alla vita associativa.

ART. 5 . PATRIMONIO E RISORSE

L'Ente non può distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione

nonché fondi, riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e

coflaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso

di recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. Il

Eimonio dell'Emq comprensivo di beni mobili ed imrnobili quote assoeiative,

contribu§ lasciti, donazioni, ricavi, rendita proventi ed entrate comunque

denominate fanche da gestioni accessorie eventualmente organizzate dallo stesso), è

utilizzato e destinato allo svoÌgimento delle attività statutarie di interesse Éenerale

indicate ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità

sociale. Concorrono aluesì alla formazi,one del patrknonio dell'Ente i proventi

incassati in occasione di raccolte fcndi ed iniziative analoghe poste in essere al fine di

finanziare Ie proprie attività di interesse generale realizzate anche in forma

organizzata e continuativa nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttqzza,

La quota associativa non è rivalutabile né trasferibile a nessun titolo, e non è collegata

alla titohrità di azioni o quote di nafura patrimoniale-

L Ente potrà assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di travoro

autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, solo quando ciò sia necessario



In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attività non potrà mai in nessun

caso essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o aÌ clnque per

cento del numero deeli associati,

ART. 6 - PROCEDURA DI AMI}IISSIONE

L'ammissione di un nuovo associato è fatu con deliberazione dell'organo di

amministrazione in base a criteri non discriminatori su domanda scritta

dell'interessato. La deliberazione dowà essere comunicata all'interessato oltreché

obbligatoriamente annotata nel libro degli associati. Pertanto, per ottenere l'iscrizione

all'Ente occorre:

fare richiesta compilando l'a modulo;

b) accettare le norme dell'atto costitutivo, dello satuto e degli eventuali regolamenti

interni;

c) versare Ia quota associativa

L'ammissione a socio è subordinata all'accoelimento della domanda da narte

dell'organo di amministraziona In caso di domande di ammissione a socio Dresentate

da minorenni, le stesse dovranno essere controfirmate dall'esercente la potestà

nitoriale. In caso di domanda Dresentata da persona eiuridica la stessa dowà essere

firmaa dal l,egale rappresentante dell'EBte. Tutti i soci possono rinnovare ogni anne la

loro iscrizione senza alcun vincolo g a seguito dell'approvazione della domanda di

ammissione da parte dell'organo di amministrazione, sono tenuti al pagamento della

uota associativA nella misura e secondo le modalità stabilite all'inizio di osni anno

È onere obbligatorio dell'organo di amminisEazione motivare e comunicare

l'eventuale riqetto della domanda di ammissione entro sessanta siorni dalla sua

ai fini dello svol ento delle attività nonché ento delle finalita sociali.
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termine, domandare che sull'istanza di rigetto si pronunci l'assemblea dei soci, in

occasione della successiva convosazione, o il Consiglio dei Probiviri.

ART,7 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

La qualifica di socio consente di frequentare gli spazi sociali secondo le modalità

previste. I soci hanno il dovere di diftndere il buon nome dell'Ente e di osservare Ie

resole desli End elo Federazioni ai ouali decidera di affiliarsi. Non sussistono

Iimitazioni nei diritti di ciascun socio nel pieno rispetto dei principi di uguagli

democrazia interna.

ART. 8. DECADENZA DEI SOCI

I soci cessano di appartenere all'Ente:

aJ per decesso;

bJ per recesso volontariq cornunicato in forma scritta a['organo di amministrazionq

cJ per rnorosiG nel pagamento delle quote senze giustificato motivo;

d) per esclusione e radiazione, deliberata dall'organo di amministraziong

pronunciata contro il socio che commetta azioni disonorevoli enfo e fuori dell'Ente o

che, coh la sua condotta, costituisca comprovato ostacolo al buon andamento del

sodalizio oltreché in caso di mancato rispetto delle norme statutarie e dei resolamenti

interni.

A carico dei soci possono essere adottati prowedimenti di ammonizione e di

sospensiong valutata la gravità dei comportamenti tenuti e dopo aver contestato

all'associato, per iscritto, i fatti che giustificano il prowedimento.

Ogni prowedimento di cui sopra dovrà essere comunicato alllassociato interessato, il

quale, entro trenta giorni dalla notifica, pofà ricorrere all'assemblea mediante

comunicazione scritta inviata all'organo di amministrazione. La mancata

resentazione direttamente all'interessato. Quest'ultimo potrà, entro il medesimo
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di amministrazione,

AHT. 9. VÙIOIITARI E ASSTCURAZIONE OBBTIGATORIA

L'Ente potra awalersi di volontari nello wolgimento delle proprie attività ed in al

caso sarà tenuto ad iscriverli in un apposito registro qualora svolgano la loro attività

in modo non occasionale. L'attività del volontario non potrà essere retribuita in alcun

modo nemmeno dal beneficiario. Al vslonario poEanno esclusivamente essere

rimborsate dall'Ente soltarto Ie spese effettirramente sostenute e doormentate per

l'attiviÈ presta@ entro limiti massirqi ed alle condieioni preventivamente stabilite

dall'orsano di amministrazione, Sono in osri caso vietati rimborsi snese di tipo

forfetario.

Qualora l'Ente decidesse di awalersi di volontari dovrà assicurarli contro gli infortuni

e le malatÈie connessi aEo svolginrento dell'attività di vol,ontariato, nonché per [a

respnsabilità civile verso i terzi ai sensi dell'articolo 18 del D. Lgs. !17 /2017 e

successive modificazioni e intesrazioni.

ART.IO - ESERCIZIO SOCIALE

L'esercizio sociale si apre il primo gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Entro novanta eiorni dalla chiusura dell'esercizio saranno predisoosti dall'orsano di

amministrazione il bilancio di esercizio consuntivo e preventivo oltreché il bilancio

sociale, guest'ultimo se necessario.

ART. 1T. LIBRI SOCIATI

L'Ente tiene:

a) iI libro degli assoclati;

bl il libro delle adunanze e delle deliherazioni delle assemblee;

cJ il libro delle adunanze e delle deliberazioni dellbrgano di amministrazione;

resentazione delle difese nei termini previsti non im edisce Ia decisione dell'or
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Gli associati hanno dirifto di esaminare i libri sociali, secondo le modalità previste

dallo satuto o da eventuali regolamenti interni, previa richiesta scritta all'organo di

amministrazione, il quale dovrà rispondere entro t5 giorni rendendo disponibili i libri

sociali Der la consultazione Dresso eli spazi dell'Ente.

ART. T2. ORGANI SOCIATI

GIi oreani dell'Ente sonor

r assemblea dei soci;

r orBano di amminisEr;arrùne',

r organo di controllo feventuale ricorrendone i presupposti secondo le

previsioni di cui al D. Lgs. L77 /2OL7);

. revisore legale dei conti feventuale, ricorrendone i presupposti secondo le

vistoni di cui al D. Lss. LL7 lZtL

ART. 13. AS§EMBIEA

L'assemblea dei soci è il massimo orAano deliberativo dell'Ente, regola la vita

associativa ed è convocata in sessioni ordinarie e straordinarie. È convocata almeno

una volta l'anno in via ordinaria per I'approvazione del bilancio di esercizio e del

bilancio sociale fquest'ultimo se necessari,oJ; è altresì €onvocata in via straordinaÉa

r le rnodifiche stafirtarie o per lo scioglimento dell'Ente o per evenflrali delibere di

fusione, scissione e trasformazione.

ART. T4. DIRITTO DI PARTECIPAZIONE

Potranno prendere narte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell'Ente tutd i soci

in resola con liscrizione nel libro deeli associati oltreché con il versamento della

quota associativa all'atro della convocazione dell'assemhlea e per essi sussiste il

rincipio del voto singolo, applicando altresì l'articolo 2373 del Codice Civile in quanto

dJ il libro dell'o no di controllo, e di eventuali altri organi sociali, se nominati,
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iù voti, sino ad un massimo di cinque, in proporzione al numero dei loro associati.

Ciascun associato potrà farsi rappresentare da un altro socio mediante delega scritta,

anche in calce all'awiso di convocazione, fino ad un massimo di 3 qualora Ia

compagine sociale sia inferiore a 500 unrtà, 5 se superiore.

ART. 15 . COMPTTI DEII'ASSEMBLEA

L'assemblea ordinaria dei soci:

a) nomina e revoca i componenti di tutti gli o i sociali;

bJ nomina e nevoc4 quando previsEo, il soggetto incaricato della revisione legale dei

conti;

c) approva il bilancio d'esercizio, consuntivo e preventivo, ed il bilancio sociale

fquest'ultimo se necessario) entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale;

d) delibera sulla responsabilità dei componenti degli organi sociali e promuove azioni

di responsabilità nei loro confronti;

e) delibera sull'esclusione degli associati e sui ricorsi in caso di reiezione delle

domande di ammissione presentate;

rova l'evenfuale regolamento dei lavori assembleari;

g) delibera sugli alri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costittrtivo o dallo statuto

alla sua competenza;

h) delihera nei limiti dello statuto sull'indirizzo dell'attività di interesse generale e

sulla gestione dell'Ente, nonché propone e delibera sulle attività diverse;

i) delibera sui limiti di spesa ed i rimborsi massimi per i volontari ai sensi dell'articolo

9 del Dresente statuto,

L'assemblea straordinaria dei soci:

aJ delibera sulle modificazioni dello statuto;

tibile. i associati che siano Enti del Terzo Settore potranno essere attribuiti
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delibera Io scio Iimento, la trasforrnazione, la fusione o la sCrssione dell'Ente;

u
ev

t
G

b
?
0
\)

M
§a,l

'aCt)
s
nt
u

c) delibera sugli altri ogqetti attribuiti dalla lesse, dall'atto costitutivo o dallo stahrto

alta sua comDetertza.

Tutte Ie deliberazioni delfassemblea nel rispetto dei prl'nctpi di democraticità, pari

opporàrnità ed uguaglianza, sono rese pubbliche mediante affissione alla bacheca

sociale per almeno quindici giorni consecutiui. Ogni socio ha diritto di chiedere qopia

delle deliberazioni pasando Ie sole spese di riproduzione. Nelle deliberazioni di

approveione del bilancio ed in quelle che rigtrardano le responsabitia dell'organo di

amminisMong i componenti di guesdultimo non hanrto diritto di voto. L'assemblea

uò inoltre prevédere l'intervento dei sqci mediante mezzi di telecomunicazione

o\ruero l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purchrÉ sia

possibile verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota.

ART. L6 -CONVC}CAZIONE

La conrrocazione dell'assemblea oltre clre dall'organo di amministrazione a s*guito di

propria deliberazione, potrà essere richiesta da un decimo dei soci che proporranno

I'ordine del giorna In tal caso l'assemblea dovrà essere convocata cnuo trenta eiomi

dal ricevimento della richiesta La convocazione, che deve awenire tassativamente

almeno quindici gromi prima deltra data di woldmento dell'assemblea e deve

csntenere l'ordine del giorne, può awenire alternativamente mediar*e anoqsito

awi§o affisso all'albo dell'Entg oppure mediante comunicazione affissa suHa bacheca

del sito web/blog o dei qoclal network utilizzati, oppure ancora mediante posta

elettronica fcertificata o rheno).

ART. L7 .VALTDITÀ ASSE}TBLEARE

Tanto I'assemhlea ordinaria che quelLa sEaordinaria sa&urno valide in prima

convocazione con la presenza della massioranza assoluta fmeÈ più unol dei soci.



seconda convocazione, qualunque sia il numero dei soci presenti. Le deliberazioni

sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti aÌl'assemble4

validamente costiilita. Per Ie deliberazioni dellhssemblea sraordinaria occome iI

voto favorevole dei due terzi dei soci intervenuti.

In caso di difficoltà legate alla eventtrale distanza fisica dedi associati, potranno cssere

attivate tutte le necessarie modaliG di svolgiments delle assemblee soeiali atEaverso

il Écorso alla video elo teleconferewr4 a condizione che possano essere validate e

certificate in modo trasparente da comunieazioni furmalizzate, consetrtendo ai socì

intervenuti di percepire adeguatamente gli eventi assembleari nonché partecipare alla

discussione ed alla votaziong eventualmente anche attraverso il ricorso alla firma

dieitale.

ART. T8 -MODIFICHE DETIOSTATUTO

Le eventuali rnodifiche dell,o statuto potranno €sser€ discusse e deliberate solo

dall'assemblea straordinaria dei soci e solo se ooste all'ordine del siorno. Per

modificare- Io statuto sociale occolTe il voto favorevole di almeno i tre quarti degli

asso ciati intervenuti.

ART. L9. ORGANO DI AIT{MINISTRAZIONE

L'organo di amnrinistrazione, i cui comporrcnti sono rieleesibili e devono essere scelti

tra gli associati dall'assemblea dei soci, è composto da un numero di membri

compreso fra tre e undici e nel proprio amhito nomina il Presidente, il Vicepresidente

oltreché eventuale Segretario e Consiglieri. Essi dowanno chiedere l'iscrizione nel

RegisEo Unico Naziortale del Terzo Settore fnon appena verrà istituito) entro trenta

giorni dalk lorq nomina e secondo le ruodalita stabilite dalla normaÈiva di riferimento

[D. Lgs. 7L7/2817) e dai successivi {ecrefi attuativi. Potra essere nominato un

Trascorsa un'ora dalla prima convocazione, I'assemblea è regolarmente costituita in
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Presidente onorario da sce liere fra le persone che, con la loro attività, abbiano dato
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rticolare lustro all'Ente. Tutte le cariche sociali, per le quali è richiesto il rispetto di

requisiti di onorabiliè professionalità ed indipendenza, si intendono a titolo

volontaristico e gratuito, L'organo di amministrazione dura in cadca per un

uadriennio e delibera validamente con l'intervento della metà più uno dei suoi

componenti, con il parere favorevole della maggioranza degli intervenuti.

In caso di decadenza di oltre la metà dei membri dell'Orsano di Amministrazione

I'assemblea atale scopo coqvocata dovrà procedere con l'elezione dell'intero organo.

L'Organo di Amministrazione si riunisee periodicamentg senza formalità di

convoca2ione, tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario e comunque almeno

uatfo volte l'anno. In ogni caso si riunisce straordinariamente quando lo ritenga

opportuno il Presidente o la maggioranza dei suoi componenti lo richieda

esrressarnente. L'adunama dell'oreano di amÉrinistr&zi,one è rresieduta dal

Presidente q, in sua assenza dal Vicepresidente; in assenza di entrambi, dal

Consigliere più anziano. In caso di necessità, demanda la fissazione delle proprie

regole di funzionamento ad apposito regolamento. A parita di voti prevale il voto del

Presidente.

In caso di difficoltà legate alla eventuale distanza fisica dei componenti, potranno

essere attiyate tutte le necessarie modalità di comunicazione attraverso il ricorso alla

video e/o teleconferenza, a condizione che possano essere validate e certificate in

modo trasparente da comunicazioni formalizzate, consentendo agli intervenuti di

ercepire adeguatamente eli eventi nonché partecioare alla discussione ed alla

votazionel eventualmente anche attraverso il rlcorso alla flrma digitale.

ART, 2A - COMPITI DEIL'ORGANO DI APTMINI§TRAZIONE

L'organo di amministrazione cura l'ordinaria amministrazione dell'Ente compiendo



ogni atto o o razrone er la corretta amministrazione dell'Ente che non siano

espressamente demandati all'assemblea dei soci, esercitando in paÉicolare le seguen!

funzioni:

aì cura ll rassiunEimento dei fini oer cui è stato costituito I'Ente nel risDetto delle

finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale alla base dell'attività di interesse

generale promossa e di quandaltro stabilito dallo statuto nonché nell'ambito dei

principi e degli indirizzi generali fissati dall'assemblea dei soci;

b) athra le deliberazioni dell'assemblea;

c) delibera sulla procedura di ammissione dei soci;

dl predispone il bilancio d'esercizio, consuntivo e preventivo, ed il bilancio sociale

fquest ultimo se necessario), entro 90 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale,

da sottoporre all'assemblea entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale

la definitiva apprwaziùne, riferendo altresì su}l'attività di interesse generale

svolta e Su quella in programma oltreché sul carattere secondario e strumentale

delle attività diverse eventualmente svolte;

eJ stabilisce Ie quote che i soci debbono versare annualmente a seconda delle

esigenze sociali, dell'attività svolta e delle condizioni finanziarie dell'Ente;

0 designa i collaboratori tecnici preposti alle varie attività sociali e ne attribuisce gli

incarichi necessari per iI funzi,snamento dell'Ente, determinandane le

caratteristiche;

stabilisce i criteri per i rimborsi ai volontari ed agli associati per le spese

effettivamente sostenute per le attività svolte in favore dell'Ente;

hl convoca l'assemblea ordinaria e [e eventuali assemblee straordinarie;

delibera sui prowedimenti disciplinari a carico dei soei;

ropone, individua e delibera sulle eventuali attività diverse, secondarie e
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ART. 27,. BILANCIO D'ESERCIZIO E BIIJ\NCIO SOCIALE

II bilancio di esercizio dovrà cohsentire Ìa ricostruzione delle vicende economiche e

finanziarle delfEnte secondo criteri di chiarezza e veridlcità e dovra essere formato

dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione dei proventi e

degti oneri dell'Ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilansio,

l'andamento egonomico e finanziario dell'Ente e le modalità di perseguimento delle

finatttà statutarie e delle attivttà di irrteresse generale promosse.

Qualora rieavi, rendite, proventi o entrate camunque denominate siano infuriori a

220,000,00 euro/anno il bilancio sociale d'esercizio potrà essere redatto nella forma

del rendiconto finanziario per cassa.

Nel caso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori ad 1

milione di ettro PEnte dovrà deoositare rlFesso il Reeistro Unica Nazionale del Terzo

Settore fnon appena verrà istihrito] e pubblicare sul proprio sito r*eb il bilancio

socialg redatto secondo le linee guida di riferimento. Nel caso invece di ricavi, rendite,

roventi o entrate comunque denominate suueriori a centomila euro annui l'Ente

pubblicherà nel proprio sito web gli eventuali emolumentl compensi o corrispettivi a

ualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazi,one e controllq ai

dirigenti nonché agli asso{iatl

II bilancio dowà essere depÒsitato Dresso il Resistro Unico del Terzo §ettore fnon

ena verrà istituito) entro il 30 di giugno di ogni anno.

ART. 22 - IL PRESIDENTE

I[ Presidente ba la legale rappresentanza dell'Ente di fronte a terzi e in giudizio e

dispone del potere di flrma sociale, Egli convoca e presiede l'orsano di

amministrazione e ne esegue le deliberazioni. Il Presidente è responsabile del
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funzionamento dell'Ente e d i atti amministrativi com iuti in nome e er conto
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dell'Ente stesso. Coordina lo svolgimento delle manifestazioni e dell'attività, firma Ia

corrispondenza che impegna il sodatiào e mantiene i contatti con i diversi Enti. Nel

caso di assenza e/o impedimento è sostittrito nelle sue funzioni dal Vicepresidente.

ART. 23 . RE§PONSABITITA

Gli amminislratori, i direttori, i componenti dell'organo di controllo ed il soggetto

incaricato della revisione leeale dei conti rispondono solidalmente del buon

andamento dell'Ente, sia sul plano morale che srr quello finanziario secondo Ie vieenti

normative di legge nei confrunti dell'Ente sÈesso, dei creditori sociali, del fiondatorg

deeli associati e dei temi.

ART. 24. ORGANO DI CONTROLLO

L'organo di controllo, ex articolo 30 del D Lgs. LL7 /2017, vigila sull'osservanza della

e dello statuts e sul rispetto dei princini di corretta amministraeione no*ché

sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il csntrollo contabile nel caso in cui non

sia nominato un sosgetto incaricato della revisione lesale dei conti o nel caso in cui un

suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposito regisfo. L'organo di

controllo esercita inolre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle ffnalità civiche,

solidaristiche e di utilità sociale ed attesta che il bilancio sociale {qualora necessario}

sia stato redatto in confurmità alle linee zuida adottate con Decreto del Ministero del

Lavoro e delle Politiche Sociali. I componenti dell'organo di controllo devono essere

sceld tra le categorie di soggetH di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice

Civile- Nel caso di organo di conuollo collegiale, i predetti requisiti devono essere

posseduti da almeno uno dei componenti. I componenti dell'organo di csntrollo

ossono in qualsiasi momento procedere, anche individualmentg ad atti di ispezione e
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delle ooerazioni sociali o su determinati affuri. Ai componenti dell'organo di controllo

si applica laÉicolo 2399 del Codice Civile. Qualora i membri dell'organo di cont'ollo

siano iscrittl al registro dei revisori, quesil possono alBesl svolgere Ia funzione di

reyisori legali dei conti, nel caso in cui non sia a tal fine nominato un soggetto

La nomina di un organo di controllo, anche monocratico, laddove sia richiesta per

legge o per libera determinazione, è obbligatoria esclusivamente quando siano

superati per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

aJ totale dell'attivo dello stato moniale: 1 10.000,00 euro;

b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denorninate: 22A.AO0,00 euro;

c] dipendenti occupati in media durante I'esercizio: 5 unità.

ART.25 . RHYISORE tEGAtE DEI CONTI

Laddove sia richiesto per IeEEe o libera determinazione, Ie funzioni di controllo

finanziario sùno esercitate dal revisore legale dei contl nominato dall'assemble4 ex

articolo 31 del D. Les. tl7 lZafi. Esplica il mandato affidato in couformita de[e le

vigentl Qualora rawisino irregolariQ, devono comunicarle per iscritto all'organo di

amministrazione per i necessari prowedimenti. In caso di inerzia dell'organo di

amministrazi,one, il revisore cqnvoeherà l'assemblea per le devute comunicazioni. La

nomina del revisore leeale dei conti o di una società di revisione Ieeale iscritti

nell'apposito registro è obbligatoria esclusivamente quando siano superati per due

esercizi consecutivi due dei sezuenti limiti:

aJ totale dell'attivo dello stato patrimonialer 1.100.000,00 euro;

hJ ricavr, rendite, proventi, enffate comunque denominate: 2,200,000,00 euro;

cl dipendenti occupati in media durante l'esercizia:12 unita.

di controllo, e a tal fine, possono chiedere I amministratori notizie sull'andamento
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ART. 26. DURATA

La durata dell'Ente è illimitata. L'Ente non potrà essere sciolto se non in base a

e cifi ca detibe ra zione dell'assemblea de i sosi.

ART, 27 - SETTORI, SEZIONI E COMTTATI TECNICO-SCIENTIFICI

L'Ente ootrà strutturarsi in settori di attività disciplinati da speciffci regolamenti e

potrà altresì costituire delle sezioni in luoghi diversi dalla pmpda sede legale per un

migliore consesuiments delle finalità civiche, solidaristiche e di utilita sociale nonché

delle atHvità di interesse trenerale nromosse,

Per gli sÈessi scopi l'organo di amministrazione potrà nominare Comitati tecrico-

scientifici in materie di interesse sociale, Il numero e Ia comDosizione di tali Comitati

saranno rimessi ad autonoma decisione dell'Organo di Amministrazione, che sceglierà

Ie persone più adatte per titoli ed esperienza. Tali Comitati wolgeranno attività a

earattere consultivo, assistendo gli orFani soeiali nello svolgimento delle *ttività loro

attribuite.

ART, 28. CUIU§OUI COMPROIUISSORIA

Tutte le controversie tra i soci, e tra questi e l'Ente ed i suoi organl, saranno sottoposte

alla competenz.a di un Consiglio di tre Probiviri da nominarsi dall'assemblea. Essi

giudicheranno smza formalità di procedura ed iI loro giudizio sara inappellabile.

ART- 29 * SCIOGTIMENTO

Lo scioglimento dell'Ente è deliberato dall'assemblea dei soci convocata in seduta

straordinari4 con I'approvazione di almeno i tre quarti dei soci e comunque secondo

le norme del Codice Civile e dell'arL 9 del D. Lgs. LL7 /2017. In caso di estinzione o

scioglimento, iI patrimonio residuo sarà obbligatoriamente devoluto, previo parere

Unico f.{azionale del Teruo §effore {pena la nulliG} di

cui al D. Lgs ll7/2017, e salva diversa destinazione imposta dalla leggg ad altri Enti
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alla Fondazione Italia Sociale.

ART.30. NORITfiA FINAEE

Per quanto non previsto specificamente dallo statuto, valgono le nonne vigenti in

materia di Enti del Terzo Settore,le disposizioni dettate dal Codice Civile in quanto

compaÉbili, le leggi speciali, la legge LA612016, il Decreto Legislativo 1L7l2Ol7 e

relativi decreti attrrativL oltre alla normativa regionale in materia.

Resta ifteso che Ie disnosizioni del Dresente StaHto che uresurrongono I'istittrzione e

l'operatività del RecisFo unico nazionale del Terzo Setbre elo l'iscrizionelmigraione

dell'Ente nel medesimo, owero l'adozione di zuccessivi prowedimenti attuativi, si

applicheranno e produrranno effetti nel momento in cui, pispettivamente, il medesimo

Registro verrà istituito e sara operante ai sensi di legge e/o l'Ente vi sarà iscritta o

ed i medesimi successivi prorroedimenti attuativi saranno ema.rtati ed

entferenno in vlgore.

tterà all'assemblea dei soci o, in mancanza'del Tereo Settore, la cui individuazione
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