
ASSOCIAZIONE  DLTí2-EFi-iP-A  APS
Verbale  dell'assemblea  straordinaria  dei  soci

riunita l'assemblea straordinaria dei soci delì'associazionem-('atíhffaPer  díscuìere e delìberare

sul seguente ordine del giorno: modifiche  statutarie per conformare lo Statuto associativo al D.Lgs.

117/2017  - "Codice  del Terzo  settore".

I presenti nominano quale Presidente dell'assemblealNA-  EUF-I"A  e quale Verbalizzante

Il Presidente rileva che l'assemblea è stata regolarînente  convocata  e, aì sensi dell'art.  10l  comma  2

del D.Lgs. 117/2017, è da ritenersi validamente costituita in quanto  raggiunte le maggioranze

dell'Assemblea  ordinaria.

Il Presidente  dell'associazione  dà lettura  delle  modifiche  statutarie,  spiegando  che esse si rendono

necessarie  per conformare  lo Statuto  dell'associazione  al D.Lgs.  117/2017  "Codice  del Terzo

settore".

Dopo ampia discussione l'assemblea, all'unanimità/con il voto favorevole d4  soci (in questo

caso indicare  il numero  degli  eventuali  soci contrari  o astenuti),  delibera  di approvare  tutte  le

modifiche  statutarie  illustrate  dal Presidente.

Il nuovo  testo  dello  statuto,  integrato  con le modifiche  approvate  dall'assemblea  viene  allegato  al

presente  verbale.

L'assemblea  dà mandato  al Presidente  di:

* apportare  le eventuali  ulteriori  modifiche  o integrazioni,  richieste  dalle  autorità  competenti

in applicazione  del Codice  del teî-zo  settore;

ª  provvedere  alla registrazione  della  presente  delibera  con l'allegato  Statuto,  chiedendo

l'esenzione  dall'imposta  di bollo  e di registro,  come  sancito  dall'art.  82 dcl D. Lgs. 117/2017

"Codice  del Terzo  settore".

Null'altro  essendovi  da deliberare,  l'assernblea  termina  alle ore 2 !  '2 ºQ- previa  ]ettura  ed

approvazione  del presente  verbale

"'-'E :j:T':f4-k"ì:
Ì ì ìí'  * 7'1 ì )



,  <  0 + l{

l'-.aiV'l

QI/  . I
A ' 5TATUTO  AS50CIAZ10NE  OLTREHtM  AP5

JJ*i'l  ì- ª-"'.î5 :aps, dìventa un Ente del ìerzo Settore APS denominato: ASSOCIAZIONE OLTREFIERA APS. Essa ha la forma

giuridica  di associazione,  non  riconosciuta,  apartitica  e aconfessionale.

STATUTO ASSOCIAZIONE OLTREFIERA APS

L'acronimo  APS o la locuzione "associazione di promozione  sociale" potranno  essere inseriti/e  nella denominazione,  in

via automatica  e saranno spendibili nei rapportì  con ì terzi, neglì attí, nella corrispondenza  e nelle comunicazioni  con ìl

pubblico  fintanto  che l'associazione sarà ìscritta al Registro re@ionale delle assocìazìo

2. ní tì promozione  sociale o, qualora operativo,  al Registro unico nazionale del terzo settore.

3. L'associazìone ha sede presso la scuola primaria G. Cíardi ìn Vía L. Da Vinci n. 6 nel Comune di Treviso. Il

mutamento  di sede non comporta  modifica allo statuto  ma I"obbli@o di comunicazione  agli uffici competenti.

ART, I

(Statuto)

L'associazione  di promozione  sociale  è discìplinata  dal

3 luglio  2017 n. 117 e s.m.í., delle  relative  norme

dell'ordinamento  giuridico.

presente statuto, ed agisce nel rispetto  del Decreto Legislativo

di attuazìone, della legge regionale e dei principi generali

L'assemblea può deliberare l'eventuale regolamento  di esecuzione dello statuto per la dìsciplina degli aspetti

organizzativì più particolari.
ART. 3

(Effìcacla  dello  statuto)

LO  statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la re@ola fondamentale di

:omportamento  dell'attività  dell'associazione  stesSa.

ART. 4

(lnterpretazíone  dello  statuto)

Lo statuto  è valutato  secondo le re@ole dei contrattì  e secondo i criteri  dell'articolo  12 delle preleggi al codice civile.

Art. 5 - Flnalìtà

1. L'assocìazione è apartitica,  non ha scopo di lucro e svolge attività  di promozione  e utilità sociale.

L associazione esercita in via esclusiva o princípale una o più attività di interesse generale  per il perseguimento,  senza

scopo di lucro, di finalità civiche e di utilità sociale.

ìn particolare,  la finalità  dell'associazione  è di porsi  come  punto  di riferímento  educativo,  rìcreatìvo  e formativo  per i

@ìovani e le famiglie, allo scopo di diventare un luogo di ag@re@azione non solo per lì  alunnì della scuola ma per la

:omunità  per  la quale  organizza  e promuove  attività  formative,  educative  e ricreative.

ie attività  che si propone di svol@ere ìn favore dei propri associati, di ìoro familiari o di terzi, awalendosi in modo

(revalente  dell'attività  di volontariato  deì propri  associati è/sono:

*  Attività  prevista alla lett. D dell'art.  5 del d.lBs. 117/2017:  educazione e attìvita'  culturali di interesse sociale

con  finalita'  educativa;

*  Attività  prevista alla lett. I dell'art.  S del d.lgs. 117/2017  or@anizzazione e @estione di attivita' culturali,

artistiche  o ricreative  di interesse sociale, ìncluse  attivita',  anche editoriali,  di promozione  e diffusìone della

cultura e della pratica del volontariato  e delle attivita'  di interesse generale di cui al presente articolo;

*  Attività prevista alla lett. L dell'art. 5 del d.lBs. 117/2017 formazione extra-sCOlaStiCa, finalizzaìa alla

prevenzione  della dispersione scolastìca  e al successo scolastíco e formativo,  alla prevenzione  del bullismo e

al contrasto  della  poverta'  educativa

A titolo  esemplificatìvo  ma non esaustivo le azìoni si concretìzzeranno  in

*  Organizzare e gestire servizi di sostegno e promozìone culturale  quali: tempo inteBrato  nelle scuole, corsi di

lingua,  corsì  di teatro,  attività fisico-motoria,  giochi intalligenti, laboratori  su tematiche di tutela del

patriffionio  ambientale,  incontri e iniziative  di promozione  alla salute (merenda sana e ìncontri con espertí),

sensibilizzazione e approfondimento  di temi emer@enti di pubblica risonanza, ecc.;

*  Centri  estivi  per  ragazzi  e bambìnì;

* Incontri/corsi  serali di ginnastica posturale,  danza e yo@a
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*  ' promuovere  esperienze  di integrazione  e radicamento  nel terrìtono  di  persone  straniere,  attraverso

I"organizzazione  di momenti  dì ìncontro,  corsi  di lingua,  storia  e cultura  italiana;

*  organizzare  momenti  di incontro  ricreativi  per favorire  l'aggregazione  tra genitori,  alunni  e docentì  e la

comunità  come  feste  e mercatiru,  scambio  di ìibri,  cìneforum,  ecc...  :

L'associazione  può inoltre  realizzare  attività  di  raccolta  fondi,  nel rispetto  dei principi  di verità,  trasparenza  e

correttezza con i sostenitori e con ÌI pubblico, ìn conformità alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D. L@s. 117/2017.

L'associazione  di promozìone  socíale  opera  prevalentemente  nel territorio  della  Regione  Veneto.

Art.  6 - Socl

*  Sono ammessi all'Associazione i genitori,  coloro  che esercitano la potestà  dei genitor5  gli alunni  frequentanti  la

scuola  primaria  G.Ciardi,  gli alunni  dell'lstituto  Comprensivo  4 , tutti  i bambìni  che vogliano  frequentarne  le

attività  che  accettano  il presente  statuto  e l'eventuale  reg,olamentointerno.

*  Possono  aderire  all'Associazione  anche  tutte  le persone  fisiche  che ne condividono  gli scopi e accettano  il

presente  statuto  e l'eventuale  regolamento  interno.

*  ll numero  degli  associati  è illimitato  ma, in ogni  caso, non può  essere  inferiore  al numero  mirumo  richiesto  dalla

Legge. Se successívamente  alla costituzione  il numero  dovesse  scendere  al di  sotto  del mìnimo  richìesto,

l'associazione  òovr;a  darne  tempestiva  comunicazione  all'Ufficio  del Registro  unico  nazionale  ed integrare  il

numero  entro  un anno.

*  L'organo  competente  a deliberare  sulle  don'iande  di ammissione  è il Consiglio  Direttivo  su domanda

dell'interessato  secondo  criteri  non  discriminatori,  coerenti  con le finalità  perseguite  e le affività  d'interesse

generale.  La deliberazione  è comunicata  all'interessato  ed annotata  nel libro  deglì  associati.

*  ll diniego  va motìvato.  In caso di  rigetto  della  domanda,  l'organo  di amministrazione  comunica  la decisione

all'ìnteressato entro 60 Biorni,  motivandola.

* L'aspirante associato può, entro 60 Biorni da tale comunicazione di rigetto, chíedere che sull'istanza si pronuncì

l'assemblea  in occasìone  della  successìva  convocazione.

* Il richiedente, nella domanda di ammissione dovrà specificare le proprie complete generalità, impeBnandosi  a

versare  la quota  associativa  annuale.

*  L'ammíssione  ad associato  è a tempo  indeterminato,  fermo  restando  il dí'itto  di recesso.

*  Non è ammessa  la categoria  di associati  temporaneì.

*  . La quota  associativa  è intrasmissibile  e non  rivalutabile  e non  rimborsabile.

Art.  7 - Dírlttí  e doverí  del  socl

L I soci hanno  diritto  di:

* eleggere gli organi sociali e di essere eletti ne@li Stessi:

*  essere  informati  sulle  attività  dell'associazione  e conti'ollarne  I"andamento;

*  prendere  atto  dell'ordìne  del  giorno  delle  assemblee.

*  esaminare  ilibri  socialì  secondo  le regal,=  sta!:iiiite  dal soccessivo  art.  19:

*  votare  in Assemblea  se iscritti  nel libro  degli  associati  e in regola  con ìl pagamento  della  quota  associatìva,  se

orevÌsta

*  denunzìare  ì fatti  che  ritiene  censurabili  ai sensi  dell'art  29 del Codice  del  terzo  settore;

S I soci devono:

*  VerSare  nei termini  la quota  socìale;

* ªispettare  il presente statuto e I"eventuale re@olamento interno;

» svolgere  la propria  attività  nell'associazione  prevalentemente  in modo  personale,  volontario e gratuito, senza fir.i

j: lucro, anche indiretto, in ra@ione delle disponibilità personali.

Art.  8 - Recesso  ed escìusione  del  soclo

 'socio  può  recedere  dall'associazione  mediante  comunicazione  scritta  aì ConsiBlio  Direttivo.
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Il socio  che contrawiene  gravemente  ai doveri  stabiliti  dallo  statuto  può  essere  escluso  dall'Associazione.

L'esclusione  è deliberata  dal Consiglio  Diretìvo  dopo  avere  ascoltato  le giustificazioni  dell'interessato.  La
deliberazione  di esclusione  dovrà  essere  comunicata  adeguatamente  all'associato.  Contro  tale  decisione  il socio

ha la possibìlità di appello entro 30g@. all'Assemblea  e comunque  può  ricorrere  al giudice  ordinario  entro  6 mesi
dalla  notifica  dell'esclusìone.  L'esclusione  comunque  dev'essere  ratificata  dall'assemblea.

ì.  Il socio  che  non rinnova  la quota  annuale  si considera  automaticamente  receduto.

ART.  9

(Volontario  e attMtà  dl volontariato)

.  associato  volontario  svolge  la propria  attività  in favore  della  comunità  e del bene  comune  in modo  personale,
soontaneo  e gratuito,  senza  fini  di lucro,  neanche  indiretti  ed esclusivamente  per  fini  di solidarietà.

a qualità  di associato  volontarìo  è incompatibile  con qualsiasi  forma  di rapporto  di lavoro  subordinato  o autonomo  e
'c.n ogni  altro  rapporto  di lavoro  retribuito  con l'assocìazione.

 attività dell'assocìato volontario non può essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. %li associati
. ;iontari  possono  essere  rimborsate  soltanto  le spese  effettivamente  sostenute  e documentate  per  l'attività  prestata,
=-.tro  i limiti  massimi  e alle condizioni  preventivamente  stabilite  dall'associazione.  Sono  vietati  i rimborsi  spesa di tipo

forfettari

' -=  organi  dell'associazione:

*  Assemblea  degli  associati

*  Consiglio  direttivo

*  Presìdente

*  Organo  di controllo  (eventuale)

*  Oì-gano  di revisione  (eventuale)

ART.  10

(Glí organí  soclali)

ART. 1l

(L'assemblea  )

 ==mblea  è composta da@li associati dell'associazione, iscrmi nel Libro degli associati e in re@ola con il versamento
:=  = quota sociale annuale.  E' l'organo sovrano.

: =:..rí  associato  ha diritto  ad un voto  e può  farsi  rappresentare  da altro  associato,  conferendo  delega  scritta,  anche
- := :=  alla all'awiso  di convocazione.  Ciascun  associato  può  rappresentare  sino  ad un massimo  di due  associati.

 ==ìblea  è presieduta  dal Presidente  dell'associazione  o, in sua assenza,  dal Vicepresidente  o persona  nominata  a
:  '=S  :=nte  dai convenuti  all'assemblea  stessa.

E = I-,'acata  almeno  una volta  all'anno  dal Presìdente  dell'associazione  o da chi ne fa le veci  mediante  awiso  affisso
a: = aacheca  almeno  10  giorni  prima  di quello  fissato  per  l'adunanza  e contenente  la data  della  riunione,  l'orario,  il
 '. ;:  l'ordine  del giorno  e l'eventuale  data  di seconda  convocazione.

 :=.=-iblea  è inoltre convocata a richiesta di almeîo un decimo degli associati o quando l'orBano ammìnistratìvo lo
- - =-=  necessarìo.

. :: s»no  palesi,  tranne  quelli  riguardanti  le persore.

:=  = - anioni  dell'assemblea  è redatto  il verbale,  sottoscntto  dal Presidente  e dal verbalizzante  e conservato  presso  la
+:=  :=ll'associazione.

-:=-ìblea  può,  essere  ordinaria  o straordinaria.  E' straordinaria  quella  convocata  per  la modifica  dello  statuto  e lo
'.' : :; -:ento  dell'associazione.  E' ordinaria  in tutti  gli altri  casi.

=-blea:

ART.12

(Compití  dell'Assemblea)
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rmìna  le linee  @eneralí  programmatiche  dell'attività  dell'associazìone;

re l'importo  della  quota  sociale  annuale

í  approva il bìlancio  di esercizio  e il bilancio  sociale,  quando  previsto;

* nomina e revoca i componenti de@li organi sociali;

* nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato  della  revisione  le@ale dei conti;

* delìbera  sulla responsabilìtà  dei componenti  degli  organi  sociali  e promuove  azione  di responsabilità  nei loro
confronti;

*  delibera  sulle  modil'icazioni  dell'atto  costitutivo  o dello  statuto;

* approva  l'eventuale  regolamento  dei lavori  assembleari;

*  delibera  lo scioglimento,  la trasformazione,  la fusione  o la scissione  dell'associazione;

*  delibera sugli altri o@getti attribuiti  dalla le@(.e, dall'atto costitutivo  o dallo  statuto  alla sua competenza.

ART. 13

(Assemblea  ordlnaria)

,, ==semblea  ordinaria è regolarmente costituita ìn prima convocazione  con la presenza  della  metà  più uno degli

=xiatì,  presenti in proprio o per deleBa, e in seconda convocazione qualunque sia il numero de@li assocìatì  present5
- :  roprio o in dele@a.

 -:=emblea  delibera  a maggioranza  dei voti  dei presenti.

'.= = deliberazioni  di approvazione  del bilancio  e in quelle  che riguardano  la loro  responsabilità,  gli amministratori
- Z -  -anno  diritto  di voto

ART. 14

(Assemblea  straordinaría)

 .-:.:=mblea  straordinaria  modifica  lo statuto  dell'associazione  con la píesenza  di almeno  2/3  degli  associati  e il voto
=.=-=vole  della  maggioranza  dei presenti  e delibera  lo scioglimento  e la liquidazione  nonché  la devoluzione  del

Z E-- -onio  con  il voto  favorevole  di almeno  % degli  associati.

ART. 15

(Consiglio  Dlrettlvo)

==siglio  direttivo  gOVerna  l'associazione  ed  opera  in attuazione  delle  VOIOntà  e degli  IndlnZZl  generali
:':  =ssemblea  alla  quale  rìsponde  direttamente  e dalla  quale  può  essere  revocato.

2 :-  = @lio Direttivo  è composto  da 3, 5 o 7 membri  eleffi  dall'Assemblea  tra  i propri  componenti.  I membri  durano  in
: := l anno  e sono  rielegHibili.

Jx-sglio  Direttivo  è validamente  costituito  quando  è presente  la maggioranza  dei componentì.  Nel caso in cui il
 - : ,, 0 dìrettivo  fosse  composto  da solì tre  membri,  è valìdamente  costituito  quando  sono  presenti  tutì.  Delibera  a

- =-;1 :'ªanza  dei votí dei presenti.

I:-.;glio  Direffivo nomina al suo interno il Vicepresidente che sostituisce il Presidente in oBni sua attribuzione
- :-  :  aivolta  questi  sia impossil:ílìtato  all'esercizio  delle  sue funzioni.

I:  - = glio Direttivo  elegge  frai  propri  componenti  il Se;gretario  che ha il compito  di:

= garantire  la redazione  del  verbale  delle  assemblee  e del Consiglio  Direttìvo  e assicurarne  la pubblicità;

:  mantenere  i contatti  con  gli altri  organi  collegiali;

:  aggiornare  il Libro  Soci.

 I:-;3-J  di amministrazione  compie  tutti  gli atì  di ordinaria  e straordinaria  amministrazione  la cui competenza  non
 ': :'-  =gge  di pertinenza  esclusiva  dell'assemblea.

- :  = -: :slare,  tra  gli altri  compitì:

*  amministra  l'associazione,

*  attua  le deliberazioni  dell'assemblea,

4



* ' @redispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazione

/!lell'assemblea e cura @li ulteriori adempimenti previsU dalla legge,
*  " predispone  tutti  gli  elementi  utili  all'assemblea  per  la previsione  e la programmazione  economica

dell'esercizio,

*  stipula  tutti  gli atti  e contratti  inerenti  le attività  associative,

*  cura  la tenuta  dei libri  sociali  di sua competenza,

*  è responsabile  degli  adempimenti  connessi  all'iscrizione  nel Runts,

* disciplina l'ammissione degli associat5

*  accoglie  o rigetta  le domande  degli  aspiranti  associati.

I =::plica  l'articolo  2382  del codice  cìvile.  AI Conflitto  di intereSSi  degli  amminiSìraìOri  SI applica  l'articolo  24754er  del

::  ce civile.  Il potere  di rappresentanza  attribuito  ai consiglieri  è generale,  pertanto  le limitazioni  di tale  potere  non

=-:.  opponibili  ai terzi  se non  iscritte  nel Registro  unico  nazionale  del terzo  settore  o se non si prova  che i terzi  ne

-. 3-)  a conoscenza.  Il presidente  dell'associazione  è ìl presidente  dell'organo  di amministrazione  ed è nominato

:=  assembleaassiemeaglialtricomponentideIl'organodiamrmnistrazione.

ART, 16

(ll Presldente)

h -s:dente  è eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti rappresenta le@almente  l'associazione e compie tutti
= : ':':  che la impegnano  verso  l'esterno.

: '=s.dente  dura  in cai'ica  quanto  l'organo  dì amministrazíone  e cessa per scadenza  del mandato,  per dimissionì

:-:arie  o per eventuale  revoca  decisa  dall'assemblea.Almeno  un mese pnma  della scadenza  del mandato,  il

: - J :=nte  convoca  l'assemblea  per  l'elezione  del nuovo  presidente  e dell'organo  di amministrazione.ll  presidente

-.::a  e presiede  l'Assemblea  e l'organo  di amministrazione,  svolge  l'ordinaria  amìninistrazione  sulla base delle

: :-':,=  di tali organi,  riferendo  all'org,ano  di amministrazione  In merito  all'attività  compiuta.ll  Vicepresidente

-- -- sce il Rresidente  in ogni sua attribuzione  ogniqualvolta  questi  sia impossibilitato  nell'esercizio  delle sue

ART. 17

(Organo  di controllo)

='=ì  di controllo,  anche  monocratico,  è nominato  nei casi e nei modi  previsti  dall'art.  30 del D. Lgs. 117/2017.

;=  - -.ì di controllo:

* vigila sull'osservanza della le@ge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta arnministrazione;

* ì'igila  sull'adeguatezza dell'assetto  or@anizzativo, amministrativo  e contabile e sul suo concreto
;unzionamento

*  =sercita  compiti  di monitoraggio  dell'osservanza  delle  finalità  civiche,  solidaristiche  e di utilità  sociale

*  a:testa  che il bilancio  sociale  sìa stato  redatto  in conformità  alle linee  guìda  di cui all'articolo  14. Il bilancio

s.'»ciale dà atto  degli  esiti  del monitoraggio  svolto.

:  =:=-:itare.  al superamento dei limiti stabilih dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la revisione legale dei conti. In tal caso è
- -  :. ja  revisori  legali  iscritti  nell'apposito  registro.

-  :  :-='ìte  dell'organo  dl COntrOllO  può  in qualsiasi  momento  procedere  ad attl  di ìspezione  e dl COntrOllO  e, a tal

- :  : :h'edere  agli amministratori  notizie  sull'andamento  delle  operazioni  sociali  o su determinati  affari.

ART. 18

(OrBano di Revìsìone legale dei contl)

E - - -a':: nei casi e nei modi prevìsti dall'art. 31 del D. LBs 117/2017 ed è formato da un revisore contabile ìscrittc:
,  ':  =- , :  -,:g:stro.

Art.  19
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(Libri  soclall)

l-]   asspE:iazione ha l'obbli@o  di tenere  ì seguenti  lìbri  socia

:  .l libro  delle  adunanze  e delle  deliberazioni  delle  assemblee,  in cui devono  essere  trascntti  anche  ì verbali  redatti
:  ='- atto  pubblico,  tenuto  a cura  del consiglio;

: il libro  delle  adunanze  e delle  deliberazioni  dell'organo  di amministrazione,  dell'organo  dì controllo,  e degli  altri
:-,3ani  sociali, tenuti a cura dell'organo  a cui si riferiscono;

': i registro  deí volontari,  tenuto  a cura  dell'organo  di amministraziane.

-=:  gli associati,  in regola  con il versamento  della  quota  associativa,  hanno  il dintto  di esaminare  ilibri  sociali  tenuti
:  -=sso la sede  legale  dell'ente,  entro  60 giorni  dalla  data  della  richiesta  formulata  all'organo  competente

ART. 20

(Risorse  economiche)

= - sorse  economiche  dell'associazione  sono  costituite  da:

*  quote  associative;

* contributi pubblici e privat3;

*  donazioni  e lasciti  testamentari;

*  rendite  patrìmoniali;

*  attività  di raccolta  fondi;

*  rimborsi  da convenzioni;

0 proventi da CeSSiOni dl beni e SerVIZl agli aSSOClati e a terZl, anche attì'averso IO svo18imento di attMtà
economiche di natura commerciale, artigìanale o a@rìcola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
cornunque  finalizzate  al raggiungimento  degli  obiettiví  istituzionali,  realizzabìli  fino  all'operatività  del Runts.

* ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 21

(I benl)

:-:all'associa;aone  sono  beni immobili,  beni  registrati  mobili  e beni  mobili.  I beni  immobili  ed i beni registraìi
- :  :  :lSSOnO eSSere  acquistati  dall'associazione,  e sono  ad essa intestati.

 = -  '-mobili,  i beni  registrati  mobili,  nonché  i beni  mobili  che sono  collocati  nella sede dell'associazione  sono
- - -=- -.ell'inventario,  che  è depositato  presso  la sede  dell'associazìone  e può  essere  consultato  dagli  assocìati.

ART. 22

(DMeto  di distribuzìone  deglì  utílì  e obblígo  dl utlllzzo  del  patrimonio)

  =:one  ha il divieto  di distribuire.  anche  in modo  indiretto,  utili  e avanzi  di gestione  nonché  fondi,  riserve  o

,  : = :arante  la propria  vita ai sensi dell'art.  8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché l'obblìgo  di utìlizzare  il
,, - "' Z - :  comprensivo  di eventuali  riCaí/l, rendite  proventl  entrate  comunque  denominate,  per lo svolgimento
.  ;-.  ':à statutaría  ai fini  dell'esclusìvo  perseguimento  delle  finalità  previste.

ART. 23

(Bllando)

' :-  : : »:il  associazione  è annuale  e decorre  dal primo  settembre  di ogni  anno.  Contiene  tutte  le entrate  ele  spese
 -=-  ':=  re:ative  all'anno  trascorso.

E. = :-=:sposto  dal Consiglio  direttivo e approvato  dall'assemblea  generale  ordinaria con le maBBioranze  previste
:= :'=s=-:e  statuto,  depositato  presso  la sede  dell'associazione  almeno  20 gg. prima  dell'assemblea  e può  essere
- - :  -E:Z ja  (gnl  aSSOCiatO.
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:&eve  essere  approvato  entro  íl 31 dìcembre  dell'anno  di chiusura  dell"esercizio  sociale.  E' redatto  ai sensi

:cl: 13 e 87 del  D. Lgs. 117/2017  e delle relative  norme  di attuazione  e deve rappresentare  ìn maniera

= r:arretta  Iªandamento  economico  e finanziario  dell'associazione.

.- = - :.C  deve  essere deposìtato  presso  il Registro  unico  nazionale  del terzo  settore  entro  il 30 Biugno  di ognì anno.

ART. 24

(Bllanclo  soclale)

E -=:a':t.ì  nei casi e modì previsti dall'art. 14 del D. LBs. 117/2017.

ART. 25

(Convenzloni)

, : - =-.  =hzioni  tra l'associazione  di promozíone  sociale e le Amministraziom  pubbliche  di cui all'art.  S6 comma  1 de'

I ,:;  1ì7/2017  sono  deliberate  dall'organo  di amministrazione  che ne determina  anche le modalità di attuazione =

- : sa: .-qiate  dal Presidente  dell'associazione,  quale  suo legale  rappresentante.

: = : agni convenzione  è custodita,  a cura del presidente,  presso  la sede  dell"associazione.

AFlT. 28

(Responsabllítà  dell'associazlone)

- : x:  :.gazioni  assunte  dalle  persone  che rappresentano  l'associazione,i  terzì possono  far valerei  ìoro  diritîi  su'

' : J-  ..ìne. Delle obbligazioni  assunte  rispondono,  personalmente  e solidalmente  le persone  che hanno  ag:ta :r

: = :  =º :onto  dell'assocìazione.

ART. 29

(Asslcurazìone  dell'assocíazlone)

- ì:  :-a  di prOmozione  sociale può aSsiCurarSi per i dannì derivanti  da reSpOnSabiliìà  contraìtuale  ed ex:a'a

'-=  = asll'associazione  Stessa.
ART, 30

(Devoluzione  del  patrlmonìo}

- : ==  nZ:One o scìoglimento,  il patrimonio  residuo  è devoluto,  salva diversa  destinazìone  imposta  dalla lagg=

:  - :a  Terzo  settore,  secondo  quanto  previsto  dall'art.  9 del D. J,s. 117/2017.

ART. 31

(Disposizìoní  finall)

::'T  -:-.  è previsto  dal pí'esente  statuìo,  si fa riferìmento  alle normative  vigentì  in matena  ed ai pr.-::

:-'  : -2 ùamento  giuridico.
ART. 32

(Norma  transìtorla)

-',  aj=mpimenti  legati  all'iscrizione  al Re@istro unico  nazionale  del terzo  settore, che risultana  as:=í

y: -:  :: :ì:i  con l'attuale  discìplìna,  trovano  applicazione  all'operatività  del Runts medesìmo.

s rîo artìcolo  ad opera  dell'art.  S-sexies del D.L. n. 148/2017  trovano  applicazione  le dispasi='s

a: reg,li  atti, nella corrisponderìza  e nelle comunicazioni  con il pubblico  solo dopo aver cr'r=r


