Verbale di Assemblea Straordinaria del 12/01/2020.

L'anno 2020, Il glomo 12 del mese dl Gennalo, alle ore 10.00, presso la sede
sociale, sl @ runita I'Assemblea Straordinaria del sacl dell’Assoclazione
Diventare Grandi, per discutere e deliberare syl seguente ordine del glorno:

1) Modifica dello Statuto sociale;

2) Varie ed eventuall,

Su designazione unanime degli intervenutl assume |z presidenza
dell’Assemblea Il Presidente dell'Associazione, |l sig/sig.ra. De Nardo Annalisa,
il quale chiama alle funzioni di Segretario Il sig./sig.ra Visentin Francesca .

I Presidente rileva che |a rlunione & stata regolarmente convocata secondo le
norme statutarie e che sono presentl n. S socl. Pertanto, al sensi del vigente

Statuto, I'Assemblea & regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente
in sede dl prima convocazione.

Passando alla trattazione dell'ordine del glorno, || Presidente comunica che i
Consiglic Direttivo ha ritenuto necessarlo indire I"Assemblea dei soci per

modificare lo statuto sociale, e che tall modifiche rispondono all'esigenza di
adeguamento statutario legge 117 del 2017,

5l procede alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando |
differenze rispetto alla versione ad oggl vigente.

Al termine della lettura I"Assemblea & chiamata alla discussione e alia relativa
approvazione, ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L'Assembiea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo Statuto sociale,
che viene allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidente viene incaricato dl complere tutte le pratiche necessarie per ia
registrazione del presente atto,

Il Presidente ed Il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente
atto e dell'aliegato Statuto.
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Null'altro essendovl da discutere @ da dellberare, Il Presidente dichiara sclolta

'Assembies alle ore 11.30, previa stesurs, lettura @ approvazione del presente
verbale,
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STATUTO ASSOCIATIVO
DIVENTARE GRANDI APS

ART, 1 - (Denominazione e sede) E' costituito, nel rispatto del Codice civile,
del D. Lgs. 117/2017 e della normativa In materia 'Ente del Terzo Settore
denominato: “DIVENTARE GRANDI A.P.S.".

Esso & mssociazione dl promozione sociale, apartiica e aconfessionale ed
assume la forma gluridica di associazions non riconosciuta al sensi degll artt, 36 &
seguenti del Codice Civile.

L'acronimo APS o la locuzione “associazione di promozione sociale” o potranno
gssere inseritife neilla denominazione, In via automatica e saranno spendibill ned
rapporti con | terzl, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazion! con il
pubblico sole dopo aver ottenuto |iscrizione al Registro regionale delle assoclazioni di
promozion# sociale o, gualora operativa, al Registro unico nazionale del terzo
sefiore,

L'assoclazione ha sede legale In Via Orianl 12/A, nel Comune dl Treviso (TV).

Il trasferimento defla sede legale all'interno dello stesso Comune & deliberaia
dal Consiglio Direttivo.

Il trasferimento della sede legale in altro Comune & deliberata dall'Assemblea,

In entrambl | casi, | trasferimento della sede legaie non comporta modifica
statutaria, ma |'obbligo di comunicazione agli ufficl competenti.

ART. 2 - (Statuto) L'assoclazione di promazione sociale & disciplinata dal
presente statuto, ed agisce nél limiti del Decreto Leg(slative 3 lughio 2017 n. 117,
defle relstive norme di attuazione, della legge regionale & del prncipl generall
deil'ordinamento glurldico.

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
discipling degli aspetti organizzativi pld particolart.

ART. 3 - (Efficacla dello statuto) Lo statuto vincola alla sua osservanza |
socl; esso costituisce |la regola fondamentale di comportamento dellsttivith della
organizrazione stessa,

ART. 4 - (Interpratazione dello statuto) Lo statuto & interpretato secondo
le regole della interpretazione del contrattl e secondo i criteri dell’articolo 12 delle
preleggl al codice avile.

ART, 5 - (Finalith & attivith) L'associazione esercita In via esclusiva o
principale ed in conformitd alle norme particolarl che ne disciplinane l'esercizio, le
attlvits di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalith
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, aventi ad oggetio:

a) Intervent! e servid soclall ai sensi dell'articolo 1, comm| 1 e 2, della legge B
riovembra 2000, n. 328, & successive modificazionl, @ Intervantl, serviz 2 prestazion|
di cul aila legge 5 febbraio 1992, n. 104, @ alla legge 22 glugno 2016, n, 112, @

successive modificazion!;

d) educarione, Kstruzione & formazione profossionale, al sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53, & successive modificazioni, nanché le attivith culturali di intoresse
soclale con finalith educativa;

) organizzazione e gestione di attivith culturall, artistiche o ricreative di
interesse socinle, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura @ dells pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cul al
presente arilcolo;



[} formazione extra-scolastica, fnallzzeta alla prevenzions della dispersions
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzions de! bullismo & al
contrasto della povertd educativa:

n) cooperazione alle sviluppo, al sensl della legge 11 agosto 2014, n. 125, @
successive modificazionl;

t) organirzaziong & gestione di atbivith sportive dilettantistiche.

Tali attivith saranno promosse mediante la reallzzazione delle seguenti azioni:

= Iniziative dl ricerca e di studlo e progetti specifid, la realizzazione di

manifestoziond culturall, seminarl, conferenze, pubblicarionl, lezioni, corsi,

nonche istituire centri dl formazione permanenti, asil ed ogni aitra attivita o

iniriativa che, nel rispetto dei caratteri propri dell’Associazione possano

contribulre al raggiungimento degll scopl associativi.

« collaborazione con entl ed Istituzionl pubbliche e private, anche associandosi

con asse, &d assumere ognl iniziativa idonea al persegquimento dello scopa.

= promozione, prevalentemente nel territorio  dells  regloneé  Veneto

manifestazioni, conferenze, Incontn, dibattiti a scopo di sensibilzzazione ed

informazionz e relativi alle esperienze effettuate, giormnate divulgative con
splegarione dellattivita dell'associazione e presentarione dei progettl realizzatl

¢d In corso di realizzazione, con uiiizzo di fobografie, cartelloni, dapllant o

guant‘aitro utila alla splegazions.

- comunicaziona pubblicitana in ogni sua forma (televisiva, radiofonica, dightale,

etc)

= racopita fondl.

L'associazione pud esercitare, @ norma dellart. € del D, Logs. 11772017, attivita
diversa da quelle di interess= generale, secondane & strumentali rispetio a guesia
ultime, secondo | criteri = i Emiti definiti dalle norme applicabili. La loro
individuazione sard sucrcessivamente opersta da  parme  deli'Organo  dl
amministrazione,

Lassoclazione pud esercitare, @ norma dell'art. 7 del D. Lgs. 117/2017, anche
attivith di raccalta fondl - attreversa la richiesta a terzl di donazoni, lascitl e
contributi dl natura non cornspettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generzle & nel rispetto dei principi di verita, trasparenze e correftezza nel
rapporti con | sostenitori € con |l pubblico.

L'mesociazions opera prevalentemente nel territorio dells Reglone Veneto.

ART. 6 - (Ammissiona) Sono soci defl'assaciazione tutte le persone fisiche
che ne condividono le finalltd e, mosse da cpirla di solidarieta, si impegnano
concretamente per reallzzade.

L'associazione non dispone limitazienl con  rlerimente  alle  condizion
economiche & discriminazionl di qualsissl natura in relazione all'ammissione degll

masociati
L'ammissione all'associazions & dallberata dal Consiglle Direttive su domanda

dell'interessato o, s& minorenne, da ehl ne ha la responsabilith genitoriale.
La deliberazione ¢ comunicata allintersssato ed annotatz nel boro degli

peeociat.
In case di rigette delle demanda, | Consiglio Direttlve comunica la declslane

all'interessato entro 60 gloml, motivandals,
L'aspirante soclo pud, entro seesanta glornl da tale comunicazione di rigetto,
chiedere che sullistanza s pronuncl 'Assemblea In occasione della successiva

COMVOCAZIONE.
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Lammissione a socio & a tempo Indeterminato, ferma restando Il diritto di
recasso,

I soci sono tenuli a versare ke guote associative annualmente stabilite dal
Consiglio Direttive,

Inoltre ¢ facolta di clascun socio erogare contribuzion volontarke straordinarie,
oltre alle quote associative ordinarie.

Mon & ammessa |a categoria del socl temporane .

Le quote assoclative sono Intras missibill,

ART. 7 - (Diritti e doveri dei soci) 1 soci dell'organizzazione hanno || dirftto
ai:

eleggere g|l organ| sociah @, s¢ magglorennl, di essere eletti negli stessi:

- essere Informati sulle attivith dell’associazione @ controliame I'andamerito;

- essere rimborsali dalle spese affettivamente sostenute ¢ documentate per
Pattivith prestata, ai sensi di legge. Sono Inoftre ammesst | Amborsl disciplinati dal
comma 4 dell’art. 17 del D. Lgs. 117/2017 e successive integrazion| e modificazion|,

- prendere atto dellardine del giorno delfe assembies, prendere visione del
rendiconto economico-finanziarie, consultare | verbali;

- Votare in Assembilea. Clascun sssociato ha diritto ad un voto. T1 diritto di voto
dei soci minarenni & esercitato da chi ne ha la responsebilita genltoriale.

I soci dell'organizzazione hanna || dovere di-

= rispettare || presente statuto e Meventuale regolamento Intermo:

- svolgere & propria attivitd in favore della comunitd @ del bene comune In
modo personal@, spontaneo e gratuito, senza finl di lucrg, anche Indirettl, ed
esclusivamante per finl di solidariata;

- varsara la quote associative secondo imporio stabilito,

ART. 8 - (Qualitd di volontario) La qualita di volontario & Incompatibile con
gualsiasl forma di rappormo d lavoro subordingto o autonomo @ con ogni altro
rapporto di lavoro retribulto con |'associazione, fermo restande Il diritto di rimberse
dalle spese come disciplinato nel precedente articolo 7.

ART. % - (Recesso ed esclusione del socl) 1l socic pud recedere
dall’ascociazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttive o cessando di
versare le quote associat|ve nei terminl stabiliti daghl organl soclall, senza giustificate
motiva.

Il socia che contravviene al doverl stabilitl dallo statuto pud essere escluss
dall’associarione,

L'esclusione & deliberata dal Conslglle Direltive con voto segrete ¢ dopo avere
ascoltsto le glustificarioni dellinteressato,

Linteressato pud, entro tranta glomi dalla comunicazions di esclusione,
chieders che l'Assemblea s| pronunci in appello, In occasione della successiva
convocaziona,

E comunqua facolth del socio il ricorso al gludice ordinario, nei termini di lagge.

ART. 10 = {Organi soclall) Gl organd dell’sssociaziona sono:

- Assembiea del socj,

= Consiglio Direttivo,

- Presidents,

- Vicepresidente,

= Segretario.

- Organo di controllo {eventualmente nominato nel casl previst! dalla legge),

- Organo di revisione (evantualmente nominato ned casl previsti dalla legge).

ART, 11 - (Assemblea} L'Assamblea & 'organo savrano dell'assoclazione ed &
composta da Wwttl | socl,



E convocata almena una volta all'anne dal Presidente dellassociazione o da chi
ne fa le vecl mediante avvisa scritto da Inviare almeno 15 giornl prima di quello
fissato per I'adunanza € contenente la data della rlunione, I'arario, Il luogo, 'ordine
del glorno e |'eventuale data d| seconda convocazione,

Tala oomunicazions pud avvenire mediante avviso alfisso nalla sade
dell'associnzione oppure @ mezzo lettern, fax, e-mall, sms o altro mezzo informatico
0 telefonico purché spadita/divulgata ad un recapito fornito dal socio @ risultante dal
Libro del Socl.

L'Assemblea & Inoltre convocata a richlesta dl almeno wn decimo del soci o
quanda || Conslglio Direttivo lo ritiene necessario,

I votl sono palesl, tranne quelll riguardant| la persone.

Delle runioni dellfassemblea & redotto || vorbale, soltoscritto dal Presidente o
dal verbalizrante ¢ conservato presso In sede dell'assodarlone, in libera visione a
butti | socl.

L'Assemblea pud essers ordinarig o straordinaria,

E straordinaria quella convocata per |a modifica dello statuto, la revoca del
Fresidente e lo schoglimentn dellassoc|azions,

E ordinaria In tutti gl aitr casi.

ART. 12 = (Compitl dell’Assamblaa] L'Assemblan:

- determina le linee generall programmatiche dell’attivita dell’assoclazione;

- ppprova il bilancio di esergizio;

= pomina e revocs | comporent degll organl socializ

- namina e revoca, quando prévisto, il scogetto incaricato della revisions legale
dei contl;

« delibera sulla responsabilica del componenti degll organi sociall & promuoves
azione di respansabilitd ned loro confronti;

- delibera in appello sull'ammissione ed esclusione degli assoclatl;

- delibera sulle modificazionl delie statuto;

- approva l'eventuale regolamento del lavori zssemblearn;

- delibera lo scoglimento, la trasformazions, |8 fusioneg o la scissione
dell'associazions;

- defibera sugll altd opgettl stribuitl dalla legge, dall'atto costitutive o dallo
statuto alla sua competanza.

ART. 13 - (Validitd Assemblea) L'assemblea ordinaria & regolarmente
costituita in prima convocazione =& 2 presente la maggoranza degli aventi diritto di
voto; In seconda convocazione, da tenersl anche néllo stesso glormo, qualungue sia i
numero dei presarntl,

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro assodato
mediante delega scritta, anche In caloa all'avvise di convocariony. Clascun associarn
pud rappresentare Yino ad un massimo di 3 associati.

L'Assamblas, sia ordinada che straordinaria, pud adottare delibare
esclusivaments sul punti espressamente all'ordine del giomo della seduta.

Le deliberarion| dell'Azsemblea ordinans vengono press a maggloranza dei
presenti, sono espresse con volo palese tranne quelle riguardant e persone e la
qualita defle persone, o quando 'Assemblea stesss ko ritanga opportuno.

L'Assemblen stracrdinana, 508 In prms che in seconda convocazione:

- approva eventualli modifiche allo stetuto con |a presenza della meta pin uno
dei soo avent! diritto al voto @ con decisione deliberata a maggloranza del presenti;

- revocs l'incerico al Preskdonte con la presenza dells metd pid une del soci
svent] dirlitto 2l volo e con decisions deliberals 8 maggioranza del presenti;



- scloglie V'associazione @ ne devalve (| patrimonio col voto favorevole del 374
{tre quart!) del saci mventi diritto al voto,

ART. 14 - (Verballazazione) Lo discussionl & e dehberazionl dell'assembilea
sono risssunte In un verbale redatto dal Segretario oppur, in sua assdnza, da un
componente dell’Assemblsa appositamente nominato, & sottoscritto dal Fresidento.
Ognl socio ha dirto di consultare || verbale e @i trarne copla.

ART. 15 - (Consiglio Diretthva) 1l Consigho Direttive & Porganc di
amministrazione dell'assodazione ed & composto da numero dl minimo 5 membri &
un maszimo di 7 membrl eletti dali'Assemblaa tra | propri associati.

Durn in carica per quattro anni e | suol componenti possono essere Aelett]
senza Wmiti di mandatl. Si applicano le cause di incleggibilitd o decadenza dl cul
alfarticola 2382 del codice civile. Al conflitto di interessl degli amministratorl &
applca Marticolo 247 5-18r dél codlce civile.

Il Consigle Direttlva & validamente costitulto quando & presente. (a8
maggioranza del componenti & delibera a maggioranza del PrESENT.

Compie tutti gll attl 4 ordinarta e straordinarla amministrazione non
espressamente demandath all'Assembica, !

Redige @ presenta all'Assemblea # rapporte  annuale.  sull’attivita
dellassociazione, || rendiconto consuntivo & preventiva,

ART. 16 - (Presidente) [l Presidents ha |a legale rappresentanza
dell'associarione, convoca e presiede il Consiglio Direttivo e FAssemblea sia in caso di
eonvocazionl ordinarie che straordinarie.

Il Presidenté dura in carica quanto | Consiglio Direttivo e cessa per scadenza
dul mandata, per dimisstoni volontane o per sventuale révocs decisa dell’Assemblea
gtraordinaria in apposita seduta,

Almeno un mesa prima della scadenza del mandato, il Presidente convocs
I'assemblea per l'alezione del nuovo Presidente o del Consigho Direttivo.

Il Presidente svalge ordinaria amministrazions sulla base delle direttive di tal
organi, riferendo al Consigllo Direttive in merito all‘attivita compiula,

Il Vicepresidente sostitulsce || Presidents In ogni sua attribuzlone ogniqualvolia
quest! sls Impossibilitato nall'esercizio defle sue funzloni,

ART. 17 - {Organo di controlio) E" nominato nel casi provisti dait’art, 30 del
D. Lgs. 117/2017 ed & formate da un componente scelto tra l@ calegorie di soggett|
di cui all'articalo 2397, comma secondo, del codlce civile

Al component! dell'organo di controllo s spplice Particolo 2399 del codice divile.

L'organo di controlio:

- wigila sullosservanza della legge. delio statute e sul rispetto del prinapl di
corretta amministrazione;

- vigila suiadeguaterza dell’assetto oRganIzzativo, amministralivo e coniabile e
sul suo concreto funzionamento

- esercita compltl dl monitoraggio dell'vssérvanza delie finalta civiche,
solidaristiche ¢ i utilith soclnle

- attesta che |l bdanclo sociale ska stato rodatin in conformita alle linee guids di
cul all'articols 14,

1l bilancip sociale da atto degll esiti del monitoraggio svolto.

Il componants del'organo di controllo pud in gualsiasi momente procedere ad
att dl Ispezione & di controllo e, a tal fing, pud chiedere agli amministator] notizie
sull'andamento defle operazion| sociall o su determinati affarl,

ART. 16 - (Organo di Revisione legala del contl) E' nominato nel casl
previsti dali'art, 31 del D. Lgs, 117/2017,

E' formalo da un revisors legale iscritto al relative regisore.
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ART. 19 - (Risorse sconomiche) Le risorse economiche dell’associazionse
Sono costitulte da:

* Quote nssociative ordinarde & stracrdinarie;

- sontributi pubblid e privati;

- donazioni e |nscitl testamentari;

= rendite patrimoniali;

= attivitd di raccoita fond!;

- rimborsi da convenzionl;

- ognl altra entrata ammessa al sensi dal D.Lgs. 11772017,

ART. 20 - (Divieto di distribuzione degll utili ¢ obbligo di utilizzo del
patrimonio) L'associnzione ha Il divieto di distribuire, anche in modo Indirette, utili e
avanti di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante In propria vita g sensi
dell'art. 8 comma 2 del D, Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di utilizzare || patrimonic,
comprensivo di eventuall nicavi, rendite, proventl, entrate comurgie denaminate,
per lo svolgimente deil'attivith statutaria ai fini dell'esciusive perseguimento celle
finalith praviste,

ART. 21 - (Bilancio) 1 document! di ilencio sono annuali @ decorrono dal 1
gennalo di ogni anno al 31 dicembre.

Sono redatti ai sensi degli articall 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 & delle relative
norme d1 attuazione.

Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo &  viene approvalo
dal'Assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cul 8 riferisce il
consuntivo.

ART. 21 - (Bilancio sociale) E’ redatto nel casl € modl previstl dall'art. 14 dei
D. Lgs. 11772017.

ART. 23 - (Personale retribulto) Lassociazione pud awvalers| dl personaie
retribuito nei fimili previsU dall'arl, 36 del D. Lgs. 117/2017.

1 rapporti Ltra Vassociazione ed || personale retribuito sono disciplinat dalia
legge & da apposito regolamento adottato dail'organizzazione,

ART. 24 - { Assicurarione del volontarl) I socl volontar che prestanc attivita
di volontariato sono assicurati per malattie, Infortunio, & per la responsabilita ovile
verso | terz! al sensi dellart. 18 del D, Lgs. 117/2017.

ARY. 25 - (Scioglimento e devolurione del patrimonio) Leventualc
seioglimento dell’associnzione sard dedso soitanto dallAssemblaa straardinaria con e
modalith di cui all’art. 13.

In tal caso, | patrimonio residuo & devoluto, salva diverss destinarione imposta
dalla legge, ad altrl entl del Terzo settore, secondo quanto pravisto dali’art. 9 del D
Lgs. 117/2017,

ART, 26 - (Disposizioni finali) Per tutto cld che non & espressaments
previsto dal presente statuto si applicanc e disposizioni previste dal Codice cvile &
dalle leggl vigenti in matena.






