Proxims APS
Viz Righi Riva 2% Comune Modena

Ta data 28/10/2020 slle ove 21, si & riunita in via Righi Riva 29 2 Modens, I’ Assemblea di PROXIMA APS,
per discuters ¢ deliberare sul seguente ordine del giorna:

1) Compnicazione riguardo al rinnovo delle cariche soviali (consiglio diretiivo)
%) Adeguaments statutario previsio ai sensi del D.gs. 137/2017
3 Varie ed eventuali.

A notma defPart. 12 dello Statuta, assume ls presidenza il Presidente di Froxime APS, Signor Ivan Eztca Righ,
<be, constatato che sono presenti n, 7 soci aventi diritto &l voto sun. 7 sock iscritil all’ Associazions (vednsi
documents allegato con lo sottoserizioni dei prescati) diehisra PAssembles straordivaria validamente
costitsits in sede ot seconds canvecazione ai sensi dellart., e chiama a fungere da segretario verbalizzante
della saduta Ja Signora Alessandra Vaccari

Cormpiuto 'ngoertemento di cui sopra, il Presidente prende la parola per illustrars i panti posti all'erdine del
giomo.

% i primo purio all ordine del giormo riguarda il virmovo dei Consigho direttivo. [l presideate informa
che come dz modifica statutaria che si andri 3 presentare sard necessario, appena eatrato in vigore it
RUOVO Statuo, andare a definire if nuovo assetto degli organt statuteri che per quanto rigwarda i
Consiglic Direttivo passerd da 5 & 3 membri in rapporto 2l numero attuale di soct che atfualmerrte
riswlia essere & 7 soci effettivi,

2) 1l seconde punto allordine det giore riguarde Padeguamento defie Statuto al fine di adspuarsi atla
Riforraa del Terzo sethore, T Presidents fnforms i preseet che, entvo il 38 otiobre 2020, &
secessaris procedere ad uma modifica statutarie al fine &i adegnare lo Statuto alle nuove
dlsposizioni previste dalla Riformn del Terzo seftore, o la modificn entro {ale termine @
fondsmentale por mantenses Piserizione ne! Fogistro provinciale delle APS, oltre che per
iseelversi nel futarc Registro univo uszionsle de) Torze setiore {RUNTS), nel momento in qui gsso
sars operaivo. Tl Presidente presenta quindi agli intervenuii ia bozza di Statuto suove. 11 Presidente
continne affermando che il pgovo Statsio § sieto aggiomato con le mucve disposizient previste per le
associaziont di promozione socisle dal Codice del Terzo setiore, dato che THintenzione & queile di
mentenere la tipologia di APS. Si provede alle letiura, axticolo per ariicolo, del nuove Bituto
evidenziando le differenzs rispetto alis versions ad oggi vigente. Al tormine dells leiturs, " Assemblea
& chiamate alla discnssione ¢ alla relativa spprovazione, ponendo in votazions pelese (per alzata di
mano} ko Stafuto nella sua integrits.

I.’asaemablen, ol unantwisd delihera §i spprovare il nuove Statuto sociale, che viene aliegato sl presenic
aito & se forma parte integranie

¥t Presidente viene quindi iacaricate di complers futte s pratiche seceasaric per la registrmcione del
prresente aito, 1 quale & escote delitiosponts di bolle {es art.8, ¢.3 def Codice dal Torzo sectiore) ¢ s
coneidiera mclire esente dalimposte &% regiatro ai sensi dell’art, 82 comma 3 el Codice del Terzo
Sertore trattandost di weodifiche rese necessarie da adeguamienio pormativo.

NyiPaltre assendovi s cui deliberare, il Presidente dichiara chiuse la rivnions alie ore 22.30
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MODIFICA STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
PROXIMA

ART. 1

{Denominazione ¢ sede)

E' costitmita, al sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 gingno 2016 1, 106 ¢ del
D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 . 103, d’ora
in avantl “Codice del Terzo Setiore”, wia Associazione di Promozione Sociale avente la
sepuente denominazione: “PROXIMA APS”

Assume 1a forma giuridica di associazione, riconosciuta, apartitica e aconfessionale.
L'associazione he sede nel comune di Modena,

1i trasferimenio della sede legale non comporta modifice statutarie. L associazione &
tenuts a comunicare tempestivamente gualsias trasferimento di sede aghi enti gestori di
pubblici albi e registri nei quali & iscritta. 1’assemblen ¢ il consiglio direttive potranno
svoigere le loro riunioni in luoghi diversi da guelli dell’associazione.

ART,2

(Scopi)

§.’associazione esercita in via esclusiva o principale una o pid attivita di interesse

per il perseguimento, senza scopo di fucro, 41 finalid civiche, solidaristiche ¢ di utiitd
scciale,

8) assistenza sociale e socio-sanitatia 2 favore d stranieri ed irmigrati, sia i Italia che
alt’estero,

della prima infanzia ¢ della genitorialit?,

& famiglis in stato di disagio sconomico e socigle,

di minori in stato d'abbandono o a rischio di devianza,

di donne ¢ uomini vittivne i violenze peico-fisiche,

di glovani e adulti in condizioni di fragilitd psico-sociale,

di persone certificate ai sensi della £..104/92

di persone enziane.

b) formaziona

gestire attivitk di ricerca socinle, formazione € consnlenza in ambito educativo, sociale, di
riduzione del denno ¢ prevenzione nel campo delle dipendenze, di mediazione cultursle ¢
mediazions dei confliiti.

gestire attivit di sensibilizzezione ed snimazione delis comunith locale eatro cui opera al
fine d renderla pid consapevole o disponibile all’attenzione od ali’accoghionza delie
persone in stato di blsogno.

o) tutela del diritr civiti

geatire attivit di promozione e rivendicazione dell’impegno delle istinziont & favore
delle persone sveniagginte ¢ di effermazione def loro dirliti,

L'associazione si propone inoltre di attuare le proprie finalith d'assistenza enche attraverso
1 gostione di servizi di ascolto ed intervenio psivo-pedagogico, strutture d'accoglienza
residenziali e semi-residenziali e centrl di reinserimento socisle.

1'Asgociazione non ha scopo di Tuero ¢ persegue finalith civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante 1o svolgimento in favore dei propei associati, di loro familieri o di terzi
di una o pidl dells seguenti attivith di intevesse generale, avvalendosi in medo prevalente
dell"sulvit di volontariato dei propri asscciati,




Al sensi dellPart § del Codice del Terzo Seitore I Associazions svolge attivith &intercise
s inferventi e servizi socialf ai sensi deli*articolo 1, commi 1 62, deiln legge 8
nwanbtem,mns,cmemﬁﬁMom,eWeﬁ,miﬁe
presiazioni di cui alla Jegge § febbrio 1952, 0 104, ¢ slls legge 22 giugno 2016,
modificazioni;

scolastica e 11 spevesso ecolastico e formativo, alia prevenzions del bulfismo ¢ al
condrasto dells povestd edncativa;

osti 2l pemsi dells L.304/92;
4o grempi di auto-nino aitto ¢ di aseolo;

[AREE
x

we ¢ colivrabi a fivvove di sazieoi con ezicni & animazione

ded Terzo seliore, aifiviik

riake. La oo individuarione

1.7 D, Lgs, 17717,




Pud inolire avvaiersi, in caso di particolare necessitd, di prestazioni di lavoro autonomo o
| dipendente, anche ricorrendo ai propri associati nei fimiti previsti dulla atinale normativa. |
ART.3

(Soci)

1'ammissione a socio 2 subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da
parie deglhi inferessati.

Possono essere soct dellAssociazione le persone fisiche ed enii del terzo settore che si
riconoscono negli scopi perseguiti dall’Associazione e vogliane concorrere al

perseguimento degli stessi.
L orpano competente a defiberare sulle domande di ammissione presentate dagli

interessaii & il Consighio Direttivo.
| 1.2 deliberazione & comunicata all’interessato & aniotata net libro degli asscciati.
11 consiglio direttivo deve entro 60 giomi motivare la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione ¢ comuaicarta il interessato.
1t richiedente, nella domanda di ammissione dovra spacificare le proprie compiete
generalith impegnandosi a versare ia guoia ggsociativa.

ART. 4
(Diritii e doveri dej soci)
Gli associati dell associnzione hanno it diritto di:

» gleggere gli organi sociali e di cssere eleiti negli stesst;

s essere informati sulle attivith dell’associezione;

o votare in Assemblea purché isoritti nel libro deghi associati e in regola con i

pagamento della quota associativa, se prevista
» prendere atio dellordine del glome delle assembies, prendere visione del
rendiconto economico — finanziaric, esaipinare i Horl sociall.

Gl associati dell*associazione hanne il dovere di:
versase, se prevista, Ie quota sociale nei termind e rispettars il presenge statuto Essi hanno
diritto &i essers informati sulle autivith deltassociazione ¢ di essere rimborsati per le spese
effettivamente sostenute nello svolgimento deil atiivith prestata.
Art, 5
{soct volontari)
1,’associato volontario svoige la propria atiivits verse gli altri in modo personale,
spontanco ¢ grakuito, senza Fini di tero, neanche indiretti ed esclusivamente per fini &
solidarictd. Tale attivita non pad sssere retribuila in alcun fodo, nemmeno dat
beneficiario,
La qualith di volomario & incompatibils con qualsiasi forma di rappoito di lavoro
subordinato o sutonomo & con ogti aliro rapporte di lavore retribuito con Passociazione.
Al associato volonteric possono essere rimborsate soliznto le spese effenivamente
sostenute & documentate per 1'aiivitd prestata, entro i lirniti massimi ¢ alle condizioni
preventivamente stabilite dali associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario.
£k associati che prestano attivit i volontariato seao assicurati per malatiie, infortmrio, ¢
ser 1 responsabilitd civile verse 1 teryi ai senst delart, 18 del D, Lps. $17/2017,
AR &
(Recesso ed esclusione dot socio)
L'esclusione dei soci & detiberata dall'Assemblea gu proposta dei Consiglio direttivo per:
4) mancato versamento della quota azsociativa per un anno.
b) comperiamento contrasiante con 1 ghi scopi dell’Associazions,




c) persistenti violazioni degli obblighi statuari.

15 agni caso, prima di procedere all'ssclusione, devono essers contestati per iseritto al
socio gl addehiti che allo stesse vengono mossi, consentendo facoltd di replica. I socio
receduto o escluso non ha diritto slla restituzione

11 socio receduic o escluse non ha diritto alle restituzioni delle quote associative versate,
La quotn sociale non & trasmissibile, né rivahnabile.

A7

{Organi sociali)

Giii organd defl’associazione sons:

Assemblea degli agsociati

Consiglio direitivo

Presidente

Oroane di conirollo

Organa di revisione

Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gramuito.

L elezione degli Organi dell’ Associazione nos pud essere in aloun modo vincolata 0
Hmitats nel rispetio delia massima liberta di partecipazione all'clettorato attivo e passivo.
1e cariche assoviative vengoro ricopette a titolo gratuito. Al titolari delle cariche possono
esserc timborsate lo spese sostenute a cavsa del loro incarico. Tutti gli organi collegiali
dell’associazione possonc riunirsi sia in presenze che in collegamento per teleconferenza
o videoeonferenza, a condizione che hufti i partecipanti possano essere identificati ¢ sia
Toro consentito di seguite in terpo reale 1o svolgimento dei lavori e di intervenire nella
discussione sugli argomenti 2l ordine del giorno. I memnbri degli organi potranno
esercitare, atiraverso ia teloconferenza o 1a video confcrenza, uiti 1 loro diritti, compreso
il diritto di voio.

Gili organi dei punii 4 ¢ 5 sono attivati solo in presenze delle seguenti condizioni:

4. Organo controlio quando (Art.30 . Lgs. 117/2017)

a} il totale dell'atiivo dello stato patrimoniale: 118.000,00 euro;

b) ricavi, rendite, proventi, enirale comungue denominaie: 220.060,00 eurc;

¢) dipendent: cocupati in media durante 'esercizio: § unit2 -

5. Organo revisione Art.31 Revisione legale dei conti {Art31 D. Lgs. 117/2017)

Salvo quanto previsto dall'articolo 30, comma 6, ie associaziond, Ticonosciute o non
riconosciute, ¢ le fordazioni del Terzo settore devone nominare un revisore legale dei
conti o una societd di revisione legale iscritli nell'apposito registro quendo superine per
due esercizi consecutivi due dei seguenii limiti:

a} totale deli'attivo detlo stato patrimondate: .100.000,50 euro;
b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque dencminate: 2.200.000,00 euro;
¢) dipendenti cocupati in media durante V'esercizio: 12 unitd

Art.8

{Assembiea)

L*Assemblea & 'organo sovrano dell’assoclazione ed & composta da tutti gl associati.

2 convoesta almeno una volia all’anno dal Presidente deil’associazione o da chi ne fale
vaci mediante svviso scritto da inviare almeno 7 giorni prima di quetlo fissato per
{*adunanza ¢ comtenents ordine del giorno dei lavori.

1.* Assembles & inolire convocata 2 sichiesta di almeno un decimo depli associati 0 quando
it Consiglio direttivo 1o ritiene necessario.

1.’ Agsersblea pud essere ordinaria o stracrdinaria,




E straordinaria quella convocata per la modifica delio statuto € lo scioglimento
dell’associazions. F ordinaria in tutt} gli altr] casi,

ART. ¢
{Compiti dell’ Assemblen)
1’ assemblen ordinaria:
determina le linee generali programmatiche delf attivita dell’associazione;
approva il bilancio di ssercizic e I’eventuale bilancio sociale;
noming e revoca i componenti deglt organi sociali;
nomina ¢ revocs, quando previsto, i} soggetto incaricato della revisione legale dei
conti e Porgana 4i contrello;
defibers sulla responsabilit dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell’art.
22 det Codice del terzo setiore e promuove azions di responsabilita pei loro
confronti;
delibera suil'esclusione degli associati;
detibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo ¢ dello statuto;
approva l'eventusle regolamento dei lavori assembleari;
defibera sughi altri opgew attribuiti dalla jegge, dall'atio costinitive o dallo statuto
alla sus competenza,
L’assemblea straordinasia .

s delibera o scioglimento, la trasformezione, 1a fusione o la scissione

dell"assogiazions;

Le discussioni e I deliberazioni dell*assembles sono riassunte in un verbale redstto dal
| segretario e sottoscritto dai presidente.

- & & B

*
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Ari 16

(Vahiditd Assermbles)

1. 1,’assemblea ordinaria & regolavments costituita i prima convocazione se & presente la
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocaziene, in un giomo
diverso, qualimque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.

2. Non & amenessa pitt di una delega per clascun adersate.

3. Le deliberazioni deil’ sssemblea ordinaria vengono prese & maggloranza dei presenti e
rappresentati per delega, sono espresse con voto palese trannte gaelle riguardanti le
persons e la qualits delle persone (o quando " Asssmblee lo ritenga apporiunc).

4, 1’ assemblea straordinaria approva eventuali modifiche atio statuto con la presenza di
3/4 dei soci e con decisione deliberata a taggioranza def presenti; scioglie "associazione
¢ ne devolve il patrimonio col voio favorevole di 3/4 dei soci

ART. 11

(Varbalizzazicne)

1. Le discussioni ¢ le deliberazioni dell’assemblea sono riassunte in un verbale redatio da
un componenie dell’assemblea appositamente nominato e soitoscritto dal presidente.

2. Ogni socio he diritto di consultare il verbale e di trame copis

ART. 12

{Organo &’ amminisirazione: Consighio Disettivo)

1, It Consiglio Direttivo & composte da un numero minime ¢i 3 2 un massinmo cingue
membri, eletti dall’sssemblea tra i propri componenti.

2. Tt consighio direttivo & validamente cestituito quande & presente la maggioranza del
componenti,




3. T Consiglio Direttivo compie tutti gli atfi di ordinaria e straordinaria amministrazione
non espressamente demandati ail” Assembles; redige © presenta all’assemblea it rapporto
annuale sull'sttivita dell’associazione, il bilancio consuntivo ¢ preventivo.

1 membri del Consiglio Divettive avranno carica eleitive di durata biesmale,

Ti sonsiglio direttivo compie tutii gif atti di ordinaria e straordinaria amministrezione la
cul competenza ron sia per legge di pertinenza esclusiva dell*assembiea.

In pariicolare, tra gt altri compit:

o amministza I associazione,

» attua le deliberazioni dell’assemblea,

» prodispons il bilancto di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, 1i sottopone
all’approvazione deli’assemblea ¢ cura ghi ulteriori adempimenti previsii dafla
legge,

s predispone tutti gli elementi utili ali*assemblea per ia previsione ¢ la

programmazione economica deflesercizio,

stipula tutti ghi atti e contraiti inerenti le aitivitd associative,
curz 1a tenuta dei libri sociali di sua competenzs,

disciplina "ammissione ¢ "esclusione degli associati,

.- B 3

«__accoglie o rigetta le domende degli aepiranti gssociati,
ART. 13
{Presidents)
1l Presidente ha [a legale rappresentanza dell’associazione, prosiede il Consiglio direttivo
e I’assembles; convoca Passemblea dei soci ¢ ii Consiglic dirstivo sia in caso di
convocazioni ordinarie che siracrdinarie,

Art. 14
(aitr} organi collegiali)
Se presenti e condizioni proviste &l punto 4 ¢ 5 dell’art.7.:

- Organo di controlio, anche monogratico, & nominato nei casi e nei modi previsti
dail’azt. 30 del D. Lgs 117/2017. Vigila sull"osservanza della legge, dello stanto ¢
sul rispetto dei principi di corretis anynisistrazione; vigila mill'adegustezza
dell'assetto organizzativo, amminisicativo e contabiie e sul sso concreio
funrionamento; esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalith
civiche, solidaristiche e di utilits sociale; attesta che il bilancio sociale sia stato
redatto in conformitd aile finee guida di cul allartivolo 14, 1l bilancio sociale di
atto deghi esiti del monitoraggio svoits. 1i componente dell'organc di controlio pud
in qualsiasi momento procedere ad aiti di ispezione ¢ di controllo ¢, a tal fine, pud
chieders agli amminigtratori notizie sul'andamento delte operazioni soclali o su
determingti affal.

- Organo di Revisione legale dei conti: & nominaio nei casi e nel modi previsti
dalart. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato da un revisore contabile iscrito al
telativo registro

Artl5
(Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
- quote associative;
- contributi pubblici & privati;
. dopazioni € lasciti testameniar;
- rendite patrimoniali;




- attivith di racoolta fondi;

- rimborsi da convenzioni; :

- ogni alira entrats ammessa ai sensi del D Lgs. 11772017,
Finché non saranno appheabiil le disposizioni fiscali previste dal Codice del terzo seitore,
Passociazione pud beneficiare deile ulterior risorse greviste dalla L. 383/2000.

ART. 16

{Bilancio)

1. documenti di bilancio dell’associazione 010 anmuali & decorrono dal primo gennaio
{i ogni anno al 31 dicembre. Ii conto consuntivoe contiene (utts le entrate © lo spese
sostenute relative all”anno trascorso, I bilancio preventive contiene ko previsioni di spesa
e di entrata per Pesercizio anmuale SHCCESsive,

s 1 bilanei sono predisposti dal Consiglio direttive € approvaii dall*assembiea generale
ordinaria con le maggioranze previste dal presente stamito, depositatl presso la sede

dell’ associazione aimeno 20 ge. prima deil’assemblea & possend essere consuliati da ogni
associato.

3, i bilancio eonsurtivo deve essers approvaio entro il 30 mprile del!'anno successivo alla
chiusura deli’gsercizio socisle

4. Al verificarsi delle condizioni previste daitart. 14 del D Lgs. 117/17, i’ associazione
redige il bilancio soclale ¢ pone in essere tuiti gli adempimenti necessart

ART. 17

(Scioglimento e devoluzione del patrimonio)

Tn caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto,
previo parere positivo del{*Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo
settore, da quando sard eperativo, ¢ satva diversa destinazione imposts dalla Legge, ad
altri enti del Terzo settore o a fini di uiilitd soviale, netie more della piena operstivitd del
suddetto Ufficio. ]’ Assemblea provvede alla noming di wo o pid liquidatori
preferibilmente seelt tra i propyi gssociatl,

Art. 18

{Divieto di distribuzione degli utill e obbligo & utilizzo del patrimonio}

[i patrimonio defi’ associazione compreasive di eventuali ticavi, rendite, provenil, sutrate
comungue denominate &' utilizzaio per jo svolgimento deil’ativitd gratuteria ai fini
delPesclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

T agsoctazione ha il divieto di digtritusire, anche in mode indiretto, wtili ¢ avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale dorante la propria vita ai sensi deli’art. & comma
2 del DILgs. 117/2017 nonché robblige di wiitizzare i patrinonio, sornprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate COmuKue denominate, per lo svolgimento
dell*antivith statutaria ai fini deli’csciusivo perseguimento delte finalits 2 previste,

Art.19

(Libri sociali}

1’ associazione ha I’obblige di tenere i seguenti libri sociali:

2) il libro degli associati o aderenti, tenuto a cura del consiglio divettivo;

1) it tibro delle adunanzs & delle deliberazioni delie assernblee, in cul devono cescre
seascritti anche { verbali redaifi per gito pubblico, teauio a cura del consiglio;

¢} il libro delle adunenze & delie deliberazioni dell’ organo di ammimistrazione, e deghi aiti
organi sociali;

d) il registro dei volontati, tenuto a cura del consiglio direttivo.




ART. 22 {Disposizioni finali)
Per quanto non & previsto dal presenie statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed al prineipi generali dell’ordinanento giuridico.

ART. 23 {Norme transitorie)

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongons istituzione ¢ Voperativita del
RUNTS, ovveto I'adozione di successivi provvediment normativi, si applicheranno e
produreanne effetti nel momento in cui, rispettivamente il medesimo Registro verrd
istitudio e sard opetante al sensi di legge ed i medesimi successivi provvedimenti attuativi
saranno emanati ed entreranno in vigore.

Le clausole statutarie incompatibili o in contzasto con Ia discipling det Codice det Terzo
Settore debbono intendersi cessate nella loro ¢fficacia a decotrere dal!’entrata in vigore
del RUNTS.

ART. 74 (Fsenzione imposta di registro & imposta di bollo}

1l presente statuto & esentc da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 comma 5 del Codice
del Terzo Setfore. Si considera inolire esente dali’imposta di registro ai sensi dell’art. 82
comma 3 del Codice del Terzo Settore trattandosi di modifiche rese necessarie da

i adeguamento normativo,
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