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STATUTO i
me.ww
PraticaMenteMusica
Associazione di Promozione Sociale ;
Art. | A
Con il presente atto ¢ costituita ai sensi del Codice Civile e del Decreto Leglsloth n. 51?},

[17/2017 ¢ delle leggi regionali in vigore [Associazione di Promozione Sociale ™ m L
riconoscivta denominata "PraticaMenteMusica - Musica con il COrpo per una mente in A\
evoluzione” AP.S. avente sede legale Martignacco, Via San Daniele 49 Py
Possono essere istituite sedi secondarie su tutto il territorio nazionale ed internazionale. La
variazione della sede non costituisce modifica statutaria,

L'Associazione ¢ costituita g tempo indeterminato e non persegue fini di lucro. || patrimonio ;
dellente ¢ utilizzato per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini dellesclusivo perseguimento ; \»
di finalitar civiche, solidaristiche e di utilitar sociale. L'eventuale avanzo di gestione deve essere p
investito nelle attivita istituzionali dellassociazione. L'Associazione persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro é
familiari o di terzi di una o piv attivita di interesse generale di cui allart. 5 del D. Lgs. N. )

117717 avvalendosi prevalentemente dell attivitg di volontariato dei propri associati.

Art. 2

L'Associazione opera nel settore educativo-culturalee piv specificatamente persegue i

seguenti scopi: %)
Promuovere ed organizzare attivita culturali, musicali, teatrali, ricreative, coreutiche ¢ di

ogni dlfra espressione artistica nonche spettacoli e concerti, 3
Promuovere ed organizzare convegni, dibattit, stages, concerti, conferenze, corsi di %

formazione, di aggiornamento ¢ perfezionamento professionale di musica, corﬁd danza, teatro,

arte, ¢ della cultura in genere.

Le attivita sono rivolte a diverse fasce detd, alla prenatalita, alla cura dellg famiglia e alla

disabilita, con particolare attenzione allg Partecipazione di bambini, ragazzi e giovani. Per

lattuazione dei propri scopi, [Associazione potra assumere od ingaggiare artisti, animatori
conferenzieri, esperti o altro personale specializzato estraneo allassociazione. Per raggiungere
le finalita statutarie [Associazione intende produrre ¢ distribuire materiale audiovisivo

dotandosi delle necessarie attrezzature.



Tali scopt si identificano nelie seguenti attivite & interesse generale previste dallart. 5 del
DLgs. 117/17:

clprestazion! socio-sanitarie di cui o decreto del Presidente de! Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubolicato nella Cazzetta Uticiale n. |29 del 6 giugno 2001, e successive
modificazicni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della iegge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazion], nonché le attivite culturali o intergsse sociale con finalite
educativg;

h) ricerca scientifica di particolare inferesse sociale;

D) organizzazione ¢ gestione di attivite culturall, artistiche o ricreative di interesse socicle,
incluse attivite, anche editoricli, di promozione ¢ diffusione dellg cultura ¢ dello pratica de!
volontariato e delle ottivitar i inferesse generale di cui of presente articolo

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al
successo scolastico e formativo, alla prevenzionz del bullismo ¢ al contrasto della poverta
educativa; '

L'associazione pue esercitare, a norma dellart. 6 del DLgs. n. 117/2017, attivita diverse da
quelle diinteresse generdle, secondarie e sirumentali rispetto a questultime, secondo i criteri ¢
imiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. Tall attivita saranno individuate con delibera
del Consiglio Direttivo.

Fino alfoperativita del Registro unico nazionale del Terro settore continuano ad applicarsi per
[associazione le norme previgenti i finl e per gli effetti derivanti delliscrizione nel Registro

regionale delie APS,

Art. 3

Il patrimenio dellAssociazione ¢ costituite da beni mobili cos) come elencati nelfinventario

redattc a cura del Consiglio Direttivo ed in particolare:
Da donazioni, lasciti di bent mobili ed immobili che dovesserc essere

fatti all Asscciazione a titole di incremento del patrimonio.

Art. 4

L'Associazione persegue | propr scopi mediante [utiizzo di

(Quote associative,
~ Rendite patrimonial,
Conftributi di persone fisiche, giuridiche sia pubbliche sia private,

Proventt derivanti dallerogazione di servizl ¢ prestazion.



Proventi da attivités di raccolta fondi anche in forma o affivita organizzata e
continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione ¢ erogazione
d beni o servizi di modico valore, Imoiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari ¢
dipendenti, nel rispetto dei principi di veritq, tfrasparenza e correttezza nei rapporti con |
sostenitori e 1 puoblico, in conformita a linee guide adottate con decreto del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali, sentitl la Cabing di rzgiQ dicui allart. 97 del DLgs. 1 17/17 ¢ il
Consiglio nazionale del Terzo settore.

LAssociazione si cvvale prevalentemente delle orestazioni eseguite in forma volontaria, libera
e gratuita dai propri soct o delle persene aderenti agli entt associat! per 1l perseguimento dei
fint Tstituzionaili,

Lassociazione pud assumere lavorator dipendent! o avvalers! di prestazieni di lavoro
auionemo o di altra natura, anche del propr associat, solo quando cid sia necessario ai fini
delio svolgimento delle attivitd di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie,
In ogni caso il numere dei lavorator impiegatt nellattivite non pud essere superiore al 50% del

numero dei volontari o al 5% del numero degli associati,

Art. 5

L'adesicne allAssociazione ¢ aperta g chiungue ne faccia richiesta e condivida gli scopi di
cui allort. 2. | numero dei soct non potrd mal essere inferiore o 7 (sette) persone fisiche o g tre
(tre) associazioni di promozione sociale. S¢ il numero divienz inferiore a 7 (sette)persone fisiche
o a 3 (fre) associazioni di promozione sociale st dovra provvedere, entro un anno, ad
infegrare 1 numero dei soci. Possono associarsi anche altri enti del ferzo seftore o senza scopo
di lucro, ma il loro numero non pud essere superiore ol cinguanta per cento del numere delle
associazioni di promozione sociale.

| soct si distinguono in:

a)  Soci fendatori

b) Soci onorari

c) Soci ordinari

d) Soci sostenitor

sono soci fondatori | firmatart dellatto costitutivo,

Seno soci enorar! le persone, gil Enfl ¢ le Associazioni che si sono rese particolarmente
benemerite nel confront! dellAssociozione. La nomine a socio onorario sard conferita dal
Consiglio Direttivo.

Sono soci sostenitori coloro che contribuiscono matericlmente ol raggivngimento dellz finalita
dellAssociazione. Sara cura del Consiglio Direttive stabilire il Imite minimo del contributo

dovuto per oftenere la qualifica di secio sostenitore.
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Possono diventare soci ordineri le persone fisiche ed Enti che condividono gli scopi
deliAssociazione. Possono ammettersi come associati anche alti ent del terzo settore o $enza
scopo di lucro, a condiziene che 1l loro numero non sia supericre al cinquanta per cento del
numero delle associazioni di promozione sociale.Chi intende essere ammesso alla qualifica di
socic ordinaric dovra presentare al Consiglic Direttivo domanda scritta, Tale domanda sard
esaminata entro trenta giomi dalla data di ricevimento, trascorso tale termine Ia richiesta si
intende accettata. In caso di rigetto della domanda, i rifivio sard motivato e notificato al
candidato, che avra 60 (sessanta) giomi di tempo dalla ricezione del rfivto per richiedere
che sulla guestione si pronunci l'assemblea,

Tutte le categorie degli associati godono degli stessi diritti ¢ sonc tenut g rispettare gli stessi
dover come espresse da questo statuto.

Lesclusione del socio ¢ deliberata dal Consiglic Direttive al quale sia stata attribuita tale
competenza in relazione o

- perdita dei requisiti per lammissione;

- per dichicrazione di interdizione o Inabiiitd;

- mancate versamento della quota associativa:

- comportamento lesivo ai danni dellassociazione.

Contro il provvedimento di esciusione ¢ previste ricorso da presentarsi all Assemblea entro |5

glorni dal ricevimenio del provvedimento di esclusione.

Art.6

Tutti i Soci hanno diritto:

) di voto per eleggere gli organi direttiv

o) di essere elett alle cariche direttive;

c) di voto per l'approvazione e le modificazioni dello Statuto e dei regolament;

d) aricevere la Tessera di Sccio dellAssociazione;

e) a frequentare 1 locali dellassociazione:

g) di fruire dei servizi dellassociazione ¢ di partecipare ¢ tutte le sue atftivite;

h) di esaminare 1 libri sociali facendone richiesta scritta al CD. che provvedera a convocare il
richiedente nel fermine di 30 gg. La documentazione presa in visione non potrd essere
asooriata nemmeno attraverso fotocopie o folografie. ll richiedente pofra formulare richieste di
informazion! sui documenti visionati,

| Soct hanno obbligo di

a) rispettare lo Statuto ed i regolamenti;

bl versare la quote associctiva stabilita dal Consiglio Diretivo;

c) non operare in concarrenza con l'attivitdr dellAssociczione stessa,



Lo quota o il contributo associative non ¢ trasmissibie per atfo fra vivi ad eccezione dei
frasferimenti per causa di morte e non ¢ prevista la rivalutabilite della stessa.
L'adesione allassociazione ¢ a fempo indeterminato ¢ non pud essere disposta per un periodo

temporaneo, ferme restando il dirtte di recesso.

Art. 7 |
Sono organi dellAssociazione: \} 1
o) L'Assemblea del Soci: E“\,\
b) I Consiglio Direttivo: , "'\.,‘

c) Il Collegio dei Revisor dei Conti.
d)  Lorgano di Confrollo
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Art. 8

LAssemblea Ordinaria del soci ¢ costituita da Ut | soci regolarmente iscrittl nel libro soc '
entro il mese antecedente alla data di convocarions dellAssemblea stessa.
LAssemblea Ordinario ¢ convocata dal Presidente almeno una volta allanno, entre quattro §
mesi dalia chivsura dellesercizio sociale per l'approvarzione del rendiconto economico. Lordine y
del giomo ¢ fissato dal Consiglio Direttive. L'Assemblea pud essere convocata anche su %*
richiesta scritta metivata da almeno un terzo degli associati,
La convocarzione ¢ fatta tramite avviso scrifio (mall, lettera, telegramma, fax e/o aoffissione
presso o sede) confenente la data, i luogo e lora del'adunanza, da spedirsi ai soci almeno
15 Cquindici ) giemi prima della runione. L'Assemblza oud essere convocata anche fuori dallo

g

sede sociale purche in talia.

Art.9

L'Assemelea Ordinaria ¢ validamentz costitvita con iq presenza di almeno metd pit uno de
soci; mancando tale numero, [Assemblea ¢ convocata in seconda convocazione, almeno 24
ore dalla prima, ¢ sara valida qualungue sia il numero dei presenti, Le deliperozioni sono

prese o maggioranza assoluta del presenti.

Il voto pud essere esercitato anche con delega scritta ad altro socio. Ogni socio non puUd
essere portatore di piv di due deleghe.
Spefta allAssemblec:

Tutti i soci hanno diritto di vote e di nomina alle cariche sociali, §

al goprovare il bilancio consuntivo ¢ preventivo,



o) approvare la relozione morale del Presidente,

c) eleggere e revocare gli organi social;

) deliberare sullorientamento genercle dellattivita sociale,

) deliberare sulle medificazioni dellatto costitutivo o dello statute,

f) deliberare sulla responsabilita del componenti degli organi sociali ¢ promuove azion! di
respensabilita nel loro confronti:

o) approva leventuale regolamento dei lavori assemblear

‘,.M,:.;—/‘i/

h) deliberare lo scioglimento, | frasformazione, la fusione o scissione della Qsscciazione,

v‘-"“:::;%"‘;:-“—\_.

) deliberare su ogni altro argomento posto allordine del giomo.

e

) deliberare sugli altr oggetti attriouiti dalla legge, dallatte costitutivo o dallo statuto alla

A.a.

SUQ compelenza. )
m) nominare e revocare, guando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale de \

conti; /

P

Tutte le deliberazioni si prendono a maggioranza del voti presenti sulla base deli'art, 2368 del
C.C. Le vetazioni che hanne per oggetto cariche socidli ¢ le deliberazioni inerenti i soci
avvengono con volo segreto. Alle cariche sociall sono elett! coloro che avranno riportato il

maggior numero di voti. A parite: di voto sara eletto i pit anziano.

Art. 10
Per lo modifica delle statute e per la delibera di scioglimento o messa in liquidazione

del'Associozione ¢ necessaria la convocazione di una Assemblea Stracrdinaria con le stesse

presenza di almeno tre quarti (3/4) degli associati ed il voto favorevole della maggioranza
dei presenti. Per lo scioglimento ¢ la devoluzione del patrimonio occerre il voto favorevole di
clmeno tre quart! degli asseciati.

In prima convocazione lassembleaordinaria ¢ regolarmente costituita con la presenza della
mete piu uno del seci, presentl In proprio o per delega da conferirsi ad altro socio. In seconda
convocazione ¢ regolarmente costituita qualunque sia il numero del soci presenti, in proprio o

per delega.

Art. 11
Il Consiglio Diretiive ¢ composto da 3 a 5 membr, ¢ ¢letto dol!Assczmbleo dei Soci ¢ rmang in

carica per 3 (tre) annila moggioranza del suci membri sara costituita - ai sensi dell'art.26, |

modalite previste dallart, 8). L'Assemblea straordinaria ¢ validamente costituia con lg §

comma CIS - do persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridict associati. | suoi



membri sono rieleggioill. In coso di dimissioni o di cessazione dolla caricg, si provvede alla
relativa sostituzione facendo ricorso al primo dei candidati alla carica di Consigliere risultato
non eletto; ove non fosse possibile for ricorso a candidati non eleti si provvedera alla
sostituzione con una nuova elezione da parie dellAssemblea dei soci. | consiglieri  nominati

insuroga  rimangono comunque  in - carice sino allo scadenza  naturale del

\

Consiglic  Direttivo. . }
I Censiglio Direttive elegge nel proprio seno il Vice Presidente 2d il Segretario - Tesoriere, che \

durano In carica per le durata del Consiglic.

[AS——
—

Il Consiglio si riunisce futte le volte che il Presidente lo ritizne cpportuno ¢ su richigsta di
almeno tre consiglieri, Delibera alla presenza dello maggioranza dei membri ¢ le decisioni sono
prese a maggicranza del Consiglier presenti. In caso di parita, 1 voto del presidente &
preponderante.

I Consiglic Direttive & investito  del  pid ampi poteri i ordinaria estraordinaria

amministrazione e pud delegare | propr poteri ad uno o piv Consiglier, pud inolfre: .
a) promuovere [attivita dellassociazione;

b)  redigere i bilancio;

%
X
c) delioerare sullammissione e sullesclusione dei soci:
d) deliberare un regolamento interno per il correto funzionamento dellAssociazione in §
tutte le sue attivite;

e) cpprovare il bilancio preventivo ¢ consuntivo da sottoporre allcpprovezione

dellAssemblec;

f) proporre modifiche statutarie.

Tutti i membri del Censiglio Direttivo, nessuno escluso, prestano la loro opera gratuitamente. Ad

2ssi pud comungue essere riconesciuto un rimoorso spese su presentazione di distinta analitica

dei costi sostenuti,
I Consigliere che non partecipa a tre consiglt consecutivi, senza giustificato motive, ¢
considerato dimissionario.La maggioranza degli amministratori ¢ scelta tra |z persone fisiche

asscciate, ovvero indicate, tra 1 propri associat], dalle APS associote. Il potere di
reppresentanza ottribuitc agli amministrator & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale
cel Terzo settore o se non si prova che 1 terzl ne eranc a conoscenza.

Art.12
I Presidente ha la rappresentanza legale dellAssociazione, presiede i Consiglio Direttivo ¢
[Assemblea generale det Soci facendone eseguire le deliberazioni.

Spetta al Presidente:




a) determinare [ordine del giomo delle sedute del Consiglio Direttivo ¢ dellAssemblea
generale dei soci,

o)) sviluppare ogni attivita finalizzata al conseguimento degli scopi statutari
dellAssociazione.

In caso di assenza o impedimento ¢ sostituito dal Vice Presidente.

_.‘/‘___\

Art. 13

Qltre alle scritture contabili previste negli articoli 13, 14 ¢ 17.c. | del DLgs. 117/17
lassociozione dovra tenere:

- il libro dei soci

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per atto pubblico

- il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dellorgano di amministrazione, dellorgano di

controllo e di eventuali altri organi socialj

Art. 14
Il collegio dei Revisori dei Conti, qualora nominato, ¢ costituito da tre membri effettivi anche

non soci. Esercita il controllo amministrativo di tuti gli atti compiuti dallAssociazione,

§
g

accertando la regolarita delle scritture contabili, esaming il bilancio predisposto dal Consiglio
Direttivo, accerta almeno ogni tre mesi la consistenza di cassa.

Il collegio dei Revisori dei conti resta in carica tre anni ed i suoi membri sono rieleggibili,

E prevista la nomina di un Organo di Controllo, anche monocratico, nelle situazion indicate
allArt. 30 del D. Lgs. 117/17. E prevista la nomina di un Revisore Legale dei Conti o una

societa di revisione legale per i casi indicati dall'Art. 3 | del D. Lgs. 117717

Art. 15

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il framite dellassociazione,

attivita in favore della comunita ¢ del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo

¢ le proprie capacita. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo ¢
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietd. L'attivite
dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiar. Ai volontari
possono essere rimborsate dallassociazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente

stabilite dallOrgano di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo



forfetario. Le spese sastenute dal volontar POssON0 essere rimborsate nei limiti di quanto

previsic daliart. 17 del Decreto Legislativo 3 luglic 2017 n. 117. Lo qualita dj volontario ¢
incompatibile con qualsiasi forma di rapperto dilavoro subordinate o auionomo e con ogni

altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione. L'associazione deve assicurare | volontari
contro gl infortuni e le malattie connessi alle svolgimento dellattivite di volontariato, noncheé

per la respensabilites civile verso i ferzi, l [
N
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Art. 16

AllAssociazione ¢ fatto divieto di distribuzione, anche indiretta, di utill ed avanzi di gestione, i\
i

Rl
i

fondi e riserve comunque denominate o fondatori, associati, lavoratori collaborator,
omministratori ed aitrt componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso ¢ di ogni ’
altra ipotest di scicglimento individuale del rapporto associativo, salvo che la destinazione o \
la distribuzicne non siano imposte dalla legge.

In case di scioglimento o estinzione, |l pafrimonio residuo sard devoluto ad altra associazione

y
con finalita ancloghe e con fini di utilitar sociale e salvo diversa destinazione imposta dallg \%
lzgge. g

Allentrata in vigore del RUNTS. . in caso di estinzione o scloglimento, il patrimonio residuc &

devoluto, previo parere positivo dellUfficio di cu: allart. 45 ¢. | dei D. Lgs. N. | 17/] 7, e saivo

diversa destinazione imposta daolia legge, od altri enti del Terzo Settore secondo le

disposizioni statutarie o dellorganc sociale compelente o, in mancanza alla Fondazione fialig

Sociale. | parere ¢ reso entro trentq giomni dalla data di ricezione dellg richiesta che

lAssociazione deve inolrare al predetto Ufficic con raccomandata o/f o secondo disposizioni d

crevisie dal D. Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, decorsi | quali il parere si intende reso positivamente,

Cli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti In assenza o in difformita dal parere

sono nulli,

Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal
Codlice civile,

Art. 17
Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagl eventuali Regolament
inferni e calle deliberazioni degli organi associativi, st applica quanto previsto dal Decreto



