| ASSOCIAZIONE NAZIONALE OLTRE LE FRONTIERE

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAQRDINARIA

Ogg! 19 Giugno 2019, alle ore 17,00 , presso ta sede sociale in Via Emilig Ovest 101, si &
viunita l'assemblea stravrdinaria dei socl deifassoclazione Anolf Modena per discutere &

1} adeguamenii-statutar alia Riforma del Tetzo Settare D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117:

Il Presidente, acoertata Ia regolare corivocazione delfassemblea e la presenza del
numere-legale déi soci dichiara aperta fa riunione.

1t presidente illustra, | eontenuti defia propesta di statute per Madeguamento alle nuove
rormative richlamandons | eshtenuti principali. Alla fine defla presentazions lascia 1a
parcla ai soci per everntuali chiarimenti o domande in merlio al nuovo Statuta che si
intende adottars.,

Alla fine della discussione, esaurito il punte al'ording del giora & han avends altri chiesto
la parala, il Presidente previa lettura ed approvazione alfunanimits del preserite verbals,
dichiara chiusa la fiunions..

Come previsto dal D igs 1 17/17 Art. 82 del Cadice det Terzo Ssitare, in vigore dal
01/01/2018, si chiede di applicare Pesenzione. & firi delle imposte di registro & di hollo
a tutli glf Enti del Terzo Settore comprese le cooperative sociali ed escluse le impresis
gociall costifuite In forma di societa, salvo quanto previsto i commi 4 e 6.

it Presidente

I -SieQreta'rira.
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s SArticola 2

Statuto dell’Associazione
ANDLF MODENA ODV
Associazione Nazipnale Qltre Le Frontiere

Costituzione, sede, durats, seopi

Artieolo 1

E costituita cor sede legale in Modenavia Emitia Ovest 101, 'AMOLF - ASSQCIAZIONE KAZIONALE
OLTEE LE FRONTIERE MODENA ODV Iz gquale si ispirz e regola secondd le norme contenute nel
Decrato Legislativo 3 huglio 2017, n. 117 Codice del Terzo settore, anorma dellarticolp 1, comma 2, lettetd
b), della legge 6 giugno 2016, 0, 166, anche identificats con Pacropime "ANOLF MODENA ODV".

Essz, pur aperapdo in piena autonomis e responsabilith setto il prafilo giuridico 2. patrimoniale, fa parte
delPANOLF EMILIA-ROMAGNA ODV e della Rete Associaiiva ANOLF NAZIONALE, alle quali
aderisce e delle quali copidivide ¢ aeceita pienamente ed éspressamiente gli scopi e le finalitd ed 1l relativo
processo di gevernance, anche ai senst delle peculiar norme in materia di Codice del Terzo Settore ed in
partcolare & quanio previsto dall*articolo 41, del quale segue 1 principt ed attna gli scopi espressinel relativo
‘Statuto.

Légventuale trasferimento della sede sociale nicllambito del medesimo Comupe noc comperta modifiea
statutaria e-potra essere decisd con delibera dell”Assemblea ordinaria.

¥ sede permanente di-vita associativa, a carattere volomtarie, democratica, senza collaterality alcuna cen
§ pﬂ . -

-. %irmazioni ¢ mévimenti politici e partitici.

Fssa non persegie finalitd di lucre neanche informa mndiretta & si avvdle in maniera preyaténte di-voloman

.+ nello svolgimonts delle: proprie altivitd. Essa potrd avvalersi di personale tetribuito: ael limiti previsti
" dall’art. 33 del Decieto Tegislitiveo n, 1372017,

1l presente Statito rispetta tuiti i vincoli, propri & un’Orpemizrazione di Volontartato previst! dal Decreto
Legislativa 3 glio 2017, u. 117.

L'Associazione afffonta gh aspelli legati allaccoglienza umagitaria & infegrazione saciafe dei migranti e
quindt &pera el ambito dellart. 5lettera ¢ del DRCRETO LEGISLATIVO 3 luglio 2017, 0 117:
r) accoglienza umanitariz ed integra plote sosiale dei migranti;

E' specifica imtendimento defl* ANGLE MODENA ODV concomere con egni mezzo alla piena infegrazione
degli-immigrati hella societd italiana, promucvende I loro diritti  quellt delle loro famiighe.

In'tale quadio I'Associazions vuele coneorrere alla scluzione del grandi preblemi relativi &l rapperip tra 1
Paesi ed alla promozions della pace, della non viclenza, del disarmo e di uma nuova concezione det rapporti
con [a-natura g 'ambiente. '

Articola 3 _

Le-attivita sofio-svalie a favore di ferg € sararmo orientate alla crescita dellfamicizia e della fratellanza tra {
popoli, come prima & fondamentale base perla custruzione-di una societd suova, basata sufla solidadiets €
non sullo sffuttamento.
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I saci eredone Ermamente vhe vgm diversitd @ riechezza & che: la pace & armoniosa conyivenza aelle
differenze, con eschusione di ogni forma di razzisme, di xenofobia, di emarginaziong.

L' Associazione promuove qualsiast attivitd soelaie che favorisca e stimoli "integrazione effettiva di tulte L
miroraize nella nostra socicl, qon attenzione a futti { loro bisogn, riel plene rispetto dei loro diritt, della
loro identit? cufturzie e religiosa, nonché dei valori fondamentell dellordinamenic democratico,
prefiggendosi di realizzare questi obiettivi innanzitutto nella vita imlerna del?Associarione.

Proprio 2 tal fine essa, volutamente, si corpene di immiigrati, appartenenti. alle varie stiile, anche-se non
cittadini italiani, e di 1A1&m

Articolo 4

L'Associazione'# costituita senza finedi luero e senza prefissione di termini sulld sua durata, I potere per
Teveniuale 5‘«::1{3;,]1menfu & demandato all'Assemblea dei Soci nelle forme e nei modi df: eui. al. presente
Statuio.

Arlicolo 5

I"Associazione si propone. di;
= organizzare £ metiers a disposizione ei: confronti di terzi, servizi di ¢onsulenza, informarione e

assistenza, corsi di formazione protessionale, di lingua € di ¢ullurd aliang, di conuscenza del s
sistema hoTmativo; ivggﬁ; T

- promuovere, anche insede legale, 1a difesa del dirifti e degli interessi degli immigrat], def rifugiat 25>
e:def richiedenti aslly; i

- promuovere strfture, anche sott forma dj coopetative ¢’ immigrati o d’imﬂngratl ad 1ta1:am ;
fine di favorire lnserimento o la realizzazione di- specifici progetti nel campe del tavoro; o

- promuovere iniziative.politiche e soctali atte a soddisfarei bisogni elemsenirt di vita degli lmmlgfﬁu _
¢ delle loro famighie, a partire dalla tutefa dei minori & delle donne, all'assistetiza sanitaria, al dirittd-;
allo studio, fing ai problemi del lavaro e della casa;

- promuovere fnizitive politiche esociali infaveredi futte quelle parsone che st frovane in situaziont
di disagio sociale;

- realizzare niziative per l'assistenza ed if reinserimente sociale degli immigrati derenuti;

- favorire l'associazionismo artive dégli fmrmigrati a fini soetali ¢ cutturali:

- intraprendere niitte le iniziafive polifiche, gjuridiche e contrattuali idonee a garantire o miglicrare il
socdisfacimento delle. esigenze alloggiative dugh Immigraii e delle toro famiglie:

-~ premuovere la conoseenza.delle culture dei paesi di provenisnzs degli immigtati:

- promdovere campagpe . dinformazione, sottoscrizioni € pubbliche manifestazioni di
sensibilizzazione della collettivity; contre ogni forma di razzismo & d’Intofleranz, per la creazions
di una nuova cultura e politica della sclidariety e:di edueazione alle diversiid;

- promuovere rapporti & collaboraziont con Eiti pubblisi & privati € con organizzazioni politiche,
sindacali, professionali, cooperative ed associative;

- promuevere e eoardinare studi, ricorche, dibattiti & seminari;

- sviluppare azione: nformativa atfraverso la prodizione e diffusione di periodici, di trasmissiort
radiofoniche; televisive, videotape 2 di ogni aliro mezzo utile alla seape;

- promucvere la ricerca, l1a raceolma, Ia conservazione di materiali dl doenmentaziona inerertl 4
propria attivitd;

- sviluppare campagne d’infornazione sulle attivita defle Tstituzioni Hatiane ed hurupee seprattutte
sl guelie: nguarda.nﬂ il problema degli immi graﬁ ed 1 Fapporti tra Paesi;

- promuevers interventl-cstriliure di cooperazione tra Paest;

- svelgers ogni dlica altivits funzionale al raggiungimento-dei find statutart

- svolgere altivita diverse secondatie & strumeirtali rispefto all*attivicd Cinlcrosse ¢ generale con i
¢éritéri, le. madalitd e nei [imiti stabiliti dalla lpgg ~anshg mediante, 17 ubilizze di risorse velontariz &
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gratuite. Il carattere secondueie e stramientale dl 1l attivitd deve essere documentato nel bilancio o
refdiconta.

Per realizzare T prapri seopi ASSDCI&Z fone pud:
- goquistars, scambinre ¢ distribuire materiali oggetto.della sua, ativitd:
- stampare e divulgare pubbhcaﬂcm, anche, pcnodmhe
- promuocvere 0 partecipare ad iniziative, comvegm, muni festasion pubblzchs,

- gvilappare contatti e rapporti cen ent, istituti, associazioni cullurali ed-organistnl associativiitaliani
e strapieri.

Potrd, inoltre; corapiere tutte’ le operazioni di natwra econemica, fmanziaria, bancaria, mobiliare ed.
immobiliare, aventi perfinenza -coni l'oggetio sociale, nonché beneficiare, per la réalizzazione dei propii
B scopi, di tufte le provvidenze di legge, horché di eventuall contribti che possorio essere erogafi da tetzl,
i Enti e/o Istituzioni efo Enti del Terzo Settore a caraftere locale o nazionale.

| Fermo restando che PAssociezione non ha fini di fucre, gli eventuall proventi verranno destina’i a finanziare
I'attivith di ricerca e le intaative dell'Associazione e potranno essers reinvestiti esclusivainents per i suoi
scopi statutari e per [& finalita associative,

L’ Associazione in particolae intende operare con o spirito e le finaliti previste dalla normativa vigenie per
&KI& Organizzazioni di Velonitariato, dvvatendosi ditutte fe agevolazioni, contributi, convenzioni e quant’altro
@awsto dalla vigente normativa.

'?fﬁ

Q Kssoclaziote pud svelgeid ogni ‘pftivitd consentita di carattere parrimaniale; econiomico e finanziario, utile
e 3’% raggiungimento dei propri seapt e prevista dal Cedice del Terzo Settore.

Soci

Articolo 7

Pessong aderite all ANOLF MODENA OBV tutti coloro che, condividendone gli scopl, intendono
impegnarsi per la loro realizzazione ¢ che faceiano domanda di arimissione all' ANOLF MODENA 0DV,
con Passunzione dell’impegno di atterersi alle regole. delio Statuto e di Fspettare le delibezaziani degli
orgati-sociali,

B> compito del Consiglio Dirsttivo nvvéro deliz Presidenza dalle stesso delegata, esaminare ed esprimetsi,
entve 30 giorni, in mexito alla domarda di ammissiane verificando che ghi aspirariti soei slane in possesso
dei requisiti previsti. 1l diniego deve essere comunicato all’interessato; in caso conimrio il silenzio wale
ching asseriso.,

Nel ¢ase in cui la domanda venga respinta, |'interessato potrd presentars ricorso su gul st pronuncerd, in via
definitiva, I*Assemblea déi Seci alla.sua pama convocazions.

Melt'ipotesi di rigetio della domanda dope:il rilascio della tessera, verrd ﬁmbérsata la quota véTsata.
Ladesione &-a tempo indeterminate, salve il diritto di recesso ed-1 casi di decadenza, di eui ai successivi
arheoll [Ge L1

1 suel hanne diritte a ticevere la tessera dell” Associazione che ne attesta 1" ades]one e che ha durata annuale
dal 1 .gennaio al 31 dicembre,

Il numero dei sogd & illimitato.




Artieaio 8

Tiittl § soct sono temui 4l versamento della quota sociale, nella misura determinata dal Corsiglie Direttivo
dell"ANOLE MODUENA QDV per ciascun anno Solare. Le relative delibere devorin esseie trasmesse aHa
Rete Assoetativa ANOLF NAZIONALE.

Le modalita e l¢ copdizioni & adesions allANOLE MODINA OV ed dgni altro aspstto della
partetipazione alla vita associativa per guanto non espressamente previsto dal presente Statuto rono regolate
dalfo Statuto e dall"eventuale Regolamento dell’ANOLF EMILIA-ROMAGNA OV © da quellodella Rete
Associaiiva ANOLF NAZIONALE.

Articolo-9

I soei invegola con il versamento delle quote sociall banno diritto: &) di parteciparealla vita associativa g a
Lt Te aftivitd promosse dail*Associazione; b) di prendere; parte & votare alle Assemblee; ¢) di grendere
visione dei bilanci, esaminare 1 1ibd sociali facendone richiesia soritta e consultare iverbali; 4 di eleggere
gl organi sociali & di essere eletti negli stessi; e} di promucvers ‘ed organizzare attivitd rispondenti alie
finalit® soclali,

Articole. 10
Fatto salvo il dititio di recesso, il socio pud-essere dichiarato decadute.dal Consighie Diretfivo-dell’ ANO
MODENA ODV, previa adcguafa istruttoria ¢ contestaziode, tiel taso-cha:
- neon adempia al versaménto, della quots associative; [ el
« nen osservl le disposizioni contenute nel prescnte Stative &' négh eventiall reghlamentt m:tenii’
oppure le deliberazioni legalmente prese dagli drgani soclali competenti;
- svolga attivita conirastanti con gli interessi dell’Assoctazione, la danneggi matenalmeut&:?ﬂ-
moralmente; g
- senza giustificati motivi pen adempin pumtualmente gl obblighi assunti-a qualuniue ik verso -
T'Associazione.

T provvedimente motivaio. di decadenva va notificato tempestivamente, a mezzo leftera raccomandata o
mail certificata all’interessato.

Avverso: | provvedimenti di decadenza pud essete promosso ricerso al Collegio dei Garanti defl’ ANOLF
EMILIA-ROMAGNA ODV entro il termine di 30 giorni dalla lore avvenuia. comunicazions. Sulla
pmmmma del Collegio del Garanti dell’ ANOLF EMILIA-ROMAGNA ODV ¢ ammesso Heorso, entrp 30
giorm dall corfinnicazicne, al Collegia dei Garanti dells Rete Asscciativa ANCLF NAZIONALE.

el easodi mancato versamento della quota associativa, il socio viene automaticaments dichisrato-decadito
se non provvede al detto versamento entro 20 giomi dalla. richiestd fatta pervenite: dalla Prosidenza
dell’ AWOLF MODENA GDY,

Net casi d'inerzia del Consiglio dircftivo dell’ ANOLF MODENA OV possoné infervenire eon e stagse
procediwe i1 Coiisighn direttivo dell’ ANGLE EMILIA-ROMAGNA. ODV e della Rete Assaciativa ANCLF
NAZIOMNALE.

Artiealo 11 _ o o

LI¢sclusiong per morosité comperta comuiigue I'obblig, per if souic. éscluso, del versamento delle-quote
dovute all'Associazione Ting 2l mementa del proveedimerto, nanché il scddisfacimento delle obbligazient
assunte fino a tale data, derivant} dalla sua qualit? di secie.

In casg di recesso, decadenza, revoca, esclugione, 1 soef rion hanni diritio df preterdere (a rostituzione delfa
gliota o del carnifribuic versate che € in ogni case da rifensre Intrasmissibile.




Artigolo 12

Tl socic soltoposto & procedimento penale pud essere canitelativamente xaspeso a-tempo indsterminate, n
relazione alla matura /v alla particolare gravita del reato. -
Campetente a decidere la sospensione cautelativa, da effertiarst can precedura.di urgenza, & 1a Presidenza:
detPANOLF MODENA ODYV. Nei casi d’inerzia la sospensione. cautelativa pud essere- decisa dalla
Presidenza dell’ ANOLF EMILIA-ROMAGHNA ODV o della Rete Associativa ANOLF NAZIONALE.

La sospensione cautclgﬁvaéfimmedi-aiam_enfe esecuitiva e deve essere ratificata dal competente Collegio dei
Garanti di ANOLF EMILIA-ROMAGNA ODY entro 30 giorni, pena Ya millita,

La revoca della sospensione cavitelifiva, al veriire meno delte cause che I’hanno dsterminata, € disposta
immediatamente-daila Presidenza che 1’hd stabilita.

Nel caso in cui il sucio sospeso venga condarmato con sentenza definitiva, lo stesso verrd considerato
moimaticamente decaduto ai sensi dell’art 10 del presente Stafto.

Arxticola 13

2 Consiglio Dirchtive pud insigritre delld quatifica di socio onerario personalitd impegnate nel sociale, con
‘o "2n rticolare riferimento alle. finalitd dell Associazione.

-Snci onorari nor possono ricaprire cariche sociali, non hanno divitto di voto relle assemblee e nan-sono
l_i%fui-i af versamento delle quote sociali.
S

Patrimonioe sociale

-Articolo 14

1} patrimoriio del’ANOLE MODENA ODV ¢ eastimita dafle quote-e dei contributi diterzi, degli associati,
da inroiii, donazioni, erogazioni, laseiti, comuique perverit da witti i beni mobili ed Immobili, acquisiti
per qualsiasi titole e causa ed ovungue siane dislocat;, = dagli eventuali proventi-di altre aftivitd economithe
dorisestite,

T singali associati o gruppi i assocfati aderenti pon possono chiedére Ia divisione del fondo comune o

patrimosiate dell"Associazione; né pretendere, in easc di recesso, quota.dlguna pey gualsiasi titolo, anche
setto formid di restituzione, ¢i contribut! in precederiza versati,

Le quote sociali versate non. seno trasmissibili, né rivahutablli.

Le B\?'eﬁtualif_'ar”l't'i?.:ipazi_o;}j_"{ersafeda;i soci stitendono infruttifere & interessi.

Ii Patrimenic & otilizzato per lo svelgimento delle attivitd Statutarie ai fini dell’esclusivo persegriimente
delle finalita civiche, solidaristiche & di itilitd sociale.

E* fatta divieto all*Associazione di distribuire, anche in modo ndicetto, utili o avanzi i gestione nonché
fondi, dserve eomungtie depominate o capitali ai propri associati, lavaratert e collaborator, amministratori
od altri componen! degli ofgan associativi, arche nel caso di recegso o di.ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporte associativo, valvo che la gestinazione e la distriibuzioné non-sianoe imposte dalla
legge.




Articolo 15

L’ANOLE MODENA ODV risponde di fronte af ftrd ed all’autoritd giudiziaria unicamente delie
ebbligazioni assunte dal Presidente Lepgale Rappresentante: munito della defega di cuj all’art, 24,

Eventuali controlli 24 ispezioni, precisposti dafla Rete Associativa ANOLF NAZIONALE, vesi vome
conbribufi fich costituiscono:assunzione alcuna di corraspensabilita.

Esercizio sotiale — hilaneio d’esercizio eseritture contabili

Artieols 16

-~ Lesereizio sociale va dal 1 germaio al 31 dicembre di ogni amio, - - e

Per ogni -esercizio soclale & predisposte e redatio dalla Presidenza € sottoposte al parere del Collegio
Sindacale il hilzneic & eseéreizio = va dpprovato entrp il 30 _apri!.e, di ogni anno dall’ Assemblea Sociale e
depositato presso il Registro Unico del Terzo Settore emtro 1 termini previsti dalla normativa vigente.

1 bilancio di esercizio deve rappresentate in marilera veritiera  cogretia 'andamentn economics
finanziatie: dell’associazione e deve essire cofredate da tutti | dacumenti, previstl dalla normativa vigen

II bilancia di esercizio e le refaziont {Husirative dello stesso devono essere affissi pregso- Ia séde s¢
oppure pubblicizzati per il tramite d=] sito seciale ove esistente,

p.rewste dal lo Statuto

Articoln 17

L'associazione si deta dei librf sociali previsti dalla normativa vigente ossia a) 1l libro degli associati o
aderenti; b) il libro delle adunanze e delle deliberazicni delle Assembles, in cui devono essere trascritfi
anche i vérbali redat per atto pubblice; ¢ il libro delle adunanze e delle deliberazivhi delPorgano
dramministrizione, delf’orgato di controllo e di eventuali aliri organi sociali,

I libri di cui alle leitere &) e b) sono teniti a cura dei Consiglio Direttive. [ ik di cui alla lettera &) del
comia | senc tenuti a cura dell*organe a cuii-si riferiseono.

i associati hanno diritto di esaminare { libri seeiali e di.accedere al lupgo ove sono-conservati nei giorni e

-hegli orari stabiliti dat Consiglio Direttive.

I velontari ¢he svolgone 14 Jdre attivitd in mandera continuativa sooo iscritti in apposita registro tesyto dal
Consiglio Direftivo anche con modalita elettroniche.

Organj sociali

Articalo I8

Costiteisgono gh organi sociali dell'ANOLF MODENA ODV:
- T'Assemblea dei Seci;

- la Presidenza;

- il Presidente;

“ il CDmrEIm Thircttivo;
- il Collegio Sindacale;
- I'Organo di Cantrollo.
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Arti m]n ] 9

:&tommo o di altra natura escl.usi..famer.te. mek hmm negessari .a] lero ;.e_g_olaw. funzlonamento oppure ‘nei
liiti eccorrentl a-qualifiears ospecializzare Iattivitd svalta, fooeni case, 1 numerd def Taverator] implegati
nellattivitd non pud essere superiore al cinguanta per cento del rumere dei volontari.

Ad comporent] degh organi- scelali, ed eccezione di que[h di cui al'arfieclo 30; comma § del Decreta

Legjslative 3 uglio 2017, n. 117 chesiano in possesso del requisiti di cui allfarticolo 2397, secondg compnd,
del cadice civile, non pid essers atiribuito alcun compenso, salve il timborso defle spese effétiivamente

sostenute ¢ documentate per Patlivitd prestata ai fini dello svelgimento della Zunzicrne. Per Vativita

d’interesse generale prestata le organizzazioni di volentarito possono ricevere solianto i1 rimborso delle

spese effettivamerite sosteriule ¢ documentate,

Assemblez dei Soci

_ Artlcolo 20

;B;sﬁssemblea dei Saei & 1] principale ergane detiberante: dell Associaziore: Essa si riunisce in via ardinaria

. a;ggm drmo pet fissare e linee: programipatiche dell'attivitd dell'Assoelazione sicssa in raccordo con gl

?gnm espressi dalla Rete Associativa ANQLE NAZIONALE e dell’ ANOLF EMILIA-ROMAGNAODV.

E@ﬁ ¢ convocata 8 mezzo email sfo affissions rresso sede legele efo pubblicazione sul sito internet
ﬁ’Ass:an;lazlone cop almeie 15 giomi di anticipe dal Consiglio Direttive su proposta del Presidente.

‘:‘a ritmisee ogni &nno entro 1 30 aprile per lapprovazione del bilancio di essreizio predisposto & redzttq
dalla Presidenza e sottoposto 4l parere del Collegio Sindagale,

L'assemblea ha | seguenti:compitiz

a) elegge e revoca determinandone il numero. i componenti del Consigho Direttivo o ¢legge il

Presidentee Ia, Plﬁsldﬁnzﬁj

b} elegge e revoca i componenti del Collegio Sindacale;

c) sleggs e révoca i'componenti dell’Organo di cr:mtrollp,

d) delibetasulla résponsabilits dei compoitenti degli prgani sociali e promudve azione di responsabilitd
nei lofo conforti;
delibera sulle modificeziont delfatto costitutivo o dello Statuto;
approva l'eventuals regplatiento dei lavori asssmbieari;
delibiera lo scioglimento, la trasformazione, la filsione o la seissione delfassociazions;
elegge i Delegat! alla Assemblea Elettiva delle Rete Associativa ANOLF NAZIONALE seconds
guante indicato nel Regelamento Nazionale ed afla Assemblea dell*'AMOLF EMILIA-ROMAGNA
5130°4

S

L’ Asgemblea dei Soci ordinaria € validamente costituita In ptima convocazigne in presenza della meta pi
uno dei campeﬁenh, {11 seconda conveocazivne - che potrd tenersi trascarsa ‘almeno un'ora dalla s
convocazion - qualurigie sia 1l rimeit del presgnt,

T4 convocazione€ fatia medianfe avviso serifio o mazil o pubblicazione sul sito soctale, con indicati gli
argomenti posti ali'ordine del glomno, inviatd a ciascun memibro almeno quindici giorni Prima dl quello
{issato per la riunjone.

daHa meta pm vne d#! can*ponent_ 0 quandq s_t tratfi di. pet so ne o _dl qu‘,stmr_n per Ic,. quah vi pu:i:m SSEre




interesse iretto di qualche compenente della Assemblea, che fn guesto case & tenuto-ad asterersi. dalla
deliberazione:

.L’.fixssumblezt _straordinaria delibera sulls modifiche dello statirto, sulla trasformazione, fisione ¢ scissione
¢ sullo stlogiimento dell'Associazione,

Per lo scioglimento dell'Associazione £ fidoessaria una maggioranzs del 3/4-def voti dei Socl. In caso di
suinglimento dell’ Associazione, # pairimonio residuo, previo parere positivo dell’Organo di controlfo

previsto dalla. nermativa: vigente all’atto dello scioghimento e salva destinazione imposta dalla legge, &
devoluto ad altri enti def tefzo ssttore,.

AlPassermblea del Soct possono partecipare tutti  seci in regola eon il versamento delle-quote sociali.

Coasiglio Direttivo

Articalo 21
Il Consiglio Direttivo &, tra un'Assemblea dei Soci e l'afira, lorgano deliberante dell‘AssncIazmne, di e
definisce le lines programpatiche. Esso st riunisce almeno ogni quatira-mest,

Seno di competenza del Corsiglio Ditstéivor

- dare esecuzione alle Delibers della Assemblea;

- designare i rappresentanti dell'Associazione in enti, ass:amazmm, otgarlisil esterni;

- attuare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria ‘amrinisirazione ad ccezinne & quelli
demandati all' Assembles;

- convecdre, in via ardinaria o straerdimdria, FAssemblea, con 1a fissazione defi'ordine del
giorno, supraposta delts Presidenza;

- approvare il regolamento di atfuazione delie Statute;

- definivs le proposte di modifica dello Statuto da-presentare all’ Assembleadei Seci;

- decidere di delegare alcune attribuzionial Presidente, fissando i limiti della delegn stessga;

- ratificare o-respingere { provvecimenti dutgsnza adhttati dal Presidente;

~  istituire, su proposia della Presidenza, Comitatt teenict, stabilendone la compssizione arche
on ssperti esterni, el attribuzioni;,

- cleggere la Respensabile del Coordinamento donne immigrate ANOLF ove presents;

It Consiglio Diirettivo pud insignire delfa qualifica di socto onoratio persoralit impegnate nil Sociale een
particolare riferimente alle finaliza della Asseciazione.

Ariicaln 22
I Comsiglio Dircttive &.composto.
- dai eomponeuti eletti dall*Assemblea nel numero da essa stabiiito,

Possona parteciparv i componenti del Collegio dei Sindaci con il stils diritia di parola.
1 membrt del Cons:gh@ Direttiva devono essere scelti tra le: persone fisiche associate. Non pud essere

'neminaté membro del Consi glm Dirsttive ¢ §e nominatd decade dal sub ufficio, lnterdetto, Minabilitata, i}
fallrto ot chl & statc cﬁndanna’co ad wia paua che gomporta limerdizione, anche teinpuranea, dat pubblici

T sompodenti del Consiglis Dﬂ‘iéfﬁw- duratio In'cari¢a quatiro afini & sono rieleggibili.




1l Consiglio Direttivo & convocata —con almena. [5 gior di anticipe - dalla Presidenza che ne fissa FOrding
det Gicrno e sede di svolgimente. I Censlgho Direttivs pud essere cenvocato-anche su richiesta motivata
& 23 dei componeiiti, dalla Presidenza cle in #a] éaso & tenuta alla convocazions entro 15 gorni dalla
richiesta.

11 Consiglio Direttiva & validanierite costituitc con [a presenza delia metd pit wne del componenti e delibora
a maggloranza def voti dei presenti.

1l Consiglio Divettivo delibera a maggioranza dei- prca.a.ntl eon voto palese ¢ il volo &segreto quande €iosia

richiesto dalla meta piti uno-dei componenti o quando st tratt di persone o di quastioni per [&.quali vi possa

essere interesse dirette di quatche compensnte della. Assemblea, che in questo caso & tenuto ad astenersi
ila deliberazivme.

A paritd di voti la proposta s ’intende respinta salvo kel case di votazione palese, nel quale prevale il voto,
dul Prestdente se espresso nel medesime senso.

Presidenza
Hicolo 23

“La Presidenza rappresenta I‘Assaciaziens g me assicura, con futte [e neeessavie. iniative, il normale
;’ ﬁmncnamento & sviluppe, in attuazione delie decisioni di sua competenza. assunte dagli organd deliberanti.

1:a Presidenza & composta: dal Prasidénté e dal Copresiderte (funzione ¢he di narma viene svolta dal Vice.
FPresidenie).o-da e Copresidenti ove necessario,

La Presidenza;

- predispons la refazione per I'Assemblea dei Soci;

~  svglge e comunicazioni relative allattivitd dell’ Assomazmne

- predisgone e redige 1l bilancia, che sotopone al parere del Collegio Sindacale;

- conwooa il Conmghg Dirgitive, figsandonc date ¢ ofdine del glorag;

- imterviene in tuttii casi in owi vienea conescenza.di viclaziont statutaric e regelamentard, per
farle cessare; .

- dzgide Ia sospehsione cautelativa degli Organismi Dirigenti nei casi di colnvolgimients in
pracediment] penali; '

- g6 delegata dal Consiglic Direttivo, csarring esi esprime, entro 30 glorni, in merito alla
domianda di emsnissione degli aspiranti soch.

11 Presidente

Articolo 24,

Il Presidente ‘ha la rappresentanza legdle dell'Associazions. I Presidente rappresenta legalmente
I'Associazione riel rapporli tnterinf ¢d in quelli esterni; nei gortfronti di terzi ed in gindizic & da attrazione
alla decision di sua comgpetonize asspaté daghi Oigani del:beranti.

Il Presidente & delegato @ compiers futh ghi attl di ordinaria amministrazidne dell'Associazione ed in
pari[cola.e aprire conti corfenti. bancari ¢ postali ed operare sugh stesst, compiers ordinarie- 0perﬁnom
[inanziaric € bancarie; eseguire incassi di’ qualstasi natura da. quals;asl ufficio, snte, persona fisica e
giuridita, rilasciando quistanza, effettuare pagament di qualsiasi natura v inclusi 1 pagementi di salari e
gtipendi. agh gventuali-tipendentt,




Il Consiglio Direttivo pud stabilire la nscessitd di firma conglunts sul confo corrente. per deferminate
operazioni.

In case di wigenza il Presidente pud adofttare alfrest-provvediment] di comipeteniza del Consigliv Dirstiivo,
con Nobbligo di riferirnc allo stessc nelia prima riunione successiva.

11 Presidente viene eletto dalia Assemblea, dura in carica 4.amni ed & rieleggibile.

1I' Copresidente sostimisce 1l Presiderite in sua assenza o mpedimento in tutte. 1o funzioni alle stesso
St

Collegiv Sindacale = _

Articolo 28
1l Collegio sindacale provvede 4l controlle amministrativo: dell*Associazione, vigila sull’osservanza della
fegze e dello statuto ed accerta la regolare tentrta defla contabilith dociale.

I -sindaci devenc anche; _
- ‘accértare che la valutazione del patrimonio sociale venga fatta con [Posservanze delle norme di
legpe;
= necertare la consistenza di cassa e Pesistenza del valori e dei titoli &i proprieta dell*Associazione e
di que[h ricevut} in pegno; sauziope o-oustadis;
- csprimere 1l parefe.4ul bifancic di esercizic.

[ Collegio sindacale si comporie di tre membri elatti dall*Assemblea, dicui un Presidente,
{ componeiti del Collegio sindacale hanro diritto di partecipare, con solo diritto di parola, alle Hunioni de
Consizlio: Diréttivo.

1 componr.ntl del Cuﬁegm Sindacale durano in carica quattro anini, sono rieleggibili e possono essere-eletti
anchetra | non sock.

La carica di componente del Collegio Sindacale & incompatibile con qualunque altrs earica all’interno
dell’ ANOLF MODENA ODV.

I stndaci harmc luitl T doveri e 1 cornpit] stabiliti dalle legge. 1 sindaci che, senza giustificato. motivo, non
parieeipano a due riunioni del Collegio sindacale decaduno dall* uffieio,

- Organa di controllo

Arficoln 26
L "Organo di Cortrolle & nominato qualora rienrrans le condizioni di cudall’art, 30 del D.Lgs 1177201 %in
tal caso sastituiscee il Collegio.di cui al precedenterart. 25 ene assume analoga composizione ¢ modalitd di
rioring, fermo restando il rispetio dei Tequisiti i legpadel componentt.
L*Qrgatio di Controlle, $e nominato:
- vigilasull'vsservanza della legge delle statuto & sil rispetio-dei principi di corretta amministrazione;
< vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzative, amvministrativo & contabife  sul suo concreto-
funzicpamento;
-~ esercita inpltre il controlls coritabile nél taso-in cuf non sia nomindto oz soggetio Moaricato della
revisione legale del coiti o el wdso in cul um sun compenents sia un revisore legale iscritto
nelf'apposite registro;




esercita compiti di monitoraggio: deli'ossérvariza delie flnalita ¢iviche, solidaristiche & di ueilité
sociale;

- attesta che i} Gilandia sociale $ia stato redatto in conformitd alle norme di legge. 1l bilancio sociale

di atta degli esiside] monitoraggic: svolto.

I componenti dellOrgano di Controllo-possono in qualsiast mements procedere ad atti di ispezione € di

contzollo ¢; a tal fine, pud chiedere al Prestdunie di ANOLF MODENA ODV notidie sull'andamento delle
operazioni sotall o.su-determinali affari.

Disposizioni Genzrali

Articolo27 . .

1.e modifiche al presenté Stalulo possone essers proposte all "Assemblex dei Soci dal Consiglio Direftive
com la maggioranza dei 2/3 dei propri cowupensati.

Pér modificate lo statite oocoirono In prima convocazione. il voto faverevole della et pifi wno degli
associzt, in seconds convocazione peeatte la prescnza, in proprio o per delega, di almeno mefd degli
associeti ¢ il voto favorevole dei fre quarti dei presenti. _ _

Gualora nella seconda convocazione nen venisse raggiunto il quorure cosfitutivo, ¢ possitiile indire unz
'\ terza convocazione, & distarza di almeno 15 glomi dallaseconda eonvacazions, nalla quale la deliberazione
it meriio 2 modifiche statutarie.sard valida qualinque sid it numero dei soci Intervenuti 0 rappresentat]
“hiitohé adottata all unanimit.

< Articola 28
H “logp” e la deneminazione Rete Assotiaifva ANOLFE NAZIONALE sono patrimonto delf” Asseciazione
e soio ad esda, petil tram'te della Presidenza Naziomale, ne & demandato 1'uso it via esclusiva.

Articolo 29 - Norma finale

Per quarito nen espressamente previsto dal presente Statuto @ dallo. Statuto della Rete Assoclativa ANOLF
WAZIONALE & dell’ ANOLF EMTLIA-ROMAGNA -QDV velgoho le norme. @el Codice Clvile, del Codice

del Terzo Settore e, per quanto applicabili, 1 prineipi generdli dell’ordinamento giuridico.
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