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STATUTO

Avan*scena APS

ART. 1
[Denominazione e sede}

L' Associazione AVANSCEMA costitulta in data O1/10/2012 i base alla Legge 383/2000, civenta nel rispetto del
D. Lgs. 11772017, del Codice chile & della normativa &n maleria 'Ente del Terzo Settare denominato:
“Avar*scena APS". Essa assume la forma gisridica di assodazione non riconpsciuta, apartitica e
aconfesionalz.

L'acronima APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatka e sard spendibile nel rappocti con
I terzi, negli atti, nella corrispondenza & nelle comunicazioni con il pubblics solo dopo aver ottenuto Miscrizione
al Reglstro unico nazionale del Terzo Settora (d'ora in poi RUNTS).

L'gssociazione ha sede legale in via Via Aleardo Aleardi n.22 nel comune di Trewisn.

Il rasfermento delia sede legale deliberato dall'Organo di Amministrazione non comporta modifica statutaria
purché awvwenga nello stesso comune, ma Mobbligo di comunicazione agli ufficl competenti,

ART. 2
|Statuto)

L'aszaciazione di promozione sodalke & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto
Legislativar 3 luglic 2017 n. 117 e s.m.i, delle relative norme di attuazione, della legge regienale e det principi
generali dell’ordinamente giuridico.

L'assembles pud deliberzre ['eventuale regolamento di esecuzione dello statsts perla disdiplina degli aspetti
organizzativi pil particolari,

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

Lo stetuto vincola alla sua cesservanza gl associatl ol associazione; esco costituises |2 regola fandamentale di
campartamenta dell®abtivith dell’zssoclazione stessa

ART, 4
[Interpretazicne delo statuto)

Lo statuto & valutato secondo fe regole dei contratti e secondo i oriter deffarticolo 12 dalle prelegai al codice
civile.

ART.S
IFinalith e Attivita)

L essociazione esercta in viaeschusiva o principale na o gil ativiea i Intereste generale per il perseguimento,
sanz3 scopa di lecro, & finalta ditinalitd cwviche, o di utilita sociale. In particalars ko scopo del’ asociazione &
auela di;




. la promazione delle tecniche sceniche come bene storico culturale & mezza di promozions & crescita
cultwrale e sociale dells persona;

- Iz ricerca di nuove espressionl & ko studia delle arti scemiche & performative

- miostre, convegnl, manifestazioni, eventi, pubblicazioni, rassegne e la progettazione e la realizzazione,
la messa in scena di spettacali, daborator, legioni, corsi @ workshog

. partecipazione z progetti nazionali e internazonzli pubblici & privati nel suddetil settori.

Le attivith che s propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, awalendosi in
made prevalents dell'attivita di volontariato dei propn associat sono previste al'art. 5 comma 1 del D.Leg.
1172017 alle lettere che seguono;

dj educazions, lstruziene & formatone professonale; ai sensi della legge 28 marze 2003, n. 53, e successve
madFicaziond, nonche’ le attivita” culturali di interesse sociale con finalita’ educativa;

f) interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimanio cukurale e del paesaggio, al sensi del decreta fegisiativo
232 peninzio 2004, n 42, @ successive modificaziani;

h} ricerca scientifica di particolare interesse soclale:

i} organizzazione e gestione di atbhita’ cultural, artistiche o ricrestive di interessa sociale, incluse attivita’,
anche editariall, di promozone e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita’
di interessz generale di cui al

presente articalo;

k] organizzazrone & gestione di athivita' turistiche & interesse sociale, culturale o relgioso;

[} formazione extra-scolestica, finalizzata alla  prevenzione dells dispersione scolastica € al sucoesio
scolastivo e lommativo, slfa prevenzione del bullismo e 8l confrasto deHa poverks”

educativa;

At esemplificativa ma non etaustive le azioni s concretizzano in &

. arganizzazione di ginrmate studio;

- studi e pubblicazione di atti di corvegna & studi specifici sull sattore & sulle nuove tandenze:

L] maveli rotondiespasizionimostre, azioni di promozione conoscenza e diffusions delle tematiche
specifiche;

. Esposizionimostoe;

L szioni formative corsi specializzanti di alta formazione;

L fondazione di archivi storici per bz salvaguardia del sapen legatl alla scenografia e al costume teatrale
con attenzions & saperi artigianab altamente guakificati;

L implestentazion di azioni con aszociationi sul territorio locali, nazionali e internazionali.

L'zssociarione pud esercifare, 3 norma dell’art, & def Codice del terzo settore, sttivitd diverse da quelle di
interezse generale, secondarie e strurmentali rispetto & queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
appasito Decrato ministariale, La loro individuazione & operata da parte dell'organo di amministrazicns.
LU'essociazione pud inoltre realizzare attwita di recoolte fond), nel rispetto dei principl di verith, trasparenta o
corretterza con b sastenitort e con | pubblee, mconformity #le disposizion contenute nelf'art. 7 def D. Lgs.
117/2017.
L'associazions d promozions socidle opera nel territorio radonale e internazionale.
ART. &
[Armmissiones)

Song associatl dellassooazone ke persone fisiche che condividono le finalitd & gli scopd assoolatid & s
irmpegrano per realizzare le attivied di interesce generala,

Possono aderirg all'assodiationg alkrd enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro
MU fan supen il cinguanta per centa del numers delle assaclazionl di pramazsone sociale. U'Ente aderente

'L




partecipa sll’elettorata attive & passive framite il suo legale rappresentante o suo delegato ed al parl delle
persane fisiche ha difitto ad un voba.

I nemero dagli #ssocisti & illimitato ma, in ogni c2s50, non pud 2ssere inferlore al pumers minimo rchissto
dallz Legge, Se successivameante 3lla costituziors i numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto,
I'associazione dovrd darne tempestiva comunicazions all'Utficio del Registro unico nazionale ed integrare |
nurmerd entra un anna.

L'ammissione all'associazione & deliberata dalfOrgana di amministrarione sy domanda dell‘nteressato
secondo criteri non discrirminaton, coerenti con le finalith perseguite e le sttivits d'intereszse generala, La
deliberazione & cormunicata allinteressate ed annotata nel libro dagli associati,

In caso di rigetto della domanda, Forgano di amministrazione comumnica bz declsione all’interessata entro 63
giorni, motivandola.

L'aspirante associata pud, entro 60 gormi da tele comunicazione 4i rigetto, chieders che sullistanza si pronunci
Fassembles in oocasione cella successiva convocazione.

L'ammisione ad associato & & tempo indetermiinato, fermo restandg il dicitto di recessi,

Mor & amrreessa ba categoriz di associaki temparanei.

La quota sociale & intrasmissiblle, non rimborsabile e non rivalutabile,

ART.7
{Diritti & doveri degli assceiati)

Gl aszodati hanno par dinittl & doverd,
Harra || diritio o

. sleggere gl argani tociali e di essere eletti negli stessi:

L essere infarmati sulle attivitd dell'assoclaziona e controllame Fandamente;

" prengere atto dell'ordee del giomao delle assemblee,

- esarminare | librisociali secando le regole stabilite dal successivo art, 19;

- wotare in Assemblea se iscritti nel libro degll associati & in regala con il pagamento della quota
associativa, s& prevista

- denunziare | fatti che ritiene censurabili ai sensi dellart. 23 dal Cadice del terzo settars:

e if dowveredi:

. rispettare || presente statuto e evéntudle regolamento interno;

- yrsare, e prevista, s quots associative secondo Uimporto, le modalitd di versamento & i terming

annualmenpte stabiliti dall'organo di amministrazione.

ART.B
Volontario e attivita di volontariato)

L' assoclito velontario svelge la propria attivitd in favore della comunitd e del bene comune in modo personale,
spontanen e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed escluswvamente per find di solidanrieta.
La gualita di associsto volontzric & incompatibile con quatsiast forma & rapporto 31 lavoro subordinate o
autonomo g con ogni aitro rapporta di l@vora retribuitg con Fasseciazione.
L'attivity dell’associate volontano non pub essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario, Agli
assodat volontar possona essere nimborsate soltants le spese effeftivamente sostenute e documentate per
Vattivita prastata, entro i limiti massimi ¢ glle condizioni preventivamente stabiite dall’associazione. Sono
vietati {rimborsi spesa di tipo forfetario.
ART. 3
{Perdita della qualifica di assodato)

La gualita di assaciato si perde per morte, recesso o esclusione. Rientra tra | casi di esclusione il mancato
versamento dalia gquola ooale, se prevista, entro # terming skabilite dzl Consiglio Dirsttive,




L'gasociato pud recedere dall'associazione mediante comunicazione seritta ol ‘organo amministrative.
Lassociato che contravviene gravemente al dover| stabilltl dallo statuto, pud essere escluso dall’assodazions.
Uesdusione & delibersta dall’assembles con wolo segreto @ dopo aver ascoltato e giustificazioni
dell'interessato. Le dediberazione di estlutione dovrd essere comunicata adeguatamente all associato,
L'assoclate pud ricorrare all’autorita giudiziaria entro s mesi dal gioma di notfica della deliberazione.

ART. 10
(Gl organi sooiali)

Somoorgani delf associazone:

- Assemblea degli associatl

- Consiglo direttiv

. Presidente

- Organo di controllo [nominato al verificarsi delle condizioni di legge|
. Organo di revisione (naminato al verficarsi delle condizion| di legge)

ART. 11
{["assamblea |

L'assemblea & composta dagli associatl dellassociazione, iscritti nel Libro degli assodiati e in regola con 11
versamenta defla guota socale, ove prevista. E' 'organo sovrano.

Clascun associato ha drime ad un voto ¢ pud farsi rappresentare da altro associate, conferendo celega scritta,
anche n calce alla all'mwiso di conwecazione. Ciasoun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre
assodiat.

L'assemblea & presieduta ¢al Presidente dellassocizrione o, in sua assanza, dal Vicepresidente o persana
nominata J presicdente dai corvenuti all assembles stessa.

E' convatata almena una volta all'anno dal Presidente dell’assoclazione ada chi ne fa le veci mediznte awiso
scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per Padunanza e contenente |a data deliz risnions,
F'orarie, i luega, Mordine del giorno e 'eventuale data di seconda comvocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo mail, wapp, sociimedia o divulgata al recapita risultante dal libro
deghassaciati,

L'assemides pud riunirsi anche medianie videoconferenza e "espressione del vobo per comispondenza oin via
elettronica, sempre che wutti | partecipanti slano identificati  sia loro consentite di seguire la discussione in
mace simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati e di partecipare aila
votazione,

L'assertilea & incltré comeacats 3 richiesta di almeno un dedmo degli associati o gquando Porgano
amminiztrativo lo ritiene necessario,

| woti sona pabesi, ranne qguelli rigeardanti (e persone.

Delie Aunionl dell’assembiles & redaits | verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante & conservato
prosao b sede dellfassociazione

L'Assermblea pud essere ordinaria © straordinariz B straordinaria geella convocata per la modifics dello
statuto e lo scioglimerto dell’asscciazione, £ ordinaria in tutti gh alwi casi,

ART.12
{Compiti dell’Assemblea)
L'aszermbles:
L] determinz le ines genarali progremmatiche dell attivith delf asodazione;
- gpgrova il bilanclo di esercizia e i bilanzle soclale, guando previsto;

- paming & revoca | companenti degli organi sociali;




L noming e revocs, quando previsto, il scggeimo incaricato dedla revisione legale dei conti;

L dalibera sulla responsabilicd dei componenti degll organi sociali & procmuove anone di responsabibts
nei loro confronti;

- delibera sull’escissione dagh associati;

- delibera sulle maodificazioni dell*atto costitutivo o dello statute;

. apprava leventuale regolamenta dei [avori assernbleari;

L dalibera ko sciogimanita, la trasformazione, |a fusions o |a scissions dell'associazione;

- dallbara sugl aitr oggetti attribuiti dalla legge, daf'atto costitutive o dalle statute alla sua
competariza.

AAT. 13
{4ssembbea ordinaria)

L'assemblez ordinaria & regofarmente costituita in prima convocazione con la presanta della metd pid uno
degli assodati, presenti in proprio o per delega, 2 in saconda convocazione gualunoue sia fl numero degli
assobatl presentd, In progrio o i delega.

L' assarmblen delibera a maggioranza del votl ded presenti,

E' ammessa 'espressione del voto per corrispondenza o in via eleftronica, purché sa possibile verificare
I'idantitd dell’associato che partecipa e vota.

Mellz geliberzzioni di zpprovazions del bilando e in guelle che rigeardano la lore responsabilita, gh
amminitratori non hanne diritto di voto,

ART, 14
[Assemblea straordinaria)

L'assermblea straordinaria modifica o statuto dell’assocazione statuto e delibera 'eventuale trasformazione,
fugione e scissione dell’ organizzazione con fz presanza in proprio o indelega di almens % degll associab &1l
vato favorevale della rmaggioransa dei presenti e delibera lo scioglimento & la liquidazione nonché fa
devoluzione del patrimonie con 1 vom favorevale di almeno % degli sssociati in proprio o in delega: E
armmesia Pespressions del voto per carrispondenza aln via elettronica, purche siz possibile venificars 'ientits
dell'sssaciato che partecipa e vota,

ART, 15
(Crgano di amministrazione/Consiglio Direttiva)

L'organe ¢ amministrazione governa 'associzzione ed opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi
generali dell’ assermbles alla quale rsponde direttamente & dada quale pudh essere revocatso,

L'organo di amministrazione & compodto da numero di 3 membii elett dalfassemblea tra le persone fisiche
assodate egli enti aderenti (tramite il loro rappresentante kegale o suo delegatal.

Dyrain cancs pern, 2 anni e i sunl compaonentt passono eswers rigbetti

L'orgene di amministrazione 2 yvalidamente costituito guando sore presentl tutt, Le delberazioni song
azsunte a maggioranza dei presentl.

Bei casi di decesso, dimissioni, permanente impedimentn, decedenza di un componente, guesti sara
temgestivamente sastituito con il prime del non eleth, che resterd In carica fino alla scadenza naturabe
dell'Organe. Cualara cid non sia possible, corvocs con urgenza una puova Assemblea per elogeere i
sostituto, Jualora venisse meno la maggicranza degli amministrator, lntero Consiglio Direttivo si intendera
decedulo, & 5 procederd 8 nuove elegioni,

56 applica Varticclo 2382 delcodice chvile. A1 conflitto di interesst degll amministratori siapplica Particolo 2475-
ter dal modice civile,




L'organo o amministrazione compie tutt gli atti di ordinaria e straardiraria amministrazione la cui competenza
noa sia per Legge di pertinenza esclusiva def’assemblea

Ir particofare, tra gl altri compitl

" amministra I'associazione,

L elegge il Vice-Presidents;

- attuz le delibaraziani dell assemblea,

- predispone (| bilancio di esercizio, &, se prevista, il bifancio sociale, I sattopone all’approvazione
dell’assemiblea & cura gli ulteriors adermpimenti previsti dalla laggs,
- pradispone tutti gli element’ wtili all’assemblea par |3 previsone ¢ ka programmazone economica

dellesercizio,

» stipula tutt gl atti & conirattl inesenti le attivita associative,

. cura la tenuta del |fbri sockal i sua competenza,

. B responsabile degl adempiment] connessi all'iscrinione nel Runits,
* discipling Farmmissione degli associati,

. acroglie o rigetta le domande degll sspiranti associat

Il potare di rappresentarza atiribuito &l consigheri é generale, pertanio Iz limitazicni di tale potere non sono
opponibili i terzi se non [scritte nel Registro unico nazionale delterza setore o se non si prova che | tere ne
2rara aLonosoenza

Il presidents del’associazione & 1 presidents delf'organa di amministrazicne ed & nominato dall*assomblea
asskerme agli altr companent: dell’ crgano di amministragone.

ART. 16
(1l Presidente)

Il presidente & eletto dall'assemblea 2 maggioranza del present, Fappresenta legalmente Massociaziane e
compie tutti gli atti che |z impegnano versa esterna,

Il presidente dura in carica quanto Fergano di smministrazione e cesta per scadenra cel mandato, per
dirmssioni valontarie o per eventuale revoca decisa dafl assemblea.

Almenaun mese prima deilla scadenza del mandata, il presidente convoca Massemblea per |'slezione del nuove
presudente e dell'organo di amministrazione.

Il presidenta convoca e presiede I'Assembiea e Porgano di amministrazione, svolge ordinaria amministrazionga
sulla bate delle direttive di tali organi, riferendo alf' organo 41 amministrazione in merito alf attivitd compiuta.
Il Vicepresidente eleno dal’Organo di Amministrazone sostituisce 1 Presidente in ogni sua atiribuzione
ogniguahiolta quest sia impossibilitabo nell’esercizio delle sue funzioni,

defle operationi sociali o su determinati affar.

ART. 17 - Organo di controllo (eventuale)
L'organo di controllo, anche monocratico, @ nominato nei casi e nei-modi previsti dal'art. 30 del DLgs.
1173017,

L'argano dicaontralla:

- vigila sull'csservanza della kegge, dello statuio e sl rispetto dei prndipi di corretta amministrazians:
- vigita sulladegusterza dell'assettn organizzativo, amministrativoe e contablle e sul suo concreto
funzicnamants

. esercita compit] ¢l menitoraggie dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilitd sociale
. attesta che il bilancio sociale sia stato redats in confarmita alle finee guids di cul all’articolo 14. 1|

Bilancio sodale db atte degli esiti del monitoraggio svolta.




Il componente dellorgano di controllo pud in gualsiasi momento procedere ad akti di ispemsane e di controlio
&, & tal fine, pud chiedere agli amministraton notide sul®andamento delle operazioni soclali o su determinats
affarl.

ART, 18- Organo dj Revisione legale dei contl [eventuale}
E" mominato nel casl @ mei modi previst dallart. 31 del Dy Lgs 11772017 ed & formato da un revisore contabile
iscrittor al relative regstrn,

Art. 19
(Librl sociall)

L assockzions ha Fobbligo 9f tenere | seguenti libri sccialk:
&) il Eora degli azsociati tanuto a cura deli’'organa di amministrazions;
b} il libra delle adunanze e dede deliberazioni delle assermblee, in cui devano essere trascritti anche i verbali
redatti per 2tto pubblico; tenuto 3 cura del consiglio,
o} iHlibro delbe adunanze e delle deliberaziont dell’organa d amministrazione, dellorgang di controllo, e degli
altri organi sociali, tenuti & cura dellorgano a cui si rferiscono;
d} il registro del volontars, tenuta & cura dell’organo di amminstrazione,
Tusths gli assaciatl, in regola con il versamento della guote essoeiative, hanno || diritto di esaminara | Tk sociall
tenuti presso la seds= legale dellente, entro 30 giarni dalls data della richiesta motivats formulata al Presidente
@ all'argana di amministrazione,

ART. 20
[Risorse economiche)

Le risorse aconomiche dell’assaciaziane sono costicuite da:
guote aszociative;
conbributt pubbdic e privati;
donazsani & lasciti testamentar;
rendite patrimordali;
attwitd di raceola Fondi;
rirnbars da convenzeni;
ogrii aftra entrata ammessa ai sensi del O.Lgs. 11772017,

8 8 & 8 & B

ART. 21
(I beni)

| ben dellassocianone sone beni immabill, benl regisrath moblll & benl mcbill, | Benl mmaobill d | beni
registrati mobili possone essere acquistatl dall’assodiazions, e sono ad 2553 intestatl.

I beni immobill, | benl registratl mabili, nonche | beni moblli che song cxllocatl nelia seds delfassociazione
sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell sssociazione e pud essere consultato dagli
B550Cial,

ART. 12
[Divieto di distribuzione degh utili & obbligo di utilbzo del patrimonio)

L associazione ha |l divielo di disoribuire, anche in modo indiretto, utill e avanzi di gestione nonche fondi,
riserve o capitale durante Iz propria vita & senst dell’srt. 8 comma 2 ded 0uLgs, 1172017 nonche Fobblige di




utilizzare il patrimamnia, comprenshee di eventuall fcavl, rendite, proventi, entrate comungquee denominate, per
fo svolgimento delllattivitd statutaria al fini dell'esclusivo perseguimento delle finalitd previste,

ART. 23
[Bilanciop

I ilancio di esercizio dell' associazione & annuale e decorre dzl prime gennaio di ogni anng. E redatto ai sensi
degliarticoli 13 e &7 del D. Lgs. 117,/2017 & delie relative norme di attuazione g deve rappresentare in maniera
veritiers e corretta Fandamento economico e finanziario dell’associazions.

Il bilam<cio & predispasto dall’organe di ammbaistrazione @ viens approvato dalf assemblea ordinaria entro 4
mizs dalla ehiusura dell’esercizio ool 30 rifersce (| consuntivo e depositato presso il Registro unice nazienale
del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno,

ART. 24
{Bilancic sociale)

E' redatio nei casi e mod previsti dall’art. 14 del D, Lgs. 117/2017.

ART, 25
(Comenzioni)

Le convenzioni tra ['assodazione di promezicne seolale  le &mministrazioni pubbliche di cui alf'art. 56 comma
1 ded D bgs. 31772017 sone delibarate dall'organec di amministragiose che ne determina anche le modalita di
attuazione, e sono stipulste dal Presidente deil’associazione, quale sua legale rappresentante.
Capia diogni conventions e custodita, a curd del presidents, presso lasade dell associatione.

ART. 26
(Personale retribuito}

L'assaciazione di promozione sooale pud awalersi di personale retribuito nel Emitl previsti dafl’art. 36 del D.
Lgs. 117/2017.

I rappori tra Pazsocizzione ed i personale retribuito sono disciplinati dalla eghe e da apposito regclamento
adottate dall’associazions.

ART. 27
{Responsabilith ed assicurazione degli associati volontard)

Gl assaciatl wolontar che prestanc attivith di volontaniate sono sssicuratl per malattie, infortunio, & per la
responsabilits chvile verso | terzl &l sensi dellart. 18 ded D Lgs, 117/2017.

ART. 28
{Responsabilith dell’mssociazione)

Per b2 pabigazioni assunte dalle persone che rapgresentano I'assocazione, | terzl possona far valere | lar
diritti sul fondo comune. Delle obbligazian assunte rispondona, persoralmentes e solidaiments e persons che
hanno agits in nome & per conko dell”associazione.

TS




ART. 29
(Aszsicurazione dell’associatione)

L*asspriazione di promosone soclake pad assicurars per i danni deriant da resnmonsahilith contratiuale ed
axtra contrattuale dell assocazione stessa.

ART, 30
[Devaluzione del patrimaonia)

Incasa di estinzione o scioglimenta, il patrimenio residuo & deveiute, salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti cel Terzo seftore, secondo quanta previsto dal'art. 9 gel 0. Lgs. 11772017,

ART, 31
{Disposizioni finali)

Per quante non & previsto dal presente statuio; sifa riferimenta aile normatiae vigenti in materia ed al principd
generali dell’ordinemento giuridico,

AFT. 32
[Morma transitoria)

2l A decorrere dal termine di cui al®art. 104 ded O. Lgs. 117/17, in coerenza con finterpretazione
autentica data al medesime articolo ad opera dell'art, S-sexies del 0.1 n. 14872017, trovano applicazione le
dispesizan fiscali contenute nel titalo ¥ del 0. 1gs. 117/17.

.18 U'scronimo ETS potrd essere inserito in via facoltativa nella dencminaziona in aggiunta @ quella
ahbligatorio di APS, invia automatica e sard spendibile nei rapporti can | terzi, negli atti, nella corriapondenza
e nelle cormunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al Registro undco nazionale ael terio

setiong.




