iC | Statuto dell’Associazione ASSQFAMIGLIA

Art. 1 Costituzione, dencminazione e sede

1. E' costituita conformemente alla Carta Costituzicnale, ai sensi dgli_

Decreto Legislativg n. 117 del 3 luglis 201 e _successive

integrazioni e modifiche, 1' Associazionse “ASSOFAMIGLIA” con sede |
|

legale nel Comune di Bressancone e di seguito indicatoc come

associazione,

= i L'acronimo ETS potrd essere inserito nella denominazione, in via

automatica e sard spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti,

| nella corrispondenza & nelle comunicazioni cen il pubblico solo

I dopo aver ottenuto 1’iscrizione al Registro unico nazionale del

= ___t.___._l'.E.IZD setfore [RUNTS)
: A decorrere dall’avvenuta istituzione del Registro unico naziocnale
1
del terzo settore (RUNTS, e ad avvenuta iscrizione

dell’Associazione nell’apposita sezione di guesto, 1'acronimo “APS”

o lindicazione di “associazicne di promozione sociale” dovranno

essere inseriti nella denominazione sociale. Dal momento

dell’iscrizione nel RUNTS, la denominazione dell’Associazione

&{
=
diventera quindi “Assofamiglia APS" oppure “Assofamiglia
associazione di promezione sociale”. \i\

L'associazicne dovra da gquel momento utilizzare 1’indicazione di

“associazione di promozione sogiale” o l'acronimo “APS” negli atti,

nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Fino all’istituzicne del Registro unico del terzo settore (RUNTS). 1

| 1"acronimo “APS” o 1’'indicazione ¢i “associazione di promozione

——me e e
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sociale” potranne comunque essere inseriti nella dengminazion .

sociale qualora 1'Associazione risulta iscritta ad unc dei registri

previsti dalla Legge 383 del 2000.

2. 11 trasferimento della sede legale non comporta modifica

1
statutaria, se avviene all'interno dello stesso Comune, & deve,

@ssere comungue comunicate entro 30 gicrni  dal verificarsii

dell'evento agli enti pubblici territoriali che provvederanno ai|

|

. fini dell’aagiornamento del Registro unico nazionale del Terzo|
settora.

LArt. 2 Scopi e finalita

=

. L'assocliazione e apartitica, aconfeszionale, a struttura

. | democratica, senza scope di lucro ed ha finalitd civiche, |

solidaristiche e di utilita sociale, opera anche mediante forme di

__collaborazione con lo Stato, le Regiconi, le Province autonome e gli |

__enti locali.

£

-

2. L'associazione perseque le seguenti specifiche finalita:

* promuove, gualifica e sostiene 1l'attivitd e lo sviluppo delle

relazioni familiari nelle situazioni di crisi;

+ persegue la collaborazione e la cooperazione tra gli asspciati

4 - e
T

facilita lo scambioc d*esperienze affinché essi, possano

superare al mealio le c¢risi familiari anche attraverso|

~ l1l'assunzione di obiettivi, metodi, strumenti ed attivita

comuni;

+ promuove la ricerca di un dialogo con i Servizi Sociali di

riferimento guande necessarioc e porta a conoscenza degli |

2r20




aszociati le informazioni base per la risgpluzione di conflitti

e controversie familiari;

* promucve la conciliazione famiglia-lavoro con progetti mirati a

realizzare servizi per bambini & ragazzi, tanto durante il

periodo scolastico guanto durante il periodo di vacanza;

* promucve interventi per garantire la qualitd della vita, pari

opportunita, non discriminazione e diritti di cittadinanza, con

interventi mirati in condizionj di disabilita, di bisoqno e di

disagio individuale e familiare, derivanti da inadegquatezza di

reddito, difficoltd sociale condizicni di non autonomia:

¢ preomuove e tutela i diritti umani, civili, sociali e politici,

nonché' 1’integrazione sociale e i diritti dei migranti,

-

l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate,

1’assistenza_in favore delle persone con disabilitd grave prive

del sostegqno familiare;

*  promuove l'assistenza in alcune materie relative alla

velontaria giurisdizione tramite i propri soci, preventivamente

formati, fornendo anche i servizi previsti dalla figura|

dell’amministratore di sostegno.

Art. 3 Attivita

1. Per la realizzazione delle finalitd di cui all'art. 2 e al fine di

sostenere 1’'autonoma iniziativa della ceollettivitd che concorre a

persequire il bene comune, l’'associazione si propone, ai sensi

dell’art. 5 del d.lgs 117/2017, di svolgere in via esclusiva o

1
]
1

B | ——_

principale ed in conformitd alle norme particelari che ne|
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disciplinano l'esercizio, una o pit attivitd di interesse generale: |

* interventi e servizi socialil ai sensi dell'articolo 1, commi 1

S - _legge 5 febbraioc 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.l

- e 2, della legge 8 novembre 2004, n. 328, e successive

— modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di g_qi_gllg_}

[]

112, e successive m

|
5
b
)
In
e
o
=]
e

-

= prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente

- 1624 E | ———

i del Consiglio dei ministri 1 bbraic 2001, pubblicato nella

_}_______Gazzet_ta_[_J_f_f_“iciale n. 129 del & giugno 2001, e successive

modificazioniy

=

* organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o

__ricreative di interesse sociale, incluse attivitd; anche

A

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della|

pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale

di cui all’art. 5 del d.lgs 117/2017;

_F—. -

* organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse

————

sociale, culturale o religioso;

» formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
|

*+ promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti

! delle attivita di interesse generale di cui__al__;i_:e_gente.i

articolo, promozione delle pari opportunitd e delle_iniziativet
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di aiuto reciproco, incluse le hanche dei tempi di  cui

I all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53; e i gruppi di

acauisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge

24 dicembre 2007, n. 244;

Nello specifico, a titolo esemplificativo, l’associazione intende:

confronti dei propri Soci e di terzi;

* erogare, in gqualsiasi forma, servizi di natura varia, nei|

* costituire 0 partecipare ad associazioni, fondazieoni,

cooperative, societd, consorzi, istituzioni ed enti pubblici o

privati, i quali abbianc finalitd che possano concorrere al

raggiungimento dei propri scopl statutari.

2. L'associazione pud esercitare le seguenti attivitd diverse,

strumentali e secondarie rispetto alle attivitd di interesse

generale, ail sensi e neil limiti previsti dall’art. & del d.lgs

117/2017:

» Informazione e assistenza in materia fiscale {dichiarazioni dei

redditi, durp, domande per asseqni regionali, provinciali

ece.);

» Informazioni e assistenza in materia legale {(materia di

separazione e divorzi, procedimenti innanzi al Tribunale per i

Minorenni, Volontaria Giurisdizione ecc).

* Informazione e assistenza in materia del lavoro.

> Le attivitd di cui all'art.2 comma 2 sono svelte dall'associazicne

in favore dei propri associati, di  loro familiari o di terzi

avvalendosi in mode prevalente dell’attivitd di volontariato dei

5/20




propri associati.

=

L'attivitd del volontario non pud essere retribuita in alcun modo

nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate

spese s=ffettivamente sostenute e documentate, entro i limiti

massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall‘'Assemblea

dei soci dell’associazione. Sono in ogni caso vietati rimbogrsi

L spese di tipo forfetario.

3

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a|

fronte di unfautocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del

DPR  n, 445/2000, purché non superinc 1'importo stabilito

dall'organo sociale competente il aguale delibera sulle tipologie di |

spesa e sulle attivitd di volontariato per le guali & gm@essa!

l__guesta modalitd di rimborso, secocndo guanto previsto dall’art. 1T=

d.lgs 117/2017.

-

La gualitad di volontario & incompatibile con gualsiasi forma di

rapporto di lavoro subordinato o autonomo & con ogni altro rapporto

di lavoro retribuito con l'associazione di c¢ui il volontario &

socio o associato o tramite il gquale svolge la propria attivita|

volontaria,

¥ L'associazione ha 1'obbligo di assicurare i propri volontari ai

| # L'associazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o

sensi dell'art. 18 d.lgs 117/2017.

dipendente o di altra natura, anche dei propri asscociati, fatto

comungue salvo guanto disposto dallfarticolo 17, comma 5 del d.lgsF
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117/2017, solo guando cid sia necessario ai fini dello svolgimentg,

dell’attivitd di interesse generale e al perseguimento delle|

finalita. In wogni caso, il numerc dei lavoratori impiegati|

nell’attivitd non pud essere superiore al cinguanta per centso del

numerc dei voleontari o al cinque per centc del numero degli

associati,

Art. 4 Patrimonio e risorse eccnomiche

1.

Il patrimonic dell'associazione, costituito da beni mobili ed

immobili, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi,

entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivitd statutaria,

ai fini dell’esclusive persequimente delle proprie finalita; &

vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di

gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori,

associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri

componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di

ogni_ altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo.

L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo

svolgimento delle proprie attivita da:

* quote associative e contributi degli aderenti e di privati;

* finanziamenti del Fondo sociale europeo e ad altri

finanziamenti europei per progetti finalizzati al

raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno

alle attivitd dell’associazione;

= erogazioni liberali di associati e di terzi;
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= w@nktrate derivanti da contributl efo convenzioni con  le

amministrazioni pubbliche; i

*» ereditd, donazioni e legati con beneficio d'inventario;

* ogni altra entrata riconducile alle previsioni dell'art. 7% e-F

sequenti del d.lgs 117/2017;

+_.3,_.,__I_._’_gserciziﬂ sociale dell’associazione ha inizio il 1" gennaioc e

i termina il 21 dicembre di ggni anno

£- = 2 —————— i g

4. Al terminz di ogni esercizio il Consiglio direttivo redige il

bilancie  (=onsuntive e  preventivoj e lo sottopone  per

1'approvazione all’Assemblea dei soci entro il mese di Aprilei

+

-

_ lovvero entro 120 giorni dalla chiusura dell'eserciziol. Il

bilancio consuntivo & depositato presso la sede dell'associazione, |

almeno 10({dieci} giocrni prima dell'assemblsa e pud essere -

consultato da ogni associato.

|
5. E' fatto obbligo di reinvestire l1'eventuale avanzo di gestiocne a,

favore di attivitd istituzionali statutariamente previste ai fini

dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e

%@
(R

di utilita seciale.

Art. 5 Soci

!lk_Ai_s_en_s,;_ dell’art, 35 del d.lgs 117/2017 il numerc dei soci é|

illimitato, Possono fare parte dell'associazione tutte le persone

fisiche o le BPS che condividono gli scopi e le fipnalita

dell'associazione e si impegnano spontaneamente per 1 loro

attuazione. . S —

2. L'adesione all'associazione & a tempo indeterminate, fatto salvo il]
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diritto di recesso di cui all'art. 6. In ogni casg & esclusa la

temporaneifd della partecipazione alla vita associativa.

Art. 6 Criteri di ammissione ed esclusione dei Soci

1, L'ammissione di un nuovo socio & reagolata in base a criteri non

discriminatori per motivi di genere, etnici, razziali, culturali,

politici © religiosi. Viene decisa dal Consiglio direttive a

segquito della presentazione di una richiesta scritta, contenente

1'impegno del richiedente ad attenersi al presente Statuto e ad

osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate

dagli organi dell'associazione. La richiesta di ammissione di altri

Enti del terzo settore o senza scopo di lucro, deve essere firmata

dal corrispondente rappresentante legale e deve contenere la

. desianazione di un delegato che 1i rappresenti in _ seno

all’asspciazione stessa.

2. Chi intende essere ammesso come associatc dovra presentare al

Consiglig Direttivo una domanda seritta che dovra contenere:

D

= l'indicazione del nome, codgnome, residenza, data e 1luogo di |

nascita, codige fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo

m%

di posta elettronica;

» la dichigrazione di congscere ed accettars integralmente il

wresente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle

deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativij

Il B » 1a dichiarazjone di aver ricevuto 1'informativa alla privacy e

il consenso scritto per il trattamento dei propri dati.

3. Avverso l'eventuale reiezione dell'istanza, che deve essere sempre
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motivata & comunicata all’interessato entro 60 agiorni, é ammesso,

ricorso all'assemblea dei soci.

4.

1 ricorsc all'assemblea dei soci & ammesso entro 60 giorni dal

riceviments della relativa comunicazicone.

i =

cura l'annotazione del nuovi aderenti nel libro soci dopo che gli

stessl avranno versato la guota stabilita dall'Assemblea. l

...... ggngl

effetto, acquisisce la gualifica di socio, che & intrasmissibile

| 7. La gualifica di socio si perde per recesso od esclusiocne. Le

— e

dimissioni da socio devono essere presentate per iscritto al

Consiglio direttivo. L*'esclusione di un socic viene deliberata|

dall’Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio direttivo, dopo= .
I

che gli sonos stati contestati per iscritto gli addebiti _c_h_e___q.li;

!

vengono mossi, consentendodli facolta di replica. L'esclusione]

viene deliberata nei confronti del socio che:

* non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli

eventuali regolamenti e delle n;l_eliberazi_qg_i_Leﬁlgegtg_a_d_qttqtei__,_

dagli organi dell'Associaziong;

* senza giustificato motivo, si renda moroso nel versamento della.

guota associativa annuale, trascorsi 30 giorni dal sollecito

_scritto;

» svolga attivitd contrarie agli interessi dell'associazione;

» in  gualungue modo arrechi danni gravi, anche morali, |

_all'associlazione.
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B. L'esclusione diventa operants dall'annotazione nel libro soci.

5. La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza

automatica da gualsiasi carica ricoperta sia all'interno!

dell'Associazione sia all'esternc per designazione o delega.

10. Il socio cessato o escluso deve adempiere agli obblighi assunti

sino  al momento dell'cpsrativita della cessazione (=]

dell'esclusione.

11. In_tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo

1'associato © i swoi eredi non hanno diritto al rimborsc della

patrimonio dell'associazione,

quota associativa annualmente versata, né hanno alcun diritte sul|

Art. 7 Diritti e Doveri dei Soci

1. Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione

alla vita dellfasscociazione ed alla sua attivita.

2.1 soci hanno diritto:

» di partecipare a tutte le attivitd promosse dall'associazione,

ricevendone informazioni e avendo facoltd di verifica, nei

limiti e modalitd stabiliti dalla legislazione vigente, dal

presente Statuto = dagli eventuali regolamenti

dell‘'associazione;

* di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

* di esprimere il proprioc voto in ordine all'approvazione delle

deliberazioni degli organi associativi, degli eventuali

regolamentl & di modifiche alle statuto;

* di consultare i libri seciali presso la =ede dell’associazione.
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'+ di partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse,

dallfassociazione;

= di concorrere allfelaborazione ed approvazicne del programma dii

__attivita;

= di essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e

documentate per 1*attivitd orestata, ai sensi di leguge; ;.

libro degli associati. Cisscun associato ha diritto ad un voto.

3. I soci sono tenutii

* all'osservanza dello statuto, del regolamento & delle;

deliberazioni assunte dagli organi sociali;

= a4 mantenere sempre un  comportamento non  contrario agli

interessi dell‘associazignei 1

*+ a3l pagamento nei termini della gugta associativa.

= & svalgere la propria attivitd verso gli altri in modo

__personale, spontaneg e gratuito, senza fini di lucro, anche;

indiretto;

+ a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti

dell'associazione e degli altri Soci.

| Art. 8 Quota associativa N 1

1. I soci devonc corrispondere, entro il termine del 30 gennaio di|

ogni anno, la guota asscciativa annuale nell’importo stabilitc

dall’Assemblea dei soci. La guota associativa & intrasmissibile e

non restituibile.

2. L'adesione all'associazione non comporta obblight di finanziamento
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o di esborsi ulteriori oltre al versamento di cul sopra, ma @

facoltd degli aderenti effettuare contributi ulteriori rispetto

L Art. 9 Organi dell’associazione

alla gugta associativa annuale,

Sono organi dellfassociazione: Assemblea dei  soci; Consiglio

direttiveo; Presidente.

Art. 10 Assemblea dei Soci

L'Assemblea dei soci, & 1l'organo sovrano dell’associazione, ne

reqola 1'attivitd ed & composta da tutti i soci. L'assemblea pud

essere ordinaria o straordinaria. FE' stracrdinaria 1'assemblea

dell'associazione, & ordinaria in tutti gli altri casi.

convocata per la modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento

L'Assemblea si riunisce su convecazione del Presidente, inoltre

dovra essere convocata quando il Consiglio direttivo ne ravvisa la

necessita oppure guando ne & fatta richiesta motivata da almeno

1/10 (un decimo) degli associati aventi diritto di voto.

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma

elettronica con comprovata ricezione, con 10 ({(dieci) giorni di

anticipo e deve contenere l’'ordine del giorno, il luogo la data e

l'orario della prima convocazione e della seconda convocazione.

Quest'ultima deve avere lucgo in un giorno diverso. In difetto di

convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso

sonc uqualmente valide le adunanze cui partecipanc di persona o per|

delega tutti i soci. L'Assemblea, sis ordinaria che straordinaria &

o presieduta dal Presidente del Con=iglio direttive o dal
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Vicepresidente o da altro socio appositamente eletto in s=ade -

assembleare. In caso di necessita 1'Assemblea pud eleggere un

segretario. Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti il

soci anche assenti o dissenzienti. Le discussioni & Jle

deliberazioni dell'Assemblea sono riportate in un verbale redatto

da un componente dellfAssemblea appositamente eletto o dal

segqretario che lo sottoscrive insieme al Presidente.

almeno tre mesi nel libro dei soci che siano in regola con il

pagamento della guota associativa annuale.

e I
R I E- Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzii —
4 di  telecomunicazione ovverc esprimere il proprio voto per
.f corrispondenza o in_ via elettronica, purché sia possibile

B | verificare 1l’identitd dell’associato che partecipa e vota,
. * Ciascun associato dispone del voto singelo e_pyé_fa;sil- -,

rappresentare da un altro associato, gonferendo allo stesso delega)]

scritta anche in calce all’avvise di convocazione.

» Ciascun associatoc pud rappresentare sino ad un massimo di 3{tre)

associati nelle associazioni con un numero di associati inferiore a

(I

cinguecento e di 5icingue) associati in guelle con un numero di

associati non inferiore a cinguecento.

Brt. 11 Assemblea Crdinaria dei Soci

s T VR R R

1. L'assemblea ordinaria é valida in prima convocazione se & presente

la maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda

{ convocazione, gualungue sia il numero degli associati presenti, in|
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propric o per delega. Nelle deliberazioni di  approvazione del

bilancio e in guelle che riguardano la loro responsabilita gli|

amministratori non votano.

. Le deliberazioni dell’Assemblea sono  valide guando venaono

approvate dalla maggioranza deqli associati presenti =]

rappresentati.

. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una velta 1’anno

per l'approvazione del bilancio entro 4 mesi dalla chiusura

dell’esercizio finanziario.

. L'Assemblea ordinaria:

*» approva il bilancio e la relazione di missione ai sensi

dell’art. 13 del D. Lgs. 117/2017;

¢+ discute ed approva i programmi di attivita;

+ eleqqe i componenti del Consiglio direttivo;

» delibera sulla responsabilita dei componenti deqli organi|

sociali ¢ promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

* appreva l’eventuale reagclamento dei lavori assembleari;

e ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio direttive

dimissionari, decaduti o deceduti delibsrata dal Consiglio

direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;

.

* approva il regolamento e le sue variazioni;

+ delibera sulla dquota associativa annuale e sugli eventuali

contributi straordinari;

* delibera sull'esclusione degli associati;

* delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti a4l suo esame dal
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Consiglic direttive ed attribuiti dalla legge, dall’'atts :

costitutivo o dallo statuto alla sua competenzaj |

+ delibera sui ricorsi in caso di reiezione della domanda di

ammissione di nuovi assaciatij o . = :

* delega il Consiglio direttive a compiere tutte le azioni

necessarie _ a realizzare gli ocbiettivi defipiti

| dall'associazione;

* determina i 1imiti di spesa & approva i rimborsi massimi|
¥

|
previsti  per gli  associati che prestano  attivitd di|

volontariato. Tali spese deveno essere opportunamente

| documentate, nelle modalitd previste dall’art. 3, comma 3 dello

| statuto;

* approva l'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni .

retribuite che si rendano necessarie ai fini del regslare)]

funzionamento delle attivita dellfassociazione,

2
3

deliberazioni assembleari devono essere rese note agli associati

ed inserite nel 1libro verbale delle riunioni e deliberazioni

dell’Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo,

Art, 12 Assemblea Straordinaria dei Soci

1. La convocazione dell’Assemblea straordinaria si effettua con l&|

__modalitd previste dall’ art.10.

o 2. Per deliberare lo scioglimento dell’assoclazione e la devoluzicone| B

del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno tre guarti dei

| soci,

l 3. L'Assemblea straordinaria dei soci  approva eventuali modifiche

16/20



dell’atto costitutivo e dello statuto con la presenza, in proprio o

per delega, della maggioranza dei soci e con decisione delibsrata a|

maggioranza di 2/3 dei presenti.

Art. 13 Consiglio direttivo

e

Il Consiglio direttivo & composto da un minimo di 3 (tre) e un

massimo di 7 (sette) consiglieri che rimangono in carica 5 anni e

sono rieleggibili. Il numerc dei consiglieri verra stabilito

dall'assemblea prima di procedere all’elezicne.

Il Consiglio direttivo elegge tra i suci membri, a maggioranza

assoluta dei voti, il presidente, il vicepresidente e il tescriere.

Il tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento

delle spese dell’associazione, ed in genere ogni atto contenente

un'’attribuzione o una diminuzione del patrimonic dell’associazione;

cura la tenuta del 1libro cassa e di tutti i documenti che

specificatamente riguardano il servizio affidatogli dal Consiglio

D

direttivo,

7
e

In caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima

della scadenza del mandato, il Consiglio direttivo provvede alla

-

loro__ sostituzicne utilizzando 1l’elenco dei non eletti: la

A
LA

sostituzione va_ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria el

/

rimangono_in_carica sino alla scadenza del mandato del Consiglio

direttivo. In casc_di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non

eletti, o lorg indisponibilitd 1’assemblea provvede alla surroga

mediante elezione.

5.

Nel caso in cui decada oltre la metd dei membri del Consiglio

17/20




dell'interc organo.

6. Tutte le cariche associative sono ricoperte a titole gratuito. Ai

possonc essere  rimborsate  le spese effettivamente

gponsiglieri
|

| sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento degli

E S, SLE P

|  incarichi e delle attivitd per conto dell’associazicne, entro il

I massimo stabilito dall’Assemblea del soci.

7 1

gestions operativa, attua i mandati e le der.:isionl_dell'_AssembleaF

Consiglio direttiva & rasponsabile versoc 1'Assemblea della)

|
ed & investito dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e

straordinaria dell’associazione, fatti salvi guelli che la legge g

! lo statute attribuiscono all’Assembilea. In particolare esso svolge

le seguenti attivita:

+ attua tutte le deliberazioni dell’Assemblea;

= redige e presenta all’Assemblea il bilancio e la relazione di|

missione ai sensi dell’art. 13 del D.Las. 117/2017;

+ delibera sulle domanda di nuove adesioni;

sottopone all’Assemblea le proposte di esclusicne dei socip |

| = sottopone all’approvazione dell’Assemblea le guote socialil
o ‘ annue per gli  associati e gli eventuali contributi
l straordinari;

* ha facoltd di costituire Comitati, a

associati o esperti anche non soci, per la definizione e la

]

a cul partecipano gli]

realizzazione concreta di specifici programmi e progetti,

__;__8__,_11 Consiglio direttivo & presieduto dal presidente o, in caso di
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Zua assenza, dal vicepresidente o, in assenza di guest’ultimg, da

un membreo eletto allo scopo dal Consiglio direttive,

9. I1 Consiglic direttivo & convocato dal presidente ogni 3 (tre)

mesi, & tutte le volte nelle quali vi sia materia su_cui

deliberare, oppure guandc ne sia fatta domanda da almeno la meta

dei componenti.

10. La c¢onvocazione & incltrata per iscritto, anche in forma

elettronica/telematica, con 10 ({(dieci) giorni di anticipo e deve

seduta. In difetto di convecazione formale o di mancato rispetto

contenere l’ordine del giorno, il luogo, la data e 1‘orarioc della

dei termini di preavvisc sonc uqualmente valide le riunioni cui

partecipanc tutti i membri del Consiglio direttivo.

11. I verbali delle sedute del Ceonsiglio direttive, redatti a cura

del segretario e sottoscritti dallo stessc e da chi ha presieduto

la riunicne, vengonc conservati agli atti.

12. Per 1la wvalidita delle deliberazioni occorre la presenza

effettiva della maggioranza dei membri del Consiglio direttivo. Le

deliberazioni sono_valide con il voto della maggioranza dei

presenti; in casc di paritd di voti la deliberazione si considera

non _approvata.

Art. 14 Presidente

l. Il presidente & eletto dal Consiglic direttive nel suo senc, ha la

rappresentanza legale dell'associazione di fronte a terzi ed in

_giudizig; cura 1'attuazicne delle deliberazioni del Consiglio

directive; sovrintende a tutte le attivitd dell'’associazione:; ha 1a:
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1

1____facol;é di aprire conti correntl per conto dell'associazione;, -

| 2. In casoc di assenza ¢ impedimento le sue funzioni spettano al

vicepresidente,

{ 3, I1 presidents, in caso di urgenza, assume i poteri __de]_.___C_ogs_iulio|
1]

| direttiva & adotta i provvedimenti  necessari, convocando |

,___contestualmente il Consiglio per la loro _a_g;g;_r._‘qvazignej‘__j_l___‘_ .

provvedimenti urgenti del  presidente vengeno esaminati

__obbligatoriamente dal Consiglio direttivo alla prima riunione

utile,

Art. 15 Scisglimento_

L*eventuale sciocglimento dell’Associazione sard deciso soltanto *

|
| dall’assemblea straprdinaria con le modalita di cui all’art. 12, In|

tal caso, il patrimonioc residuo €& daevoluto, salva diversa|

destinazione imposta dalla legge, ad altri ti del Terzo settore,

secondo quanto previsto dall’art. 9 del b, Lgs, 117/2017.

Art. 16 Norme finali

Per tutto cid che non & espressamente previsto dal presente statuto

si applicano le disposizioni previste dal Codice civile e dalle leqgi|

vigenti in materia.

Letto, approvatc e sottoscritto dai soci presenti in asgemblgal

straordinaria il 14/11/2019 i

| Bolzano, 14/11/2019 A
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