
ATTO  CQSTîTUnVO

L 'anno  2019  il mese  di luglío  il giorno  3í in Carbonera  (TV),  presso  la sede  sociale  in via

Roma,  27 sono  presenti  í seguentí  signoíi:

BONATO  LMO  nato  a Carbonera  il 24/10/1950,  residente  a Carboneía  (TV)  cap  3'1030  in

via  Vittorio  Veneto  128,  codice  fiscale  BNTLVì50B24B744H

CADAMURO  ROSA  nata  a Motta  di Livenza  (TV)  il 07/09/1964,  resídente  a Carbonera

cap  31030  in via  Don  I.Cagnin  52, codice  fiscale  CDMRS064P47F770M

COLLADON  MATTEO  nato  a Treviso  íì 30/0í/1974,  residente  a Carbonera  (TV) cap

31030  in via  Papa  Roncalli  59, codice  fiscale  CLLMTT4A30L407Y

DAL  POZ  MARZIA  nata  a Neuchatel  (Svizzera)  il 06/08/1969,  residente  a Carbonera  cap

31030  in via Musestre  9, codíce  fiscale  DLPMRZ69M46Zí33G

DE CARLO  FRANCESCA  nata  a Treviso  il 1410111951,  residente  a Carbonera  cap  31030

ìn via  Montegrappa  16,  codice  fis>le  DCRFNC!51A54L407G

GORZA  DIEGO  nato  a Maserada  sul Pìave  il 15/11/í957  residente  a Carbonera

31030  in via  Filippo  Corridoní  n. 67 codice  fiscale  GRZDG157S15FOí2J

cap

LORENZON  G}OVANN}  nato  a Carbonera  íl 02/07/1952  resídente  a Carbonera  eap

31030  in via  Armando  Diaz  78 codíce  fiscale  LRNGNN52L02B744F

MASO  MATILDE  nata  a Carbonera  ií 02/08/1958,  resìdente  a Carbonera  cap  31030  in via

Pornere  Ovest  2/A,  codice  fiscale  MSAMLD58M42B744F

SCOMPARIN  MASSIMO  nato  a Treviso  il 28/02/'197í  residerite  a Carbonera  cap :31030

in vicolo  Montello  7 codíee  fiscale  SCMMSMa71  B28L4070

che,  dì comune  accordo,  convengono  e stipulano  quanto  segue:

ART.  I E' costituito  fra i socí presenti,  ai sensi  deì D. Lgs. 117/2017,  l'Ente  del Terzo

settore,  in forrna  dí assocíazíone  HìOhii  ii:búnóQb:uffi  aivente  la seguente  denominazione:

AssocRazNoie  dR Píogìozìone  Socìa[e  A.P.S.  "UNfflVERSffA'  DEL  TEMIPO  LgBERO  Dff

CARBONERA"  -

ART.  2 L' APS  ha sede  legale  in: Carbonera,  Via  Roma  27.

ART.  3L'associazione  ha durata  ii!imitata  nel  tempo.

ART.  4 L'assoeiazione  non  ha scopo  di lucro  e persegue  finalítà  eiviche,  solidaristiche  e dí

utilità  socíale  medíante  lo svolgirriento  in vía esclusíva  o principale  di una  o píù attívità  di

interesse  generaìe,  di seguito  elencate,  awaìendosí  in modo  prevalente  dell'attività  di

volontariato  dei  proprì  associati.

In particolare  l'Assoeíazione  esercíta  in via  esc[usiva  o princípale  le seguenti  attività  (art. 5

D. Las  14712017ì  :



a) ínterventi  e servizí  sociali  ai sensi  dell'articolo  "l, commi  'l e 2, della  legge  8

novembre  2000,  n. 328,  e successive  modificazioni.

ÍI) organizzazíone  e gestíone  di attivita'  culturali,  artistiche  o ricreative  di interesse

sociale,  incluse  attivita',  anche  editoriali,  di prornozione  e díffusione  della  cultura  e

della  pratiÓa  del  volontariato  e delle  attivìta'  di interesse  genera!e.

k) organizzazione  e gestíone  di attivita'  turistìche  di interesse  sociale  e culturale.

w)  promozione  e tuteía  deí  dirmi  umanì,  civíli,socíali  e  politici,  nonche'  dei  dirìtti

dei  consumatorí  e degli  utenti  delle  attività  di interesse  generale  di cui al

presente  articolo,  promozione  delle  pari opportunità  e delle  iníziative  di

aiuto  reciproco.

ART.  5 L'associazione  avrà  corne  príncipi  informatori,  analizzatí  dettaglíatamente

nell'allegato  Statuto  sociale  che  fa parte  integrante  del  presente  Atto  costitutivo:  l'assenza

di scopo  di lucro,  l'attività  di interesse  generale  che costítuísce  l'oggetto  sociale,  la

democratícità  della  struttura,  le  norme  sul)'ordinamento,  l'arnministrazione  e  la

rappresentanza  dell'associazione,  i requisiti  e la procedura  per l'ammissione  di nuovi

associati,  secondo  criteri  non  discriminatori,  coerenti  con  le finalità  perseguíre  e l'attívità  di

interesse  generale  svolta,  l'elettività,  la gratuità  dell'attività  svolta  dai  volontarí,  la sovranítà

dell'assemblea,  la prevalenza  dell'attività  dí volontariato  deí propri  associatí,  i díritti  e gli

obblighi  degíi  associati,  le norme  sulla  devoluzíone  deì patrímonìo  resíduo  ín caso  di

scioglímento.

L'associazíone  può  esercitare,  a norma  dell'art.  6 del Codice  del terzo  settore,  attività

diverse  da quelle  di interesse  genera!e,  secondarie  e strumentali  rispetto  a queste  ultime,

secondo  criteri  e lìmiti  definiti  con  apposito  Decreto  ministeriale.  La loro indivìduazione  è

operata  da parte  dell'organo  di amministrazione.

ART.  6 I comparentí  stabiíìscono  che, per  il primo  mandato  quadriennale,  l'Organo  di

amminìstrazione  sia cornposto  da 9 mernbri  e nomínano  a farne  parte  i signori  ai quali

contestualmente  si attribuiscono  le seguenti  cariche:

SíQ'  bnF-  C-I-0 Gc>rtq)s

2. VicePresìdente  Siq. H).hq3-i.b  tb)<  Pù'a

3. Segretario Síq. Jlbîi; u>  íHl

4. Tesoriere S'Q- l;Uìªs)  Pì.ùì(A'tú

5. Consigliere sÌ!Q- IZ.'.5L>  (  b  JS)  F-O  (lD

6. Consigliere Siq. Fùcz,qc4

7. Consigliere S%ì  C7'J'Ol))»íì1"1iª los  ";mh

8. Consigliere Sig. p)ùîi'  t  IM  -k

9. Consígliere SÌg- ílASSì\o.i-+  .!Sr.c>vì  P.Aîª'íì
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,.ª ART.  7 - Le spese  del presente  atto,  annesse  e dipendenti,  si convengono  ad esclusivo

' carico  de!l'associazione  qui  costituita.

Il prímo  esercízio  sociale  chiuderà  i[ 31dícembre  2019

È parte  integrale  deì presente  atto  lo sìatuto  - definito  su 32 articoli,  steso  su 13 fogli

dattiloscritti.

Letto  firmato  e sottoscrítto.

Firrríe  dei  costituenti:

Sig.

Sig.

Carbonera  31/07/20a19



ASSQaAZìONE  Dì PROMC)ZJONE  SOCUALE

E.T  .s.

STATUTQ

Statuto  approvato  dall'Assernblea  dei  socì  ín data:  3í îugíio  20í9

E.T.S.  "A.P.S.  - UNìVERSìTA'  DEL  TEMPO  LIBERO  Dî CARBONERA"

Via  Roma  27 Caíbonera  (TV)
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Assocffiazìone  dì PYomozffione  Socía[e

"UN[VERSHTA'  DEL  TEH%/!IPQ LffiBERQ  Da CARBDNERA"

<;,p,.:.9.,4..'.&.7..>7.h.o..:ì5,..z

E.T.S.  în sìníonìa  coíl  D.Leg.  íí7/20í7

Adeíente  aì coordìnan'ìento  Provìncìaìe  ANTEAS

ART.  í

(Denomfiazìone  e sede)

E' costituito,  nel rispetto  del D. Lgs. 11712017,  del Codìce  civiìe  e de)la normativa in

materia  l'Ente  deil Te;rzo  Settore.denomínato:

«Associ'azíone  dìi PíomozNone  'Soc«a[e'  A.P.S.'  ÚfflVER5!TA'  DmL TEMPÓ LÍIBERC) DN

CARBONERA>),  assume  la forrna  giuridica  dí associazione,  non  riconosciuta,  apartitica  e

aconfessionale.

L'acronimo  APS  o ìa locuzione  "associazione  di promozione  sociale"  potrà  essere  inserito

nella  denomínazione,  ín via autorríatica  e sarà  spendibile  neí rapporti  con  i terzi, neglì  atti,

nella  corrispondenza  e nelle  comunícazioni  con il pubblico  solo  dopo  aver  ottenuto

l'íscrízíone  al Regístro  regionale  de!le  associazioni  di promozione  sociale  o, qualora

operativo,  al Regístro  unico  nazionale  del  terzo  settore.

L'assocíazione  ha sede  legale  in via Roma  27 nel cornune  di Carbonera

!l trasferímento  della  sede  legale  non comporta  modìfica  statutaria,  ma l'obbligo  di

comunicazione  aglí  uffici  competenti.

ART.  2

(Sta!tu'ìto)

L'associazione  di promozíone  soeiaíe  è discipíinata  dal presente  statuto,  ed agisce  nel

rispetto  del Decreto  Legislatívo  3 !uglio  2017  n. 117  e s.m.i.,  delle  reíative  norme  di

attuazione,  della  legge  regíonale  e deí  principi  generali  deIl'ordinarnento  giuridico.

L'assemblea  può- deliE»eraíe  reventuale  regolamento  di esecuzione  dellp  statuto peí  la

disciplina  degli  aspetti  organizzativi  più partícolarí.

ART.  3

Lo statuto  vineola  alla sua  osservanza  gíi associati  alrassociazione;  esso  costítuísce la

rego!a  fondamentale  di comportamento  dell'attività  delì'associazìone  stessa.



ART.  4

(lnterpretazNoa'ìe  deNlo  statuto)

Lo statuto  è valutato  secondo  le regole  dei  contrattí  e secondo  í criterí  deíl'articolo  12  delle

preleggi  al codice  cívíle.

ART-  6

(FìnaNìtà  e Attìvat')

L'associazione  persegue  -  senza  seopo  dN luero  -  finalítà  civiche,  solídaristiche  e dí

utilità  sociale,  volte  allo  sviluppo  delfa  persona,  attraverso  la promozione  delle  forme

aggregative  di tutte íe età  atUve  valorizzandone  la soggettività  ed il ruolo  nella  società.

In particolare  rAssociazione:

-  promuove  un'organizzazione  economica  e sociale  che  garantisca  a tutti  i cittadíní,  a

prescindere  dalla  loro  età  e oondizione  personale  e professíonale,  lo sviluppo  della

propria  peísonalità  e la tutela  della  saîute  e dalfa  previdenza;

-  approfondisee  e dfonde  í valori  delfa  solidarietà,  della  integrazione  e della  giustizia

socíale  contro  la povertà,  l'esclusione  e la solitudine;

-  prornuove  le relazioni  intergenerazionali;

-  sviluppa  l'integraìe  attuazìone  dei  diritti  costituzionali,  concernenti  l'uguaglianza  di

dignità,  le pari  oppoíunità  e la ìotta  eontro  ogni  foma  di discrimínazione;

Per  conseguíre  le seguenti  finalità,  l'associazione  esercíta,  in via  esclusiva  o príncipale  le

seguenti  attività  di interesse  generale  -  ín favore  dei  propri  associati,  di loro  famigliari  o di

terzí  -  awalendosi  in modo  prevalente  dell'atfività  di volontariato  dei  propri  associati:

a) interventi  e servizi  sociali  ai sensi  dell'artícolo  1, commì  'l e 2, deìa  legge  8 novembre

2000,  n. 328,  e successive  modificazioni.

i) organizzazione  e gestione  di attivita'  cuìturali,  artistíche  o íícreative  dí ínteresse  sociale,

incluse  attivita',  anche  editoriali,  di promozione  e díffusione  della  cultura  e della  pratica

del  volontaríato  e delle  attívita'  di ínteresse  generale.

k) organizzazione  e gestiorìe  di attivtta'  turistiche  di interesse  sociale  e culturale.

w) promozíone  e tutela  dei diritti  urnani,  civili,  sociali  e políticì,  nonche'  dei  diritti  dei

consumatorí  e deglì  utenti  6e11e attivita'  di interesse  generale  di cui al presente

articolo,  promozione  ielle  parí opportunita'  e delle  iniziative  di aiuto  reciproco.

Per  realizzare  le  suddette  attività,  l'Associazione  promuove  iniziative,  progetti  o

programmi,  in proprìo  o con la collaborazione  di altri  Enti  pubblici  o píivati;  collabora,

anche  mediante  la stipula  di convenzioni  e contratti  con  gli stessí  Enti.

L'associazione  può  esercitaíe,  a norma  deìrart.6  6eI Codice  del terzo  settore,  attività

diverse  da quelle  di ínteíesse  generale,  secondarie  e strumentali  rispetto  a queste  ultime,



secondo  criterí  e límití  definití  con apposíto  Decreto  ministeria)e.  La ìoro individuazione  è

operata  da parte  dell'organo  di amrninistrazione.

L'associazione  può inoltre  realizzare  attívità  di raccolta  fondí,  nel rispetto  dei principi  di

verità,  trasparenza  e correttezza  con i sostenítori  e con íl pubblíco,  in conformità  alle

disposizíoni  contenute  nell'art.  7 del  D. Lgs.  I 4712017.

L'associazione  di promozione  sociale  opera  nel  territorio  della  Regione  Veneto.

ART.  6

(AmmNssíone)

Sono  associati  dell'associazione  le persone  che condividono  le finalítà  e gli scopi

associativi  e si impegnano  per  realizzare  le attività  di interesse  generale.

ll numero  deglí  assocíati  è illimítato  ma, ín ogni  caso,  non  può  essere  inferiore  al numero

mínimo  ríchiesto  dalla  Legge.  Se successivamente  alla costituzione  il numero  dovesse

scendere  al di  sotto  Jel  minimo  richiesto,  l'associazione  dovrà  darne  tempestiva

comunicazíone  all'Ufficio  del Registro  unico  nazionale  ed íntegrare  il numero  entro  un

anno.

L'ammissione  all'associazíone  è deliberata  dlalí'Orgarìo  di amministrazione  su domanda

dell'interessato  secondo  críterí  non discriminatori,  coerenti  con ìe finalità  perseguite  e le

attività  d'interesse  generale.  La delíberazione  è comunicata  all'interes,ato  ed annotata  nel

líbro  deglí  associatí.

In caso  di rigetto  della  domanda,  l'organo  di ammínistrazione  comunica  la decisione

all'ínteressato  entro  60 giorni,  motivandola.

L'aspirante  associato  può,  entro  60 giorní  da tale  comunicazione  di rigetto,  chiedere  che

sull'istanza  si pronunci  l'assemblea  in occasìone  della  successiva  convocazione.

L'ammissione  ad associato  è a tempo  indeterminato,  fermo  restando  il diritto  di recesso.

Non  è ammessa  la categoria  di associati  temporanei.

La quota  sociale  è intrasmíssibile,  non  rimborsabile  e non  rivalutabile.

ART.  7

(Dìíffltfi  e doveíí  Jegi  assocfiati)

Gli associati  hanno  parí  diritti  e doveri.

Hanno  il diritto  di

e eleggere  gli organi  sociali  e di essere  eletti  negli  stessi;

e essere  informati  sulle  attività  dell'associazione  e controllarne  l'andamento;

*  prendere  atto  dell'ordine  del  giomo  delle  assemblee,

*  esaminare  i libri  socialì  secondo  !e regole  stabílíte  dal  successivo  art. 19;

*  votare  in Assemblea  se iscrittí  da almeno  tre mesi  nel libro  deglì  associati  e in

regola  con  il pagamento  della  quota  associativa,  se prevísta



*  denunzíare  i fatti che ritíene  censurabíli  ai sensi  dell'art.

settore;

29 del Codice  del terzo

è  rispettare  il presente  statuto  e l'eventuale  regolamento  ínterno;

*  versare,  la quota  associativa  secondo  í'importo,  íe modalítà  dí versamento  e

termini  annualrnente  stabiìiti  dall'organo  competente.

ART.  8

(VoVontarao  e attjvm  dì voRontarNato)

L'associato  volontarío  svolge  la propria  attività  in favore  della  còmunità  e del pene  comune

in modo personale,  spontaneo  e gratuìto,  senza  fini ói lucro,  neanche  indiretti  ed

esclusívamente  per  fini  di solidarietà.

La qualità  di associato  volontarìo  è incompatibile  eon qualsiasi  foíma  ói rapporto  dí lavoro

subordinato  o autonomo  e con ogni  altro  rapporto  di lavoro  íetribuito  con l'associazione.

L'attívità  deíl'associato  volontario  non può essere  retribuita  in alcun  modo,  nemmeno  dal

beneficiario.  Agli  associati  volontari  possono  essere  rimborsate  soltanto  le spese

effettivamente  sostenute  e documentate  per  l'attività  prestata,  entro  i lirníti  massimì  e alle

condízioní  píeventivamente  stabiíìte  dall'associazione.  Sono  vietati  i rimboísi  spesa  di tipo

forfetario.

ART.  9

{Peídffita  deNua quanNfiea  dì assoeBato)

La qualnà  di assoeiato  si perde  per  rnorte,  recesso  o esclusione.

L'associato  può recedeíe  dall'associazione  mediante  comunicazione  scritta  all'organo

amministrativo.

L'associato  che contravviene  gíavemente  ai doveîì  stabi)iti  dallo  statuto,  può essere

escluso  dall'associazione.  L'esclusíone  è deliberata  dall'assemblea  con voto  segreto  e

dopo aver ascoltato le giustificazioni 0ell'inteíessato. La deliberazione dí esclusíone dovrà

essere  oomunicata  adeguatamente  alrassociato.

L'associato  può ricorrere  all'autoità  gíudiziaría  entro  sei mesi  dal giorno  di notifica  della

deliberazíone.



r--

e Organo  di amministrazione

e Presidente

e Organo  di controllo

e Organo  di revisione

ART.  "H

(L'assebìea  )

L'assemblea  è composta  dagli  associati  dell'associazione,  iscritti  nel Libro  degli  associati

e in regola  con  il versamento  della  quota  sociale,  ove  prevista.  E' l'organo  sovrano.

Ciascun  associato  ha díritto  ad un voto  e può farsi  rappresentare  da altro  associato,

conferendo  delega  scritta,  anche  ín calce  alla all'avviso  di convocazione.  Ciascun

associato può rapp<esentare  síno ad un massímo di tre associati.  .

L'assembíea  è presieduta  dal Presídente  del!'associazione  o,  in sua  assenza,  dal

Vicepresidente  o persona  nomìnata  a presidente  dai  convenutí  all'assemblea  stessa.

E' convocata  almeno  una  volta  all'anno  dal F'residente  dell'associazione  o da chi ne fa le

veci mediante  awiso  scritto  da inviare  almeno  15 gíorni  prima  di quello  fissato  per

l'adunanza  e contenente  la data  della  ríunione,  l'orario,  il luogo,  l'ordíne  del giorno  e

l'eventuale  data  di seconda  convocazione.

Tale  comunicazione  può  awenire  a mezzo  lettera,  fax,  e'-mail  spedita/divulgata  al recapito

risultante  dal  libro  degli  associati  e mediante  awiso  affisso  nella  sede  dell'Associazione.

L'Assemblea  è inoltre  convocata  a richiesta  di almeno  un decirno  degli  associati  o quando

l'organo  amministratívo  lo rítíene  necessarío.

I voti  sono  palesi,  tranne  quellí  ríguardanti  le persone.

Delle  riunioni  dell'assemblea  è redatto  íl"verbale,.sottoscritto  dal  Presídente  e dal

verbalizzante  e conservato  presso  la sede  del!'associazione.

L'Assemblea  può  essere  ordinaria  o straordinaria.  E' straordinaria  quella  cÓnvocata  per  la

modifica  dello  statuto  e lo scioglimento  dell'assoeÍazione.  E' ordinaria  ín tutti  glí altri  casi.

ART.í2

(Compìtì  deílì'Assembnea)

L'assemblea:

e determina  le línee  generali  programmatiche  dell'attività  dell'associazione;

e approva  il bílancio  dí esercízío  e il bílancio  sociale,  quando  previsto;

e nomina  e revoca  í componentí  i componentí  dell'Organo  di amministrazione  e degli

organi  sociali  previsti  a11'art.17  e '18 del  presente  statuto;

e nomina  e revoca,  quando  previsto,  íl soggetto  íncaricato  della  revisione  legale  dei

conti;



*  delibera  sul[a  responsabiìità  dei  componenti  degli  organi  socíalí  e promuove  azione

di responsabilità  nei  loro  confronti;

*  delibera  sull'esclusione  degli  associati;

*  delíbera  sulíe  modificazioni  delratto  costitutivo  o dello  statuto;

*  approva  l'eventuale  regolamento  dei  lavori  assembleari;

*  delibera  lo  scioglmìento,  la  trasformazione,  la  fusione  o  la  scissione

dell'associazione;

*  delibera  sugli  altri  oggetti  atí:ibuiti  dalla  legge,  dall'atto  costitutivo  o dalìo  statuto  alla

sua  competenza.

ART.  "N3

(Asseg'nbNea  ordNrnaraa)

L'assemblea  ordinaria  è regolarmente  costituita  ìn prima  convocazíone  con la presenza

della  metà  più uno degli  associati,  presenti  in proprio  o per delega,  e in seconda

convocazione  qualunque  sia iì nurnero  degli  associati  presenti,  in píoprio  o in delega.

L'assemblea  delibera  a rnaggioranza  deí  voti  dei  presenti.

E' ammessa  l'espressíone  del voto  per  corríspondenza  o in via elettroniea,  purché  sia

possibile  verificare  l'identità  dell'associato  che  partecipa  e vota.

Nelle  deliberazíoni  di approvazione  del bílancio  e in quelle  che riguardano  la loro

responsabilítà,  gìi arnrninistíatori  non  hanno  diritto  di voto.

ART.  í4

(AssemMea  straoídtnar €a)

L'assemblea  straordinaíia  modifica  lo statuto  delì'assocíazione  con  la presenza  di almeno

50%  + I degli  assocìati  e il voto  favorevole  delía  maggioranza  dei  presentí  e delibeía  lo

scioglirnento  e la liquidazione  nonché  la devoluzione  del  patrirnonio  con  iì voto  favorevoìe

di almeno  % degli  associati.

ART.  "H6

(Oígaio  dì amm[nHstrazRone)

L'organo  di amministrazione  governa  l'associazione  ed opera  in attuazíone  delíe  volontà  e

degli  indirízzi  generalí  dell'assernblea  alla  quaíe  risponde  dírettarnente  e 6a11a quale  può

essere  revocato.

L'organo  di amministrazione  è cornposto  da un nurnero  dispari  da 7 a 13 componentì

eletti  dall'assemblea  tía  le persone  fisiche  associate.

Dura  in carica  per  n. 4 anni  e i suoi  cornponenti  possono  essere  rielettí.



L'organo  di ammínistrazione  è validamente  costituito  quando  è presente  la maggioranza

deí  componentí.  Le delíberazíoni  sono  assunte  a maggioranza  dei  presenti.

Sí applica  l'articolo  2382  del codice  civile.  AI conflitto  di interessí  degli  amminístratori  si

applica  l'articolo  2475-ter  del  codice  civile.

L'organo  dí amministrazione  compie  tutti  gli  atti  di  ordin,iria  e straordinaria

amministrazíone  la  cui  competenza  non  sía  per  Legge  dí  pertinenza  esclusiva

deff'assemblea.

In particolare,  tra glí altrí  compiti:

*  nomina  íl Presidente  e il Více  presídente

e  amministra  l'associazione,

s attua  le deliberazioni  dell'assemblea,

e predispone  il bilancío  dí esercízío,  e, se prevísto,  íl bilancío  sociale,  li sottopone

all'approvazione  dell'assemblea  e cura  gli ulteriorí  adempimenti  previsti  dalla  legge,

*  predispone  tuttí  gli  elemériti  ':iìtili  ' àll'àssemblea  per  la  prevìsione  e la

programmazione economica d@ll.'esercizio,

e 'stipula tutti gli atti e contratti in@rentí le attiyità- associative,ª '

*  cura  la tenuta  dei  libri  sociali  di sua  competenza,  "

*  è responsabìle  degli  adempimenti  connessi  àll'íscrízione  òel  Runts,

*  dísciplina  l'ammissione  degli  associati,

*  accoglíe  o rígetta  le domande  deglì,aspiranti  associati,

o fissa  !'importo  della  quota  associatíva  annuale

ll potere  di rappresentanza  attribuito  ai consiglieri  è generale,  pertanto  le limítazíoní  dí tale

potere  non sono  opponibili  ai terzi  se non iscritte  nel Regístro  unico  nazionale  del terzo

settore  o se non  si prova  che  í terzi  ne erano  a 'cónoscenza.

II Presidente  dell'associazione  è il piesíderite  dell'órgaòo  dí amministazione.

ART.  í6

(í[ Píesìdeníe)

ll Presidente  ed i! Vicepresidente  sono  eletti,  con separate  votazioni,  dall'Organo  di

Amministrazione  tra í suoi  componenti,  a maggioranza  dei  presenti.

Il Presidente  nomina  i! SegretarioÎtesoiiere

lì Presidente  rappresenta  legalmente  l'Associazione  e compie  tutti gli  atti che  la

impegnano  verso  l'esterno.  "

II Presidente  dura  in carica  quanto  l'organo  dí amministrazione  e cessa  per  scadenza  del

mandato,  per  dimíssioni  voìontarie  o per  eventuale  revoca  decisa  dall'assemblea.

Almeno  un mese  príma  della  scadenza  del mandato,  íl Presídente  convoca  l'assemblea

per  l'elezíone  del  nuovo  Organo  ói amministrazione.
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Il presidente  convoca  e presiede  rAssemblea  e l'oígano  di amrninístrazione,  svolge
l'ordinaria  arnministrazíone  suHa base  delle  direttíve  di tali organi,  riferendo  all'organo  di
arnministrazíone  in merìto  all'a«ività  compíuta.

II Vicepresidente  sostítuisce  il Presidente  in ogni  sua attribuzione  ogniqualvolta  questi  sia
impossibilitato  nell'esercizìo  delle  sue  funzioni.

II Presidente  nomina  jl Segíetario  ed i[ Tesoriere  scegliendo  tra ì componenti  dell'Organo
di Arnmínístrazione.

ART.  Í7

(Organo  dí eogìtro«Ho)

L'organo  di controllo,  anche  monocratico,  è norninato  nei »si  e nei modli previsti  dall'art.
30 del D. Lgs. 117/2017.

L'organo  di controllo:

*  vigila  sull'osservanza  deíîa legge, dello  statuto  e sul rispetto  dei  princípi  di
corretta  arnrninistrazione;

*  vigila  suíl'adeguatezza  dell'assetto  organizzativo,  arnministrativo  e contabile  e sul
suo  concreto  funzionamento

*  esercíta  compiti  di rnonítoraggio  delí'osservanza  deíle  finalità  civiche,  solidaristiche
e di utílità  sociale

*  attesta  che il bilancio  socíale  sia stato  redatto  in conformità  alíe linee  guida  di cui
all'artícolo  14. Il bilancio  sociale  dà atto  degli  estti  del rnonítoraggìo  svolto.

Può esercitare,  al supeíarnento  deí lirniti  stabìiti  dal D.Lgs.  u7/17  all'art.  31, la revisione
legale  dei conti.  ín tal caso  è costituito  da revisori  legali  íscrittí  nell'apposíto  registro.

Il componente  dell'organo  di controllo  può in qualsíasi  momento  prooedeíe  ad atti ói
íspezione  e dí controílo  e,  a tal  fine,  può  chiedere  aglí  amministatorí  notizie
sull'andamento  óeíìe  operazioni  sociaíi  o su determinati  affari.

ART.  'B8
(Organo  dN RevNmoie  Uegaue den eonU)

E' nominato  nei casi  e nei rnodi píevistí  dall'aí.  31 del D. Lgs í17/2O17  ed è forrnato  da
un revisore  contabile  íscritto  al relatívo  íegistro.

AHt  '89
(LNa»rN soeiafì)

L'associazione  ha l'obbligo  dí teneíe  i seguentí  libai sociaíi:

a) i! libro  deglí  associati  tenuto  a cuía  de!í'organo  di arnrninistrazione;



b) il ìibro delle  adunanze  e delíe  deliberazioni  delle  assemblee,  in cui devono  essere

trascritti  anche  i verbalí  redatti  per  atto  pubblico,  tenuto  a cura  del  consiglio;

c) il libro  delle  adunanze  e deìle  deliberazioní  dell'organo  di amministrazione,  deíl'organo

di controllo,  e degli  altri  organi  socíali,  tenuti  a cura  dell'organo  a cui  si riferiscono;

d) il registro  dei  volontari,  tenuto  a cura  dell'organo  di amministrazíone.

Tuttí  gli associati,  in regola  con il versamento  della  quota  associativa,  hanno  il diritto  di

esamínare  i libri  socia)i  tenuti  presso  la sede  legale  dell'ente,  entro  6ieci  giorni  dalla  data

della  richiesta  formulata  all'organo  competente.

ART.  20

(Rjsoìse  economíehe)

Le rísorse  economiche  dell'assoeiazione  sono  costituite  da:

quote  associative;

contributi  pubblicì  e privati;

donazioni  e lascìti  testamentari;

rendite  patrimoníali;

e attività  di raccolta  fondí;

@ rímborsí  da  convenzioni;

*  proventi  da cessioni  di beni  e servizí  aglí assocíati  e a terzí,  anche  attraverso  lo

svolgìmento  di attività  economíche  di natura  commercíale,  artigianale  o agricola,

svolte  in maniera  ausiìiaría  e sussídíaria  e comunquè  finalizzate  al raggíungimento

degli  obiettivi  istituzionali,  realizzabilí  fìno  all'operatività  del  Runts.

e ogni  altra  entrata  ammessa  ai sensì  del  D.Lgs.  117/2017.

ART.  2'[

(ì benn)

I beni  dell'associazione  sono  beni  immobili,  beni  registratí  mobili  e beni mobili.  I beni

ímmobílí  ed i beni  registratí  mobili  possono  essere  acquistati  dall'associazione,  e sono  ad

essa  intestati.

I beni  immobili,  i beni  registrati  rnobili,  nonchè  í betìi  mobilí  che  sono  collocati  nella  sede

delíassociazione  sono  elencati  neìl'ìnventario,  che  è  depositato  presso  la  sede

dell'associazione  e può  essere  consultato  dagíi  associati.

ART.  22

(Dívmfo  dì óísfíìbuzìone  óegi  utJlí  e obbuìgo  dí utíizzo  de!  patímonfio)

L'associazione  ha il divieto  di distribuíre,  anche  in modo  índiretto,  utili  e avanzi  di gestione

nonché  fondi,  riserve  o capitale  durante  la propria  vita  ai sensi  dell'art.  8 comma  2 del
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D.Lgs.  117/2017  nonché  l'obbligo  di utilizzare  il patrimonio,  comprensivo  di eventuali
ricavi, rendite,  proventi,  entrate  comunque  denornínate,  per lo svolgímento  dell'attività
statutaria  ai fini  dell'esclusivo  perseguímento  delle  finalità  previste.

ART.  23
(BNfancío)

Il bilancio  di esercizio  dell'associazione  è annuale  e decorre  dal primo  gennaío  dí ogni
anno.  E' redatto  ai sensi  degli  articoli  13 e 87 del D. Lgs. 117/2017  e delle  relative  nomìe
di attuazíone  e deve  rappresentare  ín maníera  verítiera  e corretta  l'andamento  economico
e finanziario  dell'associazione.

Il bilancio  è predisposto  dall'organo  di amrninistrazione  e viene  approvato  dall'assernblea
ordinaria  entro  4 mesi  dalla  chiusura  dell'esercizio  cui si riferisce  il consuntívo  e deposìtato
presso  il Registro  uníco  nazionale  del  terzo  settore  entro  il 30 gíugno  di ogní  anno.

ART.  24
(Bjlanejo  soegaae)

E' redatto  neí casí e modí  previsti  dall'art.  14  del  D. Lgs. 11712017.

ART.  25
(ConvenzRorùQ

Le convenzioni  tra l'associazione  di prornozíone  sociaíe  e le Ammínistrazioní  pubbliche  di
cuí  alì'art.  56  comma  I  del  D. Lgs.  1í7/20í7  sono  deliberate  dall'oígano  di
amministrazione  che ne determina  anche  le modaiità  di attuazione,  e sono  stìpuìate  dal
Presidente  dell'associazione,  quale  suo  legale  rappresentante.

Copía  di  ogni  convenzíone  è custodita,  a cura  del  presidente,  presso  la sede
deìl'associazione.

ART.  26

(Penonane  rekubuuto)

L'assocíazione  dí promozione  socia[e  può awalersi  di peísonale  retríbuito  nei limuí prevístí
dall'art.  36 del D. Lgs. 1í7/2017.

I rapportí  tra l'associazione  ed ií personaìe  retribuito  sono  disciplinati  dalla  legge  e da
apposito  regolamento  adottato  dall'associazione.
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ART-  27

(ResponsabiiM  ed assícurazìone  degíì  assocíaía  voíontarì)

Gli associati  volontari  che prestano  attívítà  di volontariato  sono  assicurati  per malattie,

infortunío,  e per la responsabilità  civile  verso  i terzi  ai sensi  dell'art.  18 del D. Lgs.
117/20'17.

ART.  28

(Responsabíìífà  deìí'assoeìazíone)

Per le obbligazioni  assunte  dalle  persone  che  rappresentano  l'assocíazione,  i teri

possono  far  valere  í loro  diríttí  suì fondo  comune.  Delle  obbligazioni  assunte  rispondono,

personalmente  e  solidalmente  le persone  che  hanno  agíto  in nome  e per conto
dell'associazione

ART.  29

(Assìeurazìone  Je[ì'associazNone)

L'assocíazíone  dí  promozíone  socíale  può  assícurarsì  per  i danní  derívantì  da

responsabilìtà  contrattualp  ed extra  contrattuale  dell'associazione  stessa.

ART.  3O

(Devoìuzíone  dleì patrNmonìo)

In caso di estinzione  o scioglímento,  il patrímonío  residuo  è devoluto,  salva  díversa

destinazìone  imposta  dalla  legge,  ad altri  enti  del  Terzo  settore,  secondo  quanto  prevísto

dall'art.  9 deì D. Lgs.  I 17/2017.

ART.  3í

(Dísposízìoní  fínaìì)

Per  quanto  non è previsto  dal presente  statuto,  si fa ríferimento  alle  normative  vigenti  in

materia  ed ai principi  generali  dell'ordinamento  giuridico.

ART.  32

(Noíma  transftoíìia)

1. Tutti  gli adempimenti  legatì  alriscrízione  al Registro  unìco  nazionale  del terzo

settore,  che  risultano  essere  incompatibili  con  l'attuale  disciplina,  trovano

applicazione  alroperatività  de! Runts  rnedesimo.

2.  L'acronimo  ETS  potrà  essere  inserito  nella  denomínazione,  in via automatica  e sarà

spendibile  nei  rapporti  con  i terzi,  negli  atti,  nella  corrispondenza  e  nelle

cornunicazioni  con íl pubblíco  solo  dopo  aver  ottenuto  l'íscrizione  al Regístro  ciníco

nazionale  del  terzo  settore.
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