ATTO COSTITUTIVO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

L" anno 2020 il mese di febbraio il giorno 28 in Roncade (Treviso), presso la sede sociale in via Pozzetto, 2/b
sono presenti i seguenti signori;

FAVERO FRANCO

nato a Treviso il 20/01/1965 residente a Roncade (TV) cap 31056 in via Pozzetto, 2/b
Codice fiscale: FVRFNCB5A20L407A

CARNEVALI ALESSANDRA
nata a Venezia il 18/11/1969 residente a Trivignano (VE) cap 30174 in via Giambono, n 30
Codice fiscale: CRNLSN69S58L736C

BORIN RICCARDO _
nato a San Dona di Piave il 24/07/1977 residente a Noventa di Piave (VE) cap 30020 in via San Antonio, 20/A
codice fiscale: BRNRCR77L24H823U

MENEGHEL ELISA
nata a Oderzo il 02/07/1981 residente a Noventa di Piave (VE) cap 30020 in via San Antonio, 20/A
Codice fiscale: MNGLSE81L42F999G

BERTOLIN CRISTIAN

nato a San Dona di Piave il 27/07/1974 residente a Musestre di Roncade (TV) cap 31056 in Treponti, 55
Codice fiscale: BRTCST74L27H823N

SCOMPARIN CAROLA
nata a Treviso il 31/08/1984 residente a Musestre di Roncade (TV) cap 31056 in Treponti, 55
Codice fiscale: SCMCRL84M71L407|

FRASSON DARIO
nato a Treviso il 18/10/1977 residente a Treviso cap 31100 in via Tito Livio, 3
Codice fiscale: FRSDRA77R18L407M

CHINELLATO FEDERICA
nato a Venezia il 07/06/1977 residente a Treviso cap 31100 in via Tito Livio, 3
Codice fiscale: CHNFRC77H471L.736Z

i quali designano in qualita di Presidente dellassemblea costitutiva il Sig. FAVERO FRANCO, il quale accetta
e nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione il Sig. BORIN RICCARDO quale Segretario ed estensore
del presente atto.

| presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 FE’ costituito fra gli associati presenti, ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e s.m.i., 'Ente del Terzo settore,
in forma di associazione non riconosciuta avente Ia seguente denominazione:
NATIS — NATURAE CIVIS ODV

ART. 2 L' ODV ha sede legale nel Comune di Roncade (TV) via Pozzetto, 2/b.

ART. 3 L'organizzazione ha durata illimitata nel tempo.

ART. 4. |'organizzazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale, di seguito
elencate, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati:

e Attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa (art. 5, co. 1, lett. d, d.Igs. n.1 17/2017);

e Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali-(art.5, co.1, lett. e, d.lgs. n.117/2017;

e Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e s.m.i.; (art. 5, co.1, lett. f, d.Igs. n.117/2017);

e Ricerca scientifica di particolare interesse sociale; (art. 5, co. 1, lett. h, d.lgs. n. 117/2017); Incluse attivita
di raccolta dati, organizzazione statistica degli stessi e confronto con istituti di monitoraggio.
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e Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura, della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui all'articolo 5, co.1, d.Igs. n.117/2017 (art. 5, co. 1, lett. i, dlgs. n. 117/2017);

ART. 5 L'organizzazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto
sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: I'assenza di scopo di lucro, I'attivita di interesse
generale che costituisce I'oggetto sociale, la democraticita della struttura, le norme sull’ordinamento,
I'amministrazione e la rappresentanza dell'associazione, i requisiti e la procedura per I'ammissione di nuovi
associati, secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguire e 'attivita di interesse generale
svolta, l'elettivita, la gratuita dell’attivita svolta dai volontari, la sovranita dell'assemblea, la prevalenza
dell'attivita di volontariato dei propri associati, i diritti e gli obblighi degli associati, le norme sulla devoluzione
del patrimonio residuo in caso di scioglimento. -

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione & operata da parte dell’'organo di amministrazione.

ART.6 | comparenti stabiliscono che, per il primo mandato annuale, I'Organo di amministrazione sia
composto da 3 (tre) membri e nominano a farne parte i signori ai quali contestualmente si attribuiscono le
seguenti cariche:

Presidente Sig. FAVERQO FRANCO
Vice Presidente Sig. BORIN RICCARDO
Segretario Sig.ra CARNEVALI ALESSANDRA

ART. 7 - Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo. carico
dell'associazione qui costituita.

Il primo esercizio sociale chiudera il

E parte integrale del presente atto lo statuto - definito su 32 articoli di seguito specificati, steso su 9 fogli
dattiloscritti.

Letto firmato e sottoscritto.

Firme dei costituenti:

Sig. //7"‘*‘/ A
o / ) A
Sig(_| »Ou'i,b[ LU A
sig et s
) 7 4

7D (02, /)

Fal

y R |
Sig. %/ }:/;//—

Sig.]/:/\/\/\,. & MN“Q/\
Sig. %::’%u(b /?/;2(,0'// ]ﬁ//a

Data, luogo 73 /02/2026 ConCANC
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Statuto DELL'ORGANIZZAZIONE di VOLONTARIATO

"NATIS - NATURAE CIVIS ODV”

ART. 1
{Denominazione e sede)

E costituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017 e s.m.i., del Codice civile e della normativa in
materia, I'Ente del Terzo Settore denominato: "NATIS ~ NATURAE CIVIS ODV", il quale assume
la forma giuridica di associazione non riconosciuta apartitica e aconfessionale.

Lacronimo ODV o la locuzione “organizzazione di volontariato” potranno essere inseriti/e nella
denominazione, in via automatica e saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver attenuto liscrizione al
Registro regionale delie organizzazioni di volontariato o, qualora aperativo, al Registro unico
nazionale del terzo settore,

L‘organizzazione ha sede legale in Roncade, via Pozzetto n' 2/B, c.a.p. 31056 Treviso.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l‘obbligo di
comunicazione agli uffici competent,

ART. 2
{Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle ralative norme di attuazione, della legge
regionale e del principi generali dell’'ordinamento giuridico.

L'assemblea pud deliberare un eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina degli aspetti organizzativi pid particolari.

ART. 3
(Efficacia delio statuto)

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all’organizzazicne; esso costituisce |a regola
fondamentale di comportamento dell’attivita della organizzazione stessa.

ART. 4
(Interpretazione delio statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i eriteri dell’articolo 12 dalle
preleggi al codice civile,

ART. S
{Finalita e Attivitd)

L'organizzazione esercita in via esclusiva o principale una o pit attivita di interesse generale
per il perseguimentoe, senza scopo di lucro, di finalita clviche, solidaristiche e di utilitd sociale.
In particolare, I'Associazione si propone di promuovere e favorire: la conoscenza, la
comprensione, la salvaguardia, la fruizione sostenibile e Ia riqualificazions dell'ambiente
naturale, nonché la sensibilizzazione nei confronti del patrimonio ambientale e paesaggistico.
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Le attivitd che si propone di svolgere, primariamente in favore di terzi e avvalendosi in modo

prevalente dell’attivita di volontariato, dei propri associati sono:

e Attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa (art. 5, co. 1, lett. d, d.lgs.
n.117/2017);

e Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali-(art.5, co.1, lett.
e, d.igs. n.117/2017;

e Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio cuiturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e s.m.i.; (art. 5, co.1, lett. f, d.igs.
n.117/2017);

e Ricerca scientifica di particolare interesse sociale; (art. 5, co. 1, lett. h, d.Igs. n.
117/2017): Incluse attivitd di raccolta dati, organizzazione statistica degli stessi e
confronto con istituti di monitoraggio.

e Qrganizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura, della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al’articolo 5, co.1, d.lgs.
n.117/2017 (art. 5, co. 1, lett. i, d.lgs. n. 117/2017);

A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, le azioni si concretizzeranno in:

s Educazione e salvaguardia ambientale e paesaggistica; quali /'organizzazione di laboratori
per famiglie alla scoperta deile proprietd ecosistemiche dell’acqua a carattere storico-
naturalistico
Organizzazione di convegni, corsi, incontri e raduni;

Promozione della pubblicazione di guide, cartoguide, monografie, studi e ricerche;

s Promozione e organizzazione di iniziative volte alla valorizzazione del patrimonio
naturalistico e paesaggistico del territorio; giornate di raccolta differenziata lungo i fiumi in
collaborazione con enti e comuni, corsi di osservazione naturalistica, faunistica ed
ornitologica nefl’ambito di festival e manifestazioni

s Partecipazione ad accordi di programmazione negoziata attraverso processi di democrazia
deliberativa quali, ad esempio, il contratto di fiume.

Per I'attivitd di interesse generale prestata, l'organizzazione pud ricevere soltanto il rimborsc
delle spese effettivamente sostenute e documentate.

L'organizzazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione e
operata da parte dell’assemblea degli associati.

L'organizzazione pud, inoltre, realizzare attivita di raccolta fondi nel rispetto dei principt di
veritd, trasparenza e correttezza con | sostenitori e con il pubblice, in conformita alle
disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 8
{Ammissione)

Sono associati dell’organizzazione le persone fisiche, senza distinzione di eta, genere, razza,
lingua, credo religioso, orientamento politico, condizioni personali e sociali, che condividono le
finalita e gli scopi associativi e si impegnano per realizzare le attivita di interesse generale.

Il numero degli associati & illimitato ma, In ogni caso, non pud essere inferiore al numero
minimo richiesto dalla Legge. Se, successivamente alla costituzione, il numero dovesse
scendere al di sotto del minimo richiesto, lorganizzazione dovra darne tempestiva
comunicazione all’'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il numerg entro un anno.

L'ammissione all'organizzazione & deliberata dall’assemblea dei soci su domanda
dell'interessato secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le
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attivitd d'interesse generale. La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro
degli assaciati.

In caso di rigetto della domanda, Vorgano di amministrazione comunica la decisione
all'interessato entro 60 giorni motivandola,

L'aspirante associate pud, entre 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L'ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Non & ammessa la categoria di associati temporanei,

La quota sociale ¢ intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

ART. 7

{Diritti e doveri degli associati)
Gli associati hanno pari diritti e pari doveri.
Hanno it diritto di
¢ eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi {una volta iscritti nel libro dei soci)
® essere informati sulle attivita dell’organizzazione e controllarne andamento;
® prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee;
& esaminare | libri sociali secondo le regole stabilite al successivo art, 19;

® votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associat! e in regola con il
pagamento della quota associativa, se prevista;

» denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice det terzo settore;

& il dovere di:
¢ rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

® versare, se prevista, la quota associativa secondo Vimporto, le modalita di versamento
e i termini annualmente stabiliti dall’Assemblea.

ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)

L’associato volontario svolge la propria attivitd in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente
per fini di solidarieta.

La qualita di associato volontaric & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'organizzazione.

L'attivita dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Al volontari possono essere rimbaorsate solfanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per I'attivitd prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dall’organizzazione. Sono vietati | rimborsi spesa di tipo forfetario.

ART. 9@
{Perdita della qualifica di associato)
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La qualitd di associato si perde per morte, recesso o esciusione,

L'associato pud recedere dall'organizzazione mediante comunicazione scritta  all’'organo
amministrativo.

L'associato che contravviene gravemente | doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall'organizzazione, L'esclusione & deliberata dali‘assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltato le giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata formalmente all’asscciato.

L'associato pud ricorrere all’autoritd giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della
deliberazione,

ART. 10

{Gil organi sociall)
Sono organi dell’'organizzazione:
@2 Assemblea degli associati
e Qrgano di amministrazione
& Presidente
¢ Qrgano di controlio (se previsto)
e Organo di revisione (se previsto).

Ai component! degli organi saciali non pud essere attribuito alcun compensa, salvo i rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per [attivita prestata ai fini dello
svolgimento della funzione.

ART. 11
{Uassaemblaa)

L'assemblea & composta dagli associati dell'organizzazione, iscritti nel Libro degli associati e in
regola con il versamento della quota sociale, ove prevista, E Vorgano sovrano.

Ciascun asscciato presente all'assemblea ha diritto ad un voto.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'organizzazione o, in sua assenza, dal
Vicepresidente, o persona nominata a presidente dai convenutl all'assemblea stessa.

E convocata almeno una volta all’anno dal Presidente deli'organizzazione o da chi ne fa le ved
mediante avviso scritto da inviare almenc 15 giorni prima di quelio fissato per Vadunanza e
contenente la data della riunione, 'orario, il luogo, l'ordine del giorno e l'eventuale data di
seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, e-mail o Posta elettronica certificata (PEC) o
altre forme di messaggistica (sola se autorizzate dall' associato e approvate dall’assemblea),
spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati e mediante avviso affisso nella
sede dell’organizzazione.

L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati, o quando
I'organo amministrativo lo ritiene necessario.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell’assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
e conservato presso la sede dell'organizzazione.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto e lo scioglimento dell’'organizzazione. E ordinaria in tutti ghi altri casi.

Pagina 4

N



ART.12
{Compiti deli’Assemblea}
L'assemblea:
® determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’'organizzazione;
® approva il bilancio di esercizio e it bilancio sociale, guando previsto;
® nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
® nomina € revoca, quando previsto, il soggetto incaricato delia revisione legale dei conti;

* delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei toro confront:

® delibera sull'esciusione degli associati;

& delibera sulle modificazioni dell'atto costitutive o dello statuto;

@ approva l'eventuale regalamento dei lavori assembleari;

® delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'organizzazione;

® delibera sugli altri oggetti attribuiti daila legge, dall'atto costitutivo o daflo statuto alla sua
competenza

¢ Determina la quota associativa annuale.

ART. 13
{Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza delia
meta pil uno degli associati, presenti in proprio, e in seconda convocazione qualungue sia il
numero degli associati presenti,

L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancie e in quelle che riguardano la foro responsabilita,
gli amministratori non hanno diritto di voto.

ARY. 14
{Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’organizzazione con la presenza di almeno %
degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo scioglimento e
la liquidazione, nonché la devoluziona del patrimonio con it voto favorevole di almeno % degli
associati.

ART. 15
{Organo di amministrazions)

L'organo di amministrazione governa l'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e
degli indirizzi generali dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere
revocato.

L'organo di amministrazione & composto da 3, 5 oppure 7 membri, compreso il Presidente,
eletti dall’assemblea tra le persone fisiche associate.

Dura in carica per un anno solare e i suoi componenti possono essere rielett.
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L'organo di amministrazione & validamente costituito quando é presente la maggioranza dei
componenti. Nel caso in cui sia composto da soli tre membri, esso & validamente costituito
guando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Per la nomina e la decadenza dei componenti dell’organo di amministrazione si applica
l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica 'articolo
2475-ter del codice civile.

L’organo di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la
cui competenza non sia, per Legge, di pertinenza esclusiva dell’assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:

» amministra 'organizzazione;

e gattua le deliberazioni dell’assemblea;

s predispone il bilancio di esercizic e, se previsto, il bilancio sociale, l sottopone
all'approvazione dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge;

e predispone tutti gli elementi utiii all’assemblea per la previsions e la programmazione
economica dell’'esercizio;

e stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

s cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

s @ responsabile degli adempimeanti connessi all’iscrizione nel Runts.

1l potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere nan sono opponibiti ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore
o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

1l presidente dell’'organizzazione & il presidente dell’organo di amministrazione ed & nominato
dall’assemblea assieme agli altri componenti deil’crgano di amministrazione,

ART. 16
Prasiden

Fa

&)

s

{I

1l presidente rappresenta legalmente l'organizzazione e compie tutti gli atti che
verso l'esterno.

ia impegnanc

I presidente dura in carica quanto l'organc di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea.

Almeno un mesa prima della scadenza del mandato, il presidente convoca 'assemblea per
Velezione del nuovo presidente e dell’'organc di amministrazione.

Il presidente convoca e presiede Assemblea e I'organo di amministrazione, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organo di amministrazione
in merito all’attivita compiuta.

1l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell‘esercizio delle sue funzioni. £’ eletto dall’organo di amministrazione fra |
propri componenti.

ART. 17
{Organo di controllo)

L'organo di controllo, anche monocratico, &€ nominato nel casi e nai modi previsti dail‘art. 30
del D. Lgs. 117/2017.

L'organo di controlio:




vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

2mministrazione;

wvigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

coicreto funzionamento;

esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di

uiifita sociale;

attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'art.

24 del D. Lgs 117/2017. 1 bilancio sociale da atto degli esiti del rmonitoraggio svolto.

Il cormponente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle

operazoni sociall o su determinati affari.

{Crgano di Revisione legale dei conti)

ART. 18

E nominato nei casi e nei modi previsti dall’art, 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato da un
revisore contabile iscritto al relativo registro.

L'organizzazione ha 'obbligo di tenere | seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati e degli aderenti, tenuto a cura delli'organo di amministrazione;

Art. 19
{Libri sociali)

b) il tibro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembiee, in cui devono essere trascritti

anche i verbali redatti per atto pubblico, tenutc a cura dell’'organo di amministrazicne;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delloraanc di amministrazione, deli‘'organo di
b I

controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura deli'organo a cui si riferiscono

d) it registro dei volontari, tenuto a cura dell’organo di amministrazione,

3

Tutti gli assodciatl, in regola con il versamento della guota assodiativa, hanno i diritto di
esaminare i libri sociali tenuti preso la sede legale deli’ente, entro 30 giorni dalla data della
richiesta formulata all’organo di amministrazione.

Le risorse economiche dell’'organizzazione sono costituite da:

@

B

{Risorse economiche)

quote associative;

contributi pubblici e privati;
donazioni e lasciti testamentari;
rendite patrimoniali;

attivitd di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni;

oghi altra entrata ammessa ai sensi dal D.Lgs. 117/2017.

ARY. 20

ART., 21
{I beni)
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1 beni dell'organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. T beni
immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’organizzazione, e sono ad
essa intestati.

I beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dellorganizzazione sono elencati neilinventario, che & depositato presso la sede
dell’organizzazione e pud essere consultato daglh associati.

ART, 22
(Divieto di distribuziona degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonic)

L'organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi deliart. 8 comma 2 del D.Lgs.
11772017 nonché I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento deli’attivita statutaria ai fin
dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 23
{Bilancio)

11 bilancio di esercizio dell’Organizzazione & annuale e decerre dal primo gennaio di ogni anno.
E' redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di
attuazione e deve rappresentare in maniera veritiera e corretta andamento economico e
finanziario deli’'organizzazionse.

Il bilancioc & predisposto dali'organo di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24
{Rilancio socials)

E redatto nei casi e modi previsti dail’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25
{Convenzioni)

Le convenzioni tra l'organizzazione di volontariato e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art.
56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dallorgano di amministrazione che ne
determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'organizzazicne,
quale suo legale rappresentante,

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso |la sede
dell’organizzazione.

ART. 26
{Personale retribuito)

L'organizzazione di volontariate pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall’art.
33 del D. Lgs. 117/2017.
1 rapporti tra l'organizzazione ed il personale retribuito sonoc disciplinati dalla legge e da

apposito regolamento adottate dail’organizzazione.

ART. 27
(Responsabilitd ed assicurazione degli associati volontari)
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Gli mxcce—@d volontari che prestano attivity di volontariato sono assicurati per matattie
R R 2 I b . » . . - S
inforpymia==_ &Per la responsabilita civile verso | terzi ai sensi dell’art, 18 de D. Lgs. 117/2017.

ART. 28
{Responsabilith deliz organizzazione)

Per le ciz %’_:;?igazéom‘a_ssuntfe dalle persone che rappresentano Vorganizzazione, i terzi possonec
far vaer= # bodiittisul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente
e solilairnr= e le persone che hanno agito in nome e per conto dell’organizzazione.

Uoraiz=== =zinne di volontariato pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita
contrictui== F= o extra contrattuale dell'organizzazione stessa,

ART. 30
{Davoluziona dal patrimonin)

In caso «EE gstinziocne o scioglimento, i patrimonio residun & devoluto, salva diversa
f & ~ ~ fo et 4 N

destirazioc s Mposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto

dali‘ar. © el D.bgs. 117/2017,

ART. 32
{Dizpasiziond finalh

Per cquant< £1on e'pé'ewsto Qal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
matera ed &I pindpigenerali dell’ordinamento giuridico,

ART. 32
{Norma transiioria)

Tutei ghi aciernpment legali alliscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore che
- - § Siocye fors TIREY ) : S "
risulrano e=sere incompatibili con Iattuale aiscipiina, trovano applicazione all'operativits del
Runtsmed=simaoi

A decorere= dal termine G‘}' cui all’art. 104 del D. Lgs, 117/17, in coarenza con Vinterpretazione
sutesnica Elaka al medg;nno articolq aci opera dell'art. S-saxies del D.L. n. 14872017, ia
qualifia df @n’F’us q: diritto cessa _ch efficacia e trovano applicazione |e disposizioni fiscalj
contenste s ef titolo X del D. Lgs. 117/17.

L'acranimo ETS potra ESSere inserito nella denominazione, in via automatica € sara spendibile
hei rapporti con iterz, peg!_; _a:tz, nella corrispondenza e nealle comunicazioni con il pubblico
solo dypo &wer ottenuto Viscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore,
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