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Oratorio Interparrocchiale “Carlo Acutis” - Affiliato A.N.S.P.J.
Via del Tempio, 16 - 06072 Spina (PG) - C.F. 94168660549
e-mail: oratoriocarloacutis@gmail.com

Verbale di Assemblea Straordinaria

L'anno 2019, 1} giorno 22 del mese di giugno alle ore 21.00 presso il Centro Pastorale di Spina. glusia
convocazione del Presidente dei Consiglio Direttivo del 03 giugno 2019, si & riunita in secoenda
convocazione l'assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione Oratorio Interparrocchiale “Carlo
Acutis”, per discutere dei seguenti argomenti ali’ordine del giorno:

1. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato ed integrato in
conformita alla nuova disciplina delle associazlont! di promozione sociale {(APS) dopo la riforma del
Terzo settore ad opera del d.|gs. 117/2017 (Codice del Terzo settore);

2. Varie ed eventuali.

Sono presenti:

Merlini Marco, Romoli Alessia, Bazzica Catia, Bianchi Annarita, Lander Lopez Yrama, Paoluce! Franco,
Chiattelli Emiliano, Ambrogl Rlccardo, Mordivoglia Giuseppe, Giorgini Lorenzo, Cipolletti Lanfranco,
Cavalletti Marco, Tortololl Davide, Chiattelii Sauro, Verbena Novella, Bardani Stefano, Buco Danlele,
Carnevali Lucio, Chiatteli Eleonora, Mariani Gloria, Glorgini Mirco, Bianchini Luca, Brilii Daniele, Masciotti
Michela, Tempesta Pamela, Montanaro Francesca, Vinti Valentina

I present! Indicano quale Presidente dell’Assemblea Don Marco Merlini e viene nominato Segretario la
slg.ra Romolj Alessla

Il Presidente, constatata la regolare costituzlone deil’Assemblea, introduce Hl primo argomento
gll'ordine del glorno illustrando i motivi per i quall & necessario adottare, In sostituzione del vigente
statuto, un nuovo statuto sociale adeguato zlla nuova normativa del Terzo Settore in materia di
associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla lettura di tuttl gl articoli del nuovo statuta,
evidenziando | principali elementi di novitd rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia
discussione, viene approvato il nuovo statuto in sostituzione di quello precedente allunanimita dei
presenti, per alzata di mano.

L'assemblea d& mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva registrazione,
presso I'Ufficlo competente, del nuovo statutc che si allega al presente verbale, richledendo i benefici
fiscall di cui all’art. 82, commi3 e 5, d.Igs. 117/2017,



immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, 1’articolo 82, comma 3,
d. lgs 117/2017 (Cod:oe del terzo seﬂore), dlspone * emggﬂgh e gtatutarie pm in essere

Pertanto alla huce delle citate norme del Codice del terzo settore, la scguente delibera
assembleare ¢ le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro e da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell'Agenzia delle Entrate n. 158/B del 21/12/2017 e La tassazione degli atti degli enti del
terzo setiore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presidente, alle ore %4 .5, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.

{Il Segpstario Il Presidente
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STATUTO ANSPI ASD APS : g ¥
ORATORIO INTERPARROCCHIALE CARLO AcuTis & 2 ¢

Art. 1 - DENOMINAZIONE, NAruyﬁﬂﬁmLc@ £ sepelEdaie/ |/

1-1 E costituita 'Associazlone denominata *Oratorio Intsarroceh :
Ditettantistica APS ETS" (di seguito, In questo statuto; p brevefi
legale in via del Tempio, 16 - Spina dl Marsciano (PG). Non costiyi
sede nel'ambito del medesimo Comune. NN RS

1-2 Gl acroniml “APS" ed ‘ETS" Integreranno la denominazishe sociale e potranno essere utilizzati
dall'’Associazione soltanto Successivamente alla sus iscrizione nel Registro unico nazionale del Terzo sottora
(RUNTS), oppure, con limitato riguardo all'acronimo "APS", subordinataments allscrizione del’Associazione nei
registri di settore attuaiments esistent], equiparat! al RUNTS aj sensi deil'art. 101, comma 3, d.lgs. 117/2017.

1-3 L'Assoclezione richiederd, secondo la procedura prevista, Paffillazione alfAssociazione Nazionale San Paoio
lalia, ANSP| APS (di seguito, nel presente statuto, indicata anche come “ANSP| Nazionale™). Ove ammessa,
l'Associazione potrd utilizzare termine “ANSPI® nelia propria denominazione e dovrd agglungere 1l logo
dell'ANSPI nefla corrispondenza, nella modulistica, nelle insegne ed in tutti | documenti e le manifestazioni.

1-4 Tale affillazione presuppone e comporta plena consonanza al finj ed al progetti generali del’ANSP!,
mantenendo tuttavia I'Associazione Ja propria autonomia gluridica, organizzativa, contabile e patrimoniale rispetio
al’ANSPI Nazionale, che pertanto non assume alcuna responsabilita, né diretta né Indiretta, rispetto alle
obbligazioni Inadempiute e alle responsabliitd assunte dall'Associazione gffiliata.

1-6 Ogni riferimento al RUNTS contenuto nel presente statuto diventa efficace a partire dal momento di operativita
di tale registro.

Art. 2 - SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

2-1 L'Assoclazione & apolitica e sl lspira al valori cristiani, non ha scopa di lucro, neanche indiretto, e si propone di
Perseguire finalita civiche, solidaristiche e di utilith soclale mediante jo svolgimento di attivita di Interesse generala
in favore del proprl socl, dei loro familiar) o di terzi. In particolars, essa intende operare come associazione di
promozione sociale (APS) iscritta nellapposita sezione del RUNTS @ come ente non commerciale del Terzo
settore, nonché come associazione riconoscluta al inl sportivi dal CONI. L'Associazione delega sin d'ora FANSP|
Nazionale a curare per suo conto | rapporti col RUNTS, gia dalla fase di iscrizione.

2-2 Al fini di cui al comma precedente, il patrimonio dell'Assoclazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite,
provent], entrate comunque denominate, & utillzzato per |o svoigimento dall'attivita statutaria al finl dell'asclusivo
perseguimento di finalitd clviche, solidaristiche @ di utlitd soclale. E pertanto vietata allAssociazione |a
distribuzione, anche indiretta aj sensi della normativa sul Terzo setiors vigente in materia, di utill ed avanzi dl
gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, socl, lavoratorl e collaboratori, amministratori ed altri
component! degll organl sociali, anche nel cago di recesso e di ognl aitra Ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto assoclativo.

2-3 L'Associazione Oratorio Interparrocchiale Carlo Acutis ANSP| & una libera assaciazione che sorge per volonta
di cittadini che, condividendo una visione cristlana della vita, Integrano in comune Ia propria personailta,
promuovono tutte quelle sattivitd di interesse generale, culturafi, sportive dilettantistiche, di promozione sociele,
aseistenziall, turistiche, ricreative e di formazione extrascolastica della persona e di catechesi, che ritengono uti
alla costituzione di una societa fondata sul pluralismo e sulla gestione sociale di tutte le istanze dell'educazione
permanente, valorizzando il volontariato e |a cultura della solidarieta, Al centro di tutto stanno la promozione della
persona e | suol valori, cui tutte le varie attivita devono conformars! e verso le quaii devono essere orlentate.

2-4 Al gensl della normativa vigente In materia di Terzo settore, I'Assoclazione & costituita per lo svolgimento, In
via esclusiva o quanto meno principale, delle aftivita di interesse generals di cul alle lettere d), 0 1 ), k), 1), ), u),
v), W) e 2) dell'articolo 5, comma 1, del Codice del terzo settore, Segnatamente essa:

a. si impegna nella formazione ed educazione umana e cristiana dej ragazzl, glovanl e adulti mediante
lettuazione di planl formativi in sintonla con ia Parrocchia, la Dioces| e I'ANSPI, collaborando e
sostenendo gl entl impegnati In propetti educativi e formativi che abblano in comune gll stess! valori di
fondo, In particolare con gli enti di servizio dell'ANSPI;

b. si propone l'organizzazione del tempo llbero, fruendo Innanzitutto del servizi resl dagli enti di servizio
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dell’ANSPI nonché dagli altrl entl pubblic e privati operanti sul temitorio, ed eventualmente Intervenando a
sostegno degli enti impegnati in analoghe attivitd come momento di crescita educativa, culturale, e dl
maturazione della persona;

¢. promuove In particolare la diffusione del valori dello sport, del turismo, delta musica, del teatro, del linguaggl
mass mediall, del volontariato e della formazicne professionale rivolgendosi a tutte le fasce d’etd, in una
visione cristiana che pone dette attivith come momento di crescita educativa, culturale, e di maturazione
delia persona;

d. sl prapone, aftresl, di svolgere attlvita di cultura cinematografica, attraverso prolezioni, dibeattiti, conferenze,
corsi, pubblieazioni ed ogni altra menifestazione o inizlativa nel quadro di attivitd culturall mediante gil
sirumentl della comunicazione sociale e audlovisiva, Per lo svolgimento dell'aitivita dl cultura
cinematografica I'Associazione Oratorio interparrocchiale Carlo Acutis ANSPI aderisce all ANCCI secondo
le modalitd ¢ gli accordi stipulati attraverso apposito accordo sottoscritto dalte Presidenze nazionall
dellANSP! e del’ANCCI. Le prolezioni cinematografiche sono comunque riservate agil associafi
dell'‘Associazione ANSPI muniil di tessera annuale dellANSPI! comredata del bollino annuale rllasciato
dal’ANCCI. Il divieto di accesso al minorl saré rispettato per le proiezioni del film aventi tale divieto o che
non abbiano chiesto Il nullaosta di circolazione, Per il perseguimento det fini sociall, 'Associazione pud
assumere |la gestione di una sala cinematografica riservata ai soci al sensi dell'art. 18, sesto comma del
D.Lgs. n. 28/2004;

e. cura la crescita integrale det cittadine e lo sviluppo della cultura cristiana, promuovendo | valori iminunciablll
della Vita, del’Amore & della Solldarietd madiante la partecipazione e la presenza del sodi alle iniziative ed
in seno alle organizzazioni ecclesiali & civill che si accupano delle tematiche di cui sopra.

2-5 L'Assoclazione, aderendo al progetio oratoriale dei’ANSPI, attuera lo sport come mezzo prioritario per poter
intervenire operativamente sul disagl & le esigenze del mondo glovanile e in particolare:

a. promuove lo sviluppo, la diffusione e I'esercizio di attiviti sportive, In forma esclusivamente dilettantistica,
quale espressione della formazicne della personelitd Iindividuale, fisica e morale, dei propri associat
mediante:

o |'esarcizio dello/degli sport

efo delle dlsciplll;e sportive

di cul all'elenco allegaio alla Delibera del Consiglio Nazionale del CONI| del 14 febbraio 2017, n.
1568 e successive modifiche e integrazioni;

o ognl forma di attivitd idonea a incrementare la conoscenza & la pratica dell'attivita sportiva, in
osservanza del Regolamento allegato alla dellbera del Consiglio Nazionale del CONI del 18 Juglio
2017, n. 1574,

L'Assoclazione attuerd lo sport come mezzo priotario per integrazione e la promozione delle persone e
del cittadini, e in particclare potré, a titolo esemplificativo:

o curare l'organizzazione di atfivitd sportive dilettantistiche, compresa l'attivita didattica per Pavvio,
'aggiomamento & il perfezionamento nelle attivita sportive;

o organizzare manifestazioni sporlive dilettantistiche, al fine di promuovere la conoscenza e la pratica
degli spott & delle discipline sportive riconosciute dal CONI., cos] come individuate nel presente
statuto;

o promuovere, orgenizzara e svolgere gare a camplonatl;

o curare la formazione, Faggiornamento e ['attivith didattica del proprl associali, tesserati,
partecipanti, tecnici e Istruttori, in csservanza delle direttive de! CONI;

o svolgere attivita ricreative prevalentemente in favore del propri associatl;

o grganizzare e gestira I'attivitd di gestione, conduzions & manutenzione ordinaria di Impianti e
strutture sportive,

b. per il riconoscimento ai finl sportivi, essa si obbliga a conformarsi alle norme e alle direttive del CONI|
nonché agll statull @ al regolamentl delle Federazionl Sportive Nazionali o delle Discipline Sportive
Associate o dell'Ente dl Promozlone Sporilva cul 'Assoclazlone Intende affiliars].

2-8 L'Assoclazions pud esercitare attivity diverse da quelle di Interesse generale purché siano secondarie e
strumentali rispetto alle attivité di interesse generals, in conformita a quanto stabilito dal decreto di cul alfarticolo 6
del Codice del terzo setfore, @ successive modificazion! ed integrazionl.
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2-7 L’Associazione pud esercitare attivita di raccolia fondi in conformita alle disposizion di cul all'articolo 7 del
Codice del Terzo settore, e successive modificazioni ed Integrazionl,

2-8 L'Assoclazione & tenuta a svolgere la propria ettivitd avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di
volontariato def propri soci, Essa pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni d lavoro autonome
o di altra natura solo quando clo sia necessario al finl dello svoigimento dellattivita di intaresse generale e a|
perseguimento delle finalita. In ogni caso, Il numero del lavoratori Impiegati nell'attivita non pus essere superiore al
50% del numero del volontari o al 5% del numero dei socl,

2-9 L'Assoclazlone tiene, a cura del Consiglio Direttive, un registro del volontarl che svolgono la loro attivitd in
modo non occaslonale.

Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

3-1 |l patrimonio dell'Associazione & costitulto dai beni mobifi ed immobili ad essa a qualsiasi titolo pervenutl, da
elargizioni e contributi da parte dl ent| pubblicl e privat] o persone fisiche, dagli avanzi nettl di gestione. Qualora
intenda ottenera il riconoscimento della perscnallta gluridica ai sensi dell'articolo 22 del Codlice del Terzo ssttore,
I'Associazione dovré avere un patrimonio minimo non Inferiore g quello previsto (in misura attualmente pari ad €
15.000) dal comma 4 del suddstto articolo, e successive modificazioni ed integrazioni,

3-2 Per il perseguimento del propri obiettivi @ lo svoigimento delle proprie aftivitd I'Associazione potra avvalersi
delle seguenti entrate:

a. contributi dei socl, degll entl e dei privati, altri proventl derivanti dalle attivitd statuterie, liberalita;

b. provent! delle "quote associative annual” {(ovvero del c.d. “tesseramento all’ANSPI") ¢ delle eventuall
“quote integrative";

¢. sottoscrizioni, raccoite pubbliche, donazioni, contributi e lasciti di ent! pubblici, privati, associazioni e soci;

d. provent! derivanti da attivitA commerciall svolte nel limitl coneentiti dalia normativa vigente,

3-3 In nessun caso, e quindi neppure in caso di scloglimento della Associazicne, di morte, di estinzione, dl recesso,
o di esclusione dail'Associazione, pud farsi luogo alla ripetizione di Quanto versato al patrimonio
dell'Associazione.

34 | versamenti del soci non creano aliri diritti di partecipazione e, in particolare, non creano quote indlvise di
partecipazione trasmissibill a terzi, né Per successione a titolo particolare, né per successione a titolo universale,

3-5 Il Consiglio Direttivo stabifisce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi da parte del socio sia
all'atto defl’adesione inizlale che negll eserclzl successivi.

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte delfAssoclazions tute lo persone di ambo | sessi che accettano gii scopi fissati dallo
Statuto. |.'Associazione deve 8ampre avere, sin dalla sua costituzions, almeno seite persone fisiche assoclate. Sg
tale numero minimo di socl viene meno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso il quale
FAssociazione deve formulare richiesta di Iscrizione In un'altra sezlone del RUNTS,

4-2 |'adesione al'Assoclazione & a tempo indeterminato e non pud essere disposta per un periodo temporaneo.
L'Associazione tiene un libro dei soci & cura del Consiglio Direttivo.

4-3 Chl intende aderire al’Assoclazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un
consigliere appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichlarazione dj condividere le finalita
delAssociazione e Ilmpegno ad osservame staluto @ regolamenti, nonché la Caria associativa dei Valorl
del’ANSP),

4-4 1l Consiglio Direttivo, o 1l consigliers a cld delegato, esamina entro sessanta giom! le domande presentate e
dispone in merito all'accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione allinteressato; Jn caso di
accoglimento, la dellberazione & annotata nel libro dei soci od al soclo & rilasclata una tessera d riconoscimento di
appartenenza allANSPY; il rigetto della domanda deve essere mollvato; chl ha proposto la domanda pud, entro
sessanta gioml dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulllstanza s! pronunci
lAssemblea dei soci, che delibera, s8 non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione,
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4-5 La qualifica dl socio & personale e non trasmissiblle per nessun motivo o titolo.

4-6 Tutli | soci sono effettivi e come tali hanno diritio dl partecipare a tutte ie attivith dell'associazione con le
modalita e nel rispetto delle norme stabilite dal regolamenti d'uso intemni vigenti.

4-7 | nuovl soci varsano la quota associativa annuale all'atto della loro adesione (ovverosia al momento del rilascio
della tessera ANSPI) nella misura deliberata dal Consiglio Direttivo.

4.8 Tutti i soci hanno | medesimi dirit,, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari. In
particolare, oltre al diritti previst| dallc statuto e della normativa vigenti, i soci hanno:

a. il diritto di partecipare ad ognl attivita assoclativa;

b. it diritto di voto per I'approvazions delle modificazion! delko statuto e del regolament] e per la nomina degli
organ| dell'Associazions;

c. il dirtto dl voto per 'approvazione del bilanclo consuntive di esercizio annuale, nel tempi @ moedi stabllit
dallo Stetuto;

d. il diritto a poter usufruire del servizi resi all’Associazione direttamente e indirettamente dallANSPI;

o. [ difitto di candidarsi, se maggiorenn{, alle cariche sociall;

f. Il diritto di esaminare i libri soclall facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabilisce i templ e
le modalitd di esercizio di tele difitto in maniera comunque tale da non rendeme Impossibile o
eccesslvamente difficoltoso o oneroso per i socl Il suo concreto esercizio, @ comunque eniro sessanta
gioml dalla richiesta. Sono in ogni caso a carico dei soci richiedent! eventuali cople e/o estrattl dei fibri

soclali.

4-9 Fermo restando quante previsto dall'articolo 4-7 con riguardo al nuovi socl, | soci sono obbligatl a versare
entro Il 28 febbraio di ogni anno le quote associative annuali, nonché le somme Integrative, cost come dellberate
dal Consiglio Direttivo & mero titolo di compensazione delle spese sostenute per le attivita Istituzionall e per Ia
produzione di eventuali servizi fomiti ai soci o a particolari categorie tra questi identificate,

4-10 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferibile, non & mal rivalutablle né restitulbile.
4-11 | soci, oltre al doveri previsti dallo statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligatl a:

a. sostenere e collaborare alle attivith promosse dall'Associazione;

b. partecipare alle riunioni e alle assemblee;

c. tenere all'interno degli amblentl dellAssociazione il contegno pili corretto sotto ognl aspetto, evitando atti
contrari all'educazione e al decoro, non tenendao altres] discorsi contrari ai principi morali;

d. offrire volontariamente e gratuitamente la propria disponibliitd per lo svolgimento del servizi necessarl alla
gestione e al funzionamento delf Associazione, secondo le necessitd organizzative delle attivith promosse.

4.12 | socl minoni di etd esercitano | propr dirittl ed ademplono | proprl obblighl mediante i lorc rappresentanti
legall.

Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCiO

5-1 Chiunque aderisca all'Associazione pud In qualsiasi momento notificare la sua volontd di recedervi, con
efficacia dal trentesimo gicmo successivo a quello nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttivo,
salvo che lo stesso Consiglio Diretlivo nell'esaminare la richiesta non accordi ur termine minore.

5-2 In presenza di gravi violazioni delle regole associativeincluso il mancato pagamento delle quote associative
annuali entro il 28 febbraio di ogni anno, e def principl e valor fondativi dell’ANSPI il soclo pud essere escluso con
dellbarazione del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha effetic dal quindicesimo giomo successivo alia
comunicazione della decisione all'interessato. Tale comunicazione deve contenere | motivi per i quall & stata
deliberata e qualora 'escluso non li condivida pud adire il procedimento arbltrale ¢i cul al presente statuto.

5-3 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio & senza indugio cancsllato dal libro del socl e la sua
tessera di riconoscimento di appartenenza alFANSPI diventa inefficace e deve essere immediatamente restituita

all'Assoclazione.
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Art. 6 - DIRITTO DI RIVALSA

6-1 L'Associazione ha dirtto di azione e rivalsa contro chiunque provochl danni materlall o morail al suo
patrimonio e alla sua reputazione.

Art. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 L'Associazione provvadera a dotarsi di copertura assicurativa contro |a responsabliita civile verso terzl sulla
scorta di elementl e parametri forniti dalla Presldenza Nazionale del' ANSP!. Dovra inoltre sottoscrivere copertura
assicurativa contro gli infortunl a beneficio del singoll soci, In entrambl | casi I'Associazione dovrd usufruire delle
specifiche convenzioni ettivate dalla Presidenza Nazionale del’'ANSPI, essendo prerogativa del Coneiglic
Nazionale scegliere la Compagnia assicuratrice, le garanzie richiests e | massimall di copertura,

7-2 L'Associazlone & tenuta ad assicurare | volontar di cul si avvale, anche occaslonaimente, contro gt infortun! e
le malattie corinessl allo svolgimento dell'attivita dl velontaniato, nonché per la responsabilita clivile verso i terzl.

Art. 8 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
8-1 Sono organi dell'Associazione:

a. 'Assemblea;

b. il Prasidents;

¢. il Consiglio Direttivo:

d. 'Organo di controllo, nel casl In cul la sua nomina sia per legge obbligatoria.

Art. 9 - ASSEMBLEA
8-1 L’Assemblea del soci & F'organo primario dell'Assoclazions. Le sue deliberazioni sono sovrane,

9-2 Essa & indetla dal Consiglio Direitivo ed & convocata dal Presidente dell'Assoclazione o, In caso di suo
impedimento, dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Conslgliere pli anzlano.

9-3 L'Assemblea & costitulta dal soci aventi diritto di voto, ossia In regola con Il versamento delle quote associativa
ed iscritti da aimeno venti giomi nel libro dei soc.

9-4 | socl hanno tufti  medesimi poteri di intervento e di volo, sia che si deliber! in sede ordinaria che straordinaria.

8-5 Ciascun socio ha un voto, 81 applica pertanto fi principio del voto singoio di cui all'art. 24, comma 2, def Codice
del terzo settore nonché all'art. 2538, secondo comma, del Codice Civile. Non sono ammesse deleghe di voto.

9-6 1 componenti del Consiglio Direttivo hanno diritto di partecipare alfAssamblea ma senza diritto di voto qualora
non siano In possesso dei requisiti di cuf al terzo comma del presente articolo. In ogni caso, essl non hanno diritto
di voto nefle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,

-7 L'Assemblea & presieduta dal Prasidente del Consiglio Direttivo ©, in caso di suo impedimento, dal Vice
Presidente oppurs, in subordine, dal Consigliere pid anzlano ovvero, in ultima Istanza, dalla persona di volia in
volta nominata dallAssemblea stessa,

9-8 Il Presidente & assistito da un Segretario nominato dalAssembiea.

9-8 Spetta al Presidente constatare il diritto del presenti a partecipare all'Assemblea e la valldita della costituzione
dell'’Assembiea stessa.

9-10 L'Assemblea viene convocata almeno una volta sl‘anno, entro I 30 Aprile, per I'approvazione del bilancio
consuntivo d'esercizio, per 'eventuale rinnovo delie cariche soclall, e per ognl altra decisione che ad essa

compete ¢ ie viene sottoposta,

811 L'Assemblea, sla ordinaria che straordinaria, & validamente costitulta in prima convocazione quando sia
presente la meta pilr uno del soci aventi diritto al voto; In seconda convocazione FAssemblea & valldaments
costituita qualunque sia il numero del soct intervenuti. In entrambi i casi Ia deliberazione & assunta con Hl voto
favorevole della maggioranza dei socl intervenuti,



8-12 L.e Assembles sono convocate in viz straordinaria ogni qualvolta Il Cansiglio Direttivo lo raputl necessario e ko
dellberi, o quando siano richlaste, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un decimo del soci aventl diritto di
voto; nel qual caso entro | quindici giomi dalla richiesta deve essere indetta FAssemblsa, da teners| entro |

successivi trenta glomi.

9-13 Per la validitd delle deliberazionl dell'Assemblea straordinaria chlamata ad esprimersi sulle modifiche
statutarie & sulle operazioni straordinarie & nacessaria la presenza di aimeno la maggioranza dei socl aventl diritio
al voto In prima convocazione, mentre & sufficlente la presenza di aimeno un quarto degli stessl in seconda
convocazione. Qualora validamente costitulta 'Assemblea delibera a maggloranza assoluta del presentl.

8-i4 Per la validita delle dellberazioni dell’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo scioglimento
dell'Assoclazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessati la presenza e il voto favorevole di
almeno | tre quarti dei socl.

9-15 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata medianie affisslone di apposito “Awiso di
convocazione® in bacheca, presso la sede associativa, con almeno quindict glomi di anticipo rispsito alla data della
riunfone, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio Direltivo. L'avviso di convocazione
deve preveders anche orario @ luogo di svolgimento delia saeconda convocazione. Al fine di garantire |'effettivitd
del rapporto associativo con adeguate modalith deve essera Inoltre garantito un Idoneo regime pubblicitario per le
deliberazloni assemblearl assunte. In particolare, I'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttive, un libre delle
adunanze & delle dellberazioni dellAssemblea, in cui deveno essere trascritti anche 1 verbali redatti per atto

pubblico.
9-16 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ogni quaitro annl Il Presidente e i componenti del Consiglio Direttivo;

b. approva annualmente vota il bllanclo consuntivo di eserclzio e il bilanclo di previsicne;

c. determina gll indirizzi secondo | quall dovra svolgersi l'attivitd dell'Associazione e dellbera sulle proposte di
adozione e modifica dei regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, I'Organo di controllo e il ravisore legale dei conti;

e. delibera sulla responsabllitd del component! degli organi soclali e promuove azione di responsabllit nel

loro confrontl;
f. Individua le aftivith diverse da quelle di interasse generale che, nei limiti consentiti dalla legge, possono

essere svolte dall’Associazione;
g. delibera su ogni aitra materia ad essa riseirvata dalla legge e sugll altrl argomenti [scritti all'ordine del

giomo.
92-17 L'Assemblisaa straordinaria:

a. elegge, nelle ipotesi di vacanze previste dal presente Statuto, verificates! prima della fine quadriennale del
mandato, I'intero Consiglic Direttivo ed il suo Presidente;
b. delibera sulle proposte dl modifica deillo Statuto, nonché sulla trasformeazione, fusione e scissions

dell'Associazione;
¢. delibera sullo scloglimento dell'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonlo;
d. delibera sugli altri argomenti posti alt'ordine del giomo.

9-18 Per I'slezione alle cariche saciall & obbligatiorio votare a scrutinio segreto, salva diversa determinazione
dell'Assemblea.

Art. 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE

10-1 Il Consiglio Direttivo & l'organo responsablle della gestione dell'Associazions e cura colleglaiments tuita
i'attivita assoclativa.

10-2 Il Consiglio Direttive & composto da uh minimo di 5 ad un massimo di 21 membri eletti dalla Assemblea tra i
socl maggiorann! con diritto di voto ed una anzianith associativa di aimeno sei mesi.

10-3 il Consiglio Direttivo resta in carlca quattro annl e | suol componenti sono rieleggibill.

10-4 1l Consiglio Direttivo si riunisce entro 15 glornl dalla elezione assembleare, convocato @ presieduto dal
Presidente; in questa prima riunione ripartisce tra | suol componenti le cariche di: Vice Presidente, Tesoriere,
Segretario, Delegati alle varie attivita, e & dove opportuno, nomina Il Direttore-Coordinatore dell'Assoclazione.
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10-6 La rappresentanza legale dell'Associazione spetta istituzionalmente al Presidente del Consiglio Direttivo e,
per compiti specificl, agli altrl consiglier] designati dal Consiglio Dirsttivo sulla base di apposita deliberazione.

10-6 Ai soll effeitl del riconoscimento ecclesiale il Presidente & confermato dall'Autoritd eccleslale competents,
ossla ['Ordinario Dlocesano.

10-7 |l Presidente cura l'esscuzione del deliberat! dell’Assamblea e del Consiglio Direttivo e nel casl di urgenza
pud esercitare | poteri del Consiglio Dirsttivo salvo ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riunione utile.

10-8 Il Vice Presidente coadiuva e sostituisce Il Presidente in caso di assenza o impedimento.
10-2 Il Tesorlers cura la corretta esecuzione e tenuta degli atti @ dei registri contabili @ custodisce il fondo comune.
10-10 |l Segretario redige il verbale delle runionl e costituisce I'archivio dell'Associazione.

10-11 I Direttore-Coordinatore ad i Delegati alie varle atfivitd svolgono i loro complti secondo le dellberazioni del
Consigkio Direttivo,

10-12 Stanti i valori di fondo che ispirano I'azione dell'Associazione, la Presidenza Oncraria della stessa &
attribuita al Rappresentante pro-tempore delle locale comunitd eristlana, Il quale indichera I'Assistente Spirituale.

10-13 Il Presidente Onorario esercita il suo servizio pastorale nell'Assoclazione, non ha compit! di gestions,
partecipa a tutte le rlunioni del Consiglio Direttive con diritto di paroia.

10-14 1l Consiglio Direttivo si unisce ordinariamente almeno una volta ognl due mesi e straordinariamente quando
il Presidente o un terzo dei Consiglieri ne chiedono la convocazione. La riunione & presieduta dal Presidente del
Consiglio Direttive o, in caso di suo impedimento dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pld
anziano o, in ultima istanza, dalla persona di volta in volta designata dagli intervenutl.

10-15 Le riunioni sono valide se & presente la maggioranza assoluta dei componenti,  le deliberazionl sono
approvate a maggloranza dei presenti. In caso di parita prevale il voio di chi presiede.

10-16 1l Conslgliere assente a tre riunionl consecutive senza glustificato motivo pud essere dichiarate decaduto e
sostitulto con H primo del non elett],

10-17 Al Consiglio Direttivo compete In particolare:

a. la richiesta di affiliazione al’ANSPI, secondo la procedura prevista;

b. la redazione annuale e la presentazione in Assembler, antro il mese di aprile, del bllanclo consuntivo
dell'attivita svolta nel corso dell'anno solare precedents;

¢. la presentazione In tale occasicne anche di un pianc programmatico relativo alla attivitd da svolgersi nel
AUOVO anho sociale;

d. 'attuazione delle linee programmatiche approvate dall'Assemblea e le eventuall variazionl allo stesso, da
sottoporre all'approvazione dell'Assemblea;

e. l'individuazione degli strumenti o dei servizi per la reallzzazione dei finl Istituzionall;

f. Ia fissazione delle quote sociall;

g. l'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica del regolamenti soclall;

h. l'istituzione di commissionl e [a nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privati, federazionl ed altri
enti;

|. la facoltd di nominare tra | socl, soggetti esternl al’amblto consigliare, delegatl a svolgere particolari
funzioni stablilte di volta in volta dal Consiglio Diretfivo stesso;

j. la richiesta di affiliazione alle Federazioni Sportive Nazionali o alle Discipline Sportive Assoclate ¢ al’Ente
di Promozione Sportiva cui I'Assoclazione intenda affilfarsi;

k. la nomina di un delegato in rappresentanza dell'Assoclazione nelle Assembles Zonall per il caso in cui il

Presidente non possa parteciparvi.

10-18 | componentl del Consiglic Direttivo esercitano la propria carica gratultamente, non ne consegue pertanio
alcun compenso, salvo il rimborso delle spese documentate sostenute per ragionl dell'ufficio ricoperto, purché
nel'ambito di quanto preventivamente autorizzato dal Consigiio Direttivo medesimo, anche mediante apposito

regolamento.
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10-19 E fatto divieto ai consiglieri dl rcoprire la medesima carica in altre socletd o associazioni sportive
dilettantistiche nell'ambito della medesima federazione sportiva o disciplina associata se riconosciuto dal Conl,
ovvero nell'ambito della medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione sportiva.

10-20 Il Conglglio Direltivo tlene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze a deliberazioni,

Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

11-1 i Consiglio Dirsttive decade:

a. per dimissionl contemparanee della meta plit uno dei suol componenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pii uno del sucl componentl; fino al
raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglierl vacanti subentreranno in ordine | primi dei non slettl;

c. per mancata approvazione del bllencio consuntivo di esercizio da parts deil'Assembiea.

11-2 In quests ipotesi il Presidente del Consiglie Direttive ¢, in caso di suo impedimento o vacanza, Il Vice
Presidente oppure, In subordine, il Consigliere pili anziano, dovra provvedere entro quindici gioml alla
convocazione dellAssemblea, da celebrars| nel successivi frenta glomnl, curando nel frattempo lordinaria
amministrazione.

11-3 Oltre che nel casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

@. per dimissioni;
b. per vacanza, a qualsivoglia causa dovuta.

114 in queste ultime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, Il Consigllere pil anziano, dovra entro quindici
giomnl provvedere alla convocazione dellAssemblea, de celebrarsi nel successivi frenta gioml, curando nel

frattempo I'ordinaria amministrazione.

Art. 12 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
12-1 L'anno sociale coinclde con I'anno solare e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

12-2 Entro | primi quattro mest di clascun anna Il Consiglic Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio
consuntivo dell'eserclzio precedente, in tarmine utile per poi presentarlo all’Assemblea dej soci secondo quanto

previsto dallo statuto.

12-3 |l bllancla di esercizio dovra essere redatto nel rispetio di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del terzo
settore, e dunque:

* potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Assaciazicne abbla entrate inferlord a 220.000 €;

» in caso contrario, dovrd essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
lindicazione dei proventl @ degli oner, e dalla relazlone di missione che lllustra la poste di bilancio,
l'andamento economico e finanziario e le modalita di perseguimento delle finalith statutaria;

» dovra In ogni casc essere redatto in conformitd alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove
disponibile;

+ dovrd documentare, a seconda dei casi, [n un'annotazione In calce al rendicontc per cassa o nella
relazlone di missione, il caratters strumentale e secondario delle atfivitd diverse da quelle di interesse
generale eventualmente svolte dallAssociazione ai sensi dall'articolo € del Codice del Terzo settore.

124 Se I'Associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara inolire tenuta a redigers un
bilancio soclale secondo le apposite linee guida ministeriall, a depositario presso Il RUNTS e a pubblicario sul
proprio sito Internet.

12-5 Se 'Associazione ha entrate annue superiori a centomila euro, @ssa dovra pubblicare annualmente, anche in
forma enonima, e tenere agglornati nel proprio sito Intemnet gli eventuali emolumenti, compensl o corrispettivi a
qualsiasi titolo atiribuiti ai componenti degll organi di amministrazione e controllo, al dirigentl nonché agli associati.

12-6 Il bitanclo di esercizio e il rendiconto dl cul al comma precedente, nonché | rendiconti delle raccolte fondi

svolte nell'esercizio precedente, dovranno aliresi essere comunicatl al competente Comitato Zonale ANSP| e
depositati entro il 30 giugno dl ogni anno presso i} RUNTS.
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Art. 13 - ORGANO D! CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

13-1 Nei casl in cul cid sia obbligatorio ai sensl dell'articolo 30 del Codice del terzo settore, e successive
modificazioni ed integrazioni, 'Aesemblea dovrd provvedere alla nomina di un Organo di controllo monocratico
composto da un revisare legale Iscritto nell'apposito registro o da altra persona con | requisiti di cul allart. 2397,
comma 2, del Codice clvile, a cul pud essere riconosciuto un compenso per I'attivita svolta.

13-2 L'Organo di controlio viglla sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto del principi di cometta
amministrazione, anche con riferimento slle disposlzioni de! decreto legislativo 8 glugno 2001, n. 231, qualora
applicabif, nonché sul’adeguatezza deil'assetto organtzzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita inoitre complti di monftoraggio delf'osservanza delle finalitd clviche, solidaristiche e
dl utliith sociale, ed attesta che il bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita alle linee
guida ministeriall.

13-3 Ove istitulto, I'Organo di controlio tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e dellbarazion|.

13-4 Nel casi In cui cid sia obbligatorio al sensi dell'articolo 31 del Codice del terzo seftore, ® successive
modificazionl ed integrazionl, FAssemblea dovra provvedere alla nomina di un revisore legale dei conti iscritto

nell'apposito registro.
Art. 14 - SCIOGLIMENTO

14-1 La durata dell'Associazione & illimitata.

14-2 Lo scloglimenio della siessa deve essere approvato dal’Assemblea seconde le modalitd e con le
maggioranze previste nel precedent articoll. Con ie stesse regole devono essere nominati i liquidatori.

14-3 In caso di scioglimento per qualsiasl causa esso Intarvenga, la devoluzions det patrimonio sara effettuata,
previo parere positivo del competente Ufiiclo det RUNTS, ad un'altra associazione del Terzo settore aderente alla
rete ANSPI che operl in via principale nel settore delie attivita sportive dilettantistiche effinché continul ad essere
Impiegato a fini sportivi, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

15-1 Qualunque controversla sorgesse In dipendenza della esecuzione o interpretazione del presente Statuto
che possa formare oggetic dl compromesso, essa sard rimessa al gludizio di un arbitro amichevole compositore
che giudicherd secondo equita e senza formalita di procedura, dando luogo ad arbltrato Irrituale, L'arbltro sara
scelto di comune accordo dalle parti contendenti; in mancanza di accordo, alla nomina dell'arbitro provvedera Il
Presidents del Tribunale competente per territorio in base al luogo ove FAssociazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABIL!

16-1 Per quantoc non previsto dal presente Statuto, si applicano le norme del Codice del terzo settore e in
subordine, ed in quanto compatibili con le prime, quelle in materia di associazionl contenuts nel llbro | del Codice

Civile e nelle relative disposizionl di attuazions.

16-2 li presente statuto sostituisce integraimente e annuila a tutti gii effetti ogni altro eventuale precedante testo di
statuto dell'Associazione, nonché qualsiasl norma regolamentare delfAssaciazione che risulll In contrasto con

16.3 Il Presidente ¢ delegato ad apportare al prasente statuto eventuali modifiche o integrazionl necessarie al
perfezionamento delliscrizione nei reglistrl pubblici o al mantenimento delle qualifiche e del riconoscimenti
precedentemente ottenutl, compreso quello ecclesiale, preventivamente ratificate dal Consiglio Direttivo.

Luogo, Dats TARSCUW 22(6120I]

Il Presidents deil'Assemblea Il Segretario Verbalizzants
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