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1.Im Sinne des gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 117/2017 (nachstehend auchals . Kodex des Dritten Sektors™
bezeichnet) und der einschligigen fiir Vereine geltenden Bestimmungen des italienischen Zivilgesetzbuches
wird der nicht anerkannte Verein mit dem Namen ,,Sehnsucht Kind* gegriindet, nachstehend auch kurz
, Verein® genannt, den obengenannten Bestimmungen des Dritten Sektors angepasst.

2. Der Verein hat seinen Sitz in der Gemeinde St. Ulrich. Eine etwaige Anderung des Sitzes innerhalb des
Gebiets der Gemeinde St. Ulrich erfordert keine Satzungsiinderung, soweit dazu ein eigener Beschluss des
Vorstands vorliegt und die Anderung anschlieBend den zusténdigen Stellen mitgeteilt wird.

3. Der Verein istauf dem Gebiet der Autonomen ProvinzBozen/Siidtirol tatigund beabsichtigt, seine Tatigkeit
auch auf nationaler und/oder internationaler Ebene auszuiiben.

4, Der Verein kann Sektionen oder Zweitsitze einrichten.

5. Der Verein hat unbegrenzte Dauer.

Art. 2 - Verwendung der Abkiirzung ,,EO” oder des Namenszusatzes ,ehrenamtliche Organisation®
1. Nach der Eintragung in den betreffenden Abschnitt des Verzeichnisses des staatlichen Einheitsregisters des
Dritten Sektors muss der Verein in seinem Namen die Abkiirzung ,,EO* oder ,,ehrenamtliche Organisation™
fiihren. Ab der Eintragung ins Einheitsregister wird daher die Bezeichnung des Vereins wie folgt abgedndert
“Sehnsucht Kind EO” oder “Sehnsucht Kind“ ehrenamtliche Organisation®.

2. Ab diesem Zeitpunkt muss der Verein in seinen Schriftstiicken, im Schriftverkebr und in den fiir die
Offentlichkeit bestimmten Mitteilungen den Namenszusatz, ehrenamtliche Organisation® oder die Abkiirzung
,,EO“ verwenden.

Art. 3 - Ziel und Zweck

1. Ziel und Zweck des Vereins ist die Beratung und Begleitung von Menschen mit einem unerfiillten
Kinderwunsch.

2. Der Verein ist iberparteiisch und iiberkonfessionell; ex stiitzt sich bei der Umsetzung seiner institutionellen
und seiner Vereinstitigkeit auf die Grundsitze der Demokratie, sozialen Teilhabe und Ehrenamtlichkeit.

3. Der Verein verfolgt ohne Gewinnabsicht zivilgesellschafiliche, solidarische, gemeinniitzige Ziele, dadurch
dass er ausschlieBlich oder hauptsichlich eine oder mehrere Tétigkeiten im allgemeinen Interesse zugunsten
Dritter ausiibt.

4. Der Verein ist in den folgenden Bereichen titig:

a) Soziale und gesundheitliche Leistungen gemaB Dekret des Prisidenten des Ministerrates vom 14, Februar
2001, versffentlicht im Amtsblatt vom 6. Juni 2001. Nr. 129, in geltender Fassung;

b) SozialmaBnahmen und -dienste gemaB Artikel 1, Absétze 1 und 2 des Gesetzes vom 8. November 2000, Nr.
328 in geltender Fassung, sowie MaBnahmen, Dienste und Leistungen gemil dem Gesetz vom 5. Februar
1992, Nr. 104 und dem Gesetz vom 22. Juni 2016, Nr. 112;
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¢) Erzichung, Unterricht und berufliche Fortbildung gemiB Gesetz vom 28. Méarz 2003, Nr. 53 in seiner
geltenden Fassung sowie kulturelle Titigkeiten von sozialem Interesse fiir Bildungszwecke (It. Art. 5 Absatz
I, Buchstabe d) des GvD 117/2017);

d) Férderung und Schutz der Menschenrechte, der biirgerlichen, sozialen und politischen Rechte sowie der
Rechte der Verbraucher und Nutzerder in diesem Artikel genannten Titigkeiten von allgemeinem Interesse,
Forderung der Chancengleichheit und Initiativen zur gegenseitigen Hilfe, einschlieilich der Zeitbanken
gemif Artikel 27 des Gesetzes Nr. 53 vom 8. Marz 2000, und der in Artikel 1 Absatz 266 des Gesetzes Nr.
244 vom 24, Dezember 2007 genannten solidarischen Einkaufsgemeinschaften (It. Axt. 5 Absatz 1 Buchstabe
w) des GvD 117/2017);

e) Organisation und Ausiibung von kulturellen, kiinstlerischen Tétigkeiten oder Freizeittatigkeiten von
sozialem Interesse, einschlieBlich Verlagstitigkeiten zur Férderung und Verbreitung der Kultur und Praxis
der ehrenamtlichen Titigkeit und Titigkeiten von allgemeinem Interesse gemaf diesem Artikel (It. Art. 5
Absatz 1, Buchstabe 1) des GvD 117/2017);

f) Wissenschafiliche Forschung von besonderem gesellschaftlichem Interesse. (It. Art. 5 Absatz 1, Buchstabe
h) des GvD117/2017).

4. Der Verein setzt sich folgende Ziele:

a) Beratung, Begleitung und Unterstiitzung von Menschen mit unerfiilltem Kinderwunsch;

b) Anspruch auf Teilhabe und Gleichberechtigung der Paare mit unerfiilltem Kinderwunsch in allen
Lebensbereichen;

¢} Forderung der Selbsthilfe von Menschen und Paaren mit unerfiilltem Kinderwunsch.

Art. 4 - Tatigkeit
1. Zur Erreichung der oben genannten Ziele kann der Verein folgende Tatigkeiten ausiiben:

a) Forderung und Organisation von Unterstiitzungsmafnahmen sowie Weiterbildungsveranstaltungen
fiir Menschen mit unerfiilltem Kinderwunsch sowie deren Familienangehdrigen:

b) Bereitstellung von Beratungen und Organisation von Gesprichsgruppen durch selbst betroffene
Expertinnen und Experten und/oder durch Fachpersonal;

¢) Beratungund Aufklirung von Betroffenen, Angehdrigen und der Offentlichkeit im Hinblick auf den
unerfiillten Kinderwunsch;

d) Vertretung von betroffenen Paaren in den zutreffenden Gremien und Institutionen;

e) Férderung und Organisation von Veranstaltungen, Netzwerken und Initiativen zur Férderung der
Informationen iiber die medizinisch-assistierte Fortpflanzung und Fragestellungen rund um den
unerfiillten Kinderwunsch;

f} Organisation der Zusammenarbeit mit anderen In-und auslindischen Vereinigungen, Organisationen
oder Kérperschaften, die dhnliche Ziele verfolgen;

g) Férderung von Chancengleichheit, sozialer Inklusion und Fachkompetenz;

h) Férderung und Organisation von Therapiemethoden; '

i) Férderung und Organisation von Freizeitaktivitaten;
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i) jegliche andere nicht eigens in dieser Aufzihlung erwihnte Titigkeit, die auf jeden Fall mit den oben
genannten Titigkeiten verbunden ist, soweit sie im Einklang steht mit den institutionellen Zielen und
zur Erreichung dieser Ziele beitragen kann.

2. Der Verein kann laut Art. 6 des Kodex des Dritten Sektors auch andere von den Titigkeiten im allgemeinen
Interesse abweichende Aktivititen unter der Voraussetzung durchfithren, dass es sich um Nebentitigkeiten
handeltund sie der Hauptvereinstitigkeit dienlich sind. Die Festlegung dieser weiteren Titigkeiten obliegt
dem Vorstand, der unter Beachtung etwaiger Beschliisse der Mitgliederversammlung zu diesem Thema
verpflichtet ist, die Kriterien und Obergrenzen einzuhalten, die fiir die Ausiibung solcher Tétigkeiten
genannten Kodex und in den Durchfithrungsbestimmungen zum Kodex festgelegt sind.

3. Der Verein kann auch éffentliche Spendensammlungen durchfihren, um die eigenen Titigkeiten im
allgemeinen Interesse zu finanzieren; dabei sind die Modalititen, Bedingungen und Beschrinkungen zu
beachten, die in Art. 7 des Kodex des Dritten Sektors und in den dazugehérigen Durchfiihrungsbestimmungen
vorgesehen sind.

Art. 5 - Bestimmungen iiber die interne Vereinsordnung

1. Die interne Vereinsordnung orientiert sich an den Grundsitzen der Demokratie, Chancengleichheit und
Gleichberechtigung aller Mitglieder; die Vereinsiimter werden durch Wahlen besetzt, alle Mitglieder kénnen
ernannt werden.

2. In Bezug auf die Rechte und Pflichten gegeniiber dem Verein werden alle Mitglieder gleich- behandelt.

Art. 6 - Mitglieder
1. Als Vereinsmitglieder zugelassen sind natiirliche Personen und ehrenamtliche Organisationen, die sich zu
den institutionellen Zielen des Vereins bekennen und an der Erreichung dieser Ziele mitwirken wollen.

2. Als Mitglieder aufgenommen werden kénnen auch andere Kdrperschaften des Dritten Sektors oder andere
Einrichtungen ohne Gewinnabsicht, sofem ihr Anteil nicht mehr als 50% (fiinfzig Prozent) der Anzahl der
ehrenamtlichen Organisationen ausmacht.

3. Die Organisationen werden durch den jeweiligen gesetzlichen Vertreter bzw. durch eine andere vom
Vorstand damit beauftragte Person vertreten.

4, Der Vereinsbettritt erfolgt auf unbestimmte Zeit und die Mitgliedschaft kaon nicht aufeinen bestimmien
Zeitraum begrenzt werden; das Austrittsrecht bleibt aber auf jeden Fall unberiihrt.

5. Die Zahl der Mitglieder ist unbegrenzt.

Art. 7 - Aufnahmeverfahren

1. Um dem Verein beitreten zu kénnen, muss der/die Bewerber/in einen schriftlichen Antragan den Vorstand
stellen, dem die Entscheidung tiber die Aufnahme von Mitgliedern obliegt. Der Antrag muss folgende
Informationen enthalten: Name, Nachname, Geburtsdatum und -ort, Wohnsitz, Steuernummer,
Telefonnummer, Mailadresse, gegebenenfalls Kontakt Sachwalter/in. In diesem Antrag muss sich der
Antragsteller auch dazu verpflichten, die Vereinssatzung und die internen Geschiftsordnungen anzunehmen
und die Beschliisse des Vorstands und der Mitgliederversammlung einzuhalten und am Vereinsleben
mitzuwirken.

2. Der Vorstand beschlieft die Annahme oder Ablehnung des Mitgliedsantrags innerhalb von 90 (neunzig)
Tagen ab Einreichung des Antrags. Der Vorstand muss nach nichtdiskriminierenden Kriterien sowie im
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Einklang mit den angestrebten Zielen und den vom Verein ausgetibten Tétigkeiten im allgemeinen Interesse
entscheiden.

3. Die Annahme des Antrags wird dem neuen Mitglied innerhalb von 30 (dreiBig) Tagen ab dem Beschluss
mitgeteilt; das neue Mitglied muss ins Mitgliederbuch eingetragen werden.

4. Eine etwaige Ablehnung muss begriindetund dem Antragstellerschriftlich innerhalbvon 30 (dreiBig) Tagen
ab dem Beschluss mitgeteilt werden. Gegen den Beschluss kann der Antragsteller innerhalb von 30 (dreiflig)
Tagen ab Erhalt der Mitteilung mit einem eigenen Antrag Berufung bei der ordentlichen Versammiung
einreichen. Dieser Antrag ist per Einschreiben oder in einer anderen Form, mit der der Erhalt nachgewiesen
werden kann, an den Vorstand zu richten; die ndchste ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung
wird dann iiber die eingegangene Berufung entscheiden. Der Antragsteller hat in der Versammlung auf jeden
Fall Anspruch auf rechtliches Gehér.

5. Minderjihrige k6nnen auf Antrag der Person, die die elteiliche Gewalt ausiibt, Mitglied der Vereinigung
werden. Der Elternteil, der den minderjihrigen Sohn/die minderjahrige Tochter vertritt, kann mit Stimmrecht
an der Versammlung teilnehmen und intervenieren, sowie das aktive Wahlrecht fiir den minderjéhrigen
Sohn/die minderjdhrige Tochter ausiiben

Art. 8- Rechte und Pflichten der Mitglieder
1. Die Mitglieder haben das Recht:
a) mit Stimmrecht an der Versammlung teilzunehmen; sie haben das aktive und das passive Wahlrecht;
b) iiber alle Tatigkeiten und Initiativen des Vereins informiert zu werden und daran teilzunehmen;
¢) Einsichtzu nehmen in die Biicher des Vereins. Um dieses Recht auszuiiben, muss das Mitglied dem
Vorstand einen ausdriicklichen Antrag auf Einsichtnahme vorlegen; der Vorstand ermdglicht
innerhalb von maximal 15 (fiinfzehn) Tagen die Einsichinahme. Die Einsichtnahme erfolgt am
Vereinssitz in Anwesenheit der vom Vorstand angegebenen Person.

2. Die Mitglieder haben ab ihrer Eintragung ins Mitgliederbuch Anspruch auf die Ausiibung der
Mitgliedsrechte, vorausgesetzt, dass sie ihren Mitgliedsbeitrag ordnungsgemil gezahlt haben.

3. Die Mitglieder haben die Pflicht:

a) ihr Verhalten nach dem Geistund den Zielen des Vereins auszurichtenund den Namen des Vereins
zu schiitzen, sowohl im Umgang der Mitgliederuntereinander als auch in der Beziehung der Mitglieder
zu den Vereinsorganen;

b) die Satzung, etwaige inteme Geschiftsordnungen und die Beschliisse der Vereinsorgane einzuhalten;

c) den etwaigen Mitgliedsbeitragin der Héhe und in der Form einzuzahlen, die jihrlich vom Vorstand
festgelegt werden.

d) Die Interessen des Vereins zu férdern.

4. Die Anteile und die Mitgliedsbeitriige sind weder libertragbar noch aufwertbar.

Art, 9 - Griinde fiir die Beendigung der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft endet aus folgenden Griinden:
a) durch freiwilligen Austritt. Jedes Mitglied kann jederzeit dem Vorstand schriftlich seinen Austritt
mitteilen. Der Austritt erfolgt mit sofortiger Wirkung.
b) beiNichtzahlung des Mitgliedsbeitrags, soweit vorgesehen, innerhalb von 180 (hundertachtzig) Tagen
ab Beginn des Geschifisjahres. Der Vorstand teilt diese Pflicht allen Mitgliedern innerhalb einer
angemessenen Frist mit, damit diese die Einzahlung vornehmen kdnnen. Das Mitglied, das seine
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Mitgliedschaft verliert, kann einen neuen Mitgliedsantrag geméB Art. 7 der vorliegenden Satzung
stellen.
¢) Im Falle von Ableben.
2. Ein Mitglied kann hingegen aus folgenden Griinden vom Verein ausgeschlossen werden:

a) wegen eines die Vereinsziele schidigenden Verhaltens;

b) wegen wiederholter Verletzung von Pflichten, die sich aus der Satzung, aus der Geschéfisordnung
oder aus den Beschliissen der Vereinsorgane ergeben;

¢) wegen der Verursachung von erheblichen materiellen oder moralischen Schiden zu Lasten des
Vereins;

d) wenn es die Beziehung zn den Mitgliedern stért oder zu stéren versucht.

3. Der vom Vorstand ausgesprochene Ausschiuss muss begriindet und der betroffenen Person schrifilich
innerhalb von 30 (dreiBig) Tagen ab dem Tag der Beschlussfassung mitgeteilt werden. Gegen den Beschluss
kann das ausgeschlossene Mitglied innerhalb von 30 (dreifiig) Tagen ab Erhalt der Mitteilung mit einem
eigenen Antrag Berufung bei der Mitgliederversammlung einreichen. Dieser Antrag ist per Einschreiben oder
in einer anderen Form, mit der der Erhalt nachgewiesen werden kann, an den Vorstand zu richten; die néichste
ordnungsgemif einberufene Mitgliederversammlung wird dann {iber die eingegangene Berufung entscheiden.
Etwaige Berufungen miissen vor den anderen Entscheidungen auf der Tagesordnung behandelt werden. Das
rekurrierende Mitglied hat in der Versammlung auf jeden Fall Anspruch auf rechtliches Gehdr. Bis zur
Entscheidung der Mitgliederversammlung gilt die Mitgliedschaft des vom Aunsschluss betroffenen Mitglieds
als ausgesetzt.

4. Das Mitglied, das austritt oder ausgeschlossen wird, hat keinen Anspruch auf Riickerstattung der
eingezahlten Mitgliedsbeitrdge und keinen Anspruch auf das Vereinsvermégen.

Art. 10 - Ehrenamtlich Titige und ehrenamtliche Tétigkeit

1. Ehrenamtlich T#tige sind natiirliche Personen, die die Vereinsziele teilen und aus freier Entscheidung shre
Titigkeit personlich, freiwillig und ehrenamtlich ohne Gewinnabsicht (auch nicht indirekt) ausschlieBlich zu
Solidaritdtszwecken leisten.

2. Der Verein muss die ehrenamtlich Tatigen (Mitglieder oder Nichimitglieder), die thre Tatigkeit nicht nur
gelegentlich ausiiben, in ein eigenes Verzeichnis eintragen,

3. Der Verein muss fiir seine ehrenamtlich Tétigen weiters eine fiir die ehrenamtliche T4tigkeit geltende
Unfall- und Krankenversicherung sowie eine Haftpflichtversicherung abschlieBen.

4. Fiir die ehrenamtliche Tatigkeit darf auf keinen Fall eine Vergiitung entrichtet werden, auch nicht vom
Hilfeempfénger/von der Hilfeempféngerin. Den ehrenamtlich Téatigen diirfen nur die Kosten erstattet werden,
die tatsichlich fiir die durchgefiihrte Titigkeit angefallen sind und genau belegt werden miissen; die
Spesenvergiitung erfolgt nach Genehmigung durch den Vorstand und in dem von ihim festgesetzten Rahmen.
Art. 11 - Ehrenamtlich Tiitige und bezahlte Mitarbeiter

1. Die ehrenamtliche Tétigkeit ist weder vereinbar mit einem Dienstverhiltnis oder einer selbststindigen
Arbeit noch mit sonstigen entlohnten Arbeitsverhiltnissen bei der Organisation, in welcher der ehrenamtlich
Titige Mitglied ist oder in deren Rahmen er seine ehrenamtliche Tétigkeit ausiibt.

2. Der Verein nimmt fiir die Ausiibung seiner Tétigkeit im allgemeinen Interesse hauptsdchlich die
chrenamtliche Titigkeit der eigenen Mitglieder oder von Personen in Anspruch, die den
Mitgliedsorganisationen angehéren.

3. Der Verein kann Personal aufnehmen oder die Mitarbeit von selbstindig Erwerbstidtigen oder andere
Leistungen in Anspruch nehmen, soweit dies fiir einen reibungslosen Arbeitsablauf oder zur Verbesserung
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oder Spezialisierung seines Dienstes erforderlich ist. Die Anzahl der in der Vereinstatigkeit beschaftigten
Arbeitnehmer darf auf keinen Fall mehr als 50% (fiinfzig Prozent) dexr Anzahl der ehrenamtlich Tétigen

ausmachen.

Art. 12 - Organe des Vereins
1. Die Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung;

b) das Verwaltungsorgan (oder der Vorstand);

¢) der Rechnungspriifer;

d) das Schiedsgericht;

e) das Kontrollorgan, das bei Eintritt der in Art. 30 des Kodex des Dritten Sektors vorgeschenen
Umstinde ernannt wird;

f) das Rechnungspriifungsorgan, das bei Eintritt der in Art. 31 des Kodex des Dritten Sektors
vorgesehenen Umstinde emannt wird.

2. Die Mitglieder der Vereinsorgane diirfen mit Ausnahme jener Mitglieder des Kontrollorgans, welche die in
Art. 2397, Abs. 2 des italienischen Zivilgesetzbuches vorgesehenen Voraussetzungen erfiillen, keme
Vergiitung bezichen; davon ausgenommen ist die Riickerstattung der Spesen, die im Rahmen der Ausiibung
der Funktion tatsichlich angefallen sind und belegt werden.

3. Fiir die Wahl der Vereinsorgane diirfen keine Auflagen oder Beschréinkungen vorgesehen werden; die Wahl
erfolgt nach dem Grundsatz der mbglichst freien und umfassenden Ausiibung des aktiven und passiven
Wahlrechts.

Art. 13 - Die Mitgliederversammlung: Zusammensetzung, Modalititen der Einberufung und
Funktionsweise

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins und setzt sich aus allen Mitgliedem
zusammen, die ordnungsgemif den eventuell vorgesehenen jihrlichen Mitgliedsbeitrag gezahlt haben.

2. Jedes Mitglied kann persénlich an der Versammlung teilnehmen oder sich von einem anderen Mitglied per
Vollmacht vertreten lassen. Die Vollmacht muss schriftlich erteilt und unterzeichnet werden und muss den
Namen des vertretenen Mitglieds und der bevollmichtigten Person enthalten. Pro Mitglied ist nur eine
Vollmacht zuléssig,

3. Die Mitgliederversammlung wird vom Prisidenten des Vereins aufgrund eines entsprechenden Beschlusses
des Vorstands mindestens einmal im Jahr zur Genehmigung des Jahresabschiusses einberufen. Die
Versammlung kann weiters wie folgt einberufen werden:

a) aufgrund eines begriindeten Antrags der Mehrheit der Vorstandsmiiglieder;

b) aufgrundeines begriindeten Antrags an den Vorstand, der von mindestens 1/5 (einem Fiinfte) der
Mitglieder unterstiitzt wird.
In den unter a) und b) genannten Fillen muss der Prasident die Mitgliederversammlung einberufen;
die Versammlung muss innerhalb von 60 (sechzig) Tagen ab dem Antrag stattfinden. Falls der
Prisident die Versammiung nicht innerhalb der angegebenen Frist einberuft, muss das Kontrollorgan,
falls bestellt, an seiner Stelle handeln und unverziiglich die Versammlung einberufen.
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4, Die Einberufung muss bei den Mitgliedern schriftlich als Schreiben oder per E-Mail mindestens 8 (acht)
Tage vor dem Termin der Versammiung eingehen. In der Einberufung sind Ort, Tag und Uhrzeit der ersten
und der zweiten Einberufung sowie die zu behandelnden Tagesordnungspunkte anzugeben. Die zweite
Einberufung muss mindestens 24 (vierundzwanzig) Stunden nach der ersten Einberufung angesetzt werden.

5. Die Versammlung kann auch iiber Videokonferenz abgehalten werden, vorausgesetzt, dass alle Teilnehmer
identifiziert werden kénnen und dass sie in Echizeit der Diskussion folgen und an der Besprechung der
behandelten Themen und an der Abstimmung teilnehmen kénnen. Als Versammlungsort gilt der Ort, an dem
sich der Vorsitzende befindet und an dem auch der Schriftfiihrer anwesend sein muss, um die Erstellung und
Unterzeichnung des Protokolls im entsprechenden Buch zu ermdglichen. Sollte es wihrend der Versammiung
zu einem Ausfall der Verbindung kommen, wird die Versammlung vom Prisidenten oder von seinem
Stellvertreter fiir unterbrochen erklért. Die bis zur Unterbrechung getroffenen Entscheidungen behalten ihre
Giiltigkeit.

6. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fiihrt der Prasident des Vereins bzw. in seiner Abwesenheit der
Vizeprisident oder ein anderes im Rahmen der Mitgliederversammlung dazu bestimmtes Mitglied.

7. Die Diskussionen und Beschlussfassungen der Mitgliederversammlung werden in einem Protokoll
zusammengefasst, das vom Prisidenten und vom speziell zu diesem Zweck bestellten Schriftfiihrer
unterzeichnet wird. Das Protokoll wird in das am Vereinssitz aufbewahrte Buch der Sitzungsprotokolle und
Beschliisse der Mitgliederversammlung eingetragen.

Art. 14 - Ordentliche Versammlung: Befugnisse und Quorum
1. Die ordentliche Versammlung hat folgende Aufgaben:
a) Genehmigung des vom Vorstand erstellten Jahresabschlusses;
b) Genehmigung des vom Vorstand ausgearbeiteten etwaigen Jahres- und Mehrjahres-
Titigkeitsprogramms,
¢) Genehmigung der vom Vorstand eventuell erstellten Sozialbilanz;
d) Festlegung der Zahl der Vorstandsmitglieder, Wahl und Abberufung der Vorstandsmitglieder;

¢) Wahl und Abberufung des Kontrollorgans, wenn die in Art. 30 des Kodex des Dritten Sektors
vorgesehenen Umstinde eintreten;

f) Wahl und Abberufung des Rechnungspriifungsorgans, wenn die in Art. 31 des Kodex des Dritten
Sektors vorgesehenen Schwellenwerte eintreten;

g) Wahl und Abberufung des Rechnungspriifers;
h) Wahlund Abberufung der Mitglieder des Schiedsgerichtes;
i) Emmennung von Ehrenmitgliedern auf Vorschlag des Vorstandes;

i) Entscheidung iiber Berufungen gegen die Ablehnung des Mitgliedsantrags oder gegen den
Vereinsausschluss;

k) Genehmigung der etwaigen Geschéftsordnung zur Satzung und anderer Reglements zur
Funktionsweise des Vereins, die vom Vorstand ausgearbeitet werden;

1) Beschlussfassung zur Haftung der Mitglieder dér Vereinsorgane im Sinne des Art. 28 des Kodex des
Dritten Sektors und Einreichung der Haftungsklage gegen diese Personen;

m) Beschlussfassung zu allen anderen auf der Tagesordnung angefiihrten Themen oder zu den Punkien,
die ihr vom Vorstand oder von anderen Vereinsorganen zur Uberpriifung vorgelegt werden.
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2. Die ordentliche Mitgliederversammlung ist in erster Einberufung beschlussfihig, wenn die Hélfte der
Mitglieder plus 1 Mitglied anwesend sind; in zweiter Einberufung ist die Versammlung unabhéngig von der
Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfihig,

3. Die Beschliisse der ordentlichen Mitgliederversammiung werden - sowohl in erster als auch in zweiter
Einberufung - mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.

Art, 15 - AuBlerordentliche Mitgliederversammlung: Befugnisse und Quorum
1. Die aulerordentliche Versammlung hat die Aufgabe:

a) Beschlussfassung iiber die vorgeschlagenen Satzungsidnderungen;
b) Beschlussfassung tiber die Auflosung, Umwandlung, Fusion oder Spaltung des Vereins.

2. Fiir Satzungsinderungen ist die auBerordentliche Mitgliederversammlung: in erster Einberufung
beschlussfihig, wenn mindestens 3/4 (drei Viertel) der Mitglieder anwesend sind; sie fasst ihre Beschliisse mit
Zustimmung der Mehrheit der anwesenden Mitglieder. In zweiter Einberufung ist die auierordentliche
Versammlungbeschlussfihig, wennmindestens die Halfte der Mitglieder plus ein Mitglied anwesend sind; sie
fasst ihre Beschliisse mit Zustimmung der Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

3. Die Auflssung des Vereins und die Ubertragung des Vermdgens beschliefit die auBerordentliche
Mitgliederversammlung sowohl in erster als auch in zweiter Einberufung mit Zustimmung von mindestens 3/4
(drei Vierteln) der Mitglieder. Dieses Quorum gilt auch fiir die Umwandlung, Fusion oder Spaltung des
Vereins.

Art. 16 - Die Mitgliederversammlung: Abstimmungsregeln
1. Jedes Mitglied hat ein Stimmrecht.

2. Stimmberechtigtsind die Mitglieder, die im Mitgliederbuch eingetragen sind, unter der Voravssetzung, dass
sie den eventuell vorgesehenen jéhrlichen Mitgliedsbeitrag eingezahlt haben.

3. Abstimmungen findenin der Regel offenstatt; eine geheime Abstimmungmuss vonmindestens 1/10(einem
Zehntel) der Anwesenden beantragt werden. Die Wahl zur Besetzung der Vereinsdmter und Abstimmungen,
die Personen betreffen, erfolgen geheim.

Art. 17 - Der Vorstand: Zusammensetzung und Amtsdauer

1. Der Vorstandist das Verwaltungsorgan des Vereins; er wird vonder Mitgliedery ersammlung aus den Reihen
der Mitglieder gewihlt, die ordnungsgemail den eventuell vorgesehenen Mitgliedsbeitrag gezahlt haben. Die
Anzahl der Vorstandsmitghieder kann je nachdem, was von der Versammlung bei der Emennung und bei den
spéteren Wahlen festgelegt wird, zwischen 3 (drei) und 7 (sieben) variieren. Die ersten Vorstandsmitglieder
werden im Griindungsakt benannt.

2. Voll oder beschrinkt entmiindigte Personen, Konkursschuldner oder Personen, die zu einer Strafe verurteilt
wurden, die, auch nur zeitweise, den Ausschluss von 6ffentlichen Amtern oder die Unfihigkeit, leitende
Funktionen auszutiben, mit sich bringt, kénnen nicht zum Vorstandsmitglied gewihlt werden, und verlieren,
wenn sie bestellt werden, thr Amt.

3. Die Vorstandsmitglieder bleiben fiir 3 (drei) Jahre im Amtund kénnen wiedergewihit werden. Mindestens
30 (dreiBig) Tage vor dem Mandatsende beruft der Prisident die Mitgliederversammiung fiir die Wahl des
neuen Vorstands ein.
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Art, 18 - Der Vorstand: Regeln fiir die Einberufung, Funktionsweise und Absfimmung
1. Der Vorstand wird vom Prisidenten immer dann einberufen, wenn er es fiir zweckmaflig hilt oder wenn
mindestens 1/3 (ein Drittel) der Vorstandsmitglieder dies beantragen.

2. Die Einberufung erfolgt durch eine schriftliche Mitteilung, die bei den Vorstandsmitgliedern mindestens 4
(vier) Tage vordem Tagder Vorstandssitzung eingehen muss. In der Einberufungsind Ort, Tag, Uhrzeitsowie
die zu behandelnden Tagesordnungspunkte anzugeben.

3. Wenn an der Vorstandssitzung alle Vorstandsmitglieder teilnehmen, hat die Sitzung auch dann ihre
Giiltigkeit, wenn keine formelle Einberufung erfolgt ist oder die Vorankiindigungsfrist nicht eingehalten
wurde.

4. Der Vorstand kann seine Sitzung nach denselben fiir die Mitgliederversammlung vorgesechenen Modalitéten
auch per Videokonferenz abhalten.

5. Den Vorsitz im Vorstand fithrt der Prisident bzw. in seiner Abwesenheit der Vizeprisident; in Abwesenheit
beider fiihrt ein anderes aus den Reihen der anwesenden Vorstandsmitglieder bestimmtes Mitglied den
Vorstand.

6. Die Sitzungen des Vorstands sind ordnungsgemél konstituiert, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend
ist; die Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit der Anwesenden gefasst. Vollmachten sind nicht zuldssig,

7. Die Abstimmung erfolgt offen mit Ausnahme der Abstimmungen, die Personen betreffen; fiir diese Falle
wird eine geheime Stimmabgabe vorgesehen.

8. Uber die Vorstandssitzung wird ein eigenes Protokoll verfasst, das vom Prisidenten und vom speziell zu
diesem Zweck bestellten Schriftfithrer unterzeichnet wird. Das Protokoll wird in das am Vereinssitz
aufbewahrte Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse des Vorstands eingetragen.

Art. 19 - Befugnisse des Vorstands

1. Der Vorstand hat umfassende Kompetenzen fiir die ordentliche und die auBlerordentliche Geschifisfihrung
des Vereins; insbesondere hat er folgende Aufgaben:

a) Erstellung des Jahresabschlusses, welcher der Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorgelegt
wird;

b) Ausarbeitung eines etwaigen Jahres- und Mehtjahres-Tatigkeitsprogramms, das der
Mitgliederversammiung zur Genehmigung vorgelegt wird;

c) Ausarbeitung einer etwaigen Sozialbilanz, die der Mitgliederversammlung zur Genehmigung
vorgelegt wird;

d) Emennung des Prisidenten, des Vizeprisidenten und des Schriftfiihrers des Vereins;

e} Entscheidung iiber die Antrige auf Mitgliedschaft im Verein und iiber den Ausschluss von
Mitgliedern;

f) Ausarbeitung von etwaigen intermen Geschiftsordnungen zur Funktionsweise des Vereins, die der
Mitgliederversammiung zur Genehmigung vorzulegen sind;

g} Entscheidung iiber einen etwaigen jéhrlichen Mitgliedsbeitrag und iiber seine Hhe;

h) Beschlussfassung iiber die Einberufung der Mitgliederversammlung;

i) Entscheidung iiber etwaige Arbeitsverhiiltnisse mit unselbstéindig beschaftigten Arbeitnehmem sowie
liber die Zusammenarbeit mit Mitarbeitern und externen Beratem;

i) Bestitigung oder Ablehnung der vom Préisidenten ergriffenen Dringlichkettsmalnahmen;
k) Fihrung der Vereinsbiicher;
1) Vorschlag zur Emennung der Ehrenmitglieder und Fiithrung der Liste der Ehrenmitglieder;
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m) Beschluss tiber die etwaige Ausiibun g von weiteren Tatigkeiten und Erbringung des Nachweises, dass
es sich um Nebentitigkeitenhandelt, die gegeniiber der im allgemeinen Interesse ausgeiibten Tétigkeit
einen instrumentellen und zweitrangigen Charakter aufweisen.

n) Genehmigung aller anderen MaBnahmen, die dieser Satzung oder den internen Geschéftsordnungen
zufolge dem Vorstand zugewiesen werden;

o) Genehmigung aller MaBnahmen und Schritte, die zur Umsetzung der Vereinszwecke sowie fiir die
Fiihrung und korrekte Funktionsweise des Vereins ndtig sind.

2. Der Vorstand kann einem oder mehreren seiner Mitglieder die Befugnis einriumen, bestimmte
Rechtshandlungen oder Arten von Rechtshandlungen im Namen und fiir Rechnung des Vereins vorzunehmen.

3. Der Schriftfiihrer kiimmert sich im Allgemeinen um die Filhrung der Vereinsbiicherund fithrt die Aufgaben
aus, die thm vom Vorstand oder vom Présidenten iibertragen werden.

Art. 20 - Der Priisident: Kompetenzen und Amtsdauer

1. Der Priisident ist der gesetzliche Vertreter des Vereins, er vertritt den Verein gegeniiber Dritten und vor
Gericht.

2. Der Prisident wird aus den Reihen der Vorstandsmitglieder emannt,

3. Der Prisident kann vom Vorstand nach denselben Modalititen abberufen werden, die fiir seine Wahl
vorgesehen sind.

4. Der Prisident verliert sein Amt durch Riicktritt, der in schriftlicher Form an den Vorstand zu richten ist.

5. Der Prisident triigt die allgemeine Verantwortung fiir die Leitung und die erfolgreiche Entwicklung des
Vereins und hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) erunterzeichnet die Schrifistiicke und Dokumente, die den Verein sowohl gegeniiber den Mitgliedem
als auch gegeniiber Dritten verpflichten;

b) er sorgt fiir die Umsetzung der Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Vorstands;

¢) er genehmigt bei Bedarf Dringlichkeitsmaf3nahmen und legt sie innerhalb von 15 (fiinfzehn) Tagen
dem Vorstand zur Bestitigung vor;

d) er beruft die Mitgliederversammlung und den Vorstand ein und fiithit darin den Vorsitz.

6. Bei Abwesenheit oder Verhinderung wird der Priisident vom Vizeprisidenten ersetzt. Wenn auch der
Vizeprisident abwesendoderverhindertist, ibertrdgt der Vorstand diese Aufgabe ausdriicklich einemanderen
Vorstandsmitglied.

Art. 21 - Griinde fiir das Ausscheiden aus dem Vorstand und Nachbesetzung von Vorstandsmitgliedern
1. Das Amt des Vorstandsmitglieds endet aus folgenden Griinden:

a) Riickiritt, der in schriftlicher Form an den Vorstand zu nichten ist;

b) Abberufung durch die ordentliche Mitgliederversammiung;

¢) nachtriglicher Eintritt von Unvereinbarkeitsgriinden laut Art. 17, Abs. 2 der vorliegenden Satzung;

d) Verlust der Mitgliedschaft nach Eintritt eines oder mehrerer der Griinde, die in Art. 9 der vorliegenden
Satzung genannt sind.

2. Scheiden ein oder mehrere Vorstandsmitglieder aus einem oder mehreren der oben genannten Griinde aus
dem Amt aus, sorgt der Vorstand fiir die Nachbesetzung anhand der Liste der Nichtgewihlten, die im Rahmen
der letzten Vorstandswahl erstellt wurde. Die nachriickenden Vorstandsmitglieder bleiben bis zur ersten
ordentlichen Mitgliederversammlung im Amt, die iiber ihre Bestitigung im Amt entscheiden muss. Wenn sie
bestitigt werden, bleiben sie bis zum Ende der laufenden Amtszeit des aktuellen Vorstands im Amt. Wenn das
nachriickende Vorstandsmitglied nicht bestéitigt wird, wenn die Liste der Nichtgewidhlten erschOpft ist oder es
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keine nichtgew3hlten Personen gibt, sorgt der Vorstand fiir die Nachbesetzung der fehlenden Mitglieder durch
Kooptierung, die von der ersten ordentlichen Mitgliederversammlung bestétigt werden muss. Erfolgt keme
Bestitigung durch die Mitgliederversammlung, wird eine Neuwahl vorgenommen. Die auf diese Weise
nachriickenden Vorstandsmitglieder bleiben bis zum Ende der lanfenden Amtszeit des aktuellen Vorstands im
Amt. Bis zur Bestiitigung durch die Mitgliederversammlung sind die kooptierten Vorstandsmitglieder bei den.
Vorstandssitzungen nicht stimmberechtigt.

3. Scheidet die Mehrheit der Vorstandsmitglieder aus dem Amt, endet damit die Amtszeit des gesamien
Vorstands. Der Prisident oder hilfsweise das dienstilteste Vorstandsmitglied muss die ordentliche
Mitgliederversammlung innerbalb von 30 (dreiBig) Tagen ab dem Amtszeitende fiir die Neuwahl des
Vorstands einberufen. Bis zur Wahl der neuen Vorstandsmitgliederbleiben die ausgeschiedenen Mitglieder
fiir die ordentliche Geschiftsfilhrung im Amt.

Art, 22 Der Rechnungspriifer

1. Der Rechnungspriifer wird von der Vollversammiung fiir 4 (vier) Jahr gewéhlt und kann wieder gewahlt
werden. Er muss nicht Mitglied des Vereins sein,

2. Der Rechnungspriifer ist zustindig fiir die laufende Uberwachung der Wirtschafis- und Finanzgebarung und
der Verwaltung des Vereins. Er erstellt einen schriftlichen buchhalterischen Bericht fir die
Mitgliederversammlung iiber die Jahresabschlussrechnung,

3. Der Rechnungspriifer ist berechtigt ohne Stimmrecht an den Sitzungen des Vorstandes teilzunehmen.

Art. 23 Das Schiedsgericht

1. Das Schiedsgericht besteht aus drei Mitgliedern die alle drei Jahre (zeitgleich mit der Wahl des Vorstandes)
durch die ordentlicheMitgliederversammiungausden eigenen Reihen gewiéhlt werdenundnach 3(drei) Jahren
wiedergewilhlt werden konnen.

2. An das Schiedsgericht wird verwiesen, wenn es darum geht, Auseinandersetzungen jeder Natur zwischen
den Mitgliedern oderzwischen diesenund dem Verein, zu bewiltigen, und dessen Entscheidungenunabhéingig
zu beschlieBen.

4. Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gewdhrung beidseitigen Gehdrs, bei Anwesenheit all
seiner Mitglieder, mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei seiner Beratung und Entscheidungsiindung geht das
Schiedsgericht formlos nach bestern Wissen und Gewissen, sowie unter Einhaltung der Grundsétze der
Gerechtigkeit und Billigkeit, vor.

Art. 24 Das Kontrollorgan: Zusammensetzung, Amtsdauer und Funktionsweise

1. Falls ernannt, besteht das Kontrollorgan aus einem oder 3 (drei) Mitgliedem, die von der
Mitgliederversammlung, aber nicht notwendigerweise aus den Reihen der Mitglieder, gewihit werden.
Mindestens eines der Mitglieder muss die in Art. 2397, Abs. 2 des italienischen Zivilgesetzbuches
vorgesehenen Anforderungen erfiillen,

2. Das Kontrollorgan bleibt fiir 4 (vier) Jahre im Amt und kann wiedergewihlt werden.,
3. Das Kontrollorgan wihlt aus den eigenen Reihen einen Prisidenten.

4. Das Kontrollorgan verfasst ein Protokoll iiber die eigene Titigkeit, das dann in das am Vereinssitz
aufbewahrte Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse dieses Organs eingetragen wird.

5. Scheiden ein oder mehrere Mitglieder des Kontrollorgans wegen Riicktritt oder aus anderen Griinden vor
Ablauf des Mandats aus dem Amt, werden sie durch Neuwahlen durch die Mitgliederversammiung
nachbesetzt.
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6. Die Mitglieder des Kontrollorgans, fiir die Art. 2399 des italienischen Zivilgesetzbuches gilt, miissen
unabhéingig sein und ihre Aufgaben objektiv und unparteiisch ausiiben. Sie kénnen keine anderen Amter im
Verein bekleiden.

Art. 25 - Befugnisse des Kontrollorgans
1. Das Kontrollorgan hat folgende Aufgaben:

a) Uberwachungder Einhaltung der Gesetze und der Satzungund Kontrolle der Wahrung der Grundstze
der ordnungsgemifien Verwaltung; .

b) Uberwachung der Angemessenheit der Organisationsstruktur, des Verwaltungs- und
Buchhaltungssystems des Vereins und seiner ordnungsgeméBen Funktionsweise;

c) Kontrolle der Buchhaltung;

d) Aufgaben in der Uberwachung der Einhaltung der zivilgesellschafilichen, solidarischen und
gemeinniitzigen Ziele, unter besonderer Berficksichtigung der Bestimmungen der Art. 5, 6, 7 und 8
des Kodex des Dritten Sektors;

e) Bestitigung dariiber, dass die Sozalbilanz nach MaBgabe der ministeriellen Richtlinien ausgearbeitet
wurde, auf die in Art. 14 des Kodex verwiesen wird. In der eventuell ausgearbeiteten Sozialbilanz
wird tiber die Ergebnisse dieser Kontrolltitigkeit berichtet;

f) Teilnahme an den Mitgliederversammlungen, in deren Rahmen der Jahresabschlussbericht vorgelegt
wird; Recht auf Teilnahme an den Vorstandssitzungen ohne Stimmrecht.

2.In denin Art. 31, Abs. 1 des Kodex des Dritten Sektors vorgesehenen Féllen kann das Kontrollorgan auch
die Rechnungspriifung vornehmen.

3. Das Kontrollorgan hat Zugang zu den fiir die Ausiibung des eigenen Mandats relevanten Vereinsunterlagen.
Es kann jederzeit Einsicht nehmen oder Kontrollen durchfiihren und kann sich zu diesem Zweck bei den
Vorstandsmitgliedern iiber den Verlauf der Vereinstitigkeit oder {iber bestimmte Geschéfte erkundigen.

Art. 26- Das Rechnungspriifungsorgan

1. Falls ernannt, besteht das Rechnungspriifungsorgan, aus einem oder 3 (drer) Mitgliedern, die von der
Mitgliederversammlung, aber nicht notwendigerweise aus den Rethen der Mitglieder, gewahlt werden. Die
Mitglieder des Rechnungspriifungsorgans miissen im Register der Wirtschaftspriifer eingetragen sein.

2. Das Rechnungspriifungsorgan bleibt fiir 4 (vier) Jahre im Amt und kann wiedergewihlt werden.
3. Das Rechnungspriifungsorgan wihlt aus den eigenen Reihen einen Prisidenten.
4. Das Rechnungspriifungsorgan hat die Aufgabe, die Abschlusspriifung durchzufiihren.

5. Das Rechnungspriifungsorgan verfasst ein Protokoll iiber die eigene Tétigkeit, das dann in das am
Vereinssitz aufbewahrte Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse dieses Organs eingetragen wird.

6. Scheiden ein oder mehrere Mitglieder des Rechnungspriifungsorgans wegen Riicktritt oder aus anderen
Griinden vor Ablauf des Mandats aus dem Amt, werden $ie durch Neuwahlen durch die
Mitgliederversammlung nachbesetzt.

7. Die Mitglieder des Rechnungspriifungsorgans miissen unabhéngig sein und ihre Aufgaben objektiv und
unparteiisch ausiiben. Sie konnen keine anderen Amter im Verein bekleiden.

Art. 27 - Vereinsbiicher und Register
1. Der Verein ist zur Fithrung folgender Biicher verpflichtet:
a) Mitgliederbuch
b) Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse der Mitgliederversammlung;
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¢) Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse des Vorstands;

2. Der Verein muss ein Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse des Kontrollorgans fiihren, wenn dieses
Organ ernannt wird.

3. Der Verein muss weiters ein Buch der Sttzungsprotokolle und Beschliisse des Rechnungspriifungsorgans
fiihren, wenn dieses Organ ernannt wird, '

4, Der Verein muss ein Verzeichnis der ehrenamtlich Tétigen fiihren.

Art. 28 - Zweckbestimmung des Vereinsvermigens und Gemeinniitzigkeit

1. Das Vereinsvemndgen wird fiir die Ausiibung der satzungsmaéfligen Tétigkeit und ausschliefllich zur
Realisierung der zivilgesellschaftlichen, solidarischen und gemeinniitzigen Ziele verwendet.

2. Die - auch indirekte - Ausschiittung von Gewinnen und Verwaltungsiiberschiissen, Fonds und Riicklagen
mit jeglicher Bezeichnung an die Griinder, Mitglieder, Arbeitnehmerund Mitarbeiter, an Vorstandsmitglieder
und an die Mitglieder von anderen Vereinsorganen, auch bei einem Austritt oder in allen anderen Fillen, in
denen eine Einzelperson ihre Vereinsmitgliedschaft auflst, ist verboten.

Art. 29 - Geldmittel

1. Der Verein bezieht die Geldmitte] fiir die Organisation des Vereins und fiir die Ausiibung der eigenen
Tatigkeit aus folgenden Quellen:

a) Mitgliedsbeitrige;

b) offentliche Beitréige, Beitrdge von Privatpersonen;
c) testamentarische Schenkungen und Nachlésse;

d) Vermdgensertrige;

e) Sammlung von Geldmitteln;

f) Riickerstattungen im Rahmen von Abkommen;

g} Erldse aus denim allgemeinen Interesse ausgeiibten Tétigkeiten und aus den weiteren Titigkeiten laut
Art. 6 des Kodex des Dritten Sektors;
h) alle anderen Einnahmen, die gemaB Xodex des Dritten Sektors und gemil den anderen einschligigen
Bestimmungen zuldssig sind.
2. Fiir die im allgemeinen Interesse geleistete Tétigkeit darf der Verein nur eine Spesenvergiitung fiir die

nachweislich tatsichlichangefallenen Kostenerhalten, soweit diese Tatigkeitnichtals einedem Vereinszweck
dienliche Nebentdtigkeit mit den Beschrénkungen laut Art. 6 des Kodex des Dritten Sektors ausgeiibt wird.

Art, 30 - Jahresabschluss
1. Das Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Am Ende jedes Geschifisjahres muss der Vorstand die Jahresabschlussrechnung erstellen, die von der
ordentlichen Mitgliederversammlung genehmigt werden muss. Letztere muss innerhalb von 120
{(hundertzwanzig) Tagen nach dem Ende des Geschifisjahres einberufen werden, auf jeden Fall aber
rechtzeitig, um eine Genehmigung der Jahresabschlussrechnung innerhalb 30. Juni zu gewéhrleisten.

0DV non riconosciuta-Presidente nominato dal Censiglo Direttivo_DE.docx i3



3. Der Jahresabschluss muss in den 8 (acht) Tagen vor der zu seiner Genehmigung einberufenen
Mitgliederversammlung am Vereinssitz hinterlegt werden; auf schriftliche Anfrage kann jedes
Mitglied Einsicht nehmen in das Dokument.

Art. 31 - Auflisung des Vereins und Ubertragung des Vermogens

1. Die Aufldsung des Vereins wird von der auBerordentlichen Mitgliederversammiung - sowohl in
erster als auch in zweiter Einberufung - mit Zustimmung von mindestens 3/4 (drei Vierteln) der
Mitglieder beschlossen.

2 Die Versammlung, welche die Auflésung beschlieBt, ernennt einen oder mehrere Liquidatoren und
beschlieft den Verwendungszweck des Restvermogens, das - nach vorheriger positiver
Stellungnahme durch das in Art. 45, Abs. 1 des Kodex des Dritten Sektors genannte Amt und
vorbehaltlich einer gesetzlich vorgeschricbenen anderweitigen Zweckbestimmung - anderen
Kérperschaften des Dritten Sektors zugewiesen werden muss; falls die Mitgliederversanunliung diese
Krperschaften nicht bestimmt, geht das Vermogen - wie in Art. 9 des Kodex des Dritten Sektors
vorgeschrieben - an die Stiftung ,,Fondazione Italia Sociale®.

Art. 32 - Verweisbestimmung

1. Fiir alles, was nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen ist, gelten der Kodex des Dritten
Sektors und seine Durchfiihrungsbestimmungen und - soweit vereinbar - das Zivilgesetzbuch und die
dazugehdrigen Durchfiihrungsbestimmungen.
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