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find.art. Truden

; - . PR R - -
Aecistants Tringaril Stonernsiston®

Aiezgsondso Crazsso

Art.1 - Name - §1

. 1. Im Sinne des g
Dritten Sektors”
italienischen Zi uches wird das Stafut des nicht anerkannten Vereins mit dem Namen
Llind.art. Truden “, nachstehend auch kurz Verein® genannt, den Bestimmungen des Dritten
Sektors angepasst. ‘

2 Der Yerein hat seinen Siiz in der Gemeinde Truden im Naturpark. Eine etwaige Anderung des
Sitzes innerhalb des Gebiets der Gemeinde Truden im Naturpark erfordert keine Satzungsanderung,
soweit dazu ein eigener Beschiuss des Vorstands vorfiegt und die Anderung anschiieiend den
zusténdigen Stellen mitgeteilt wird.

3 Der Verein ist auf dem Gebiet der Aufonomen Provinz Bozen/Stidtirol {atig.

4. Der Verein kann Sektionen oder Zweitsitze einrichien.

5. Der Verein hat unbegrenzie Dauer.

Art. 2 - Verwendung der Abkiirzung ,,VFG” oder des Namenszusaizes »verein zur Forderung
des Gemeinwesens “

1. Nach der Eintragung in den betreffenden Abschniit des staatiichen Einheitsregisters des Dritien
Sektors {RUNTS) muss der Verein in seinem Namen die Abkirzung ,
Hlind.art. Truden” “VFG oder
find.art. Truden Verein zur Forderung des Gemeinwesens” fiihren.
2. Ab diesem Zeitpunkt muss der Verein in seinen Schriftstiicken, im Schriftverkehr und in den flr
die Offentlichkeit bestimmien Mitellungen den Namenszusatz ,Verein zur Forderung des
Gemeinwesens® oder die Abkirzung ,VFG" verwenden.

Art.3 - Ziel und Zweck

1. Der Verein ist (iberparteiisch und Giberkonfessionell; er stiitzt sich bei der Umsetzung seiner
insfitutionellen und seiner Vereinstafigkeit auf die Grundsatze der Demokratie, sozialen Teilhabe
und Ehrenamtlichkeil.

2. Der Verein verfolgt ohne Gewinnabsicht zivilgeselischafiliche, solidarische, gemeinniitzige Ziele,
dadurch, dass er ausschiielich oder hauptséchlich eine oder mehrere Téafigkeiten im aligemeinen
Interesse zugunsten der eigenen Mitglieder, der Angehdrigen oder zugunsten Dritter ausiibt.

3. Der Verein fibt im Sinne von Art. 5, Absatz 1,) GvD 117/2017 folgende Tatigkeiten im aligemeinen
Interesse aus:

a) Organisation und Ausiibung von kulturelien, kinstlerischen oder Freizeitakiivitidten von sozialem
Interesse einschiieRlich Verlagstitigkeiten zur Forderung und Verbreitung der Kultur und der Praxis
der ehrenamtiichen Tatigkeit und von Tafigkeiten im allgemeinen Interesse gemalt Art. 5 GvD
772017.

b} Manahmen zum Schutz zur Aufwertung des kulturellen Erbes und der Landschaft gemaB
gesetzesvertretendem Dekret Nr. 42 vom 22. Januar 2004 in geltender Fassung:

¢) Organisation und Ausiibung touristischer Aktivitaten von sozialem, kuitureflem oder reiigitsen
Interesse.
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4. Der Verein setzt sich folgende Ziele:

Der Verein seizt Sich zum Ziel, das Verstandnis fir Musik, Kunst, Kultur und Theatler zu fordemn
durch Organisation von Aussteliungen und Literaturveranstaltungen.

Art. 4 — Titigkeit und Ziele
1.Zur Erreichung der oben genannten Ziele kann der Verein folgende Tatigkeiten ausiiben:

a) Organisation von Konzerten, Theaterauffihrungen und Ausstellungen von hohem, auch
internationalem Niveau auch mit 6rilichen Kiinstlern;

b} Organisation von anderen Initiativen, wie Verdffentlichungen, Voriragen, Workshops und
Seminaren zur Férderung des besseren Verstandnisses der Musik und des Theaters:

c) jegliche andere nicht eigens in dieser Aufzahlung erwahnte Tatigkeit, die auf jeden Fall mit den
oben genannten Tatigkeiten verbunden ist, soweit sie im Einklang mit den institutionellen Zielen
steht und zur Ermreichung dieser Ziele beitragen kann.

2. Der Verein kann laut Art. 8 des Kodex des Dritten Sektors auch andere von den Tatigkeiten im
aligemeinen Interesse abweichende Aktivititen unter der Voraussetzung durchfithren, dass es sich
um Nebentatigkeiten handelt und sie der Hauptvereinstitfigkeit dienlich sind. Die Festlegung dieser
weiteren Tafigkeiten obliegt dem Vorstand, der unter Beachtung etwaiger Beschliisse der
Mitghederversammiung zu diesem Thema verpflichtet ist, die Kriterien und Obergrenzen
einzuhalten, die fir die Auslibung solcher Tatigkeiten im genannten Kodex und in den
Durchftibrungsbestimmungen zum Kodex festgelegt sind.

3. Der Verein kann auch &ffentliche Spendensammiungen durchfilhren, um die eigenen Tatigkeiten
im aligemeinen Inferesse zu finanzieren; dabei sind die Modalititen, Bedingungen und
Beschrankungen zu beachten, die in Art. 7 des Kodex des Dritten Sekiors und in den dazugehorigen
Durchfiihrungsbestimmungen vorgesehen sind.

Art. 5 - Bestimmungen iiber die interne Vereinsordnung

1. Die interme Vereinsordnung orientiert sich an den Grundsiizen der Demokratie,
Chancengleichheit und Gleichberechtigung aller Mitglieder: die Vereinsimter werden durch Wahlen
beseizt, alle Mitglieder kdnnen emannt werden.

2. in Bezug auf die Rechte und Pflichten gegeniiber dem Verein werden alle Mitglieder
gleichbehandelf.

Art.6 - Mitglieder
1. Als Vereinsmitglieder zugelassen sind natiiliche Personen und Vereine zur Forderung des

Gemeinwesens, die sich zu den institutionellen Zielen des Vereins bekennen und an der Erreichung
dieser Ziele mitwirken wollen.

2. Als Mitglieder aufgenommen werden kénnen auch andere Korperschaften des Dritten Sektors
oder andere Einrichtungen ohne Gewinnabsicht, sofern ihr Anteil nicht mehr als 50% {fanfzig
Prozent} der Anzahf der Vereine zur Férderung des Gemeinwesens ausmacht.

3. Die Korperschaften werden durch den jeweiigen Prisidenten bzw. durch eine andere vom.
Vorstand damit beaufiragie Person verireten.

4. Der Vereinsbeitritt erfoigt auf unbestimmte Zeit und die Mitgliedschaft kann nicht auf einen
bestimmten Zeitraum begrenzt werden; das Austrittsrecht bleibt aber auf jeden Fall unberthrt.

Art.7 - Aufnahmeverfahren
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1. Um deim Verein beitreten zu konnen, muss der/die Bewerberfin einen schitftichen Anirag an den
Vorstand stellen, dem die Entscheidung iiber dic Aufnahme von Mitgliedem obliegt. Indiesem Anfrag
muss sich der Anfragstelier auch dazu verpflichien, die Vereinssatzung und die intermnen
Geschaftsordnungen  anzunehmen und die Beschilisse des Vorstands und der

Mitgliederversammiung einzuhalten und am Vereinsieben mitzuwirken.

2. Der Vorstand beschiief’t die Annahme oder Ablehnung des Mitgliedsantrags innerhalb von 90
(neunzig} Tagen ab Einreichung des Anfrags. Der Vorstand muss nach nichidiskriminierenden
Kriterien sowie im Einkiang mit den angestrebten Zielen und den vom Verein ausgeiibten Tatigkeiten
im allgemeinen Interesse enischeiden.

3. Die Annahme des Antrags wird dem neuen Mitglied innerhalb von 30 {dreiBig) Tagen ab dem
Beschluss mitgeteilt; das neue Mitglied muss ins Milgliederbuch eingeiragen werden.

4. Eine etwaige Ablehnung muss begriindet und dem Antragsteller schrifflich innerhalb von 30
(dreiBig) Tagen ab dem Beschluss mitgeteit werden. Gegen den Beschluss kann der Anfragsielier
innerhalb von 30 (dreifig) Tagen ab Erhalt der Mitteilung mit einem eigenen Anfrag Berufung bei
der ordentlichen Versammiung einreichen. Dieser Anirag ist per Einschreiben oder in einer anderen
Form, mit der der Erhalt nachgewiesen werden kann, an den Vorstand zu richien; die nachste
ordnungsgemaR einberufene Mitgliederversammiung wird dann {iber die eingegangene Berufung
entscheiden. Der Antragsteller hat in der Versammilung auf jeden Fall Anspruch auf rechtliches
Gehor.

5. Minderjahrige. kdnnen auf Anirag der Person, die die elterliche Gewalt ausiibt, Mitglied der
Vereinigung werden. Der Elternteil, der den minderjahrigen Sohn/die minderjdhrige Tochter vertritt,
kann mit Stimmrechtan der Versammiung feilnehmen und intervenieren, sowie das aktive Wahlrecht
fiir den minderjahrigen Sohn/die minderjdhrige Tochter ausiiben.

Art.8- Rechte und Pflichten der Mitglieder
1. Die Mitglieder haben das Recht
a) mit Stimmrechtan der Versammiung teilzunehmen; sie haben das akfive und das passive
Wahlrecht;
b) tber alle Tatigkeiten und Initiativen des Vereins informiert zu werden und daran
teilzunehmen;
¢) Einsicht zu nehmen in die Bicher des Vereins. Um dieses Recht auszuiiben, muss das
Miiglied dem Vorstand einen ausdriicklichen Anfrag auf Einsichinahme vorlegen; der
Vorstand ermdglicht innerhalb von maximal 15 (fiinfzehn) Tagen die Einsichinahme. Die
Einsichtnahme erfolgt am Vereinssitz in Anwesenheit der vom Vorstand angegebenen
Person.
2. Die Mitglieder haben ab ihrer Einfragung ins Milgliederbuch Anspruch auf die Ausiibung der
Mitgliedsrechte, vorausgesetzt, dass sie ihren Milgliedsbeitrag ordnungsgeman gezahif haben.
3. Die Miiglieder haben die Pilicht:

a) ihr Verhalten nach dem Geist und den Zielen des Vereins auszurichten und den Namen des
Vereins zu schiitzen, sowohl im Umgang der Mitglieder untereinander als auch in der
Beziehung der Mitglieder zu den Vereinsorganen;

p) die Satrung, eiwaige interne Geschafisordnungen und die Beschliisse der Vereinsorgane
einzuhalten; '

¢) den etwaigen Mitgliedsbeitrag in der Hohe und in der Form einzuzahien, die jghrlich vom:
Vorstand fesigelegi werger.

1, Die Anteile und die Mitgliedsbeitrage sind weder iberiragbar noch aufwertbar.

Art.9 - Griinde fiir die Beendigung der Mitgliedschaft

£y
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b)

1. Die Mitgliedschaft endet aus folgenden Griinden:
a} durch freiwilligen Austrift. Jedes Mitglied kann jederzeit dem Vorstand schriflich seinen
Austritt mitteilen. Der Austritt erfolgt mit sofortiger Wirkung.
bei Michizahiung des Miigliedsbeitrags, soweit vorgesehen, innerhalb von 180 {hundertachizig)
Tagen ab Beginn des Geschafisjahres. Der Vorstand teilt diese Pilicht allen Mifgliedem innerhalb
einer angemessenen Frist mit, damit diese die Einzahlung vornehmen kénnen. 2. Ein Mitglied kann
hingegen aus folgenden Grinden vom Verein ausgeschliossen werden:

a} wegen eines die Vereinsziele schidigenden Verhaltens:

b} wegen wiederholter Verletzung von Pflichten, die sich aus der Safzung, aus der
Geschaftsordnung oder aus den Beschiiissen der Versinsorgane ergeben;

¢) wegen der Verursachung von erheblichen materiellen oder moralischen Schaden zu Lasten
des Vereins.

3. Der vom Vorstand ausgesprochene Ausschiuss muss begriindet und der befroffenen Person
schrifiich innerhalb von 30 (dreiBig) Tagen ab dem Tag der Beschiussfassung mitgeteilt werden.
Gegen den Beschluss kann das ausgeschiossene Mitglied innerhalb von 30 {dreiRig) Tagen ab
Erhalt der Miitefiung mit einem eigenen Anirag Berufung bei der Milgliederversammiung einreichen.
Dieser Antrag ist per Einschreiben oder in einer anderen Form, mit der der Erhalt nachgewiesen
werden kann, an den Vorstand zu richten; die n3chsie ordnungsgemaf einberufene
Mitgliederversammiung wird dann (ber die eingegangene Berufung entscheiden. Etwaige
Berufungen miissen vor den anderen Entscheidungen auf der Tagesordnung behandelt werden.
Das rekurrierende Mitglied hat in der Versammiung auf jeden Fall Anspruch auf rechiliches Gehor.
Bis zur Enischeidung der Milgliederversammiung gilt die Miigliedschaft des vormn Ausschiuss
betroffenen Milglieds als ausgesetz.

4. Das Mitglied, das austfritt oder ausgeschiossen wird, hat keinen Anspruch auf Riickerstattung der
eingezahlten Mitgliedsbeifrage und keinen Anspruch auf das Vereinsvermdégen.

Art. 10 - Ehrenamtlich Tatige und ehrenamtliche Tatigkeit

1. Ehrenamtlich Tatige sind natirliche Personen, die die Vereinsziele teilen und aus freier
Entscheidung ihre Tatfigkeit personlich, freiwillig und ehrenamtlich chne Gewinnabsicht (auch nicht
indirekt} ausschlieBlich zu Solidaritatszwecken leisten.

2. DerVerein muss die ehrenamtlich Tatigen (Mitglieder oder Nichimitglieder), die ihre Tatigkeit nicht
nur gelegentlich ausiiben, in ein ejgenes Verzeichnis einfragen.

3. Der Verein muss fiir seine ehrenamtlich Tatigen weiters eine fiir die ehrenamtliche Tatigkeit
geltende Unfall- und Krankenversicherung sowie gine Haftpflichtversicherung abschiieRen.

4. Fiir die ehrenamiliche Téatigkeit darf auf keinen Fall eine Vergiitung entrichtet werden, auch nicht
vom Hilfeempfanger/von der Hilfeempfangerin. Den ehrenamtlich Tatigen dirfen nur die Kosten
erstatiet werden, die tats&chlich fir die durchgefiihrie Tatigkeit angefallen sind und genau belegt
werden miissen; die Spesenvergiitung erfolgt nach Genehmigung durch den Vorstand und in dem
von ihm fesigeseizien Rahmen.

Art. 11 - Ehrenamtlich Tatige und bezahite Mitarbeiter

1. Die ehrenamtliche Tatigkeit ist weder vereinbar mit einem Dienstverhdlinis oder einer
selbststandigen Arbeit noch mit sonstigen entlohnten Arbeitsverhilinissen bei der Organisation, in
welcher der ehrenamtlich Tatige Mitglied ist oder in deren Rahmen er seine ehrenamiliche Tatigkeit
ausiibt.

2. Der Verein nimmt fiir die Ausiibung seiner Tatigkeit im allgemeinen Interesse hauptsichlich die
ehrenamiliche Tatigkeit der eigenen Milglieder oder von Personen in Anspruch, die den
Mitgliedsorganisationen angehoren.
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3. Der Verein kann Personal aufnehmen oder die Mitarbeit von selbstindig Erwerbstatigen oder
andere Leistungen, auch die der eigenen Mitglieder, nur dann in Anspruch nehmen, wenn dies fir
die Ausiibung der Tatigkeit im aligemeinen Interesse und zur Ermreichung der Vereinsziele notig ist.
Die Anzahl der in der Vereinstifigkeit beschaftigten Arbeitnehmer darf nicht 50% {finfzig Prozent)
der Anzah! der ehrenamtlich Tatigen oder 5% {finf Prozent) der Mitgliederzah {iberschreiten.

Art. 12 - Organe des Vereins
1. Die Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammiung;

b) das Verwaltungsorgan {oder der Vorstand);

¢) die Rechnungsrevisoren;

d) das Kontrofiorgan, das bei Einfritt der in Art. 30 des Kodex des Dritten Sekfors vorgesehenen
Umstande emannt wird;

e) das Rechnungspriifungsorgan, das bei Eintritt der in Art. 31 des Kodex des Dritten Sekiors
vorgesehenen Umsténde emanni wird;

f) das Schiedsgericht.

2 Fir die Wahi der Vereinsorgane diirfen keine Auflagen oder Beschrankungen vorgesehen
werden; die Wah! erfolgt nach dem Grundsaiz der moglichst frelen und umfassenden Ausiibung des
aktiven und passiven Wahlrechts.

Art.13 - Die Mitgliederversammiung: Zusammensetzung, Modalititen der Einberufung und
Funktionsweise

1. Die Mitgliederversammilung ist das oberste Organdes Vereins und setzt sich aus allen Mitgliedern
zusammen, die ordnungsgemaR den eventuell vorgesehenen jahrlichen Mitgliedsbeitrag gezahlt
haben.

2. Jedes Mitglied kann perstnlich an der Versammiung teiinehmen oder sich von einem anderen
Mitglied per Volimacht vertreten lassen. Die Vollmacht muss schriftlich erfeilt und unierzeichnet
werden und muss den Namendes vertretenen Mitglieds und der bevolimachtigien Person enthaiten.
Pro Mitglied sind nur zwei Vollmachien zuldssig. Bei der Abstimmung tiber den Ausschiuss eines
Mitgliedes kann jedes ordentliche Miiglied nur sein eigenes personiiches Stimmrecht ausiiben und
somit kein anderes Mitglied verireten.

3. Die Mitgliederversammiung wird vom Préasidenten des Vereins aufgrund eines enisprechenden
Beschiusses des Vorstands mindestens einmal im Jahr zur Genehmigung des Jahresabschiusses
einberufen. Die Versammiung kann weiters wie folgt einberufen werden:

a) aufgrund eines begriindeten Anfrags der KMehrheit der Vorstandsmitglieder;

b) aufgrund eines begriindeten Antrags an den Vorstand, der von mindestens 1/5 {einem
Finftel) der Mitglieder unterstiizt wird. :
in den unter a) und b) genannten Fallen muss der Président die Mitgliederversammiung
einberufer; die Versammlung muss innerhalb von 60 (sechzig) Tagen ab dem Antrag
statifinden. Falls der Prasident die Versammiung nicht innerhalb der angegebenen Frist
einberuft, muss das Kontrollorgan, falls bestelit, an seiner Stefle handein und unverzuglhich
die Versammiung einberufen.

4. Die Einberufung muss bei den Mitgliedern schriftlich als Schreiben oder per E-Mail mindestens 8
(acht) Tage vor dem Termin der Versammiung eingehen. In der Einberufung sind Ori, Tag und
Uhrzeit der ersten und der zweiten Einberufung sowie die zu behandelnden Tagesordnungspunkte
anzugeben. Die zweite Einberufung muss mindestens 24 {vierundzwanzig) Stunden nach der ersten
Einberufung angesetzt werden.
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5. Die Versammiung kann auch {iber Videokonferenz abgehalten werden, vorausgesetzt, dass alle
Teilnehmer identifiziert werden kinnen und dass sie in Echizeit der Diskussion folgen und an der
Besprechung der behandelfen Themen und an der Abstimmung teilnehmen kdnnen. Als
Versammiungsort gilt der Ort, an dem sich der Vorsitzende befindet und an dem auch der
Schriftfifirer anwesend sein muss, um die Erstellung und Unterzeichnung des Profokolls im
entsprechenden Buch zu erméglichen. Solite es wihrend der Versammiung zu einem Ausfall der
Verbindung kommen, wird die Versammiung vom Prasidenten oder von seinem Stellvertreter fir
unterbrochen erkidrl. Die bis zur Unierbrechung getroffenen Entscheidungen behalten ihre
Giiltigkeit.

6. Den Vorsitz in der Milgliederversammilung fiihrt der Prasident des Vereins bzw. in seiner
Abwesenheit der Vizeprasident oder ein anderes im Rahmen der Mitgliederversammiung dazu
bestimmtes Mitglied.

7. Die Diskussionen und Beschlussfassungen der Mitgliederversammiung werden in einem Protokoli
zusammengefasst, das vom Prisidenten und vom speziell zu diesem Zweck besteliten Schriftfiihrer
unterzeichnet wird. Das Protokoll wird in das am Vereinssitz aufbewahrte Buch der
Sitzungsprotokolle und Beschliisse der Mitgliederversammiung eingetragen.

Art. 14 - Ordentliche Versammiung: Befugnisse und QGuorum
1. Die ordentliche Versammiung hat folgende Aufgaben:

a) Genehmigung des vom Vorstand erstellten Jahresabschlusses:

b} Genehmigung des vom Vorstand ausgearbeiteten etwaigen Jahres- und Mehrjahres-
Tatigkeitsprogramms;

¢} Genehmigung der vom Vorstand eventuell erstellien Sozialbilanz:

d) Festlegung der Zahi der Vorstandsmitglieder, Wahi und Abberufung der Vorstandsmitglieder;

e) Emennung von zwei Rechnungsrevisoren und einen Ersatzrechnungspriifer;

f} Wah! und Abberufung des Kontrollorgans, wenn die in Art. 30 des Kodex des Dritten Sekfors
vorgesehenen Umstande einfreten:

@) Wahi und Abberufung des Rechnungspriifungsorgans, wenn die in Art. 31 des Kodex des
Dritten Sektors vorgesehenen Schwellenwerte einfreten;

h) Entschsidung Gber Berufungen gegen die Ablehnung des Mitgliedsantrags oder gegen den
Vereinsausschiuss;

i} Emennung von Ehrenmifgliedern aus den Reihen der eigenen Mitglieder aufgrund von
besonderen Verdiensten und auf Vorschlag des Verwaltungsrates;

) Beschiussfassung zum Ankauf, Verkauf oder Tausch von Fischereirechien und/oder
immobilien mit einem Wert von iber 150.000,00 {hunderifiinfzigtausend) Euro;

k) Genehmigung der etwaigen Geschaftsordnung zur Satzung und anderer Reglements zur
Funktionsweise des Vereins, die vom Vorstand atisgearbeitet werden;

[} Beschiussfassung zur Haffung der Mitglieder der Vereinsorgane im Sinne des Art. 28 des
Kodex des Dritten Sekiors und Einreichung der Haftungskiage gegen diese Personen;

m} Beschiussfassung zu allen anderen auf der Tagesordnung angeflhrien Themen oder zu den
Punkien, die ihr vom Vorstand oder von anderen Vereinsorganen zur Uberpriifung vorgelegt
werden.

2. Die ordentliche Mitgliederversammiung ist in erster Einberufung beschlussfahig, wenn die Halfte
der Miiglieder plus 1 Milglied anwesend sind: in zweiter Einberufung ist die Versammiung
unabhangig von der Zahi der anwesenden Mitglieder beschiussfahig.

3. Die Beschiiisse der ordentlichen Mitgliederversammiung werden - sowohl in erster als auch in
zweiter Einberufung - mit der Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst.
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Art. 15 - AuRlerordentliche Mitgliederversammiung: Befugnisse und Quorum
1. Die aulerordentliche Versammiung hat die Aufgabe:

a) Beschiussfassung iiber die vorgeschiagenen Satzungsanderungen;

b) Beschlussfassung fiber die Auflosung, Umwandlung, Fusion oder Spaitung des Vereins.
2. Fiir Satzungsanderungen ist die aufierordentliche Mitgfiederversammiung: in erster Einberufung
beschiussfahig, wenn mindestens 3/4 {drei Viertel) der Milglieder anwesend sind; sie fasst ihre
Beschilisse mit Zustimmung der Mehrheit der anwesenden Mitglieder. In zweiter Einberufung ist die
auferordentliche Versammiung beschlussfahig, wenn mindestens die Haifte der Mitglieder plus ein
Mitglied anwesend sind; sie fasst ihre Beschliisse mit Zustimmung der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder.
3. Die Aufidsung des Vereins und die Uberiragung des Vermdgens beschiiefit die auflerordentliche
Mitgliederversammiung sowohl in erster als auch in zweiter Einberufung mit Zustimmung von
mindestens 3/4 {drei Vierteln) der Mitglieder. Dieses Quorum gilt auch fir die Umwandiung, Fusion
oder Spaltung des Vereins.

Art.16 - Die Mitgliederversammiung: Abstimmungsregein
1. Jedes Milglied hat ein Stimmrecht.

2. Stimmberechtigt sind die Milglieder, die im Milgliederbuch eingeiragen sind, unter der
Voraussetzung, dass sie den eventuell vorgesehenen jahrlichen Miigliedsbeitrag eingezahit haben.
3. Abstimmungen finden in der Regel offen statt; eine gehelme Abstimmung muss von mindestens
1/10 {einem Zehntel} der Anwesenden beantragt werden. Die Wahi zur Besetzung der Vereinsamter
und Abstimmungen, die Personen betreffen, erfoigen geheim.

Art.17 - Der Vorstand: Zusammensetzung und Amtsdauer

1. Der Vorstand ist das Verwaltungsorgan des Vereins; er wird von der Mitgliederversammiung aus
den Reihen der Mitglieder gewahlt, die ordnungsgemd8 den eventuell vorgesshenen
Mitgliedsbeifrag gezahlt haben. Die Anzahl der Vorstandsmitglieder kann je nachdem, was von der
Versammiung bei der Emennung und bei den spateren Wahlen fesigelegt wird, zwischen 3 {drei)
und 7 {sieben) variieren. Die ersten Vorstandsmiiglieder werden im Griindungsaki benannt.

2. Voll- oder beschrankt entmiindigte Personen, Konkursschuldner oder Personen, die zu einer
Strafe verurteilt wurden, die, auch nur zeitweise, den Ausschluss von offenfiichen Amtern oder die
Unfahigkeit, leitende Funkiionen auszuiiben, mit sich bringt, kénnen nicht zum Vorstandsmitglied
gew3hit werden, und verlieren, wenn sie bestelit werden, ihr Amt.

3. Die Vorstandsmitglieder bleiben fir 3 {dref) Jahre im Amt und kSnnen wiedergewahit werden.
Mindestens 30 ({dreiBig} Tage vor dem Mandatsende beruft der Prasident die
Mitgliederversammiung fiir die Wahl des neuen Vorstands ein.

4Fs gelfen jene Miglieder gewahlf, die bei den enisprechenden Wahlen am meisten
Vorzugsstimmen erhalten haben. Die Anzahl der Vorzugsstimmen darf die Anzahi der zu wahlenden
Vorstandsmitglieder nicht iiberschreiten. Bei Stimmengleichheit wird eine Sfichwahi durchgefiithrt.

Ari.18 - Der Vorstand: Regeln fiir die Einberufung, Funktionsweise und Abstimmung

1. Der Vorstand wird vom Prasidenten immerdann einberufen, wenn er es fiirzweckmafighak oder
wenn mindestens 1/3 (ein Drittel} der Vorstandsmiiglieder dies beanfragen

2. Die Einberufung erfolgt durch eine schriffliche Milteilung, die bei den Vorstandsmitglieders
mindestens 4 {vier) Tage vor dem Tag der Vorstandssitzung eingehen muss. in der Einbensiung
sind Ort, Tag, Uhrzeit sowie die zu behandelnden Tagesordnungspunkte anzugeben.
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3: Wenn an der Vorstandssitzung alle Vorstandsmitglieder teilnehmen, hat die Sitzung auch dann
inre Giiltigkeit, wenn keine formelle Einberufung erfolgt ist oder die Vorankiindigungsfrist nicht
eingehalten wurde.

4. Der Vorstand kann seine Sitzung nach denselben fiir die Mitgliederversammiung vorgesehenen
Modaliidten auch per Videckonferenz abhaiten.

5. Den Vorsiiz im Vorstand fuhrt der Prasident bzw. in seiner Abwesenheit der Vizeprasident; in
Abwesenheit beider filhit ein anderes aus den Reihen der anwesenden Vorstandsmitglieder
bestimmies Milglied den Vorstand.

6. Die Sitzungen des Vorstands sind ordnungsgemaf konstituiert, wenn die Mehrheit der Mitglieder
anwesend ist; die Beschilisse werden mit Stimmenmehrheit der Anwesenden gefasst. Volimachten
sind nicht zulassig.

7. Die Abstimmung erfolgt offenmit Ausnahme der Abstimmungen, die Personen befreffen; fiir diese
Falle wird eine geheime Stimmabgabe vorgesehen.

8. Uber die Vorstandssitzung wird ein eigenes Protokoll verfasst, das vom Prasidenten und vom
speziell zu diesem Zweck besteliten Schriftflihrer unterzeichnet wird. Das Protokoll wird in das am
Vereinssitz aufbewahrte Buch der Sitzungsprotokolle und Beschiiisse des Vorstands eingetragen.

Art.19 - Befugnisse des Vorstands

1. Der Vorstand hat umfassende Kompetenzen fiir die ordentliche und die auflerordentliche
Geschafisfithrung des Vereins; insbesondere hat er folgende Aufgaben:
a) Ersleliung des Jahresabschlusses, welcher der Mitgliederversammiung zur Genehmigung
vorgelegt wird;
b} Ausarbeitung eines etwaigen Jahres- und Mehrjahres-Tatigkeitsprogramms, das der
Mitgliederversammlung zur Genehmigung vorgelegt wird;
C) Ausarbeitung einer etwaigen Sozialbilanz, die der Milgliederversammiung zur Genehmigung
vorgelegt wird;
d) Emennung des Prasidenten, des Vizeprasidenien, des Kassapriifers und des Schrififiihrers,
des Vereing;
e} Emennung der Gesundheits- uns Standwarten;
f} Enischeidung dber die Antrige auf Milgliedschaft im Verein und fiber den Ausschiuss von
Milgliedem;
g} Ausarbeifung von etwaigen intemen Geschaﬂsordnungen zur Funklionsweise des Vereins,
die der Milgliederversammiung zur Genehmigung vorzulegen sind;
h} Entscheidung (iber einen etwaigen jahrlichen Mitgliedsbeitrag und {iber seine Héhe;
i} Beschiussfassung tiber die Einberufung der Mitgliederversammiung;

i} Enischeidung Uber eiwaige Arbeitsverhdlinisse mit unselbsi@indig beschaftigten
Arbeiinehmemn sowie {iber die Zusammenarbeit mit Mitarbeitern und externen Beratern;

k) Bestatigung oder Ablehnung der vom Présidenten ergriffenen DringlichkeitsmaRnahmen:
[y Fihrung der Vereinsbiicher;

m) Beschiuss tiber die efwaige Ausiibung von weiteren Tatigkeiten und Erbringung des
Nachweises, dass es sich um Nebentatigksiten handelt, die gegeniiber der im allgemeinen
interesse ausgeiiblen Tatigkeit einen instrumeniellen und zweitrangigen Charakter
aufweisen,;

n) Genehmigung der Geschéftsordnung zur Geldgebarung und zum Kassendienst:

o) Genehmigung aller anderen Mafinahmen, die dieser Satzung oder den intemen
Geschéftsordnungen zufolge dem Vorstand zugewiesen werden;
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p) Genehmigung aller Manahmen und Schyitte, die zur Umsetzung der Vereinszwecke sowie
fir die Fiihrung und korrekfe Funkfionsweise des Vereins ndtig sind.
2 Der Vorstand kann einem oder mehreren seiner Mitglieder die Befugnis einrdumen, besiimmie
Rechishandlungen oder Arten von Rechishandiungen im Namen und fir Rechnung des Vereins
vorzunehmen.
3. Der Schriftfithrer kiimmert sich im Aligemeinen um die Filhrung der Vereinsbiicher und fuhrt die
Aufgaben aus, die ihm vom Vorstand oder vom Prasidenten {iberiragen werden.

Art.20 - Der Prisident: Kompetenzen und Amtsdauer
1. Der Prasident ist der gesetzliche Verlreter des Vereins, er vertritt den Verein gegeniiber Dritten
und vor Gericht.
2. Der Prasident wird aus den Reihen der Vorstandsmitglieder erannt.
3. Der Prasident kann vom Vorstand nach denselben Modalititen abberufen werden, die firr seine
Wahl vorgesehen sind.
4. Der Prisident verliert sein Amt durch Riickiritt, der in schriflicher Forman den Vorstand zu richten
ist.
5. Der Prasident tragt die allgemeine Verantwortung fir die Leitung und die erfolgreiche Entwickiung
des Vereins und hat insbesondere folgende Aufgaben:
a) er unterzeichnet die Schrifistiicke und Dokumente, die den Verein sowoht gegeniiber den
Mitgliedern als auch gegeniiber Dritten verpflichten;
b} er sorgt fiir die Umsetzung der Beschilisse der Mitghederversammiung und des Vorsiands;
¢} er genehmigt bei Bedarf Dringlichkeiismaiinahmen und legt sie innerhalb von 15 (fiinfzehn)
Tagen dem Vorstand zur Bestatigung vor;
d) er beruft die Mifgliederversammiung und den Vorstand ein und fihrt darin den Vorsilz.

6. Bei Abwesenheit oder Verhinderung wird der Prasident vom Vizeprasidenten ersetzt. Wenn auch
der Vizeprasident abwesend oder verhindert ist, Gibertragt der Vorstand diese Aufgabe ausdriicklich
einem anderen Vorstandsmiiglied.

Art.21 - Griinde fiir das Ausscheiden aus dem Vorstand und Nachbesetzung von
Vorstandsmitgliedern
1. Das Amt des Vorstandsmifgiieds endet aus folgenden Griinden:
a) Riickiritt, der in schriffficher Form an den Vorstand zu richten ist;
b) Abberufung durch die ordentliche Mitgliederversammiung;
¢} nachtriglicher Einfriit von Unvereinbarkeitsgrinden iaut Art. 17, Abs. Z der vorliegenden
Satzung;
d) Verlust der Mitgliedschaft nach Eintriit eines oder mehrerer der Griinde, die in Arl. 9 der
vorliegenden Satzung genannt sind.
2 Scheiden ein oder mehrere Vorstandsmilglieder aus einem oder mehreren der oben genannien
Griinde aus dem Amt aus, sorgt der Vorstand fiir die Nachbesetzung anhand der Liste der
Nichigewahiten, die im Rahmen der letzten Vorstarkdswahi erstelit wurde. Die nachriickenden
Vorstandsmitglieder bleiben bis zur ersten ordentlichen Mitgliederversammiung im Amt, die Gber ihre
Bestitigung im Amt entscheiden muss. Wenn sie besiatigt werden, bleiben sie bis zum Ende der
laufenden Amiszeit des akiuelien Vorstands im Ami Wenn das nachriickende Vorstandsmitglied
nicht bestatigt wird, wenn die Liste der Nichigewdhiien erschopft ist oder es keine nichigewahiien
2ersonen gibt, sorgt der Vorstand fiir die Nachbesetzung der fehlenden Miiglieder durch
Zooptierung, die von der ersten ordentfichen Mifgliederversammiung bestatigt werden muss. Erfolgt
keine Bestatigung durch die Mitgliederversammiung, wird eine Neuwah! vorgenommen. Die auf
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diese Weise nachriickenden Vorstandsmitglieder bleiben bis zum Ende der laufenden Amtszeit des
aktuellen Vorstands im Ami. Bis zur Bestitigung durch die Mitgliederversammiung sind die
kKooptierten Vorstandsmitglieder bef den Vorstandssitzungen nicht stimmberechtigt.

3. Scheidet die Mehrheit der Vorstandsmitglieder aus dem Amt, endet damit die Amtszeit des
gesamien Vorstands. Der Prasident oder hilfsweise das diensiiteste Vorstandsmitglied muss die
ordentliche Miigliederversammiung innerhalb von 30 {dreiRig) Tagen ab dem Amiszeitende fiir die
Neuwahl des Vorstands einberufen. Bis zur Wahl der neuen Vorstandsmitglieder bleiben die
ausgeschiedenen Mitglieder filr die ordentliche Geschéfisfilhrung im Amt.

Art. 22 Rechnungsrevisoren

1.Die Mitgliederversammiung wahit fiir eine Amtsdauer von vier Jahren zwei Rechnungspriifer und
einen Ersatzrechnungspriifer aus den Reihen der ordentiichen Mitglieder.

2. Den Rechnungspriifern obliegt die Kontrolle und die Revision der Verwaltung und Buchhaliung
des Vereins. Sie diirfen mit den Mitgliedern des Vorstandes nicht bis zum 3. Grad verwandt bzw. bis
zum 2. Grad verschwigert sein.

Art.23 - Das Kontrollorgan: Zusammensetzung, Amtsdauer und Funktionsweise

1. Falls emannt, besteht das Kontrollorgan aus 3 (drei}y Miigliedern, die von der
Mitgliederversammiung, aber nicht notwendigerweise aus den Reihen der Mitglieder, gewahit
werden. Mindestens eines der Milglieder muss die in Art. 2397, Abs. 2 des italienischen
Zivilgesetzbuches vorgesehenen Anforderungen erfiillen.

2. Das Kontrollorgan bleibt fiir 4 (vier) Jahre im Amt und kann wiedergewahit werden.
3. Das Kontrollorgan wahit aus den eigenen Reihen einen Prasidenten.

4. Das Konttrollorgan verfasst ein Protokoll iiber die eigene Tatigkelt, das dann in das am Vereinssitz
aufbewahrte Buch der Sitzungsprotokolle und Beschiiisse dieses Organs eingefragen wird.

5. Scheiden ein oder mehrere Mitglieder des Kontrollorgans wegen Riickiritt oder aus anderen
Grinden vor Ablauf des Mandais aus dem Amti, werden sie durch Neuwahlen durch die
Mitgliederversammiung nachbesetzt.
6. Die Mitglieder des Kontrollorgans, fiir die Art. 2399 des italienischen Zivilgesetzbuches gilt,
missen unabhéngig sein und ihre Aufgaben objektiv und unparteiisch austiben. Sie kénnen keine
anderen Amter im Verein bekleiden.

Art 24 - Befugnisse des Kontrollorgans
1. Das Kontrollorgan hat folgende Aufgaben:

a) Uberwachung der Einhaltung der Gesetze und der Satzung und Kontrolle der Wahrung der
Grundsafze der ordnungsgemaen Verwaltung;

b) Uberwachung der Angemessenheit der Organisationssirukiur, des Verwaltungs- und
Buchhaltungssystems des Vereins und seiner ordnungsgeméaBen Funktionsweise;

¢) Konfrolle der Buchhaliung;

d) Aufgaben in der Uberwachung der Einhaltung der zivilgesellschaftlichen, solidarischen und
gemeinniitzigen Ziele, unter besonderer Beriicksichtigung der Bestimmungen der Art. 5, 6,
7 und 8 des Kodex des Dritien Sekiors;

e} Besidtigung dariiber, dass die Sozalbilanz nach MaRgabe der ministericlien Richtlinien
ausgearbeitet wurde, auf dic in Arl. 14 des Kodex verwiesen wird. In der eventuel
ausgearbeiteten Sozialblanz wird Giber die Ergebnisse dieser Konirolittigkeit berichtet;

) Teilnahme an den Mitgliederversammiungen, in deren Rahmen der Jahresabschiussbericht
vorgelegt wird; Recht auf Tellnahme an den Vorstandssitzungen ohne Stimmrecht.
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2. in den in Ari. 31, Abs. 1 des Kodex des Dritten Sekiors vorgesehenen Failen kann das
Kontroliorgan auch die Rechnungspriifung vormehmen.

3. Das Kontrollorgan hat Zugang zu den fiir die Ausiibung des eigenen Mandats relevanten

‘Vereinsunterlagen. Es kann jederzeit Einsicht nehmen oder Kontrolien durchfihren und kann sich
7u diesem Zweck bei den Vorstandsmitgliedern Giber den Verlauf der Vereinsiaiigkeit oder Gber
bestimmte Geschafte erkundigen.

Art.25 - Das Rechnungspriifungsorgan

1. Falls ernannt, besteht das Rechnungspriifungsorgan, aus einem oder 3 {drei) Mitgliedern, die von
der Mitgliederversammiung, aber nicht notwendigerweise aus den Reihen der Mitglieder, gewahlt
werden. Die Mitglieder des Rechnungspriiffungsorgans miissen im Register der Wirtschaftspriifer
eingefragen sein.

2. Das Rechnungspriifungsorgan bleibt fiir 4 {vier) Jahre im Amt und kann wiedergewahit werden.
3. Das Rechnungspriffungsorgan wahit aus den eigenen Reihen einen Prasidenten.

4. Das Rechnungspriifungsorgan hat die Aufgabe, die Abschiusspriifung durchzufihren.

5. Das Rechnungspriifungsorgan verfasst ein Protokol} iiber die eigene Tatigkeit, das dann in das
" am Vereinssitz aufbewahrfc Buch der Sitzungsprotokolle und Beschiisse dieses Organs
eingetragen wird.

6. Scheiden ein oder mehrere Milglieder des Rechnungspriifungsorgans wegen Rickiriit oder aus
anderen Griinden vor Ablauf des Mandats aus dem Amt, werden sie durch Neuwahien durch die
Mitgliederversammiung nachbeseizt.

7. Die Mitglieder des Rechnungspriffungsorgans miissen unabhangig sein und ihre Aufgaben
objektiv und unparteiisch ausiiben. Sie kénnen keine anderen Amter im Verein bekleiden.

Art.26 - Vereinsbiicher und Register
1. Der Verein ist zur Flihrung folgender Biicher verpflichtet:
a} Mitgliederbuch
b) Buch der Sitzungsprotokolle und Beschlisse der Mitgliederversammiung;
¢) Buch der Sitzungsprotokolie und Beschiiisse des Vorstands;
d) Buch der Sitzungsprotokolle und Beschliisse der Rechnungsrevisorer;
e) Buch der Sitzungsprotokolle und Beschilisse des Schiedsgerichies;

2. Der Verein muss ein Buch der Sizungsprofokolle und Beschliisse des Kontrollorgans fiihren,
wenn dieses Organ ernannt wird.

3. Der Verein muss weilers ein Buch der Sizungsproiokolle und Beschiisse des
Rechnungspriffungsorgans fihren, wenn dieses Organ ernannt wird.

4. Der Verein muss ein Verzeichnis der ehrenamilich Tatigen flihren.

Art.27 - Zweckbestimmung des Vereinsvermogens und Gemeinniitzigkeit

1. Das Vereinsvermdgen wird fiir die Ausiibung der satzungsmafigen Tafigkeil und ausschiieffich
zur Realisierung der Zivilgesellschaftlichen, solidarischen und gemeinniilzigen Ziele verwendel.

2. Die - auch indirekie - Ausschiiftung von Gewinnen und Verwaltungsiiberschiissen, Fonds und
Riicklagen mit jeglicher Bezeichnung an die Grinder, Milglieder, Arbeitnehmer und Mitarbeiter, an
“Jorstandsmitglieder und an die Mitglieder von anderen Vereinsorganen, auch bei elnem Austrittoder
in aflen anderen Fallen, in denen eine Einzelperson ihre Vereinsmifgliedschaft aufiost, ist verboten.

APS non riconoscila-Presidente nominato dal Consiglio Direffive DE docx ke



Ari.28 - Geldmitie!
1. Der Verein bezieht die Geldmiftel fiir die Organisation des Vereins und fiir die Auciibuing der
eigenen Tatigkeit aus folgenden Duellen:

wr weennonS SSIFAGE, Dellrage von Privaipersonen;

¢) testamentarische Schenkungen und Nachiasse;

d} Vermdogenserirdae;

e) Sammlung von Geldmitieln;

i} Ruckerstatiungen m Rahmen von Abkommen;

g) Eridse aus den im allgemeinen Interesse ausgeiibten Tatigkeiten und aus den weiteren
Tatigkeiten laut Art. 6 des Kodex des Dritten Sekiors:

h) alle anderen Einnahmen. die gemaR Kodex des Dritten Sekiors und gemaR den anderen
einschiagigen Bestimmungen zulassig sind.

Art.29 - Jahresabschiuss

1. Das Geschafisiahr ist das Kalenderiahr.

2. Am Ende jedes Geschafisjahres muss der Vorstand die Jahresabschiussrechnung erstellen, die
ven der ordentlichen Mitgliederversammiung genehmigt werden muss. Letztere muss innerhalb von
12¢ (hundertzwanzig)y Tagen nach dem Ende des Geschéfisjahres einberufen werden, auf jeden
Falt aber rechizellig, um eine Genehmigung der Jahresabschiussrechnung innerhalb 30. Juni zu
gewdhrleisten.

3. Der Jahresabschiuss muss in den 8 {achi) Tagen vor der zu seiner Genehmigung einberufenen
Mitgliederversammiung am Vereinssitz hinterlegt werden; auf schrifiiche Anfrage kann jedes
Mitglted Einsicht nehmen in das Dokument.

Art.30 Das Schiedsgericht

1.Etwaige Streitigkeitenn zwischen den Miigliedern und dem Verein oder den Verwaltungsorganen,
die mit der VereinsfGhrung zusammenhangen, werden einem Schiedsgericht zur Entscheidung
tibertragen.

2.Das Schiedsgericht besteht aus drei Mitgliedem, davon werden je ein Mitglied von den jeweiligen
zwel Streifparieien gewdhit. Das dritte Mifglied wird als Vorsitzender von den Streitparteien
gemeinsam gewahli. Wenn keine Einigung zwischen den Streitparteien fir die Wah! des
Vorsitzenden zustande kommt, wird beim Landesgericht Bozen der Antrag auf Emennung des
Vorsitzenden eingereicht.

3.Das Schiedsgericht entscheidet nach Billigkeit und formlos.

Art. 31- Auflésung des Vereins und Ubertragung des Vermédgens

1. Die Aufldsung des Vereins wird von der auRerordentlichen Mitgliederversammiung - sowohl in
erster als auch in zwelter Einberufung - mit Zustimmung von mindestens 3/4 (drei Vierteln) der
Mitglieder beschlaossen.

2. Die Versammilung, welche die Aufiosung beschliet, emennt einen oder mehrere Liguidatoren
und beschiiefit den Verwendungszweck des Restvermdgens, das, vorbehaltich einer gesetziich
vorgeschriebenen anderweitigen Zweckbestimmung, anderen Kérperschaften des Qrsﬁeﬂ Sekiors
zugewiesen werden muss.

Art. 32 - Verweisbestimmung
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