Verbale di assemblea ordinaria dell’associazione
INCONTROPPOSTI
C.F 94185510362

Oggi 14 maggio 2019 ore 19,15 presso la sede in via don G Gherardi 1 a
Savignano sul Panaro, st svolge in scconda convocazione |assemblea
straordinaria dell’associazione INCONTROPPOSTI per provvedere alle
modifiche stalutarie per procedere aghi adeguamenti normativi richiesti da
Presiede ["assemblea la presidente dell’associazione sig. Enmanno
Ferrarini, che verificata la valida coslituzione dell’assemblea in base alle
norme statutarie, come da separato foglio presenze, ilustra ai presenti che
in basc al dlgs 117-17 Passociazione ha fino al 2 agosto 2019 per recepire
nel proprio statuto le modifiche rese necessarie dal codice del terzo
settore.

1l presidentc pertanto procedere a dare lettura dello statuto con le relative
modifiche in questo sense. Dopo ampia discussione 1 presenti
all’unanimita deliberano di approvare lo statuto nel nuovo testo allegato al
presente verbale ¢ incaricanc il presidente di  procedere alla
formalizzazione delle modifiche deliberate nella presente assemblea
attraverso la registrazione presso ' Agenzia entrate, la comunicazione della
modifica della denominazione e la comunicazione ai pubblici registri in
cui I’associazione & iscritta.

Si sottolinea che la presente modifica statutaria & esente dall’imposta di






bollo e di registro ai sensi dell’art. 82 comma tre digs 117/17 in quanto si
tratta di modifiche necessarie per un adeguamento previsto dalla
normativa,

Visto che non sono presentate varic od cventuali, 'assemblea si scioglie

alte are 21,00

1 presidente Il segretario
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Foglio presenze assemblea del 14 maggio 2019
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Allegato 1
STATUTO
Art, 1 - Costituzione

1. E' costituita 'Associazione di promozione sociate denominata ~Associazione di promozione

saciale INCONTROPPOSTI - APS™ con sede nel comune di Savignano sul Panaro,

2 Plassemnblea ¢ i Consiglio direttivo potranno svolgere ke laro riundoni anche in luoght diversi
daila sede dell'assoctazione.

3. I patrimonio dell’associazione comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comungue denominate ¢ utitizzato per io svolpimento dell’ atrivita statutaria ai fini
deil'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita' sociale.

4. E’ vietsta la distribuzione, anche indiretta, di uiili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organt sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioghimente individuale del rapporto associativo

5. LLa durata defl' Associazione ¢ illimitata.

6. H trasferimento dela sede legale non comporta modifica statuaria se avviene all'interno dello

stessa Comune, B data facolla al Consighio Dircttivo di cambiare Ia sede legale, ove ne ravvisi la
necessita previa deliberazione dell'assemblea dei soci. L'Associazione & tenuta a comugicare

tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli enti gestori di pubblici albi e registri et quali &

1SCritta.



ArL.2 - Scopi e attivita

i, L'associazione non ha scopo di fucro e persegue finalita civiche. solidaristiche ¢ di atilita
soctale, mediante o svolgimento in favore dei propri associati, di lore familiari ¢ di terzi di una o pid
delle seguenti attivita di intercsse generale, avvalendosi in modo prevalente dell”attivita di volontariato

dei propri associati.

Al senst dell’art § deb cadice del terzo seltore Passociazione svolge attivitd d'interesse generale nei

seguenti settori:

a - lnterventt ¢ serviz sociali;

d —attivita culturah di interesse sociale con finalitd educativa;

1 - organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale;
In particolare |'associazione ha fe seguenti finalitd e scopi:

L’ Associazione ha per fini la qualificazione, it mighoramento professionale. T'inclusione sociale od
artistica dei suoi soct ¢ non nei campi della cultura, dello spettacolo, del wrismo, dell’ animazione,
della comunicazione e defl’arte in gencrale; la realizeazione, la pratica ¢ la valorizzazione delle
intziative e dei servizi della cultura, delle arti e dello spettacolo, noncheé fa diffusione e la promozione
d’attivita sn tutto il lerritoria nazionale. Qualora se ne ravvisi la necessitd, 1] trasferimento della sede
all'interno del medesimo Comune, deliberato dall’ Assemblea degli associati, non necessita di modifica
statutaria. L'Associazione € tenuia a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli

Enti gestort di pubblict Albi o Registri nei guali ¢ iscritta.

Per la realizenzione dei propri scopi e nell'intento di operare per la realizzazione di  interessi a
valenza collettiva, VFAssociazione si attivera mediande:
a) per il raggiungimento dei suoi find statutari, svolgerd altivita promozionale, curando la

pubblicazicne e la diffusione gratuita di bollettini di informazione, materiale audiovisive, rivolti



anche ai non soci, per la diffusione ¢ la dividgazione della sua anivitd ¢ di quella dei suoi soei. Per
[attuazione dei propri scopt. I’ Associazione potrd assumere od ingaggiare artisti, conferenzieri,
esperti 0 altro personale specializzato estranco all” Associazione.

by  Stipulazione di accordt ¢ convenzioni con Fii ed istituziont pubbliche ¢/o private
per la promozione e l'esercizio delle sue attivita.

¢} Collaborazione con associazioni ed istituzioni che ne facciano richiesta, purché queste abbiano
finalita non a scopo di luero e siano ritenute utili per i rageiungimento degli scopi istituzionali.

dy Raccolta fondi attraverso iniziative di autofinanziamento e/o ricerca tondi

e) Lo svolgimento delle atuvita consentite dall'ordinamento utili al fine di conseguire gh scopi

associativi ¢ [inanziarne be attivita,

3. L rassociazione pud esercitare, a norma dell’ant. 6 del Codice del terzo settore, le attivita
diverse da guetle di interesse gencrale, sceondaric e strementali rispetto a gquestie altime, scecondo le
previsioni del presente statuto ¢ nei criteri ¢ limiti definitt con apposito Decreto ministeriale, con le
modalita operative deliberate dal proprio Consiglio direttivo.

Pl

3. Per lo svolgimento delle suddette attivita, I'Associazione si avvale prevalentemente delie
attivita prostate in forma volomaria, libers ¢ gratuita dai propri associati volontani, Pod inolire
avvalersi, n caso di particolare necessita, di prestazioni di lavoro autononio o dipendente, anche
ricarretdo ai propri associall nei limidi previsii dalla allvale normativa. La qualifica di volontario &
incompatibile con qualsiast forma di rapporto di lavoro subordinato o astonomo e con ogni altro
rapporto di lavore retribuito con Pente di cui il volontario é socio o associato o tramite il quale svolge

la propria attivita volomaria.
Art. 3 - Risorse economiche

. L'Associazione trae le risorse economiche per il furzionamento e per lo svolgimento delle proprie

altiviia



a) quote e contributi deghi associati;

b) eredita, donazioni ¢ legati;

¢) contriburs dello stato, delle region, di enti locall, di enti istituzdonali pubblict;

d) contributi dell'Unione Curopea e di organismi intemazionali;

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

) proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso o
svolgimenio di attivitd ceonomiche di natura commerciale, artigianale o agricola,
svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi istituzionali;

¢} erogazion liberali di associati e dei terzi;

h) entrate derivanti da tniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali

feste | sottoscrizioni anche a prend, pesche, vendita manufattt ¢ prodotyd tipici,

2. Hondo comunc costituito con le risorse di coi al comma precedente, non pud essere

ripartito fra i soci nd durante Ia vita detf' Associazione, né all'atto del suo scioglimento.

(W)

I} patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, &
utilizzato per [o svolgimento del'attivita statuaria ai (i del'esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita soci

4. L'esercizio finanziario defl’Associazione ha inizio e termina rispettivamente il
[* Gennaio e il 31 Dicembre di ogni annc.

L "associazione deve redigere i bilancio di esercizio annuale e con decerrenza dal primo gennaio di

(Il &R0,
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Esso ¢ predisposto dal Consiglio direttivo e viene approvato dalla Assemblea entra 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionate del

ferro sctiore,

Nel bilancio viene adeguatamente documentata a cura del consiglio direttivo la natura secondaria e

strumnentale delle eventuall attivith diverse realizzate dali’associazione ai sensi dell’art. 6 dlgs 117-17.
Art.d - Soci
L. 11 numero degli aderenti & illimitato.

2. Sono membri dell'associazione 1 soci fonrdatori e tutti § soggetti, persone fisiche o enti del terzo
settore che si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'Associazione e ad osservare il

presente statute.
3. Gli enti partecipano attraverso H Joro legale rappresentante o un socio espressamente delegato.
Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci,

. L'ammuissione a socto € subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli
frderessatl

2. L’associazione non dispone Himitazioni con viterimento alle condizioni coonomiche ¢
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e non prevede il
diritto di frasferimento, g qualsiast titolo, della quota associativa.

3. Possono essere soci dell' Associazione per le persone fisiche ed enti del terzo settore che si
riconoscono negli scopi perseguiti dall'Associazione e vogliano concorrere al perseguimento degli
slesst

4. L'appartenenza all'Associazione € libera e volontaria, ma impegna gli aderenti al rispetto deHe
risoluzioni adottate dai suoi organi seconde le specifiche  competenze previste dalle norme
statuarie

5. Sono escluse di partecipazione alla vita assoclativa puramente temporanee.,

[¥3}



6. Sulle domande di ammissione si pronuncia it Consiglio direttivo, le eventuali

reiezions devono essere motivate e sono impugnabili di fronte all’assemblea dei soci.

Lad

Il Consigho direttivo cura Fannotazione dei nuovi aderenti ned Bbro dei soci, dopo

che gli stessi avranno versato Ja guota associativa.

4. laqualifica di socio a7 perde per reeesso, por esclusione, per decesso.

i

It recesso da parte del soct deve essere comanicato in forma scritta

6. all'Associazione.

-1

L'esclusione dei soci & deliberata dall' Assemblea su proposta del Consiglio
direttivo per;

a) mancato versamento della quota associativa per un anno.

b} comportamento cantrastante con gli scopi dell’ Associazione.

¢ persistent] violazioni degli obblighi statuart.

8. In ogni case, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gl

addebiti che allo stesso vengono maoss], consentendo facolla di replica.

4. Al socio receduto o escluso non ha dintte alle restituzioni delle quote associative versate. La quota

soctale non & trasmissibile, né rivalutabile,

Art.0 - Boveri e diritti degli assaciati

1. 1 saci sono abblipati:

a) ad osservare il presente stawto, i regolamenti interni e le deliberazioni legatmente
adotrate dagli organi associativi;

b} a manienere sempre un comportamento corretie net confront! del’Associazione;



¢} a versare la guota associativa di cui al presente articolo.

2. 1 soci hanno dirifto:

a} a partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;
b) a partecipare all'Assemblea con diritto di voto;

¢} ad accedere alle cariche associative.

d) prendere visione dei Jibri sociali, con possihilitd prenderne copia previa richiesta scritta

3. I soct non possone vantare alcun diritto nei corrfronti del fondo comune, ne di altrt cespiti di

proprieta deli'Associazione.
Art. 7 - Organi dell’ Associazione
Sono organi dell' Associazione:

a) 1.'Assemblea dei soci
by 1l Consighio direttivo
¢t Presidente

d) l"organo di controllo contabile

Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito. At titolari delle cariche posseno essere

rimborsate le spese sostenute a causa del loro ncarico,

Art.8 - L'Assemblea

1. 1.'Assemblea & composta da tuiti | soc1 e pud essere ordinaria ¢ straordinaria.
Ogni associalo dispone di un solo voto.

Ogni associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un aloo con delega scritta per un massimo di

fre por asseciato.



2, L'Assemblea mdirizza tutta l'attivitd dell'Associazione ed in particolare:

a} nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

h} nomina e revocea, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione fegale dei conti;

c}approva il hilancio;

d) delibera sulla responsabibita de componenti degli orgam sociall e promuove azione di
responsabilitd nel loro confronti;

c} deliberas sull'esclusione degli associati e sul rigetto delle domande di ammissione;

) delibera sulle modificaziont deli'atto costitutive o dello statuto;

¢} approva leventuale regolamento dei lavort assembleari;

h} defibera lo scioghmento, s trasformazione, fa fusione o la scissione dell'associazione;

t) delibera sugh alri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua compelenza,
Iy delibera su tutte fe questioni ad essa sottoposte da parte del Consiglio direttivo.

3. L Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consighio direftivo almeno una volta
atl'anno. per 'approvazione del bilancio consuntive, ed ognt qualvolta o stesso Presidente o il

Consiglio dircttive o un decimo degli associati ne ravvisino I'opportunita.

4. E'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche deifaro costitutivo ¢ dello statuto, sutlo

sctoglimento dell'Associazione ¢ sull” eventuale trasfurmarione, fusione o scissione dell'associazione

3. F'Assemblea ordinarta ¢ quella straordinaria sono presiedute dal Presidente del Consiglio
direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente, e in assenza di entrambi, da altro membro del

Consiglio direttivo eletwo dai presenti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi abmeno 7 giorni prima
delis data della riunione, contenente ordine del giorno, fuogo, data ed orario della prima ed eventuale

seconda convocazione, inoltre possono prevedere Nnervento all'asseinblea mediante mezel di

telecomunicazione ovvero lespressione del voro per corrispondenza o in via elettronica, purché' sia

ossibile verificare I'identitd deil'associato che partecipa e vota. In difetio di convacazione formale o di
P ! p



mancato rispetto dei fermini di preavviso, saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano di

persona o per delega tuttl i soci,

6. L'Assemblea ordinaria ¢ vatidamente costituita in prima convocazione quando sia presente o

rappresentata abmeno la meta dei soci.

In seconda convecazione, da svolgersi in un giorno diverse da quello fissato per ka prima. ['Asscemblea

¢ validamente costituita qualungue sia it numero dei soci intervenuti o rappresentati,

7. e deliberazioni detl'Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei
presenti.
8. Per modificare lo statuto occorrono i prima convocazione il voto favorevole della meta degh

assoctall, in seconda convocazione occorre la presenza di almene metd degli associati e i voto
favorevoie dei tre quarti dei presenti.

Qualora nella seconda convocazione non venisse raggiunta il numera eastitutivea, ¢ possibile indire una
terza convocazione, a distanza di almeno un mese dalla seconda convocazione, nella guale la
deliberazione in merito & modifiche statuarie sard valids quaktunque sia i numere dei soel intervenuti o
rappresentati purché adottata aflunanimita.

Per deliberare o scioglimento dell'associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il vao
Tavorevole di almeno tre quartt degli associatt,

Art. 9 - i Consiglio direttivo

1. I Consigho direttivo & formato da un numero di membrt non inferiore a tre e non

superiore 2 cingue, nominall dall’ Assemblea dei soci, fra i soci medesimi {o tra le persone indicate dai
SOCH enti}.

I membri del Consiglio direttive rimangona in carica 3 anni ¢ sono ricleggibili. Possana far parte del

Consiglio esclusivamente gli associati maggiorenni.



Nel caso in cui per dimissione o altre cause, uno o pitt componenti def Consiglio
direttivo decadano dall'incarico. il Consiglio direttivo pud provvedere alla loro
sostituzione npominamdo 1 primt tra 1 son elettd, che rimangono in carica fino allo

scadere delio stesso Consiglio. Ove decada olire {a metd dei membri del Consiglio, FAssemblea deve

provvedere ala nomina di un nuovo Consiglio.

3.1 Consiglio nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente.

i Consiglio direttivo € investito dei pit ampi poteri per gli adempimenti di tutti
gh atti di ordinara e straordinaria amministrazione, utiti o necessari per il
raggiungimento degh scopt saciali.

In particolare iT Consiglio direttivo delibera:

a) e proposte di modifica dello statuto;

b) i programimi delle attiviea;

¢) Pammissione di nuovi soci;

d) Tacquisto, I'accettacions o il riffute di laseit o donazioni su proposta o previo parere del
Presidente;

¢} il rendiconto annuale da sottoporre all' Assemblea dei soci per 'approvazione

I} i provvedimenti relativi alla cassa, contabilita ¢ amministrazione;

¢) totti ght att che comportino variaziont al patrimonio;

h) la misura della quota associativa ¢ le modalitd 31 versamento della

1} tutte le questioni che siano riscrvate alle competonze di altr] oraani.
5. I Consiglie direttive ¢ prosieduto dal Presidente, o, in caso ¢i sua assenza,

dal Vice-Presidente, o, in assenza di entrambi, dal membro pit anziano.
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6. Il Consiglic direttivo & convocato di regola ogni qualveha il Presidente lo
ritenga oppaituno e almeno iz meta det componenti ne faccia richiesta.

Assumg e propriv deliberazioni con la presenza della maggioranza dei soci
membri ed if voto favorevole della maggioranza degli interventi.

Art.10 - II Presidente

i Il Presidente, nominata dal Consiglio diraitive, ha i compito di presiederce
i stesso nonché PAssemblea dei soet,

2 Al Presidente & attribuita 2 rappresentanza legale dell’'Associazione di fronte a terz ed in
giudizio. In caso di sua assenza o impedimente le sue funsdoni spettano al Vice-Presidente o, in

assenza, al membro pil anziano,

3. H Presidente cura ['esecuzione delle deliberaziont del Consiglio direttivo e in caso d'urgenza ne
assume i poteri, chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati, nell'adunanza

immediatamente successiva.

11 potere di rappresentanga altribuito gl prestdente, ed eventualmente ad altri membri del direwivo é
generale.

Le fimitazioni del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
untce nazionale del Terzo settore o se non si prova che 1 1evzE ne crang g conoscenza,

Art 11 - Grgano di controdlo

L'Organe di controllo, anche monocratico, € nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.
Fcomponenti dellOvgano di controlo, ai quali s applica 1art. 2399 del Codice civile, devono essere
scelty tra le categorie di soggetti dicui al co. 2, art, 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale,

i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti
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1.7 Organe & contrallo vigila sull’osservanza delia Legge ¢ dello Statuto e sul rispetto dei principi df
corretta ammumstrazions, anche con riferimento alle disposizioni del D.Les. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organirzative, amministrative e contabile ¢
sul suo conercto Junzionamento, Esso esercita inoltre il controtlo contabile nel caso in cui non sia
nomenato un soggeito incaricato detla Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia
un revisore legale iscritto nell’apposita registro. Llorgano di controllo esercita inohre compiti di
monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di wilita sociale, ed attesta che
Feventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle finse guida ministeriali. [ bilancio sociale
da ato degli esiti del monitoraggio svolto dalForgano di controlio.

Fecomponenti dell’ organo di controflo possono in qualsiasi memento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e di controlle. ¢ a tal {ine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati attari.

Art 12 - Revisivae legale dei conti

Se I"Organo di controlio non esercita i comrollo contabile ¢ se ricorrono § requisiti previst dalla Legge
associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

Art. 13 - Norma finale

1. In caso di estinzione o scioglimento deil’assoctazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parcre
positive dell”Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da guando sard operativo,
e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti dei Terzo scttore o a fint di utilita sociale,
nelle more della prena operativita del suddetto Ufficio,

L Assemblea provvede alla nomina di uno o pit iquidatori preferibiimente scelti fra i propri associati.
Arl. 14 - Rinvio e clausola di mediazione

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al codice del terzo settore ¢

ad altre norme di legge vigenti in erzo setfore ¢ associazionismo.
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I dati personali delle persone fisiche e giuridiche dei quali Fassociazione entrerd in possesso nel corso
detta propria aliivitd saranno sotloposti a trsttamento previsto dalla disciplina vigente sulla tutela dei dati
personalr.

Per eventuali controversie tra gli associati, o tra questi ¢ gli organt sociali o tra gli organi sociali, prima
di quahmaque ricorso alla givstizia ordinaria, sard esperito un tentativo di conciliazione presso un

arganismo autorizzate ai sensi della vipenic normativa.

ArL. 15 - Registrazione ed esenzione d4 imposta di bollo
H presente statuto & soggetto a & esente dall'imposta di bolle e di registro, ad sensi defi'art. 82 coruma tre
del codice del terzo senore (Digs 117-2017) in guanto si waua di modifiche rese necessarie da

adcguamento normativo.

Data ¢ luogo
f4 maguio 2019, Savignane sul Panaro (MQ)
I presidente 1l segretario
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