MNOU NUCLEO OPERATIVO CAPODIMONTE QDY
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATC '

VIERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
ti 20 Luglio 2020 alle ore 10,30, presso la sedg legale in Napoli, via Capodimonte n°13 convocate con

regolart convocazioni,si € riunita in I'assemblea straordinaria dei soct dell'associazione “N.0.C. Nucleo

Operativo Capodimonte” per discutere e deliberare sul seguente
1 g

ORDINE DEL GIORNO

‘1) Cambio denominazione sociale;
2} Modifiche statutarie per adeguare lo Statuto associativo al nuovo “Codice del Terzo

settore”;

3) Varie ed eventuali.

Il Presidente Imbimbe Gennaro, chiama a fungere da Segretario verbalizzante il socio Esposite Bruno

Sono presentin 12 soci su un totale di 16 soci regolarmente iscritti.
Nello specifico sono presenti gli agsoaati:

1. Imbimbo Gennaro 6. Petriccuolo Davide 11.[odice Vincenzo

92 Imbmmbo Ciro 7. Peluso Raffaele 12. Mirabella Nicoletta
3 I Carlo Fabio 8. Sacco Antonio
1. Lsposite Bruno 9. Preziose Giuseppe

5. Vincolo Gmseppe 10. De Santo Stefania

H Presidente, nccertata la regolare convocazione dell’assemblea e la presenza del numero legale dei soct

dichiara aperta la riunione.

Sul l)filijo punto all'ordine del giorna,
il Presidente, f3 presente at soci la necessiti di modificare lodenominazione sociale per adeguarlaal disposto
del Codice del Terzo settore (ID. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D, Lgs.
1 105/3048).

7 o
I/Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussioneapprova
all'unanimiti la seguente nnova denommazione per Uassociazione:

N.C.C. Nucleo Operativo Capodimonte QDV

Sul secondo punto allODG ;
il Presidente, fa presente ai soci la necessitd di modificare lo statuto per adeguarlo al disposto del Codice del

Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché-alle disposizioni mtegrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).
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| NGLC NUCLECQ OPERATIVO CAPODIMONTE QDV
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO |

ali modifiché fanno parte del nuovo statuto e regoleranno la vita associativa.

i da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con l'allegato Statuto

chiedendo Vesenzione dal pagamento dell'fmposta di bollo { Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art.

26, D. Lgs. n. 105/2018).

Esaurita la trattazione dellargomento all'ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola, 1

Presidente previa lettura ed approvazione all'unanimita del presente verbale, dichiara chiusa [a riunione.

Il Segretario
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NOC NUCLEOC OPERATIVO CAPODIMONTE ODV
ORGANIZEZAZIONE DI VOLONTARIATO

USRS /oY) [ N 0 4 ¢ JOR——

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra 1 presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 8 luglio 2017, n. 117 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente denomnazione: “NOC
NUCLEO OPERATIVO CAPODIMONTE ODV”, da ora in avanti denominata “associazione”, con sede legale nel
Comune di Napely, en via Capodononte 13 e con durata tllimilata.

In base al ID. Lgs. n. 117/2017 (art. 12 comma 1 e art. 35 comma 5), sono mseriti nella denommazione
dell' Associazione gli acrommi ETS (ente del terzo settore) e/o ODV. L'integrazione dell'acronimo ETS
nella deneminazione sociale sard efficace solo successivamente e per effetto dell'iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore.

[ associazione opera prevalentemente sul territorio regionale.

I trasferiniento di sede legale non comporta modifica statutaria.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha scopo di luero e persegue finalita crviche, solidarisiiche ¢ di wlilita sociale, mediante lo
svolgimento prevalentemente in fivore di terzi i una o pm delle sepuentt allivild di inleresse generale, di eni
all’'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalenie delle prestazioni dei wolontfar:
assoctair

a) interventi e servize socialr al sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 828, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n 104, ¢
alla legge 22 gingno 2016, n.112, ¢ successive modificazioni;

L) prestazion: socio-sanziare di cul al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ulliciale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

c) interventi e servizi finalizzati alla salvapguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturalr, con esclusione dell’attiviti, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, al sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281,

d) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuila di alimenti o prodotts di cul alla legge 19 agosto 2016, n.

166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, bent o servizi a sostegno di persone svantaggiate o

di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

e) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popols, della nowviolenza e della difesa non armata,

f)  promozione e tutela dei dzralii wmanz, czvily socialz e politier, nonché dei diritli dei consumatori e degli wlenli
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunitd o delle
iniziative di awlo reciproco, incluse le banche der tempr di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, 1.
83, e Wgruppr di acquisio solidale di cul all’articolo 1, comima 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244

g) cura di procedure di adozione internazronale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184,

h) protexrone civile ai sensi della legpe 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;

1) rqualificazione di benz pubblici inutilizzati o di beni confiscats alla ermminalila orgamzzata”,

Nello specifico 'associazione intende:

* L'intervento in attivitd di previsione,prevenzione e soccorso su tutto il territorio nazionale,in seguito
a disposizionl emanate dalle autorith competenti in materia di Protezione Civile.

* LVistituzione di corsi di istruzione e predisposizione di misure finalizzate alla diffasione i
informazione e di nozioni idonee alla formazione di una moderna coscienza di Protezione Civile.
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* La gestione i macro e micro emergenze a livello territoriali e l'intervento i caso di specifica

richiesta a livello Regionale e Nazionale.
restare la propria orgamzzazione di pronto seccorso e Passistenza m case di calamita.

— * Promuovere 1! servizio di Protezione Civile per interventi di tipo: spegnimento Incendi
bhoschivysoccorso strmhle'CulzunitE\l 11atnr'11i.-Protezione Clvﬂe _per dove le 1eggi vigenti ne

realizzazione di corsi di formazione del personale, adibito istituzionalmente ad attivita di
Protezione Crvile.

Reahzzare attivita di Safety & Sicurezza,

* Promuovere attiviti sociali cone; assistenza alle persone anziane,ai bambini e alle persone portatori
di handicap;stituire dei supportidi pronto soccorso sanitati con mezzi propri;dispensare tra i
cittadini meno abbienti,vestiario e cibosistitnire dei corsi di recuper scolastico;per le scuole ritenute

dell’obbligo.

* Promuovere attivitd per la salvaguardia della natura e dell’ambiente, con iniziative opportune per
Uedncazione ed il rispetto di esse: organizzando escursioni e visite nei parchi protetti e non protetti
per evidenziare I'organizzazione per la natura, e visite negli zoo e negli acquart per la conoscenza
della fauna marma e terrestre.

IFavorire, organizzare ed eseguire mostre,pubblicazioni sociali,campagne di stampa. conferenze e
congressi a qualsiasi livello per sensibilizzare 1l pubblico sulla problenlatica della Protezione Civile
ed ambientale e che al tempo stesso influiscano sulla formazione dei soci onde apportare vant’ugglo
e prestigio alla categoria rappresentata anche sul piano delle pubbliche relazioni.

* Promuovere attiviti per la conoscenza ¢ la salvaguardia dei beni artistici e culturali,promuovere
attivitk di protezione,sorveglianza e di riordino dei vari musei,delle zone archeologiche e per
manifestaziont di carattere artistico culturale,inolire organizzare quelle attivitd necessarie e legali
per la tutela del nostro patrimonio artistico-e culturale.

L'associazione potri esercitare, a norma dell’art. 6 Jdel Codice del Terzo settore, le attivitd diverse da quelle
di interesise generale, secondnrie e sirumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto Mimisteriale L' individuazione delle attivitda diverse & competenza del Consiglio
Direttivo.

L'associazione non dispone (onitazion: con riferimento alle condizioni economiche e discriminazion: d:

* qualsiasinatura i velazione all’amanssione degly associalz e non prevede il diritto di trasterimento, a qualsiasi

titolo, della quota associativa,

Liassociazione pud esecrcitare anche attivity di raccolla foudi anche in forma organizzata ¢ conlinuativa e
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico
valore, impiegando risorse propric ¢ di terzi, mclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a ferzz di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di
interesse gencrale e nel rispetto del principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostefitor: e con il pubblico,

R

™

ART. ¢
(Ammissione e numero deghi associati)

I wwmero degli associati & illimitato ma, n Ogul cas0, non pud essere mmferiore al minimo stabilito dalla
Legge.

Pussono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucre (nei
limiti di quanto stabilite dal Codice del Terzo settore) che condividono le finaliti della stessa e che
partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere aminesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttive una domanda soritia che

: . 2
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dovra contenere:
B lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti
telefonici e mdirizzo i posta elettronica;
B . dichiarazionce di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi ass ociativi; -~
B T.c condizioni per l'iscrizione all'assoclazione sono: :

- Maggiore eta.
- Buona condotta morale e civile.
- Sana e robusta costituzione.

£ 1l Constghio Direttivo delibera sulla domanda secondo criler: non discriminalors, coerenti con le finalita

perscguiite e le attivith di interesse gen erale svolte.

La deliberazione di ammissione deve cssere comunzcala all'mteressato e annctala, a cura del Consiglio

Direttivo, nel libro degli associatl.

6. 11 Consiglio Dircttivo deve, entro 30 giorni, motivare la deliberamione di rigetto della domanda di
ammmnissione ¢ comuearla agli interessati.

7. Qualora la domanda di ammissione non fosse accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro
30 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunct
PAssemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocatl, in occasione della
loro SUCCesSIva CONVOCAZIone.

8. Lo status di associato ha carattere permanente e puod venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Nen sono
pertanto ammmesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
Limitativi di diritti o a termine.

_C:\

> ART. 4
N | (Diritti ¢ obblighi degli associati)

1. Gl associati hanno 1l deritto dr

i ] elepgere gh organi associativi e di essere eletti negli stessy,

essere informati sulle attivita dell’assoclazione e controllarne 'andamento;

frequentare i localt dell’assoclazione; .

partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;

concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivitd;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

prendere atto dell’'ordine del giorne delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri
associativi;

2. Gl associati hanno l'obbligo di.
, B rispettare 1] presente Statuto e gli eventuali Regolament: mterni;

# svolgere la propria athvita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
Iukro, anche indiretto;

B¢ versare la quota associativa secondo Pimporto, le modalith di versamento e i termini annualmente
stabiliti dall’ Assemblea;

” ART. 5
{Perdita della qualifica di associato)

i. Laqualifica di associato si perde per morle, récesso o esclusione.

9. Liassociato che contravviene gravemente agl obblighi del presente Statuto, negl eventuali Regolamenti
interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di nna certa
gravitd all'associazione, pud essere escliso dall’associazione mediante deliberazione dell’ Assemblea con voto
segreto ¢ dopo aver as coltato le giustiﬁcazioni'dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovri essere
commicata adeguatamente all’associato che potrd presentare le proprie controdeduzioni.

3. 1, associato pud sempre recedere dall associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve COTRHIICATE In
forma scritio 1a sua decisione al Congiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da

) 3
Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ( Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)




comunicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione di recesso ha effetfo con lo scadere dell’anno in
corso, purché sia fatta almeno 2 mesi prima. _

F’ considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della guota annuale, se prevista.

1 associato pnd essere escluso in caso di rilevante madempimento agli obblighi stabiliti dallo statuto o per
altri gravi motivi. L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento motivato
comunicato all’imteressato, e ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comumnicazione, Entro i trenta giorni
l'escluso tuttavia pud chiedere per iseritto che lesclusione sia decisa dall Assemblea ordinaria. In tal caso
I' Assemblea decide sull'esclusione non prima diaver ascoltato le controdeduzioni del socio.

La proposta motivata di esclusione pud essere presentata direttamente all Assemblea da almeno un decimo

.%i;lssociati o dal Consiglio Direttivo medesimo.
1

Mo receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
1 diritti di partecipazione all'associazione non sono trasteribili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
jati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul

delln stessa.

ART. 6
(Organi)

Sono organt dell'associazione:

B 1 Assembles;

B i Consiglio Direttivo;

B i1 Presidente;

B I'Organo di controllo (se nommnato);

B Revisione legale dei conti (se nominata);

B Consiglio dei probiviri,
Al componenti degli organi sociall non pud essere attribuito aleun compenso, salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivith prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 7
(Assemblea)

Nell’ Assemblea hauno diriifo di volo tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati. Ciascun assoclato
Lin un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega seretta, anche in
calce all'avvise di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 8 associati 5
applicano i co. L ¢ 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

Tka convocazione dell Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e ora
di prima e seconda convocazione e I ordine del giorno, spedita almeno sette giorn: prima della data fissata
per I'Assémblea all'indirizzo visultante dal libro degli associati. Con regolamento potranno esserc
disciplinate modalita diverse di comumicazione che assicurino, comunque, la ricezione delle convocazioni da
pante dei soci destinatarl.

[’ Astemblea si rinnisce almeno una volta 'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

1 Asseinblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessthd o quando ne & fatta richesta
molivata da almeno wn decimo degli associati.

[/Assemblea ha le seguenti competenze mderogabily

B uoming e revoca 1 componenls del Consiglio Dirctitvo, il Presidente, I'eventuale Organo di Controllo,
Veventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli eventuali altry Organt soctalz,

i approva il brlancio dr esercizio;

B delibera sulla responsabilitd dex componenti deglt organi associativi, ai sensi dell'art. 28 del Codice del
terzo scttore, e promucve azone di resppnsabilita nei loro confronty; -

B (elibera sulla esclusione deglt associatl

% delibera sulle modificazon dell’Alto costitutivo o dello Staluto;

i approva l'eventuale regolamento dei lavors assemblearr,
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10.

10.

11

" Le deliberazion del Consi glio Direttivo sono assunte a maggioranza del presenti.

B delibera lo scioglimento, la trasforinazione, Ia Jitsione o la scissione dell'associazione;
W delibera sugli altrr oggetts attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dalle Statuto alla sua
competenza.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piti uno degh
associati presentl, m proprio o per delega, e in seconda convocazione gualungue sia il numero degli'associati
presenti, in proprio o per delega, :
[’ Assemblea delzbera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.
Per medificare lo Slatulo occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della
maggioranza der presenti.
Per deliberare lo scoglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di

almeno % degli associati.

ART. 8

] (Consiglio Direttivo)

™~
It Consiglio Direttivo opera i attuazione delle volonti e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla guale
risponde direttamente e dalla quale pué essere, per gravi motivi, revocalo con motivazione.
Rientra p}lla sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenzp esclusiva dell'Assemblea o di altri organi associativi
are, e tra gli altey, sono compefz di questo organo:

—_—

In partig

eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

formulare 1 programmi i attiviti associativa sulla base delle [inee approvate dall'Assemblea;
predisporre 1l Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio soclale;
predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programiazione economica
dell’esercizio; ;
deliberare 'ammissione e Pesclusione degli associaty;

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli assaciati;

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attiviti associative;

carare la gestione di tatti 1 beni mobili e immobili di proprieti dell'associazione o ad essa affidati;
individua le attivita diverse previste ex al*t.“JG del D. Lgs. 117/2017.

L'Consiglio Divettivo & formato da un numero di componenti, compreso fra $ ¢ 5, nominati dall’ Assemblea
per la durata di 5 anni e sono rieleggibils

Tuthr gl amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate : si applica l'art. 2882 Codice civile
riguardo.alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando & presente la maggioranza del componenti.

3
W
g

ERSErE

Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne 1'zserzzione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del
Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se
disgiuntanfente o congiuntamente.

11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitaziont di tale potere non
song oppombili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a
conostenza.

Il Pice Pgesidente & eletto dal Consiglie Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla scadenza
{0 rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi
s1a mpedito all'esercizio delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice Presidente per 1 terzi é prova
dell'impedimento del Presidente.

Il Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tule nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze
dell’Assemblea e del Consiglic Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo nell’applicazione
delle attivita esecutive che si rendano necessarie o opportune per il funzionamento dell’ amministrazione
delP Associazione. Cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del
libro degli aderenti all’ Associazione. _

Il Segretario pud assunmere anche fimzion di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e
assutuendo tutt gli impegnt di natura contabile e fiscale .

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo [ Art. 82 B. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)
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ART. 9

\ (Presidente)

1l Presidente rappresenta legalnente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti chie la impegnano verso I'esterno.

5 eletto dall Assemblea tra i propri componenti a maggioranza del presenti.

Il Presidenty dura carica quanto 1 Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimussion
volontarie # per eventuale revoca, per £ -avi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
11 Presidéhte convoca e prestede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge V'ordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a questultimo m merito all’attivitd compiuta.

11 Fice Presidente sostituisce il Presidente i ogm sua attribuzione ogniqualvolta guesti sia impossibilitato

nell’esercizio delle sne funzioni.

11 Presiden:c

ART. 10
(Organo di controllo)

1 component? dell’ Organo di controllo, a1 quali st applica Fart. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra
le categoric di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti
requisiti devono esscre posseduti da almeno uno dei componenti. :

L'Organo i controllo wigila sull’osservanza della Legge ¢ dello Statuto e sul rvispetto dei proncgpr
corretta amministrazicne, anche con riferimento alle disposiziom del D.Lgs. & giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrative e contabile e sul suo
concreto fimzionamento. Fsso esercita inoltre 1l controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un
sogpetto incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in cul un suo componente sia un revisore
legale iscritto nell'apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compitr di monitoraggry
dell osservanza delle finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed aliesla che I'eventnale bilancio
sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida mrinisteriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.

1 componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad
ath di ispexione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle
operazioni soclali o su determinati affar:.

; ART. 11
(Patrimonio)
¥
Il patrimonio dell’associazione — somprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate

comunque denominate — & nilzzzalo per lo svolgimento delle atiivitd statutarie al fini dell’esclusivo
. - . N Rk
perseguumento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

-

-
ART. 12
(Divieto di distribuzione degli utili)

I associazione ha il divielo di distribure, anche in mode indiretio, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
conmmeque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratory, amministratori ed altri componenti
degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
'Hl)l)()l‘t() ?lSSOC]ﬂtl\’O. I
ART. 18
(Risorse economiche)

Atto esente dal pagamento dell'imposta di boilo (Art. 82 0. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)
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L'associazione pud trarre le rusorse econoniche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivitd, da_fonts diwerse, qualrn:

B

(quote associa tive

B contributi pubblici e privati

¥ donazioni e lasciti testamentar:

B rendite patrimoniali

B proventida attivita di raccolta fondi

B attivith diverse da quelle di interesse generale (di cw all'art. 6 del Codice del Terzo settore)

Per le attivita di interesse generale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborsoe delle spese
effettivamente sostenute e documnentate.

ART. 14
(Bilancio di esercizio}

rassociazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
anno.
Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvalo dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 15
(Libri)

1’associazione deve tenere i seguenti [ibri:

B libro degli assocrati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

i) registro dei volontars, che svolgono la loro attivita in modo non oceasionale,

B libro delle adunanze e delle deliberaziont dell’ dssemblea, i cw devono essere trascritti anche 1
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a qura del Consiglio Direttivo;
Libra delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Diretlivo, tenuto a cura dello stesso organo; ‘
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso
organo (se previsto I'organoy);

B il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuall allri organz associalivi, teputi a cura

dell organo cui si riferiscono (se previsto 'organo).

.Gli asseciati hanno diritlo di esamznare 1 suddetti libri associativi.

g ART. 16

‘ (Volontari)
E

1 wolontari sono persome che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione,

at ﬁi\iitﬁ in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le

proprie capacita.

La lovo.attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche

mdiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta. '

L'attivita dei volontari non pud essere refribuzia m alcun modo; neppure dai beneficiart

Ai volontari possono essere ramborsate dall'assoclazione soltanto le spese effeitivamente sostenule e documentate

per l'attivith prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Censiglio .

Direttivo: sono m ogni casa vietati rimborsi spese di tipo forfetarzo.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 del

Decreto Legislativo 8 lnglio 2017 n. £17. '

La qualita di volentario & znconspatibile con ¢pnalsiasi forma di rapporto di lavoroe subordindte o autonomo e

con ogni altro rapporto di lavero retribuito con 'assaciazione,

L'associazione deve assicurare 1 volgntari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgumento

dell'attivitd i volontariato, nonché per la responsabiliti civile verso i terzi.

' : 7
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ART. 1%
(Lavoratori)

L'associazione pud assumere lavoratori dipendent:i o avvalersi di prestazioni di lavoro autoromo o di altra
natura esclusivamente nei lmnili necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a
qualificare o specializzare l'attivita svolta.

In ogni caso, il zumere dei lavoratori impiegati nellattivitd non pud essere superiore al 50% del numero de
volontari.

ART. 18
Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo
g P

In caso di estinzione o scioglimento dellassociazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficie regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, e salva
diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o ad altre orgamzzazioni di
volontariato aperanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.
I/Assemblea provvede alla nomima di uno o pii liquidator: preferibilmente sceltr tra 1 propri associati.

ART. 19
(Rinvio)

deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 8 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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