Statuto dell'associazione “AMICI del MAGRETA 1 - APS”

ART. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE ¢ SEDE

E’ costituita, ai sensi del Codice Civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs. 2 luglio 2017 n. 117, cost
come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, d'ora in avanti “Codice del Terzo Settore”, 1’Associazione
denominata “AMICT del MAGRETA 1 - APS”, associazione di Promozione sociale, con sede nel Comune di
Formigine (MO).

L'Assemblea e il Consiglio Direttivo potranno svolgere le loro riunioni anche in luoghi diversi dalla sede
dell'Associazione.

Tl trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all’interno dello stesso
Comune. E” data facoltd al Consiglio/Comitato Direttivo di cambiare la sede legale, ove se ne ravvisi la
necessitd, previa deliberazione dell’Assemblea deil soci. L’associazione ¢é tenuta a comunicare
tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli Enti gestori di pubblici Albi o Registri nei quali &
iscritta.

L’ Associazione non ha fini di lucro.

Il patrimonio dell’associazione comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate e' utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di
finalith civiche, solidaristiche ¢ di utilitd’ sociale.

E’ vielata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori ¢ collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
La durata dell’associazione & 1llimitata.

ART. 2 - SCOPI ¢ ATTIVITA

L’associazione si prefigge di promuovere Ia partecipazione dei propri soci alla vita della comunita, in
parlicolare per contribuire all'educazione ¢ formazione della persona, favorendo lo sviluppo del metodo
educativo scout.

L'associazione promuove le attivitd culturali, ricreative, sportive e aggregulive, inlese come stramenti
educativi e di crescita individuale, principalmente rivolte ai giovani e alle categorie sociali svantaggiate ed
cmarginate.

L'associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale, medisnte lo svolgimento in favore
dei propri associafi, di loro familiari o di terzi, di una o pil delle seguenti attivitd di inleresse generale,
avvalendosi in modo prevalente deli’attivita di volontariato dei propri associati.

Al sensi dell’art. 5 del Codice del terzo settore, 1’associazione svolge altivita d’interesse generalc nei
seguenti ambiti:

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
madificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa;

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

¢) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di inleresse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione ¢ diffusionc dclla cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
intcresse generale di cui al presente articolo;

d) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non
armata.



L’associazione potra collaborare con alire associazioni e movimenti con finalitd analoghe sia italiani che
stranieri; potrd inolitre organizzare incontri od altrc iniziative aperte al pubblico, volti a far conoscere lo
scoutismo e le attivitd connesse, servendosi anche di pubblicazioni, filmati, musica ed altri mezzi specifici.
Per la realizzazionc dei propri scopi ¢ nell'intento di operare per la realizzazione di interessi a valenza
collettiva, 1’ associazione si proponge di offrire:

a) supporti tecnico formativi quali campi scuola, corsi di aggiornamento € specializzazione;

b) attrezzature, proprie o di terzi, necessarie allo svolgimento delle attiviia scout;

c) la logistica e 'organizzazione generale, compreso anche eventuale vitio e alloggio, o uso di proprie
altrezrature ¢ automezzi;

d) Putilizzo e "ospitalitd in strutture immobiliari, proprie o di terzi concesse in godimento a qualsiasi titolo,
per la realizzazione delle attivita educative di gruppi scout, famiglie, enti, parrocchie, ecc.;

¢) organizeadone di eventi ¢ atlivita per il finanziamento delle attivita educative quali manifestazioni ed
iniziative ricreative, sportive, turistiche, culturali, gastronomiche ¢ simili;

) il raccordo con la Pubblica Amministrazione per favorire rapporti di collaborazione con le agenzie del
volontariato educativo e sociale;

g) svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopra elencate e compiere, sempre nel rispetio della

normativa di riferimento, ogni atio od operazione conirattuale, necessaria, utile, alla realizzazione diretta o
indiretta degli scopi istituzionali.

Per lo svolgimento delle suddetie attivita, I'associazione si avvale prevalentemente delle attivitd prestate in
forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati.

Pud inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente, anche
ricorrendo ai propri associati, nci limiti previsti nel nuovo Caodice del terzo setiore.

La qualita di volontario attivo ¢ incompatibilc con qualunque rapporto di lavoro a favore dell’associazione.
L'associazione potra eserciture atlivitd diverse da quelle di intercsse generale, ma ad esse strumentali e
secondaric, secondo gquantn previsto dalle normative vigenti, in materia di terzo settore, ¢ secondo le
modalita individuate dal Consiglio direttive dell’associazione.

ART. 3 - RISORSE ECONOMICIIE

L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimenin delle proprie attivita
COmeE segue:

« quote e contributi degli associati,

e eredita, donazioni € legati;

» contributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enti e di istituzioni pubbliche, unche {inalizzati al
sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

» contributi del’Unione Europea e di organismi internazionali,

e cntrate derivanti da prestazione di servizi convenzionati;

» proventi delle cessioni di beni e servizi agli associali ¢ a terzl, anche attraverso lo svolgimento di
attivita  economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria ¢
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

e crogazioni liberali degli associati e dei terzi;

o entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e
sottoscrizioni anche a premi;

» ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017( Codice del Terzo Settore);

» attivitd diverse come da ex articolo 6.

1l fondo comune costituito con le risorse di cui al comma precedente non pud essere ripartito fra 1 soci né
durante la viia dell'associazione, né all'atto del suo scioglimento.

L'esercizio finanziatio dell'associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 dicembre di
ogni anno.



Al termine di ogni esercizio il Comitato direttivo redige iI bilancio consuntivo e lo sottopone
all'approvazione deli’Assemblea dei soci entro il mese di aprile.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D. Lgs 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Nel bilancio viene adeguatamente documentata a cura del Consiglio direttivo la natura secondaria ¢
strumeniale delle eventuali attivita diverse reatizzate dall’associazione ai sensi dell’art. 6 D. Lgs 117-17.

ART. 4 ~SOCI

Il numero degli aderenti & illimttato.

Sono membri dell'associazione 1 soci fondatori c tutti i soggetti, persone fisiche o Enti del Terzo Settore, che
si impegnino a contribuire alla realizzazione degli scopi dell'associazione ¢ ad osservare il presente statuto.
Non possono essere soci le persone minorenni.

Possono essere soci anche persone giuridiche private senza scopo di lucre o economico.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art .5 .

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione e di
esclusione, strumentalmente limjtativi di diritti o a terminc.

ART. 5 - CRITERI di AMMISSIONE ed ESCLUSIONE dei SOCI

I'ammissiane a socio € subordinata:
- alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli interessati;
- ai seguenti criteri: conoscere e condividere gli scopi dell'associazionc.

Sulle domande di ammissione si pronuncia il Comitato direttive, le eventuali reiezioni debbono essere
motivate e comunicate per iscritto.

L'aspirante associato non ammesso ha facoltd di fare ricorso entro 60 giorni dalla comunicazione del rigetto,
L’accoglimento di tale ricorso verra esaminato e deciso nella prima Assemblea convocata.

Il Comitato direttive cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci, dopo che gli stesst avranno
versato la quota associativa.

La qualifica di socio si perde per recesso, per esclusione o per decesso.

Il recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all’ associazione.

L'esclusione dei soci € deliberata dall' Assemblea sv proposta del Comitato direttivo per:
® mancato versamento della quota associativa entro 12 mesi dal sollecito;
# comportamento contrastante con gli scopi dell'associazione;
® persistenti violazioni degli obblighi statutari.

In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti
che allo stesso vengono mossi, consentendo facoltd di replica. Tl socio escluso ha facolta di fare ricorso,
coniro il provvedimento entro 30 giorni dalla comunicazione del provvedimento stesso e ["accoglimento di
tale ricorso verrd esaminato e deciso nella prima Assemblea convocata.

Fino alla data di svolgimento dell’ Assemblea il provvedimento resta sospcso.

L’esclusione divenia operante dalla annotazione sul libro soci, a seguito della delibera dell” Assemblea che
abbia ratificato il provvedimento di esclusione adottato dal Consiglio direttivo. Il recesso da parte degli
associati deve essere comunicato in forma scritta all’associazione. Il Consiglio direttivo ne prende atto nella
sua prima riunionc utile. 1l recesso o 'esclusione del socio verranne annotati da parte del Consiglio di
amministrazione, sul libro deghi associati.

Tl socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versatc.



ART. 6 - DOVERI e DIRITTI degli ASSOCIATI

I soci sono obbligati:
« ad osscrvarc il presenie statuto, i regolamenti intemi ¢ le deliberazioni legalmente adottate dagli
organi associativi;
« amantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell'associazione;
« a versare la quota associativa di cui al precedente articolo e gli eventuali aggiornamenti della quota
associativa potranno essere adottati con deliberazione dell'Assemblea dei soci.

| soct hanno diritto:

® apariecipare a tutte le attivitad promosse dall'associazione;

» g partecipare ali'Assemblea con diritto di voto;

¢ ad accedere alle cariche associative;

¢ a prendere visione di tutti gli atti deliberativi ¢ di tutta la documentazione relaliva all'associazione
tacendone richiesta scritta al Presidente. Tale richiesta verrd assolts permettendo  all’associato di
recarsi presso 'Organe direttivo, in tempi ¢ modi da concordare che, comunque non potranno essere

superiori a 30 giorni. In tale occasione 1" associato, previa richiesta scritta potrd chiedere copia della
documentazione.

1 soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo comune, né di altri cespiti di proprietd
dell'associazione.

ART. 7 - ORGANI dell’ ASSOCIAZIONE

Sono organi dell"associazione:

- I'Assemblea dei soci;

- L’Organo 4’ Amministrazione (il Comitato direttivo);

- il Presidente, _

- I'Organo di controllo 1 I{ obbligatorio nei cast previsti nell’articolo 30 dei D.1gs 117/2017 CTS)

L’elezione degli organi dell’associazione non pud essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto della
massima libertd di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Le cariche associative vengona ricoperte a titolo  gratuito.

Ai titolari delle cariche spetta comunque il rimbarso delle spese sostenute qualora deliberato dal Consiglio
dirctlivo a magpioranza dei suoi componenti.

Tutti gli organi collegiali dell’associazione possono riunirsi sia in presenza che in collegamento per
teleconferenza o videoconferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati e sia loro
consentito di seguire in tempo reale lo svolgimento dei lavori e di intervenire nella discussione sugli
argomenti all’ordine det giorno. 1 membri dell’organo potranno csercitare, altraverso la teleconferenza o la
video conferenza, tutti i loro diritti, compreso il diritto di voto.

E’ consentito inoltre i voto elettronico o per corrispondenza.

ART. 8- L’'ASSEMBLEA

L'Assemblea & composta da tutti i soci ¢ pué csscre ordinaria ¢ straordinaria, & il massimo organc
deliberative della associazione ed ¢ lo strumento sovrano dell’associazione ¢, all’attwazione delle decisioni
da essa assunte, provvede il Consiglio direttivo.

Nell'Assemblea ha diritto al voto il socie che risulti in regola con il versamento della quota associativa
dell’anno in cotso.

I diritto di voto si acquisisce dopo tre mesi dall’iscrizione del registro dei soci.

Ogni assovialo, persona Nsica o entita colleliva, dispone di un solo voto,
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Ogni associato potra [arsi rappresentare in Assemblea da un altro associato con delega scritta.
Ogni socio non pad ricevere pin di tre deleghe.

L'Assemblea ordinaria indirizza tutta I'attivitd dell'associazione ed in particolare:

a) approva il bilancio consuntivo;

b) nomina e revoca i componenti del Camitato diretlivo, ¢ gualora necessario per legge nomina e revoca
’organo di controllo;

¢) delibera I'eventuale regolamento interno ¢ le sue variazioni;

d) delibera I’ammissione € Fesclusione dei soci;

g) delibera su tutti gli altri aggetti sottoposti al suo ¢same dal Comitato direttivo;

f) fissa le linee di indirizzo dell’attivita annuale.

L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Comitato direttivo almeno una volta all'anno, per
Papprovazione del bilancio consuntivo od ogni yualvolta lo stesso Presidente o il Comitato direttivo o il
Collegio dei revisori o un decimo degli associati ne ravvisino l'opportunita.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell’atto costitutive e dello statuto e sullo scioglimento
dell'associazione.

['Assemblea ordinaria ¢ quella straordinaria sono presiedute dal Presidente del Comitato direttivo o, in sna
assenza, dal Vice Presidente e in assenza di entrambi da aliro membro de! Comitato direttivo, elctto dal
presentl.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scrilto e /o tramite posta elettronica da recapitarsi
almeno 8 giorni prima della data della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data ed orario della
prima e dell'eventuale seconda convocazione che dovra tenersi in data diversa dalla prima con un intervallo
di almeno 24 ore.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide
le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

L'Assemblea, sia ordinaria che straordiparia, ¢ validamente coslituita in prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta pit uno dei soci.

In seconda convocazione, I'Assemblea @ validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti o
rappresentati. '

Le deliberazioni dell'Assemhlea sono valide quando siana approvate dalla maggioranza dei presenti,
cceezion fatta per la deliberazione riguardante lo scioglimento dell'associazione, e relativa devoluzione del
patrimonio residuo, che deve essere adottata con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati. Nelle
deliberazione sul bilancio e in quelle riguardanti la loro responsabilita, i componenti del Consiglio diretiivo
non hanno diritto di voto.

Per modificare lo statuto occorrono in prima convocazione il voto favorevole della metd degli associati, in
seconda convocazione occorre la presenza di almeno meta degli associati e il voto favorevole dei tre quarti
dei presenti.

Qualora nella seceonda convocarione non venisse raggiunto il numero costitutivo, & possibile indire una terza
convocazione, a distanza di almeno un mese dalla scconda convocazione, nella quale la deliberazione in
merito a modifiche statutaric sara valida qualunque sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati purché
adottata all'unanimita.

ART. 9 - L’ORGANO D’ AMMINISTRAZIONE: Il COMITATO DIRETTIVO

Il Comitato direttivo ¢ formato da un numero di membri non inferiore a sette ¢ non superiorc a nove .
nomingti dall'Assemnblea dei soct, fra i soci medesimi,
[ membri dei Comitato direttivo rimangono in carica tre anni ¢ sono rieleggibili. .
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Nel caso in cui per dimissioni o altre cause, une o pid dei componenti il Comitato decadano dall'incarico, il
Comitato direttivo pud provvedcre alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti che andranno
confermati nefla prima assemblea utile e rimarranno in carica fino allo scadere del mandato.

Qve decada oltre la meta dei membri del Comitato, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo
Comitato.

Il Comitato nomina al suo interno un Presidente, un Vice Presidentc ¢ un Segretario.

Al Comitato direttivo spetta di:

a) nominare 1l Presidente, il Vice Presidente e il Segretario;

b) curare I'esecuzione delle deliberazioni del’Assembles;

¢) predispotre il bilancio consuntivo;

d) pubblicarc e donavioni ricevute da enti pubblici

¢} deliberare sulle domande di nuove adesioni;

f) provvedere agli affari di ordinaria ¢ straordinatia amministrazione che non siano spettanti all'Assemblea
dei soci, ivi compresa la determinazione della quota associativa annuale.

I Comitato direttivo & presieduto dsl Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vice presidente e, in assenza
di entrambi, dal membro pil anziano.

[l Comitato direttive ¢ convocato di regola ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno, v quando
almeno la meta pit yno dei componenti ne faccia richiesta, Comunque deve riunirsi almeno 4 volte all’anno.

Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei  consiglieri membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi almeno otta giomi prima
della data della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data ed orario della seduta.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide
le adunanze cui pattecipano tulli i membri del Comitato.

I verbali di ogni adunanza del Comitato direttivo, redatti a cura del Segretario ¢ sottoscritti dallo stesso e da
chi ha presieduto I’adunanza, vengono conservati agli aiti.

ART. 10 -11 PRESIDENTE

Ll Presidente, nominato dal Comitate direttivo ha il compito di presiedere lo stesso nonché I'Assemblea dei
soci, stabilisce |'ordine del giomo delle riunioni del Comitato dirctlivo, le presiede ¢ coordina 1 attivita della
associazione con criteri di iniziativa per tutte Ic questioni non eccedenti I’ ordinaria amministrazione.

Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza legale dell'associazione di fronte a terzi ed in giudizio.

in caso di sva asscnza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice Presidente o, in assenza, al membro
pil anziano.

Il potere di rappresentanza del Presidente & generale.

Il Presidente cura T'esecuzione delle deliberazioni del Comitato direttivo e in caso d'urgenza, nc assume i
poleti chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati nell'adunanza immediatamente successiva.

In caso di accertato definitive impedimento o di dimissioni del Presidente, spetta al Vice Presidente
convocare entro 30 giomni il Comitato direttivo per I’elezione del nuovo Presidente.

ART. 11 - L'ORGANO di CONTROLLO

L’Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.



T componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti
tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile.

Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono cssere posseduti du almeno uno dei componenti.

L’Organo di controllo vigila sull”osservanza della Legge ¢ dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretia
- amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. & giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo
concreto funzionamento.

Esso esercita inoltre il controllo contabile ncl caso in cui non sia nominato un soggetio incaricato della
Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un Revisore legale iscritto nell’apposito
regisiro.

L’Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che I’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atta degli esiti del monitoraggio svolto dall’Organo di
controllo.

I componenti dell’Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione e di controllo, € a tal [inc, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 12 -11 PATRIMONIO
11 patrimonio deli'associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi da altre entrate, comungue

denominate, & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd stalutaric ai fini dell’esclusivo perseguimento delle
finalith civiche solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 13 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

Per eventuali controversic tra gli associati, o tra questi e gli organi saciali, o tra gli organi sociali, prima di
ticorrere alla giustizia ordinaria, sara esperito un tenlative di conciliazione presso un organismo autorizzato,
ai sensi della normativa vigente.

ART. 14 - ASSICURAZIONE

1 soci volontari attivi che prestano attivila a favore della associazione sono assicurati per malattia ,inforuni e
per la responsabilita civile verso terzi, ai sen si del decreto legislativo D.Lgs. 117/2017

ART. 15 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell'associazione deve essere deliberato dall’ Assemblea straordinaria con il voto favorevole
di almeno tre quarti degli assaciati, aventi diritto di voto.

Tn caso di scioglimenta, cessazione o estinzione dell'associazione dopo la liquidazione, il patrimonio residuo
andra devoluto, previo il parere positivo dell’ Ufficio regionale del Registro Unico nazionale del wrzo settore,
o salvo destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs.
117/2017.

ART. 16 - NORME TRANSITORIE

Le disposizioni del presente Statuto che presuppongono Pistituzione e Poperativita del RUNTS, ovvero
I*adozione di successivi provvedimenti normativi, si applicheranno c produttarmo effetti nel momento in cui,
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rispettivamente il medesimo Registro verra istituito e sara operante ai sensi di legge ed i medesimi successivi
provvedimenti aftuativi saranno emanati ed entreranno in vigore.

Le clausole statutarie incompatibili o in contrasto con la disciplina del Codice del Terzo Settore debbono
intendersi cessate nella loro efficacia a decorrere dall’entrata in vigore del RUNTS.

ART. 17 - RINVIO

Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa riferimento al Codice civile e ad altre norme di
legge, vigenti in materia di associazionismo.

ART. 18 - REGISTRAZIONE ED ESENZIONE DA IMPOSTA DI BOLLO

Il presente statuto ¢ esente dall'imposta di bollo ai sensi dell'art. 82 comma tre del codice del terzo settore
(D.lgs 117-2017) in quanto si tratta di modifiche rese necessarie da adeguamento normativo.

Corlo, i 19 ottobre 2020

i PRSE AN S ‘i QFQAFFM‘ &
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Verbale di assemblea straordinaria dell’associazione
Amici del Magreta 1
C.F. 94180390364
Oggi 19 ottobre 2020 ore 21,00 presso Salone Polivalente in via
Magellano - Magreta si svolge in seconda convocazione l’assemblea
straordinaria dell’associazione  “Amici del Magreta 1 APS” per
provvedere alle modifiche statutarie per procedere agli adeguamenti
normativi richiesti dal codice del terzo settore ( digs 117 _17)
Presiede I’assemblea il presidente dell’associazione sig. Sghedoni Pier
Luigi che verificata la valida costituzione dell’assemblea in base alle
norme statutarie, come da separato foglio presenze, illustra ai presenti che
in base al dlgs 117-17 I’associazione ha fino al 30 giugno 2020 per
recepire nel proprio statuto le modifiche rese necessarie dal codice del
terzo settore. (data spostata al 31/10/20 causa Covid)
Gli adeguamento obbligatori per legge prevedono anche la modifica della
denominazione sociale dell’associazione da “ Amici del Magreta 17
attuale a “Amici del Magreta 1 — APS”
L’assemblea delibera all’'unanimitd con il voto favorevole di 34 soci
(nessun contrario e nessun astenuto) la modifica della denominazione
dell’associazione.
Il presidente in seguito procede a dare lettura dello statuto con le relative
modifiche richieste dalla normativa. Dopo ampia discussione i presenti
all’unanimita con il voto favorevole di 34 soci (nessun contrario e nessun

astenuto) deliberano di approvare lo statuto nel nuovo testo allegato al



presente verbale e incaricano il presidente di procedere alla
formalizzazione delle modifiche deliberate nella presente assemblea
attraverso la registrazione presso I’ Agenzia entrate, la comunicazione della
modifica della denominazione e la comunicazione ai pubblici registri in
cui I’associazione ¢& iscritta.

Si sottolinea che la presente modifica statutaria & esente dall’imposta di
bollo ai sensi dell’art 82 comma 5 e di registro ai sensi dell’art. 82 comma
3 Digs 117/17 in quanto si tratta di modifiche necessarie per un
adeguamento previsto dalla normativa.

Visto che non sono presentate varie ed eventuali, I’assemblea si scioglie

alle ore 22,00

I1 presidente Il segretario

Pier Luigi Sghedoni , , Angela Spezzani
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In allegato Foglio presenze assemblea del 19/10/20




