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STATUTO DELfASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

"TESSERE CUI.TURE APS"

ARTICOLO 1
DENOMINAZIONE, STATUTO, SEDE, DURATA

È.o( ùlta, aisnsidèlcodi.e civlle e delDeùero Lec datlvo 3lusllo 2ot, tr. ú71h ssuito denomii o
''codice de reno setoÈ")e sufte*ve mÒdlchè, ura é$ociarione ave e a sèsùè e denomnarione
îEstERE cUttUREAPs", da ora ina
I Asso.iaz onè è d sciplnata d:lpre
dèiprin.iplcenera idèl ordiianento pùbb ico. l A$ocia:io re ha $de ega è nè comuiè di Ponra$ èvè
(cìììà metopo bna d firèDE. rl rÀièr m to de la iede aLl nle,rc dèl comuie non.ompofra L:

I coisislo Dirctivo può istiturè su aèsedisècord ie, sedi operauvè,
owercri iar è npprèsèibn:e dèr'A53o.È:ioie

aRÌtcoto 2
ATTIVITÀ, SCOPO E fINAIITÀ

raro.hzioie non ha ropo d luro e peEesue fiialtà.v.he, s
pancolare con lo scópó d

etàè lorambio d eperi rèorici ed empii.r ùa lesiisole pè4onee le
ùzioir; promuovefè nilidivita e buona pÈlich€ b*di3u di ura

rà re pèmnè èfra qùènè e ambi
dè.srom i, a d {ribù:io^e ofi:zónr

4 iftepentle seBiziecia , dèta agse 3 novembre 2000, n.323, è
su.cèsve nodfi.azonr, e ifiè èn

e$ivemodlfic ori;
d)eduózìom, kru om è fórmaiore profè$tóna e, aisensid€ta esce
nodifi.azìon . non.hé è ùiià.ú r

h)rcrcariè fodipfri.obc tr6ssciatei
i)o.sànizDzione e cè{ionè diaiiùità .urtura , afristche o ri.reativè d
an.hè èdrori:1, d pfoúdzione e difîus onè de ra curtú€ e dèna pnti.a der vo onraria!o e de rè artivirà di
inrère$èsènè6 edi.uiar oresenre àfr .olo:
lì form ionè €xra robrira, finaizala ara prevenztone deLa dkpesone róar.a. at sùfteso
s.ohr.oe form:tivo, ala prevenrlone delbulLismo ealconf toderla povedà edu.atva;
m) sen zi slrumenta i ad enì dèl Ie isra fon inrerlore al seitatria per
cè d da entjdelreuosetorè;
r)eo8lenzaumanii aèditrtesa,onesociaèdeimtsÉrù;
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v) pronozione dalla.uftura dera egartJ, derra pacè aa i popoti, dera nonviotenua e delta difes non

w)pfomozloneetuteade diritriunan,cvili,$ciàiepoiti.,nonchédeldirittidei.onsum oriedèsti
uletridèle attività di
deleinrdivediaiutore.ipro.o,incruserèhaichedèiterpid cutala

.uia afti.oo r, conra 266, dèLta esse 24 di.èmhfe 2007, tr 244;

r) prccetrarone, èlaborazionè, e condu:ioie servti e prosnmmi di
forma:rone, aducazione, medraz on irtica ins€nere, arravè^oa,ofied

rD ficonNm b, rspètto e wrori:ézione delè djveBita e spe.ificità n senere, tn pftmo tuoso nèali
ambitiden denttà culturele,linsuirica, dè le difîerenze disenèrc e orleibmenìo se*!alq nonché dete
diveÉe ablilà i el3.r$ l'a$ó.iazìone àdefk.è a úi péns ero diso.ietà puGle secondo ilqualè a

div€6 à è .onsrdefak
promozione, coordinanèrìo e .on
superamè o d situazónid emel8enza 50.31è a favofe dipe6one svanrass de in ngioiediprcglùdù dl
qù: ri:sicenère è/o.ondizionift c
ll)jdeaioiè,ofganÈazioneatliVilàculuÈi]everti]

LV)óntuzoreeseniom.hivlecentfldirireG,do.umenrazonèeîudiodefenónendimsEzionéè
cuÉndo pubblicrioni deta .uttuc s a pfodorte

da ta$ociazioie !rèsa chedaartre fea[a a$o.iar]ve o edìoriat 3enpr
v) ideazoné, prcduzione e reari:zazione md€nafi e pùbbli@zton
dvulsa, one di tut gli aGomenì rtenui
doc!ménta?lóna, fudio€ pfomozonè dèr: conofèie di.ultufe .ondizioiiecÈ ed a.onomi.he detè
pe6óre frisrantiiî senefe, diierie diogsr;
vr)op*rs ome r$Ea ed nsere pu odifilèrmenionabiéequ:|fi

.ome iisua se.ondà l12), iitermediar one lnsujstca e cuttuaeùa i
gliabbnt e é ènttà.on €sponsabtità d sesuone sdcÈte o di

amninisr ione dè lavh pubblìcà, àlfnè diravorire buonè prarkhe d
vr)paftecip ioiia band, ut rizzo d fnanziamentie.olaborazone inambito nazionare ed ntefnauionateó

cobntche e acca defr i. he, sziende è
dideten? one, rcafta asociatve e.oopeÉtive, npresè varie è iditutifnan?iar, nonché tutrigl ofsanirmi
a pane.ipazónè demofail.a, senprca finè d .assiln8erè epfoprie ana ità f ubriè;
v rr) sof4noi diîeq e dvúc4ione deidnitìl londamental de le pebone senà d sl n:tone a cuia, con
pani.o e figuafdo al eabora:jóne dl oraìi.he ne .otrtrcnu dei tènomen d

F To onor'on robc br ÉrordÈrrsi',,óne

rhfocazioiè noi dÈpdrè mirazoni.oi fifermenio a[è con
vede it drito dì tasferimento, a

q!:rs a!ittoro, dera qudìaa*o. ivà.
Lhso.iazione può Bercirarq a norm: de lhd 6 dè cod cè derìeno serore, atrivita d ve6e da quete dl

eoido firer e limitidefnti.on
appósito Defeto ninistèiàb ra bro indvrdùarióne sfà su..€sivame

La$ociarione può eserciìare anche anività di É-(oha 6ond, é nofmà de an.7 de codi.e det reno
en di dona:loni, lartti e.onrbút

!& €F€loRs, viùqr€rdùdo6h.romPo,ù$i4.{à(ùoùi ri(È frm0Gú



aRTtroto I I.
ASSOCIATI: REQUISITI . DlRlTTl E DOVERI Ì

\ì\l
II

quak asi ndura r Èla:ior. a lhnmúsdre dei/de le so.i/e e non prevedè i dtitto dilraler mènto, a l
qualsasirirolo, dera quÒta a*o. dr"" r-.. ì
ld 

'nL "i. d' rTa .o-" " lo'rul"r" d m"./o orprd olc d' u1 Tódrlo \r
" 'od! " r'u r "{J

ron.hé rè.apit leeronici è ifdirizzo dl posta elèttronica e a dichiarazione d
è d' rene 1 alle delbe'óro' lecdln " rP

ddoldèdac 'o 
ga 'aro.r'.' I

..r '" del@," ú- del o.icio'\
;

ta de.Èlone di ndr ómnúsiore a s :ione scitta, \.'

chi ha propoîa può ento 60 sì bs&iore di rigdb, chiedùe .he ..J
asemhlèà,.he deibera lule dooande non accolte, sè non apposnamente\ .ri\.:.\

Lo ratús diaso.iarola h:.arenère peraoneare e può venrc óeno dal an.5 del È
to anfra$a adasiÒni.he vio ino ìae prin.pio, intod!.endo rteridi

difin:iziarè le propie atrività dl intere$e cèierae e nelrspeno deipinclp divertà, tasp enza

sorènitori è con il pubblicó.

rd. qr.t. iosi v i x!^rqdqro 6h

aRTtcoto4
DIRITII E OBBtIGfI DII/DELLE SOCI/E

lapDafreneia a IArociazione ha c atèÈ libèró è vólonbrio ma mpegna è peBoneaderenrialrkpeto
dere fìsorúziotrrpresèda suo ocai
Gllèasociau/ehanno ldiljtod:elesseregiors:iia$oclativiedie$erceler neglj ne$ij èiminare i
ribi social; ficavèÈ inlormazlonl sulè attività dell'a$ociazon. (arraveÍsÒ la pres vcione delslto, le
c0mùni.a:ion v3 mai, a rèrùra deiveîba ide coisislo Direfrivo, 8li 4giofnàmenii sut e attvtà fartidat

e sembèe) e .oitólrne l'andàmenioi fequert:rè s èventuari lo.ali
re lè irizktive e maniîenazionipro

àreàboruzione ed approvare i pósànma di
sorenute è docúnentate a ravore dell'a$ó.ìa?ione e derre sue attìvtà prosnmmatej prendere aro
dèl'ordiie del slorio del e asembl
Gll/le ascÈti/è hanno |ohbriso d r evenrua i Resolamenu nreÍni;
svolgèra la proprà atività v€60 e ialtr n nodo pesonale, soontanèo e aút0ito, senza tinidi ucro, an.h.



ndirctto; vereafè se.oidó impodo, e modahà di veEamenro e i ternini

ARltcolo5
PERDITA DELIA QUALIFICA OI ASSOCIAÎO/A

ra qua ità di$cio/a cass pe.mod
5ipuò recèdèÈ ibèramenre da lAsrcaziofe. chiintèrdè rècede.e dat aso.iazione d*è cohuni.are in
forma ff]ta a suà decisione arCotrsisio otèrivo, i qurte dovrà:do
.omun .are adesuatamente alk oè6ona inieres a. La di.hlara, one di re.èso ha effèro con to {adère
del anno in @60, purché ia fata almeno3 mesipima.
s à oneredelconsislio DiÉttd proweder€ a cai.e aro dal! bro soci/a
tra$ociato/a che.oúawenga sruveme e ag iobblshidelpfesenre staruto, nèglieventual Reeolamèiti
iiternlè nelle der beGzion i dègri o nn marèfiaLio roÉu diura cena
sÉvità al'asó.iazone, svolsa o teitidl svocèfe driviìà cÒnfafie asli ntefe$l dellasó.iazìone, può
èsèÈ èfluso dataso.iaziÒie medante delibeÈ:iÒne dell'asemb

del nrere$ab. ré dovrà €$ere .omunicata
adesuabmerte aÍa$ociato/a che porà pfesentarc tè pfoprieconrrcdedu,on.
co ofo che non abbiano vè6ato la quob sssciativ::fnua e duranre l,ainua ità in.o60. eiùo oscadefè
dp îp Àdi.èIerb'è dè ddo odr on ridrenredalonar^o' où.

d ritti di panecipazlónè él'asociazione ion sof o tralerihili
$oclatvanorsonortmbo6abit, vaiurabiierasrcsbt.

ue abbiaro .es o di appadenèfe all,asociazioie nof hanrc atcun
dùro surparimono dèra *è$a

sonoorsan de IA*ociazione

aRllCOtO 7
L'ASSEMBLEA

r'a$embreà deiso.ie dele so. è à tiofsano sovmno deuasdciazione e
6rite re Lbro eci/e eù resorà.on rpaeaneftodela quob a$o. aliva
cascun assciato/a ha uf, voto.
cs.ùna$ociato/apuòl?Birappresentareia*enht€daaro/aecio/amediartedetesa<rida,arche
n clce all'awisó diconvo.aziore.c afuna peBona p!òavercsifoad ún m3s mo d I deteche.
E'.oisentito lr nieruertoallasemb èa medianta mez di telecomunicarjÒre ow€ro espre$ionedetvoto

i.a, pu.ché s à posbiteverfi.aÈ t,dentità del a$o. do chè padecipa

rAssemblèaslriùnircea meno unavora raino per 'approv iÒne detbtanco d,ese(ùio
fassèhbl$sifiunk.èaltfesìosiiqualvohvefà.ónvo.aradalpfesidented.consistioDfeiiivqopp!fe

e orndn modÈ,oi cddrè\or,e
ni.a,ione scfire nviara a.ascun so.iola mediaite eiièz,faxopona

e ettfoni.a o n alternarta nedianta afl$ìone d awiso di.oivoc ione nele sediso.iari.of prcawÈo dì

ARTICOLO6
ORGANI DETLTASSOCIAZIONE



anèno 20ciofn ofina diqudllofisaìo oèfladurana, ir.asid ucenua i tefmine dicoivoc one pùò

e*erè ridoto a 10 siohi. faw$ di.onw.azióre dèvó ripodaÈ ordide dè giornó, cod hdi@?lonè dèl
giÒho, del oc edp ruqoder'adu ìone, e.ói l'eenco degl, gomèti

fche n l!oso divéuÒd:lesèd so.i
A A$enblèa spettano esèsùènti coúpetenrelnderocablli:
- discurefè è delibeÈfe sulla nomin. o revoG dei .ohponèrti dèg i

lpr€ramma anrua e di dtua: oné

approv eilbilafclod esercùioj
dèllbemre súlla resootuabittà dei/delè cddponènti deali oraani a*ociativ , aisèfsidel ai 23 delcod ce

nedì responsabi ità nei rorc.onfrorti,
.delbeEre su k eftusionede/de lè so.i/el
.dÈ.utere e dellberaresule rèlazo
. lksre, su propona dèl consislo ammissiore a $cio/a è i órtribúi ósciarv

de berare su lo< os inèntodè IA*ócÈriona,
de beraÈsulle prÒoofedrmod fic de ro statuio;

' da berare la tasrormàzione, rusio
dalostatltoaLla a.ompètena.
me,ora dallonrio fisatq.on la

dèildèleso./e avètrtidùrto alvoto in pîoprio o pù deleca
ie de ibera va idamènte e ndrpeidenreúènte dal nurerc dei/dele

$.i/e entid]rto divdo iibùenrlio non inrereiur, h proprio o pèrderesa
ra$emblea è p,es èduta dalPresidente delconrig iÒ D rèrivo o, in c*ó disùè Àsenza, darViceorèsideita
èinmai.anÈdientambi,dape6onàdesisn adaIA$emblea
-e da 'br...oa dèt A.aTo.ad\ó-g
Del€ runlonl dèl'a$emblea è redatto ll verbale, sortóscritto dél Pr€sideîte
conseru o pfèso ra 5èdede fa$oca?ione.
Ne e dèlihècrion di approv one del bilan.o e
ammiiÈfatór io^ hanno voìo

rnèrc, der/derre so./e e rvoro
ravorevo ède la úaas oEnza deiDresedi.

so.àzioiee a devoluzione delpatrinon o o(orejlvoto ravorèvole
di alméno, dei/delle so.i/e.
la$èúblea vob normàlmente pefa àta dinano; su de.Èione de I P Èsid eite delconslsio Direrivo e per

a a voiaÌone ouó e$efe €fletùat
conssrro Dirèrivo può no ùe, in qu

S, il,

ì

t-.. i-!,

aRflcoloS
It coNstGLto DtRETrlvo

lconsig io D rèttivo è conporo da ui hinimodrr (tre)a un m*s mo dir11v Ìuno)memb..
La.arica d!.onssliere -À càruita.

sù!r.er.40Rr.hMùùrdùi6 !úd tu u ry(Èee!)cqr ùaÈ e{000304*



La mascro€ùa dei membri del conrctio Direttivó soio eteti da lA$emb ea ra e peBofe fskhè
" "ar )jsl tude.r.rè.sud.d; rr":ar." j

membf de conrs io D feftvó sono I ereBs br

o?.à o. ion po.ó..; od be,adndscio'ràd" rero 
". "" 

. -"",*;,,a -, p-.,"

lqa d @mpèieùa del,orsano d

soio .onunque .omp hspè.to de
è) eseÈú fè re del,b€Ezion'a$pnhhf.

c) redieere i Bi cio diss.ro e Gs e .on te modaità prev ne al

d).u6re €ppofri@nsr ùcan sm

:, 1v,_: ::l€: "'- 'r':
LT d d4 .e È d.!p,,." À b "... r.

d(eg'{d0'a"'lÌ'A'dÈe@|{bkùr;

de le lnalna a$o. *!-
i)npubretn,srr €miraft ii
' "'."."e' .-11, ' 0F1, obr" nmoo''d p'oD'e-

" "r31'-"d
diuF dd Ln Jrr4o .1^ ró d

peranto è rimù:ion dibtè poìefe
noi 5 prova che I ìè4i ne èÉno a

IESORIERE

cudz o ion.hé davanria tutte

n."od m"n. ù? d
v"1p îqo,a mdcs0'd ? dq r i.a,rdd."o.o.or\oo.- a.,:;i;;;;...;provv€dàallasosrit!zionedèimai.a ì

ARltcoto 9
PRESIDENTE/ VICEPREsIOENTE, SEGRETARIO E

r/la Pres dente rappresenta resàlm



r/a Pfèsidedre òerero/adarriasem
l/rà Prs de e dua in @rica qútrto Lorcano d amúinlslrarione e ce$a per (adenè delnàidato, per
dlmi$loni volonkre o pèr eventua e rdvdc, per gravimótiv, dècÈa dall'A*enb aa, con a macc 06fÈ

| /h Presideite sovrintend€

rn Gsodldim$ionio diinpèdimento cÉve, crudicdoràle dalconslclio Dirèttivo, subenferà in tuttè e
sùe fùi zioi i itra vice prestdente

r/la Presidenle ha la responrb hà sènèÉlè della condùrionè e del buon andamenlo des iafiad so.al.
a/alla Presdènre spetta b tnóa dèciari socalr appóvatida consislio 0 rètuvo e chè lmpecnano
lAsÒcia:iónè sk iel rlsuardi dei e.i.he deilez.
r/ra Prsidùr puòmNoGE rassembea neicasi pfevku daroSiatuto.
I Consisio Direìllvo nomlna al proprio iniero ln/una vicèorèsdentè Llla Vi.eprcsidenre esercita le

re$èrun:lonldel/dè la Presldeite ! de esadello/a deso/a, o in cae disua asena o impedifrerto
io interno unlunasesrerario/à che dov.à:

'edraefe 
ivèfba idelconsGro Diferìvo;

diamarèslilnvir dè le .onvo.azìo nì d er P resid e nte,
tènerc a codspondenra è cuÉfè id
e ii cene.e a*isìerè ì/k Presiden ar'atuazione dele delberazdn

de lA$emblèa ede conssrio Diretivo.

l"
c

\

lconsisllo Dnetivo nomii::lproprio inte.no unluna resoriere/a con ilcompro dlcùÉre nateralmenle
à s€n oneè.onomica è la tènuk della @nbbiita a dei ibria$óciaìiv d
alè iÒne opèrative che ro *es$

soc e ala rsco$ione delè quore sociaisalvo deesa ad atrc

ART|COIO 10
ILPAIRIMONIO

I patriúono del'aso.ìazlone -. icavi, rendire, pfÒvenri ed slfe ènfdp
comunque dènómin e - è urillzaro per o svocimènto dere arività rdubriè at fini detertusivo
pc eau ne rodFl"lft. di.,i-"

ARTICOLO 11
DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI

asocia?ione ha I dlv èto di disribuie, anche in nodo itrdiretto, uti i ed
avanri di sedione, denominate, sle péuone 4sociate, lavofatofi/r.t e
.oLlaboÉtori^n., m oro.he sio.cùpanodèrl'amminist.azlonèèd ari.omponenr decliocan a$o.iativi,
an.hè nelcso d recesoodiocnlahÉ ipotèsidif os imento indlviduale del m p poro a$ocÈ tivo.

Provvede inohÈ al tesecmenro de

aRTtcoto 12
IE RISORSE ECONOMICHE

l.quoteeronrbutidesÍa$ociatièdefosazion ibefaidèi/dete50./eedi!enil
2.€redîà,dofarioni, *ciut€r,mert ie esati;

looG tuîn$€w G1reeer cd. i5oÈ e{ .m ${ 3s
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ARltcoto 13
I EILANCI

l}#ilH#ffl[+lr;ti*if,:.,*:.'':",n' *l':ffi :ffi :T
i:'"É;'.: ;:.ì: ;i:"î :i:i :. " """ " 

;.: "i;,""..." "";:":;.:';_,"
aRncoto 14

UERt DEI(AS5octaztoNE

;-*t+*ffi-n;;;;;;. :
aRllcolo $l toNtaRt

*t$**$**.***ffi;i
* *-^dfu *;;im.rìflfffliil;.*.,,,.,",",

Aoi4hrcdP@hdoics&j.



o$ono è$èfe fimbÒuda ne

r.a quaftà divoronbfio/a è incompartb re con quatsiasitofma dicppod
econ qii altfo6ppono dilavofofètibuto con associazione

:

{

x

ì.3

ARTICOLO 16
I LAVORATORI

r*sociazione può a$umere avoàìorAri.i dipsde oawae6idiprestazonldilavoroautonomoodi
alra n*ura, anchè dei/dele propr/e Àsciaì/e, olo qmfdo.iòsa nece$rio atrìnidelo lvolgtrè o
dènè tività d intere*e sènèraree
h ogiicso, i rumerc de lè peGone avorar cl im piegaiè nél anv tà non puòe$erc superiore al50% dél
numerodeleper$revoort ìeoa 5%deliumerodei/deleso(L/e

Pafr ico ari norme di f uirionamerìo
dirpoie .on regoramènto tnreho da e aboraE a .ura dè consisto D rervo e da approvaEi da pde

Pe.quantÒ non è è.pfè$amente p

(codicè d€rbno eroÉ)es(ssvè nodifichee, in quanto@mpdibie d, codjcè civie.

ARTtcot-o 17 l
scroclrMENro I

p'Pv - dala l"s. " o,l pF "nF

P devot.-o. o,è. o -." *. ^. .
di rr r 

'o 
Fgo-rè o" óLns dè q 

" ",t. t"s", \,
înidi urirtà so.iare, rcre more dè a o *" .p-d"tà d"r *dd.r. ':..\

-.tn o.

aRrcolo la 'l
DtSPOStZtONt FtNALt :ì.

t ..,'' 2t ' '

$d(n4i.voRq,vhM{èrcb oóh.106F{h$i{'tfnawJcd i!!i!:e,ùrnús


