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(Denominazione e sede) LT

t costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materla I'Ente del Terzo Settore
denominato “MORINGA APS”, che assume d’ora In pol, la forma glurldica di Assoclazlone, apartitica e aconfessionale.
L'Associazione ha sede legale In via F.Ili Rosselll, n. 258 nel comune di Modena.,

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria se avverrd all'interno del comune di Modena, ma
I'obbligo di comunicazione agll ufficl competentl. L'assemblea del socl sar3 preposta a definire eventuali trasferiment!
della sede dell’associazione moringa aps

Il Consiglio Direttivo pud stabilire Iistituzione di sezlonl locall dell’assoclazione che opererd sempre per I
perseguimento degli scopl istitutivi.

L'Associazione opera sul territorio della provincla di Modena, di quello regionale, limitrofo ed extraregionale
aderendo anche a coordinamenti nazlonall, europel ed Internazionall.

La durata dell’Associazione & illimitata.

ART. 2

(Utilizzo nella denominazione dell'acronimo "APS" o dell'indicazione di "Assoclazione di Promozlone Soclale”)

1. LU'Associazione dovrd utilizzare obbligatoriamente I'indicazione con ['acronimo "APS" negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

2. la cancellazione dell'Assoclazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'lllegittimita dell'utilizzo nella
denominazione sociale e nel rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzioni dell’art 35, co. 5 D.Lgs 117/2017
del Codice del Terzo settore.

ART.3

(Statuto)

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle
relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’'ordinamento giuridico.

L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi
piu particolari.

ART.4

(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi
al Codice civile.

ART.5

(Attivita e Finalita)

L’Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pill attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo dilucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Le attivitd che si propone di svolgere prevalentemente in favore dei propri associati, dei loro familiari o di terzi e
avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati, ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 117/2017,
sono:

a) interventi e prestazioni sanitarie;

b) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

c) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

d) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
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organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di Interesse soclale, Incluse attivitd, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontarlato e delle attivita di Interesse
generale di cul al presente articolo;

f) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di Interesse soclale, culturale o religloso;

Pud svolgere Inoltre, ognl altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e comple, sempre nel rispetto della
normativa di riferimento, ognl atto o operatlone contrattuale necessarle o utlle alla reallzzazlone diretta o Indiretta
degli scopl Istituzionall, L'Assoclazione pud, inoltre, realizzare attivitd di raccolta fond| nel rispetto del principl di verita,
trasparenza e correttezza con | sostenitori e con |l pubblico In conformita alle disposizionl contenute nell’art. 7 D.Lgs,
117/2017. U'Assoclatione pud esercitare attivitd diverse, strumentall e secondarle rispetto alle attivitd di Interesse
generale, al sensi e nel limiti previsti dall'art. 6 del D.Lgs. 117/2017.La loro Individuazione potrd essere operata su
proposta del Consiglio Direttivo e approvata In Assemblea socl. Nel caso In cul I'Assoclazione esercitl attivita diverse, Il
Consiglio Direttivo dovrd testare |l carattere secondarlo e strumentale delle stesse nel documentl di bilanclo, ai sensi
dell’art. 13 comma 6 D.Lgs. 117/2017,

Per svolgere le attivitd sopra elencate, si prefigge di svolgere le seguent| azion:

Scopo dell’Associazione & quello di provvedere al sostegno finanzlarlo necessarlo per coltivare, far crescere e
sviluppare le risorse necessarie alla realizzazione di uno o piu progetti soclall, promuovendo e rafforzando la propria
identita sociale nella comunita di riferimento e nel confrontl di una molteplicitd di portatori di interesse.

Cid comporta la capacita di investire nella struttura organizzativa della organizzazione non profit al fine di sviluppare il
know-how e le competenze necessarie alla crescita, all’affermazione e all'evoluzione dell’organizzazione nella
comunita di appartenenza. Significa costruire, mantenere e rafforzare nel tempo solide e durature relazioni di fiducia,
con i diversi attori e con i donatori stessi e programmare una serie di attivitd basate su un’approfondita conoscenza
dei donatori e sulla capacita di mantenere con essi un contatto comunicativo continuativo e differente per ciascun

“target di donatore” e in linea con la loro “capacita di donare”. Al fine di perseguire le suddette finalita I'Associazione
potra:

1. a)favorire e organizzare manifestazioni musicali , culturali, ricreative, cinematografiche, rassegne, festival,
conferenze, concorsi, premi, saggi, concerti, musical, ed altra forma di spettacolo.

2. b)attivare iniziative di vario genere, anche in collaborazioni con altri Enti e/o Associazioni e/o Fondazioni;

3. c)svolgere attivita editoriale e letteraria, curando la creazione disiti internet, la pubblicazione e diffusione
gratuita di periodici, riviste, giornali, testi in genere, la produzione di materiale fonografico e fotografico,
informatico ed audiovisivo, per la diffusione e divulgazione delle attivita dell'Associazione e degli altri Enti,
Associazioni e/o Fondazioni;

4. d)ingaggiare, assumere e/o scritturare artisti, conferenzieri, esperti o altro personale specializzato
estraneo alla Associazione per il compimento degli obiettivi statutari;

5. e)in viasussidiaria e non prevalente, svolgere anche attivitd commerciali finalizzate al raggiungimento
degli scopi sociali.

Per conseguire i suoi fini, l'Associazione potra assumere quella veste giuridica che fosse indicata dalla legge o dalla
pubblica autorita, nonché compiere tutte quelle operazioni mobiliari, immobiliari e finanziarie che saranno ritenute

necessarie ed utili per il conseguimento degli scopi dell'Associazione. Per il raggiungimento dei suoi scopi,
I'Associazione potra tra l'altro:

a) effettuare la stipula di convenzioni di qualsiasi genere con Enti Pubblici o Privati, che siano considerate
opportune ed utili per il raggiungimento degli scopi dell'Associazione;

b) amministrare e gestire | beni di cui sia proprietaria, conduttrice, comodataria 0 comunque posseduti;

¢) stipulare convenzioni e contratti per I'affidamento in gestione di parte delle attivita;
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d) partecipare e aderire ad assoclazionl, entl ed Istitutioni, pubbliche e private, la cul attivith sia rivolta,
direttamente o indirettamente al perseguimento di scopl analoghl a quelll dell'Assoclazione medesima;

¢) promuovere ed organizzare spettacoll, manifestationl, convegnl, Incontrl, procedendo alla pubblicatione del
relativi attl o documenti, e tutte quelle Inlzistive idonee a favorire un organico contatto tral'Assoclatione e gli
altrl operator! degli stessi settorl sia pubblici che privatl;

f) richiedere finanziamenti nel limite massimo stabilito da apposita delibera assembleare, accettare
sponsorizzarion| e ricorrere ad abbinament! pubblicitari per Il sostegno finanlarlo delle finalith statutarle e
pet |la copertura del costl di realizzatione delle varie inltlative;

g) svolgere in via accessoria e strumentale al perseguimento del finl istitutionali, attivitd di commerclalitzazione,
anche con riferimento al settore dell'editorla, nel limitl delle leggl vigentl In materla, della multimedialith e
degli audiovisivi in genere,;

h) swvolgere ogni altra attivitd idonea owero di supporto al perseguimento delle finalith Istituzionali;

i) iInoltrare le opportune richieste di contributl a Entl Privatl, Entl Pubblic), persone fisiche e persone gluridiche
per il ragglungimento del propri finl Istituzionali. GIi Iscrittl sono Impegnati a dare la massima collaborazione
pet il buon funtionamento dell'Associatione.

Per il raggiungimento delle finalith e degli scopi statutari, per lo svolgimento delle attivitd, I'Assoclazione pubd stipulare
convenzionl con il Comune e con altri Enti e/o Assoclationi sia pubblicl che privatl nello svolgimento di servizi. Potra,
inoltre, collegarsi ad altr enti ed Organizzazion| Nazionali riconosciute al sens! della normativa vigente che abblano le
stesse finalitd. L'Associazione pud, pertanto, assumere tutte le Inlzlative e svolgere tutte le attivitd, ivi compresa la
stipulazione di accordi di collaborazione con organizzazionl Itallane ed estere, ovvero la promozione e/o la
partecipazione in associazioni e fondazionl ed altre Istituzionl pubbliche o private che slano gludicate necessarle o utili
per il conseguimento delle proprie finalita.

Le attivitd principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall'Assoclazione prevalentemente tramite
prestazioni personali, volontarie e gratuite del propri aderenti.

L'attivitd degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuall diretti beneficlarl.

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese vive effettivamente sostenute per Vattivita
prestata, previa documentazione ed entro | limiti stablliti dal Consiglio Direttivo o secondo quanto disciplinato dall’art.
17 D.1gs. 117/2017.

ART. 6

{Ammissione ed esclusione)

Sono soci dell’Associazione tutte le persone fisiche senza scopo di lucro,che ne condividono le finalita e, mosse da
spirito di solidariet, si impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all’Associazione & deliberata dal
Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. La deliberazione & comunicata all'interessato e liscrizione & annotata
nel libro degli associati, con contemporaneo versamento della quota associativa.

In caso di domanda di ammissione a socio presentate da minori, le stesse dovranno essere controfirmate
dall’esercente la potesta.

In caso di rigetto della domanda, I'Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato entro 60 giorni,
motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L’ammissione a socio & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso
Non & ammessa la categoria di soci temporanei.
La quota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile e non rimborsabile.
I soci cessano di appartenere all’Associazione per:
a) recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;
b) per mancato versamento della quota associativa per I'anno in corso;
c) perindegnita deliberata dal Consiglio Direttivo;
d) per persistenti violazioni degli obblighi statutari.
Contro il provwedimento del Consiglio Direttivo arrecante I'esclusione dell'associato, @ ammesso il ricorso, entro
trenta giorni dal ricevimento della comunicazione all’Assemblea del soci che, previo contraddittorio, devono decidere
in via definitiva sull’argomento nella prima riunione convocata.
Tuttii soci hanno parita di diritti e doveri e il loro numero & illimitato; ogni socio ha diritto ad un voto.

ART.7
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ritti e doveri degli assoclati)

| soci dell’Associazione hanno il diritto di:

eleggere gli organi sociall e di essere eletti negli stess!;

essere informati sulle attivitd dell'Associazione e controllarne 'andamento;

frequentare | locall dell'Associazione;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per 'attivitd prestata, al sensi dell’art.
17 del D.\gs. 117/2017;

o prendere atto dell’ordine del glorno delle assemblee, prendere vislone del rendiconto economico -
finanziario, consultare | verball;

» votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad un
singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo soclale - nel caso di persone gluridiche - purché
iscritti da almeno tre mesi nel libro degll assoclat!,

e il dovere di:

o rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento Interno;

e svolgere la propria attivitd in favore della comunitd e del bene comune In modo personale, spontaneo e
gratuito, senza finl di lucro, anche Indirettl ed esclusivamente per finl di solidarletd;

e versare la quota associativa secondo I'ilmporto annualmente stabilito.

ART. 8
(Gli organl sociali)
Sono organi dell'Associazione:
e Assemblea del socl;
e Consiglio Direttivo;
e Presidente;
Tutte le cariche sociali sono gratuite.
Ai componenti degli organi soclali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30 comma 5 del d.Igs. 117/2017 che siano in
possesso dei requisiti di cui all’art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun compenso salvo il

rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della
funzione.

ART.9

(UAssemblea)

L'Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed & composta da tutti i soci.

L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente. E convocata almeno
una volta all’anno dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le veci mediante awviso scritto da inviare almeno 10
giomni prima di quello fissato per I'adunanza e contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, I'ordine del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire in forma cartacea e/o informatica da divulgare al recapito risultante dal libro dei soci
oppure mediante awviso affisso nella sede dell’Associazione.

L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo dei soci 0 quando I'organo amministrativo lo ritiene
necessario.

| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

E previsto I'intervento in Assemblea ordinaria e straordinaria anche mediante mezzi di telecomunicazione o in via
elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.

Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal segretario e conservato presso la
sede dell’Associazione, in libera visione a tutti i soci.

L’Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo
scioglimento dell'Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART. 10
(Compiti dell’Assemblea)
L'Assemblea deve:
e stabilire il numero del componenti del Consiglio Direttivo;
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AR 12

(Assemblea straordinaria)

U'Assemblea straordinaria modifica lo statuto dellAssoclazione con la presenza di almeno % degll associat e il voto
tavorevole della maggiloranza del present! e delibera lo scloglimento e la liquidazione nonché la devolutione del
patrimonio con il voto favorevole di almeno % degll assoclatl.

ART. 13
(Consiglio Direttivo)
Il Consiglio Direttivo governa I'Associazione ed opera In attuazione delle volontd e degli Indirizzi generall
dell’assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di pertinenza
dell’Assemblea o di altri organi assodiativi. In particolare, e tra gli altr, sono compiti di quest’organo:

= eseguire le deliberazioni dell'assemblea;

= formulare | programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall’assemblea;

= predisporre il bilancio di esercizio e F'eventuale bilancio sociale nel casl e con le modality previste al

raggiungimento delle soglie di legge;
- predisporre tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell'esercizio;

- deliberare 'ammissione e 'esclusione degli associati;

- stipulare tutti gli atti e | contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti | beni mobili ed immobili di proprieta dell’Associazioni o ad essa affidati.
Il Consiglio Direttivo & formato da n 3 componenti eletti dal'assemblea tra gli associati, per la durata di anni 10 e
sono rieleggibili per 3 mandati.
Al Consiglio Direttivo si applica I'articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di ineleggibilit3 e di decadenza. Al
conflitto di interessi degli amministratori s applica I'articolo 2475-ter del Codice civile.
Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel caso in cui &
composto da soll tre membri esso & validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.
Le deliberazionl sono assunte a maggloranza del presenti.
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tere di rappresentanta attribuito agh amministratori & penerale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non
sono opponibili al terzl se non sono lscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non o prova che i terzi
ne erano a conoscenta,

ART. 14

(1 Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente I'Associatione nel rapport] internl ed esternl e comple tutti gh atti che I
Iimpegnano verso I'esterno.

Il presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra | proprl component] a maggioranta del present).

Il presidente dura In carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggloranza del present).

Almeno un mese prima della scadenta del mandato, Il presidente convoca 'assemblea per Felezione del nuovo
presidente e del Consiglio Direttivo.

Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e Il Consiglio Direttivo, svolge Fordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organl, riferendo al Consiglio Direttivo In merito all’attivitd compluta,

1l Vicepresidente sostituisce il Presidente In ognl sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nelf esercizio
delle sue funzionl.

ART. 15
(Organo di controllo)
L'Organo di controllo, monocratico o colleglale, & nominato nel casl previsti dall'art. 30 del D.Lgs. 117/2017. Ai sensi
dell’art.2397 secondo comma, il componente deve essere un revisore contabile iscritto al relativo registro e, nel caso
di organo di controllo colleglale, Il predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno dei componenti.
L'organo di controllo:
* vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
* vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;
o esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalit3 civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformit3 alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.Lgs.
117/2017. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal
fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 16

(Organo di Revisione legale del conti)

£ nominato nei casi previsti dall’art. 31 del D.Lgs 117/2017. E formato da un revisore contabile iscritto al relativo
registro.

ART. 17

(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
e quote associative;

e contributi pubblici e privati;
e donazionl e lasciti testamentari;
¢ rendite patrimoniali;
e proventi da attivita diverse di cui all'art. 6 D.Lgs. 117/2017 purché consentite, secondarie e strumentali;
e proventi da raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 D.Lgs. 117/2017;
e rimborsi da convenzioni ai sensi dell’art. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017;
e ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell'associazione e riconducibile alle disposizioni del
D.Lgs. 117/2017,
ART. 18
(I beni)
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ol dell'Assoclarione sond bent Immobifl, el mob® raghtrath @ bank mabilt | benl Immsbilt ad | banl mobili
PETAN postono esverd aequiniatl dsi Aveocianione & tono ad oot ettt | bant immablll, | bant mobill registsatl,
nonch | benl mobdll che sono colloratt mella sede dell Atsociationa tono elencatl nall lnventarls, eha & depasitatg
presso 1a sede dell' Associarions e pud essere conudtato dagh astociatl,

ART, 10

(DVieto di distriburione degh uti o obblige d) viiiiire del patrimonto)

U'Awactarione ha Il divieto di distribulre, anche In modo Indiretto, utih e avanil di gestiona nonehd fond), rissrve o
capltale & fondator, associat, lavorator! @ collabotator), smmintstratorl ed altrl component! degll ofgani soclall antha
el caso di recesso 0 di ognl altra Ipotes] i scloghimento individuale del rapporto atsociativo al sensi el art, i comma
2 del DAgs. 11772017 nonché I'obbligo 1 utiitrare | patrimonto, comprensivo di eventuall rleavl, fendite, praventl,
entrate comungque denominate, per o svolgimento dell'attivitd statutarla al finl delfesclusivo perseguimento dells
finalith chiche, solidaristiche e di utilith soclale.

ART, 20

(Bilanclo di esercitlo)

| documenti di bllanclo dell'Assoclatione, o del rendiconto di cassa ove ne ricorrano | presuppostl, sono annuall e
decorrono dal primo gennalo di ognl anno o, In alternativa da altra data non colncidente con F'anno solare. Sono
redatti al sensi degll articoll 13 e 87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il bilanclo ¢ predisposto dall’Consiglio Direttivo, e viene approvato dall'assemblea ordinarla entro 6 mesi dalla chiusura
dell'esercizio cul si riferisce il consuntivo,

ART. 21
(Bilancio soclale)
t redatto neli casl e modi previsti dall’art. 14 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 22

(Le convenzioni)

Le convenzioni tra I'Assoclazione e le amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 del D.Lgs. 117/20147 sono deliberate
dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal presidente
dell'Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione & custodita presso la sede
dell’Associazione.

ART.23

(Personale retribuito)

L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra natura
anche dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall’art. 17 comma 5, solo quando cid sia necessario
ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse generale o al perseguimento delle finalit3. In ogni caso, il numero dei
lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o del 5% del numero degli
associati.

I rapporti tra I’Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dall’Associazione.

ART. 24
(Libri sociali obbligatori)
L'Associazione deve tenere obbligatoriamente:
a) illibro degli associati;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche | verbali
redatti per atto pubblico;
c) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di controllo e di eventuali altri
organi sociall.
I libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cul alla lettera c) del
primo comma, sono tenuti a cura dell’organo a cui i riferiscono.

Statuto Associazione di Promozione Sociale 7

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

"7 iati hanno diritto di esaminare | Iibri sociall, anche nel caso In cul slano conservati presso professionisti di cui

¥ Associazione si avvale, previa richlesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dallorgano competente che deve
evadere entro 20 giornl dafla ricezione. In caso di dinfego, che deve essere comunicato per Iscritto, Il soclo pud

proporre ricorso entro 25 glorni.

U'Assemnblea deve deliberare nefla prima convocarione utilte,

ART. 25

(Responsabiiitd ed assicuratione degll associati)

Gli associatl che prestano attivith di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per la responsabilith eivile
verso | terzi ai sensi dell’srt. 18 del D.\gs. 117/2017.

ART. 26

(Devoluione del patrimonio)

In caso di estinzione o scloglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinatione Imposta dalla legge,
ad altri enti del Yerzo tettore, secondo quanto previsto dall'art, 9 del D.1gs. 117/2017.

In caso di ecrizione al RUNTS @ obbligatorio il parere dello stesso al finl della devolutione del patrimonio.

Se I'Associazione ¢ dotata di personalitd giuridica ed Iscritta nel registro delle Imprese pud costituire uno o pii
patrimoni destinati ad uno specifico affare al sensl e per gli effetti degli articoll 2447-bis e seguentl del Codice civile.

ART. 27
(Disposiziont finali)
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigentl in materia ed ai principi

generali dell'ordinamento gluridico. Lo statuto & valutato secondo le regole di Interpretazione del contratti e secondo
i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile,

Letto firmato e sottoscritto.
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