Associazione

Sethabitat Cultura ETS

bt L
(Denominazivne, sede e durata)

H costituita fra { presenti, ispivata alla normativa &i cui al Decreto Legislative 3 luglio
2017, m 117 (in seguito denominato "Codice del Terzo seltore") ¢, in quanto compatibile,
del Codice civile e relative disposiziont di attuazione, una associgzione avents la segtente
denominazione:

"ASSOQUIAZIONE SEFHABITAT CULTURA", dn ora in avantl deneminats
‘ussociazione”, con sede legale net Comune di Firenze ¢ con durata iHimitata.

La denominazione sociale defbassociazions, una volta oftenuta Fiscrizione nelia serions
Enti del Terzo Scttore dob Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, swd infegrata
automaticamente con ke parole “Ente del Terzo Setlore” e diventerd "ASSOCIAZIONE
SEFHABITAT CULTURA ETS".

b ’agsoctazione non ha fine di Iucro, & apattitica ¢ apolitica & gli evenmali utili devono
cssere destinatt dircttamente alla realizzazione dele fralitd istituzionall di cuf all’ant, 2.

Il easferimento dela sede legale non comparta modifica statutaria solo se neli’ambite de
medesimo Comune, ma Fobbligo di comunicezione aghi uffici competenti.

Il Consiplio Direttive pud stabilive istituzione di sezioni focali dell’associazions che
operetd sempre per il persepuimento degli scopd istilutivi.

L'Associazione opera sub territorio della provincia di Firenze, di quello regionale,
Himitrofo ed extraregionale aderendo eventualmente anche a coordinamenti navionab,
suropet od infermueionalt,

La durata dell'associazions € ilbimitata.

S

{Delegazion: e uffici}

Prelegazioni ed uffici potranno essere istituite con deliberazione del Consighio di
Amministrazione, onde svolgere in via accessoriz e strumentale rispetto alle finalita
della Associazione, aftivild di promosione nonché di sviluppo ed incremento della
necessaria rete di relazioni di supporto alla Associuzione stessa. L'Associazione svolge
i noreea attivild nell'ambito territoviale regionale.

Art. 3
{Scopo, finalita ¢ attivita)

L'associazions non ha seopo di fucro e pevsegue finalitd clviche, solidaristiche ¢ di utiiita
sociale, mediante o svolghmento, in via esclusiva o principale, di una o pin delle sepuenti
aftivita 4 interessc penerate, in forma & arlone volomtaria o di erogazione pratuits di
denaro, beni o scevizt, o d mutealitd o di produzione o scambio di beni o servizi: por o
attivita culturali & ka leftera i)




orgapizzazione ¢ gestione di attivitd culiveall, artistiche o ricreative di interesse sociale,
ncluse stitvitd, anche editoriali, di promozione ¢ ditfusione della cultwa e delta pratica
del volonlanato ¢ delle altivith di interesse generale di cwd al presente arficolo al sensi
delt’art. 5 def Decreto Lepislative 1172017, lefiera i),

In particolare, 1° Associarione:

.

&.

promitove ¢ diffonde atitvitd colturali, valorizza le cspression arlistiche di purticolare
crestividd e innovazions, con parficolare ripiardo agli interventi relativi all’ambiente,
esterne ed interne, = nello specifico, allarchiteiturs & ol design, L7 Associazione s
propone anche di svoigere un ruclo di sensibilizzazione nei confrontt delie Isfiluzioni,
pubbliche & private, per soltecitarne la miphore attenzione versy it dibattito, la ricerca e
i sviluppo detle tendenze artistiche in generale nel campo deliarchitettura ¢ del
dasign, nonchdé alia tutela ed aila sostenibilitd ambientale,

Cavarice Horagpgiungimento ditali seopl, I Associazione si propone di;

Organizrare e fnanziare convegni e dibattiti su temi di alluaiitd relativi able pid
spiccate ed espressive tendenve artistiche In campo flpurativo, architettonico, del
desipn ¢ dell anigisnaio,

Urgsniezare ¢ finanzare wostre, anche refrospetiive, sl temi ed inderpred delle
priseipali tendense arfisitche.

Oganizzare ¢ finanziare ricerche su dematiche di particolare rilevanza sotto ["aspetio
dell’ innovaxione creativa (forme ¢ malerially

Vinsnziare borse di studio nservate a giovani ricercator] impegnadi su temi che
riettrano nelfo scopo persepuito dall’ Associazione,

Stabilive rapporil continustive di collaborazione con Associanioni che operang nel
medesimo ambito i allivita collurale & 43 studia;

Favorire ogni altra aliivitd che possa essere funzionate al raggiungimento dello scopo
suciake;

Organdzzare e geslive plccole inizialive commersiali tendenti & fnwdare fe attivitd
saciali in via prevaleste, sceondo guanto previsto dalle nosme in materis;

Stipulate cotvenzion con enti pubblici e privat relatbvamende alla fruizione di servizi.

L’associazione pud esercitare, a noyma delbat. 6 del Codice del Terzo Scttore, aitivifa
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentadi rspeito a gueste
ulitinie, secondo critedi @ limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

Lassoclazione podrd inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del
Frlgs 11772017,

Le atlivith di cul sopra sono svolie dall’sssociazione prevalentemenic tramite le
prestazioni del propr aderenti, fa cui atiivitd deve essere svolla in modo personale,
spontaties & graluito, senza fini di lucro, neanche Indirettl, ed esclusivamente per fini di
sodictaricta.

b volontati




b volentari sono persone che, per loro libera scclta svolgono, per i tramite
del'associarione, attivita in favore della comunith e del hene comune, mettendo a
disposizione i propric tempn e ke proprie capacitd. L' Associazione & tenuta & iscrivere in un
apposito registre {1 volontari che svolpono fa foro altivita ik modo non occasionale.
La loro attivith coordinate dallassociazionc deve essere svolta in modo personale,
sponfaneco ¢ gratito, senza fint di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamenie per fini
di solidarieta.

Liattivita dei volontart ron pud essere retribuita i aleun modo, neppure dai beneficiar,

Al volontari possono esscre rimbarsare datl'associagions soltanto le spese effeffivamente
Sosierule e documentate por Pattivitd prestata, entro Jimith massimt e alle condizioni
preventivamente stabilite dallOrgano di amministrazione: sono in ogni caso vietati
rimbarsi spese i Gipo forfetarfo. Lo spese sostenute dal volontario possono esserc
rimborsate anche a Ronte & una amtocertificazione resa al sensi dellarticolo 46 del
decreto del Presidente della Repubblics 28 dicembre 2006, n. 443, purché non superino
'tmporto di [0curo glornalieri e 150 euro mensili e Forgano sociale competente delfiberi
sutte tipologie di spese & Te attivitd di volontariato per le quali ¢ ammessa guests modalitd
di rimborso come previsto dall'art. 17 del Decreto Legislative 3 fuglio 2017 n. 17,

T.a quahtd di volontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporio di lavoro
subardinato o autonomo ¢ con ognl altro rapporte di lavoro retribuito con
associazione,

Lrassociazione deve assicurare 1 volontart contro ghi infortuni e e malattie connessi
atlo svolgimento delle attivita di volontariate, nonché per la responsabilita civile verso
terzi comie previsto dall’art. 18 del Decreto Legislative 3 luglio 2017 0, 117

Velarf

La dimensione ctica pon pud autenticamenic realizzarst ramile un mere conlmmarsi a
principi calati daifalie, ma solo atiraverso un'intina adesione di coloro che rendono
viva un'organizzazions: 1 suci operatori. B con questa consapevolezza che
FAssociaziones, aftraverso un percorso partecipato del suot stakeholders, ha individuato
un msieme di valori condivisi che costimiscono un costante riferbimento per it firuro.

Mission

L'Associaione ritfene che it forte legame con ko Clittd & Firenwve, con 1 suoi luoghi di
cubivm, con le Istituziont, gh Ent pubblici e privati che la rappresentano ponché con
Fintera suo territorio, costituisce un elemento caratterizzante della Mission associativa.

ATV strumetall, aocessorie g conngsse

Her il raggiungimento dei suoi scopt PAssocizzione potrd raccordare la propria attivitd,
neill'ambile di iniziative nel settort di cul al presente articole, con guella di eventusls
alirt Enfi aventi analoghe [aalitd; glanto sopra potrd avvenire anche attraverse fua
partecipazione ad istihiziont od orpanizzazioni di coordinamento per o sviluppo, i
fingnziamento ¢ cofinanziamento  di  progetti  specifict,  Attiva  lavori i
spotsorizzaziont, fundraising e marketing finalizzati alla realizzazione dei progetti.




Articolo 3 - Vigilanza

L’Avlorita Competente vigila sullativitd della Assoclazione al sensi dellarn. 25 de
Codice Civile ¢ delle Leggl collegate. | controlii e i potesi i cul all’art 25, 26 ¢ 28 del
Codice Civile sono esercitatt datl'{Ifficio del Registro unico nartonale def Terzo Settore ai
sensi dellart, 90 del D.Lgs. 117 del 2017,

Articolo 4 — Patrimonio

I} patrimonio della Associnzione & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai
fini deli’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

H patrimonio & compasto:

- Dal fondo df iniziale dotazione costituito da conferimenti in denaro coffettuat dal
Fondatori:

- Dall’incremento suceessivo, nediante quate associative e conferimenti tn denaro o i1
beni, mobibl e immobii,

in particolare, 1’ Associazione poird accedere al finanzlamenti specilicatamenie stanziati da
legot internazionall, comunitarie, statall e vegionuli, Terzi potranno effcituare cropazioad
{sotto forms di spensorvzazion), prestazioni di servizl, cce.), per consentire a
realizzazione di iniziative di ol la Associazione si sia fatla promotrice, anche scnza
incremento del patrimonio della Associazionc.

H patrimonio ¢ vincolato al perseguimento degli scopl statulari ed & impiegato dalia
Associazione con modalia idonee a consentire o svolgimento delle attivitd istituzionali, a

preservamne i valore ¢ a garantitne la continuazione nel tempo.

Articolo 5 — Fondo Di Gestione

[[ Fondo di @estione dell’Associadune ¢ implegato per i funzionamento  della
Associazionc stessa e per 1a realizzazione dei suoi scopt ed & costituito da:

- dallincasso  deflc  quote  associstive  stabilite  perfodicamente  dalt'Organe
Amiministrativo,
-~ datle rendite e dal provent derivanti dal patrimonio ¢ dalle attivith delta Associazione;

- da evenmali clargizioni, donazion] o lascitl lestantentars, che nen sianc espressaniente
destinati a integrare il fonde di dotarione;

« da evenluali contributl atteibuiti datl Unione europes, dallo $ato, da enti territoriali o
di abtri enti pubblici o privaii;

- daapporti o conferhimentt di degaro, beni, materiali o immateriali, mobili o immaobil, o
allre wdiitd suseettibili i valwarzione economica, contribuil in gualsiasi  Torma
effettuati dai Fondatori, da Parlecipanti o da terzi senza espresso  vincolo di
imputazione al fondo di dotaziorne;

- dal Aeavi delle attivitg istinuzionali, e di guelle secondarie strumentali;

- dai beni mobili ed immobili, materiall e imunateriali, che pervengano a qualsiasi titolo
alla Assoctazione, e che non siano espressarmente destinatl al fondo di dotasione,
compresi quelli acguistati dalla Associazione medesima,



Articolo 6 - Divieto di distribuzione degli utik

Fente ha 1 diviete di distribuire, anche in modo indiretto, utiii ed avanet di gestione,
fondi e riserve comungue denominate, ai propri favoratori e collaboratort, amministratori
ed altri componenti degli organi dela Associasione anche nel caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scioglimento individuale def rapporto.

E'fatto obbligo di impicgare ght utili o gl avanzi df pestione per fa realizzazione delle
aftivitd istiuzionall nonché defle altre anivitd guest’ultime strumentali, accessoric ¢
connesse, ovvere per 'aumento del patrimonio.

Articolo 7 - Bsercizio finanziario
L'esercizio finanziarto ha inizio il 1° gennato e lenmina i 31 dicembre di clascun anno.

Eatro il 30 aprile di ogni anno i Counsiglio Drettivo approva it Bilancie di csercizio,
redatto in conformiid a quanto previsto nell’art.13 del Codice det Terzo seftore, nonché
Peventuale bilancio socisle, at sensi defl’act, 14 del Codice del Terzo setiore,

(Hi avanzi delle pestioni annuali dovranno essere innanzitutto bmpicati per fa
ricostituzione del Fondo di detazione resasi necessaria a sepuite di ridurtont delio stesso
per perdite, e solo perla differenza per H potenziamento dele attivitd della Associazione o
per Pacquisio di beni sirumentall per Pincremento o il mighioramento delia sua attivita.

La Associazione non ka scopo di lucre € non pud distribuire wlili, od avanzt di pestions,
fondi 0 Fiscrve comungie denoininatle a chicchessia, né diretiamente né indirettamente.

Gl orguni della Associavione, nell’ambito detle dspettive competenze, possono contrare
impegni ed assumere obbliguzioni nel timiti degli stanziamenti del bilancio approvato,

Gli Bmpegni di spess ¢ fe obbligazioni, direttamente contrattt dal rappresentanie lepale
della Assoctaxione o da membri det Consiglio Direttive muniti di delege non possone
eccedere § Hmiti degli stanziament] approvatl.

Ffatto obbigo di reinvestire Peventuale avaneo di gestione a favore di attivitd

istituzionali statutariamente previste ai fin deliesclusivo  perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di ulilita sociale.

Articolo 8 - Ammissione ¢ numero degli associaii

1 numere deghi assoctal & illimilato,

Possono aderire all'associazione pevsone fisiche ed enti che condividono le finalitd deila
stessa e che partecipano alle mitvith deil’associazione con ta love opera, competenze e
CONOIICAZE.

Chi  intende cssere ammesso  come  assoclato  dovrd  presentare  sH'Organo di
Armminisirazione (o consiglio direttivo} una domanda scritta che dovrd contenare!

« lindicazione del nome, coghome, residenza, datp e luoge di nascita, codice fiscale
aonché  recapiti telefonict & indivizzn di posta efettronica,

- la dichiarazione di conoscere ed accellare infegralmcnde it presente Stafuto, gl
eventuali regolamenti e di attenerst atle deliberazioni legalinente adottate dagli organi
associafivi,

\'\\)\\



L'Organo di amministrazione delibera sulta domanda secondo criteri non discriminalori,
cocrentt con ke finalith persegoite e le atfivita di inleresse generale svoite,

L.a deliberazione di amunissione deve essere comunicata ail'interessato e annotate, & cura
dell'Ovgano di atsministrazione, nel Hbro degh associati.

L'Organa di amministragione deve, entro 60 glorni, motivare ta deliberazione di rigetlo
delia domanda di ammissione ¢ comunicarta aghi interessati.

Qualors la domanda di asmnissione non sia aceolta dallfOrgano di amministrazione, chi
'ha peoposta pud entro 60 giomi dalla comunicazione deila deliberazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunel FAssemblea, che delibera sulle domande non accolte,
e non appositamente convoecall, in occasione della loro suceessiva convecazione.

Liiscrizione impone 'obblige del papamente della guots amnuale prevista in Favore
dell' Associazione da parte di clascun tesserato, stabilita nella misura fissata opnt anno dal
Consighio Direftivo con apposita delibera da versarsl comlestuaimente all’iserizione. 1
ritnovo poird essere effettiato fino al 15 Febbraio e, comunque, non oltre # 30 giugno
dell*anno successivo.

E ‘espressamente csclusa Jla possibilitd di  parleciparione temporanca alla  vita
dell’ Associazione,

Lo swtus di associate ha carattere pertnanente e pud venire meno nei casi previsti dall'art,
H] ¢ net casi di mancato pagamento della quota sociale aspuale. Nons sono pertanto
ammesse adesioni che violno tale principio, introducende critert di ammisstone
slrumentalments limitalivi di diritt o a termine.

ri, 9 - Diritti ¢ obblighi degli associati
Gl associat hanao il diritto di:
- cleppere gii orpant assoctativi ¢ di essere ebeiti negli stessi;

- essere informati sulle atiivita defl'associazione & controliare 'andamento, frequentare
i focali dell'associarzione:

- parteciparc a tutle lo wiziative ¢ manifestaziond promosse dait'associavione: concorrere
atf'elaborazione ed approvare i programma di aftivitd;

- essere rimboysati dalle spese effettiivamente sostenute e documentate;

- prenders atto deiPordine det piorno delle assemblee, preadere visiome del bilanci ¢
comisiltare | libel associativi;

- proporre iniziative utill a garantire la creseita ed it mighoramento dei serviz prestai e
detle refative modalifa,

Gli associati hanno l'obblipo di:

- tispettare i presente Statudo ¢ gl ovetoali Regolument] inlerni;

- svplgere la propria attivifd verse gli altri in modo personsle, spontanco ¢ gratuito,
senzyg find di lucre, anche indiretio;

- versare la gquota associativa secondoe Pimporio, e modalitd di versamentio e 1 termim
anmitatmente slabiliti dal Assomblea.




A . 10 - Perdita della gualifica di associate
ba qualifics di associato si perde per morte, revesso o esclusions.

L'assoctalo che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statutn, negli eventuali
Repolamenti mierni ¢ nelle deliberazioni depli organi associativi, oppure arreca danni
materiali o morall di una certa gravitd ali'sssociazione, o nei casi in cul contravviene agh
Accordi scritti ed agli obblighi deontologici definiti con FAssociazione, pud essere escluso
dall'assoctazione mediante deliberazione dell'Assembles con voto sepreto ¢ dopo aver
ascoltain le giustificazioni dellinieressato. La deliberazione di esclusione dovrd essere
comunicaty adeguatamente all'associato che potrd presentare le proprie controdedusioni.
E’ antomaticamente cscludibile dall’ Associazions, mediante presa d’atto del Consiglio
Birettive il Secle che, per almeno die annualitd consecwtive non abbia provveduto alla
tiquidazione dela quota mmuale enteo i 30 gingno successive.

L'associato pud semyne recedere dall'associazione.

{:hi Intende recedere dall'associarione deve comunicare in forma scritia la sua decisions
all'Organo di amministrazione, i quale dovid adottarc wa apposita deliberazione da
conunicare adeghatamente all'associate,

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere del'anna in corso, purchd sia falta
almenc 3 mesi prima.

I dirittl di partecipazione all'ussoctazione non sono trasferibili,

Le somme versate s titolo di quota assoclative non sono rimborsabill, mvalutabili e
trasmissibili,

GH associatt che comunque abbiano cessato di appartenere afl'associazione non hanno
atcun diritto sul patrimento delis stessa,

Art. T -- Cualifiche
L' Associazione riconosce le seguenti categorie di sopgeits acereditatl presso di essa
- Boci fondatori;
- Soci Istituzionsli;
- Socl sostenitori;
- Boci ordinard;
- Roci onovari;

Soci fondatori sono i soggetti che hanno parteeipato alia costituzione della sssociazione,
anche apportando, ovvero ohbligandesi ad appottare bent, tisorse {inanziave, servizi o attra
utilith destinata a formare ¢ incromeniace in maniera stabile e duratura i patrimonio
deH’istituzione..

Soci istituzionali sono e persone fisiche, gl enté pubblici e i privati, le socield, le knprese
che prestano adesione all’ Associazione direitamente, oppure presentando o impegnandosi
4 presentare un soggette terzo, che. anche a pift riprese, si obbliga ad apportare
stgnificative risorse linanziarie, teeniche, servizi e altrd beni, doni, mirati al perseguimento
degh scopi istiturdonali. L'adesione dei soci partecipanti istituzionall, previa approvazione




da parte del consiglio diretiivo, deve avvenire mediante apposito atto scrifto. La qualifica
di partecipante istituzionale si perde per la rinunzia, ovvero per csclusione deliberata da)

consiglio direttivo nel caso in cui it partecipante istituzionale si sia reso inadempicnte
verso I’ Associazione,

Soci sostenifori sono i soggetti pubblict o privali che st impegnano a sostenere fihanziare
¢ sponsorizzare deiermingti progetti culturali, restauro, risanamenty e valorizzazione di
opere d'arte di altvi beni culurali, oppure guando promuovono e organizzany eventi o
manifestazioni di carattere culturale espressa in ogni forma ¢ modalitd, | soel sostenilor
pofrann  accedervi traptite decisione spontanea oppure ramite 'intercessione oo
presentazione di un Soggetto di rilevanza istiuzionale apporiando, ovvern obblipandost ad
apportare, anche a pib riprese, risovse linansarie tecniche, servizi e altei beni, doni, mirati
al persegtimento degli scopd Istituzionall specificando I'indirizzo degli interventi culturali
da realizzavsi {esempio! mostre, valorizzazione concerii culturali, cura delfe plazze
storiche]. 1l rapponto del sustenitori con "associazione viene a cessare con la completa
realizzazione dei vispettivi progetti promossi intzialments, 1 sostenitori parlecipano slla
vita della Associazione per il periodo di tempo in cui dura il sostegno promesso.
Lammissione di sostenitori avviene su  domanda dell'intereszato in  occasionc
del*approvazione dei singoll progetd. Quindi il comsiglio direltive decide in metito
valutando idoncild e {a congruitd del progetio e del relative soslepno.

Snci eordinari sono coloro che essendo interessati alla realizeazione delle finabila
istituzionali detl’ Associazione, ne condividono lo spirfo ¢ ph ideali, ne accettuno 1o
Statuto ¢ le deliberazioni depli organ associalivi,

Sovk vavrari sono queile persone che sl sono padicolanmente distinte nel setiore della

Cultura, ovvero guando abblano formle un valude sostegno &' inmagine economico o
ctiturate anche come modello da sepuive.

1 scci onorari sono nominati con delibera adottata a maggioranza assolota dal socl
fondatori csistendi tra § rappresentanti di entl fegati ala cultura e alie arti,

Presso PAssociazione & istituito un Albo relativo a ciascuna categoria di associat ncl
guale devono essere iseritti tatti coloro che sono nominat come tali.

1. attivita di partecipazicne aila Assocluzione non & compensabile i aleun modo.

Furti 1 membel defl’ Associnzione benne diritfe di esaminare 1 libed socialis a tal fine
dovranno presentare richiesta seritta al Consighio idrettivo con preavviso di almeno cinque
giorni; 'esame avverrd presso 1a sede della Associazions, in orari d'ufficlo, alla presenza
costante di almeno un componente defl’ Organe amminisirative ¢ deli’Organo di controllo,
se tinmingalo.

1 membiro pud farsi assistere da professionista di sua fiducia al qualc potra cssere richiests
di sottascrivere un impegno di riservaterze. Il membre che, successtvamente «ll’esame de:
titwi snciall, diffornda dati fratti da tali libed potnd essers esclusa,

In opni caso i membro della Associazione non potrd trarre copia del libri sociali.
Art, 12 — Organi della Associazione

Sono organi dela Associazions:



- H Presidente;

- 1 Vicepresidents;

- il Consiglio Direttivo;

- 'Assemblea Generale degli Assootati;

- "Organe di Controllo (Sindaco Unico o Collegio), se neminato:
- Revisore tegale dei Conti, se nominato;

- il Comilate Scientifico, se nominato;

- U Comitate d*Onore, s¢ nominato,

Sono uffici della Associazione, ove nominat, {I Direttore Generale ¢ ka Segreteria
Amministrativa.
Art. [3 - Consiglio Direttivo

I Consiglio Direttivo, compreso il Peesidente, & composto da tre a sette membii, compreso
il Presidente:

a} Al senst defl®art, 26 CTS sono nominati dall’ Assemmblea dei soci;

by T membri del Consiglio Direttive esprimone voto capitario e vestano in carica 3
annt, con possibility di essere rieletti.
Le riunien: def Consiglio Dirctiive si possono svolgere anche per audio conferenza o

videoconferenza, alle seguenti condiziont di cui si dard atto nei velativi verbali:

1} che siano presenti nello stesso fuogoe if presidente ed it segrefario delld rivnione,
se nominato, che provvederanno abla formazione e sotfoscrizione del verbale,
dovendosi ritenere svolta la rinnione in detto tuogo;

2} che sia consentito al presidente dels rviunione di accertare l'identitd depli
intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e proclamare 1
risnttati della votazione;

3} che sia consentito al sogpolto verbalizeante di porcepire sdeguatamente gl
eventi della rivnione oggetto di verbalizzarione;

4y che sia consentite sgli intervenuti di partecipare alla discussione od alla
vitazione simobanca sugh argomenti all'ordine del giorme, nonché di visionare,
vicevere o tasmetlere documentt.

I mandatl dei consiglien, indipendenternente dalla dats del loro insediaments, scadono
contemporancamente allo scadere def periodo di durata del Consighlio Divettive oelfa sua
interezza, 1 membro del Consiglio Divettivo che, senza givstificato motivo, non partecipa a
re rivntoni consecutive del Consighio di Amministrazione, pud essere dichiarato decaduto dal
Consiglio stesso. “In tal caso, come b opai altra ipodesi di vacanza della carica di Consigliere,
s1 procede alta sostituzione atlingendo al primi dei non eletti, scguendo "ordine di preferenza.
Quando la lista del non cletti & esaurita, il Presidente indice I'Assemblea per l'elezione dei

Corporentl i Consiplio Direttive mancanti. i Consighier] cosi subentrali cimunpono in carlea



fino aila scadenza del mandaio det Consiglio Direttivo vigente,

Alla scadenza det mandato { membri del Consighio Direttive possono essers riconfbrmati,

i1 Consiglio Direttivo ha tutti i potest per 'anunintstrazione ordinaria ¢ siracrdinaria della
Associazione. ih particotare provvede a:

1} redigere e presentare all’ Assemblea dei Soci il bilancio annuale & la relazione
accompagnatoria € finanziaria;

2y predisporre il piato annuale ¢ 1o modalita di alluazione delle tiziative;
3} compilare il regelamento interno, da sottoporre all'Assemblea per fa sua approvazione;
4} deliberare Mimporio della guota associative;

5} presiedere alle operazioni di fesseramento, di recessione e di esciusione del propr
aderenti,
) tenere e apgiornare H libro soci;

Ty deliberare sull’accettazione di clargiziond, donaziont, legati, creditd o lasciii nonchs
sull 'acquisto ¢ ia vendita di imunobili, ¢ sulia destinaziene desgli stessi ovvero delle
senmine reavate, nel dspotto del Hmiti di el al presenie Statuto,

2} determinare, con apposito regolamenio, § criterl in base ai quali persone fisiche o
giuridiche possono divenire Soci Sostenitor] e proceders abla velativa nomina;

4 elegpere, nel proprie seno, 1 Presidende dell’Asseciazione, ove non gid nominalo

dull” Assemblea;

10)conferire speciali incarichi a singoli Consiplieri del Consiglio di Ammindstrazione,
atiche con facoltd di delega, Assandone le atlribuzion;

{1ynomingre 1§ Comitato Scientifico, determinandone anche compiti e modalith di
funzionamiento, scepliendone i componenti tra 1 massimi esponenti narionall cd
internazionali netle matarie di imtervento delly Associavione stessa,

12y approvare e modifiche stalutarie da sottoporre all’ Assemblen;

13} svolgere ogni ulteriore compilo ad esse affidato dal presente $tausto;
14} pud nominare ung o pitl Vieepresidenti;

1 5) puds nominare il Prestdenic onoraria,

16) eleggere tra 1 suoi membri, nella prima riunione del mandato, # Presidente, it
Segretario ¢ le alire cariche secondo guanto stabilito dal presente artieoio;

17} curare I'atiuazione delle linee programmatiche promosse dall'Assemblea dei soci e di
quetle approvate;

{R) deliberare su qualsiasi altro oggetto sotloposto all’attenzione del Presidenis.

Qualora ne ravvisi Vopportunitd, i Consiglio Direttivo potrd istituise un Conpitato

Esecutivo composto da almeno e membrl fra ¢wl it Presidente, cul delegare specifict
cornpitt nol"ambito dell ordinaria amministrazione.
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b membri del Consighio Direttivo hanno diritte ai rimborso delle spese documentate,
approvate dat Presidente; le spese del Presidente sono rimborsate previa delibera del
Consiglio di Amministrazione, Per { membri del Consiglio Direttivo non & prevista
Patirtbuzione di alcun compenso o indennitd di catica.

h Consiglio Direttivo pud conferire al proprio interno le deleghe alle fanzioni come guella
di Seyretario ¢ Tesoriere, oltre ad ogni ulteriore delega che si renda opportuno conferire.

i Consigiiet] esercitano in piena autonomia i poteri che ad essl competono. ! componenti
deff Organo di atnministrazione rispondono solo nei confronfi della  Assoclazione
dell'esercizio defls proprie funzioni, Essi sono tenuli alla viservatezza in ordine a hotizie
sull'attivita di gestione o sul funzionamento della Associazione.

1} Consighio Direttivo & lorgano a cul compete la conduzione ordinaria delt Associazione
Sono previste le seguenti cartche:

it Presidente che mppresenta 'Associazione, convoca e presieds iF Consighio Diretlive & ne attua le
decisioni.

It Segretario 2 cui competono le attribuzioni che vengouo assegnate allinizio def mandato
{verbalizzazione, affuszioue di pratiche buroceatiche, ecc) e riguardano la parte burocratica
delt’ Associazione.

H Tesoriere che curs In situnzions finanziaria dell’' Associazione e rende conto ogni volta che viene
richiesto dal Comsiglio Direttivo. Tale carics pud essere ricoperta anche dal soggetto che svolge le
funziont di Sepretario.

Art, 14 — Convocazione e quortim

TF Consigliv EHnettivo, essestde Forpano esceutivo dolt Asseciazione, si radina almeno quattro volte
ail'anno,

I Consiglio Direttive & convocato dal Presidente di propria iniziativa o su richiesta di
alimene un terzo dei suol membri, senza obblighi di forma, purché con mezzi idanei con
almeno cinque giorni di preavviso ovvero, in caso di wrgenea, ahneno tre glor prima.

Lavviso di convocazione deve contenere 'opdineg del giormo della seduta, il luogo e Pora,
Ess0 pud contestualmente indicare anche il giomo e Fora della seconda convacazione,

I Consiglio sl runisce validamente in prima convocazione con fa presenza della
maggioranza del membri in cavica. Tante in prima quanto in scconda convocaxione la
rivnione & valida purche sia presente 1a maggioranza det membri

Pud essere convocato it ssdula straardinaria a giudizio del Presidente, o su richiesta scrifta i un
terze dei componenti del Consiglio EHretlivo slesso.

$.e deliberazioni sono asstmte com il wvoto favorevole della maggioranza dei consighert
preseiti, salvo diverst quorum stabiiiti dal presente statuin,

Le deliberaziont constano da apposito verbale sotloseriito dai Presidente e dal scpretario,
designato dal Presidente all’inizio della seduta fra t Consighieri; il verbale & steso s
apposite libro da tenersi con le mwodality previste per Pomolege liwe delle societh por
azical.

Flassemblea del Censiglio Direttive pud svolgersi anche in pilt tuoghi, audio e o video
collegati & cit alle segucnii condizioni, delle quali deve essere dalo ofto net rebativi verbali:
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-} che stano presenti nello stesso luoge i Presidente ed il Segretario della rivndone sc
nomingto che provvederanno alla formazione ¢ sotioscrizione del verbale;

-) che sia consentito al Presidente dell'assemblea di accertare l'identits e la legitimazione

degli intervenuti, regolare lo svolgimento deli'adunanya, constatare & proctameare i risultat
gella votazione,

-3 chie sia consentito al soggetto verbaltewante di percepire adeguatamente pli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

-} che sia comsentito agli intervenull di partecipare alla discussione ed alla votazione
simutianea sugli wrgomentt all'ordine del giorno, nonché & visionare, ricevers a
trasmictters docwmenti;

-} che siano indicati nell'avviso di cowvoeaziane, § luoghi audio & o video collepati a cura

delia soctetd, ned quali gli imtervenuti potranne affiuire, dovendosi ritencre svolta 1a
riunione nel Juogo ove sard presente if Presidente.

Tn tuttl § luoghi audio e/o video collegatl in cul sl Gene la riupione dovra casere predisposto
il foghio delle presenve,

A1 15 - 11 Presidente e 1 Viee presidente

I} presidente della Associaedone & nominato per la prima volta nell’atto costitutivo dai
Fondatori e scelto bra | componendi del Cansiglio di amministrazione. 11 Presidente rimane
ity carica fino alla scadenza del mandato del Consiglio Diretéive ed & rigleggibile,

In caso di rinuncia, morte, decadenzs Passemblea del fondatori provvede a nominare un
gosiiduio che resta in coarics sino sl scadenza del mandato dell’inters consiglio di
stvEirastrazions,

1l Presidente:

- hala legale rappresentanza della Associazione, sis nel confronti di terzi sia in givdizio;

- goavoca e presicde i Consiglio Direttivo, proponendo ie materie da iraftare nelle
rispetiive nuniond;

- esercita il 1 poter] di iniziativa necessari per il buon funzionamento amninistyative e
gestionale della Associaxione,

- pud delepare singoli compiti al Vice Presidents;

- pud alteest nominare prociraton ¢ delepati esterni per atti o calegorie di atti;

- cordivide con il Sepretario Gonerale 1a pestione organizzativa od amministrativa della
Associione, nonchd PVorganiwrazione dell’Ente ¢ promozione singole Iniziative,
predisponende meire e strumentl necessar poee la loro conereta altuarione;

- di esecurione alle delibernziont del Consighio Divetlivo e al propil atti,

In casi di padticolare urgenza il Presidente pofrd adotiare 1 provvediment! stimati atili o
opportutl nell’interesse deila Asscciazione, sottoponendoli pol tempestivamente alla
ratifica del Consiglio di Amministrazione,

tn particolare, 1] Presidenie cura le relazioni con Enti, slituziont ¢ Imprese Pubbiiche ¢
Private ed altrl organismi, anche al fine di instaurare rappord ¢ colaborazione,




convepzione ¢ soslegno delle singole iniziative dela Associazions,
In caso di assenza o impedimento H Presidente ¢ sostituito dal Vice Presidente.

Per 1l Presidente non & prevista Pattribuzione di aloun compenso o indernitd di carica.
Art. 16 — 1 Segretario Generale

It Segretario Generale & nominato dal Consiglio ¢i Anininistrazione. Supcrvisiona di
congetto con il Presidente sulla corretta esecuzione defle decisioni dell’vrgano collegiale
di ¢cui € parte, ¢ vigila sulla gestione organizrativa ed amministrativa della Associazions,
nonché alla organizeazione e promozione delle singole iniziative, predisponendo mezzl e
utilizzande strumenti necessarl per le loro conereta attuazione, su delepa dello stesso
Consiglio.

Egli, in particolare, si ocoupa:

- defla preparazione della proposts del programmi éi aftivitd della Associazione e della
loro presentazione al Consiglio di Amministrazione, nonché del successivo conirollo dei
Hsuhisti;

- defl'attuazionc delle deliberazion: det Consighio di Amministrarione;

- deflle attivitd propedeutiche afla predisposizione della proposia di bitancio preventivo e
consuativo,

I Segretario Generale inoltre cura Ja gestione det programmi di attivith detla Assoclazione
ed € responsabile dei buon andamento dell'amministtazione; divige e coording e attivita
ed il personale inferno ed esterno.

I Segretario Genersle pud proporre al Consiglie Divettivo la costiturions di un Comitato
di Gestione che pud essere compasto solo da membri det Consiglio di Amministrazione.

Per il Sepretario Generale, qualoss non sia componente del Consiglio, pud essere prevista
Pattribirione di un compense o indennitd di carica,

Arl 17 — Asseniblea Generale degli Associati

Nell'Aszsembiea banno diritto di voto tuttl colore che sono iscritti, da afmeno 3 mesi, nel
tibro degli associati, T Soci minorenni esercitanc it dhitto di voto per it tramile dei soggetti
investiti della potesta genitoriale

Ciiascun associaio ha i volo,

Cigscun associato pud fursi rappresentare in Assemblea da un altvo associate mediante
dejega scritta, mnche in calee all’avviso di convocazione. Ciascun associsto pud
rapHesentare sino ad un massimo di 3 associati,

Si applicano i co. 4 ¢ 5, art. 2372 del Codice civile, in guanto compadibill,

La convoeazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scrifta, contenente i
hiogo, la data ¢ Pora di prima e seconda convocazione ¢ Pordine del giome, spedita
almeno 8 giomi prima della data fissata per ' Assemblea all'indivizzo dsultante dal bibro
degli assoviati.

L*Assemblea sirivnisec abmeno ua voite Panno per Papprovazione del bilancio di
esercizio.

N



L’ Asserablea deve essere inolire vonvocata quando se ne ravvisa la necessity o quando ne
& fatta richiesta motivata da wdmeno un decimeo degli associati.

1.”Asscmbles ha le seguenti cotnpetenze inderouabill:

- noming ¢ revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, il soggetio
incaricato delln revisione legale dei conti;

- approva I Bilancio di csercizio;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associaiivi, ai sensi deli’art,
28 del Codice del terzo settore, & promuove azione di responsahilita nei loro confronti:

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva {"eventusle repolamento dei lavorl assembleart;

- delibera lo scioglimento, ta trasformazione, Ia fusione o {a scissione deil’ Associazione:

- delibera sugli altrl oggetti attribuitl dalla Lepge, dall’ Atio costitutive o dallo Statuto
alla sua competenza,

L'Assemblea & validamenle costituita in prima convocazione con fa presenza della meta
pitt uno degll associat presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualungue sta il numero degli associali presenti, in proprio o per delega.

1."Assemblea delibera a maggioranza & voti, Neile deliberazioni di approvazione del

bilancio e in quelie che riguardano la loro responsabilita, gh amministrator] non hanno
v,

Per modificare lo Statute e deliberare to sclogiimento dell’associazione ¢ la devoluzione
del patrimonio oceomre ba presenza det due terzi degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei present! in prima convocazione. In scconda convocazions occorre 1a
preseniza di almence §§ 50% pil uno degli assoclati e H voto Bavorevole della maggioranza
dei presenti,

L'assemblens degli Associati pud svolgersi anche in pit juoghi, audio & 0 video collegati ¢
cid alle seguenti condizion, dele quali deve essere dato atfo nei relativi verbali;

-} che siano presenti nello stesso uogo if Presidente ed il Sepretario deila runione se
notnindato che provvederamo aila formagone e soltoscrizione del verbale;

-1 che sta consentito af Presidente dell'assemblea di accertare Videntitd ¢ la lepifimazione
degli intervenutl, regolure ln svolgimento dell'ndunanza, constatare ¢ proclamare 1 risultati
della volazione;

-} ¢he sia consentito al sopgetto verbalizzante di percepire adepuaimmente phi eventi
assembleari nggetto di verbalizzazione;

<) clie sin consentito agll intervenutl di parfecipure alla discussione ed alla votazione
sirnullanes sogll argoment] all'ordine del giommo, nonché di visiomare, ricevere o
rasmcitere docwunentis

-1 ¢he siano indicati nell'avviso di convocazioneg, § huoghl audio ¢ o video collegati a clira
deila secietd, nel quali gli intervenuti potranne affluire, dovendesi rifenere svelta la



riunione nel iopo ove sark presente il Presidente.

In tutti 1 lzoghi andio efo video collegatl in cul si tiene la riuntone dovra cssere predisposto
il foglio delle presenze.

Art, s — Comilato Scientifico

It Comitato Scientifico, se nominato, & organo consultivo defla Associazienc od &
camposto da un numero variabile di membri, scelti e nominati dal Consiglio Phrettive ra
le persone fisiche ¢ piuridiche, Enti, ed istittzioni Halisne e stroniere particolarmentc
qualificate, di riconosciuto prestiglo e specchiala prolessionalita nefle materte di interasse
della Associazione.

It Comitato Scientitico svolge, in collaborazione con it Consiglio di Amminisirazione, una
funzione tecnico consultiva in merito al programma anmuate delle iniziative ¢ ad ogai altra
guestione per fa quale it Coansiglic Direttive ne richieda espressamente il parere per
definire gh aspetti culturali delle singole manifestazioni di rilevante importanza,

I membri dei Comitate Sciemtifico durano in carica cingue anmi e sono confermabili
L incarico pud cessare ner dismmission, incompatibilit o revoca.

H Comitate Scientifico & presieduto e si tiumisce su convouizione del Presidente della
Associazione.

Il Comitato scientifico pud avvalerst di un Comitato di Consulenza.
Art. 19 — H Comitato di Consulenza
It Comitato di Consulenza, s& nominsto, & organo consubtivo della Associazione.

E cosiiluito per dare risalto al prestigio deli®Associazione od ¢ composto da personalit,
anche istituzionali, di rilievo.

Ta nomina @ csclusiva prerogativa del Presidente sullz base dello svolghmento di
un'aecurals istrutioria e segnalazions del Comitato scientifico sulla base del cusricula defle
personalitd che per 1a foro professione o cultura o ruolo istituzionale siano di sostegno at
singoli progetti deliberatt annuahmente dall’ Associazione. [ Divettore Scientifico a scguito
delPigtruttoria proporrd una rosa di nontt nei diversi campi (i azione della Associazione al
Pregiclente per ta relativa nomina,

H Comitato di Consulenza avid il compito consullivo ¢ di garanzia del funzionamento
della Associazione sotto Paspetto culturate, deontologico, comportamentale ed etico.

Svolge funziont di raccordo con le tstiluzion, a quaksivoglia hivello,
I memnbrt dei Comitato di Consulenza restano in carica un anne con possibilite di esaeve
riefetti.

Art. 20 — 1] Presidente onorario

[T Presidente onorario pud esgere nominato daf Consiglio Diretlivo dells Assoclazione, su
proposla det Presidente del Consiglio Direttivo per eccezionall meritl acquisitt in favore
della Associaziones,



Art. 21 — L Organo di Controlio

L"Organo di controtlo & composto da un Sindaco Unico, ovvero da un Organo collegiale di
tre membei effettivi, nominati dail’ Assersblea dei Fondatord, ed & scelto tra persone isceitte
nel repisiro del Revisori Legali,

Al Sindaco Unico e aH'eventuale Collegio Sindacalc si applica quanto previste neifart. 30
del Codice del Terzo settore. In particolare, "organo di contrello vigila sub’osservanza
della tegge e dello statuto e sul rispetio dei principt di corretta amrinistrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del decreto legistalivo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché suil’adeguatezza dell’assetto organizrativo, amministrativo e eontabile
¢ sul suo conereto fimzionumento, Ysso escreita inoltre it controllo contabile nel caso in
¢Li non sia nominato un soggetto incaricaio della revisione lepale dei condi o nel caso in
cui un sug componente sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro, Liorgano di
controlle esercita tolive compili di monilorapyio delf’osservanza dele finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare rignardo aHe disposizioni di cui agli
articoli 5, 6, 7 ¢ 8, ed attesta che il hilancio seciale sia stato redatto in confonnita alle linee
guida di cud all’articolo 14, 1 bilancio sociate da atio degli esiti del monitoraggio svolto
dai sindaci. | componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento
procedere, anche individualmene, ad atti & ispezione ¢ di controlly, ¢ & tal fine, possono
chiederc aghli amminisitstori notizie sulf’andamento delle operazioni seciali o su
dederminadi affard. Nei cast previsti dalla leppe I Assemblen dei Fondatord somina anche
un revisore lepale del conli, a cul si applica ia diseiplina delbart, 31 del Codice del Terzo
gedtore.

i, 22 Revisione Jegale dei conti

Se I'Orpano di controllo non csercita {1 controllo contebile & se vicorrono i requisiti previsii
daila Legge, 1'associazione deve nominare un Revisore legale del contt o una Societa i
revisione legale seritli nell'apposito registro,

At 23 - Requisiti di onorabilit

i componenti ghi organi della Associarions devono essere seeltt fra persope di piens
capacita civile e di indiscussa probita,

Le cariche nell'ambito defla Assoclazione, comungue denominate, non possono cssere
ricoperie da coloro che:

&) & troviano in ung delle condizioni di inelegpibilitd o decadenza previste dali’art, 2382
del Codice Civile:

b} somo stati sottoposti o misure di prevenzione disposte dall autorith giudiziaria ai sensi
detla Legge 27 dicembre 1956, n® 1423 ¢ deila legoe 31 mapgio 1965, n® 375 ¢
siecessive modificazion] e inteproziond, salvi gl effetti detla rigbilitazione;

¢} sono siat condannati con sentenva irrevacabile, salvi gli effetd delia riabilitazione:

- a pena detentiva per uno det reall previsti daile norme che disciplinano Pattivita
bancaria, {inansdoria, mobiliate, assicurativa o delle nomme in maleris di mercati e
vatorl mobtliari, di strumenil 41 pagamenio,



b}

- alla reclusione per uno del delitti previsti nel titolo X1 del Hbro V del codice civile
e nel Reglo Decreto 16 marzo 1942, n° 267,

- alla reclusione per wn tempo non inferiore 4 on anno per un delitto contro la
pubblica ammristiazione, contro Ia fede pubblica, contro il patrimonio, contro
I'ordine pubblice, contro I'economia pubblica ovvero per un delitto:

) sono stati condannati per reati in materia tributaria, nonché por qualungue delitto non
colposo;

) sono stati condannati ad una delfle pene di cul alla lettera ©) con sentenza che applica la
pena su rtchiesta delle parli, salve it caso detla estinzione del reato.

I componenti ghi ovgani della Associazione devone portare a conoscenza dell’oreano di
appartenenza la sussistenza di siluazioni che possano assumere elevanza at finf dalla
peananenza def predetto requisito di onorabilita,

Florgano competente, sulla base delle informazioni fornitc dall’interessato, dovea
tempestivamente, & comungue non oltre 30 giorni, assumere le decisioni pilt idonce a
salvaguardia degli interesst e dell"immagine della Assoctazione,

Ciascun organo definisce le modalitd e la decumentazione sulla base della guale
"organo stesso provvede alla verifica del suddetti reguisitl.

Art. 24 - Incompatibilita ¢ ineleggibilita

MNon possono ricoprire la carica di Presidente, di componente il Consiglio Direttive e di
Revisore delta Associazione;

coloro ehe, i qualsiash momento, perduno 1 requisiti previsti daflart. 23 dello Statuto;
i dipendenti in servizio della Associazione, nonche il coniuge di detti dipendentt ¢ [ loro
parentt fino al terzo grade e atfing fino al secondo grado inclust,

A 25 — Labei
L Ente deve tenere 1 seguenti thri,

- Albo dei Bostenitor;

- Libro del Verball dell’ Assemblea Generale det Soct, lenufo a cura dell'Organo &
athninisbiazions;

-« Libro delle adunanze ¢ delle deliberaziont del Consiglio Divettivo, fenuto a cura delio
$1E550 Organo;

- Libeo delle adunanze e delle deliberazion] del'Organn di controlia, tenuto o cura dello
SCSS0 Orgam;

- Libro delle adunanze e deile deliberazioni degli eveniuall aliti orpant associativi, temi
a cura defl’organo cui si riferiscouno.

Art, 20 - Scioghimento

In caso di scioghimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere posilivo
deli'{Ifficio regionale del Registro Unico nazionale del derzo settore, e salva diversa destinazione

imposta dalia Legee, ad abicl enti del Torzo sclfore.

1.*Assembles che delibers fo scioglimento provyvede alla nomima di uno o pilt Hogudator,"

\
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Sono ammesse, i ogtd caso, attre diverse destinazioni del beni residud se imposte dalia
lepoe.

H suddetto parere & reso entro trenta glorni dalla data di ricerione della richiesta che PEnle
interessato @ teate ad inoltrare al predetto ufficio a mezze raccomandata alt o posta
certificata secondo le disposizioni previste dal D.Lga. 7 manwo 2005 p, 82, decorst | quadi il
parere s intende reso positivamente. Gii atil di devoluzione del patrimonio residuo
compiudi in assenza o in difformitd def parere sone nuill.

Art. 27 — Clausola di rinvio

Per quanto non previsto dal presenie Statuto si upplicano le disposizioni del Codice Civile,
del D.Lgsn, 117 del 3 tuglio 2017 e relativi decret] altuativi, della novmativa nazionale €
repionale in materia.

Art, 26 — pubblicita e comunicazione

Qualsiasi atiivita e progetto realizzato potrd essere pubblictzrato su tuttl 1 media tramite
conferenza stampa, reabizeazions di filmati delle attiviid, patrocinio del sosteniiond,
comunicatl stampa, dichisrazioni e pubblicazivne dei progetti. L'intento di tale stivitd
& queto di dave risalto pubblicamente nou solo § progett] realtzeati ma anche e personc
che si impegnano € sosiengono "associazione come segno di rleonoscenza, Qualora |
sostenitori dei singolt progetti non volessero comparive pubblicaments dovranno
dichizrario espressamente in modo da garantiene T anonimato,

Anzocizdone Sebibabilar Cultars
inferdisntihpitarsttuse 4
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DATA 04/04/2024 PAG. 1
AGENZIA DELLE ENTRATE - DPFI UT FIRENZE

INTERROGAZIONE ATTO NUMERO 1316

ATTO PRIVATO SERIE 3
STIPULATO IL 05/03/2024 REGISTRATO IL 04/04/2024
NUMERO ELENCO ATTI/PACCO 3001316

RICHIEDENTE LA REGISTRAZIONE: 94235640482 SELFHABITAT CULTURA ASSOCIAZIONE
ID. TELEMATICO: TZM24L001316000NE
CODICE TRIBUTO IMPORTO

1550 200,00

TOTALE 200,00

SOGGETTI PARTECIPANTI ALL'ATTO
N.ORD. COD.FISC.
1 - 94235640482

DATI DESCRITTIVI DELL'ATTO - NEGOZI
N.ORD. PROGR. DESCRIZIONE

1 001 - HOOO COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE ED ENTE SENZA CONFERIMENTI
VALORE DICHIARATO H 0,00
DANTI CAUSA SOGGETTI: 1
NOTE:

PR. 47154 MODIFICA STATUTO PER ADESIONE CODICE TERZO SETTORE



