STATUTO
*CLUB 303- APS"

ART. 1 o
(Denominazione e sede) ‘{:

materia I'Ente del Terzo Settore denominato:

E' costituite, nel rispetto del D.Lgs. 117/2017, del Codice civile ¢ della normativa in %
o
<< CLUB 303 APS>>, assume la forma giuridica di associazione, (non ricanosciuta), \

apartitica e aconfessionale, -;i
La durata deli'Associazione & illimitata. Essa potra essere sciolta selo con delibera \
dell'assemblea straordinaria dei socl, come previsto dallart. 14 del presente statuto. o
L'acronimo APS potrd essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile

nei rapportl con | terzi, negll atti, nella corrispondenza e nelle comunicazionl con il pubblica

salo dopo aver ottenuto l'iscrizione nella relativa sezicne del Registro unico nazionale del terzo

satiore.
L‘assoclazione ha sede legale In Via Niccold Copernlco 4/6 Sesto Fiorentino C.P. 50019 \\i

1l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutarla, ma lobbligo di
comunicazione agli uffic competenti,

i

ART. 2 -
(Statuto) “'; =

L'associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto -
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e 5.m.l., delle relative norme di attuazione, della
legge regionale e delle altre disposizionl di legge vigenti,

L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina
degli aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 3
(Efficacia dello statuto) .

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la regola =3
fandamentale di compoertamento dell’attivita dell'associazione stessa.

ART. 4 o
{(Interpretazione dello statuto) S
B .
i
Lo statuto & valutato secondo le regole del contrattl e secondo | criteri dell'articolo 12 delle =y
preleggl al codice Civile.
ART. 5 _ .‘.’:E:]
{Finalitd e Attivita) — 5
- _|—\_\_‘..

L'associazione & costitulta per || perseguimento senza scopo di luere, di finalita civiche,_-
salidaristiche & di utilita sociale. :
LAssoclazione persegue le proprie finalith mediante lo svolgimento In via principale delle
seguenti attivith di interesse generale, di cui all'articolo 5, comma 1, del D.Lgs.117/17:




d) educaziane, istruzione e formazione professionale, al sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazionl, nonche’
le attivita® eulturali di interesse soclale con finalita' educativa;

%\,\ f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale

e del paesagglo, al sensi del decreto legislative 22 gennalo 2004, n.

¥ 42, e successive madificazioni;
% |} organizzazione ¢ gestione di attivita' culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita®, anche editoriali,
o di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
{ volontariato e delle attivita® di interesse generale di cul al
Ly presente articolo;
W

k) organizzazione ¢ gestione di attivita' turistiche di interesse
saciale, culturale o religioso;

I} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo,
alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta’
aducativa;

v} premozione della cultura della legalita’, della pace tra i
popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

z) riqualificazione di benl pubblici inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalita® organizzata.

A titolo esemplificative ma nen esaustivo L'Asseciazione si prefigge | sequenti scopi:

I:_H'
= Promuovere Arte Musicale, visiva, digitale, scencgrafica e ognl espressione di costume,
- linguagglo e cultura del movimento underground

HJ&"E # Organizzare e faverire incontri e scambl culturali tra i propri Secl ed altri Centri, Circaoli,
Ty Assoclazlonl, Aziende, Enti, Societa, Amministrazioni Pubbliche nonché dare la propria
g adeslone a quelle asseciazioni o enti che possane faverire || conseguimento del finl
saciali;
\\‘i;"
\\:. ® promuovere lintegrazione di migranti nella societd, istituendo corsi di formazione di
SN lingua,musica, tradizioni della cultura in genere, creando cosi scambi culturali e inclusione
Tt :
i, sociale;

_ * promuovere la cultura In tutte le sue forme espressive, linclusione sociale e I
_:) coinvelgimento della cittadinanza.
-

s Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
o — incluse attivitd, anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e attivith di
& ' interesse generale;

= promoziene della sede sociale quale centro di incontro, aggregazione e scamblo di idee

riguardo la musica e la cultura In generale, incentivando linterazione con articti e
musicistl in sede;




« la promozione e l'organizzazione di attivita di formazione e Informazione nel settore E‘*‘&t‘,
delle attivita artistiche; %

» realizzazione di spettacoli teatrali;
Tali attivith possono essere svolte anche tramite la gestione efo conduzione di implanti, \\“'
strutture e locali, propri o di terzi, pubblici o privatl, anche in collaboraziong con %

soggettl terzl, \\:f
k]

s Gestire spazi e strutture per la cultura, l'arte, lo spettacolo, le attivita musicali

U'associazione pubd esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse g,
da quelle di interesse generale, secondarie e strumentall rispelto a queste ultime, secondo -:_-.5
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La lore individuazione & operata da F
parte dell'organo di amministrazione.In particolare, esercita ¢ organizza le seguenti attivita: %

# oarganizzare eventi culturali, mostre, esposizioni, presentazionl di libri, profezioni di film,
convegnl, seminari, letture, rassegne teatrali, attivith editoriall, concersi, manifestazion| .
di vario tipo ed ogni altra iniziativa che sia ritenuta idonea al raggiungimento dello
scopo sociale, anche in collaborazione con enti pubblici e scggetti privati;

« promuovere la conoscenza e la valorizzazione delle tradizioni di varie etnie , degll ey
antichi saperi e dei vecchi mestieri attraverso laboratorl pratici ed ogni altra attivita
finalizzata a tale scopd;

.
s Istituzione di attivith per la crescita personale (corsi di lingua,teatrali, musicall, educazione . %-"

alimentare,ecc.) W"\}

¢ sviluppa uno spazio espasitive per artistl emergenii;

« ogni alira attivit connessa e funzionale al raggiungimento degli scopi associativi consentita

agli enti senza fini di lucro dalle disposizioni legislative vigenti. ﬁ

l'\l
Le attivith di interesse generale di cui al presente articolo sono svolte dall’Associazione In
favore degli associatl, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita dis
volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti assodatl. LAssociazione potra
assumere lavaratori dipendentl o avvalersi di prestazioni di lavere autenomo o di altra natura,

solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse generale e al l
perseguimento delle finalitd, in conformitd alle dispesizioni di cul all'art. 36 del decreto

legislativa 3 luglio 2017, n. 117.

U'Associazione pud svolgere attivith diverse rispetto a quelle €i interesse generale di cul sopra, N
purché secondarle e strumentali rispetto alle stesse, secondo criterl e limiti definiti dall‘art. & T-"

del decreto legisiative 3 luglio 2017, n. 117 e dalle relative disposizion| attuative. A tal fine, & g
demandata all'Assemblea del soci la concreta individuazione delle attivita diverse da quelle di o -‘,
interesse generale esercitabili, nel rispetto dei citatl limiti e condizienl. Nel caso in cui {K
I'Associazione eserciti attivitd diverse, gl amministratori attesteranno il carattere secondario ¢ ]
strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13, comma &, del decreto o
legislative 3 luglio 2017, n. 117, —
L'associazione pud svolgere, all'interno della sede sociale, attivita di somministraziene ai socl di

alimentl ¢ bevande come momento ricreativo e di socialita, complementare e strumentale ?

ali‘attuazione degli scopl istituzionall, cosi come previsto dall'art. 87 comma 4 del Codice del
Terzo Settore, .
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L'Associazione pud esercitare |'attivita di raccolta fondi secondo quanto previsto dall®art. 7 del
decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.e successive moadificazioni al fine di finanziare le
proprie attivith di Interesse generale. Lattivitd di raccolta fondi pud essere realizzata anche in
forma organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o
erogazione di benl o servizi i modico valore, Impiegando risorse proprie é di terzl, inclusl
volontari e dipendenti, nel rispetto dei principl di verita, trasparenza e correttezza nel rapportl
con | sosteniterl e il pubblico.

L'associazione di promozione soclale opera nel territorio della Reglone Toscana.

ART. G
{Ammissione)

Sono associati dell’associazione le persene fisiche che condividona le finalita & gl scopl
associativi e sl impegnana per realizzare le attivita di interesse generala,

Poccono aderire all'associazione altri enti del terzo settore o senza sCopo di lucro a condiziona
che Il loro numero non superl | cnquanta per cento del numero delle associazienl di
promozione sociale.

Il numere degll associati & |llimitato ma, in ogni caso, non pud essere Inferiore al numero
minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere
al di satta del minimo richiesto, 'asseciazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficia
del Registro unico nazionale ed integrare |l numero entra un anna.

Uammissione all'associazicne & deliberata dall'Organo di amministrazione su domanda
dellinteressato secondo criteri non  discriminatori, coerentl con le finalita perseguite e le
attivita d'interesse generale, La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro
degli assoclati,

In caso di rigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione
allinteressato entra 60 glorni, motivandaola.

L'aspirante associato pud, entro 60 glorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronuncl I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

% ™ Lammissione ad associato € a tempo Indeterminata, fermo restando il diritto di recesso,
r&?ﬁzé ammessa la categoria di associati temporanel.
e
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pota sociale & Intrasmissibile, non rimbersabile e non rivalutablle.

ART. 7
( Diritti e doverl degli associati)
Gl associati hanno pari dirittl e daveri.
Hanno il diritto di
« eleggere gli organi sociall e di essere eletti negll stessi;
¢ poopre Informati sulle attivita dell’associazione e controllarme Fandamento;
» prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,
« ocaminare i libri sodiali secondo le regole stabilite dal successivo art. 19;

s wotare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati e In regola
con Il pagamento della guota associativa, se prevista

s denunziare i fattl che ritiene censurabili al sensi dellart. 29 del Codice del terzo settore;

e il dovera di;




s sostenere le finalita dell'Associazione

¢« rispettare il presente siatuto e l'eventuale regolamento interna;

* Versare, se previsia, la quota associativa secondo limporto, le modalita di versamento e
i termini annualmente stabiliti dall’organo competente.

ART. B
(Volontario e attivita di volontariato)

Lassociate volontario svelge la propria attivitd in favore della comunita e del bens comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per
fini di solidarieta,

La gualith di associato volontario & incompatibile con gualsiasl forma di rapporta di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retnbuito con I"associazione,

L'attivita dell'associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Agli associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effeltivaments

sostenute ¢ documentate per lattivitd prestata, entro | limiti massimi e alle condiziani
preventivamente stabilite dall’associazione. Sono vietati i imbaorsi spesa di tipo forfetario.

ART. 9
{Perdita della qualifica di associato)
La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione,

L'associato pud recedere dall’associazione mediante comunicazione scritta all‘organo
amministrativo,

L'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso
dall'associazione. L'esclusione & deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver
ascoltate le giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra esserg
comunicata adeguatamente all’assaciato,

L'assaciate pud ricorrere all'autoritd giudiziaria entro sei mesi dal giorme di notifica della
deliperazione.

ART. 10
(Gl ergani sociali)
Sono organi dell’associazione:
# Assemblea degll associatl;
¢« QOrgano di amministrazione;
* Presidente; i
+ Organo di controlle (qualora eletto);
+ Organo di revisione {(qualora eletto).

ART. 11
(L'assemblea)

L'assemblea & composta dagli associati dell’associazione, Iscritti nel Libro degli associati e in
regola con il versamento della quota sociale, ove prevista, E I'organo sovrano.
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s delibera sulle modificazioni dell'atte costitutivo o dello statuto;

Ciascun associato ha diritto ad un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo
delega scritta, anche in calce alla allavviso di convocazione. Ciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di tre associati.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell’associaziong o, in sua assenza, dal Vicepresidente
o persona nominata a presidente dal convenutl all'assemblea stessa.

£ convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell’associazione o da chi ne fa le ved
mediante avviso scritto da inviare almeno 15 glernl prima di quello fissato per I'adunanza e
contenente la data della riuniene, l'orario, il luego, l'ordine del giormo e 'eventuale data al
ceconda convocaziona,

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, messaggistica speditafdivulgata
al recapito risultante dal libro deglli associatl efo mediante avvisa affisso nella sede
dell’associazione,

UAssemblea & inoltre convocata a richiesta di almeng un decimo degll assoclati o quando
I'organo amministrativa lo ritiene necessaria,

1 voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone,

Delle riunioni dell‘assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
e conservato presso la sede dell’associazione.

L'Assemblea pud essere ordinarla o straordinana, E straordinaria quella convocata per |a
maodifica dello statuto e lo scioglimento dell'associazione. E ordinaria in tutt] gli altri casl.

ART.12
{Compiti dell’Assemblea)
Lassemblea: )
s determina le linee generall programmatiche dell’a thivita dell’'assoclazione;
« approva il bilancio di esercizio el bilancio sociale, guando previsto;
« nomina e revoca | compenenti degli organi sociali;
s nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale del conti;

s delibera sulla responsabllith dei compenenti degll organi sociall @ promuove azione di
responsabilitd nei loro confronti;

e delibera sull'esclusione degli assoclati;

=y . , .
»  approva l'eventuale regolamento del lavor assembleari;
e cdelibera lo scieglimento, la trasformazione, la fusione o la scisslone dell’associazions;

e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costiutivo o dallo statuto alla
sua competenza,

ART. 13
{Assemblea erdinaria)

I'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convecazione con [a presenza della meta
pil uno degli associati, presentiin proprio o per delega, e in seconda convocazione gualungue sia il
numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L'assemblea delibera a maggloranza del votl del presentl.

E' ammessa l'espressione del voto per corrispendenza o In via elettronica, purché sla possibile
verificare I'ldentita dell'associato che partecipa e vota.



Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita,
gli amministratori nan hanno diritto di voto. .

ART. 14
{Assemblea straordinaria)

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno %
degll associati e |l voto favorevole della maggloranza dei presenti e delibera |lo scoglimento e |a
liquidazione nonché la devoluzione del patrimonie con il woto favarevale di almeno % degli
associati.

per deliberare lo scloglimento dell'Assoclazione e la devoluzione del suo patrimonio cccorre,
secondo le disposizioni dell'art. 21 del Codice Civile, Il voto faverevole di almeno tre guarti
degli associati.

In caso di estinzlone o scioglimento, || patrimonio residuo & devolute, previo parere positivo
del’Ufficio di cul all'articolo 45, comma 1, del decreto legislative 117/2017 e successive
modificazioni, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo
Settore.61 A tal fine I'Assemblea nominera un Colleglo del Liquidatori. Il quorum necessario
per la sua nomina & lo stesso necessario per la validita dellAssemblea.

ART. 15
{Organo di amministrazione)

L'organo di amministrazione governa l'asseciazicne ed opera in attuazione delle volonta & degli
indirizzi generali dellassemblea alla quale rispende direttamente e dalla quale pud essera
revocalo,

Lorgano di amministrazione & composto da numero 3 membri eletti dall'assemblea tra le persone
fisiche associate. -

Dura in carica per n. 4 annl e | suei compenenti non posseno essere rieletti per pio di tre mandati.

L'organo di amministrazione & validamente costituito guando & presente |a maggloranza dei
componenti, Nel caso in cui & composto da soll tre membri esso & validamente costituito
guando seno presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza del presentd,

Si applica I'articelo 2382 del codice civile. Al canflitte di Interessi cegli amministratori si applica

Iarticolo 2475-ter del codice civile. = N

U'organo di amministrazione comple tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministraziona la
cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell'assemblea.
In particolare, tra gli altri compitl:

« amministra 'assoeciazione,

& attua le deliberazion! dell’assemblea,

s predispone il bilancio di esercizie, e, se previsto, il bilanclo sociale, li solttopone
all'approvazione dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimentl previsti dalla legoe,

» predispone tuttl gli elementi wtili allassemblea per la previsions e la programmazione
economica dell’esercizia,

= stipula tutti gli attl e contratti inerentl le attivita associative,

s cura la tenuta del libri sociali di sua competenza,

s & responsablle degli adempimenti connessi alliscrizione nel Runts,
s disciplina 'ammissions degli asscclatl,

o accoglie o rigetta le domande degll aspiranti assaciati.
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Il potere di rappresentanza attribuito ai consigllerl & generale, pertanto le limitazionl di tale
potere non seno opponibili ai terzl se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore

o se non si prava che | terzi ne erano a conoscenza.

1l presidente dell'associazione & |l presidente dell'organo di amministrazione ed & nominato
dall’assemblea assieme agli altri componenti dell'organo di amministrazione.

ART. 16
(Il Presidente)

Il presidente & eletto dall'assemblea a maggloranza dei presenti, rappresenta legalmente
I'associazione e comple tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

1l presidente dura in carica quanto |'organo di amministrazione e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca declsa dall’assemblea.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca |'assemblea per
I‘elezione del nuavo presidente e dell'organo di amministrazione.

1l presidente convoca e presiede IYAssemblea e 'organo di amministrazione, svolge Pordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all'organo di amministrazione
in merito all‘attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce |1 Presidente In ogni sua attribuzione ogniqualvelta quest sla
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni,

ART. 17
{Organo di controllo)

L'ergane di controllo, anche manecratico, & pominate nel casi e nel modi previsti dall‘art. 30 del
D. Lgs. 11772017,

.organo di controllo:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principl di comretta

amministrazione;

« vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativa, amministrativo e contablle e sul sua
conereto funzionamento

« esercita compiti di monitoraggio dell'esservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale

« attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle linee
gulda di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/17. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del
maonitoraggio svoito.

Pud esercitare, al superamento dei limitl stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, la revislone
legale dei conti. In tal caso & costituito da revisori legali Iscrittl nell*apposito registro.

Il componente dell'organe di controllo pub In qualsiasi memento procedere ad atti di ispezione
- di- controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori netizie sullandamento delle

operazioni sociali o su determinati affari.




ART. 18 L
(Organo di Revisione legale dei conti) \'\*‘:\:1

E’' nominato nel casi e nel modi previsti dall'art. 31 del D.Lgs. 117/2017 ed & formato da un
revisore contablle iscritto al relativa registro. ™

Art. 19
(Libri sociali)

L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

al il libro degli associati tenuto a cura dell'organa di amministrazione;

anche | verbali redatti per atto pubblica, tenuto a cura del consiglio;

e} Il libro delle adunanze e delle deliberazionl dell'organo di amministrazicne, dell'organo di
cantrollo, & degli altri organi sociall, tenuti a cura dell’organo a cul s riferiscona;

d} il registro del volentari, tenuto a cura dell'ergano di amministrazione.

Tuttl gli associati, in regola con |l versamento della quota asscciativa, harnna 1l diritte di
ecaminare | libr sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 30 giorni dalla data della
richiesta foarmulata all'organo competente

i
" %
b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cul devono essere trascrtti E
—

_—

ART. 20
{Risorse economiche)

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:

s guote assadiative;

s contributi pubblici e privati; —
# donazioni e lascitl testamentari; \\
» rendite patrimoniali;
s gttivitd di raccolta fondi; H'"‘-\d
s rimborsi da convenzioni; = “‘&
s dalle eccedenze degli esercizi annuali; ——
+ ogni altra entrata ammessa al sensl del D.Lgs. 117/2017.
J
ol
~)
L]
e S
I beni dell'associazione sono benl immobili, benl registrati mobill e beni mobill. 1 benl In":muhili S
ed | beni registrati mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sona ad essa intestati. Q_:

1 beni immabill, | beni registrati mobili, nonché i beni moebili che sono eollocati nella sede
dell'assaciazione sono elencatl nell’inventario, che & depositato presso la sede dell’associazione
e pub essere consultato dagll associati,
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ART. 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L'associazione ha Il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonche fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs.
11772017 nonché 'obbligo di utilizzare |l patrimenio, comprensiva di eventuali ricavi, rendite,
proventl, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fin
dell’'esclusivo perseguimento delle finalitd previste.

ART. 23
[(Bilancio)

1l bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anna. E°
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D.Lgs. 11772017 e delle relative norme di attuazione e
deve rappresentare in maniera veritiera e corretta landamento ecconomico ¢ finansario
dell'associazione,

Il bilancic & predisposte dallargano di amministrazione e viene approvato dall’assemblea
ordinaria entrg 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntive e depasitato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24
(Bilancio sociale)

Qualora ricorrane le condizioni di cul all’art. 14 del decreto legislative 3 luglie 2017, n. 117 a
sia ritenuto opportuno dagli organi sociali competentl, I'Associazione & tenuta ad approvare,
depositare e pubblicare il proprio bilancio sodale, redatto secondo le linee guida adottate dal
Ministero del laveoro e delle politiche sociali,

ART. 25

——y (Conwvenzioni)

Le convenzioni tra I'asscciazione di premozione sodale e le Amministrazioni pubbliche di cul
allart. 56 comma 1 del D.Lgs. 117/2017 sano deliberate dall'argano di amministrazicene che ne
determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’associazione,
gquale suo legale rapproscntanto.

Copla di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione,

ART. 26
[(Personale retribuito)

Per la gestione delle attivitd organizzate 'Associazione puo ricorrere inoltre a prestazionl di lavaro
autonomo o di altra natura, o di lavoro dipendente, o ad altre forme di collaborazione consentite
dalla legge, anche del propri associati, quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle
attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalits statutarie, nei limiti di quanto
previsto dall’art.36 del decreto legislative 117/2017 e successive modificazioni



I rapportl tra I'associazione ed il personale retribuito sane disciplinati dalla legge e da appasito
regqolamento adottato dall'associazione,

ART. 27
{Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volentarl che prestano attivita di volontariato sono assicuratl per malattie,
infartunio, & per la responsabilitd civile versa i terzi al sensi dell®art. 18 del O, Lgs. 117/2017,

e Ly

ART. 28
{Responsabilita dell’associazione) :

Per e obbligazioni assunte dalle persene che rappresentano 'associazione, i terzi possano far
valere | loro diritti sul fondo comune. Delle ebbligazion| assunte rispandono, personalmente g
solidalmente le persone che hanno agite in nome e per conto dell’associazione.

ART. 29
(Assicurazione dell’associazione)

L'assoclazione di promozione soclale pud assicurarsi per | dannl derivanti da responsabiliti
contrattuale ed extra contrattuale dell’associazione stessa,

g
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ART. 30

(Devoluzione del patrimonio) N

LY

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devaoluto, previo parere positivo \

dell'Ufficio di cul all'articelo 45 decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 o di altro organo = -
competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa destinazione Imposta dalla legge, 1\\
ad altre associazioni del Terzo settore aventi analeghe finalita, in conformith a quanto disposto ™

dalle disposizion| di legge vigenti,
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ART. 31
(Disposizioni finali)

Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applica gquanto dispasto dal decreto 11742017 :

e successive modificazioni e, In quanto compatibili, si applicano le narme del Codice civile e |e V\N
relative disposizioni di attuazione, nonché la normativa specifica di settore, Per quanto noen &

riconducibile alle suddette norme, decide 'Assemblea a maggloranza assoluta del partecipanti. :_-:‘_h
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