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— APS (Associazione di promozione sociale)”, da ora in avanti denominata e

anche “Associazione”, 1l presente statuto composto in totale da 13 pagine

La sede legale ¢ in Firenze, all” indirizzo di Viale lacopo Nardi 21 50132 Fi-
| renze che potra essere variato, nell’ambito dello stesso Comune, con delibera

del Consiglio di Amministrazione. Ulteriori sedi secondarie possono essere

: ] istituite con deliberazione dell’ Assemblea degli Associati.

L'Associazione si propone di Creare proporre sviluppare e finanziare progetti

per I’ambiente, il teatro e la diffusione della cultura.

Essa pertanto non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche

loro familiari o di terzi di una o pil delle seguenti attivita di interesse genera-

le. avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri as-

sociati o delle persone aderenti agli enti associati:

b Attivita culturali, di formazione, di_ricerca, di consulenza, di divulga-

zione, pill in particolare la divulgazione della cultura italiana e del ri-

spetto dell’ambiente
2) Organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e
: diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita Vi
! di interesse generale di cui alla legge; =
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I.’associazione organizza attivita di volontariato che hanno come ca-

ratteristica centrale e fine ultimo quelli di essere inclusivi. Ogni attivi-

ta in cui I’associazione s’impegna intende diffondere l'attivita di vo-

lontariato come espediente culturale atto a contribuire alla formazione

civica e personale dei suoi associati.

3y—Collaborazione —con altre autorite;, —enti— 0 associazioni

nell’ organizzazione di manifestazioni socio-culturali, nazionali e in-

ternazionali;

4) Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale,

1.’ Associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni eco-

nomiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione de-

gli associati

L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo setto-

re, attivitd diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali ri-

spetto a queste ultime, secondo criteri € limiti definiti con apposito Decreto

ministeriale. La loro individuazione sara successivamente operata da parte

del Consiglio direttivo.

L’Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma
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nazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le

proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, tra-

sparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3 - Ammissione ¢ numero degli associati

I numero degli associafi € illimifafo ma, in ogni Caso, non puo €ssere inierio-

re al minimo stabilito dalla Legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore

o senza scopo di lucro, che condividono le finalita della stessa e che parteci-

pano all : itdei i e e ]

€ conoscenze.




Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio di-

rettivo una domanda che dovra contenere:

- I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice

fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto,

gl eventuall regolamenti € di atienersi alle deliberazioni legalmente adottate

dagli organi associativi;

Il Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discrimina-
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tori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svol-
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La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e an-
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notata, a cura del Segretario del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

Il Consiglio direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di riget-

ERISAN

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio direttivo,

(:11"1_'J I'ha proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione

di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci ["Assemblea.

e - | | status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei ca-

si previsti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale
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principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di

dirftti o a terniine.

La qualifica di socio & personale e non & trasmissibile per nessun motivo o ti-
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tolo.
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[ nuovi soci versano la quota associativa all’atto della loro adesione nella mi-

La quota associativa o contributo associativo, oltre che non trasferibile, non ¢

mai rivalutabile né restituibile.

PPN,

Si prevede che "assemblea, su proposta motivata del Consiglio Direttivo,

_possa deliberare l'attribuzione della qualifica di Associato Benemerito ad un

soggetto per particolari benemerenze acquisite nei riguardi dell’ Associazione.

— [ ART. 4 - Diritti € obblighi degli associati

Gli associati hanno il diritto di:
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- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
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—essere informati sulle attivita dell"associazione e controllarne I’andamento;
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- frequentare i localidell’assoclazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse ==

dall’ Associazione;

~concorrere all'elaborazione ¢ all'approvazione dei programmi di attivita;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei |

bilanci o del rendiconto di cassa e consultare i libri associativi.

- rispettare il presente Statuto, gli eventuali Regolamenti interni e le delibera- _

zioni degli Organi Sociali;

“svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo €

gr-,ltnifn, senza fini di lucro, anche indiretto;

- versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e

i termini annualmente stabiliti dall’ Assemblea. ‘

Per la fondazione della societa 1 sOcC1 fondatori verseranno una tantum la

somma di enro 100,00

\_2{; ART. 5 - Perdita della qualifica di associato

) La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

\}“‘%[ L associato che contravviene gravemente agli obblighi recati dal presente
> | Statuto, o dagli eventuali Regolamenti interni e/o dalle deliberazioni degli

{ Orgait ASSOCta
@ | siano incompatibili con le regole morali e le finalita dell’ Associazione, pud,

‘)su proposta  motivata  del Consiglio  Direttivo, essere  escluso

dall"Associazione mediante deliberazione dell*Assemblea con voto segreto e

dnpn aver_ascoltato le ginqtiﬁrnﬂnni dell’interessato. La_deliberazione di i o

5 Q% esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato che potra

presentare le proprie controdeduzioni e chiedere eventualmente una revisione

della defiberazione adoltara.
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L associato pud sempre recedere dall’associazione.
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Chi intende recedere dall’associtazione deve comunicare in forma scritta [a
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liberazione da comunicare adeguatamente all” associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto dal trentesimo giorno successivo a

quelto nel quate tale comunicazione € ricevuta dal-Consiglio Direttivo:

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalu-

tabili e trasmissibili.
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non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa.
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ART. 6 - Organi

-

Sono organi dell’associazione:

P
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~I"Assemblea;

)

= 1l Consiglio direttivo;

1

- il Presidente;

- I’Organo di controllo (ove nominato).
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ART.7=Assemblea

v

Nell' Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro

degli associati.
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Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato

sreporrd O IO

mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun

associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

nicazione; I’espressione del voto pud avvenire per corrispondenza o in via

elettronica, purché sia possibile verificare 1’identita dell’associato che parte-

Cipa e vota.
Ls ; ell’ A P lis oo ;

firma del Presidente, contenente il luogo, la data e I’ora di prima e seconda
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convocazione e 'ordine del giorno, spedita a tutti gli Associati almeno 10

giorni prima della data fissata per "Assemblea all'indirizzo di posta elettro-

nica risultante dal libro degli ass0ciati. avvero, in caso di mancanza di que-

stultimo, al domicilio risultante dal Libro degli Associati.

L’ Assemblea si riunisce almeno una volta I'anno per I'approvazione del bi-

tancio-di esercizio o del rendiconto dicassa

L’ Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita

o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L’ Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

sidente e il Vice Presidente, €, ove ne ricorrano le condizioni di legge, il sog-

getto incaricato della revisione legale dei conti;

—approva il bilancio di esercizio ¢/0 il rendiconto di cassa;

it

dalils a-c1xtl aemasbilies ded Py i daols e Aledia: ol co
—gerpera stia TS POTIsaUITtd LA compuolcIiniucsH Ul gdlll dASSOCTATTvVI al SUI

si dell’art. 28 del Codice del terzo settore, € promuove azione di responsabili-

ta nei loro confronti;

_delibera sulla esclusione degli associati;
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- approva |’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento;

- delibera la trasformazione, fusione o scissione dell’associazione;

—delibera sugli altri oggeti attribuili dalla Legge, dall”Atto costitutivo 0 dallo

Statuto alla sua competenza.

di almeno la meta degli associati, in proprio 0 per delega, e in seconda con-

\
% L’ Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza
%

vocazione, quatunque sia i numero degti-associati-presenti; i proprio o pet

delega.

ﬁ’ ﬁx L’ Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approva-
1
),3 /E;\ Zione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita. Per le de-

|| occorre la presenza di almeno il cinquanta percento pit uno degli associati e

il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
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ART. 8 - Consiglio Direttivo

i €

rali dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere,

per gravi motivi, revocato con motivazione. <

Esso & costituito da un numero di componenti compreso tra sette e undici,

Slem v
/

I membri del Consiglio Direttivo sono scelti tra le persone fisiche associate

ovvero indicate dagli enti associati; si applica il disposto dell'art. 2382 Codice

Civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. -

‘.'%“Q 2V

Il Consiglio Direttivo F‘lF‘ggP tra . suol_membri un Segretario e un Tesoriere

(le due cariche sono cumulabili in capo ad un unico soggetto).

Sono membri di diritto del Consiglio Direttivo il Presidente e il Vice Presi-

ranza dei componenti.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza assoluta.

T2 s 11 £, B popa's A1 -y 4 P Y Py i H
G TSI STUT AU LUlnpeiciliZd uct L,Ullblgl'lu UITCTOr Vo Loy L]ucllll.U T SId

per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri or-

gani associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approva-

a
I
~|dente.
1l Consiglio Direttivo & validamente costituito con la presenza della maggio- ;-
¢

te dall’ Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio, I"'eventuale Bilancio sociale e/o 1l Ren-
| diconto di Cassa nei casi e con le modalita previste al raggiungimento delle

soglie di legge;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la pro-

——— [ grammazione —economica —dettesercizio;—deliberare Fammissione—e¢

I'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
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- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

~ curare la gestione di tutti 1 beni mobili e immobili di proprieta

dell’ associazione o ad essa affidati

[l Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza

del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi mo-

tivi_decisa dall"Assemblea, con Ia maggioranza dei presenti.

Il potere di rappresentanza € di gestione attribuiti ai consiglieri & generale, de
pertanto le limitazioni di tali poteri non sono opponibili ai terzi se non sono L’
iscritte el Registro unico naziomate delterzo settore o se mon si prova che — T
terzi ne erano a conoscenza. ~ldi
su

ART. 9 - Presidente "~ | su
— it

Il Presidente rappresenta legalmente I’associazione - nei rapporti interni ed in | di
quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che L’
[a impegnano verso 'esterno. Il Presidente ¢ eletto dall”Assemblea tra 1 pro- | de
pri r‘nmpnnpnti amaggioranza del prpc_:f'mi _lie
gu

I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo

a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta. 1l Vice Presidente, anch'esso

< =
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" ; ) e g S ibilit: N T—
zioni.
] Il presidente pud delegare uno dei consiglieri per la gestione specifica di de-

eletto dall' Assemblea degli Associati, sostituisce il Presidente in ogni sua at-

Almeno un mese prima della scadenza del loro mandato, il Presidente convo- T -
ca |’ Assemblea per la nomina del nuovo Presidente, del Vice Presidente e dei St
componenti del Consiglio Direttivo. c
I - | 4 L | 1A Ial 5 I s As P 1
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ferminate attivita.

ART. 10 - Organo di controllo

el

J 1 A + 11 Pied b ' 1 - 2 )
L Orgdno ul COMIToliu, d,IlL.iTE monocratico, © NUMIIato dl rlLUIIClC_Ehﬂ requi-

siti previsti dalla Legge, Ovvero qualora se ne ritenga la necessita o I'opportu-

NETSINIECR -
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nita da parte dell'Assemblea dei soci.
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I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Co-

dice civile, devono essere scelti tra e categorie di soggetti di cui al comma 2,

art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti

devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul

rispettodei principi-di corretta-amministrazione, anche com rifermento atte

disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché

)

sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul

s
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suo concreto funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei

dien—al co 21
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di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio

T

dell"osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed at-

testa che ’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee

——
b

TR

|

guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svol-

to dai sindaci. =)
oo . e
T componenti del*organo di controllo possono in qualsiasi momento procede- c—

re, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, pos- —

sono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni so- : i

ciali o su determinati affari.

ART. 11 - Revisione legale dei conti

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i

| requisiti-previsti-dalla Legge, 'associazione deve nominare-un-Revisore lega-
L4 s visore lega

le dei conti o una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

|onpiomed o) VI

LR aRRSR AV

ART. 12 - Patrimonio

Il patrimonio dell’associazione (comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

it

proventi ed altre entrate comunque denominate) & utilizzato per lo svolgimen-
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——————todeleattivita statutariear fimi delt*esctusivoperseguimentodette tmatita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
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ART. 13 - Divieto di distribuzione degli utili

Ai fini di cui al precedente art. 12, I’associazione ha il divieto di distribuire

anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed

altri-componenti degli organi associativi, anche el caso di Tecesso o di ogni

altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 14 - Risorse economiche. - .

L’associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funziona-

mento e allo svolgimento della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote

associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, ren-

dite pnnﬁnuwﬁnﬁ,gﬁnanH da attiviti di raccolta fondi nonché dalle_attivita

diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo

settore.

ART. 15 — Esercizio sociale e Bilancio di esercizio

e - | H b | 12 1 % j P | 1214 1x = H
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Entro i primi quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bi-

b

lancio il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio

Sonsuntivo dpl"gggmgi@_p;ggsdewmw—uli!e per—poi—presentarlo
Sonsuntivo-de per—poi—presentarl

..

all’ Assemblea dei soci.

Il bilancio d’esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto

t

dall™art, 13 del Codice del Terzo settore. E dunque:

- potra avere la forma del rendiconto per cassa qualora |’ Associazione

;A@f s+ 7

abbia entrate inferiori ad euro 220.000,00;

- in caso contrario, dovra essere formato dallo stato patrimoniale, dal

L/
7
5

X_‘.

remdiconto di gestione, Tom Pindicazione dei provemnti e deglionort, e

dalla redazione che illustra le poste di bilancio, I’andamento econo-

\Copre gmﬁu Yeuens
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mico e finanziario e le modalita di perseguimento delle finalita statu-

tarie;

-  dowvra in ngni caso essere redatto in conformiti alla modulistica defi-

nita con decreto ministeriale, ove disponibile;

- dovra documentare, a seconda dei casi, in un’annotazione in calce al

€16,00
SEDICL/00 g

RCA DA BOLLD

e

Ministero dell’ Econom!

¢ delle Finanze

o Lt — ]
Srdea— ¢
=
e e
Tainioes
LT o
fanhand 2 L= 23
-l
=
Al gy v
ni<T oY
S
IO T -
N oney
[Pl LE=]
uu.:m
TR
PR =1
saas o
o ae =
[-§3) [
S oy
AissSs
r
TaT i
[=1=T-F
DSl
f=1—
=1

rendiconto per cassa, il carattere strumentate € secondario detle attivi-

ta diverse da quelle di interesse generale eventualmente svolte

dall’ Associazione ai sensi dell’art. 6 del Codice del Terzo settore.

Se I’associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara

o}
w

ministeriali, a depositarlo presso il RUNTS e a pubblicarlo sul proprio siti in-

ternet.

| proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi e corrispettivi a

Se I'associazione ha entrate annue superiori ad euro 100.000,00, essa dovra

qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e

controllo, ai dirigenti nonché associati.

Il bilancio d’esercizio e il rendiconto di cui al punto precedente, nonché i

rendiconti delle raccolte fondi svolte nell’esercizio precedente, dovranno al-

tresi essere depositati entro il 30 giugno di ogni anno presso il RUNTS.

ART. 16 - Libri Sociali

L’associazione deve tenere i seguenti Libri Sociali:

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasiona-

le;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono

|

Consiglio direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a

cura dello stesso organo;

nominato;




- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi

-~ Gli_associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri_associativi previa ri-

associativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

chiesta da indirizzarsi al Consiglio Direttivo con un preavviso di almeno tre

~ART. 17 = Volontari

giorni.

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite

dell’associazione, attivitd in favore della comunita e del bene comune, met-

tendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai

beneficiari.

A1 volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese ef-

fettivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti mas-

simi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio direttivo: sono

i ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quan-

to previsto dall’art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di la-
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con l'associazione.

ART. 18 - Lavoratori

L’ Associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni

Ci0 sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale

e al perseguimento delle finalita statutarie.

_superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli associati.

In ogni caso, 1l numero dei Tavoratori impiegati nell"attivita non pud essere

ART. 19 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo

)In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto,

previo parere positivo dett Ufficio regiomate det Registro-unicomazionate det ———————————+

+ Terzo settore, da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta

A4




dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale, nelle mo-

re della piena operativita del suddetto Ufficio.

L. As_gﬂmblea_pmﬂede_aﬂa_ngmjna_di 1uno 0 piil liguidatori preferibilmente

scelti tra i propri associati.

ART. 20 - Rinvio

Per quanto Ton & espressamente previsto dat presente” Statuto, dagtieventuali

Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica

quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del ter-

70 settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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