ATTO COSTITUTIVO
Associazione "Help” ODV

In dat:? .14/1 172024, presso la sede di Sesto Fiorentino (FI) ubicata in via Aurelio
Saffi civico 93, alle ore 18,30, si sono riunite le seguenti persone:

Maria Ci]i!:)erti nato/a Salerno (SA) il 02/08/1975 residente a Sesto Fiorentino via A.
Saffi, 93 cittadino/a italiano codice fiscale CLBMRA75M42H703M,

Vito Mellone nato/a a Firenze(FI) il 24/01/2024 residente a Sesto Fiorentino (FI) via
Ruggiero Leoncavallo,14 cittadino/a italiano codice fiscale MLLVTI05A24D6120,

Marta- Mellone nato/a a Firenze il 26/04/2008 residente a Sesto Fiorentino (FI) via
Aurelio Saffi,93 cittadino/a italiana codice fiscale MLLMRT08D26D612D,

Giulia Chiti nato/a a Firenze il 03/12/2005 residente a Firenze via Girolamo
Fracastoro, 19 cittadino/a italiano codice fiscale CHTGLI0O5T43D612V,

Biagio Gaetano Dinoia nato/a a Barletta il 01/05/1969 residente a Scarperia € San
Piero (FI) in via Senni,64, cittadino/a italiano codice fiscale DNIGNB69E01A669L,

Simona Greco nato/a a Firenze (FI) il 28/08/1961 residente a Signa (FI) in via degli
Angiolini,15 cittadino/a italiana codice fiscaleGRCSMN61M68D612M,

Greta Ciurleo nato/a a Porretta Terme (BO) il 25/02/1994 residente a Firenze via
Celso,17 cittadino/a italiana codice fiscale CRLGRT94B65A558K.

I presenti designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea costitutiva, la Sig.ra
Maria Ciliberti la quale accetta e nomina per assisterla e coadiuvarlo nella riunione il
Sig. Biagio Dinoia quale Segretario ed estensore del presente atto.

[l Presidente dell’ Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a
promuovere la costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente
le norme relative al funzionamento dell’ente, da considerarsi parte integrante del

presente Atto costitutivo, che viene approvato all’unanimita.
[ presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 E’ costituita, ai sensi del Codice Civile e del Codice del Terzo Settore - CTS
(Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni),
una associazione senza scopo di lucro avente la seguente denominazione: “Help
ODV”da ora in avanti, con sede legale nel Comune di Sesto Fiorentino (FI) e con
durata fino 31/03/2027 quando, con nuova assemblea, verra deliberato scioglimento
della suddetta associazione di volontariato o prosecuzione dell’attivita od eventuale

modifica della mission statutaria.




La variazione della sede legale nell’ambito del suddetto Comune non comporta

modifica statutaria.

I'acronimo ODV acquista efficacia con Iiscrizione nel Registro unico nazionale del
terzo settore (Runts).

ART. 2 Il patrimonio iniziale dell’associazione ¢ di 0 (zero,00) euro.

ART. 3 L'associazione ha come scopo:

di provvedere alla raccolta fondi per progetti sanitari e di promozione del benessere
fisico e psicosociale della popolazione con particolare attenzione a realta disagiate
fragili. Cid potra avvenire mediante I'organizzazione di eventi, raccolte fondi
iniziative ricreative di diverso genere. Inoltre verranno promosse educazione
sanitaria, civile e sessuale, promozione di valori culturali laici di solidarieta,
sostegno, autonomia e valorizzazione delle competenze personali e di ricerca di
autoconsapevolezza.

[’associazione persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale (per le
ODV/APS) avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri
associati o delle persone aderenti all'ente associato, e svolge in via esclusiva o
principale le seguenti attivita di interesse generale,(di cui all’art. 5, co. 1 CTS), in
favore di terzi:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi | e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e intewenti servizi e prestazioni
di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112,

successive modificazioni;

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno
2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata;
f) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

consumaton e degll utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente
ortunita e delle iniziative di aiuto reciproco,



incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i
gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre

2007, n. 244;

L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, attivita
di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di
natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale,
nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale

del 9 giugno 2022.

ART. 4 1 presenti stabiliscono che, per il primo mandato, 1’Organo di
Amministrazione sia composto da 3 (tre) componenti e nominano a farne parte i
signori ai quali contestualmente si attribuiscono le seguenti cariche:

Presidente Maria Ciliberti
Vice — Presidente Vito Mellone

Consigliere Simona Greco

ART. 6 Il primo esercizio si chiudera in data 31/12/2024. I successivi esercizi hanno
inizio il 1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 7 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo

carico dell'associazione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto
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STATUTO

Associazione Help ODV
ART. 1

(Denominazione, sede e durata)

E’ costituita, ai sensidel Codice Civile e del Codice del Terzo Settore - CTS (Decreto
Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni), una
associazione senza scopo di lucro avente la seguente denominazione: “Help ODV™,
con sede legale nel Comune di Sesto Fiorentino (FI) e con durata fino 31/03/2027
quando con nuova assemblea verra deliberato scioglimento della suddetta associazione
di volontariato o prosecuzione dell’attivita od eventuale modifica della mission

statutaria.
La variazione della sede legale nell’ambito del suddetto Comune non comporta

modifica statutaria.
L acronimo ODV acquista efficacia con I’iscrizione nel Registro unico nazionale del

terzo settore (Runts).

ART. 2
(Scopo, finalita, attivita)

L'associazione ha come scopo:
di provvedere alla raccolta fondiper progetti sanitari e di promozione del benessere
fisico e psicosociale della popolazione con particolare attenzione ad aree disabiate e
con quadro di fragilita. Cio potra avvenire mediante I’organizzazione di eventi,
raccolte fondi e iniziative ricreative di diverso genere. Inoltre verranno promosse

educazione sanitaria, civile e sessuale, promozione di valori culturali laici di
solidarieta, sostegno, autonomia e valorizzazione delle competenze personali e di

ricerca di autoconsapevolezza.

L associazione persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale avvalendosi
in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone

aderenti agli enti associati, e svolge in via esclusiva o principale le seguenti attivitadi
interesse generale, di cui all’art. 5, co. 1 CTS, prevalentemente in favore di terzi:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8
novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi ¢ prestazioni
di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, ¢

successive modificazioni;
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b) interventi e prestazioni sanitarie;

c)p ‘rt‘stazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
I4 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e

successive modificazioni;

d)edycazpne_e istruzione, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata;

f) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le

banche dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n.

244;

L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, attivita
di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura
non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e
con il pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreto Ministeriale del 9 giugno

2022.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al
minimo stabilito dalla Legge.

Possono aderire all’associazione le persone fisiche, altre ODV e, a condizione che il
loro numero non sia superiore al 50% del numero delle ODV associate, altri enti del
Terzo settore o senza scopo di lucro che condividono le finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze ¢

conoscenze.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Organo di
amministrazione una domanda che contenga:

- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale
nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;




- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gl

evcntlllal_l regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagliorgani
associativi;

-promuovere |’associazione e i principi statutari.

L'Organo di Amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri non

discriminatori, coerenti con le finalita perseguite ¢ le attivita di interesse generale
svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a
cura dell'Organo di amministrazione, nel libro degli associati.

L'Organo di amministrazione deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione dirigetto
della domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.

Qualorala domanda di ammissione nonsia accolta dall'Organo di amministrazione, chi
I'ha proposta pud entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non
accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio,
introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti 0 a termine.

ART. 4

(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi;

- essere eletti negli organi associativi (se maggiorenni);

- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I’andamento;
_ concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- prendere atto dell’ ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed
esaminare i libri associativi.

Gli associati hanno 1’obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- versare la quota associativa di importo paria 8 euro ( 0tt0,00 euro), secondo le
modalita di versamento e i termini annualmente stabiliti dall’ Assemblea deliberando



in usscm!ﬁlca eventual modifiche della quota associative in funzione delle modifiche
dei valori del denaro negli anni successivi,

ART. 5

(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica diassociato si perde per morte, recesso, decadenza automatica o esclusione.
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli
eventuali Regolamenti interni ¢ nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure
arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’associazione, puo essere escluso
dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea (o dell’Organo di
amministrazione) ¢ dopo aver ascoltato le giustificazioni dell’ interessato.

La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all’associato
che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L’associato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua

decisione all’Organo di amministrazione, il quale dovra adottare una apposita
deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto dal sessantesimo giorno dopo la data di
presentazione.

L associato pud decadere automaticamente dall’associazione, senzanecess itadialcuna
deliberazione da parte di un organo associativo, per mancato pagamento della quota
associativa (se prevista) entro 30 giorni dal limite fissato nel 15 gennaio di ogni anno.

I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno
alcun diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6
(Organi)
Sono organi dell’associazione:

- I’ Assemblea;

- ’Organo di amministrazione.

- il Presidente.



1com ' : ; P . .
:ve e pfmenn degli organi associativi, ad eccezione di quelli dell’ Organo di controllo,
R minato, non puo essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
effe i ‘ .
tvamente sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione.

ART. 7
(Assemblea)

Ne”jASScmblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi,
nel libro degli associati.

Ciascun associato ha un voto (per gliassociati ETS, lo Statuto puo attribuire piu votia
ciascun associato,sino ad un massimodi 5, in proporzione al numero dei loro associati
0 aderenti; per ’associato minore di eta, il voto & esercitato dall’esercente la
responsabilita genitoriale).

Ciascun associato pud farsirappresentare in Assemblea da un altro associato mediante
delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo
rappresentare sino ad un massimo di 3 associati (o di 5 associati nelle associazionicon
un numero di associati non inferiore a 500).

[a convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente
il luogo, la data e I’ora di primae seconda convocazione e I’ordine del giorno, sp edita
almeno 5 (cinque) giorni prima della data fissata per I’ Assemblea all’indirizzo mail
risultante dal libro degli associati.

[’ Assemblea si riunisce almeno una volta I’anno per I’approvazione del bilancio di
esercizio.

L’ Assemblea deve essere inoltre convocata quando se neravvisa la necessita o quando
ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

L’ Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili (per leassociazioni che hanno un
numero di associati inferiore a 500);

- nomina e revoca i componenti degli organi associativi e (se previsto) il soggetto
incaricato della revisione legale dei conti;

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuove
azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;



- delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto:
4 a l'eve s reonls - .
pprova I"eventuale regolamento dei lavori assembleari:

- delibera 0ol Lap ot
e lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione dell’ eventuale patrimonio
S ;

- delib : ; Lo L
era la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’ Attocostitutivo o dallo Statuto
alla sua competenza.

L’ Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza dialmeno
16} n?eté degli associati, in proprio o per delega, ¢ in seconda convocazione qualunque
sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

Si pud prevedere Iintervento all’Assemblea anche mediante mezzi di
telecomunicazione ovvero I’ espressione del voto in via elettronica, purché sia possibile
verificare I’identita dell’associato che partecipa e vota, € a condizione che sia
espressamente previsto nella comunicazione scritta di convocazione.

L’ Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di ap provazione del
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno

voto.

Per modificare I’ Atto costitutivo (solo in assenza di Statuto) e lo Statuto ¢ necessario
la presenza di almeno la meta piu uno degli associati in presenza, oppure
opportunamente identificabili con documento di identita o modalita digitali che ne
consentano la verifica dell’identita.

Per deliberare lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio sara necessaria la
presenza dialmeno la metapiuuno degli associati in presenza, oppure opportunamente
identificabili con documento di identita o modalita digitali che ne consentano la

verifica dell’identita.

Per deliberare la trasformazione, fusione o scissione dell’ associazione sara necessaria
la presenza di almeno la meta piu uno degli associati in presenza, oppure
opportunamente identificabili con documento di identita o modalita digitali che ne

consentano la verifica dell’identita.

ART. 8

(Organo di amministrazione)
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Programmazione economica dell’esercizio;

- deliberare I’ammissione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione 0 ad

essa affidati.
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Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei

presenti.
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predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la
PTogrammazione economica dell’ esercizio:

- deliberare I’ammissione degli associati;
- deliberare le azioni discip linari nei confronti degli associati;
- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad
essa affidati.

L’Organo di amministrazione ¢ formato da un numero di componenti, compreso tra 3
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entiassociati: siapplica I'art. 2382 del Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita
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La convocazione dell’Organo di amministrazione avviene mediante comunicazione

scritta, contenente il luogo, la data e I’ora, I’ ordine del giorno. spedita almeno cinque
giorni prima della data fissata per il suddetto Organo.

L’Organo di amministrazione ¢ validamente costituito quando é presente la
maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a maggioranza dei
presenti.
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(Presidente)
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» 1€l confronti di terzi ed in giudizi S ;
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Il Presidente & : istrazi fpzepn
Presndent_e € eletto dall’ Assemblea (o dall’Organo di amministrazione) tra i propri
cOmponenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura in carica quanto I’Organo di amministrazione e cessa per scadenza

del mandato, per dimissioni volontarie 0 per eventualerevoca, per gravi motivi, decisa
] - - -

dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell’ Organo di amministrazione, il
Presidente convoca I’ Assemblea per il rinnovo degli Organi associativi (Organo di
amministrazione, Presidente,). I1 Presidente convoca e presiede I’Assemblea ¢
I’Organo di amministrazione, svolge 1’ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

I1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi
sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 10

Non ¢ previsto Organo di controllo.
ART. 11

(Revisione legale dei conti)

Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono 1 requisiti
previsti dalla Legge, I’organo amministrativo nella figura del Presidente e/o Vice-
Presidente, si occupera della revisione dei conti legale dei conti.

ART. 12

(Patrimonio)



&

- fihi'n dL‘gh il.“i.'“Ci'lli. ! dcur
‘. ; ’ Siraz ‘s
o4 n-!tl.\lrﬂ dl.'l \’ﬂll"ll;ln. IL‘"‘"U i

: e acura dell' Oy : oy , :
della Nota ministeriale n adell'Organo di amministrazione ¢ vidimato ai sensi

2 . .
I 12675 del 14 Settembre 2022
- libro delle adunanze ¢ delle

iy deliberazioni dell® A . .
trascritti anche i yerl cliberazioni dell Assemblea, in cui devono essere

_ ali redatti per ; :
amministrazione: t per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di

- libro delle ac
¢ adunanze ¢ delle del; ks . i :
i inze ¢ delle deliberazioni dell'Organo di amministrazione, tenuto a
ra dello stesso organo.

ART. 17
(Volontari)

[ v ari . i i

e ?lonlan sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite
& I"associazione, attivita in favore della comunita ¢ del bene comune, mettendo a

disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini

di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute ¢ documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e
alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in ogni

caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto
dall’art. 17 del CTS.

I volontari sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell’ attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi, ai sensi del

art. 18 del CTS.

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altrorapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

ART. 18

(Lavoratori)

L associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni dilavoro
autonomo o di altra natura, esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare I’ attivita svolta.



1 . il numerg dei = ) _
|, ogni €aso m.rc_) dei lavoy atorj IMpiecgatj nell*attivita non puo essere superiore
1 50% del numero dej Volontarj.

ART. 19

(Scioglimento e devoluziope del Patrimonio residuo)

=i e : 3 i0
In caso di scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previ
- i1 ’ . . , . tore, €
parere positivo dell’ Ufficjo T€gionale del Registro unico nazionale del terzo set
A ooy . s tore.
salva diversa destinazione Imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo set

L’Assemblea che d
liquidator;i.
ART. 20
(Rinvio) tuto, dagli eventuali
Per quanto non ¢ €spressamente previsto c?al pre§ente Si.:i*:i s,i applica quanto
Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi assoc ’

ice del Terzo Settore) e
revisto dal Decreto Legislativo 3 luglio Z?O‘I 7 n.Ilé Zd(ggif,?le_
uccessive modifiche e, in quanto compatibile, da

4 : i uno o piu
elibera Io scioglimento provvede alla nomina di



