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In data 72026, presso la sede legale ubicata in Via Cecco Bravo 14 - 50143 Firenze,
alle ore 09:00, si sono riunite le seguenti persone:

Associazione Culturale loRacconto

DONATELLA BELLUCCI nata a FIRENZE, il 13/12/1958, residente a Firenze (F1) in Via
Cecco Bravo, 8 cittadina ITALIANA, codice fiscale BLLDTL58T53D612K

GIOVANNI PAGGETT! nato a FIRENZE il 11/07/1960, residente a Firenze (FI) in Via Della
Chiesa, 80, cittadino ITALIANO, codice fiscale PGGGNN60L11D612D

PAGGETTI COSIMO nato a BAGNO A RIPOLI (Fl) il 03/01/1997, residente a Firenze in
Via M. Calderara, 21c, cittadino ITALIANO, codice fiscale
PGGCSM97A03A564K60L11D612D

SIMONE LANDI nato a BAGNO A RIPOLI (FI) il 13/05/1988, residente a Torino in Via
Postumia, 11, cittadino ITALIANO, codice fiscale LNDSMN8BE13A564P

GIULIA BELLUCCI nata a BAGNO A RIPOLI (F1) il 09/08/2003, residente a Bagno a Ripoli
in via Aldo Moro 8b, cittadina ITALIANA, codice fiscale BLLGLIO3M49AS564E

BEATRICE SILLI nata a FIRENZE il 02/09/1971, residente a Bagno a Ripoli (Fl) in Via A.
Moro, 8b cittadina ITALIANA, codice fiscale SLLBRC71P42D6120

DAVID BELLUCCI nato a FIRENZE il 08/06/1971 residente a Bagno a Ripoli (FI) in Via A.
Moro, 8b, cittadino ITALIANO codice fiscale BLLDVD71F08D612F

| presenti designano, in qualita di Presidentessa dellAssemblea costitutiva, la Sig.a
Donatella Bellucci, la quale accetta e nomina per assisterla e coadiuvarla nella riunione il
Sig. Giovanni Paggetti, quale Segretario ed estensore del presente atto. La Presidentessa
dell'Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la
costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente le norme relative
al funzionamento dell'ente, da considerarsi parte integrante del presente Atfo costitutivo,
che viene approvato all'unanimita.

| presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART. 1 E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato "Codice del Terzo settore”), una associazione
avente la seguente denominazione: "Associazione Culturale loRacconto - APS’, daorain
avanti denominata “associazione”, con sede legale nel Comune di Firenze e con durata
illimitata.
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onale Terzo setlore continuano aq
| effetti derivanti
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ART. 2 - Fino alloperativita del Registro unico nazi
applicarsi per lassociazione le norme previgenti al fini e per gl
dalliscrizione nel Registro regionale delle APS. Il requisito dell'lscrizione al Regls
unico nazionale del Terzo settore, nelle more dellstituzione del Registro medesimo, S|
intende soddisfatto da parte dell'associazione, al sensi dellart 101 del Codlge dell Tgrlq
seltore, altraverso la sua iscrizione al Registro regionale dellfa organizzazioni di
promozione sociale attualmente previsto dalla specifica normativa di settore.

ART. 3 L'associazione non ha scopo di Jucro e persegue finalita civiche, soliflja'ris'riche ]
favore di terzi e dei propri associati di una 0

di utilita sociale, mediante lo gvolgimento in )
pit delle seguenti attivita di interesse generale, di cui allart. 5 del' COdIC? fiel Terzo
settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati:

organizzazione e gestione di attivita culturall, artistiche o ricreative di Padicofare
di promozione e diffusione della

interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, Lo
cultura e della pratica del volontariato € delle attivita di interesse generale di cul
all'art.5.c.1, CTS. Promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali € politici, nonché dei
diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente

articolo.

L'associazione pud esercitare, a norma dellart. 6 del Codice del Terzo settore, le
seguenti attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali
rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

ministeriale:

interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, € successive modificazioni; organizzazione e
gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi in forma organizzata e
continuativa e anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso I'erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti - nonché attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di
natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e
nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e

con il pubblico.

ART. 4 | presenti stabiliscono che, per il primo mandato, /'Organo di amministrazione (o

consiglio direttivo) sia composto da 5 componenti e nominano a farne parte i signori
ai quali contestualmente si attribuiscono le seguenti cariche:

e




Presidente: Donatella Bellucc,
Vicepresidente: Simone Landi;
Segretario: Giulia Belluccl;
Tesoriere: Giovanni Paggetti;
Consigliere: Beatrice Silli
Consigliere: Cosimo Paggetti;

Consigliere: David Bellucci

ART. 5 |l primo esercizio si chiudera in data 31 dicembre 2026. | successivi esercizi
hanno inizio il 1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 6 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo
carico dell'associazione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto,

Luogo e data, Firenze li 17/01/2026

Agenzia delle Entrate

DIREZIONE PROVINCIALE DI FIRENZE
UFFICIO TERRITORIALE P! FIRENZE
ATTO REGISTRATO IL A Q/GA4/R925. AL
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Associazione Culturale loRacconto APS

ART. 1
(Denominazione, sede € durata)
15 costiruita fra i presenti, ai sensi del Codice avik ¢ del Decreto Legiskativo 3 luglio 2017, . 117 (in seguito denominato
“Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente denominagione
“A ssociazione Culturale lToRacconto- APS”, da ora in avanti denominata 4 arsocagone”

Firenze ¢ con durala illimitata.

con sede legale nel Comune di

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

L'associazione non ha siopo di lucro ¢ persegue finalita aviche, solidaristiche ¢ di wtilita sociale, mediante lo svolgimento i

favore di terzi ¢ dei propni assodati di una © pitn delle seguenti attivita di interesse gemerale, di cui all'art. 5 del Codice del

Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari assodialr:

® organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche 0 ricreative di particolare inferesse sociale, incluse attivitd,
anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e delle attivitd di interesse generale di cui
allart5,c.1, CTS.

® promozione e tutela dei diritti wmani, civil, sociali ¢ politici, nonché dei diritti dei consumatori ¢ degli utenti delle

attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promogione delle pari apportunita e delle iniziative di aiuto
reaproco, incluse le banche dei tempi i cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, € i gruppi di acquisto

solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

® artivita di interesse sociale con finalita educativa

®  ricerca scentifica di par!imlara interesse sodale,

Nello specifico P'associazione potra erogare i seguenti servizi:
® servizi ricreativi e culturali, finalizzat allintrattenimento, all’aggregazione sociale ed alla diffusione del
sapere, anche in ambito storico, a supporto di una cittadinanza attiva, i cui fruitori siano maggiormente
consapevoli del patrimonio culturale presente nel proprio contesto ambientale, nonché dei comportamenti

pro-sociali elicitati da una conoscenza profonda dello stesso, perseguibile tramite modalita interattive,

rispettose della cultura del dialogo, del confronto e dei sottesi processi dialettici. Inoltre, sono ivi compresi i
servizi di somministrazione cibi e bevande, nonché lorganizzazione di eventi artistici con annessa
degustazione di prodotti tipici locali.
® servizi di educazione € formazione, finalizzati allo sviluppo di competenze in ambito artistico e teatrale in
turti i volontari o nei richiedenti, necessarie per Pacquisizione di consapevolezza ed abilita metacognitive di
& conoscenza e di controllo, relative ai ruoli coinvolti in un'organizzazione od in un’attivita operante nel
campo artistico, principalmente quello inerente alle rappresentazioni dal vivo

® servizi di ricerca e documentazioni, finalizzati alla costruzione di una conoscenza tecnica ed olistica, non
riduzionistica o parziale, intesa quale parte integrante ¢ costituente lo sviluppo delle capacita critiche
individuali, nonché come supporto per il benessere individuale derivante dalla fruizione di attivita

educative, artistiche e culturali.
L’associazione puo esercitare, a norma delast. 6 del Codice del Terzo settore, le seguenti affivita diverse da quelle di
interesse generale, secondaric ¢ strumentali tispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto

, ministeriale:

esaggio, i sensi del decreto legislativo 22

: e interventi di tutela e valorizazione del patrimonio culturale e del pa
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
N
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athvitd teistiche di interesse soQ iale, culturale o religioso

Amrione © gesnone di

anche attivitd di nswka fond in forma orgeniggata ¢ confinmalite f anche mediante

1|||||IL""'.|||||¢| tlsorse propre ¢
fibuti di natura non
i verita,

Aone puo eSCTCIAre
atazione al pubblico © attraverso ferogazione di beni o servizi di modico valore,

volonar ¢ dip
ol fine di finanziare le proprie atvia di inreresse pencrale ¢ nel 1

czza nel mpporti con i sostenitori e con il pubblico

endenti attraverso la dchiesta a terzi di donazioni, lasciti e cont

& tern), inclusi
ispetto dei principl ¢

Ve cornperiva
rrasparenza ¢ corfett

ART.3
(Ammissione ¢ numero degli associati)

in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

i lucro che condividono le

1| muemerv degli associati & illimitato ma,
Possono aderire all'associazione le pmomﬁjirbr ¢ gli enti del Terzo settore O s€Nz4 scopo d
finalich della stessa ¢ che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenzce €
conoscenze.
iess0 COME ASSOCIALO dovra presentare all Organo di amministrazione una domanda seritta che
i i la dichiarazione di conoscere ed accettare integral

residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonici ¢ indirizzo di posta elettronica;
mente il presente Statuto, gli eventuali rcgmlamcmi ed

Chi intende essere @
dovri contenere:
- [indicazione del nome, cognome,
attenessi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
- lautorizzazione al tratamento dei dati personali, secondo le norme previste dal Regolamento UE 2016/679
¢ della normativa nazionale in merito alla protezione dei dati personali.
L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo aiferi non diseriminatort, coerenti con le finalita
@ di interesse generale svolte.

ssione deve essere comunicata allinteressato ¢ annotata, 2 cura dell'Organo di

perseguite ¢ le attivi :
La deliberazione di ammi
| libro degli associat.

deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione ¢

amministrazione, n¢
L'Organo di amministrazione
comunicarla agli interessati.

BN Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposta pud entro 60
giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulllistanza si pronunci I'Assemblea, che
delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva

convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente € puo venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono pertanto

ammesse adesioni che violino
0 a termine.

tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritd

ART. 4

K% (Diritti e obblighi degli associati)
Gli associati hanno il diritto di:
-~

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- essere informati sulle attivitd dell’associazione e controllarne I'andamento;

- frequentare i locali dell’associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazio
. - concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivitd;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute € documentate;

- prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri

associativi,

5, Gli associati hanno I'abbligo di:

ni promosse dall’associazione;

V%
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Agere la proprt

e il presente Stanuto ¢ gli eventuali Regolamenti interni;

fndiretro;

dall

La qunliﬁca

1 associato che contra

deliberazion

essere escluso dallassociazione mediante
giustificazioni dellin

versare la quot associativa secondo 'importo, le modaliti di vers

'Assemblea.
ART. 5

a artivitd verso gli altn in modo personale, spontanco € gratuito, senza fini di lucro, anche

amento e 1 termin annualmente stabilin

(Perdita della qualifica di associato)

di associato si perde per morte, reciso 0 esclusione.

vviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, n
i degli organi associativi, Oppure Arrecd danni

reressato. La deliberazione di esclusione dovra essere

che potri presentare le proprie controdeduzioni.

Iassociato pud sempre recedere dall’associazione.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicar '
deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato.

ché sia fatta almeno 3 mesi prima.

amministraz

La dichiarazione di recesso ha ¢ffetts con lo scadere dell’anno in corso, pur

1 diritti di partecipagione allassociazione non sono trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa Ao sono
Gli associati che comunque abbiano cessato di appar

della stessa.

ione, il quale dovra adottare una apposita

ART. 6
(Organi)

Sono organi dell’associazione:
- I’Assemblea;
- I'Organo di amministrazione (o consiglio direttivo);

effettivamente sostenute €

ART.7
(Assemblea)

NellP’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno
Ciascun associato ha un vofo.

Ciascun associato puo farsi rappresentare

all'avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad un

Si applicano

i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, co
seconda convocazione ¢ lordine del giorno, spedita almeno 15 glorni
all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

1’Assemblea si riunisce almeno una volta 'anno

deliberazione dell’Assemblea con voto segreto

egli eventuali Regolamenti interni e nelle

materiali  morali di una certa gravitd allassociazione, puod

¢ dopo aver ascoltato le
comunicata adeguatamente all'associato

e in forma sritta la sua decisione allOrgano di

rimborsabili, rivalutabili ¢ trasmissibil.
tenere allassociazione non hanno alcun diritto sul patrimom’a

documentate per [attivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

3 mesi, nel libro degli associati.

in Assemblea da un altro associato mediante delsga seritta, anche in calce

massimo di 3 associati.

ntenente il luogo, a data e 'ora di prima e
prima della data fissata per I’Assemblea

per 'approvazione del bilancio di esercizio.

’Assemblea d.eve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne ¢ farta richiesta motivata da
almeno un decimo degli associati.

-

- il Presidente;
Ai componenti degli organi associativi non puo essere attribuito alwn compenso, salvo il rimborso delle spese

1’ Assemblea ha le seguenti competenze inderogabils




dephi orpam arma :
& ryreca | mPO wenhi depl orgami atmatind ¢, se previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

o

prova i| bikenavo di eserIo)
¢ delibern sulla rrt;ml'lﬂhﬁfd dei compomenti degli ergami avsociafiss, ai sensi dell'art. 28 del Coclice del terzo settore, ¢
prOMUOYe agron di responsabilitd nei loro confronti; 2
delibern sulla esclusione degh assoaatr,
delibera sulle modificagroni dell’Atto costitutiro o dello Statuto,
approva I'eventuale regolamento dei lavors assemblearr,
delibera lo saoghimento, la frasformagione, la fustone o la saissione dell'associazione;

- delibera sugli alm oggesti ateribuith dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza

»

1 Assemblea ¢ validamente costituita in prma comveagione con la presenza della metd pitt uno degli associati present,

in proprio o per delega, ¢ in seconda comocagione qualungue sia il numero degli associati presenti, in proprio © pet |
delega. |

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che

L'Assemblea delibera a maggioranza di vou.
riguardano la loro responsabilicd, gli amministratori non hanno voto.

degli associad ¢ il voto favorevole della maggioranza del

Per medificare lo Statuto occorte la presenza di almeno Ya

presenti.
Per deliberare lo saoglimento dell associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno %4

degli associatl.

ART. 8
(Organo di amministrazione)

¢ delle volonta ¢ degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale

L'Organo di amministrazione gpera in attuazion
{ motivi, revocato con motivazione,

risponde direttamente ¢ dalla quale puo essere, per grav

Rientra nella sfera di competenza dell'Organo Jdi amministrazione tutto quanto non sia per Legge 0 per Statuto di

pertinenza esclusiva JelPAssemblea o di altri organi associativi.
In particolare, ¢ tra gli altri, sono compiti di questo organo:
- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;
- formulare i programmi di attivita associativa sulla b
- predisporre il Bilancio di esercizio e Peventuale Bilancio sociale;
- predisporre tutt gli elementi utili al’Assemblea per la previsione e la progmmmazionc economica
dell’esercizio;
- deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;
- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;
- stipulare tutti gli atti ¢ contratti inerenti le attivita associative;
beni mobili ¢ immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidat;

ase delle lince approvate dall’Assemblea;

- curare la gestione di turti i
LOrgano di amministrazione ¢ formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 7, nominati dall’Assemblea

per la durata di 4 anni € sono ritlggibili per 4 mandad.
Tutti gli amministratori s0n0 seelti tra le persone fisiche a
2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita ¢ di decadenza.

nte shituito quando & presente a maggioranza dei componenti,
aggioranza dei present.

ssociate ovvero indicate dagli enti associati: si applica l'art.

I/Organo di amministrazione & validame
Le deliberazioni dell’Organo di amministrazione sono assunte a m:
nomina, devono chiederne l'iserizione nel Registro unico
previste nel co. 6, art. 26 del Codice del terzo settore, a
isando se disgiuntamente o congiuntamentc.

Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro
nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni

WFf =7 72 ~wp 7 TSP

quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e precis

o




, atribuito agli amministraton € generake, pertanto le limitazioni di le potere non sono

3! laneltie o . | |
| ‘: pon sono jscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza
2l ~ a,
ART.9
(Presidente)

. - ) : 4 : ' . ' s % . » '
Il Prcs.udentt rdppf’-""@ lqgfr/mrnfc I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, net confronti di terzi ed in
giudizio - ¢ compie tutti gli att che la impegnano verso 'esterno.

11 Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

1l Prestdgntc dura in carita quanto I'Organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato dell'Organo di amministrazione, il Presidente convoca
» % y

I'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente.
11 Presidente convoca e presiede I'Assemblea ¢ 'Organo di amministrazione, svolge P'ordinaria amministrazione sulla

X{ base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all’attivitd compiuta.

1l Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio
delle sue funzioni.

ART.10
(Mansioni delle varie cariche)

11 Segretario redige i verbali delle riunioni degli organi sociali e ne cura la tenuta nei relativi libri e registri. Ad egli
spetta, altresi, provvedere alle trattative necessarie per lacquisto dei mezzi e dei servizi deliberati dal Consiglio
Direttivo e predisporre e conservare i relativi contratti e ordinativi. Provvede, inoltre, a liquidare le spese
verificandone la regolarita ¢ autorizzandone il tesoriere al materiale pagamento.
11 Tesoriere presiede alla gestione amministrativa ¢ contabile dell’Associazione redigendone le scritture contabili,
provvedendo al corretto svolgimento degli adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone, in concerto con gli
altri membri del Consiglio Direttivo, il rendiconto annuale in termini economici e finanziari. Egli provvede altresi
alle operazioni formali di incasso e pagamento delle spese deliberate dal Consiglio Direttivo, Al Tesoriere spetta
anche la funzione di periodico controllo delle risultanze dei cont finanziari di cassa, banca, credid e debiti e
Pesercizio delle operazioni di recupero dei crediti esigibili.
Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona, Qualora esse siano attribuite
_ apersone diverse, il regolamento Amministrativo puo prevedere che in caso di impedimento del Tesotiere a svolgere
le proprie funzioni, ovvero nell'ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni di questo siano assunte,
per il tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere a una nuova nomina, dal segtetario
:; i o dal Vicepresidente. 1l Segretario, temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, & sostituito con le

stesse modalita dal Tesoriere o dal Vicepresidente.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

Se 'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
Jassociazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societd di revisione legale iscritd nell'apposito

N registro.
ART. 12
(Patrimonio)
. 1l patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque

denominate — & wtilizzato per lo svolgimento delle attivit statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita

@ civiche, solidaristiche e di utilid sociale.

Q




(Divieto di distribuzione degli utili)

b il dibiet di distribuire, anche in modo sudiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue

o ha il # ; ; o , :

'm propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi,
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ART. 13
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ART. 14
(Risorse economiche)

I'associazione pud tratre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento ¢ allo svolgimento della propria

i & attivitd, da fonsi diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privat, donazioni e lasciti testamentari, rendite

| pattimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui
allart. 6 del Codice del Terzo settore.

Per le attivita di interesse generale prestate, l'associazione puo ricevere soltanto il rimborso delle spese effettivamente
sostenute e documentate.

(Bilancio di esercizio)
Lassociazione deve redigere il bilandio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.

Esso & predisposto dall’Organo di amministrazione, viene approviato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
dellesercizio cui si riferisce il bilancio e depasitato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.
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ART. 16

&
%: (Libr)

Lassociazione deve tenere i seguenti libri:

- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- registro dei twlontar, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritt anche i verbali redatd
per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell' Organo di amministrazion, tenuto a cura dello stesso organo;

- illibro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali alfrs organi associatiys, tenuti a cura dell’organo cui si

riferiscono.

Gli associati hanno diritta di esaminare i suddetti libri associativi tramite richiesta scritta all’Organo di amministrazione

ART. 17
(Volontari)

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proptio tempo e le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indirett, ed
esclusivamente pe fini di solidarieta.

L'attivita dei volontati son pus essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostente ¢ documentate per I'attivita
prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organo di amministrazione: sono in
ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 del Decreto

-
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per la responsabilita civile verso i terzi,
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ART. 18
(Lavo ratori)

Lassociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro aufonomo O di altra natwra
esclusivamente nei Amifi necessan al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
specializzare I'attivitd svolt.

In ogni caso, il mumerv dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari.

ART. 19
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estingione o scigglmento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dcll’Ufﬁcio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sara operativo, € salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, 0 ad altre organizzazioni di volontariato operant in ilentico.0
analogo settore, nelle more della piena operativita del suddetto Ufficio.

L’Assemblea provvede alla nomina di uno o pit Aguidatori preferibilmente scelti tra i propr associati,

ART. 20
(Rinvio)

Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolament interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 lughio 2017, n. 117 (Codice del
terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Luogo e data,
Firenze, 1120/01/2026
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