STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE
“Compagnia Teatrale Senzarete (APS)"

adafto in conformith con il modeflo di Ktafuto predisposto dalla Rete associativa FITA ~ Federazione
ahiana Teatro Amaton ad use delle associazion! di promasione sotiale aderent! s appravats con decraty
gl Direttore Generale del Terzo settore n 34/123 del 24 lugho 2023)

Art. 1 - Denominazione

= eostituita, ai sensi del Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito
Eﬁ:rnmalu Codice del Terzo settore o CTS) e della normativa in materia Assotiazione
jnommalta “Compagnia Teatrale Senzarete” di seguito detto Associazione. La denominazione
elf sssociazione sard integrata dalla locuzione “Associazione di promozione saciale” (APS) solo
s costanza di iscrizione al RUNTS nella sezione APS. A seguito della predetia iscrizione,
s=oriarions assume automaticamente la seguente denominazione ‘Compagnia Teatrale
"~ Assotiazione di promozione sociale” in sigla denominata "Compagnia Teatrale
APS’. L'assunzione della nuova denominazione non comporta modifica statutana e
st Utilzzata unicamente in costanza di isciizione al RUNTS nella sezione APS. A seguito
uta iscrizione al RUNTS nella sezione APS, l'Associazione dovra utilizzare I'ndicazions
“Associazione di promozione sociale” o I'acronimo "APS" negl atti, nella corrispondenza e
comumcazioni al pubblico. L'Associazione & retta ed opera secondo principl democratici &
E‘:pemeg.-eﬁnidi lucro, bensi finalita civiche, solidaristiche e di utilta sociale, medante o
pigimento in favore del propri soci, di loro familian efo di 1erzi, di una o pi delle attivita di
ﬁ'ﬁ generale di cul all'art. 5 del CTS, come descritto in particolare nel successivo At 4.
sviziendosi in modo prevalente dell attivita di volontariato dei propri soci.

Art. 2 - Sede

55 s ha sede in via Giuseppe Verdi n. 94, Sesto Fiorentino (Fl). L'eventuale
slenments della sede legale in ambito comunale non comporterd modifica del presente

0. Il Consiglio Direttivo pud istituire @ sopprimere su tutto il lerritario nazionale sed|
afe, delegazion: e uffic: staccati e pud traslerire la sede. sia nell ambito dello stesso

uné. che n altn comuni.

Art. 3 — Durata
one & costituita con durata ilimilata nel tempo
Art. 4 - Oggetto sociale

* fibadisce che | Associazione non ha scopo di lucro e persegue il fine esclusivo della tutela e
MO razione della cultura del patnmanio stornico ed aristico, nonché educazione parmanents e
VI di animazione ricreativa o promozione sociake, aliraverso ognil espressione di creativita e
Mikrizzazione anistica e ludica nel campo della resitazione, del teatro, della danza s dells
' ': dal vivo, In particalare, nell sttuazione del suo scopo soclale potra svolgare una o pil
alivitd di inleresss generale neonducibill a quelle elencate dalle seguent lettera del comma
] Oelt'an 5 del CTS: letiera d), secondo periodo. attivita culturah di intaressa sociale con finailita
i . nello specifico corsi di teatro con il fine di valonzzare e promuavere fa lingua e le
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medesimo art 6. Con specifico riguardo a tali attivita | documenti di bilancio faranno menzione
del caratiers sacondario & strumentale dalie stesse, L'Associazione, per il migliore
nazionali ed estere che perseguono | suoi stessi scopi, efo finalita analoghe ed affini,

Art. 5 - | soci

| numero dei soci & flimitato, ma comungue non inferiore al minimo stabilito dalla legge (seit=

= | fondator;

- tutti coloro, persone fisiche, associazioni ed enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro, nei
limiti previsti dal comma 3. dell'an. 35 CTS, che condividendone in modo espresso gli scopi,
presentanc nchiesta scriffa riportando | propri dati anagrafici e fiscali, nonché | propri recapit
teiefonici ed eventuale indirizzo di posta eleftronica, ovvero, nel caso di soggetto diversc da
persona fisica, | dati di Ilhmgumumﬂidﬂhmﬂlmmhwwmm
La richiesta dovri ﬂpunlruhmlulnﬂﬂﬁmﬂnmtﬂm-dmmmal
presente statuto, gl eventuall regolament! e di attenersi alle deliberazioni legittimamente adottate
dagl organi associalivi L associazione non dispone imitazioni con riferimento alle condizion:

comunicars agll interessatl, Qualora la domanda di
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ossetvanza dello statuto, dﬂmmhmmﬂﬂmmm adﬂndﬂhmmmgu
yani sociall. Tuthi | soct hanna gli stessi dirittl e parta di trattamento all internc

I Associazione. A tuth | soci, nel modi e nel termini stabiliti dalla legge, compete il dirtto di voto
 lapprovazione & la modificazioni dello Statuto e per la nomina degl argani sociali.

Art. 6 — Diritti e obblighi dei soci
aci, purché in regola con il pagamento delle quote e contributi sociali ove previsti, hanno diritto

anecipare alle Assemblee,

otare direttamente o per delega alle Assemblee, in particolare a quelle convocale per
sprovazione e le modificazioni dello statuto, dei regolamenti e per la nomina degli organi
associazione, se iscnth da almeno tre mes: nel libre del soc;

andidars: a ncoprire canche elettive allinterna degli organi dell’Assaciazione. se iscrith da
neno tre mes nel libro de: soci;

=sere informati sulle attivita dell associazione e controllare 'andamento;

zrtecipare alle attivita promosse dall Associazione;

ieufruire di tutti | servizi offerti dall' Associazione;

anoscere | programmi con | quall FAssociazions intende attuare gll scopi sockal;
oncorrere alla formazione dei programmi di attivita e alla loro approvazione;

:onoscere ['ordine del giomo delle assemblee. esaminare | bilanci e consultare i libn sociali
assegnare le dimissioni e recedere dall Associazione in qualsiasi momento, dandone
municazione scritta al Presidente.

0Ct sono obbligati:

a rispetiare ke norme del presente statulo ed | regolamenti approvati;

2 versare le quote sociali | contributi determinati dagli organi a cid preposti,

a mantenere un comportamento conforme alle finalita dell Associazione,

a contribuire al raggiungimento degh scopi dell' Associazione e prestare, nei modi e nei tempi
ncordatl. la propria apera secondo | fini dell'ente stesso, in modo personale, spontanea e
alullo, senza fine di lucro, anche indiretio, fatto salvo il disposto dell'ant. 36 del D.igs 1172017,

 qualita di socio si perde per
limissioni volontarie;
nancale versamento della quota associativa e degli altri contributi eventuaimente dovuti'
mone o perdita delia capacita di agire per le persone fisiche ed estinzione per gli enti;
Entz di comporiamenti contran agh scop dell Associazione;
mancato adempimento dei doven inerenti alla qualita di associato o degli impegni assuntl verso
g

Ndegnils; derivante dalla lenula dei comportamenti di cui ai due capoversi precedent

dal Consigho Direttivo, sentito il Collegio det Probivin (o, in assenza, IAssemblea).
' Oelibera di esclusione del sotip per una dells cause di cul SOPIA Sard CoMUNICata per sontto
o & non oltre 30 glomi dalla sua assunzione. Il socio escluso polrd proporre rcorso
I entra & non oltre 15 glormni dal ncevimento della comunicazione di esclusions. i
’Hﬁh & esclusione dell pesociato sogglacciono, al disposto dell'an. 24 del Codice Civile
ddove applicabili & compatibil



= assicuratl per gli infortuni & le malatlie connes,, 2
. dellart. 17 del CTS. | volontan Sona _ _ . y
iﬁﬁm 4ol attivita di volontariato, nonché per 1a responsabilita civile versa i lerzi. sacqqg,
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18 del CTS. L'Associaziong puo assumere dipendenti &/o ulilizzare

le disposizion| defl art { limiti i cui all art. 36 del CTS, stipulando contratt e,

collaboraton e lavoralon autonomi, ne

Art. 7 = Volontari, Dipendenti @ Collaboratori
\ | gssociazions si avvaie deitopera di volontari nello svolgimento delle proprie attivita, secon, :
‘ le norme vigent in matena.

(.

Art. 8 - Organi sociali

Gh orgam dell Associazione Sono:

- [Assemblea det SOOI,

-l Presidente:;

- Comsighic dinsttivo, [ .

- l'organs ol controllo se istituito volontanamente o, nel caso in cui sia obbligatorio, ai sensi de
commi 2 4 dellart 30 del D.Lgs. n. 117 del 3/7/2017.

LA

Art. 9 — Assemblea dei soci

L Assembies e formata da tuti | soci all'Associazione ed & presieduta dal Presidente
asll Associazione (o da altro soggetto nominato dall Assamiblea stessa),

L Assamblea & convocata dal Presidente almeno una velta f'anno.

L Azzamblea & convocata Inoltre:

- guando i Presidente o ritenga opportuno;

- Quando ne sia falta richiesta da almeno meta dei soci o da almeno due terzi dei component |
Consigiio Direttivg, ' - B9

§ N\ LAssembies ordinan
SN mmm_mﬁﬁ soci avenli diritto di voto, In s “'E:m"“:'”*“‘* By
dedl "mwm w Muﬂplmﬂm Lﬂ mhﬂﬁiﬂﬂni sOND ml-ll'!l& con il voto favorey o
Per | : blea validamente costituita

~ ' delibess | presents
Selaghmento '“W“‘M'ﬂhmmmhMMHnﬂmmnee sulo
favorevole di almen tre quai del soci BV



Art. 10 - Attribuzioni dell'Assemblea

stermina le linee generali programmatiche dell associazione,
ppmvnimhndumﬂmmmﬂﬂﬂ_w riguatdo alla destinazione degli sventual
mﬁmw.ﬁmmmhnﬂﬂmmﬂ*ww: :
nrmmﬂumunﬂimnwnnnﬂdﬁlmﬂnlﬁﬂﬂ: '
smina e revoca, ove previsto o imposto dalla norma, forgano di contralio;

omina @ revoca. ove previsto o imposto dafla norma, i soggetto incaricato della revisione
ale del conti, :

libera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
sponsabilita nei loro confronti

pprova | eventuale regolamento del lavori assembleari,

ssa. su propasta del Consiglio direttivo (o, in mancanza, del Presidente). le quote di
ymissione, | cantributi associativi annuali ed eventuaimente quelli straordinar

prova il programma di attivitd promosso dal Consiglio Direttive (o in mancanza, dal
esidente],

spprova il bilancio preventivo ove previsto;

atifica | limiti di imborso delle spese, stabilib dal Consiglio Direttivo (o, in mancanza, dal
ssidente). relativi alle diverse voci di spesa degli organi sociali e del soci]

3 pronuncia su ogni mgunmmsﬂnnpnsmaﬂamamﬂmtﬂamjiwm;
jelibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legae, dall atto costitutivo 0 dalio statuto alla sua
ympaienza.

Assembiea straordinaria:

deiibera le modifiche dello statuto;
deiibera Io scioglimento, la trasformazione, la fusione o 13 scissione dell Associazione,

'Fhﬂen:in, in caso di scioglimento, la devoluzione del patnmonio sociale residuo, secondo
ganio disposto dall'art. 26 seguente,

!::mnna uno o pil hiquidaton.
g deliberazion| dell Assemblea s0n0 trascritte in apposito registro a cura del Segretano o, in
} de! Presidente dell Associazione & rimangono depositate presso la sede

: Assooiazione a disposizione del soci per la libera consultazione. -

Art. 11 - Rappresentanza dei soci in Assemblea \

_ associatn ha diritio ad un voto, Ogni associato puo farsi rappresentare, ramite delega
oritta, da aliro associato. Tuttavia, nessun associato pud rappresentare piu di 3 sod

Art. 12 — Svolgimento dell’Assemblea

biea & presieduta dal Presidente dell Associazione, 0 In SUa assenza dal Vice (se

. oppure da altra persona nominata dall Assemblea) il quale nomina un Segretano

dl verbalizzare ia stessa. Egll verilica la regolarita della convocazione 8 la validita della
i costituzione, nonché la validita delle eventuall deleghe.
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Art. 14 - Presidente

W sopgetto incaricato coadiuva il Pr
. Predispone gl schemi di bilan
= ~ Provvede alls tenuta da|
FoCuUmentazione contabile
= Movvede alla riscossions déslle enty
il :
&5 Cono ) e al pagamento della spese In conformita alle decisioni

esidante ed ha | seguenti compiti
cio da soltoporre al Consiglio Direttivo per l'approvazione:

regist e della contabliita e alla ordin
ala consary




Art. 16 - Gratuita e durata delle cariche
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Art. 17 - Risorse economiche

dell' Associazione provengono da:
0 del soci (quote di iscrizione, quota annuale, ecc.),
i del privati

el destvantl da convenzioni;
eate derivanti da attivita diverse di cui l'art. 6 del CTS!
EﬂdﬂiﬂﬂhﬁﬁﬁWHﬁpﬂfﬂmﬂ&aﬂ'ﬁﬁnmnﬂﬂquahﬁsiﬂhﬂn
sgno depositati presso lstituto/i di credito stabilito/i dal Consiglic Direttiva, Ogni
e aT) mﬁmmmm.mthmmmmM
hmﬂTmhmappnﬁﬂam:rdedehgatndaiPmsMEME.lmnthEiMM :
annuaimente dall Assembiea, su propasta del Consiglio Direttiva. La perdita della qualita
. per qualsiasi causa, non comporta un diritto sul patrimonio dell Associazione, ne

horsi né comispettivi ad aloun titolo.

Art. 18 — Erogazioni, donazioni e lasciti

Asspriazione puod ricevere erogaziom liberali in denaro e donazioni, previa delibera di
jecetiazione del Consiglio Direttivo, che predispone un progetto di modalita & tempi del loro
ilro per fini istituzionall, da soltoporre all' approvazione dell Assemblea. L Associazions pud
) ticevere eredita e legall previa delibera del Consiglo Direttivo di accettazione, con
io dinventario, stabilendo modalita e tempi di utilizzo dei beni ricevuti @ delle loro rendite
ante in conformita alle finalita previste dall Atto costitutivo e dallo statulo, da

: all approvazione dell Assemblea
Art. 19 — Beni immobili, mobili e altri beni

uistare benl immaobili, maobili registrati @ non, come pure
so, oppure di terz), sia In comodato d'uso che

Associazions pub possedere el acq
“Enete beni di propriets dei socl in comodato dU

Art. 20 — Responsabilita dell'Associazione

fm;% ﬁ . In prima istanza e falla galva lo rasponsabilith parsonale dei companant il
9o Direftivo e del soci se ed in quanto prevista dalla legge risponde con | propn bani @ le
Mﬁp‘“ﬁrm finanziarie del danni provocall da Inosservanzi
- U'Associazione pud sotoscrivere polizze assicurative

: litd contrattuale ed extra contrattuale dell'gnte slesso

delle convenzioni @ del contratt
a copertura del danni dervant da
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Art, 21 - Esercizio sociale e bilancio

doll Associazione, o spedito al g . i
affinché | medesim| possano esaminatio, AllAssemblea il Presidente espone una relazione
<ull #ttvita svolta nelfanno precedente e sull'attivith prevista per 'anno in corso. | bilanc
spproval dall Assemblea. come pure le altre deliberazioni della stessa, nonché i libn socia)
restanc depostall presso la segretenia dell'Associazione, a disposizione dei soci | quali possc-.
prendeme visione mediante richiesta al Segretanio (se nominato, altnmenti al Presidente) che
deve dare nsposta entro 15 giomni. | bilancio di esercizio, redatto secondo le disposizioni
modalits e termini stabiliti dallart. 13 del CTS deve essere depositato a cura del Consigfio
Wirettivo (o, in mancanza, del Presidente) presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore

Att. 22 - Destinazione degli utili, delle riserve, dei fondi di capitale






