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L'anno duemilaventicinque

il giorno due

del mese di aprile

‘ 2 aprile 2025

In Vedano al Lambro, Via Santo Stefano n. 30, nella sala parrocchiale della

Chiesa di Santo Stefano, dlle ore diciassette.

Avanti a me Doft. FRANCESCO IOLI di Notar Antonio, Notaio in Vedano oll REGISTRATO A
Lambro, iscritto presso il Collegio Notarile di Milano. | | MONZA
E PRESENTE '

1 07 ile 2025
PELLEGRINO Anna Maria nata a Savona il 27 ottobre 1957, domiciliata per Ia P

carica presso la sede sociale, la quale interviene quale Presidente del Comi-| |8l N 12962 serie 1T

tato Esecutivo dell' Associazione | |Euro 245,00
"Circolo Culturale don Primo Mazzolari”, \

con sede in Vedano al Lambro (MB), Via Santo Stefano n. 4, codice fiscale|

94503690151, |
costitfuita con afto a rogito Notaio Nando Viale di Monza in data 10 aprile
1981 repertorio n. 144722/11320, registrato a Monza in data 29 aprile 1981 al
n. 5642 Serie |,
La comparente, della cui identitd personale ioc Notaio sono certo, mi dichia-
ra di essere qui convenuta per partecipare alllAssemblea della sunnominata
Associazione, convocata in questo giorno, luogo ed ora, per discutere e de-
liberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO
Relazione del Presidente e approvazione del nuovo statuto in conformité
alle normative del Terzo Settore e alla conseguente iscrizione al Registro Uni-
co Nazionale Terzo Settore (R.U.N.T.S.).
Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'articolo 12 (dodici) dello
Statuto, il Presidente del Comitato Esecutivo signora PELLEGRINO Anna Ma-
ria, la quale
CONSTATA
- che 'Assemblea & stata regolarmente convocata ai sensi dell'articolo 11
(undici) del vigente Statuto, in data 28 marzo 2025 mediante avviso comuni-
cato agli associati;
- che & rappresentato in Assemblea il 100% (cento per cento) degli associa-
ti, cosi come risulta dal "Foglio presenze” che al presente atto si allega sotto
}|O lettera "A"; ‘
- che & presente lintfero Comitato Esecutivo in persona di essa stessa Presn-!
‘den’re e dei membri signori BRUGOLA Fiorella, CAMPODONICO Bec’rnce ‘
'CRIPPA Renatfo, ROSSI Magda, SANVITO Monica;
DA ATTO
- di essersi accertato dellidentitd e della legittimazione di tutti gli intervenuti
all'Assembleq;

DICHIARA
la presente Assemblea validamente costituita in seconda convocazione,
anche in forma totalitaria, e atta a deliberare sul sovramenzionato ordine
del giorno, chiamando me Notaio a redigere il presente verbale.,
Aderendo alla richiesta fattami, io Notaio do atto di quanto accertato dal
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!Presideme durante lo svolgimento dell' Assemblea. ,
}ln merito all'unico punto posto all'ordine del giorno, il Presidente rende nofi |
Imotivi per i quali si ritiene opportuno procedere allapprovazione di un NUo-
vo Statuto Associativo, adeguandolo alla vigente normativa di cui al D. Lgs.
117/2017, assumendo la veste giuridica di Associazione di Promozione Socia-
le. .
Il Presidente, quindi, espone con dovizia di particolari tutte le modifiche pro-|
poste, dando lettura del proposto nuovo testo dello Statuto dell'Associazio-
ne.
L' Assemblea, udite le proposte del Presidente, dopo breve ma esauriente
discussione, con voto palese per alzata di mano,
DELIBERA
all'unanimita degli aventi diritto
|
- di adeguare le norme dello Statuto alle disposizioni inderogabili della nor-
mativa inerente gli Enti del Terzo Settore;
|- di approvare, articolo per articolo, e cosi nel suo complesso, il nuovo testo
dello Statuto Associativo, cosi come illustrato dal Presidente, e pertanto fut-
te le modifiche proposte;

Il ‘
di conferire al Consiglio Direttivo tutti | poteri per le operazioni necessarie e
lopportune per far risultare, attuare e perfezionare tutto quanto qui delibera-
[to e precisato, ratificando in tutto fin d’ora I'operato.
A questo punto, il Presidente mi consegna lo Statuto Associativo nel suo
[nuovo testo aggiornato affinché io Notaio lo alleghi al presente verbale sot-|
fo la lettera "B".
Null'altro essendovi a deliberare, il Presidente toglie la seduta e scioglie
I'Assemblea alle ore diciassette e quarantacingue.
Le spese del presente atto, inerenti e conseguenti, sono a carico dell'Asso-
ciazione. |

. Del che
richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto che ho letto, unitamente, alla|
comparente la quale, da me interpellata, lo riconosce conforme a verita e
con me Notaio lo sotfoscrive, alle ore diciassefte e quarantacingue.

'Scritto parte di mio pugno e parte a mano ed a macchina da persona di
mia fiducia, questo atto consta di due fogli di cui occupa quattro facciate
e quanto della presente fin qui.

F.TO Anna Maria PELLEGRINO ‘
F.TO FRANCESCO I0LI NOTAIO ‘
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ALLEGATO "B" AL REPERTORIO N. 4400/2650
STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

“Circolo Culturale don Primo Mazzolari - APS”
Costituzione, denominazione e sede
Art. 1) Ai sensi dell’articolo 35 e seguenti del D.Lgs 3 Luglio 2017 n.117 e delle norme del co-
dice civile in fema di associazioni, & costituita I’ Associazione di Promozione Sociale denomi-
nata.
L' Associazione assume nella propria denominazione la qualifica di APS (Associazione di Pro-
mozione Sociale), che ne costituisce peculiare segno distintivo e che, guindi, verrda inserita
nelle comunicazioni rivolte al pubblico ed in qualsiasi segno distinfivo che I'Associazione in-
tenderda adottare.
Art. 2) L’ Associazione attualmente ha sede in Vedano al Lambro (MB).
Con le modalita previste dalla legge, il Consiglio Direttivo ha facoltda di istituire o di soppri-
mere sedi secondarie, di frasferire la sede nel territorio nazionale, di frasferire la sede sociale
nellambito del Comune della sede della associazione e di istituire e di sopprimere ovungue
unitd locali operative.
L'istituzione di sedi secondarie potrd essere effetftuata unicamente a seguito di delibera
dell’assemblea degli associati e, di sensi dell’art. 48, comma 1, Codice del Terzo Settore,
dovrd essere fempestivamente comunicata dal Consiglio Diretfivo o da legale rappresen-
tante dell’ente per l'iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Setiore.
Finalita e Oggetto
Art. 3) La associazione non persegue alcuno scopo di lucro.
La associazione € apartitica e aconfessionale; essa non ammette discriminazioni di razza, di
sesso, di lingua, di religione, di ideclogia politica, né qualsivoglia aliro fipo di discriminazio-
ne,
L'Associazione a tal fine svolge in via esclusiva o prevalente le seguenti attivita di interesse
generale: organizzazione e gestione di atfivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse so-
ciale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della prati-
ca del volontariato e delle attivita di inferesse generale di cui all’articolo 5 del D. Lgs.
117/2017 ed in particolare, richiamando e sviluppando la presenza e |’ attivita svolia a parti-
re dal 1981 dal "Circolo Culturale don Primo Mazzolari® di Vedano al Lambro, promuove
occasioni di
1. Divulgazione culturale, artistico-musicale, storico-letterario
2. Approfondimento per creare consapevolezza sui temi di attualita di carattere storico, so-
ciale, antropolegico, etico e religioso, sia a livello generale che legati al territorio in cui
I'associazione opera
3. Incontro e socializzazione in conirasto con il progresso dell’individualismo e dell’isolamen-
to, per favorire un tessuto sociale compatto, coeso e solidale
Le aftivita saranno rivolte agli associati, ma saranno aperte a tutii coloro che sono inferes-
sati.
L'associazione agisce cercando la collaborazione di enti pubblici e privati, di
associazioni/organizzazioni aventi finalitd coincidenti o affini per la promozione sociale.
La figura di don Primo Mazzolari, attraverso i suoi scrifti e la sua testimonianza coraggiosa,
sono punto di riferimento e ispirazione per |'associazione.
Per lo svolgimento delle suddetfte atfivitd di interesse generale, la associazione, ai sensi
dell'art. 35, comma 1, Codice del Terzo Settore, si avvale in modo prevalente dell'attivita di
volontari dei propri associati.
La associazione pud esercitare dltre diverse aftivitd, anche commerciali e produttive, a
condizione che siano secondarie e strumentali rispetto alle atfivitd di cui al precedente
punto e tenendo contfo dell'insieme delle risorse, anche volontarie e grafuite, impiegate In



tali attivita in rapporto all’insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite, impiegate nelle
aftivitd di interesse generale, il futto secondo i criteri e i limiti che saranno definiti con decre-
to del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerfo con il Ministro dellEconomia e
delle Finanze, da adottarsi ai sensi dell’articolo 17, comma 3, Legge 23 agosto 1988, n. 400.
Durata

Art. 4) La durata dell’ Associazione & illimitata e la stessa potrd essere sciolta solo con deli-
bera dell’ Assemblea degli Associati.

Associati

Art. 5) Possono partecipare dil’associazione persone fisiche, in un numero non inferiore a
sefte, oppure dlfre associazioni di promozione socidle o altri enti senza scopo dilucro o del
terzo settore, in un numero non inferiore a tre.

Il numero degli enti senza scopo di lucro o del terzo settore partecipanti all’associazione
non deve essere superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promo-
zione sociale partecipanti alla medesima associazione.

Se, nel corso della vita dell’associazione, | numero degli associati diviene inferiore a quello
indicato al precedente comma, dgli associati devono essere infegrati entro il termine di un
anno dal verificarsi di tale evento, pena la cancellazione automatica dell’associazione dal
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Possono essere associati dell’Associazione futti coloro (senza alcuna distinzione di sesso,
razza, idee e religione) che, condividendone lo spirito e gli ideali, accettano finalitd e rego-
le previste dal presente Statuto.

Art. 6) Ogni associato, a partire dall’anno successivo rispetto a quello di iscrizione, & tenuto
al versamento di una quota associativa annuale, che pud essere modificata ogni anno dal
Consiglio Direttivo.

L'ammissione di un nuovo associato avviene, su domanda dell’interessato, con decisione
del Consiglio Direftivo; tale decisione deve essere comunicata all’interessato ed annotata
sul libro associati.

Art. 7) Diritti e doveri degli associafi

Gli associati hanno diritto a:

e partecipare a tutte le atfivitd promosse dall’ Associazione;

e partecipare alla vita associativa, indi anche la partecipazione alle Assemblee, esprimen-
do il proprio voto nelle sedi deputate, anche per I'approvazione e le modificazioni dello
Statuto e di eventuali regolamenti; in assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono
iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati;

s godere dell’elettorato attivo e passivo per la nomina degli Organi Direttivi dell’ Associazio-
ne.

Gli associati sono tenuti a:

¢ osservare le norme del presente statuto e le deliberazioni adottate dagli crgani associati-
vi;

» contribuire nei limiti delle proprie possibilita al raggiungimento degli scopi associativi, se-
condo gli indirizzi degli organi direftivi;

¢ versare regolarmente la quota associativa annuale;

e svolgere le attivitd preventivamente concordate o deliberate dagli organi associativi;

e astenersi da qualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi dell'Asso-
ciazione.

Tutti gli associati hanno parita di diritti @ dover e il loro numero e illimitato e, ad ogni modo,
non inferiore a quanto indicato dall’art. 35 del Codice del Terzo Settore. L'Associazione si
adopera affinché sia assicurata al suo interno la tutela dei diritti inviolabili della persona, el
rispetto delle “pari opporfunitd” fra uomo e donna.

Art. 8) La qualifica di associato si perde per morositd, recesso, esclusione, decesso.



- Morosita - La qualifica di associato si perde per morosita nel versamento della quota asso-
ciafiva annuale per uno o pit anni.

- Recesso - L'associato pud, in qualsiasi momento, senza limiti o condizioni, recedere
dall’ Associazione, dandone comunicazione scritta mediante lettera raccomandata, o ad
ogni modo con gualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento, al
Consiglio Direttivo. Il recesso non comporta il rimborso della quota associativa o di altre
somme eventualmente versate all’ Associazione. Il recesso produce effetti nel momento in
cui la comunicazione perviene al Consiglio Direffivo, ma permangono in capo all’associato
le obbligazioni eventualmente assunte nei confronti dell’ Associazione.

La partecipazione per la quale & esercitato il diritto di recesso non pud essere ceduta.,

- L’Esclusione - & prevista quando |'associato non oftemperi alle disposizioni del presente
Statuto e di eventuali regolamenti o ponga in essere comportamenti che provocano danni
materiali o all'immagine dell’Associazione. L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo,
a maggioranza assoluta dei suoi membri, e comunicata mediante leftera all’associato inte-
ressato, Conftro il suddetto provvedimento I'associato interessato pué presentare ricorso en-
tro 30 (trenta) giorni dalla data di comunicazione dell’esclusione ; il ricorso verrd esaminato
dall’ Assemblea nella prima riunione ordinaria.,

Art. 9) La perdita, per qualsiasi caso, della qualitd di associato non da diritto alla restituzione
di guanto versato all’ Associazione.

Art. 10) Il decesso dell’associato non conferisce alcun dirtto alla liquidazione della quota di
partecipazione agli eredi.

Gli associati superstiti possono continuare |'attivitd associativa con dli eredi, a condizione
che questi vi acconsentano.

Organi Dell’associazione

Art. 11) Gli Organi dell’ Associazione sono: I’ Assemblea degli associati, il Consiglio Diretftivo, il
Presidente ed eventuali Organo di Controllo e Revisore Legale dei Contfi,

Assemblea degli Associati

Art. 12) L' Assemblea degli Associati & I'organc deliberativo dell’ Associazione ed & compo-
sta da tutti gli associati che risultano in regola con la quaiifica al momento della convoca-
zione.

Art. 13) L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta I'anno entro 120 (cen-
toventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale per I'approvazione del rendiconto eco-
nomico-finanziario annuale e, comungue, ogni volta che il Consiglio Direttivo lo ritenga op-
portuno, ovvero quando venga fatta richiesta da almeno il 25% (venticinque per cento)de-
gli associati , purché in regola con | versamenti delle quote associative.

La convocazione dell’ Assemblea deve essere effetfuata almeno 8 (ofto) giorni prima della
data della riunione mediante invio e-mail/social dell’associazione e pubblicazione
dell’awviso sulla home page del sito web dell’ Associazione/affissione dell’avviso in maniera
ben visibile nei locali in cui vengeno svolte le attivitd associative, o ad ogni modo con gual-
siasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento, almeno tre giorni pri-
ma dell’assemblea L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora ed il luogo del-
la prima e della seconda convocazione, nonché |'ordine del giorno.

Ar. 14) Possono intervenire all’ Assemblea, con diritto di voto, tutti gli associati purché in re-
gola con il pagamento delle quote associative; a ciascun associato speffa un solo voto.
Per i soci minori di etd, il diritto di votare in Assemblea & esercitato, sino al compimento del
diciottesimo anno di etd, dagli esercenti la responsabilita genitoriale o la futela sui medesi-
mi.

Secondo gquanto previsto dall’art. 8 secondo comma delle Disposizioni di Aftuazione al Co-
dice Civile & ammesso l'infervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad
altro associato. Ogni associato non pud avere piu di fre deleghe.



Le votazioni dell’ Assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per
appello nominale e se possibile tramite eventuale espressione con sistemi digitali.

Art. 15) All’ Assemblea degli Associati spettano i seguenti compiti:

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali o i loro sostituti, in caso si componenti
dimissionari;

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

- approva il bilancio;

- delibera sulla responsabilita degli amministratori e dei componenti degli altri eventuali or-
gani sociali e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sull'esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge. dall'afto cosfitutivo o dal presente statufo
alla sua competenza;

- deliberare su ogni altfro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto
all’ordine del giorno.

Art. 16) L'Assembleq, & presieduta da un Presidente nominato dall’Assemblea stessa a
maggioranza semplice o dal Presidente del Consiglio Direttivo, il quale nomina fra gli asso-
ciati un segretario verbalizzante.

E validamente costituita in prima convocazione con la presenza del 50% (cinquanta per
centfo) pill uno degli associati, in seconda convocazione qualungue sia il numero degli as-
sociati presenti,

L'Assemblea delibera validamente, sia in prima che in seconda convocazione, con la
maggioranza dei presenti su tutte le questioni poste all’ordine del giormo.

Tra la prima e la seconda convocazione devono infercorrere almeno 24 ore.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle riguardanti la responsabilitd de-
gli amministratori, quest’ultimi non hanno diritto di voto.

Per modificare I'atto costitutivo o lo statuto, I'Assemblea & validamente costituita con la
presenza di almeno tre quarti degli associati e delibera con il voto favorevole della mag-
gioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’ Associazione e la devoluzione del patrimenio, occorre |l
voto favorevole di tre quarti degli associati.

Art. 17) Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, olfre ad essere debitamente tfrascritti nel
ibro dei verbali delle Assemblee dei soci, sono consultabili tramite il sito istituzionale o trami-
te consultazione nella sede dell’ Associazione.

Consiglio Direttivo e Presidente

Art. 18) Il Consiglio Direttivo & I'Organo esecutivo e gestionale dell’ Associazione ed & com-
posto da un minimo di 3 a un massimo di 7 memdbri, ivi compreso il Presidente che ne &
memibro di diritto. | membri del Consiglio sono rieleggibili e tutti gli incarichi si intendono a fi-
tolo gratuito. Il Consiglio Direttivo pud essere revocato dall’ Assemblea Soci; esso rimarrd in
carica comunqgue fino all’elezione del nuovo.

All'interno del Consiglio Direftivo potranno essere nominati il vice Presidente, un Segretario e
un Tesoriere. Al Presidente, che ha la rappresentanza legale dell’ Associazione, potranno es-
sere delegati parte dei poteri spettanti al Consiglio Direttivo.,

Gli amministratori restano in carica fino a revoca o dimissioni o per il periodo determinatfo
dagli associati al momento della nomina.

Gli amministratori sono rieleggibili.

La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal moemento in cui
il nuovo Consiglio Direttivo & stato ricostituito ai sensi dell'articolo 27 Codice del Terzo Setto-



re, al conflitffo di interessi degli amminisfratori si applica l'articolo 2475-ter codice civile.

Ai sensi dell'articolo 26, comma 1, Codice del terzo Settore, | primi amministratori sono nomi-
nati con l'atto costitufivo, mentre, successivamente, gli amministratori sono nominafi
dall’'assemblea degli associati secondo le modalitd di decisione di cui all'articolo 15 del
presente statuto.

Pué assumere la carica di amministratore solo chi sia in possesse dei requisiti di onorabilitda,
professionalitd ed indipendenza.,

La maggioranza degli amministratori viene scelta tra le persone fisiche associate ovvero tra
quelle indicate dalle persone giuridiche associate, ai sensi del combinato disposto di cul
agli articoli 26, comma 2, Codice del Terzo Settore e 2382 codice civile.

Gli amministratori possono essere anche non associati, ai sensi dell'arficolo 26, comma 4,
Codice del Terzo Settore.

Gli amministrafori entro frenta giomi dalla notizia della loro nomina, devono chiederne
liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, indicando per ciascuno di essi
nome, cognome, luogo e data di nascita, il domicilio e la cittadinanza, nonche a guali di
essi & attribuita la rappresentanza legale dell'ente, precisando se disgiuntfamente o con-
giuntamente, ai sensi dell'articolo 26, comma 6, Codice del Terzo Settore.

Art.19) |l Consiglic Direttivo &€ dotato dei poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’ Associazione. Al Consiglio Direttivo competono in particolare:

» le decisioni inerenti le spese ordinarie e straordinarie di esercizio, per la gestione dell’ Asso-
ciazione;

e |e decisioni relative alle attivitd e ai servizi istituzionali, complementari da intfraprendere
per il migliore conseguimento delle finalitd istituzionali dell’ Associazione;

¢ le decisioni inerenti il coordinamento dei collaboratori e dei professionisti di cui si avvale
I’ Associazione;

e la redazione annuale del rendiconto economico-finanziario da sottoporre all’approvazio-
ne dell’Assemblea entro i quattro mesi dalla chiusura dell’ esercizio;

s la predisposizione della relazione annuale sulle attivita svolte e gli obiettivi raggiunti da
sottoporre all’Assemblea;

¢ la presentazione di un piano programmatico relativo alle aftivitd da svolgere nel nuovo
anno sociale;

e |la definizione delle quote associative;

s la facoltd di nominare, tra gli associatfi esterni al Consiglio, dei delegati allo svolgimento
di particolari funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

¢ la redazione e approvazione dei Regolamenti Amminisirativi e le proposte di modifica
dello Statuto da sottoporsi alla successiva approvazione dell’ Assembleaq;

e la delibera sull’ammissione di nuovi associati ;

¢ ogni funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi.

Art. 20) Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte I'anno ovvero ogni qual volta il Pre-
sidenfe o la maggioranza dei membri lo riterrd necessario. Le convocazioni del Consiglio
debbono essere effettuate con avviso scritfto da recapitarsi almeno 5 (cinque) giorni prima
della data della riunione; tale avviso deve contenere I'ordine del giomo, la data, |'orario
ed il luogo della seduta.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono in unica convocazione, sono valide con la presenzda
di almeno la maggioranza dei suci componenti € sono presiedute dal Presidente o, in sua
assenza, da un consigliere designato dai presenti. In caso di parita di voti prevale il voto del
Presidente,

Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono formalizzate da processo verbale sottoscritto
dal Presidente e dal Segretario.

Presidente e Vicepresidente



Art. 21) Il Presidente ha la firma e la rappresentanza legale e giudiziale dell’ Associazione. E
eletto dall' Assemblea degli associati , insieme ai membri del Consiglio Direttivo.

Egli presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo e ne provvede alla convocazione, vigila
sull’esecuzione delle delibere dell’ Assemblea e del Consiglio Direftive e, nei casi di urgenza,
pud esercitare i poteri del Consiglic Direftivo salvo ratifica da parte di guest’ultimo alla pri-
ma riunione utile.

Art. 22) |l Vice Presidente coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedi-
mento.

Segretario e Tesoriere

Art. 23) Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa per-
sona. Qualora esse siano attribuite a persone diverse, i| Regolamento Amministrativo pud
prevedere che in caso di impedimento del Tesoriere a svolgere le proprie funzioni, ovvero
nell'ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni di questo siano assunte, per il
tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere a nuova no-
mina, dal Segretario o dal Vicepresidente. |l Segretario, femporaneamente impedito, ovve-
ro dimissionario o revocato, & sostituito con le stesse modalitd dal Tesoriere o dal Vicepresi-
dente.

Organo di Controllo e Revisore Legale dei Conti

Ar. 24) L'assemblea degli associati pud eleggere un organo di controllo, monocratico o
collegiale, clfre che nei casi previsti dalla legge. anche quando lo ritenga opportuno in ra-
gione della complessitd dell’organizzazione e delle attivita esercitate dall’associazione.,

La nomina di un organo di controllo & obbligatoria quando siano superati per due esercizi
consecutivi i limiti di legge., ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 30 del D. Lgs. 117/2017, sue
modificazioni o integrazioni.

La nomina dell'organo di controllo & altresi obbligatoria quando siano stati costituiti patri-
moni destinati ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 2447-bis e seguenti codice civile e di
cui ali‘art, 10 Codice del Terzo Settore.

| componenti dell’organo di controllo restano in carica fino a revoca o dimissioni o per il pe-
riodo determinato dagli associati al momento della nomina e non sono rieleggibili.

Ai componenti dellorgano di controllo si applica I'art. 2399 codice civile. | componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti fra le categorie di soggefti di cui all’art. 2397,
comma 2, codice civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devo-
no essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei princi-
pi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno
2001, n, 231, qualora applicabili, nonché sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, ammi-
nistrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L'organoc di controllo, inoltre, al superamento dei limiti di cui all'articolo 31, comma 1, Codi-
ce del Terzo Setftore, pud esercitare la revisione legale dei conti. In tal caso 'organo di con-
trollo & costituito da revisori legali iscritti nell’ apposito registro.

L'organo di controllo esercita, aliresi, compiti di monitoraggic dell'osservanza delle finalitd
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in
conformitd alle linee guida di cui all'articolo 14 Codice del Terzo Settore. Gli esiti del control-
lo svolto dell’organo di controllo risultano dal bilancio sociale,

| componenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche indi-
vidualmente, ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, possono chiedere agli ammini-
stratori notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

Ai componenti dell’organo di controllo spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni
del loro ufficio.

Gli associati possono inolfre assegnare ai componenti dell’'organo di controllo emolumenti,



compensi o corrispettivi.

Art. 25) |'associazione deve nominare un revisore legale dei conti o una societd di revisione
legale iscritti nell’apposito registro quando supera per due esercizi consecutivi i limiti di leg-
ge, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 31 del D. Lgs. 117/2017, sue modificazioni o integra-
zioni,

L’ obbligo di cui al commma precedente cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limiti
non vengono superdti.

La nomina & alfresi obbligatoria quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi
dell'articolo 12 del presente statuto.

Patrimonio ed esercizio finanziario

Art. 26) |l patrimonio dell’associazione, olire che dalle quote versate dagli associati, & costi-
tuito:

- dai beni mobili di proprietd dell’associazione;

- dai beni immobili di proprietd dell’associazione;

- da eventudli riserve costituite con le eccedenze di bilancio;

- da eventuali erogazioni, donazioni e/o lasciti in favore dell’associazione.

Il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denomi-
nate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
delle finalita civiche, solidaristiche e di ulilita sociale.

A tali fini, I'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di la-
voro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, fatto salvo quanto previsto
dall’art. 17, comma 5, Codice del Terzo Seftore e solo se cio sia effettivamente necessario
allo svolgimento delle attivitd di interesse generale e per il raggiungimento delle finalita di
cui all’art. 2. In ogni caso, il numero dei lavoratori assunti e/o dei prestatori di cui i si avvale
non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari impiegati o al
cingque per cenfo del numero degli associati.

Raccolta Fondi

Art. 27) La associazione pud redlizzare aftivita di raccolta fondi anche in forma organizzata
e confinuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o atfraverso la cessione o ero-
gazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volon-
tar e dipendenti, nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti
con i sostenitori e il pubblico, al fine di finanziare le proprie attivitd di inferesse generale, an-
che attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e confributi di natura non corrispettiva,
il tutto in conformitd alle linee guida adottate con decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali, sentiti la Cabina di regia di cui dll'articolo 97 Codice del Terzo Seftore ed |l
Consiglio Nazionale del Terzo Settore,

Utili, Avanzi di gestione, Fondi e Riserve

Art. 28) E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riser-
ve comungue denominate a fondatori, associati, lavoratori, collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.

Si considerano in ogni caso distribuzione indiretta di utili:

- la corresponsione ad amministratori, sindaci ed a chiungue rivesta cariche sociali di com-
pensi individuali non proporzionati all’aftivitd svolta, alle responsabilitd assunte e alle specifi-
che competenze o comungue superior a quelli previsti in enti che operano nei medesimi o
analoghi seftori e condizioni;

- la corresponsione a lavoratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compensi superiori
del 40% (quaranta per cento) rispetto a quelli previsti, per le medesime qualifiche, dai con-
fratti collettivi di cui all'articolo 51 D.Lgs. 15 giugno 2015, n. 81, salvo comprovate esigenze
attinenti alla necessitd di acquisire specifiche competenze ai fini dello svolgimento delle at-



tivita di interesse generale di cui all'articolo 5, comma 1, lettere b), @) o h), Codice del Terzo
Settore;

- l'acquisto di beni o servizi per cormispettivi che, senza valide ragioni economiche, siano su-
periori al loro valore normale;

- le cessioni di beni e le prestazioni di servizi, a condizioni piu favorevoli di quelle di mercato,
ad associati o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli organi amministrativi e di con-
trollo, a coloro che a qualsiasi titolo operino per l'organizzazione o ne facciano parte, qi
soggetti che effettuano erogazioni liberali a favore dell'organizzazione, ai loro parenti entro
il terzo grado ed ai loro affini entro il secondo grado, nonché alle societd da questi direfta-
mente o indirettamente confrollate o collegate, esclusivamente in ragione della loro quali-
ta, salvo che tali cessioni o prestazioni non costituiscano 'oggetto dell'attivita di interesse
generale di cui dll'articolo &5 Codice del Terzo Settore;

- la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari autorizzati,
di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori di quattro punti al tasso
annuo di riferimento; il predetto limite pud essere aggiornato con decreto del Ministro del
Lavoro e delle Politiche Sociali, di concerto con il Ministro dell'Economia e delle Finanze.
Devoluzicne del Patrimonio

Art. 29) Ai sensi dell'articolo 9 Codice del Terzo Settore, in caso di estinzione o scioglimento
della associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio di cui
all'articolo 45, comma 1, Codice del Terzo Settore e salva diversa destinazione imposta dal-
la legge, ad alfri enti del Terzo Settore, che svolgano attivita similari e che perseguano ana-
loghe findlitd, secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente, oppure,
in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita del suddet-
to parere sono nulli.

Scritture Contabili e Bilancio

Ant. 30) Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Il bilancio & presentato dal Consiglio Direftivo agli associati per I'approvazione entro cento-
venti giorni dalla chiusura dell’esercizio e deve essere depositato al registro Unico Nazionale
del Terzo Settore o al Registro delle Imprese:

- In generale, entro centoftanta giorni dalla chiusura dell'esercizio;

- per gli enti del terzo settore che esercitano la propria aftivitd esclusivamente o principal-
mente in forma di impresa commerciale obbligati a tenere le scritture contabili di cui all'art.
2214 codice civile, entro sessanta giorni dall'approvazione.

Il bilancio di esercizio & formato dallo stafo patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con
I'indicazione dei proventi e degli oneri della associazione, € ddlla relazione di missione che
llustra le poste di bilancio, 'landamento economico e gestionale della associazione e le
modalitd di perseguimento delle finalita statutarie e dilegge.

Se il bilancio presenta ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate inferiori ad
euro 300.000,00 (frecentomila virgola zero centesimi) pud essere redatto nella forma del
rendiconto per cassa. Se poi i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comungue denomi-
nate non sono superiori ad euro 60.000,00 (sessantamila virgola zero centesimi), il rendicon-
to per cassa puo indicare le enfrate e le uscite in forma aggregata.

Il bilancio deve essere redatfto in conformita alla modulistica definita con decreto del Mini-
stro del Lavoro e delle Politiche Socidli, sentito il Consiglio Nazionale del Terzo Settore.
L’organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
di cui all’articolo 3 del presente statuto, nella relazione di missione o in una annotazione in
calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

Art. 31) Se il bilancio presenta ricavi, rendite, proventi o entrate comungque denominate su-
periori ad euro 1.000.000,00 (un milione virgola zero zero) il Consiglio Direttivo deve deposi-



tare presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e pubblicare sul proprio sito inter-
net, il bilancio sociale redatto secondo linee guida adottate con decreto del Ministro del
Lavoro e delle Politiche Sociali, sentiti la Cabina di regia di cui all'articolo 97 Codice del Ter-
zo Settore e il Consiglio Nazionale del Terzo Setiore, e fenendo conto, tra gli altri elementi,
della natura dell’ aftivita esercitata e delle dimensioni dell'ente, anche di fini della valutazio-
ne dell'impatto sociale delle aftivita svolte,

Se il bilancio presenta ricavi, rendite, proventi o enfrate comunque denominate superiori
ad euro 100.000,00 (centomila virgola zero zero) annui, il Consiglio Direttivo deve pubblica-
re annualmente e tenere aggiornati sul sito internet della associazione gli eventuali emolu-
menti, compensi o corrispettivi a qualsiasi fitolo aftribuiti ai componenti degli organi di am-
ministrazione e confrollo, ai dirigenti nonché agli associati.

Art. 32) Oltre le scritture prescritte nei precedenti articoli 30 e 31 del presente statuto, I'asso-
ciazione deve tenere:

a) il libro degli associati;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere frascrit-
ti anche i verbdli redatti per afto pubblico;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dellOrgano di Conftrol-
lo. e di eventuali altri organi sociali.

| libri di cui alle leftere a) e b) del comma 1, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri
di cui alla lettera c) del comma 1, sono tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono.

Gli associati hanno diritto di esaminare i libri associativi. All'uopo gli associati dovranno ri-
chiedere in forma scritta I'accesso ai Libri e I'organo competente sard obbligato a fornime
la visione entro sette giorni dalla richiesta.

Scioglimento dell’Associazione e Liquidazione

Art. 33) In caso di scioglimento dell'associazione, |'assemblea degli associati nomina un li-
qguidatore scelto fra gli associati stessi.

Il liquidatore nominato, esperita la procedura di liquidazione di tufti i beni (mobili € immobili)
e di estinzione delle eventuali obbligazioni esistenti, ai sensi dell'articolo 9 Codice del Terzo
Settore. devolve il patrimenio residuo, previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45,
comma 1, Codice del Terzo Seftore e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad al-
tri enti del Terzo Setftore, che svolgano attivitd similari e che perseguano analoghe finalitd,
individuati dall'assemblea degli associati nelia decisione di scioglimento.

Acquisto della Qualifica di Ente del Terzo Seftore

Art. 34) Al fine di ottenere la qudlifica di Ente del Terzo Seftore, I'associazione viene iscritta
presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, ai sensi dell'art. 22 D.Lgs. n. 117/2017.
Rinvio alla Legge

Art. 35) Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si applicano le norme
di legge in materia, in particolare quelle di cui al D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Ter-
zo Settore).

F.TO Anna Maria PELLEGRINO

F.TO FRANCESCO IOLI NOTAIO



Certifico io sottoscritto Dottor Francesco loli Notaio in Vedano al Lambro, iscritto al Collegio
Notarile di Milano, mediante apposizione al presente file della mia firma digitale, che la presente
copia dell'atto a mio rogito in data 2 aprile 2025, rep.4400/2650, registrato a Monza il 7 aprile 025
al n. 12962 S.1T, composta di dodici pagine e redatta su supporto informatico, & conforme al
documento analogico originale nei miei rogiti firmato a norma di legge.

Vedano al Lambro,9 aprile 2025, nel mio studio in Largo Repubblica n. 7.






