STEFANO FINARDI
NOTAIO

Repertorio n. 33.428 Raccolta n. 22.409

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
30 novembre 2022
L'anno duemilaventidue, il giorno trenta del mese di novem-
bre, alle ore ventuno e dieci.
In Vimodrone, Via Sant'Anna n. 2, nei locali della sede del-
l'associazione "Pubblica Assistenza Vimodrone organizzazione
di volontariato", qui richiesto.
Avanti a me dott. STEFANO FINARDI, Notaio in Treviglio, 1i-
scritto nel Collegio Notarile di Bergamo, e presente 1l si-
gnor:
- MILAN Gianpietro nato a Rovigo il 28 giugno 1942, domici-
liato per la carica presso la sede.
Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono
certo, mi dichiara di intervenire quale presidente del consi-
glio di amministrazione della
"Pubblica Assistenza Vimodrone organizzazione di volontariato"
o, in forma abbreviata, "PAV ODV", con sede in Vimodrone, Via
Sant'Anna n. 2, codice fiscale: 94536410155, gia iscritta nel
registro generale del volontariato della Regione Lombardia al
foglio 0537 progressivo 2144 sociale con cpn D.P.G.R. della
Regione Lombardia n. 1297 del 26 marzo 1997,
e mi richiede di redigere il verbale di assemblea straordina-
ria della predetta associazione, limitatamente all'argomento
posto al punto 1 dell'ordine del giorno.
Io notaio aderisco alla richiesta e do atto di quanto segue.
Assume la presidenza dell'assemblea, ai sensi dell'articolo
20 dello statuto, lo stesso comparente, il quale dichiara:
- che, ai sensi dell'articolo 17 dello statuto, la presente
assemblea e stata indetta per oggi, in seconda convocazione,
in questo luogo, alle ore ventuno, giusta avviso di convoca-
zione diramato in tempo utile a tutti gli interessati median-
te messaggi di posta elettronica inviati in data 10 novembre
2022 e di apposito avviso affisso presso la sede sociale;
- che l'assemblea in prima convocazione e andata deserta;
- che sono presenti n. 53 (cinquantatre) soci (tutti soci vo-
lontari) su un totale di n. 78 (settantotto) soci aventi di-
ritto di voto, il tutto come risulta dall'elenco che si alle-
ga al presente verbale sotto la lettera "A";
- che, per 1l consiglio di amministrazione sono presenti, ol-
tre al comparente, TUMINELLI Umberto, Di Cioccio Flavio e
PULVIRENTI Christian;
- che per 1l'organo di controllo sono presenti BALZANI Rossel-
la e CARNEMOLLA Salvatore;
- che, a cura del presidente qui comparente, coadiuvato dal-
1'ufficio di presidenza, sono state accertate 1’identita e la
legittimazione all'intervento, ivi compresa la regolarita
delle deleghe.

I1 presidente dichiara pertanto validamente costituita 1'as-
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semblea, 1in sede straordinaria, per discutere e deliberare

sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:
"1l) Modifiche statutarie
(omissis)".
* kx %

I1 presidente inizia la trattazione dell'argomento posto al-
l'ordine del giorno sopra riportato, e ricorda preliminarmen-
te all'assemblea che, come previsto dal decreto ministeriale
n. 561/2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Socia-
1i, dal 23 novembre 2021 ha avuto inizio il processo di tra-
sferimento al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) dei dati relativi agli enti iscritti nei registri re-
gionali delle organizzazioni di volontariato, procedimento
che ha coinvolto anche la qui riunita Pubblica Assistenza Vi-
modrone organizzazione di volontariato.

Segnala quindi ai presenti che dalla verifica della sussi-
stenza deil requisiti per l'iscrizione al RUNTS, eseguita dal-
1'Ufficio Settore Politiche del Lavoro e Welfare della Citta
Metropolitana di Milano, & emersa la non conformita dello
statuto della Pubblica Assistenza Vimodrone organizzazione di
volontariato ai requisiti di legge richiesti dal d.lgs. n.
117/2017, in quanto prevede, all'articolo 28, che "Qualora il
consiglio, per vacanza comunque determinatasi, debba procede-
re alla sostituzione di uno o piu dei propri componenti, se-
guira 1l’ordine decrescente della graduatoria dei non eletti.
Qualora non disponga di tale graduatoria o questa sia esauri-
ta, procedera ad elezioni suppletive o a cooptazione. Il con-
siglio direttivo decade in caso di vacanza della meta piu uno
dei componenti senza che siano intervenute le nomine sostitu-
tive e, 1n caso di nomina per cooptazione, le ratifiche
dell’assemblea. La mancata ratifica da parte dell’assemblea
non 1incide tuttavia sulla legittimita delle deliberazioni as-
sunte con 1l voto del consigliere nominato per cooptazione".
Il presidente prosegue precisando che sul punto & intervenuta
la Nota Direttoriale n. 18244 del 30 novembre 2021, emanata
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, la dquale
ha affermato che "Per le associazioni del Terzo settore 1'e-
lettivita delle cariche da parte dell'assemblea, quale orga-
nismo democratico rappresentativo dell'intero corpo associa-
tivo, distinto dall'organo di amministrazione, rimane 1in ogni
momento prioritaria 1in quanto caratterizzante e connaturata a
tali tipologie di enti. Pertanto, non si ritiene che per le
associazioni del Terzo settore si possa ricorrere de jure al-
la cooptazione di uno o piu amministratori 1in sostituzione di
quelli eletti,; appare inoltre non conforme al Codice del Ter-
zo settore una espressa clausola statutaria in tal senso.".
Pertanto propone di eliminare dall'attuale statuto il mecca-
nismo previsto dall'articolo 28, modificandolo come segue:

"Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi




Qualora venisse a cessare per qualsiasi causa (morte, dimis-

sioni, decadenza, ecc.) un membro del consiglio di ammini-
strazione, 1 consiglieri rimasti 1in carica devono convocare
entro 30 giorni 1’assemblea perché deliberi 1in merito alla
sostituzione del consigliere cessato o per la riduzione del
numero dei componenti del consiglio di amministrazione, nel
rispetto comunque del numero minimo di cui all’art. 24. Il
consigliere cosi eletto scade insieme a quelli in carica al
momento della sua nomina.".

I1 presidente apre gquindi la discussione.

S1i apre una breve discussione sulla proposta di modifica sta-
tutaria.

Il presidente invita quindi 1’assemblea a deliberare.
L'assemblea, preso atto di guanto esposto dal presidente, me-
diante manifestazione orale del voto, con:

* n. 47 (quarantasette) soci favorevoli;

* n. 6 (sei) soci contrari (Chiodi Giulia, Mentasti Marcello,
La Rocca Maria Elena, Frisone Silvia, Mordini Marco e Gandol-
fi Massimo) ;

* n. 0 (zero) soci astenuti;

DELIBERA
1) - Di modificare l'articolo 28 dello statuto come segue:
"Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degli organi

Qualora venisse a cessare per qualsiasi causa (morte, dimis-
sioni, decadenza, ecc.) un membro del consiglio di ammini-
strazione, 1 consiglieri rimasti 1in carica devono convocare
entro 30 giorni 1’assemblea perché deliberi 1in merito alla
sostituzione del consigliere cessato o per la riduzione del
numero dei componenti del consiglio di amministrazione, nel
rispetto comunque del numero minimo di cui all’art. 24. Il
consigliere cosi eletto scade insieme a quelli 1in carica al
momento della sua nomina.".
2) - Di dare ampio mandato al presidente MILAN Gianpietro af-
finché provveda alle pubblicazioni di legge del presente ver-
bale e dello statuto, con facolta di introdurre quelle modi-
fiche od 1integrazioni che fossero eventualmente richieste
dalle competenti autorita e altresi facolta di sottoscrivere
ogni e qualsiasi documento all'uopo richiesto al fine della
piena applicazione del D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo
Settore) .

* Kk %
I1 comparente mi consegna il testo integrale dello statuto
nella sua redazione aggiornata alla modificazione sopra deli-
berata, testo che wviene allegato al presente atto sotto la
lettera "B", ai fini del deposito nel Registro Unico Naziona-
le del Terzo Settore, ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017.

* Kk %
A questo punto il presidente dichiara che la riunione prose-
gue qgquindi sui restanti argomenti all'ordine del giorno, come

risultera da apposito verbale redatto a cura della associa-




zione.

Sono le ore ventuno e quarantasette.

* * %
I1 presente atto & esente da imposta di registro e da imposta
di bollo ai sensi dell'art. 82 D.Lgs. n. 117/2017.

* % %
Il comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato.
I1 comparente dichiara di poter sottoscrive con difficolta in
quanto costretto su una sedia a rotelle.
Richiesto, 1o notaio ho ricevuto questo atto, del quale ho
dato lettura al comparente, il quale lo approva e con me no-
taio lo sottoscrive alle ore ventuno e quarantasette.
Consta di tre fogli, scritti in parte con sistema elettronico
e in parte completati a mano da persona di mia fiducia sotto
la mia direzione e da me notaio, per dieci pagine sin qui.
F.to MILAN Gianpietro
F.to FINARDI Stefano L.S.




Mlegato * A “al rep. n. 22022 [22.109

FATR. COGNOME NOME DELEGA FIRMA

IVE0Z  [ANDREOTTI ALESSANDRO GIOVANNI GIULIC

stz |RALDIN PIETRO FERRUCCID 2D SR

lvss4 Imuw SARA

h14d anLz.a.m ROSSELLA ,._A:

V525 |BELL!NI VALENTINA Paadid SOLA

o8 Iasrmzmws MARINELLA " L el E_C,gg

V64D IBOM SIMONE CVIOLANTE.

V208 Iaanmsm MARING CARLG

V574 |am-:smmm BAREARA

V650 |anscmmw MONICA

vass  IBRIGUGLID BANIEL D AR

v2gs  [BURINY VILNER ~:;] . z

R ANGELA CeAARAE

S e bty - f?iJ —k
i GM;_,::F:‘.E e,é: < 4 L]

VAR |CASTONI FABRIZIO REanin 540N ‘_._fr,#az L

fvsos  jcavenacHi bigGo /@0 é&q L / ;%,

V026  |CHIAPPA ALDG [

vez1 oo GIULIA Q‘;W;g,w\ (v

vs76  [conTE GILSEPPE v/ B P,

VeSS |CORRA CLAUDIO d% Ll C@’f{:@ )

VEL5  [DANDOLO EDCARDO TG s Che ADAD ;:;é:‘.{% e ‘v

VIBE |1 BARI SAMANTHA CHIARA é@b&& ,&'}m—}“ﬁ_&—,

fvsse  foiciocaio £LAVIO %M-ﬂ"‘“‘*\

Iwess oo MICHELE U AT s

Iva2e  Jranrasia GIANLUCA ANTONIO .

WES  {FEDERICO fIGIN PU Iy /; imn MA

Iveal  |FRISONE SILVIA iz O -:f T *u) =y

V589 JGANDOLFI MASSIMO IR UL ’-MM

vza0  |GASPAROTTO BENITO

vass  lGor MARCO MASSIMILIAND

Ve2s  |GRAZIOLI CLAUDIO _4[50‘.,0 N ;o }/(‘

bugzs  [IMPELLIZZER! ANDREA h

w583 [IMPELLIZZERI ROSARIG ROBERTO

VEIE  |LA ROCCA MARIA ELENA Oty ()_,(mu. Cm,p\

vaas  |LAFORGIA RICCARDO

VE4S  [LANDOLA ROBERYO n/m Ja;{ /ﬁ,/ ,,L

vesz  [LOPEZ KEYRA VicLoNTE /{)4/‘{. oL

s JmanCi: FAUSTO SHLNA Vi CEZls SAL (4

a2 ]w.uzml VALTER .

\ia51 lmm.(m 4 ypawaires \ Z/u(ﬂ UJA'”’ ‘L{,‘&ﬂ{/fk.x _’//Q’fjfi d o

JU%//Mm

/d’\j"\-—’""-)



fv547  [mAnoTTA ELEONORA Vi ta~n e Pt et >
fussa  [wasnan VAN UMM LV E s M e
fvas7  |menTasTi MARCELLO C¥W5 0 ,«UJ“ il mﬁ“%{ -
Voo |mian GIANPIETRO / /44/0»7/
fvsag  |rOMBRINI ELENA o\ \TU»/LI/MQ_A/
V536 |MORDINI MARCO TRA e T (e L{:M
vses  |wzzeRo FRANCO
V621 [ONGARO ANDREA oMo o ,M /. :
sz PN LAURA
V28 PAVANELLD MIRANDA
vaz6  [PEzzI ANGELD
veor  [pieco FRANCO
V646 |PIROVANO LUCIA MARIA "ﬂ 'r‘:\p_kk YL B ﬁ Q_Rmﬁ_‘[. P G'L\_J...»_m
VS56  [PODIMANE MOMICA ?.1) N U 2 ./.’-) . -_./ e ey
vess  [pozzom IMAURIZIO QEES’.I)L Vg L/g
V397 PULVIRENT) CHRISTIAN GIUSEPPE M
VE0s !RENZ& QRIELLA i‘:,,-ﬁ
ve2  fiou ADRIANA TRieal LA e L
254 lmrw.m ADEROSA v
vead |RDMANO RITA
vels  [ROSSETTI MASSIMD
Ihs7s  fsaLa DAVIDE
511 [SANTAGATA ALESSANDRO Di Bad Con e AL O e
Gil  |SARDI VINCENZO S5 e )
Ive2a  Ischivi MARINA ﬁ/m__ Sedid
IUS?T SCIREA CHIARA (&L-‘_
vazs  [SINAGRA MOREN# RAFFAELLA e~ A D d i A S
VSEE  [SOUMANDO MARTINA D iR AC~ o, S %«ﬂfﬁ%}\g—/\
veas  [STERI STEFANG SR //Mcf" /écé—,\_
Ns60  [rETES! MARTINA o
Vag7  [TUMMINELL UMBERTO e ;21541 iy a
VEds  [TUZZOLING GIUSTIND -f""’&_;;"f '::__:.__,_
V543 [WIGANO' LAURA U US4 (i1 _,6[ % S
ovess  viGANO' ROBERTO '
V623 |VIOLANTE BARBARA -t BN VO e
veas  |weisz ADALBERTO
vilr  |welnu TIBLEZ

£




o
Allegato "B" al rep. n.3>42B® IML‘OJ
-------------- e GTATUTO e

B costituita 1’associazicone denominata “Pubblica Assistenza
Vimodrone organizzazione di wvolontariato” (o anche, in forma
breve, PAV 0ODV”} con sgede nel comune di Vimodrone, in gquesto
statuto successivamente indicata anche come “Asscciazione”. -
L'associazione & un Ente del Terzc settore, & disciplinata
dal presente statuto e agisce nei limiti del D.igs. 117/2017.

L'emblema dell'Assoclazione & costituito da croce klu tridi-
mensionale su fondo bianco all’interno di un cerchio di cclo-

re blu sul cui bordo & riportata la dizione “Pubblica Assi-
stenza Vimodrone® ~-----cm--ceeoo—noo-- e e T e T e

————————— Art. 2 - Principi associativi fondamentali ---------

Lrassoclazicne non ha scopo di lucro e persegue finaiita ci-
viche, solidaristiche e di utilitd sociale. ws-wseemcemcceaaaa
I,'Associazione & lucgo di aggregazione dei cittadini per at-
tivitd in favore della comuniti e del bene comune e si ispira
ai principi costituzionali della solidarietd e della parteci-
pazione, in conformita alla disciplina del terzo settore. ----
L'Assoclazicne intende perseguire, senza scopo di lucreo, una
o pid attivitd di interesse generale tra gquelle previste
nell‘art., 4 del presente statuto, avvalendosi in modo preva-
lente delle prestazioni dei volentari assogiatd ~==----e-a--o-
L'Assoclazione & laica ed apartii:ica, fonda la propria. struk-
tura associativa sui principi della democrazia, sulla eletti-
vitd e la gratuita delle cariche associative, sulla gratuita
delle prestazioni fornite dagli aderenti e sulla attivitd di
volontariate, cosi da intendersi guella prestata in modo per-
sonale, spentaneo e gratuito, senza fini di lucro neanche in-
diretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale., -
L'atbtivitd associativa si rivolge in prevalenza a favore di
terzi e alla generalitd della popolazione. -------------------

L'Asscociazione informa il proprio impegno a scopi di rinnova-
mento civile, gociale e culturale nel perseguimento e
nell affermazione dei walori della solidarietd sociale per la
realizzazione di una societd pil giusta e solidale anche at-
traverso il riconcscimento dei diritti della persona s la lo-
ro tutela e lo sviluppo della cultura della solidarietd & la




tutela dei diritti dei eittadini -----=-ssssommommmno oo
L'Associazione assume, in particeolare, il compito di ---------
a) premuovere ed organizzare iniziative del cittadini volte a
contrastare e risolvere problemi della vita civile, soclale e
culturale; —-------"---- - memm oo s o mmmm oo
b) promucvere ed organizzare azioni wvolte a soddisfare biso-
gni collettivi e individuali attraverso i valori della soli-
darietd; ---------- e mmmmmm = e =
c} contribuire all’affermazicne dei principi della solida-
rietd popclare nei progetti di sviluppo civile e sociale del-
1la collettivitd; -s-smemesvmmemm e e e e ce e Rt
d) favorire lo sviluppo della comunitd attraverso la parteci-
pazione attiva dei cittadini; ----------cesumcmmoommmommnommo
e) contribuire, anche attraversc la partecipazicne alla wita
associativa e alld gestione dell’Associazione e di attivita
di interesse generale, alla crescita culturale & morale delle
persone e della collettivitd; ------=-=-re-ocmnmmmmmcmmee
f) ocrganizzare forme di partecipazione e di intervento nel
settore sociale, sanitario, amblentale, della protezione ci-
vile ed in guello della disabiiitd; assumere dniziative di-
rette alla sperimentazione sociale, cicé a foxrme innovative
di risoluzione di guestioni civili, socialli e culturali; -----
g} collaborare con entil pubblici e privati e con altre asso-
ciazioni di wvolontariato ed enti del terzo settore per il
proseguimento del fini e degli obblettivi previsti dal pre-
sente statuto. ----=-=-=====----- B it E b et
A tal fine l'asscriazione aderisce alla rete associativa na-
zionale ANPAS (Associazicne Nazionale Pubbliche Assistenze}). -

----------- Art. 4 - Attivitid di interesse generale -----~v---

Ai fini del persequimento, senza sgcopo di lucro, di finalita
civiche, solidaristiche e di wutilitd sociale, l‘Associazicne
svolge una o piid delle seguenti attivitd di interesse genera-
le: --—---vowimmnna i i  m m m m  mm  Mm mmmm o

a) Interventi e prestazicni sanitarie di cui alla lettera
b) del 1° comma deli‘azt. 5 D.Lgs,. 117/17; ---——-—-----————===~
b) interventi e servizl sociall al sensi dellrarticolo 1,

commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successi-
ve modificazioni, e interventil, servizi e prestazioni di cui
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 glugno
2016, n. 112, e successive modificazioni, di cui alla lettera
a) del 1° comma dell’art. 5 D.Lgs,. 117/17; ~-=m=ceee---o=oo-
c) prestazioni socio-~sanitarie di cui al decreto del Presi-
dente del Consiglic dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e succes-
sive modificazioni, di cui alla lettera ¢} del 1° comma
dell‘art. 5 D.Lgs. 117/17; ------—-----smmemmemm oo ——————
d) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992,



n. 225, e successive modificazioni, di cul alla lettera y)
del 19 comma dell‘art. 5 D.Lgs,. 117/17; -----m-mcmmommmnnnrian

------------------ 4bis - Azioni conseguenti -----s--omesoooo-

In particolare i'associazione attua le attivitd sopra elenca-
te Lramif@: =—-=ss-scccccccccccccmccmecmammmnaem o o———— oo
a. Interventi e prestazioni sanitarie; --=-rerm--------——---

b. servizi di trasporto sanitario gemplice, sanitario
e di emergenza urgenza; ----- e N L L L L LR
c. servizi di trasporto sociosanitario a mezzo di au-
toambUulanzZa; --———--——- - e e m mm— o -
d. gestione di servizi sociali, sociosanitari o assi-
stengiali; ---------c-mmmooomoo oo e
e. servizi di gquardia medica ed ambulatoriali diretta-
mente o in collaborazione con le strutture pubbliche; --------
f. donazione di sangue e organl; ---------------nee---
. iniziative di formazione e informazione sanitaria,

educazione, nonché attivitd culturaii di interesse scciale
con finalitd educativa; -------——-------- -t memmmm oo

h. iniziative per la prevenzione delle malattie e deil
fattori di rischio e pex la protezione della salute negli am-
bienti di wita e di lavoro nei suoci wvarl aspettl sanitari e
gociall anche in collaborazione con organizzazioni private e
pubbliche amministrazioni; =-=-=--scscccmcmcacmmenrmarnoemonoo

i. iniziative di protezione cilvile e di tutela dell’ambien-
te; interventi e gervizi finalizzati alla salvaguardia e al
miglioraments delle condizioni dell‘ambiente e alla utilizza-
zione accorta e razionale dalle rigsorse naturall); ------=------
J. attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse
spciale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del voleontariato e
di attivitd di interesse generale, nonché di tutela della
propria mwmemoria storilca, attraverso la conservazione £ la va-
lorizzazione del patrimonio documentale; ----------------=--~

k. organizzazione di incontri per favorire la partecipazio-
ne dei cittadini allo studic dei bisogni emergenti ed alla
programmazione del loro soddisfacimento; --------------woenma-

1. organizzazione di forme di intervento istitutive di ser-
vizi conseguenti al precedente punto; -------------m-smnemon-—
m. organizzazione e gestione di servizi sociali ed assi-
gtenziali, anche domiciliari, per il sostegno & persone an-
ziane, c¢on disabilitd e, comungue, in condiziconi anche tempo-
ranee di difficolt@; ---------------h-hoe et

n. promozione, organizzazione e gestione 4i attivitid di
collaborazione ed accoglienza internazionale nel rispetto
delle competenze di ANPAS nazionala; --------------cmeooeonnn-
o. promozione della cultura della legalitd, della pace tra

i popoli della nonviolenza e della difesa non armata; ~--+--~-=




p. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, nonché delle pari opportunitd e delle iniziative di

aiuto reciproco; ------s=-soaa- e LT T e
g. assistenza, promozione e sostegno dei diritti dell’in-
fanzia; weemro o m oo oo oo oo oo oooo- oo
r. attivitd di raccolta fondi per il finanziamento delle

attivitd sociali., ~=wrrr;orcoooo oo oo

Per lfattivitd di interesse generale prestata 1”Associazione
pud ricevere soltante il rimborso delle spese effettivamente
sostenute e documentate, a meno che tale attivitd sia svolta
quale attivitid secondaria e strumentale nei limiti previsti
dalla legge per le attivitd diverse esercitabili dagli enti
del terzo settore., —-------------cmem e e mmmm e e

L.’ Associazione pud svolgere attivitd diverse da quelle di in-
teresse generale a condizione che esse siano secondarie e
strumentali rispetto a quelle di interesse generale, nel ri-
spetto dei criteri e dei limiti stabiliti dalla legge. -------

Tali attivitd saranno individuate dall'organo di amministra-
zione che ne documenta il carattere strumentale nella rela-

zione di missione. ==-scssemenmmmneom oo o n

---------- Art. 5 — Volontariato e lavoro retribuito ---------

L'Associazione fonda le proprie attivitd sullfimpegno perso-
nale volontario e gratuiteo dei propri aderenti. -------------
L’attivitd wvolontaria non pud essere retribuita in alcun medo
nemmeno dal beneficiarice. Al wvolontaric posscno sssere rim-
borsate dall’Associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per 1l'attivita prestata, entro limiti
massimi e alle condlzlonl preventivamente stabilite dall'As-
sociazione medesima. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese
di tipo forfetbario., --swsmmmmmmm e e e e
L’Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autonomo o di altra matura esclusgi-
vamente nei 1imiti necessari al =suo regolare funzionamento
oppure occorrenti a gqualifidare o specializzare 1'attivita
svolta. In ognri caso 11 numero dei lavoratori impiegati
nell’attivita non pud essere superiore al cinguanta per cento
del numero dei volontari, o alia maggiore o minore soglia e-
ventualmente risultante dalle modificagioni alla normativa
attualmente wvigente per le organizzazioni di velontariato. ---

—————————————————————— Titolo II - §0Gi -----m--=====m-=oommn-

————————————————————— Art. 6 -~ Reguisiti ------rr--rsmmmemaamo




Posgonoe egsere soci dell'Associazione tubtti i cittadini senza
distinzioni di sesso, di nazionalitd, di razza, di lingua, di
religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e
sociali, che condividono le finalitd dell'associazione che 51
impednano a rispettarne lc statute e/o 11 regolamento. ------
Chi intende aderire all’Associazicne deve presentare domanda
2l Consiglio, o ad uan consigliere appositamente delegato dal
Consiglio, recante la dichiarazione di condividere le fina-
1itd che 1’'Associazicne si propone e 1'impegno ad osservarne
lo Statuto e i regolamentl. --------------wosmmrnmntrmn o

I1 Consiglio o il consigliere a cid delegato, esamina entro
sessanta giorni le domande presentate e digpone in merito

I

all’accoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazicne
all’interessato; in case di accoglimento, la deliberazione &
annotata nel 1ibro dei soci; il rigetto della domanda deve
essere motivato; chi ha proposto la domanda pud, entro ses-
santa giorni dalla deliberazione di rigetto, c¢hiedere che
sull’istanza si pronunci 1'assemblea dei soci, che delibera,
ge non appositamente convocata, in occasione della successiva

convocagione., ---------- e s oo — oo i e e

L'Associazione deve sempre essere composta da almeno sette
spci. Se tale numero minimo di soci viene meno, esso deve es-

L

sere integrato entro un anno, trascorso il guale 1’Associa-
zione deve formuiare richiesta di iscrizione in un’'altra se-
zione del Registro unico nazionale del Terzo settore. --------
Sono soci ordinari colore che aderiscono all'associazione e
che sottoscrivone la guota associativa. Tutti i soei ordinari H

si impegnanc a prestare la propria opera in moedo personale,
spontaneo e gratultc senza £ini di lucro, neanche indiretto, B
per fini di solidarietd nell'espletamente dei compiti loro
demandati dall’Associazione (in seguitc definiti socl wvolon-
tari); i minorli d&i etd, dal 14 ai 18 annl, possono essere am- —
messi quali soci volontari dell’assoclazione con 1’assenso
scritto dei due genitori o di c¢hi ne esercita la responsabi-
1itd genitoriale., ------------mom-o N e e mmm —mmm—mm
I soci volontari iscritti all’Associazione da meno di tre me-
@i non hanno diritto di wvotare in assemblea, di chiederne la
convocazione, di eleggere e di ezsere eletti. I soci di et -
inferiore ai diciotto anni esercitanc i propri diritti ed a- X\
dempiono i propri doveri associativi a mezzo del loro rappre- %

sentante legale. =---=-=-==-=----= e e e e m e mmmem——n——-
Fatto salvo 1l diritto di recesso, € tuttavia espressamente
esclusa Ja temporansitd dalla partecipazicne alla vita asso
ciativa, cosi come la possibilitd di trasferire la guota as-
sociativa a gualungue titolo. -----------mmmmmomme e S
Sono ammessi soci sosteniteori; diritti e doveri dei soci so0-
stenitori verranno disciplinati dal Regelamento Generale



—————————————————————— Art. 7 - Diritti ---------ommmmmmne oo

I soci volontari hanno diritto dis =—----------mmvmennonnoannn
al partecipare alla vita assdeciativa nei modi previsti dal
presente statuto e dai regolamenti associativi; --------------
b) eleggere i componenti degli organi assocliativi e concor-
rere all’elezione gquali componenti dai questi ultimi, --------
c) chiedere 1la convocazione dell’Assemblea nei termini pre-
vigti dal presente statuto; ------- e e e e e e e e
d) formulare proposte agli organi direttivi nell’ambito dei
programmi dell‘Associazicne ed in riferimento ai fini previ-
sti nel presente statubo; ------------ - -emssamm o m— e
e) essere informati sull'attivitd agssociativa. -wv~s-m-c-a--

----------------------- Art. 8 - Doveri -----eme-cmremooomoo oo

I soci volontari sonc tenuti a: ----------- R e T T e
a) rigpettare lo Statute, i regolamenti e le delibere degli
organi asgsociabivij =-------mmemmrmae oo

b) eesere in regola con il wversamento della gqueta associa-
ElVA; ——--m o -t e e e —— o m o —— -

c) non compiere atti che danneggino gli interessi e 1'imma-
gine della Associazione;  ~~-----------rrermoooo--—--ooo-—o——
d) impegnarsi al raggiungimento degli scopi dell'Associa-
ziong., ww=s=-----=-< m———— M e s mssmmE s maE s o

—————————————————— Art. 9 = Incompatibilitd --------=-=e=--=--

Nen posseno egsere socl velontari coloro che svolgono, in
propric, le medesime attivitd svolte dall’'Associazione. ------
Non possono essere soci vwvolontari coloro ¢he intrattengono
con 1‘’Asscciazlione rapporki di lavoro sotto gualsiasi forma. -
—————————— Art . 10 - Perdita della qualitd di socio -----mw--

La qualitd di socio volontario si perde: «ww=nm----------o-o-mo
a) DEr MOTOBitd; ===----cmmrmmor oo oo oo mmm o
b) per decadenzZa; --=-----------------rmmeeomo oo oo
¢}  per esclusione; ----------=---- e L
d} per Tregess0; ======-======- e T
e) per decesso. ---=-=--=--- R b

a) Perde 1la qualitd di socio wvelontario per moresitd 1l so-
cio che entro il termine fissato dal consiglio, non ha rinno-
vato la sottoscrizicne della guota associativa o non 1l'ha
versata., ------- i i

b) Perde la gualitd di socio volontario per decadenza il
socio c¢he venga & trovarsi nelle condizioni di cuil al prece-
dente art. 9. ~---------mmm oo e mm e mm—m e e



<) Perde la qualitd di socio volontario per esclusione il
socio che, avendo gravemente violato una o pid disposizioni
del presente Statuto, renda incompatibile il mantenimento del
rapporto assoclativo., ------------mmmm oo
d) Perde la gualitd di socio wvolontario per recessoc il so-
cic che abbia dato comunicazione di voler recedere dal rap-
porto associativo. Il socio recedute € comungue tenuto al
versamento della gquota associativa relativa all’anno dl eser-
cizio in cui il recesso & stato esercitato. ----—-=—----=------=
I1 socio volontario sottoposto ai provvedimenti di cui alle
lettere b) e ¢), deve essere preventivamente Iinformatc ed in-
vitate ad esporre le proprie ragioni difemsive. --------------
Contro 1 provvedimenti di cui alle lettere b) e <}, il socio
volontarioc pud ricorrere al collegloc dei probiviri eantro un
mese dalla comunicazione scritta effettuata a mezzo di lette-
ra raccomandata con avviso di ricevimento o PEC. -------------
I provvedimenti di cui alle lettere b) e c}, sono esecubivi
dal momento della comunicazicne di cui al punto precedente.
Quelle di cui alla lettera a) dal giorno della scadenza del
termine fissato per il pagamento. Il recesso & efficace dal
momento in cui 1'associazione riceve la relativa comunicazio-
FLE . — oo o o m e e e e e e e s — e m e — o

Titole III - Entrate, patrimonic e strumenti di rendiconta-

————————————— 11 - Scritture contabili e bilancig ~-=--==-=====-

L'Associazione si dota di un congruc sistema di rilevazione
dei movimenti contabili per adempiers gli obblighi fiscali e
per redigere le scritture contabili necessarie anche ai fini
della redarzione del bilancio. -------------mmmmmmm oo
Il bilancic di esercizio & composto da stato patrimoniale,
rendiconto gestionale e relazione di missione. Nella relazio-
ne di missione oltre ad illustrare le poste di bilancio,
1l’andamentc economico e finanziario & le modalitad di perse-
guimento delle finalitd statutarie, 1‘Associazione documenta
il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
da quelle di interesse generale svelte al sensi dell’art. 4,
comma 3, dello statubo., —-------mmmm s
Qualora le entrate dell’associazione risultinc essere infe-
riori a € 220.000,00 {0 alla diversa socglia eventualmente ri-
sultante dalle modificazioni alla normativa attualmente in
vigore per gli enti del terzo settore) & facolta dell’asso-
ciazione rappresentare il bilancic in forma semplificata con
il solo rendiconto per casgsa. In tal caso l'associazione do-
cumenta il carattere secondario e strumentale delle attiwvita
divergze di cui all’art. 4 lettera u) dellec statuto con una
annotazione in calce al rendiconto per casga. ------------=----
L'associazicne include nel proprio bilancio anche i rendicon-

i}



ti specifici delle eventuali racceolte fondi effettuate
Nell 8nn0,. —---- - - - m oo o e e e s e

I1 bilancic wviene depositato pressc il registro unico nazio-
nale del Terzo settore con 1 tempi e le medalitd previste
dalla normativa vigente ed & altresi trasmesso ad ANPAS Na-
zionale qguale rete assoclativa cui l'Associazione aderisce. --

————————— Art. 12 - Esercizio finanziaric ed entrate ---------

1. L'esercizio finanziario dell'Azsociszione ha inizio il
primo di gennaic e termina il trentunc dicembre di ogni anno.
2. Le entrate dell‘Associazione gono costituite: -re-ememe—ro-
&. dalle guote degli aderentl; ------------------------uumo
b. da contributi di privati; ------remosmecem s
o. da rimborsi deriwanti da convenzioni; -----==c--c-mmeaanan
d. da contributi dello Stato, di enti pubblici ¢ privati
finalizzati al scstegno di specifiche attivitd e progetti; ---

e. da donazioni e lasciti testamentari e oblazioni ---------
£. da rendite patrimoniali e finanziarie ----creecrrncrronan
qg. da attivitd di raccolta fondi =-----------mmmmmmmmmmao
h. da attivitd di wvendita di beni acguisiti da terzi a ti-
tolo gratuito a fini di sovvenzione -—----seummrnnnnnaa -
i, da wendita di beni prodotti dagli assistitl e dai wvolon-
tari curata direttamente dall’associazione -----------ccceoo--
J. da somministrazione occasionale di alimenti e bevande -~
k. da somministrazione di alimenti = bevande in ragione del

carattere assistenziale dell’'asscociazicone ---------«---—-—----

1. da proventi derivanti da attivitd di interesse generale
svolte quali attivita secondarie e strumentali; -----c--mcwawas
m. da proventi derivanti da attivitd diverxse di ocul
all‘art. 4 comma 3. ~--rm-mmremme—— e

————————————————— --- Art. 13 - Patrimonlo -=-ss--smevonannnnnn

Il patrimonic dell’Rssociazione, comprensive delle entrate di
cui all’art. 12, & utilizzato esclusivamente per lo svolgi-
mento delie attivitd statutarie al fini del perseguimento di
finalitd eiviche, solidaristiche e di utilit& sociale. ------
L'Associazione non pud distribuire, neppure in modo indiret-
to, avanzl di gestione, fondi o capitale ai sensi della nor-
mativa vigente in materia per le organizzazioni di volonta-
riato e gli enti del terzo settore. ---------------m--—ooooo oo

----------------- Art. 14 Bilancio scciale -~=-rmmreecemmno-n-

L'associazione redige il bilancio sociale secondo le disposi-
zioni di legge, lo deposita pressc il registro unico naziona-
le del Terzo settore e mne cura la pubblicazione nel propric
sito internet. ~-r-crmrmm e e

Qualora le entrate delle Assoclazioni risultino essere infe-



riori a un milione di euro, o alla diversa soglia eventual-
mente risultante dalle medificazioni alla normativa attual-
mente in wvigore per gli enti del terzo settore} la redazione
del Bilancio sociale & facoltativa. ----------rrmmomoomooo s

----------- cmmemmmn=== Art, 15 ~ Qrgani -------cssmmemmso—omeaa-

Sono organi dellfAssociazione: ------rem------oo--o-—swemmosoo=

a. 1l'Asgemblea del SOCE; ~--pssccoocccmommmme oo
b. l‘0Organo di amministrazicne; ---ss---cccccosamuro—ooooooo
a. il Presidente; -----wr-vmmm-----o- R et ————
d. 1'0rganc di Contxollo; -----—--semo---omommemmm e
e, il Respensabile del Corpo Volontari ----------c-e--coooo-
£, il Revisore legale, guande la sua nomina sia imposta

dalla normativa sul terzoc settore a weno che le relative com-
petenze non =ianc attribuite all‘Organe di Ceontreollo formato
ai sensi dell'‘art. 30, comma &, del d.lgs. 117/2017 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni; ------=-=s---ccocccmnoamon
g. i1 Cellegic dei probiviri ---------sswmmrmm oo m o mn oo e

Non possono far parte degli organi sociali coloro che abbiano
rapporti di lavoro di qualsiasi natura, ovverc rapporti a
centenuto patrimoniale con la Associazione. ------w=----------
2i eccmponenti degli organi sociali, ad eccezione del compo-
nenti l1’'organo 4di controllo in possesso dei requisiti di cui
all’art. 2397 del codice civile e del revisore legale, non
pud esgere attribuite alcun compenso, salvo il rimborsc delle
spese effettivamente sostenute e documentate per Llfattivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione. ----------

--------------------- Art. 16 - Assemblea -------<-=----------

L’'assemblea & ordinaria o straordinaria. Essa & costifuita
dai soci volontari dell- Asscciazione. ---e---oo--ooccoormmmo-o
Le deliberazioni validamente assunte dalli'assemblea obbligano
tutti i1 soci, anche assenti o dissenzienti. -------------wn---

------------------- Art. 17 - Convocazioneg ----------——--u-x=-=

L’assewblea dei soci +volontari & convocata dal presidente a
mezzo dl avviso scritto, anche per il tramite di ausill tele-
matici, unitamente ad avviso da affiggere nella sede sociale
e pubblicato sul sito dell’associazione.  =»---- —————— Seemem——

L'avvisc di convocazione deve contenere gli argomenti all‘or-
dine del giorme, 1la data, il luogo e l1l‘ora della riunione
stabiliti per la prima = la seconda convocazicne, ed & diffu-
so almeno venti gierni prima di quello fissato per la




rivniong. -------------- e e it
L'assemblea deve essere convocata nel territorio di un comune
in cul 1'Asgociazione OPEra. --r-r- - -mmm e e e

~~~~~~~~~ Art. 18 - Tempi e scopl della convecazione ---------

L' gssemblea ordinaria si riunisce aimeno una volta allfanno,
entro la fine del mese di aprile, per 1'approvazione del bi-
lancic consuntivo e preventivo, e per gli altri adempimenti
di propria competenza. ---------;--mrcemmmmemmmmooo—oo—o—o—ooa
FPud essere comungue convocata, anche a egcopo consultive, a
fini di periodiche verifiche suli’attuazione del programmi ed
in occazione di importanti Iiniziative che interessino lo svi-
luppo associativo e del volontariabto. ~—wewsswowooono
Si riunisce altresi ogni qualvolta il consiglio lo ritenga
opportuno © ne sia fatta richiesta da almeno un decimo dei
socl volontari aventi diritto al vobo. ---rme-cmocmooooooooooo
L'assemblea straordinaria si riunisce per deliberare sulle
materie di sua competenza, nonché su richiesta del consiglio
o di almeno un decimo dei soci volontari aventi diritto al

votoc., ------ B e

L'assemblea ordinaria € validamente costituita in prima con-
vecazione con la presenza dells maggioranza dei scci volonta-
ri aventl diritto al vote ed in seconda convocazione gualun-
que sia il numero dei presenti. ---------oo-oomoooooon oo

L'agssemblea stracordinaria dei socl wvolontari gquande delibera
gulle modifiche allo statuto o sulla wvariazione d4i sade & wa-
lidamente c¢ostituita, in prima convocazione, con la presenza
della maggloranza del soci volentari aventi diritto al woto,
in seconda conveeazione qualungue sia 11 numero del presentl -
L'assenblea in seconda convocazione non pud aver luogo nello
stesso giorno fissato per la prima. ----------ommmmmmmmmaao s

e il Art. 20 - Adempimenti -------------------

L'agsemblea & di norma presieduta dal Presidente delliasso-
ciazione. In apertura del propri lavori, l’assemblea elegge
un segretario, nomina due scrutatori per le votazioni palesi
e, ove occorra, almeno tre scrutatori per le votazioni per
scheda. " R L A — ———
Delle riunicni dell’assemblea 1l segretario redige verbale,
da trascrivere in apposito 1ibro. ~s-meceocommecmm oo

----------- Art. 21 - Validitd delle deliberazioni -we-w---—__




L'assembles cordinaria adotta le proprie deliberazioni con vo-
£o palese. Delibera con L1 voto segreto per l'elezione alle
cariche sociali o qguando la deliberazions riquarda singole
PETEOIE, = o o o o = e M m s me o m S s oo

Sonc approvate le deliberazioni che raccelgono il c<onsenso
della maggioranza del soci volontari presenti con diritto di
B2 ] e Bt

Per le elezioni alle cariche sociali, in caso di parita dei
consensi, & eletto i1l candidato pild anziano di etd anagrafica.
Nelle altre votazioni a scrutinico segreto la paritd del wvoti
espressi equivalé a rigetto della proposta di deliberazione. -
Le deliberazioni dell’assemblea straordindria relative a mo-
difiche dello statuto soclale ed a variazione della sede le-
gale sono approvate con il voto favorevole dei tre gquarti deil
soci volontari presgenti con dirittc di voto., ----=memmemmeooo-
Le deliberazioni dell’assemblea egtracrdinaria relative allo
scioglimento dell’Associazione e alla devoluzione del patri-
monio sono approvate con 1l voto faverevole dei tre quarti
dei soci volontari con dirittoc di voto. ----—--------- b

———————————— Art. 22 - Intervento e rappresentanza -----------

Ciascun sccio volontario ha diritto a un voto in assemblea. --
Ciascun socio volontario pud farsi rappresentars nell’assem-
blea da un altro socio volontario mediante delega scritta an-
che in calce all'avviso di convocazione. Ognl socio velonta-
rio non pud ricevere pil di tre deleghe ------------cmooromnn -
Le riunioni deli’assemblea sonc di regoia pubbliche. Il pre-
sidente dell'assemblea declde che non venga ammesso il pub-
blico quando lo richiedano gli argomenti posti all‘ordine del
giorno. Le riunioni non sonc comurique pubbliche quando si de-
liberi egu fatti di natura personale. ------weermoroorooooooo-
E facoltd del presidente dell’assemblea consentire ai non so-
¢l volontari di prendere la parcla. ------------s-camnannnoono

-------------------- Art. 23 - Competenzg ~-------------------
L' assemblea ordiparla ------------m-memmnm e
a. approva il hilancio consuntivo e quello preventivo; -------

b. approva le note e relazioni al bilancio del consiglio; ----
¢. determina l1’importo annuale delle guote associative; ------
d. definisce le linee programmatiche della Associaziong; -----
e. approva 1l regolamento generale della Associazione e le
sue modifiche; - - mmm e

f. approva i regolamenti di funzionamento dell’Assemblea e
dei servizi dell'Associazione e le sue medifiche; ------------
g. determina preventivamente il numerc dei componenti del
consiglio scegliendoli fra i soci volontari all‘Associazione;

h. nomina e revoca 1 componenti degli organi sociali; -~------
i. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione le-




gale dei conti, e l’organc di controlle nei casi in cui la
#ua nomina sia obbligatoria per legge; ----r------rrreemnmoan
j. delibera sulla respensabilitid dei componenti degli organi
sociall e promuove nei loro confronti le azioni relative; ----
k. delibera sulle istanze dl ammissione all’associazione ri-
gettate dal Consiglio; -------comomromc e
1. delibera sull‘istituzione di sezioni della Associazione --
m. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall‘atte costitutive o dallo statuto alla sua competenza. ---

L’assemblea straordinaria delibera: =----------=- B
a. sulle modifiche dello statuto sociale; =--=----====-=-=-==-=
b. gulla variazicne della cede legale; -we-wocemmosmcmomanens
c. sullo sciogilimente, la trasformazione, la fusione o 1la

scissione dell’Associaziong; -—----—-——-———“———————— e
d. sulla devoluzione del patrimonic ~~---r---c-omrmmoooonoo

------------- Art. 24 - Qrgano di Amministrazione --~---------

L'organe di amministrazione o consiglico di amministrazione &
composto, in numero dispari da un minime 44 5 ad un massimo
di % componenti, nei limiti deliberati preventivamente
dall’Assemblea, compresc 11 presidente e i1 Responsabile del
Corpo Volontari. Tutti i componenti del Consiglio devono es-
sere soci volontaridell’Associazione. --—-------—cr--rmmcomann

I1 consigijo dura in carica tre anni ed i sguoi wembri scno
rieleggibili. L‘assunzione della carica di consigliere & su-
bordinata al possesso del regquisiti di onorabilita, profes-
sionalitd, Indipendenza previsti dal cCodice ¥tico Anpas e
dall'art. 2382 del Codice civile. -----mmmmmmmm e m e

Il consiglio nella sua prima riunione dope 1l'’elezions da par-
te dell’Assemblea, elegge tra i sucl componenti il presiden-
te, il vicepresidente che sostituisce il presidente nelle sue
funzioni in caso di assenza ¢ 4di impedimente, 11 segretario
ed il tesoriere; nomina incltre un direttere sanitario, i-
scritto all’Ordine dei medici, scegliendele fra i consiglieri
eletti o fra soggetti diversi, anche non soci; pud nominare
altri direttori con riferimentc a specifici settori di atti-
vitd dell’ASS0Ciazlone. -—-------omm o -

Le funzgioni del segretario sono determinate nel Regolamento
generale dell’MAssoclazione. --~-------s-oo-mo—ooo oo ———————- ——— -

Il comsiglio si riunisce guandc 1l presidente lo ritiene op-
portuno o ne sia fatta richiesta da almenc un terzo dei suol
componenti. Il consiglioco =i riunisce almeno una wolta ogni
LIXE MEET . = mm oo e e oo e e e e e e e e e

Le riunioni del econsiglioc sono convocate dal presidente con



avviso da inviare per iscritto, anche a mezzo di ausili tele-
matici, a tutti i componenti, almeno otto giorni prima della
data fisegata per ia riunione, salva la possibilitad di convo-
cazione oon preavviso inferiore in presenza di particolari
motivi di urgenza, s--s---emmmmeemem e ccde e

L'avvigo d4di convocazione, c¢he deve contenere gli argomenti
all’ordine del giorno, l’'ora, la data ed il luogo della riu-
nione, deve esgere, entro il medesimo termine di cul al comma
precedente, esposto nei locall della sede sociale, -----------
Delle riunioni del consiglio viene redatto un verbasle a cura
del segretario, da trascrivere in apposito libro. -------=----

Le riunioni del consiglic sono wvalide in presenza della metbd
pill uno dei componenti. --------------ussaemmamm—me——— - -

E possibile la partecipazione a distanza alle riunioni del
consiglio purché supportata da strumentl telematici idonei a
consentire la cowmunicazione in tempo reale a due vie e, quin-
di, il collegamentc simultanse fra tutti i partecipanti. ----
Il consiglio approva le proprie deliberaziceni con voto pale-
ce. Adotta il metodo del voto segreto guando si tratti di e-
lezione di cariche sociali o guande la deliberazione riguarda
le gingole persone. U

Le deliberazioni sono approvate con i1 wvote favorevole della
maggioranza dei presentl. —-------cosemmmmmme oo

Gli amministratori =1 astengono dal deliberare in casec d:i
conflitto di intéresse. -=~w-----momomocomo oo

Il direttore sanitario, gquando non sia consigliere eletto
dall’assemblea, partecipa alle riunicni del consiglic medesi-
mo senza dirittce di voto, ed ha facoltd di proposta e di pa-
B R e ittt

Nelle materie di competenza del direttore sanitario per di-
sposizioni di legge o attuative, il consiglio delibera previa
acquisizicne del suo parere obbligateric e vincolante. -------

———————————————————— art. 26 — (CompetLenze --------=--==-=-=-=---—-—

Il Consiglio: =—--------cmmmme e oo oo

a. predispone le proposte da presentare all’Assemblea per- gli
adempimenti di cui al precedente art., 21; --------r--ercmnnao-

b. da attuazione alle delibere dell’Assemblea; ---------------
¢, delibera la stipula contratti, convenzioni, accordi nel
perseguimente degli oblettivi associativi; =-r-s-s-coommeanono
d. delibera 1l'adesione ad organizzazionl di wvolontariato ed
altri entl del terzo settore in attuazione del fini e degli
obiettivi del presente Statutc nei limiti previsti dalle sta-
tuto nazionale di ANpas; -------=--mcwo= B itk

e. delibera sulle domande di ammissione di nuovi soci secondo
gquanto previsto dazll-art. & del presente statuto -------------



f. adotta i provvedimenti sulla perdita della gqualitad d4i
B0C10 o mmm it e e

g. assume il personale dipendente e stabilisce forme di rap-
porto di lavoro autcnomo nei limiti del presente Statuto e di
legge; -=---=~-===-= e e it b bt b B

h. accetta eventuali lasciti, legatli e donazioni; ------------
i. adeotta tutti 1 provvedimenti mnecessari alla gestione
dell’ ASS0CiaZione, === s e e e e m o

1. dindividua le attivitd secondarie e sussidiarie ail szensi
dell’art. 4 ter del presente statuto. -—----------------nonn

———————————— --- Art. 27 - Direzione esecutiva -~----------o--

I1 consiglio, pud costituire, tra i suoi componenti, una di-
rezione esecutiva composta da presidente e vicepresidente del
consiglio stesso, segretario, tesoriere, del direttore sani-
tario, quando nominato, e dal direttore dei servizi, alla
quale delega le zttivitd necessarie per attuare le delibera-
zioni del consiglio medesimo. ----cc-ccmccmirrecrr s
Le medalitd di funzionamento della direzione esecutiva sono
stabilite dal consiglio con apposita deliberazione. ----------
Il numero dei componenti la direzione esecutiva dovrd, in o-
gni caso, essere inferiore alla metd del numero dei componen-

ti 11 consiglio. -s-scsssoome e

-- Art. 28 - Vacanza di componenti e decadenza degll organi --

Qualora venisse a cessare per qualsiasi causa (morte, dimis-
sioni, decadenza, ecc.}) un membro del consiglic &i ammini-
strazione, i conegiglieri rimasti in carica devono caonvocars
entro 20 giorni 1'assemblea perché deliberi in merito alla
sostituzicone del consigliere cessatc o per la riduzione del
numnero dei compenenti del consiglic di amministrazione, nel
rispetto comungue del numere minime di cui all’art. 24. I1
consigliere cosi eletto s¢ade insieme a quelli in carica al

momento della sua nomina. ---------------o-o--ooseoo-oeocoooon

———————————————————— Art. 2% - Pregidente ~---------m---o-oo--

I1 presidente & eletto a maggioranza dei voti dall’Organc d4di
Amministrazione tra i suol componenti, dura in carica tre e-
sercizi e pud essere rieletto. ---------------o--oooooooooo oo

Il presidente: --------------““-——-----— -
- ha la firma e la rappressntanza legale dell’Associazione
nei confronti di terzi e in giudizio; ==-==----- mmmm e ——— e

- da esecuzione alle delibere del Consiglio di Amministra-

ZIONE; === - mmmmmmm e gy

- pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed



& autorizzakto a eseguire incassi e accettazione di donazioni
di ogni natura a qualsiasi titoio da Pubbliche Amministrazio-
ni, da Enti e da Privati, rilasciandone liberatorie quietanze;
- ha la facoltd di nominare avvecati e procurateri nelle
liti attive e passive riguardanti 1’asscciazione davanti a
qualsiasi Autoritid Giudiziaria e Amministrativa; ----------=--
- convoca e presiede le riunioni dell’Assemblea e del Consi-
glio di Amministrazione; =---=-=-=-rermerc e m e oo ——

- sottoscrive tutki gli atti amministrativi compiuti

dall’Asscciazione; ----- etk
- in caso di necessltd e di urgenza assume 1 provvedimenti
di competenza del Consiglic di Amministrazione, sottoponendo-
1i a ratifica nella prima riunione successiva, --------- e

In case di assenza, di impedimento o di cessazione le relati-
ve funzioni sono svolte dal Vice Presidente, ---v-ro--o-------

———————————————— Art, 30 - Organc di controllo =--=-----------

L'organc di controlle & composto da tre membri effettivi e da
due supplenti,, resta In carica tre anni ed i suoi componen-
ti, che possono essere elettli anche fra non soci, sone rie-

1EGGIDITE. - - m e mmmm i oo e

Almeno uno del componenti deli’Organc di controllo deve esse-
re scelto tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art.
2397 del Codice civile., =e-seceeccmccccmmmrccccco

Nella prima riunione dopo la nomina da parte dell’/Assemblea 1
componenti eleggono, 2l loro interno, il presidente e stabi-

liscono te regole di funzicnamento dell‘organo gtesso. =------

Delle riunioni & redatto wverbale da trascrivere in apposito
B e T

-------------------- Art. 31 - Competenzge ---------------=-~--~~

L’'Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e
dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs.
8 giugno 2001, n. 231, gualora applicabili, nonché sulla ade-
guatezza dell’assetto organizzativeo, amministrativo e conta-
bile e sul suo concreto funzionmamento. — ~------sso—memmooooo- -
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di menitorag-
gio dell’osservanza delle finalitd civiche, sclidaristiche e
di utilitd sociale, ed attesta che l‘eventuale bilancioc so-
ciale sia stato redatto in conformitd alle linee guida mini-
steriali. Il bilancio sociale 4a atto degli esiti del monito-
raggioc svolto dall/organc SEESS0. -—-------------smeenaanoo oo



Le riunioni dell’Crgano di controllo sonc validamente costi-
tuite quando & presente la maggioranza dei suol componenti e
le deliberazioni vengono prese a maggioranza dei presenti. ---

~~~~~~~~~ Art. 32 - Responsabile del Corpo Volontari ---------

I1 Responsabile del Corpe volontari & eletto dall’assemblea
dei soci wvolontari a scrutinico segreto, resta in carica tre
anni e pud essere rielettoc. Possono candidarsi alla carica i
soci volontari in servizic attive da almeno due amni ---------

I1 Responsabile del Corpo Volontari & componente di diritto
dell‘Organo di Amministrazione ------------ R LR L

------------------- - Art. 33 - Competen®e ~-r--r-r------—-------

Il Respemsabile del Corpo Volontari promuove e dirige l'atti-
vitd dei wvolontari, cura e regola la disciplina e ne ha la
regponsabilitd, propone all’Organc amministrativo di nominare
responsabili di settore a seconda delle esigenze dell’Asso-
clazione quali, a titelo esemplificativoe wma non esaustive,
responsabili  autisti, responsabili automezzi, responsabili
turni, referente formazicne. Pud nominare un vice comandante.

I1 Collegio dei probiviri & composto da tre membri effettivi
e da due supplenti, eletti fra i soci, dura in carica tre an-
ni. I suci componenti sono rieleggibili, ------e=eswwocaooon-
Nella sua prima riunione, dopo la nomina da parte dell’Aszsem-
blea, elegge 11 presidente tra i propri componenti. ----------

Delle riunioni & redatto verbale da trascrivere su appogito
1iBrO . e e e e e o — o we s

———————————————————— Art. 35 — Compétenzé ------------c-------

Il collegio dei probiviri delibera sui ricorsi presentati dai
socli contre i provvedimenti adottati dal consiglico ai sensi
del precedente art. 10. ---rm--m-cscsseose oo
l'associaziocne e precede, previamente alle decisicni, al ten-
tative di conciliazione delle parti. =------------m---mommooo
Le decisioni del Collegic dei Probiviri sonc comunicate agli
interessati a cura del Presidente dell’Associazione e sono i-
nappellabili. ---r-- oo m oo e e— e

————— “=-===-== Art. 36 Libri sociali obbligatori --------=-=--

L'zssociazicne deve LENEIE: ~--=remmeomememecs oo oo o oo oo mm e
a) il registro dei socl volontari nel quale iscrive i wo-



lontari che svolgono attivitd in modo non cccasionale; -------
b} il 1ibro delle adunanze e delle deliberaziconi dell’as-
semblea, in cul wvengono trascritti anche i varbali redatti
con atto pubblico; —---ssmmsemssm e e
o) il 1ibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consi-
glio & dell’organe di controllo e d4di eventuali altri organi
associativi, -—cer e e e e

I soci volontari hamno diritto di esaminare i libri sociali. -
------------------- Titole ¥V - Norme fipall --------orevsmovn-

—————————————————————— Art. 37 - Seziond -----c-sesseooooooooo

Qualora per decisione dell’'assemblea wvengano istituite una o
pid sezioni dell’Asgscciazione, le stesse dovranno essere do-
tate di regolamenti organizzativi e di funzionamento conformi
ai criteri partecipativi del presente Statuto. ----------s-nu-

———————————————————— Art. 38 - Regolamenti -----s--o-ooomomenn

Il regelamento generalé: ------------roommmrmrr o n oo

a. sgtabilisce forme di partecipazione consultiva alle riunio-
ni del coneiglio; ----—-------—-- - e — o
b, individua le modalitd di informamicne al soci delle atkti-
vitd associative e disciplina il diritto di accesso ai libri
S0Ciall; —-----m e e mm e o
c. determina le competenze del segretario, del tesoriere, del
direttore sanitario, degli altri direttori eventualmente no-
minati in relazione a specifici settorli di intervento
dellfassociazione; ------=- e e s e e e —— .~
d. regola ogni altra materia in attuativa del presente Statu-
B, =mmmmmr e e —m—m— - e m e mm e m e m e mm—

In relazione agli specifici settori di intervento dellfasso-
ciazione, 1‘Assemblea pud approvare regolamenti di funziona-
mento dei servizi, --------------------mo-oooo e e

----------- Art.. 39- Scloglimento dell’Associlazionge -~ --=veemn

L'Associazione & costituita a tempo indebterminato. In caso di
estinzione o scioglimenteo, il patrimonic dell’Associazione,
previo parere positive dell'Ufficio regicnale del Registro U-
nico Nazionale del Terzo Settore, eard devoluto all’ANPAS Na-
zionale che lo destinera, sentito il competente comitatsc re-
gionale, ad iniziative analoghe con preferenza nel territorio
in cui ha operato 1'Associazione sciolta. ==-=--==-=-==-==-=-==--

—————————————————————— Art. 40 - Rinvig ====-=----eemmrmmmne e




Per guante non previsto dal presente Statuto valgono le norme
dei regolamenti applicativi da quest’ultimo previsti e le di-
sposizioni di legge vigenti in materia. -----------o-oo-ooo-o-

Vimodrone, 30 novembre 2022 w-=------------c-smoooooosomen




Copia su supporto informatico conforme al documento
originale su supporto cartaceo, ai sensi dell'articolo 22,

comma 2, D.Lgs. 7 marzo 2005 n.82.



