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VERBALE DELL' ASSEMBLEA ORDINARIA DEI S0Cl

L'anno 2019, il glomo 21 del mese di glugno alle ore 20,30, presso la sade gociale della Strutturn &i
base in Vimodrone M1, Via San Remigho 5/7 sono presentl n® 23 socl su 50.

A soguito di elezione dei presenti & chlamato a presiedere la riuniane Ia Sig/ra Bonalta lvana Maria
ed a fungere da segretarto il Sig. Nizzero Franco

| Presidente, rilevato che [ Assemblea & stata regolarmente convocala a norma di Statuto
¢ che sono presenti n. 25 soci, come da foglio firme che si allega, 2l sensl del vigente Statute, dichiara
che PAssemblea & regolarmente costituita ed atta a deliberare validamente in sede di seconda
convocazione invitando a discutere ed a deliberare sul seguents ordine del giorno:
1. Modifiche allo Statuto per P'sdeguamento alle disposizioni del “Codice del Terzo scttore’,
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e conseguente variazione della ragione sociale;

2. varie ed eventuall,

Punto 1 - Modifiche allo Statuto per 'adeguomento alle disposizioni del “Codice del Terro seltore’,
Decreto Legisiotive 3 luglio 2017 n. 117 ¢ consaguente voriozione della ragione sociole.

Con riferimento al primo punto posto all'ordine del glomo il Presidents illustra le novith legislative
introdotte dal Codice del Terzo sottore, D.lgs. 3 luglio 2017 n. 117, che rendono necessario modificare
lo statuto ed integrare la denominazione sockale con Pacronima aps, che sta per associazions di
promozione sockale

D seguito, il Presidente splega per ogni articolo deflo statuto le proposts di modifiche che & necessario
apportare ai fin! deli’sdeguamento normativo,

Al termine dells lettura Assemblea & chiamata alla discussione ¢ alla relativa approvazions, ponendo
in volszione palese lo Statuto con la conscguente integrazione della denominazione sociale con
I'scronime aps nella sua integrith

1l Presidents accerta che sono favorevall soci n, 25; contrari n.0; astenuti n. 0.
Il Presidente dichiara approvata il nuavo statuts (allegato al verbale] ¢ la conseguente denominazione

sociale “Circolo Acli Vimodrone aps”.
|l Presidents od || Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto ¢ dell'atlegato
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Statuta,

Il Presidenta fa infine presents al soci che gll adeguamenti statutarl sono esenti dall'tmposta di
registro se hanno lo scopo di adeguare gli atti & modifiche o Integrazioni normative come per lo Statuto
opgl approvato dal socl,

In particolare le modifiche connesse all'sntrata in vigere della Riforma, non sono infatt soggette ad
Imposta di registro come disposto dall'art82 esmma 3 del D.gs n. 117 del 2017 e inoltre saranno
anche esenti dall'imposta di bollo Eli attl, | documenti, lo istanze, | contratti, nonché le copie anche so
dichiarate conformi, gli estrami, le certificazion, le dichiarazioni, le atestazioni ¢ ogni  altro
documento cartaceo o informatico come disposto dall'art82 comma 5 del Dligs n. 117 in vigore dal 1
pennaio 20 18,

Per quanto concerne le esenzion| asse sono applicabili anche in quanto i circolo & Ei& associnzione di
promozione sociale, lscritto nel registro nazionale delle APE a seguito di afliliazione alle Acli nazionali.
il legislatore ha valuto cosl tutelare gil entl che non devano subire un aggravio di eneri amministrativi
tn segulto ad una specilica imposizione di legge.

Punta 2 - vorie ed eventualli,
Non avendo messun altre dei present| richiesto la parola o non essendocl altri punti da trattare, il
Presidente dichlara conclusi | lavard dell'Assemblea alle ore 23,30, pravin letiura e somoscrizione dol

presente verbale

Il Segrotaria doll' Assembles Il Presidente
Nizzers Franco Bonaita lvana Maria
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Associazione “"Clrcolo Acll Vimodrone - associazione di promozione
sociale/APS”

Art, 1 - DENOMINAZIONME

1.1. E’ costituita |'associazione di promozione soclale denominata;
“Circolo  Acif  Vimodrone aps” - (associazione di promozione
sociale/APS), di seguito indicata come Associazione.

1.2. L'Associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale nel
confronti degli associati o di terzi, ha durata lllimitata ed & senza scopo di lucro.,
Il suo patrimonic, comprensivo di eventuall ricavl, rendite proventi, entrate
comungue denominate, & utilizzato per lesclusive svolgimento delle attivith
statutarie. Pertanto, non @ consentito distribuire, anche in modo indiratto,
provent!, utili o avanzi di gestlone, nonché fondl, riserve o capitale durante Ia
vita dell'associazione, salvo che la destinazione o ke distribuzione non slano
imposte dalla legge.

1.3. L'associazicne Ispira le norme del proprio ordinamento interno a principi di
democrazia, parl opportunita e di uguaglianza dei diritti di tutti gll associati.

1.4, L'Associazione, pur operando in piena autonomia e responsabilith, aderisce alle
ACLIL, Assoclazionl Cristlane Lavoratori Italiani Associazion! dl Promozione
Soclale - di cul condivide plenamente - ed espressamente accetta - gli scopl, le
finalita solidaristiche, civiche e di utilita soclale ed Il relative processo di
governance, necessario per guelle particolari associazioni a carattere nazionale
strutturate su varl livelll dl organizzazione territoriale, comprensivi del clreoll
affillati, la cui esistenza e peculiarita era gla espressamente riconosciuta dalia L.
383/2000.

1.5, L'Associazione, pertanto, nel rispetto ed alle condizlonl previste dalle vigenti
disposizione statutarie & regolamentari delle A.C.L.1. aps & riconosciuta ed
affiliata alle A.C.L.I. aps medesime e ricompresa tra gli enti di cul all'articolo 3,
comma &, lettera e), dells legge 25 agosto 1991, n. 287, ke cul finalith
assistenziali sono state riconcsclute dal Ministero dell'Interno con apposito
decreto f agosto 1947 n. 17530L.

1.6. In relazione all‘utifizzo del nome, loghl € marchi delle A.C.L.1. IAssoclazione
accetta espressaments ed integralmente |'apposito Regolamento emanato dal
competenti Organl delle A.C.L.L Impegnandosi al suo piena rispetto.

1.7. L'Assoclazione come regolamentata nel presente Statuto si ispira ai princip
desunti dalle vigenti disposizioni normative e regolamentar] in materia.
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Art, 2 - SEDE
2.1. L'Assoclazione ha sede in Vimodrone Via San Remigio 5/7.

2.2. 1l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene
all'interno dello stesso Comune.

2.3, E" data facoltd alla Presidenza di cambiare la sede |legale, ove se ne ravvisi la
necessita, previa deliberazione dell'Assemblea del socl,

2.4, L'Associazione & tenuta a comunicare tempestivaments qualsiasi trasferimento
dl sede agli enti gestor! di pubblicl Albl o Registri nei guali & [scritta.

Art. 2 - SCOPI E FINALITA

3.1. L'asscciazione, unitamente alle A.C.L.I. aps, di cui condivide espressamente gli
scopl e le finalitad civiche, solidaristiche e di utilith sociale, fonda sul Messaggio
Evangelice e sull'insegnamento della Chiesa la propria azione per la pramaozione
del lavoratori & opera per una socheta In cul sla assicurato, seconde democrazla
e giustizia, lo swiluppo integrale di ogni persana.

3.2. MNella realizzazione dei susi compltl I'Assoclazione si impegna a caratterizzare la
vita associativa come esperlenza comunitaria, ad attuare le vigenti norme
statutarie & regolamentarl, ad organizzare attivitd di formazione, di vita
cristiana, di azione sociale sui problemi della reailta locale ed a partecipare alle
inlziative indicate come prioritarie dal Censiglio provinciale e dalla Presidenza di
zona della A.C.L.I se istituita.

3.3. MNel rispetto dei principi fondamentall sopra Indicati I'Associazione, In
particolare, persegue gll scopl e le finalita di promuovere e gestire come
espressione dl partecipazione, solidarietd, impegno clvico, wvolontariato e
pluralismo iniziative ed attivith culturall, ricreative, assistenziali, formative,
motorio sportive & turistiche,

3.4. In tale ottica |'Associazione rivolge particolare attenziome ai mementi
aggregativi e ricreativl del propri socl in un'ottica di valorizzazione del
comportament! attivi de! soci medesimi, anche al fine di determinare le
condizieni di una pil ampia ed estesa azione culturale di interesse sociale volta
a colnvolgere il pitl alto numero di persone nella realizzazione degli scopi e delle
finalita proprie delle A.C.L.I. aps.

Art. 4 = ATTIVITA

4.1. L'Associazione pud svolgere tutte le attivita propedeutiche e necessarie per |l
persaguimento ed il raggiungimento degli scopi di cui all'art, 3 che precede,

4.2 In particolare, I'Associazione persegue fe finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale svolgendo, in via principale, le seguentl attivita di interesss



generale di cui allart. 5, comma 1, del decreto legislative n. 117 del 3 lugllo
2017 e .m0

a. promeozione e tutela del diritti umani, civill, sociali e politicl, nonché' dei
diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di
cui al presente articolo, promozione delle parl opportunita e delle
iniziative di aiuto reclproco, incluse le banche del tempi di cul all'articale
27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppi di acquisto solidale di cul
all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicermbre 2007, n. 244 - di cul
ali'art. 5 comma 1, lettera w, del d.lgs. 117/2017;

b. organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di
Interesse sociale, Incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e
diffusiene della cultura e della pratica del volontariato e delle attivith di
Interesse generale di cui allart. 5 del d.igs. 117/2017 - di cui all'art. 5
comma 1, lettera i, del d.lgs. 117/2017;

. intervent] e prestazionl sanitarie - di cui all'art. 5 comma 1, lettera b, del
d.lgs. 117/2017;

d, interventi & servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse
naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei rifiutl urbani, speciali @ pericolos! nonche' alla tutela degli
animall e prevenzione del randagismeo, ai sensi della iegge 14 agosto
1991, n. 281- di cul all'art. 5 comma 1, lettera e, del d.lgs. 117/2017;

8, organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse soclale,
culturale o religioso - di cul all'art. 5 comma 1, lettera k, del d.lgs.
117/2017;

f. formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del
bullisma e al contrasto della poverta educativa- di cui all'art. 5 comma 1,
lettera |, del d,lgs. 117/2017;

g. alloggio sociale, al sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del
22 aprile 2008, @ successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di
caratters residenziale temporaneo diretta a seddisfare bisognl sociali,
sanitari, culturall, formativi o lavorativi- di cul all'art. 5 comma 1, letlera
q, del d.bgs. 117/2017;

h. accoglienza umanitaria ad integrazione sociale dei migrantl- di cul all%art.
5 comma 1, lettera r, del d.lgs. 117/2017;

i. organizzazione e gestlone di attivita sportive dilettantistiche- di cui all'art.
5 comma 1, lettera t, del d.lgs. 117/2017;

{. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
dl cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, & successive modificazioni, o
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persane svantagglate o
dl attivith di interesse generale 2 norma del presente articolo- di cul
all'art. 5 comma 1, lettera u, del d,lgs. 117/2017;

k. promozione della cultura della legalita, della pace tra 1 popoli, della
nonviolenza e defla difesa non armata di cui all'art. 5 comma 1, lettera v,
del d.lgs. 117/2017;
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I. riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscatl alla
eriminality organizzata di cul all’art. 5 comma 1, lettera z, del d.lgs.
117/2017.

4.3 L'Associazione, in osservanza del principio di cul precedente 4.1, fermo quanto
stabilito nel successiva 4.2, pud svolgere attivitd diverse di cui all’ art. 6 del
d.gs. 3 luglio 2017 n. 117, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale. Lindividuazicne ed attuazione delle attivitd diverse &
rimessa alla competenza della Presidenza.

4.4 Per quanto sopra, I'Associazione pud attuare tutte le iniziative necessarie ed
opportune con strutture proprie ed avvalersi se del caso di strutture pubbliche o
con gueste convenzionate e, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative €
regolamentar], pud complere tutte le operazioni mobiliarl, Immoeblliar, creditizie
e finanziarie che riterrd opportune, sla nell'ambito delle attivita di interesse
generale Individuate al precedente 4.2, sia nellambito delle attivith diverse,
strumentall e secondarie alle attivitd di interesse generale, di cul al precedante
art, 4.3

4.5 L'‘Associazione, su iniziativa della Presidenza, pud - a mero fitolo esemplificativo
2 non esaustivo - nell’osservanza ed alle condizioni stabilite dalle normative
vigenti;

a, somministrare alimentl e bevande ai sensi delle vigenti disposizioni
normative e regolamentari in materia e organizzare viaggl e sogglorni
turistici;

b. organizzare attivita formative e motorio - sportive;

C. effettuare raccolte pubbliche di fondi;

d. esercitare, In via meramente marginale e senza scopo di lucro, attivita di
natura commerciale e iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento {come feste e sottoscrizioni anche a premi).

ART. 5 - VOLONTARIATO

5.1 Per lo svolgimento delle attivitd di cul al precedente art. 4 FAssoclazione si
avvale prevalentemente dell''mpegno volontario libero & gratuito del propri soci
e degli iscritti agli enti associati o aderenti alla Rete associativa delle ACLI aps.

5.2 L'Associazlone accoglie Iimpegno volontarlo anche del terzi non socl che
Intendano contribuire, mediante azioni concrete, al perseguimento delle finalita
sociall. 3

5.3 In caso di nacessita, I'Associazione pud avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o dipendente, anche ricorrendo al proprl assoclatl, alle condizioni e
nel limiti stabiliti, dall'art. 36 del decreto legislative n. 117 del 3 luglio 2017 &

5,m.l.

3.4 1l volontario che presta [a sua preziosa opera prasso PAssociazione ha diritto al
rimborso delle spese sostenute per svolgere [a sua attivita, nelle misure & can

A W | : *
Passon £/ F'?'J“"JW‘}/}?‘:EM@ 7&%%‘;'3



le modalita stabilite dall'art. 17 del decreto legisiativa n. 117 del 3 luglio 2017 e
s.m.i. A tal scopo, IAssociazione, attraverso un Regolamento approvato
dall'Assemblea del socl, provvede a stabilire | limitl massimi e ke condizionl del
rimborsa spese analitico. Le spese sostenute dal volontaric possono essere
rimborsate anche a fronte dl un‘autocertificazione, secondo quanto previsto
dall'art. 17, comma 3, del decreto legislative n. 117 del 3 luglio 2017 & s.m.L.,

Il volontaric non pud essere retribulte, né pud svolgere prestazioni lavorative
retribulte presso I'Assoclazione ove opera guale volontario.

5.5 1l volontario che presta la sua cpera in modalitd non occasionali & iscritto
presso il registro del volontari istituito, a tal scopo, presso I'Associazione.

5.6 Il volontario ha diritta a che siano attivate, in suo favore, le forme di
assicurazione obbligatoria previste dall‘art. 18, del decreto legislative n. 117 del
3 luglic 2017 e s.m.l.

Art. 6 - S0CI

6.1. Possono aderire ed iscriversl alla Assoclazione tuttl | lavoratori e cittadinl,
uomini & donne di ogni nazienalita, che sl riconoscano nel Movimento Aclista ed
accetting le regole dettate dal presente Statuto, dallo Statute delle A.C.L.I. aps
e dai relativi Regolamenti approvatl dagli Organi competenti, L'Associazione
garantisce pari opporfunitd tra womo e donna, Il rispetto cel principl di
democraticity e uguaglianza tra gli assoclat], 'elettivita delle cariche sociall e la
tutela dei dirittl Inviolabill della persona.

6.2, MNon & ammessa alcuna differenza di trattamento tra | soci riguardo al dirittl e ai
daover nel canfront] dall'Associaziane.

6.3. La quota o contributo assocdiativo & di carattere annuale, non & trasmissiblle né
rivalutabile. La partecipazione soclale non &, In ogni caso, collegata alle
titolarita dl quote di natura patrimoniale.

Art. 7 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

7.1 1 soc hanno il difitta:

» di eleggere gli Organi sociall dell'Associazione & di essere eletti negli
stessi sa maggiorenni;

« ¢l eggere elett] alle cariche sociall al varl livelll associativi presso le ACLI
aps, purché la data dell'lscrizione preceda di almeno tre mesi 1l giormno
deli'elazione

« di intervenire all'assemblea del socl con diritto di voto, vl incluse |e
wotazionl nelle dalibere per |'approvazione del bilancio o del rendiconto
per cassa e di approvazione delle modificazionl delle statute e dl
eventuali regolamenti interni;

= di esaminare | librl soclali dell’Assaciazione, secondo le modalita stabilite
nel successivo art 15
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* di esaminare i librl sociali delle Strutture ACLI al varl livelll, attraverso le
forme dl rappresentanza e delega stabilite nello Statuto della Struttura
nazionale delle ACLI aps, nonché secondo ke modalitd operative definite
negli Statuti del var livelll associativl Interessati;

= dl partecipare a tutte le attivita, iniziative & manifestazioni promasse
dall'Associazione, nonché di freguentare | locall e le  strutture
dell'Associazione medesima;

= di usufruire dei servizi associativi organizzati dalle Acli aps.

7.2. 1 socdi sono tenuti:

* allosservanza del presente Statuto, delle deliberazionl assunte dagli
Organ| sociali, dell'eventuale Regolamento interno, nonché del vigenti
Statuto e Regolamenti delie A.C.L.L. aps a cui |'Associazione & affiliata;

= a sostenere gli scopi e le finalita indicate nellart. 3 che precede nonché a
partecipare attivamente alla vita associativa, cosl come a sostenere e
finalita indicate neglf articoli 1, 2 e 3 dello Statuto nazionale e dal Patta
Associativo con la Rete ACLI;

* al pagamento nei termini della quota o contributo associativo annuale.

7.3. FE' esclusa la temporaneitd della parteciparione alla vita associativa.

7.4, E' espressamente consentita la fruizione e la partecipazione alle attivita, alle
strutture ed ai servizi dell'Associazione da parte del socl di altre Associazioni
facent] parte o affillate alle ACLI purché in possesso di regolare tessera ACLL

7.2. Anche ai sensl dell'art. 18 del presente Statuto, atteso che [iscrizione alla
presente Associazione comporta liserizione alle A.C.L.I., | socl hanno altresi |
diritti ed | doveri stabiliti dai vigent! Statuto e Regolamenti delle A.C.L.I. aps.

Art. 8 - AMMISSIONE DEL SOCIO

8.1, L'ammissione degll Associati non soggiace a forme di limitazione in relazione
alle condizioni economiche dell’aspirante socio, né & vulnerata da altre forme di
condizionamento che possano  assumere  carattere  discriminaterio.
L'Associazione pud disporre, in ogni caso, la non ammissione di associandi che
abblane professato, in parola o in atti, principi contrarl a quelli propri sottesi
all’azione seclale, solidaristica, civica e di utllith sociale delle ACLL.

8.2, La domanda di ammissione a soclo deve essere presentata alla Presidenza
dell'Assoclazione secondo le modalitd da essa stabilite, In coerenza con le
disposizioni operative fornite dagli Organi della Struttura nazionale ACLI,
indicande le motivazionl dell'adesione e le disponibilita di Impegne.

B.3. La domanda dl ammissione deve inoltre contenere |Impegna del socio ad
psservare le defiberazioni adottate dagli Organi dell'Associazione & ad attenersi
8l presente Statuto all'eventuale Regolaments Interno nonché allo Statuto ed ai
Regolamenti defle ACLI,

8.4. La domanda & sottoposta al vaglio della Presidenza dell’Associazione, che
delibera circa 'ammissicne o il rigetto della stessa, con formula motivata. In
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considerazione delle finalitd e della tipologia di associazione, la Presidenza pud
delegare || legale rappresentante pro-tempore dell’Associazione o altro
componente I'Organismo esecutivo, a decidere sull’ammissione o sul rigetto
della domanda, werificati | requisiti richiesti e la presenza o meno di uiteriori
mativi ostativi, La decisicne del delegato & soggetta a ratifica defla Presidenza
entro 10 giorni trascors! | quali si intende comungue definitivamente accettata,
con effett ex tunc, ossia dal momento In cui & stata accettata dal delegato.
L'esito negativo della determinazione o della ratifica & comunicato per iscritto
all'associands entro || termine di 10 giornl con le relative motivazionl.
L'eventuale quota associativa versata deve essere tempestivamente restituita.
La decisione & Inappellabile.

1l rinnovo delliscrizione ad una Struttura di base defle Acll avviene attraverso il
versamento della queta associativa annuale, a meno che | competentl Organl
abbiano assunto provvedimenti di sospensione o di espulsione.

8.5. 1 minori di annl 18 possono assumere [| titolo di socio sclo prévio consenso
scritto del geniterl o di chi esercita |a potests genitoriale. L'elettorate attive
degli associati minorenni & esercitato, disgiuntamente, da chi & investito della
potestd genitoriale, GH esercenti la potestd genitoriale sono  Investit],
congiuntamente, del dovere di vigilare sull‘osservanza dei doveri di assoclato
ACLI che Incombeono, ai sensi del presente Statuto e del regalament] interni,
nonché dello Statuto e dei Regolamenti delle ACLI aps, sul socio minarenne.

Art. 9 - ESCLUSIONE DEL 50CIO

9.1 La qualifica di socio si perde per mancato versamento della quota o contributo
associativa annuale, per espulsione {[considerata Misura Disciplinare), per
recesso, per scioglimento dell'associazione, nonché per causa di morte,

9.2 Uleriori specifiche Misure Disciplinari nonché la possibilita del socio soggetto 2
Misura Disciplinare di ricorrere agll appesitl Organismi di garanzia, sonc previste
e regolamentate dal vigente Statuto delle A.C.LL qui richlamato ai sensi
dell'art. 18 del presente Statuto.

9.3 La perdita della qualifica di socio comporta l'automatica decadenza da qualsiasi
carica ricoperta allinterno dell'Associazione, nonché dagli Organi delle Strutture
della Bete Associativa ACLI a gualsiasi livello compresi gli incarichi nei Servizi e
nelle Imprase a finalitd soclale promossi dalle ACLT aps.

9.4 Ferme restando le previsioni delle Statuto delle A.C.L.I., |la Misura Disciplinare
nel confronti di un socie viene deliberata dall'Assemblea del soci, su proposta
della Presidenza, nel confront! del socio che:

a. non ottemperl alle disposizion| del presente Statuto, alle deliberaziont
legalmente adottate dagll Organi dell'Associazione, alle disposizioni dello
Statuto e del Regolament! ACLI a cul I'Associazione & affiliata;

b. svolga attivith contrarie agli interessi dell'Associazione;

. In gualungue modo arrechi dannl, anche morali, all'Associaziane.
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9.5 1l socio puo recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta da
inviare al Presidents.

9.6 In caso di recesso o espulsione Il socio deve adempiere agll obbllghl assunti
gine al momento dell'operativita del recesso o esclusiona, nonché definire nei
confronti dell’Associazione, degli altrl associati e dei terzi, | rapportl gluridici
instaurat! In qualitéd di assoclato dell' Associazlone. Fermi restando gli obblighi di
cui al presente Statuto, non sono previsti oneri di carsttere economico a carico
dell’'Associato in caso di recesso.

9.7 Im tutt i casi di scioglimento del rapporto associativa limitataments ad un
assoclato, questi o | suel eredi non hanno diritto al rimborso deila guoka
annualmente versata, né hanno alcun diritto sul patrimenio dell’Associazione.

Art. 10 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Sono Organi dell’Associazione:
* L'Assemblea dei sodi;
La Presldenza;
Il Presidents;
» |'Organismo di controllo alla ricorrenza del presupposti di cui all’art. 30
d.lgs, 117/2017;
Il Revisore legale del conti alia ricorrenza del presupposti di cul allart, 31
del d.lgs. 11772017,

Art. 11 - ASSEMBLEA DEI S0OCI

11.1 L'Assemblea dei soci & l'organc sovrano dell’Associazione, di cul regola Fattivitd,
E' composta da tutti | soci dell’associazione ed & retta dal principlo del voto
singola.

11.2 Partecipano all'Assemblea tutti gl associat In regola con |l pagamento della
quota associativa annuale & che non siano sottoposti a Misure Disciplinari
Impeditive dellesercizic del voto. Partecipa, altresi, senza diritto di voto, un
rappresentante della Presidenza provinciale @ uno della Presidenza zonale, ove
sia costitulta Alla riunlone & Invitato a partecipare I'Organo di controllo, ove
Istituito. '

11.3 L'Assemblea & competente a deliberare su:

a. l'elezione della Presidenza ogni quani'n anni;

b. la nomina ognl quattro anni del componentl deli'Grganc di controllo &
dell'Organo di revisione legale dei conti di cul agli articoli, ove ricorrano le
condizioni di legge stabilite, rispettivamenta, all'articolo 30 e all'articolo
31 del decreto legislative n. 117 del 3 lughio 2017 e 5.m.is;

c. gli indirizzl dell'azlone della Presidenza e la verifica del relativo operato;

d. lapprovarione annuale del bllancio di esercizio o del rendiconto per
cass5a;
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e. 'approvazione annuale del bilanclo soclale, se ricorrono le condizioni di
lagge per la sua redazione;
f. le modificazion] dello statuto e dei regolamenti attuativi dello statuto;
g. l'azione di responsabllits civile nei confronti def componenti gli Organi
amministrativi e di controllo
h. lo scloglimente volontarlo, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell’associazione;
i. approva Il regolamento dei lavori assembleari, se redatto . ed |
regolament] interni;
j. ogni altro oggetto attribuiti dalla legge o dalo statuto alla sua
competanza.
Anche in deroga a quanto diversamente previsto nel presente Statuto, in case
di convocazione del Congresso provinciale 'Assembles dei soci elegge | delegat
secondo I'appositc regolamento approvato dal Consiglio nazionale delle ACLI
aps e specificato dal Consiglic reglonale e da guello provinclale.

Se |'‘Associazione registra un numero di associati supericre a cinguecento,
'assemblea pud deliberare dl delegare alla Presidenza la stesurz del
Regolamento assembleare o di definire magglaranze diverse per la delibera in
materia di azlone di responsabilita.

11.4. L'Assemblea dei soci & valida, in prima convocazione, con la presenza della
metd pill uno del soci: in seconda convecazione, qualungue sia Il numera del
soci presentl, Viene espressamente convenuto, tuttavia, che per le modifiche
statutarie In seconda convocazione, 'Assemblea & valldamente costituita se @&
presente almeno un terzo dei soci.

Le delibere delle assembles validamente costituite sono validamente assunte se
prese a maggloranza dei presenti aventl dirftto di volo, salve quanto
eventualmente stabilito, per specifiche materie, nello Statuto delle ACLI aps.

11.5. L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta l'annoc per
I'approvazione del bllancio di esercizio o del rendiconto per cassa. L'Assemblea
dave essere altresi convocata, in via straordinaria, quando:

- |a Presidenza ne ravvisi la necassita;
- ne sla fatta richiesta motivata da almeno un terzo degli associati;
- sia richiesto dalla Presidenza provinciale o da quella regionale d'intesa con la
Presidenza zonale dove guesta & costitulta.
La canvecazione dell’Assemblea deve:
a. avere luogo almeno dieci giorni prima dello svolgimente della riunione;
b. essere affissa presso la sede, comunicata alla Presidenza provinclale e
agli Organi zonall, ove slano costituiti;
€. Indicare: la data e Il luogo della riunione; |"ora della prima e della seconda
convocazione, distanzlate di almeno un'ors; gli argomenti all'ordine del
glorno e il pregramma dei lavord,

11.6. Le deliberazioni assemblearl sono rassunte in un verbale redatto da un

componente dell’Assemblea appositamente nominato e deve essere sottoscritto



11.7

dal Presidente Il quale presiede la riunione. 1 verball sono raccolti nel libro delle
adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea di cui al successivo art.15.7. Ogni
soecio ha diritto di consultare Il verbale dell’Assemblea, e di trarne copia.

I regolamenti discipfinano la presentazione di proposte & ordinl del glormo in
assemblea, nonché le modalitd ed | guorum per 'eventuale approvazionea.

11.8 I regolamenti disciplinano I'organizzazione del lavord, | ruoll @ ke modalitd di

svolgimento dell'fssemblea convecata per I'elezione della Presldenza

Art 12- PRESIDENZA

12.1. La Presidenza & l'organo esecutive ed amministrative ed & composta da un

12.2.
12.3.

12.4.
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minima di 3 sino a un massimo di 11 componenti.

L'Assemblea dei socl, su proposta del Presidente, determina il numero di
companentl la Presidenza e procede alla loro elezione,

La durata in carica del component! dell'organo & stabilita dall’Assamblea all‘atio
della nomina. In ogni caso il mandate non pud superare | quattro anni.

La Presidenza & composta:

a. con diritto di voto, dal socl eletti dall’Assemblea;

b. senza diritto di voto, se non gid eletti dali’Assemblea, dal Responsabili dei
Soggettl Soclali e delle Associazioni Specifiche e Professionall e delle
Iniziative specifiche costitulte all'interno dell’Associarione.

La Presidenza & convocata in via ordinaria e di norma almeno una volta al
mese. In via straordinaria, entro una settimana dal ricevimento della richiesta
scritta da parte:
- di almeno un terzo del suol componenti;
- della Presidenza provinciale, d'intesa con guella zonale, se costitulta o
per iniziativa della stessa Presidenza zonale.
In caso di dimissioni, decadenza o impedimentc grave del Presidente, [a
Presidenza & convocata dal Viceprasidente vicario e in caso d'inerzla dalla
Presidenza provinciale con all'ordine del giorno I'elezione del nuovo Presidente.

Tra le varie attribuzioni, 8 mera titole esamplificativo & non esaustivo, spatta
alla Precidenza:

a. compiere tutti gli atti di ordinaria € straordinaria amministraziona, non
gia devolut alla competenza dell’Assemblea in base alle disposiziont del
precante Statuto;

b. redigere & presentare all'Assemblea il rapporto annuale sulle attivitd
dell'associazione;

€. redigere @ presentare all'Assemblea Il bilancio di esercizie o il rendiconto
per cassa per ogni anno sociale;

d. attriouire gli incarichi per la realizzazlone del programma di attivith




e. svolgere ogni ulteriore attivith demandata alla sua competenza dal
Regolament! approvati dal Consiglio nazionale delle ACLIL.

12.5. Le riunioni della Presidenza sono legalmente costituite quando & presente la
maggioranza dei suai componenti e le relative delibere si considerano
validamente assunte con N voto della maggioranza assoluta dei presenti aventi
diritto di voto,

12.6, Tutte l& cariche assoclative sono ricoperte a titolo gratuito; & prevista la
possibilita di riconoscers il rimborsa delle spese effettivamente sostenute in
relazione alla carica ricoperta, secondo guanto stablito dal precedente art. 5.4
& ove ne ricorrano | presupposti

12.7. 1 verball delle sedute della Presidenza devono essere conservati e raccolti nel
libro delle adunanze e delle deliberazioni della Presidenza di cul al successivo
art. 15.7. e sono messi a disposizione dei soci che vogliano prenderne visione,

12.8 Possono essere candidati  allelezione nella Presidenza tutti | soci
dell'Associazione che abbiano compiuto (I diciottesimo anno di eta e siano
associati da almeno tra mesi

12.9 1 regolamenti disciplinano le modalitd di svolgimento dell'elezione del
componenti la Presidenza e le modalitd di convocazione della neo eletta
Presidenza

12,101 componenti della Presidenza assenti Inglustificatamente a tre sue riunioni
consecutive sono dichiarati decaduti dalla stessa Presidenza.

12.11 Qualora un componente la Presidenza intenda rassegnare le dimissionl deve
comunicarlo al Presidente specificandone | motivi. La cessazione dalla carica in
corso di mandato, per qualungue metive, impone al Presidente di convocare
entra quindici giorni la Presidenza che deciderd circa la convecazione di apposita
Assemblea per I'elezione del nuove componente o di rimandare ['adempimento
alla prima riunione utile dell’Assemblea. Qualora wvenga a mancare, per
dimissionl o altri motivi, la maggioranza del componenti criginariamente elett!
dall'Ascemblea, decade lintern Organo e [l Presidente, Il Presidente uscente
convoca entro 20 giorni I'Assemblea dei soci per ['elezione della nuova
Presidenza.

12.12 Per Iniziativa di almeno un quarto del soci dell'Assoclazione pud essere
presentata una mozione di sfiducia nei confront! della Presidenza a condizione
che:

a. siano citate chiaramente le motivazioni & la proposta delle linge di
programma che sl Intendono realizzare;

b. sia accompagnata dalla presentazione di una lista di candidati all'elezione
della nuova Presidenza;

c. copia della mozione sia trasmessa alla Presidenza provinciale delle ACLI
prima dello svalgimento dell’Assemblea.
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13.1.

13.24.

13.3.

13.4

133

13.6

1 regolamenti disciplinano la convocazione e ko svolgimento dell’Assemblea per
la discussione ad Il voto della mozione di sfiducla

Art 13 - PRESIDENTE

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'associazione di fronte a terzi e in
gludizio. Firma gli atti amministrativi ed ha la rappresentanza generale
dell’Associazione, Eventuali limiti al potere di rappresentanza, deliberati in
Assemblea, devono essere iscritti presso [l registro di cul ali’articolo 45 del
decreto legislative n. 117 del 2 luglic 2017 e s.m.l., rimanendo in caso contrario
inoppanibili ai terzi, a meno che sia dimostrato che essi ne avavano
CONOSCRREA,

Il Presidente, viene eletto dalla Presidenza con Il voto favorevole della
maggioranza dei componenti con diritto di voto. I regolamenti disciplinano le
modalita di elezione del Presidenta.

Sul Presidente incombe l'obbligo di convocare la Presidenza In tutti | casi
stabiliti dal presente Statuto, ne stabilisce 'ordine del giorno, ne presiede le
riunlonl salvo quanto disposto al precedente art. 12.4, ultimo capoverso.

Il Precidente:
a. partecipa all'Assemblea del Presidenti delle Strutture di base;
b. pud delegare stablimente o di volta in volta proprie competenze al
Vicepresidente o ad altri componenti la Presidenza;
c. softopone alla Presidenza la proposta di specifici incarichi da attribulre al
componentl;
d. ricopre agni ulteriore funzione a suo carico individuata dallo Statuto e dal
Regolamenti di cui al successivo art, 18,
La Presidenza put eleggere uno o pid Vicepresidenti ed un Responsabile
dell'Amministraziona. In caso di elezione dl pld Vicepresident, deve essere
indicata il Vicepresidente wvicario. [ regolamenti disciplinano le modalitd di
elezione del/dei Vicepresidente/1.

Per iniziativa di un terzo dei componenti della Presidenza con diritto di voto,
pud essere presentata una mozione di sfiducia nei confronti del Presidente a
condizione che: .
a. slano citate chiaramente le motivazioni e la proposta delle linee di
programma che sl intendono realizzare
b. sia indicato il nome del candidato Presidente.
. copia della mozione deve assare trasmessa alla Presidenza provinciale
prima dello svolgimento dell’Assemblea.
I regolamenti disciplinano la convocazione e lo svolgimento dellAssemblea per
la discussione ed il vota della mozione di sfiducia.

Il responsabile dall'amministrazione, ave glatto:
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8. firma, congiuntamente al Presidente, gli atti amministrativi inerenti la
struttura;

b. cura la gestione della contabllith & predispone quanto richiesto
dall'Drgano di controllo quando Istitulto;

c. predispone ed lllustra alla Presidenza Il bilancio preventivo ove previsto, e
il bilancio di esercizio annuale o il rendiconto per cassa

13.7 1l Presidente e il responsabile dell'amministrazione, entro trenta giorni dalla
conclusione del loro mandato, per qualsiasi causa, sono tenuti a dare le
consegne documentali, finanziarie e patrimoniall al nuovi dirigentl. 1
regolament! stabiliscono la disciplina delle consagne.

Art. 14 - RISORSE ECONOMICHE

14.1. L'associazione pud trarre e risorse economiche per Il proprio funzionamenta e
per lo svolgimento delle attivita da:

8. quote e contributi degli associati, nella misura decisa annualmente dalla

Presidenza e ratificata dall'Assemblea;
. eredita, donazionl e legati;

€. contributi delio Stato, delle regioni, di enti locali, di enti o di istituzioni
pubblici, anche finalizzatl al sestegno di specifici e documentati
programmi realizzat! nell’ambito dei fini statutari;

d. contributi dell'Unione europea e di organismi internazienal;

. entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f.  proventi delle cessionl di beni e servizl agll associati e a terzi, anche
attraverso lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale,
artigianale o agricola, svolte in manlera ausiliaria e sussidiaria
comungue finalizzate al raggiungimento degll oblettivl Istituzionali;

g. erogazZioni llberali degll associat] e del terzi;

h. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio
finanziamento, quali feste g sottoscrizioni anche a premi;

i, altre entrate compatiblll con le finalitd sociall dell’asseciazionisme di
promozions sociale.

Le indicate risorse finanziano lo svolgimento di attivita di Interesse generale ai
sensi del precedente art, 4.2 &, ove la normativa lo consenta e nel limiti stabiliti
da guesta e dalle norme del presente statuto, le attivith diverse di cui al
precedente art. 4.3,

14.2. L'associazione & tenuta per (| periodo di tempo previsto dalia normativa vigente
alla conservazione della documentazione relativa alle attivith svolte e alle
risorse acquisite, con lindicazione dei soggetti erpgantl, per le risorse
economiche derivant! da eredita, donazionl e legati, contribut] dello Stato, delle
reglonl, di enti locali, di enti o di istituzion] pubblici, anche finalizzati al sostegno
di specifici e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari,
contributl dell'Unfone europea e di organismi internazionali, entrate derivant! da
prestazionl di servizl convenzionatl, nmonché, per le erogazion! liberali degli

Pesserr foffes M&m{ﬂ B



associatl e del terzl della documentazione relativa alle erogazioni fiberall se
finalizzate alle detrazioni di Imposta e alle deduzioni dal reddito Imponibile,

Art 15 —BILANCIO DI ESERCIZIO E LIBRI SOCIALI
15.1. L'anno sociale e finanziario ha inizio il 1° gennalo e si chiude il 31 dicembre,

15.2. 1l bllancio di esercizio  viene predisposto dalla Presidenza formato dalle Stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale che indica | provent e gll oneri
dell'Associazione e dalla Relazione di missione che illustra le poste di bilancia,
Fandamento economico e gestionale & le modalith di perseguimento delle
finalitd statutarie. WNella Relazione di missione sono altrasi documentate,
sempre a cura della Presidenza, il carattere secondario e strumentale delie
attivita diverse di cul al precedente art. 4.3,

15.3 Se I'Associazione ha ricavl, rendite, proventi o entrate annuali inferlori 3
220.000,00 eurp, la Presidenza pud predisporre, in luoge del bilancia di cul al
precedente art. 15.2, Il rendiconto per cassa, In tal caso la documentazione del
carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cul al precedente
art, 4.3, dovra essere annota in calcs & tale rendiconto

15. 4 1l bilancio o il rendiconto per caszea devena assere depositati presso la sede
dell'associazione almeno 15 glornl prima dell'Assemblea & pOsSsON0 essare
consultati da ognl associato. Devono @ssere successivamente depositati presso
Il Registro di cui ail'art. 45 del decreto legisiativo n, 117 del 3 luglio 2017 e
5.m.lL., In osservanza del termini di legge,

15.5. L'Assemblea di approvazione del bilancio di esercizlo o del rendiconto per cassa
deve tenersi entro quattro mesi dalla chiusura dellesarcizic sociale, salvi casi
eccezionall in ricorrenza del quali pud essere deliberato entro e non oltre sej
mesi.

13.6 Al ricorrere dei requisiti dimensionall prescritti dallart., 14, comma 1, del
decreto legislativo n, 117 del 3 luglic 2017 e s.m.i, la Presidenza predispone il
bilancio sociale secondo le modalitd e e forme stabilite nella richiamata
dispesizione, lo scttopone all'approvazione dellAssemblea e provvede al suo
deposito presso [l Registro di cul all'art, 45 del decrato legislative n. 117 del 3
luglio 2017 e s.m.i e alla pubblicazione sul proprio sito internet.

15.7 Secondo quanto stabilito dall’art. 15, comma 2, del d.gs. n. 1172017,
I'Associazione istituisce e aggioma | libri sociall, ossia:

1. Il libro dei saci

2. 1l libro defle adunanze e delle deliberazion] delle Assembilee:

3. il llbro dalle adunanze e delle deliberazion| della Presidenza;

4. Il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controlle di cui
all’art, 30 del d.lgs. n. 117/2017, se istituito;

5. Il libro delle adunanze e delle deliberazion dell'Crgano di revisione legale
dei conti di cul all'art, 31 del d.lgs. n. 117/2017, ove istitulto, & se

Caaurce ﬁfd S mtl:y/ﬂ%tq Eulkiqﬂgo



I'obbligo dl tenuta sta previsto dalle vigenti disposizioni in materia di
revisione legale dei contl.
I librl soclall sopra elencati possono essere tenutl, per clascun esercizio
amministrativo, senza formalitd e in modalita libera, anche elettronica o
telematica, purché, in ognl tempo, siano da assi estraibili:
a. per il libro soci: 1 dati relativi alla posizione dei socl, nel rispetto delle
vigenti disposizioni in materia di privacy;
b. per | libri dal n. 2) al n. 5): | verbali ivi trascritti e gli eventuali allegati.
I soci dellAssociazione hanno diritto ad esaminare | librl sociali formulando
richiesta scritta alla Presidenza, che comunica le modalith operative
allinteressato entro i successivi trenta giomi, sentito I'Organo di controllo o di
Revislone, se la richiesta riguarda | libri tenutl a foro cura. 1 librd sono messl a
disposizione del solo istante. L'istante pud estrarre copla del libro di cui al
precedenta punto 2).

15.8 Al soci ACLI sono garantitf i diritt! di esame del llbrl soclall del livelll territoriali
successivi delle ACLI attraverso 1l meccanismo della rappresentanza e dalle
delega, secondo quanto disposto nel rispettivi statutl degll Indicatl livelli:
provinciale, reglonale, nazionale.

15,9 L'associazione ha l'obblige di impiegare gli utili o gli avanzi dl gestione per la
realizzazione delle attivitd istituzionali statutariamente previste,

Art 16 - ORGANO DI CONTROLLO E ORGANO DI REVISIONE

16.1 Se per due esercizi consecutivi sono superat! due dei tre limit! dimensionali di
cui all'art. 30, comma 2, del decreto legistativo n. 117 del 3 luglio 2017 e
8.m.i., I'Associazione deve nominare un Organo di controllo, anche monocratico,
che svolga le funzioni di cui ai commi 6,7, e 8 dello stesso articolo 30,

16.2 | componenti dell'Organo di contrallo sono dotati dei requisiti professionall
richiesti dall'art, 30, comma 5, d.lgs. 117 cit.

16.3 L'Organo di controllo svolge anche la revisione legale dei conti dell'Associazione,
al superamento, da parte di questa, dei limitl dimensionali di cul all'art, 31,
comma 1, del decrato legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e s.m.l, sempreché |
suol component slano dotatl  del requisiti professionali 2 tal fine richiesti dalla
normativa, e ove I"Assemblea non abbia diversamente deliberato, attraverso la
nomina di distinte Organo.

Art 17 - SCIOGLIMENTO

17.1. L'Assemblea streordinaria pud decidere lo scloglimento dell'Assoclazione con Il
voto favorevole di almeno i 3/4 (tre quarti) del socl aventi diritto di voto.

17.2. In caso di scipglimento I'Assemblea nomina uno o pll liguidatori e determina le
modalita di liguidazione del patrimonio sociale e la sua devoluzione.



17.3. E fatto obbligo di devolvere il patrimonio residuo dell'Associazione, in caso di
scloglimento per qualungue causa, ad altra associazlone di promozione sociale
con finalita analoghe, previo parere positivo dell'Ufficio di cul all'art. 45, comma
1, del decreto legislativo n, 117 del 2 luglio 2017, e salvo diversa destinazione
Imposta dalla legge.

Art. 18 - NORME FINALI

18.1 Per tutto cid che non & espressamente regolamentato dal presente Statuto si
rinvia, in via successiva e gradata, alle disposizioni del vigenti Statuto e
Regolament] delle A.C.L.1. aps da considerare, a tutti gli effatt] normativi, quali
partl integranti e sostanziali del presente Statuto; alle disposizioni specifiche in
materia di assoclazioni di promozione sociale e di associazioni assistenziall; alle
dispaosizioni di cul al libro I del Codice civile In materia di entl associativi.
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