o A al verbale di assemblea del 13 Giugno 2025

STATUTO ASSOCIAZIONE
“VERDE ASSISTENZA ETS”

COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE — SEDE

Art. 1:

I© costituita, nel rispetto del D, Lgs. 117/2017 ¢ ss.mmiii.. del Codice eivile e della normativa in
materia "Ente del Terzo Settore denominalo: “Verde Assistenza ETS”, che di sepuito sard
denominata in breve “Associazione™.

I "acronimo ETS potri essere inserito nella denominazione e sara spendibile nei confronti di terzi solo
dopo aver otlenuto I'iserizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (R.UNT.S)).

1" Associazione ha sede nel comune di Villasanta. Le variazioni di indirizzo all’interno del comune
non costitinscono modifiche di Statuto.

1. Associazione con delibera del Consiglio Direttivo potra istituire o sopprimere senza limitazioni
territoriali sedi secondarie, amministrative e/o operative, il eui funzionamento sard disciplinato da
apposilo regolamento.

Art, 2:
1" Associazione ha durata o lempo indeterminato, salvo il caso di scioglimento anticipato per
deliberazione dell* Assemblea straordinaria.

FINALITA E ATTIVITA

Art. 3:
1" Associazione non ha scopo di luero ¢ persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale a
favore det soci e di tera,
In particolare, | Associazione persegue le seguenti finalité:
. ricercare il soddisfacimento dei bisogni collettivi ed individuali attraverso i valori della
solidarieta sociale;
. contribuire all’affermazione dei prineipi della solidarietd nei progetti di sviluppo civile ¢
soctale della solidareta;
. collaborare con enti pubblici ¢ privati ¢ con altri analoghi Enti del Terzo Settore per il
perseguimento dei fing e degli ohettivi previst dal presente Statuto,
I Associazione. nel perseguire le finalita di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale attivita di
interesse generale, di cui all’art. 5 0. Lgs. 117/2017, nello specifico riconducibili alle letiere:
a) interventi ¢ servizi sociali a1 sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,
n. 328, e successive modificazioni, ¢ interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla lepge 5
febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni;
h) Interventi e prestaziont sanitarie:
¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato n Gazzetta Ufliciale n. 129 del 6 giugno 2001, ¢ successive
madificazioni:
d) educazione. istruzione ¢ formazione professionale. ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53,
¢ successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita

cducative:
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u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodott di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, ¢ successive modilicazioni, o erogazione di denaro, bent o serviz a
sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del presente
articolo;

y) Protezione civile ai sensi delli legge 24 Tebbraio 1992, n. 225, ¢ successive modificazioni,

L.’ Associazione st propone  principalmente i esercitare la propria attivith nel  settore

dellassistenza sociale ¢ socio-sanitaria ovvero lrasporti sanitari rivoll verso persone svantaggiate

in ragione dello stato psicofisico, economico, sociale, in particolare quindi persone disabili o

anziane con problemi di mobilitd ¢ di deambulazione autonoma. In particolare. 1" Associazione si

propone, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, di

o elfetare trasporto in regime di servizio sociale, ovvero trasporti di accompagnamento a visite
mediche e terapie, centri diurni per disabili ¢ anziani, trasporti dii pazienti oncologici, svoll
con automobile o pulmino finestrato. nonché guei trasporti a Fivore di persone svantaggiate
necessar al soddistacimento di aleuni bisogni primari, come laccompagnamento a luogin
come il cimitero ¢ ai luoghi di culto in generale, 'accompagnamento a luoghi come il mercato,
la farmacia, il comune, le poste e simili;

e prestare servizio di trasporto Sanitario ¢ Sanitario Semplice, attualmente regolamentati dalla
DGR 5165 del 16/05/2016;

e prestare soccorso ¢ Assistenza Sanitaria con Ambulanza secondo le disposizioni del Servizio
di lmergenza e Urgenza Terrtoriali;

o cffettuare servizi sociali ¢ assistenziali, anche domiciliari, per il sostegno a cittadini anziani,
portatori di handicap o in condizioni anche temporanee di difficolia;

e organizzare ¢ promuovere attivitd di aggiornamento, anche professionale. in ambiti quale la
sicurezza, la salute, I'igiene ¢ il primo soccorso, comprese quelle disciplinate dalla normativa
vigente (D, Lgs. 81708, HACCP, BLSD, antincendio ecc.).

Art. 4:

L' Associazione pud esercitare, a norma dell’art, 6 del Codice del Terzo Settore, attivita diverse da
quelle di interesse generale di cui all’art. 3 del presente Statuto, secondarie ¢ strumentali rispetio o
queste ultime. Spetta al Consiglio Direttivo Mindividuazione di dettaglio di tali attiviti.

Art. 5:

L. Associazione pud realizzare attivitd di raceolta Tondi anche in forma organizzata ¢ continuativa al
fine di finanziare le propric attivith di interesse generale ¢ nel rispetto dei principi di verita,
Lrasparenza ¢ correttezza nel rapporti con i sostenitori ¢ con il pubblico, in conformita alle disposizioni
contenute nell’art, 7 D, Lgs. 117/2017.

SOCI
Art, 6;

Possono diventare soci dell’ Associazione tutti coloro ¢he condividano le finalith ¢ gh scopi
dell” Associazione ¢ che contribuiseano al raggiungimento dei (ini sociali.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne, la stessa dovrd essere sottoseritta
dall'esercente la potesta genitoriale. L'esercente la potestd che sottoserive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti dell'Associazione ¢ risponde verso la stessa per tutte le
obbligazioni del socio minorenne.

I Presidente Il Sepretario
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Art, 7:

Chi desidera divenire socio deve presentare domanda al Consiglio Direttivo.

Gili aspiranti soci devono dichiarare di conoscere ed aceettare o Statuto dell” Associazione ¢ pli
eventuali regolamenti interno.

La quota soctale ¢ intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.

Art. 8:

[ ammissione all’associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda dellinteressato
secondo eriteri non discriminatori, coerenti con le finalith perseguite e le attivita di interesse generale.
La deliberazione ¢ comunicata all interessato ed annotata nel libro dei soci.

Il Consiglio Direttivo ¢ tenuto a motivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e
comunicarla all interessato entro 60 giorni.

I aspirante socio ha la facoltd di chiedere, entro 60 giorni dalla comunicazione di rigetto, che
sull’istanza si pronunci 1" Assemblea in occasione della successiva convocazione,

DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

Art. 9:

I soct hanmo par diriti e doveri,

I soei hanno il diritto:

e di partecipare all’ Assemblee e - se in regola con il pagamento della quota sociale e iseritti al
libro soci da almeno tre mesi - di votare direttamente o per delega. Per 1 soct minorenni il diritto
di voto ¢ esercitato da chi esercita la potesta genitoriale;

se maggiorenni all“elettorato passivo per le cariche sociali

di conoscere 1 programmi con i quali 1" Associazione intende attuare gl scopi sociali:

di partecipare alle attivitd promosse dall’ Associazione:

di accedere ai documenti ¢ agh atti dell’ Associazione secondo le modalitd previste dal
regolamento interno o da apposita delibera del Consiglio Direttivo;

o di recedere dall’ Associazione in qualsiasi momento:

o di denunziare 1 fatti che ritiene censurabili ai sensi dellart, 29 del Codice del Terzo Settore.

| s0¢i sono tenuti a:

o versare la quota soctale secondo importo e @ termim annualmente stabiliti dall” Assemblea;

o osservare lo Statuto. il regolamento interno ¢ le delibere legalmente adottate dall'Assemblea ¢
dal Consiglio Direttivo;

e svolgere le attivitd preventivamente concordate con i referenti ¢ deliberate dagli organi sociali:
e astenerst do gualsiasi comportamento che si ponga in contrasto con gli scopi e le regole
dell” Associazione:

® astenersi dal voto in caso di interesse in conflitto con quello dell” Associazione.

Art. 10:

La qualitd di socio si perde per recesso o per esclusione.

Chiungue aderisca all’ Associazione puo in qualsiasi momento notificare la sua volonta di recedere
dal novero dei partecipanti all” Associazione stessa.

Il recesso ha effetto immediato ed in nessun caso | recedenti stessi possono pretendere alcunché
dall” Associazione né hanno diritto aleuno sul patrimonio dell” Associazione,

Il Presidente Il Segretario
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Il Consiglio Direttivo, trascorso almeno un anno dalla scadenza stabilita dall’ Assemblea per il
versamento della quota associativa ¢ previa comunicazione seritta di sollecito e di messa in mora, puo
stabilire Mesclusione del socio.

Il Consiglio Direttivo polira inoltre stabilire I'esclusione del socio che:

o qnon adempia, senza giustilficatt motivi, agh impegni assunti, a qualungue titwlo, verso
I" Associazione;

e danneggi in qualche modo col suo operato 1" Associazione.

Tali deliberazioni prese dal Consiglio Direttivo debbono essere comunicate a mezzo di email, PEC o
raccomandata all interessato.

L7 interessato pud ricorrere all’ Assemblea mediante lettera raccomandata o PEC inviata al Presidente.
1" Assemblea delibera solo dopo aver ascoltato, con il metodo del contradditorio, gl argomenti portat
a sua difesa dall”interessato.

I."efficacia della delibera rimane sospesa {ino alla ratifica da parte della prima Assemblea utile.

AMICI DI VERDE ASSISTENZA

Art. 11:

Possono diventare “Amici di Verde Assistenza”™, assumendone tormale qualilica, le persone lsiche,
anche minorenni, le persone giuridiche ¢ witti ghi enti sia di natura privata che pubblica, ¢he non
rivestono la qualifica di socio ma che sostengono 1" Associazione e le sue iniziative con donazioni in
denaro ¢ in natura, Possono altresi diventare “Amici di Verde Assistenza™ anche le persone lisiche
che prestino attivitd di volontariato in favore dell” Associazione.

Gili *Amici di Verde Assistenza” possono essere invitati dal Presidente a partecipare ed esprimersi in
Assemblea, senza poter perd esercitare il diritto di voto che ¢ riservito ai soli soei. Hanno il diritto di
essere informati periodicamente a mezzo e-mail sulle attivita svolie dall” Associazione.

I compito del Consiglio Direttivo stabilire le modalith per I'ottenimento ¢ per il mantenimento delly
qualifica di “Amico di Verde Assistenza™.

[attivith di volontariato ¢ prestata in modo personale, spontaneo ¢ gratuito, senza line di luero
neppure indiretto ed esclusivamente per fim di sohidarieti.

Le prestazioni Tornite dai volontari sono a titolo gratuito ¢ non possono essere retribuite neppure dal
beneficiario. Al volontari possono essere soltanto rimborsate le spese effettivamente sostenuie e
documentate per le attivita prestate, nei limiti ¢ alle condizioni definite in apposito regolamento
predisposto dal Consiglio Direttivo e approvato dall® Assemblea. Le attivitd der volontari sono
incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo ¢ con ogni altro rapporto di
contenuto patrimoniale con 1" Associazione.

Tutti 1 volontar che prestano attivita di volontarialo sono assicuratt per malatta, infortunio ¢
responsabilitd civile verso i tere ai sensi dell'art, 18 D Lgs. 11772017

ORGANI SOCIALI E CARICHE ELETTIVE

Art. 12:

Sono organi dell” Associazione:

a) I” Assemblea dei soct;

h) il Consiglio Direttivo:

c) il Presidente e il Vicepresidente;

d) I"Organo di Controllo, se nominalo;

¢) il Revisore legale dei conti, se nominato.

I Segretario

1l Presidente
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ASSEMBLEA DEI SOCI
Art. 13:

1" Assemblea ¢ 'organo sovrano ed ¢ composta da tutti 1 soci iscritti nel libro soei. Essa ¢ il luogo
fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretia gestione dell” Associazione. 1."Assemblea
dei soci ¢ ordinaria e straordinaria.

I."Assemblea ¢ convocata dal Presidente in via ordinaria almeno una volta all*anno entro 4 (quattro)
mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale per 'approvazione del bilancio/rendiconto economico, ¢
comungue ogni gualvolta si renda necessaria per le esigenze dell’ Associazione. L' Assemblea si
riunisee, altresi, su convoeazione del PPresidente oppure quando ne ¢ fatta richiesta motivata da
almeno 1/10 (un decimo) dei soci, ovvero da almeno 1/3 (un terzo) dei membri del Consiglio Direttivo,
|."Assemblea ¢ convocata almeno 10 (dieci) gilorni prima della riunione mediante avviso affisso
presso la sede sociale dell”Associazione ¢ mediante comunicazione scritta dell’avviso di
convocazione inviata tramite lettera o con altro mezzo, anche elettronico che accerti la ricezione della
comunicazione da parte der destinatari,

I "avviso di convocazione deve contenere 'indicazione dell ordine del giorno. del luogo. dell'ora e
della data dell”adunanza.

I consentita |"espressione del voto per delega. Ciascun socio puo ricevere fino a tre deleghe.
I."Assemblea puo riunirst anche i luogo diverso dalla sede legale purche all”interno della stessa
Regione.

[."Assemblen pud essere tenuta in presenza /o in videoconlerenza, purche sia possibile verificare
I"identita del socio partecipante ¢ votante,

Le modalitd di tenuta dell” Assemblea (in presenza efo da remoto) e Mordine delle votazioni viene
stabilita — salvo diversa disposizione del regolamento interno, ove presente - dal Presidente. La
modalita di tenuta dell” Assemblea ¢ precisata nell"avviso di convocazione.

1.7 Assemblea ¢ presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente. Nel caso di assenza di
entrambi " Assemblea elegge un proprio Presidente.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risultare, insieme alla sintesi del dibattito,
da apposito verhale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,

Art. 14:

I."Assemblea ordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la
metd pit uno dei soci; in seconda e nelle successive convocazioni ¢ valida la deliberazione presa
qualungue sia il numero dei soci presenti in proprio o per delega. La seconda convocazione deve
avere luogo almeno 24 (ventiquattro) ore dopo la prima.

I.'Assemblea ordinaria ¢ altresi validamente costituita, anche senza formalita di convocazione,
gquando sia rappresentata l'intera compagine sociale. Tuttavia, in tale ipotesi, ciascuno degli
intervenuti potra opporsi alla diseussione degli argomenti sui quali non si ritenesse sulficienlemente
informato.

Le delibere dell” Assemblea ordinaria sono prese o maggioranza semplice dei presenti su qualunque
argomento all'ordine del giormo.

I."Assemblea ordinaria delibera:

. gli indirizz e le direttive generali dell” Associazione:
. I"approvazione del bilancio di esercizio consuntivo come disciplinato dall’art, 13 D. Lgs.
11772017,

determina I'ammontare della quota sociale e ne fissa i termini e le modalita del versamento:
la nomina ¢ la revoca dei componenti il Consighio Direttivo, ivi compresi il Presidente ¢ il

Il Presidente Il Segretario
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Vicepresidente, ed eventualmente dell’Organo di Controllo e del Revisore legale dei conti;

. Papprovazione di eventuali Regolamenti c¢he disciplinino lo svolgimento dell"attivitd
dell’ Associazione:

a il riconoscimento della qualifica di “Amici di Verde Assistenza™;

. quant‘altro ad essa demandato per legge o per Statuto,

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardano la loro responsabilita, i
consiglieri non hanno diritto di voto.

Art, 15:

I Assemblea straordinaria delibera con la presenza di almeno 3/4 (e quarti) dei soci iseritti
nell’apposito libro der soci e 1l voto lavorevole della maggioranza der presenti. In caso di scioglhimento
¢ devoluzione del patrimonio, I"Assemblea struordinaria delibera con il volo lavorevole di almeno |
34 (tre quarti) dei soci iserith nell"apposito libro dei soci,

I.' Assemblea straordinaria delibera:

e modifiche statutarie;

e scioglimento e messa in liquidazione dell'Associazione e successiva nomina dei liguidatori.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 16:

Il Consiglio Direttivo governa I" Associazione ed opera in atwazione delle volonu ¢ degli indirizzi
generali dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente ¢ dalla quale pud essere revocalo.

Il Consiglio Direttivo ¢ composto da 3 (tre) a 7 (sette) membri. ivi inclusi il Presidente, il
Vicepresidente, ¢ il Segretario e il esoriere o il Segretariof L esoriere.,

I componenti del Consiglio Direttivo rimangono in carica per la durata di 5 (¢ingue) anni ¢ possono
essere rielett senza aleun vineolo di mandato,

Le deliberaziont del Consiglio Direttivo sono valide con la presenza della maggioranza semplice dei
componenti effettivi ¢ sono prese a maggioranza semplice dei presenti, In caso di parita prevale il
voto del Presidente o, in sua assenza, del Vieepresidente.

Il Consiglio ¢ presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vicepresidente, In caso di assenza di
entrambi il Consiglio ¢ presieduto dal pit anziano di et dei presenti.

Non pud essere nominato consigliere, e se nominato decade dal suo ulficio. 'interdetto. Minabilitato,
il fallito, o chi ¢ stato condannato ad una pena che importa interdizione, anche temporanea, dai
pubblici uffici o Mincapacitd ad esercitare utfici direttivi

Art. 17:

Il Consiglio Direttivo ¢ convocato dal Presidente ogni volta lo ritenga opportuno ¢ comungue almeno
due volie all"anno, 11 Consiglio ¢ altresi convocato quando ne venga latta domanda da almeno la meta
dei Consiglieri.

Il Consiglio Direttivo ¢ convocaio almeno 8 (otio) giorni prima della riunione. mediante
comunicazione seritta dell’avviso di convocazione inviata tramite email, lettera raccomandata o con
altro mezzo, anche elettronico.

Il Consigho Direttivo ¢ altresi validamente costituito anche senza lormalitd di convocazione, quando
siano presenti titti 1 suoi componenti, Tuttavia, in tale ipotesi, ciascuno dei componenti potrd opporsi
alla discussione degli argomenti sui quali non si ritenesse sutficientemente informato.

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono essere tenule in presenz ¢/o in videoconferenza, purche

I Presidente Il Sepretirio
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sia possibile verificare 'identita del consigliere partecipante e volante.
Delle riunioni del Consighio verra redatio. su apposito libro. il relativo verbale. che verrd sottoseritto
dal Presidente e dal Segretario.

Art. 18:

Il Consiglio Direttivo provvede all’amministrazione ed alla gestione dell' Associazione, con criteri di
cconomicitd, efficacia ed efficienza, nell*ambito dei piani e dei progetti approvati dall’ Assemblea.

Il Consigho Direttivo ¢ investito der pio ampi poteri per la gestione dell' Associazione. Pud quindi
compiere tutti gli atti che ritenga opportuno per 'attuazione ed il raggiungimento degli scopi sociali.
I Consiglio Direttivo nello specifico:

o compie witi gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;

¢ predispone gli eventuali regolamenti interni per la disciplina del funzionamento e delle attivita
dell” Associazione da sottoporre all approvazione dell’ Assemblea.

e predispone il bilancio di esercizio consuntivo e, se previsto, il bilancio sociale da soltoporre
all’approvazione dell' Assemblea;

s accoglie o respinge le domande degli aspiranti aderenti;

o delibera in merito all”esclusione der soci:

e ratifica, nella prima seduta sucecessiva, i provvedimenti di competenza del Consiglio adotati dal
Presidente per motivi di necessita e di urgenza;

® assume il personale strettamente necessario per la continuitd della gestione non assicurata dai
soci e comungue ner limiti consentiti dalla legge ¢ dalle disponibilitd previste dal bilancio:

e delega compiti e funzioni ad uno o pit componenti del Consiglio stesso;

& assume le determinazioni necessarie in ordine all accettazione di eredita, legati e contributi, senza
oneri patrimoniali per I’ Associazione:

e ¢ responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel RUNTS:

* assume ogni altra competenza non espressamente prevista nello Statuto necessaria al buon
funzionamento dell” Associnzione e che non sia riservaia dallo Statuto o dalla legge. all’ Assemblea o
ad altro organo sociale.

Art. 19:

In caso di dimissiont o decesso di un consigliere, questo viene sostituito dal primo dei non eletti alle
ultime elezioni o, in sua assenza, viene eletto nel corso della prima Assemblea utile e resta in carica
fino alla scadenza del Consiglio.

Qualora, per qualsiasi motivo, venga a mancare la maggioranza dei consiglieri, I'intero Consiglio
Direttivo @ considerato decaduto e deve essere rinnovato dall’ Assemblea dei soci.

IL PRESIDENTE

Art. 20:

Il Presidente ed il Vicepresidente sono eletti dall” Assemblea fra i membn del Consiglio stesso, durano
in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessano per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie
o per eventuale revoea decisa dall’ Assemblea.

|a rappresentanza sociale ¢ legale dell' Associazione nei confronti di terzi in giudizio e la firma sociale
spettano al Presidente ed 1n sua assenza al Vicepresidente,

Il solo intervento del Vicepresidente costituisce per i terzi prova dell’impedimento del Presidente.

Il Presidente esercita tatti i piv ampi poteri di iniziativa necessari per la gestione, il buon

1l Presidente 1l Segretario
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funzionamento ¢ la promozione dell' Associazione.

[l Presidente dell” Associazione, tra |"altro:

o cura le relazioni con Enti, Istituzion:, Imprese Pubbliche. Private nazionali ¢ imternwzionali ed
altri organismi, al fine di instaurare rapporti di collaborazione a sostegno delle singole iniziative
dell' Associazione:

o (i esecuzione alle delibere del Consiglio Direttivo;

e pud aprire ¢ chiudere conti correnti bancari/postall ed ¢ aulorizzalo o eseguire incassi ¢
accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi titolo da Pubbliche Amministrazioni, da Enti ¢ da
Privati, rilasciandone liberatore quietanze:

o ha la facoltd di nominare avvocati ¢ procuratori nelle lid ative ¢ passive riguardanti
1" Associnzione davanti a qualsiasi Autoritd Giudiziaria ¢ Amministrativi,

e convoca ¢ presiede le riunioni dell’Assemblea verificando la regolaritid della costituzione,
accertando Midentitd e la legittimazione dei presenti, regolandone 1o svolgimento ed accertando |
risultati delle votazioni;

e convoca e presiede le riunioni del Consiglio Direttivo:

e sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dall’ Associazione:

e incaso di necessita ¢ di urgenza assume i provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo,
sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successivi:

e cura i rapporti tra i soci e 1" Associazione.

Qualora venga a mancare il Presidente dell” Associazione, le sue funzioni vengono svolte dal
Vicepresidente, fino alla scadenza del mandato in cui verrd eletto il nuovo Presidente,

IL TESORIERE

Art. 21:

Il Tesoriere ¢ responsabile della gestione amministrativa e finanziaria dell” Associazione inerente
I"esercizio finanziario ¢ la tenuta dei libri contabili. Cura la redazione del biluncio consuntivo sulla
base delle determinazioni assunte dal Consiglio Direttivo,

Stanti i compiti altidati al Tesoriere ¢ conlerito potere di operare con banche ¢ ullici postali, ivi
compresa la facoltd di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegni di traenza, effettuare prelievi,
girare assegni per I'incasso ¢ comunque eseguire ogni ¢ qualsiasi operazione merenti le mansioni
affidategli dagli organi statutari. Ha la firma libera e disgiunta dal Presidente del Consiglio per importi
il cui limite massimo viene definito dal Consiglio Direttivo,

IL SEGRETARIO
Art, 22:

Il Segretario cura Mattivitd amministrativa dell” Associazione. Redige ¢ conserva 1 verbuli delle
riunioni, tiene aggiornati i libri sociali ¢ cura la corrispondenea dell’ Associazione

Egli coadiuva il Presidente ¢ il Consiglio Direttiva nell esplicazione delle attivitd esecutive che si
rendano necessarie od opportune per il funzionamento dell” Associazione.

Il Presidente Il Segretario
ANDREA MANDELLI K ANNA LLENA PERECGO



Allegato A al verbale di assemblea del 13 Giugno 2025

ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI
Art. 23:

Ove ritenuto opportuno dall’ Assemblea ¢ comunque nei casi previsti dall’art, 30 D, Lgs, 117/2017
I" Assemblea nomina un Organo di Controllo monocratico o collegiale secondo le determinazioni
assunte in sede di nomina.

All'Organo di Controllo pud anche essere affidata la revisione legale dei conti,

All'Organo di Controllo si applicano le disposizioni di cui all’art. 30 D. Lgs. 117/2017,

Art. 24:

Ove ritenuto opportuno dall” Assemblea ¢ comungue nei casi previsti dall’art, 31 D, Lgs. 117/2017,
fatta in ogni caso salva la possibilita di affidare 'incarico all’Organo di Controllo, I"Assemblea
provvede alla nomina di un Revisore legale dei conti o una Societa di Revisione legale iscritti
nell*apposito registro.

Art. 25:

PPer i compensi ad amministratori, sindaci e a chiunque rivesta le cariche sociali vale il limite massimo
di cui all’art, 8 ¢.3 D, Lgs. 11772017 s.m.i.

I Associazione pud avvalersi di personale retribuito. | rapporti tra 1" Associazione ed il personale
retribuito sono disciplinati dalla legge ¢, ove redatto, da un regolamento interno.

PATRIMONIO, ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

Art, 26:

L. esercizio sociale decorre dal 17 gennaio al 31 dicembre di ogni anno,

Il hilancio di esereizio ¢ redatto ai sensi deghi articoli 13 ¢ 87 D, Lgs. 117/2017 e delle relative norme
di attuazione ¢ deve rappresentare in maniera veritiera ¢ corretta 'andamento economico e finanziario
dell’ Associnzione.

Entro il 30 aprile di ogni anno il Consiglio Direttivo presenta per "approvazione all” Assemblea
ordinaria il rendiconto economico e finanziario dell’esercizio trascorso o il bilancio unitamente alla
relazione sulle attivitda svolte. nella quale deve essere documentato il carattere secondario ¢
strumentale delle attivita diverse se svolte.

| hilanet devono restare depositati presso la sede dell” Associazione nei quindici giorni che precedono
1" Assemblea convocata per la loro approvazione, a disposizione di tutti coloro che abbiano motivato
interesse alla loro tenuta, La richiesta di copie ¢ soddisfatta dall” Associazione a spese del richiedente.

Art. 27:

Il patrimonio materiale dell” Associazione ¢ costituito da:

e il patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell” Associazione:

o gli eventuali fondi di riserva costituiti con eccedenza di bilancio,

® e eventuali erogazioni, le donazioni e i lasciti.

|e entrate dell’ Associazione sono costituite da:

* e quole associative;

e i contributi di privati. dello Stato, di Enti. di Organismi internazionali, di istituzioni pubbliche
linalizzati al sostegno di specifiche attivitd in convenzione o in acereditamento;

11 Presidente Il Segretario
ANDREA MANDELLI M ANNA ELENA PEREGO
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le donaziont o 1 lascitl testamentari;

le rendite patrimoniali; i
Gepop o 2

le entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

i proventi delle cessioni di beni e servizi ai soci ¢ a terzi, anche attraverso o svolgimento di

attivitd economiche di natura commerciale svolte, in conformita dell'art, 6 D, Lgs. 1172017, in
maniera secondaria e strumentale nspetto alle attivitd di interesse generale di cut all’art. 3 del presente
Statuto, ¢ comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

le entrate derivanti da iniziative promozionali linalizzate al finanziamento delle attivita di cui

all'art, 3 del presente Statuto:

e |'attivita di raccolta fondi;
o e altre entrate ammesse ai sensi del D, Lgs. 117/2017.
Art. 28:

L"Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, wtili ¢ avanzi di gestione nonche
londi, riserve comunque denominate o capitale durante la vita dell” Associazione stessa, al sensi
dell’art. 8 ¢2 D, Lgs. 117/2017.

Il patrimonio dell® Associazione, comprensivo di ricavi, rendite, proventi ¢ ogni altra eventuale
ipologia di entrata ¢ utilizzato per lo svolgimento di attivitd statutaria ai fimi dell’eselusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilith sociale.

BILANCIO SOCIALE

Art, 29:

Il bilancio sociale ¢ redatto ove ritenuto opportuno e comungue nei casi ¢ nei modi previsti dall art.
14 del D. Lgs. 117/2017.

In questi casi, tale documento viene predisposto dal Consiglio Direttivo ¢ viene approvato
dall'Assemblea ordinaria.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE DEI

BENI

Art, 30;

Lo scioglimento dell” Associuzione viene deciso dall” Assemblea che si rinnisce in forma straordinaria
ai sensi dell™art. 15 del presente Statuto,

In caso di scioglimento, il patrimonio residuo dell” Associazione ¢ devoluto, previo parere favorevole
dell”Utticio Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore di cui all’art. 45 ¢.1 D. Lgs.
LI7/2017 qualora attivato, ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo
Settore individuato dall’ Assemblea, che nomina il Lhgudatore, avente analoga natura giuridica ¢
analogo scopo, Nel caso "Assemblea non individui ente cun devolvere il patrimonio residuo, il
liquidatore provvederd a devolverlo alla Fondazione halia Sociale a norma dell’art, 9 ¢.1 D, Lgs.
1172017,

Il Presidente I Segretario
ANDREA MANDELLI ANNA LELENA PEREGO
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e NORMA FINALE
: Art, 31:

Il presente Statuto deve essere nsservato come atto fondamentale dell” Associazione. Per quanto non
vi viene espressamente previsto si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative in materia,

Il Prgsidente I Segretario
' ANNA ELENA PEREGO
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