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Letto, confe.mato e sottosc.itto

Giomo 615/2024 alle ore 21.00 , Tramite piattafoma Goosle Meet onjine
si è riunita hssemblea dei soci per discutere a se8uerti argomentl posti all'ordin€ del giorno:

l.Adempimenti per l'iscrizione alRegistro Nazionak-rerzo Settore (RUN-rS):

a-Variazloni richieste a lo statlto
b-lnserimenro delnome UriosAPs ne o statuto
c.Eventuali altri adegùamenti formaii allo statuto suggeritì dal consulente
2.Relazlone de presidentesulleattivilà in corso d:svolgimento e programmatei

a.ll lestival Nebrodi Cinema Doc

c.Campagna sottoscrizioni
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Sono presenti n. 9 socie precisamente isignori:
BlandiFranco, BlandiSalvatore {delega :l presidente), Campisi Antonina, Roberto Pasquale, Schepis G iam piero,

Granata Salvatore, LibrizziRegina, Filippo Filippesch (Delega alpresidente), NuaoClementina (delega al

constatata la presenza deisoci, L'as*mblea ha iniziocon la discussione delprimo punto all'ordinedelgiorno-

L Prende la parola ilprésidente Frèn@ glandi, ilquale comuniche che dnne dell'iscrizioné dell'Àssociazione alreBistro

RUNISdellè organnzazioni del teEo settore, si.ende necessaria la variazione dello staluto dell'a5tociazione .ome richiesto

con comùicazio.e Pec dalRunt§.ln particolare dovrà éss.rè ad.auata alla normatÌva vigerte la parte dell'Àn.1, che

stabilìsce la destinaz io ne dei beni dell'asro.iazione in Gso di scioglim€.to. A questo p.oposito il presid€nte p.opone di
sostituire l'ultimo periodo dell'Art. 1, comfra 2.1, con la reguenre dicnura: "ln caso di estinzione o scioglimento, per

qualunquÉ.aura,devolveràilpanimonioresiduo,previoparèrepositivodèll'UtficioRUNIS,adahriEntidelleEoSettore
secondo le disposizioni sratutarie o deil'ors.no sociale cohp€tenteo, in mancanza, alla Fondazione Italia so.iare,5alvo
diversa dèstinazione imposta dèlla legge'. Viene apena la discusrione e tuttiisoci manifestano approvazione p.rla
proposb dimodinca.hèvi€ne post. in votazione ed approvata all'unanimità con 9 votifavorevoli, lessun astenulo,

nessuro contra.jo. a questo punto ilpreside.te pone in votazione anche la proporta di ag8ilngere i'acroninoaPs
(associarione dlpÉmozione Socia lel a tto statllo in quanto siè già pÌowedulo, comÈ da ri.hiÉia p.e.edente delRUNTs,

alla variazionè de! nome e alla reAÈt.azionÉ presso la Gme.a dr Commercio. La proposta vaene .pprov.t. all u.animità con

2. ll president€ prende la parola in merito al seondo punto all'ordine del siomo e relèziona sulle attilità svolte

data'asrftiarione, quelle in fase di ,olgihento e qlelle in progÉmma ln partjcolare viene potto l'accÉnto sol,e attività
legate allbrganizzazìonedel Festival NebrodiGnema Dm" d€dicto alcinema sociale, ambient.le e solidale.sono oilre
110ifilm giunti d. ogniparte delfrondoe si spera diinoemenlare uheriorFente le iscrizionilìno alla scadènza di luglio.

noltre, il pre5idenle, tollecita i soci a p.opore èvènluaU inDiative anche in campo Éditoriale poichè I associazione,

esseèndo iscritta alllSBN puòfungereda vero e proprio edilore per itemilegatialla mission della stessa ssociazione.

llpresiderte ta pr€sent., ino ltre, .he son o state awiate una serie di collaborazioni con aftre associ.zioni e ahri enti al fin.
di promuovere eventi .uhurèli e produzioni audiovisive legate al, anbiè.te, alle tenatiche delle arli, d.lla cultur. € della

solidariètà (lrtituto scias.ia Fermi disant'Agata diMilitello, Assoiciazione Pe8aso di 5an s.lvètorediFitalia).
lniine, il presidente .elaziona sulla nècessità diincrenentare ilÒumero deied perconsentire sempre a piÙ persone di

.ondividere Clircopi s6ialie le impo.tanti attività. perquÉsta.agione sollecitatutti a pronuo!
caopagna di sottos.rizione per raggiungere altre peEone che co.dividonogliscopisociali. Vien€ aperla la discussione sul

s€ondo punto all'ordin. dèl giorno. lntÉruiene ilecÌo 9lvator€ Granata clre condivide l'invito a raggiungere nuÒve

persone e quindi nu@isoci, anche attraveBo icontatti peÉonaliche citcuno puòattivare

3 No. essendocialtri argomentida discutere,l astembléa viene chlusa alte ore 22.30.
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AssocÌazio.e URlos ' s€d.: Via alltanB€tta 11, 9a076 $nt&ata MilirÈlio (ME) Tel. 339502315.4 ' Émail urios.associazione@8mall com - lnternet:
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STATTITO
Dell'associazione I/8. I O g

(atto esente in modo assoluto dall'imposla di bollo ai sensi del 642dpr72)

Artl

LE' costituita con sede in SafAgata Militello (ME). Via Caltanissetta n [3, l'associazione deùominata
( rios APS di seguito detta associazione.
LL'associazionc:

. svolge soltanto le attività indicate nel successivo articolo e quelle ad esse direttamente connesse:

. non distribuisce, anche in modo indiretto, ulili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitalc
dwante la sua esistenza, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge
o siano ellettuate a favore di alhe orgarÌii.zazioni non Iucrative di utilita sociale che, per legge,
statuto o regolamento, fanno parte della medesima ed unitalia struttura;

o impiega gli utili o gli avaDzi di gestione per Ia realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle
ad esse direttamente connesse;

. in caso di estinzione o scioglimento, per qualunque causa" devolverà il patrimonio residuo, previo
parere positivo dell'Uffcio RUNTS, ad altri Enti del Terzo Settore secondo le disposizioni
statuta e o dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. salvo
diversa destinazione imposta dalla legge.

,:.Quanrc indicato nel precedente comma, seguirà i limiti e le condizioni previste dal decreto legislativo 4
dicembre i 997- n. 460.
-1 L associazione ha durata illimitata.

ArL2
Attitità

L associazione svolge le seguenti attivita:
1. promozione della cultura. della storia e dell'arte anche attmverso la tutela- promozione e

ruìorizzazione del patrimonio anistico e storico:
2. tutela e valorizzazìorrc della natua, dell'ambiente. delle tradizioni popolari. dei prodotti

tipici, della cùltura rurale e marinara, dell'artigianato;
3. promozione, valorizzazione e futela della cultura eno-gastronomica;
4. Divulgazione della conoscenza in campo scientifico, tecnologico, umanistico, storico,

filosofico e leuerariot
5. Promozione di tutte le forme d'arte e di espressione (teatro, musica, pittura, scultura,

restauo, fotografia, cinematografia. daoza, multimedialit4 ecc.)
6. promuove la conoscenza del tenitorio aftraveNo iniziative ed attività volte allo sviluppo

della cultura della tutela e yaloi.zzazione.
7. promozione della conoscenza e dello scambio ta culture diverse senza pregiudizi di razze,

culture, religioni, credo politioo;
8. istruzione e formazione, attraverso la proposizione di azioni formative destinate alla

conoscenza in tutti i settori d'intervento e di attivita dell'assoeinzione;
9. promozione dello sport diletlantistico, attaverco l'organizzzione di iniziative destinate

all'aggregazione sociale, la partecipazione a campionati e iniziative dilettantistichei
10. tutela dei diritti civili, favorendo l'integrazione sociale tra le diverse componenti dclla

comunita senza distinzione alcuna di razza. religione. credo politico, condizione sociale;
11. Sostegno ai soggetti svantaggiati attmve.so iniziative di solidarieta rivolte a soggetti in

diflìcolta sociale (Anziani, bambini, donne. indigenti. eÉracomunitari, detenuti, ecc.);
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12. porsi come punto di ferimento per quanti, svantaggiati o portatori di handicap, possano

trovarc, nelle varie sfac.ettature ed espressioni delle anività delì'associazione, un sollievo
al proprio disagio;

13. proporsi come luogo di incont o e di aggregazione neÌ nome di interessi culturali
assolvendo alla funzione sociale di maturazione e crescita umana e civile, athaverso
l'ideale dell'educaziotre permanente;

Per lo svolgimeoto delle attivita sopra doscritte l'associazione potnà orgtizzarc:

attività cìrlturali: convegni, corferenze, dibattiti, s€minad, coDcorsi, mostre, fesùe, mercatid, spettacoli,
proiezioni di films e documentari, cotrcerti, viaggi;
attività di formazione: corsi di fomazione nei settori di intervento d€ll'associazione, corsi di
aggiomanento teorico/pratici pe. educatori, insegnanti, operatori sociali, colsi di perfeziorBÌ[ento,
istituzioni di gruppi di studio e di ricerca;
attività editoriale: pubblicazione di un bollettino, pubblicazione di atti di convegni, di seminari, nonché
degli studi e delle ricerche compiute; pubblicazione di libri, riviste, giornali, siti int€met; Creazione e
produzione di documentari, presentazioni multimediati, shumenti audiovisivi;
attivita di collaborazione: per il raggirmgimento dei propri scopi associativi, l'associazione potrà
partecipare ad iniziative svolte in collaborazione con altd soggetti (associazioni, consorzi, enti, ec..).

L'associazione per raggiungere i propri obiettivi, potrà ricevere co[tributi da privati, da enti pubblici e
p.ivati, partecipare a bandi di finanziamento di organismi privati, pubblici e comuniari.

Att3
Soci

l.Sono Soci quelli che sottoscdvono il pres€nte statuto e quelli che ne fanno dchiesta e la cui do anda di
adesione è accolta dal Consiglio Dircttivo.
1.1 soci possono svolgere anche attività non retibuita.
,ì.\ella domanda di adesione l'aspirante socio dichiara di accettare senza riserve lo statuto dell'associazione.
L iscrizione decore dalla data di delibera del Consiglio Direttivo.
j. Tuni i soci cessano di appartenere all'associazione per:

- dimissionivolontarie;
- non aver eftettuato il versamento della quota associativa p€r almeno due aoni;
- mo e;
- indegnita deliberata dal Consiglio Direttivo. ln quest'ultimo caso è anmesso dcorso al collegio

arbitrale il quale decide in via definitiva.

AtU
Diritti e obblighi dei soci

-:ti i soci hanno didtto a partecipare alle assemblee, a votare direttamente o per deleg4 a svolgere il
: :o prevcntivamenle concordato e a recedere dall'appartenenza all'associazione.

- ..rci sono tenuti a rispettare le norme del pres€nte statulo, a pagare le quote sociali e i cont ibuti
- : :rnÌmontare fissato dall'assemblea e a prestare il lavoro preventivamente concordato.

. . Sono organi dell'associazione:
- fassemblea;

Atts
Orgarri



ii consiglio direttivo;
ii presidente;
ii collegio dei revisori dei conti.

AtL6
Assemblea

.lir-- :: è costituita dà tutti i soci-
I i.- , - -:risce. in via ordinari4 una volta all'anno e, in via straordinaria- ogni qualvolta il presidente lo
::::1.::::1.:riO.
l -: ::-- :r sono convocate dal presidente, con predisposizione dell'ordine del giomo indicante gli
::--::...:::Irettare,almeno15giomiprimadella data fissata, con comunicazione scritta (lettera espresso
r:..i :_:.lr-l. telegraunmq fax, email).

I..,:r.:::7loncpuòawenireanchesr-rrichiestadialmenounterzodeisoci;intalcasoil presidente deve
::.-.:-::.....ìnlemodalitadicuialcomma3,allaconvocazioneento15giomidalricevimentodella
: r:rr3:-: : .lssemblea deve essere tenuta entro tenta giomi dalla convocazione.
: - ::.::-. ,.,nvocazione l'assemblea è regolamente costituita con la presenza della meta più ùIo dei soci,
::.{'i: : :ropio o per delega da conferirsj ad alho socio. h seconda convocatzione è regolamrente
- .::: -r = : --iunque sia il numero dei soci presenti, in proprio o per delega,
: -- : -< -- ..iio lon può essere portatore di piir dì tre deleghe.- : :l':.:-:zioni dell'assemblea sono adoftate a maggioranza semplice dei presenti, fatto salvo quanto
ri.\ r: . :r .ùccessivo articolo 16.

r - .:. --:: 
_ :r ha i seguenti compiti:

eleggere i membri del consiglio direttivo;
- clcggere i componenti del collegio dei revisori dei conti;
- approvare il progamma di attività proposto dal consiglio direttivo;
- :pprovare il bilancio preventivo;
- approvare il bilancio consuntivol

ùpprovare o respingere le richieste di modifica dello statuto di cui al successivo articolo 16;
itabilire l'arDmontare delle quote associative e dei contributi a carico dei soci.

ArtT
Consiglio Diretti,ro

.ll C.rÈ:..r. Direttivo è eletto dall'assemblea ed è composto da 3 membri. Esso può cooptare altri 2 membri,
:l c,.:;-r'r" :: esùerti. Questi ultimi possono espdmersi con solo voto consultivo.
: !l CrL-r! ,r Direttivo si riuniscc almeno una volta ogni 3 mesi.
l -: nur:r: sono convocate dal presidente, con predisposizione dell'ordine del giomo indicante gli
j:gtrme :r -: tmttarc, almeno l0 giomi prima della data fissat! con comunicazione scrìtta (lettera espresso o
.l!'!Lìrlùril relegramma, fax, Email).
: i a .on-' riJione può awenire anche su richiesta di almeno un terzo dei componenti; in tal caso il
::isidenli ne\è pro\ivedere! con le modalità di cui al comma 3, alla convocazione ento 12 giomi dalla
: . [iesta e ; riunione deve awenire ento venti giomi dalla convocazione.
: ln pnm: ;,rnvocazione il Consiglio Direttivo è regolarrnente costituito con la presenza della metà più uno
;:i comn r:nti. ln seconda convocazio[e è regolarmente costifuito con la presenza di almeno un terzo dei
..r.,i comlr_:,coti.

( un: - ttrrcrtiru ha i seguenti compiti:
; .ggcre il presidente;
rr:umere ii personale;
:::sare le norme per il firnzionamento dell'associazionet
nìl1oporre all'apprcvazione dell'assemblea i bilanci preventivo e consuntivo annuali;"i tn



deteminare il programma di lavoro in base alle Linee di indidz-zo contenìrte neÌ programma
genemle apprc\'ato dall'assemblea, promuolend!ìne e coordinandone i'attività e autorizzandone
la spesa;

accoglierc o rigetrare le domande degli aspiranr..,*..
ratilìcare. nella prima seduta utile, i prowedlmenrì di propria competena adottati daÌ presidente
per motivi di necessita e di urgeiza;
nominare il componente del collegio arbitrale dì sperlixua dell'associaziotre;
il Consiglio DiÌettivo, altresi, qualora ne mw isi:sse la necessitti può nominme un Segletario che
coadiuverà I'azione del Presidente. Qualora ìl Consiglio Direttivo proceda alla nomina del
segretario, ad esso, saranno affidati i compirì prer ìsd nel successivo art. 9 che alt me[ti saranno
svolti dal Presidente o da un comlnnenle del Consiglio Direttivo da esso delegato.

.1tLl

-l presidente, che è anche presidente dell'assemblea e del Consiglio Direttivo, è eletto da quest,ultimo nel
: --r seno a maggiorù'tz.l dei propri componenti.

:;so cessa dalla carica secotrdo Ie nome del succassi\ r, anicoÌo 12 e qualora non ottemperi a quanto
.losto nei precedenti articoli 6, conrma 4 e 7. cornma +.

: I presidente rappresenta legaLnente I'associazione nei coilùonti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede Ie
. niLrni dell'assemblea e del Consiglio Direttiro.

iì caso di Decessia e di ulgenza, assume I pro\1edimenti di competenz del Consiglio Direttivo,
:.ìporendoli a ratifica nella prima riunione ut]1e.

' .r caso di a.ssenza, di imp€dimento o di cessazione. le relative 1ìrnzioni sono svolte dal componente del
::ie1io Direttivo più anziano di eta.
L.rualora il Consiglio Diiettivo non Éwisasse la necessita di nominare rm segrctario, il presidente svolgerà

- :re i compiti previsti dal successivo art. 9.

ArL9
Segretario

!rgreÉÌrio coadiuva il presidente e ha i seguenti compiti:
pro!.vede alla tenuta ed all'aggiomamento deÌ registro dei soci;
prowede al disbrigo della con-ispondenza:

- è responsabile della redazione e della consen aziole dei verbali delle ritmioni degli organi
collegiali;
predispone 1o schema del progetto di bilancio preventivo, che sottopone al Consiglio
Direftivo entro il mese di ottobre. e del bilancio consuntivo, che sottopone al Consiglio Diteftivo
entro il mese di marzo.
prowede alla tenuta dei registri e della contabjljtrà dell,associazione nonché alla
conservazione della documentazione relativat

' prowede alla riscossione delle enrate e al pagarnento delle spese in conformità alle decisiod del
Consiglio Direttivo;
è a capo del personale.

Att l0
Collegio dei revisoti dei cofili

:-,llegio dei revisori dei conti è costituito da tre componenti ellèttivi e da due supplenti eletti
:.senblea. Esso elegge nel suo seno il presidente.

- ,nllegio csercita i poteri e le tunzioùi previsti dagli articoli 2403 e seguenri del codice civile.



3-Esso agisce di propria iniziativ4 su richiesta di uno degli organi oppure su segnalazione anche di rm solo
socio fatta per iscritto e 6rElata-
4.II collegio riferisce aanualmente all'assemblea con relazione scdtta, fimata e disùibuita a tutti i soci.

ArLl l
Collegio drbiftale

l.Qualsiasi contovesia dovesse sorgere per l'interpretazione e I'esecuzione del presente statuto tra gli
organi, tra gli orgali e i soci oppure tra i soci, deve essere devotuta alta determinazione inappellabile di un
collegio arbitale formato da tre arbitd amichevoli compositori, i qùali giudicheranno "ex bono ed aequo"
senza formalità di procedur4 salvo contraddittorio, entlo 60 giomi dalla nomina.
l.La loro determinazione awà effetto di accodo dircttamede raggiuoto tra le parti.
-l.Gli arbitri sono nomimti rmo da ciascura delle parti ed il terzo dai pdmi due o, in difetto di ac.cordo, dal
:resideate della Cone d'appello di Messina il quale nominerà anche l'arbitro per Ia parte che non vi abbia
rroweduto.

Artl2
Dwata delle ca che

Art lf,
Risorse economiche

- .L'associazione trae le risoN€ ecotromiche per il firnzioMmedo e lo svolgimento della propria attività da:
- quote associative e contributi dei soci;
- contributi dei privati;
- contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche;
- contdbuti di organismi intemazionali;
- donazioni e lasciti lestameotari;
- introiri derivanti da coorenzioni;
- rcoditÉ di beni mobili o immobili pervetruti all'associazione a qualunque titolo.

l.Ì fondi sono depositali prcsso f istituto di credito stabilito dal Comiglio Direttivo.
ì.Ogni operazione fioanziaria è dis?osta cotr firma del presidente.

ArLl4
ouora sociale

ia quota associativa a cadco dei soci è fissata dall'assemblea- Essa è annuale; non è frazionabile né
:eribile ia caso di recesso o di perdita della qualità di socio.
, soci non in regola coo il pagamento delle quote sociali rrorr possono pa.rtecipare alle riunioni

::llassemblea né prendere parte alle attivita dell'associazione. Essi non sono elettori e non possono essere
: :iri alle cariche sociali.

. Iutte le cariche sociali haimo la duata di tre anni e possono essere riconfermate.
I Le sostituzioni e le cooptazioni effsttuale nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio
:ledesimo.

ArLlS
Bilancio o rendiconto

: Ogni anno devono essere redatti, a cura del Consiglio Direttivo, i bilanci preventivo e cotrsuDtivo

-adiconti) da sottoporre a.ll'approvazione dell'assemblea che deciderà a maggioranza di voti.
l-DaÌ bilancio (rendiconto) coosuntivo devono risultare i beni, i contributi e i tasciti ricewti.
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3. iÈndiconto) deve coincidere cotr l'anno solare.

ArLl6
Modif che allo slatuto

l-Le proposte di modifica allo iatuo po!§ono essere presentate all'assemblea da uno degli organi o da
almeno cinque soci. Le relative deliberazioni sono apprcvate dall'assemblea con il voto favorevole della
maggiorarua assoluta dei soci.

AtLl7
Non a di rinvio

l.Per previsto dal presente statuto, si fa riferime[to alle vigenti disposizioni legislative in mareria.
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