N
e STATUTO
S DENOMINAZIONE
N v S Articolo 1

E costituita una Associazione denominata Associazione Culturale Ipertesto ETS

SEDE
Articolo 2

La sede dell'Associazione € in Napoli (NA) al Viale Michelangelo, 13 con sede operativa in
Napoli (NA) alla via Luigi Rizzo 11, potranno essere istituite sedi secondarie

OGGETTO
Articolo 3

L’associazione IPERTESTO ETS e costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o
principale, di attivita di interesse generale.

L’associazione persegue le proprie finalita in particolare:

C) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.129 del 6 giugno 2001,e successive
modificazioni;

D) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con '
finalita educativa;

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

L) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa; '

W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse
le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di
acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
Z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata.

Per il raggiungimento delle predette finalita, esercitera in via esclusiva o principale le
seguenti attivita di interesse generale:

1) Attivita di formazione: corsi di aggiornamento teorico/pratici per educatori,
insegnanti, operatori sociali, istituzione di gruppi di studio e di ricerca, personale
sanitario e parasanitario.

2) La strutturazione di progetti di inclusione e sostegno all'inclusione attraverso
ampliamento e la conoscenza dell'utilizzo delle nuove tecnologie didattiche
applicate alla didattica ed all’autonomia delle persone disabili.

3) La strutturazione di doposcuola specializzati per ragazzi in difficolta



4) La promozione di attivita didattiche, formative e di laboratorio sia al suo interno che
- derivanti da convenzioni, contratti e protocolli d’intesa con enti locali, istituzioni
~-scolastiche ed altre organizzazioni pubbliche e private.
5) L'organizzazione, la strutturazione e la conduzione di corsi di formazione per le
“professioni sanitarie relativi al programma di Educazione Continua in Medicina
(E.C.M.), sia in presenza che a distanza tramite le tecnologie offerte dall'informatica
6) L'organizzazione, la strutturazione e la conduzione di corsi di formazione destinati
ai docenti tramite le piattaforme messe a disposizione dal MIUR
7) L'organizzazione di corsi, convegni e seminari di studio interni o pubblici con
lintervento di esperti del settore e con finalita sia divulgative che scientifiche
8) La produzione di notiziari, prodotti multimediali e software didattici e riabilitativi.
9) La creazione e la gestione di biblioteche, mediateche ed ausilioteche caratterizzate
da accessibilita ed inclusivita
10)L attivita editoriale, con espressa esclusione dei quotidiani
11)La progettazione e la gestione di sportelli di ascolto, di aiuto e di sostegno
all'interno delle istituzioni scolastiche

L'associazione, quindi, potra, a titolo esemplificativo e non esaustivo, nell'ambito delle

attivita di interesse generale:

Svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse

generale, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente, anche mediante I'utilizzo

di risorse volontarie e gratuite.

L'organo deputato all'individuazione delle attivita diverse che I'associazione potra svolgere

¢ il: CONSIGLIO DIRETTIVO

L’associazione pud altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di
interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e continuativa e -
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi
di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il
pubblico, ed in conformita al disposto legislativo.

VOLONTARIATO
Articolo 4

L'associazione puo avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. | volontari
che svolgono attivita di volontariato in modo non occasionale sono iscritti in un apposito
registro.

Ai volontari possono essere rimborsate dall’ente soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dal CONSIGLIO DIRETTIVO.

ENTRATE E PROVENTI
Articolo 5

L’associazione puo trarre le risorse economiche necessarie al suo funzionamento e allo
svolgimento della propria attivita da quote associative, contributi pubblici e privati,
donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali e proventi e entrate relative alle attivita
diinteresse generale, alle attivita diverse e alle attivita di raccolta fondi ai sensi degli artt.
5,6 e 7 del D.Igs 3 luglio 2017, n. 117. 10



PATRIMONIO E ASSENZA DI SCOPO DI LUCRO
Articolo 6

L'associazione non pud distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione
nonché fondi, riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
L'associazione ha I'obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo: di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria
ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

BILANCIO SOCIALE E DI ESERCIZIO
Articolo 7

Entro il 30/04 di ciascun anno il consiglio direttivo approva la bozza di bilancio di esercizio
formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di missione,
ovvero dal rendiconto di cassa nei casi previsti dalla legislazione vigente da sottoporre
all'assemblea degli associati entro il 31/05 per la definitiva approvazione.

L'organo amministrativo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita
diverse eventualmente svolte nei documenti del bilancio di esercizio.

Laddove cio sia ritenuto opportuno dal consiglio direttivo o ne ricorrano i presupposti di
legge, il consiglio direttivo, entro i medesimi termini previsti per il bilancio di esercizio,
predispone il bilancio sociale, da sottoporre all'assemblea degli associati entro il 31/05 per
la definitiva approvazione.

ASSOCIATI
Articolo 8

Possono essere associati tutti coloro, persone fisiche, giuridiche, associazioni ed enti che
ne condividono lo scopo, lo spirito e gli ideali.

| soggetti che intendono far parte dell'associazione devono presentare domanda scritta in
forma cartacea o in forma elettronica al Consiglio Direttivo.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo deve motivare la deliberazione di
rigetto e darne comunicazione all'interessato. Questi puo, entro sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

Sono associati coloro che sono stati ammessi con deliberazione del consiglio direttivo, che
versano ogni anno I'eventuale quota associativa, che approvano e rispettano lo statuto, gli
eventuali regolamenti e le deliberazioni degli organi dell’associazione.

La quota associativa non & trasferibile a nessun titolo e non & collegata alla titolarita di
azioni quote di natura patrimoniale.

DIRITTI E DOVERI DEGLI ASSOCIATI
Articolo 9

Ogni associato, purché iscritto nel libro soci da almeno tre mesi, ha diritto di voto per
'approvazione e le modificazioni dello statuto e degli eventuali regolamenti, per 'elezione
degli organi amministrativi dell’associazione stessa nonché, se maggiore di eta, ha diritto a
proporsi quale candidato per gli organi dell'associazione.



Ogni associato ha diitto ad esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio
Direttivo e presso la sede sociale entro 60 gg. dalla richiesta. In particolare, 'accesso ai
predetti libri potra avvenire con le seguenti modalita: Consultazione cartacea o virtuale.

La qualita-di associato si perde per decesso, recesso o esclusione. L'esclusione &
deliberata dal consiglio direttivo con delibera motivata per morosita, mancato rispetto delle
norme statutarie, comportamenti contrari al raggiungimento dello scopo associativo. Tale
provvedimento dovra essere comunicato allassociato dichiarato escluso, il quale, entro
trenta giorni da tale comunicazione, puo ricorrere all'assemblea mediante lettera
raccomandata inviata al presidente dell'associazione.

CONSIGLIO DIRETTIVO
Articolo 10

La maggioranza degli amministratori & scelta tra gli associati ovvero indicata dagli enti
giuridici associati.

Il primo consiglio direttivo € nominato nell'atto costitutivo e, successivamente,
dall'assemblea degli associati. | consiglieri durano in carica 5 anni e sono rieleggibili.

FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Articolo 11

Il consiglio direttivo si riunisce tutte le volte che il presidente lo ritenga necessario o che ne
sia fatta richiesta da almeno 2 dei suoi membri. E convocato mediante lettera, email o altri
mezzi elettronici contenenti l'ordine del giorno, inviati 3 giomi prima di quello fissato per
I'adunanza.
L'adunanza del consiglio direttivo & presieduta dal presidente o, in sua assenza, dal vice
presidente; in assenza di entrambi, dal consigliere piu anziano per eta.
In apertura di ogni riunione viene nominato tra i presenti un segretario, il quale redige il
verbale.
Il consiglio si riunisce presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato nell'avviso di
convocazione e pud in collegamento audio/video svolgersi attraverso strumenti di
comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:
o il presidente possa accertare lidentita e la legittimazione degli intervenuti, regolare
lo svolgimento dell'adunanza, constatare e comunicare i risultati della votazione;
e sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;
« sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno.
Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza della maggioranza dei consiglieri ed
il voto della maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede.
Nel computo delle presenze anche di coloro i quali e dei voti si tiene conto partecipano
attraverso strumenti di comunicazione a distanza.
Il consiglio direttivo ha tutti i poteri d’'ordinaria e straordinaria amministrazione (che pud
anche delegare a qualcuno dei suoi membri), nell’ambito dei principi e degli indirizzi
generali fissati dallassemblea.
La rappresentanza dell'associazione spetta al presidente.

COMPITI E FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Articolo 12

In particolare, & compito del consiglio direttivo:
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* deliberare circa 'ammissione degli associati e, nel caso, motivarne il rigetto;

* predisporre le bozze del bilancio di esercizio ed eventualmente del bilancio sociale di cui
all'articolo 14, documentando il carattere secondario e strumentale di eventuali attivita
diverse svolte;

* individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale;

* stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari e agli associati per le spese effettivamente
sostenute per le attivita svolte a favore dell’'associazione;

* compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell'associazione che
non siano spettanti allassemblea. -

ASSEMBLEA
Articolo 13

L'assemblea ordinaria:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
¢) approva il bilancio consuntivo e [quando cio sia obbligatorio per legge o ritenuto
opportuno] il bilancio sociale;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

e) decide sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di adesione e di esclusione
dall’associazione;

f) approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

g) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza. '

L'assemblea straordinaria:

a) delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto:

b) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione:
c) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o allo statuto alla sua
competenza.

Possono partecipare all’assemblea con diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno tre
mesi nel libro degli associati.

Per i soci minori di eta, il diritto di & esercitato, sino al votare in assemblea compimento del
18° anno di eta, dagli esercenti la responsabilita genitoriale sui medesimi.

FUNZIONAMENTO DELL’ASSEMBLEA
Articolo 14

L'assemblea & convocata almeno per I'approvazione del bilancio una volta I'anno in via
ordinaria di esercizio e del bilancio sociale (ove la redazione di quest'ultimo & altresi sia
obbligatoria o ritenuta opportuna); convocata in via straordinaria, e per lo scioglimento per
le modifiche statutarie dell'associazione, o per I'assunzione della delibera di fusione,
scissione o trasformazione

Ogni associato ha diritto di voto. Si applica I'articolo 2373 del Codice civile! in quanto
compatibile. Gli associati possono farsi rappresentare in assemblea solo da un altro
associato, mediante delega scritta. Ogni associato non pué ricevere piu di 3 (tre) deleghe”.
Salvo ove diversamente previsto, 'assemblea ordinaria in prima convocazione & valida se
presente (personalmente o per delega) almeno la meta pitl uno degli associati aventi

| *




diritto di voto; in seconda convocazione la validita prescinde dal numero dei presenti. Le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti
alllassemblea, validamente costituita.

Per l'assemblea straordinaria che delibera eventuali modifiche statutarie o la fusione, la
scissione o la trasformazione dell'associazione, occorre la presenza di almeno 3/4 (tre
quarti) degli associati aventi diritto e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Per 'assemblea straordinaria che delibera sullo scioglimento, € richiesto il voto favorevole
di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati aventi diritto. y
L'assemblea pud essere svolta in collegamento audio/video attraverso strumenti di
comunicazione a distanza (Skype, videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

« sia consentito al Presidente di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;
« sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

« sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno.

PRESIDENTE
Articolo 15

Il presidente dura in carica cinque anni ed € il legale rappresentante dell'associazione a
tutti gli effetti, di fronte a terzi e in giudizio.

Egli convoca e presiede il Consiglio Direttivo, sottoscrive tutti gli atti amministrativi
compiuti dall’Associazione; pud aprire e chiudere conti correnti bancari e postali e
procedere agli incassi.

Conferisce ai soci procura speciale per la gestione di attivita varie, previa approvazione
del Consiglio Direttivo.

ORGANO DI CONTROLLO
Articolo 16

Laddove cio sia richiesto per legge o per libera determinazione, assemblea nomina un
organo di controllo composto da tre persone, di cui almeno una scelta tra le categorie di
soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civile. Puo essere altresi
nominato un organo di controllo monocratico, tra le categorie di soggetti di cui all'articolo
2397, comma secondo, del Codice civile. Ai componenti dell’'organo di controllo si applica
Particolo 2399 del Codice civile. L'organo di controllo vigila sullosservanza della legge €
dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione ed in particolare
sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato
dall'associazione e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di
monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
dell'associazione e attesta che il bilancio sociale, nel caso in cui la sua redazione sia
obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all'art. 14 del d.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117.

ORGANO DI REVISIONE
Articolo 17

Laddove cio sia richiesto per legge o libera determinazione, I'assemblea nomina un
revisore legale dei conti o una societa di revisione legale iscritti nell’apposito registro.




Qualora i membri dell’'organo di controllo siano iscritti al registro dei revisori, questi
possono altresi svolgere la funzione di revisori legali dei conti, nel caso in cui non sia a tal

fine nominato un soggetto incaricato.
SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO
Articolo 18

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall'assemblea straordinaria. L'assemblea

che delibera lo scioglimento nomina un liquidatore. Essa delibera altresi sulla del
patrimonio che residua destinazione dalla liquidazione stessa, nei limiti di cui al comma
seguente. |l patrimonio residuo dovra essere devoluto, dell'ufficio di cui all'art.45 previo
parere positivo ¢.1, del Codice del Terzo settore e salvo diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale,
secondo quanto previsto dall'art.9 secondo quanto previsto dall'art.9 del d.Lgs del 3 luglio

2017 n. 117.
NORMA DI RINVIO

Articolo 19

Per quanto non previsto dal presente statuto valgono le norme vigenti in materia di enti del

(e, in particolare, Terzo settore la legge 6 giugno 2016, n. 106 ed il d.Lgs. 3 luglio 2017, n.
117 e s.m.i.) e, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme del

Codice civile. 37
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