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ik m'mno::mm STATUTO ASSOCIAZIONE

"ALATA INVESTMENT CLUB APS"

TITOLO | - DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 1 - Costiturione, durata e sede

E costitulta |'Associazione denominata "Alata Investment Club APS®, di seguito denominata semplicemente Assoclazione.
L'Associazione utilizzerd negll attl, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico 'indicazione di APS,
L'Associazione avra durata lllimitata.

L'Associazione fissa la propria sede in Storo (TN).

Il trasferimento della sede legale all'interno dello stesso Comune non compoerta modifica statutaria e potra essers deliberata dal Consiglio
Direttiva,

L'Associazione potra istituire sedi secondarie In Italla o all'estero. L'organizzazione ed Il funzionamento deile sedi secandarie, di saguito
semplicemnente sezionl, sara disciplinato da apposito Regolamento.

ART. 2 — Finalita e attivitd di Interesse generale
L'Assoclazione persegue, senza scopo di lucro, finalita chviche, solidaristiche e di utilitd sociale.

L'Associazione, per |l ragglungimento delle proprie finalitd, avvalendos| prevalentemente dell' attivits di volontariato dei propri soci, svolge
in favere del propri socl, dl loro familiari e diterzi, In via principale, le seguenti attivitd di interesse generale:

» educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, & successive modificazioni, nonché le
attivita culturall di interesse soclale con finalita educativa [art, 5, comma 1, lett. d, D.Lgs, 117/2017);

= grganizzazione e gestlone di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriall, di

promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle atthvita di interesse generale (art. 5, comma 1, lett. |,
Ditgs-117/2017).

L'Associazione, pertanto, potra svolgere, a mero titolo esemplificative e non esaustivo, le seguenti attivita:

« organizzazione di corsl, workshop e seminarl di educazione e cultura finanzlaria rivoltl a student] universitari e giovani;

redazione e pubblicazione di report, analisi di bllanclo, equity research e analisi macroeconomiche a scopo didattico e divulgativo;
organizazione disimulazioni di operazion| finanziarie, incluse operazioni di ME&A, a fini formativi;

organizzazions di incontri, canferenze e seminarl con professionisti ed esperti del settore finanziario;

attivita di orientamento, tutoraggio @ mentoring per | crescita personale e professicnale del soci;

attivita editoriali @ di divulgazione, anche tramite canali digitall, di contenutl & approfendimenti tematici sul mercati finanziari.
L'Associazione inoltre, previa delibera dal Consiglio Direttive al quale & rimessa |3 facolts di individuarle, intende svolgere, nel limiti ex lege-
previsti, attivith diverse, secondarie e strumentall, rispetto alle precedenti attivita di Interesse genarale.

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generala I'Assoclazione potrd, Infine, porre in essere attivita ed iniziative di raccolta fondl
anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni & contributi di natura non carrispettiva, ovvera in forma organizzata e continuativa,
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di benl o servizi di modico valore,
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ART. 2 = Ammissione

Sono soc dell'Assoclazione tutte le persone flsiche, le assoclazien] di promozione seciale e gli altri entl dal Terzo Settere o senza scopadi

luero che condividono le finalitd dell'Associazione e s'impegnano per realizzarle versando l'eventuale quota di adesiona annuale stabilita
dal Conziglio Direttivo.

in caso dl adesione all'Associazione da parte di altri Enti del Terzo Settore & sen2a scopo di lucro, [l lero numers non devrd essere supariore:
a#l cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

Chl Intende aderire all Associazione deve rivolgera espressa domanda al Consiglic Direttivo recante la dichiarazione di condividera e
finalita che la stessa si propone & 'impegno ad spprovarne e ossenvamae lo Statuto e gli eventuali Regolament!,

il Consiglio Direttivo deve provvedere sulle istanze d ammissione entro il termine improrogabile di giorn| sessanta dal ricevimento della
stessn, decorso il quale la domanda i intende sent'aitro accolta; In caso di rigetto, la deliberazione motivata deve essere comunicata dal

Consiglio Direttive agll Interessati entro 30 giornl dall'adozlons, cosicché quest! ultimi possano, lﬂtrr.'r sessanta glorni dal ricavimento della
predetta comunicazione, chiedere che sull'lstanza sl pronuncl Il Collegio del Probiviri, ;

ART. 4 = Adesione & attivité di velontariate

L'adeslone all'Associazione & a tempa indeterminato & non pué essere dispasta per Un paricdo temporaneo, ferme restanda in ogni caso |l
diritto di recesso senza oneri per | soclo, !

U'adesione all'Assoclazions comporta per | socle [l dirittodi vote nell' Assemblea.

Tra | socl vige una disciplina unifarme del rapporto associativo e delle modalita associative. E pertanto espressamente esclusa ogni sorta di
limitagione defla partecipazione alla vita associativa; tuttl i socl godono del diritto di elettorato attive e passive,

U'Associazione nellc svelgimento delle proprie attivita i avvale In modo prevalente dellattivitd di volontariato del propri socl o delle
persone socl agli enti soci, iscrittl inun appesito Reglstro.

L'attivita di volontariato & mn In modo personale, spontaneo ¢ :rltulbn senza finl di lucro, neanche indiretti, od uﬂmmmfﬁtt perfini
di solidarieta,

L'sttivita del volontario non pu# eszere ratribulta in alcun medo, nemmeno dal beneficiario; 'Associazione pud rimborsare al volontario
solo le spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata, alle condizioni ed entra | imitl previsti da appositc
Regolamenta.




S ’ La qualita d.wolom:rin # incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonome e con ognl altro rapporto di
/ lavoro retribdito con |'Assoclazione.

pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche del propri Wﬁr i
anto previsto al comma precedente, solo quande ¢ié sia necessario al fini dello svolgimento dell'attivita di interesse generale
imento delle proprie finalitd, I

ART. 5 = Perdita della qualitd di soclo
La qualita di socio sl perde per decesso, recesso e per esclusione secondo le norme del presente Statuto.

Chiungue aderisce all'Assoclazione pud In qualstasi momento comunicare per [scritto al Consiglio Direttiva, |a sua volonta di fl“d""“d"
novero del partecipanti alla stessa.

La comunicazione & annotata nel Libro Soel.

Il mancato pagamento della quota di adesione annuale entro | termini e le modalit previsti dal Consiglio Diratthio, :umporta "M‘ﬂ
decadenza dalla qualifica di socio, -nmhh in apposite u-rblh del Consiglio Direttivo e sul Libro Soci,

I socio che viola le norme statutarie o regolamentar o le deliberazion| degll organi associativi, ovvero in presenza di altri gravi m“’.‘”v"“*
essere escluso con dl-llbtrniunl motivata del Consiglio Direttivo,

La deliberazione @ comunicata tll"lnurmm entro sessanta giorni dalla sua adozione ed annotata nel lero!u:l

Nedtaso l'escluso non condivida le ragioni dell'esdusione, egll, entro sessanta glorni dalla comunicazione della deliberazione, pud a
Collegio dei Probiviri di cui al presente Statute; in tal caso ['efficacia della deliberazione d'esclusions & sospesa fina alia pmnumdﬂ
Collegio stessa,

ART. 6 - Volontari ¢ Assicurazionl Obbligatorie

I volontari dell'Associazione sono assicurati contro III infortuni e alle malattia connessi alio wdmmu Hflﬂﬁ'li ﬂlﬂ'obﬂwﬂo
per |a responsabilita civile verso terzi, )
i e
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ART. 7 - Organi dell Associazione e o GO
Sono organi dell'Associazione; ' -;' ; —k-.* ‘f

a) l'Aszemblea; L ‘_”", ﬁ'

b) 1l Consiglio Direttiva; \ IR

¢) il Presidente del Consiglio Direttivo; ' v _‘“ M
d) I'Crganc di Controllo e di Revisione Legale; ] _ | I
o) il Collegio dei Probiviri, _ e g i '

ART. 8 - Composizione dell'Assemblea Bl : in
L'Assemblea & composta da tuttl | soci dell'Associazione #d & I ornm sovrano Jelh :tm. \
N'H’Anlmhm hanno diritta di voto tutti colore che sano lscritti da aimeno lﬁ T
Ciascun socio ha diritto ad un voto, | a

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Dirmim mm, inmts:m, 3

ART. 9 = Convocazione

L'Assemblea sl riunisce su convocazione del Presidente del Consiglio Dlrlnhn? _" f
| .ppm"ﬂum del bilancio consuntivo di esercizio & del bilanclo pmrmﬂum

U'Assemblea & convocata dal Presidente dellAssociazione, senza obblighi di
ricezione da parte del destinatari, inoltrati 2lmeno 10 giornl prima dells l;htl s

'avvisa deve conteners 'indicazione del lucgo, del glorno & dell'ora 4"1 i p
delle materie da trattare. b

L'Assemblea deve pure essere convocata su domanda motivata .ﬁm ' imo

m;mhha pud runirsi in un luogo diverso daila ude sociale, purs
secondo quanto sara stabilito in apposito Regolamento, purdmhh

ART. 10 - Assemblea ordinaria
All'Assemblea convocata In seduta ﬂrﬂ'lulrfi

¢) la determinazione degli indir
f) I'spprovazions. d-li’mnh.lﬂl
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i jﬁmmmhln ordinaria & regolarmente costitulta, In prima convocazions, con la presenza di almeno la meta dei socl, presenti In proprio o
( r . per delegaye| Inseconda convecazione, qualunque sia il numero del soci presenti in proprio o per delega.

L'Amrnb{fa sla in prima che in seconda convocazions, delibera a maggioranza dei soci presenti in proprio o per delega, ,
grazioni di approvazione dei bilanc gll amministratori non hanno diritto di voto. i
oclo pub rappresentare fino ad un massimo di due socl, nel limiti dl legge.

ART. 11 - Assemblea straordinaria
All'Assemblea convocata in seduta straordinaria compete:
a) la modifica dell'atte costitutivo e dello statuto;

b) lo scieglimenta, la trasformazions, |a fusione o la scissione dell'Associazions;
¢} la devoluzione del patrimonic:

d) la deliberazione sulla responsabilits del componenti degli organi sociall e sull'eventuale promozione dall'szione di responsabilits “:"

¥
L

nel lore confrontl,

L'Assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza personale o per delega di slmeno | due terzi dei
soci e delibera validamente con il voto favarevele di aimena |a met dei soci presenti in proprio o per delega.

In seconda convocaziona 'Assemblea straordinaria & validamente costituita con la presenza personale o per delega di almeno fa metd dei
socl e delibera con il vota favorevole della maggioranza dei soci presenti in proprio o per defega,

Lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimenio residuo a seguito della liquidazione sono deliberati dallAssemblea
Straordinaria a maggioranza del tre quarti del soci sia in prima che In seconda convocatione.

Nelle deliberazioni cha riguardano la loro responsabilitd, gli amministratori non hanno diritto di voto. ' I"u e
Clascun soclo pud rappresentare fino ad un massimo di due socl, nel limiti di legge.

ART. 12 = Il Consiglio Direttivo

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da tre a sette mambri eletti dall'Assemblea,

I membri del Consiglio Direttive duranc in carica 3 anni, possono essere rieletti e cessano con l'approvazione del Hhmm
relativo all'ultimo esercizio della loro carica.

Il Consiglio elegge MI propric seno un Presidente, un Vicepresidente e un Segretario, ove a tall nunﬁrunnn:bﬂ.l pmwﬂkﬂnl"

Le cariche sociali sono gratuite, salvo il rimberse delle spese effettivamente sostenute e documentate per 'attivied pruﬂnlii!ﬂ
svalgimento della funzione entro | limiti massimi ed alle condizionl preventivamente previste da apposito Regolamento.

Il Consiglio si riunisce dietro convocazione del Presidente e quanda ne sia fatta richiesta da almenc Ja meta dei suoi l";'l‘ﬂ"bff
almeno due volte all'anno per dellberare in ordine al compimanto degli atti fondamentall della vita associativa. h

Perla validita delle delibarazion] occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri ddi:mum ed ! voto
maggioranza dei presenti; in caso di parité prevale il voto di chi prnﬂadt

l'identita dei consiglieri partecipanti.
i Cnn:igllni presieduto dal Presidente, in sua assenza dal "u"luprlﬂdlm:, in tsun'n d] .nfnm!il dal pili

' disposizions di tutti coloro che ne abblano motivata raglons alla visione. ¥

Il consigliere che sisia reso responsabile di attl lesivi dII'imml.inldl-ﬂ Aund‘lﬂpm © per gn
dell'Assemblea. fua

La deliberazione & comunicata all'interessato a cura del Cnmr;Hu ﬂhnhrn qntrn
esecutiva.

Qualora il cansigliere non condivida le ragion! che hanno determinata il provvedim
entre trenta giomni dalla comunicazione della deliberazione dell'Assemblea; inulhw
del Collegio stesso. [,

In caso di recesso, decesso o revoca di un consighiers, il Consiglio pfw.r.d&]lim met it U2
colorg che risultanc nan elettl in occasione deli'ultima procedura di nom |
Qualora non fosse possiblle ricorrervl, || Consiglio provveders alla conv

| nuovi elettl rimangono in carica fino alla scadenza del mandate d.',l

Il venir meno della maggioranza del membri del Consiglio Direttive,
sua assenza, || Vice Presidente ovvero [l pili anziane di eta tra | me
indizione delle elezioni per il nuove Consiglio Biritﬂ!.rﬂ

Wen pu& gssere nominato amministratore, e se mmhatn decade
ad una pena che importa l'interdizione, anche umponnl

ART, 13 — Le competenze del Consiglio Direttivo
il Consigiio & Investito dei pl ampl poterl per la gestis
alla predispesizione del bilanc! ed :h lero

Il Consiglio Direttivo Individuerd, nei Ilmmw
secondarie e strumantali.

ART, 14 ~ Il Presidente Jll'cﬂmlﬂfﬂ [
il Presidente del Consiglio Dim_'.thrﬁ I

. i |'f1
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A || presidente del Consiglio Direttivo, ove a tale nomina non abbia #la provveduto |'Assembles, & eletto a maggloranza assoluta del voti dal
f(.r consiglio nalla prima seduta convocata dal componente pit anzlano di etd,

€hF i presidaith dura in cariea tre anni, Pub essere rieletto e cessa dalla carica con 'approvazione del bilancio consuntivo relative allltimo
\\ gsercizigidel suo mandato,

1
ea, con Il voto favorevole della metd pit uno del socl, pud revocare Il Presidente.

idente del Consiglio Direttive rappresenta legalmente I'Associazione nel canfronti del terzi ed In gludizio; eventuall limitazioni del
potere di rappresentanza non sono apponlbill ai terzi se non sono Iseritte nel Reglstro unico nazionale del Terzo settore.

Il Presidente cura l'esecuzione del deliberati dell'Assemiblea.

Al Presidente compete |'espletamento de
attl di straordinaria amministrazione che

gli atti di ordinaria amministrazione; In casi eccezionall d necessits ed urgenza egli pud mﬁu
dovranno essere ratificat! dal Consiglio Direttivo appena possibile.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea, il Consiglio Direttivo e cura I'esecuzions delle relative deliberazion. Preslede al buon
andamento amministrativo dell'Associazione: verifica I'osservanza dello Statuto e del Regolamenti @ ne promuove la riforma.

Il Presidente cura e garantisce I'idonea pubbliciti degli attl, del registri e dei libri associativi.
ART. 15 - Il Vicepresidente del Consiglio Direttivo

I vr:-prulﬁlnty sostituisce || Pres idente ogni qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni.
I solo intervento del Vicepresidente costituisce per | terzi prova dellimpedimento del Presidente.

ART. 16 - Il Segretario del Consiglio Direttivo
Il Segretario svolge |a funzione di verbalizzazione delle adunanze dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo sottoscrivendone | r-hﬂui' i

Coadiuva || Presidente e Il Consiglio Direttivo nell'espletamento delle proprie attivitd. Cura altresi la tenuta e la custodia difllbﬂ!ﬂdllt I
quelli obbligatori per legge.

[* -\_hl.

ART. 17 - L'Organo di Controllo

L'Assemblea pud nominare I'Organo di Cantrolio anche al di fuori del casi previst! dalla Legge. e
L'Organo di Cantrollo & monocratico, '

L'Organo di Controllo dura in carica tre anni, pud essere rieletto @ cessa dalla carica con l'approvazione del bilancio e
all'ultime esercizio del suc mandato.

L'Organo dl Controllo, nel casi previsti dalla legge deve essere scelto tra la categorie def soggetti di cul |Il’.lrl.2.!$?
Codice Civile,

L'Organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di cﬂrrlhnrﬁmf
sull'adeguatezza dell'assetto organizzative, amministrativo & contabile & sul suo concreto funzionam

All'Organo di Controll, incitre, compete anche il monitaraggio dell'osservanza delle Hmllﬁ_tﬁdﬁ
nonché, qualora previsto, attesta che il Bilancio sociale sia stato redatto In conformita IHI g ]

L'Organo di Controllo pué in qualsiasi momento procedere ad atti di spezione. edi nnntroﬁu_
notizie sull'andamento delle operazionl sociall o su determinati affari.

Qualora previsto dalla Legge, all'Organo di Contrallo & pure dnpqmtu i em:ronn wmthiu '

ART. 18 ~ Il Colleglo dei Probiviri _
Il Collegio dei Probiviri si compone di tre membri effettivi eletti dall'Assemblea.

Mon pud essere nominatc membro del Collegio, e se nominato dil:m;hc dals
condannato ad una pena che Importa l'interdizione, lnl:hl t-rnp?nrmu. dli

Il Colleglo & presieduto da un Presidente eletto a mlulmnn j’rt_ s

Il Collegio decide sulle controversie che dovessero insorgere tra socl, tra
dinlego all'lscrizione In qualita di soclo, alla revoca o decadenza dei

Il Colleglo del Probivirl dovra riunirsi entro trenta glornl dalla ﬁwiiun-
centocinguanta glorni da tale data; 15 ki

Esso gludichera ax bono et nquuuma‘ form |1fti'ﬁprau'cll.&1, L

ART, 19 - Risorse economiche
U'Associazione trae le risorse economiche per Il pro
¢ quotediadesione annuall,
* contributl puhhl.icl - pmtﬂ.
*= rimbarsi dm‘h’mﬂ d!
donation| & lasciti testam
* rendite pnrlnmﬂlllr ra
entrate dlrml‘.rll da attivi
. l'iml;~vl:|rllli'.'lulllIi!i

-



» entrate derivanti dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto alle stesse, nei limiti ex
lege previsth;
. e&t“r te derivanti dalle attivita di cul all'art. 79 e all'art, 85 del D.Igs. 117/17, nei limiti ex lege previsti: 'l

S ate da attivita commerciali, nel limiti ex lege previsti: I'

S\ dgni altra attivita compatibile con le finalitd perseguite dall'Assaclazione,

RT. 20 — Patrimonle, contributl e conventlon| l
|| patrimonic dell'Associazione & costituito da benl mobili e immobill,

Tutti | beni appartenent] all'Associazione sono elencati in apposito Inventario, depositato presso la sede dalla stessa e consultabile da ﬂl’ﬁf.’.
socl.

L'importe della quota di adesione annuale e stabilito dal Consiglio Direttivo.
La quota di adesione annuale & intrasmissibile ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte e non & rivalutablle,
Le donazion| di non modico valore sono accettate dal Consiglio Direttivo,

| lascitl testamentari sono accettati con beneficio d'inventario dal Consiglio Direttive In armonia con le finalita “ﬂmﬁh 4"‘"“’“ i
Presidente al compimento di tutti gll atti necessar,

Le convenzioni sono accettate con delibera del Conslglio Direttivo che autorizza l Presidente a compiere tutti gli atti necessarl per la
stipula.

ART. 21 - Bllanclo.

Per ogni esercizio sociale, |'Associazione redige un bilancio consuntivo di esercizio & un bilancia pmlmi'w. :
L'esercizio sociale decorre dal giorno 1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anna. A
Il bilancio consuntive di esercizio & formato dallo stato patrimaniale, dal rendiconto gestionale, con l'indicazione dal proventi e

e della relazione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento economico e gestionale Mwﬂm' I' rnodiﬁ
perseguimento delle finalits statutarie. Qualora previste, deve essere documentato il carattere secondario @ strumenta ie delle ttivita
diversa.

Il bilancio, in presenza di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori al limiti ex lege previsti,
nelle forme del rendiconto per cassa,

|l bilancio preventivo contiene le previsioni di entrata e di uscita per l'anno di riferimento, nonché I.Im-hf'lﬂ_‘i_. s
economico-finanziario prefigurato.

el casi previsti dalla legge, I'Associazione redigera il bilancio sociale,

Entro il mese di marzo di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio ¢
bilancio preventivo, da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea.

| bilanci debbono restare depositati presso la sede dell'Associazione nel guindici l"iﬂ%'r_ll 1‘-|'I ]
approvazione, a disposizione di tutti i soci. La richiesta di copie & soddisfatta dall'Associ

ART. 22 — Avanzi di gestione : % _

|| patrimonio dellAssociazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi, entrate
utilizzato per lo svolgimento delle attivits di interesse generale meglio individuste allart.
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita scciale. A2 (Ll
£ in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta aisensi deli'art. 8 del D.lgs. n. 117200
riserve comungue denominate a fondateri, laveratorl & coliaborateri, amministr tori ed a "LL"'F
casa di recesss o di ogni altra ipotesi di scioglimento Individuale del nppq-h, .

ART. 23 - Libri Sociall Obbligatori
L'Associazione tiene:
= il Registro dei Vielontari;
il Libro Soct; I
il libre delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea; i
« il libro delle adunanze e delle deliberazion| del Consiglio Dirsttiva;
+ f| Libro delle adunanze e delle deliberazion| deil Organo di Controll
+ [l Libro degli Inventari, _ -
1 soci hanno il diritto di esaminare | libri soclall, previa rict
|a propria decisione entro 15 glorni :ll'i ricevimenta
Parimentl, la richiesta di esame del ubmdnll: lﬂ 1
& rimessa all'Organo dl Controllo stesso,

Y

-

ART. 24 - Scloglimento :
in casa di estinzione o di scloglimento per qualung
fondaterl, sock, lavoratorl, collabors
dell'Ufficio o dall'Ente
ad altra .ﬁss-udqﬂgnq_ ;
Nel caso |'/Assemblea non Inc
comma 1, del D.Lgs
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X 5 - Legge applicablle
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