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VERBALE DELL’ASSEMBLEA STRAORDINA DEI SOCI DELL’ASSOCIAZIONE |

ETS APS “A.Toscanini” Capo d'Orlando \ %, N gt

L’anno 2025 , il giorno 16 del mese di Gennaio, alle ore 19.00, presso la sede di Palazzo Satellite si
¢ riunita I'Assemblea straordinaria dei soci dell’Associazione ETS APS “A.Toscanini” Capo
d'Orlando.

I soci presenti, chiamano a presiedere la riunione il Sig. Sgro Francesco (Rappresentate legale), ed il
Sig. La Galia Simone quale Segretario ed estensore del presente verbale.

11 Presidente rilevato che I’Assemblea ¢ stata regolarmente convocata, accertata la presenza di un
numero di soci sufficiente a deliberare sulle modifiche statutarie, dichiara che la stessa deve ritenersi
pienamente regolare e valida.

11 foglio delle firme dei soci presenti rimane agli atti dell’ Associazione. |

11 presidente invita a discutere ¢ deliberare sul seguente ordine del giorno:

1.Approvazione modifica statuto (Adeguamento statutario) secondo il D.lgs. 117/2017, con
particolare riferimento all'art.9 (Devoluzione del patrimonio in caso i scioglimento);
2.Eventuali altre modifiche proposte dall'assemblea;

3.Varie ed eventuali.

Prende la parola il Presidente dell’ Assemblea sig. Sgré Francesco, il quale illustra ai soci la necessita
di modificare lo Statuto dell’Associazione per renderlo conforme a quanto richiesto dalla nuova
normativa (Codice del Terzo Settore: D. Lgs. 03 luglio 2017 n. 117)

Il presidente da lettura del testo del nuovo Statuto associativo soffermandosi in particolare sugli
articoli che sono stati variati e fornendo tutte le opportune informazioni in merito a tali variazioni.
L’Assemblea, dopo la lettura del documento, alla quale fa seguito ampia ed esauriente discussione,

all’'unanimita, approva il nuovo Statuto sociale cosi come modificato che si allega al presente verbale.
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Riguardo al secondo punto all'o.d.g., l'assemblea propone di a'ggié)marc la sccfc .I:egale

dell'associazione modificandola con quella corretta di Palazzo Satellite, indirizzo (C.da Muscalc 24,

98071, Capo d'Orlando).L'assemblen inoltre chiede di aggiornare la quofa di iscrizione a socio

ordinario da €30,00 ad €40,00 annui. Il Presidente prende atto delle due proposte , mette ai voti e si
{ . F

delibera all'unanimita 1'aggiornamento della sede legale da Via Brucla.74 a C.da Muscale, 24 ¢

l'aggioramento della quota associativa annuale da €30,00 a €40,00.

Relativamente al punto n.3 all'o.d.g. Il presidente presenta all'assembela dei soci la scelta del socio

onorario, Sig. Armeli Salvatore, che viene approvata all'unanimita per il servizio di collaborazione

negli anni svolto con l'associazione. Infine il Vice Presidente, Sig.ra Barbagelata Fiorella, sottopone

ai soci il regolamento stilato dal Consiglio Direttivo riguardo la nuova immissione di soci sostenitori

all'associazione con relativo modulo di adesione (modulo in allegato). L'assemblea approva all’

unanimita.

Considerato che le modifiche statutaric sono statc necessarie per 1’adeguamento alla normativa in

tema di Enti del Terzo Settore (D.Lgs. n. 117/2017), I’Associazione provvederd a richiedere

I’esenzione dell’imposta di registro e di bollo cosi come stabilito dall’art. 82, commi 3 e 5 del D. Lgs.
n. 117/2017 per la registrazione del presente documento e dello Statuto allegato.

L’Assemblea delega il Presidente a provvedere alla registrazione del presente statuto ed alla
iscrizione al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) .

Alle ore 20:00 non essendovi pit argomenti all’ordine del giorno e non avendo altri chiesto la parola,
il Presidente dichiara chiusa la seduta previa lettura ed approvazione di codesto verbale.

1l Segretario Presidente
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FOGLIO PRESENZA ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

E.T.S. A.P.S. “A.Toscanini” Capo d'Orlando
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STATUTO 3 iy )

di Associazione di Promozione Sociale (APS)

oArt. 1

Costituzione - Denominazione - Sede

E costituita l'associazione di promozione sociale (APS) “A. Toscanini Capo d'Orlando”,
di seguito denominata Associazione “ETS APS “A. Toscanini” Capo d’Orlando”, con
sede nel comune di Capo d'Orlando in Contrada Muscale n 24,

L’Associazione potra trasferire la sede sociale e/o istituire sedi secondarie e similariin
tutto il territorio nazionale su decisione del Consiglio Direttivo.

L'Associazione inoltre al momento dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore dovra utilizzare automaticamente nella propria denominazione l'acronimo ETS.-

OArt.2

Caratteri dell'Associazione

L’Associazione persegue fini di utilita sociale nei confronti degli associati e di terzi, ha
durata illimitata ed & senza scopo di lucro. L'Associazione & apartitica e ispira le norme
del proprio ordinamento interno a principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di

tutti gli associati.
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oArt. 3

Finalita

L'Associazione, a carattere volontario, & espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo. Essa esercita in via esclusiva o principale attivita di interesse generale di
cui all'art. 5 del Decreto legislativo n. 117/2017, comma 1, lettera “i”, per il
perseguimento, senza scopo di lucro anche indiretto, di finalita civiche e
solidaristiche.

In particolare, UAssociazione si prefigge le seguenti specifiche finalita:

1.L'Associazione ha scopi esclusivamente amatoriali-musicali e culturali, non esercita
attivita commerciale continuativa né prevalente non persegue finalita di lucro.
L'oggetto sociale si estrinsechera altresi nella formazione musicale a qualsiasi livello
(amatoriale, scolastico, di perfezionamento o specializzazione), con particolare
riguardo a coloro che aspirino a far parte delle sezioni artistiche dell'Associazione
mediante l'organizzazione di corsi, scuole e seminari di musica. In particolare,
'Associazione si propone di:

2.- riunire tutti coloro che amano la musica e realizzare in particolare un complesso
bandistico musicale tra i soci;

- promuovere ogni azione volta a favorire la diffusione della musica nel campo sociale,
giovanile e del lavoro;

o- istituire peri soci corsi per Allievi musicanti, senza distinzione di sesso e di eta.----——--

- stimolare, promuovere ed incoraggiare qualsiasi iniziativa atta a dare sviluppo agli
scopi che si propone ed in particolare a favorire lo svolgimento di manifestazioni
musicali e socio-culturali, anche nello spirito della solidarieta sociale;

o- dare ai propri soci la possibilita di conseguire una sempre maggiore professionalita e
conoscenza pratica della musica.

e- svolgere attivita connesse.

Inoltre potra:

»a) svolgere compatibilmente con i fini istituzionali, ogni attivita non commerciale
diretta a sviluppare la propaganda dello sport e della socializzazione tra gli associati.---

eb) promuovere festeggiamenti, gare, fiere, convegni, spettacoli pubblici, gite.
Organizzare stage, meeting e tornei; escursioni, organizzare corsi o manifestazioni
canore e musicali, agonistiche e non agonistiche ecc, anche al fine di attirare turisti
nella Regione Sicilia e dare svago e diletto a quanti vi soggiornano. ——--
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Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, L'Associazione potra, tra ('altro,
svolgere l'attivita di gestione, conduzione, manutenzione di impianti ed attrezzature da
adibire ad attivita musicali, di impianti sportivi di ogni genere, per la propaganda e la
promozione musicale e canora.

A titolo esemplificativo e non tassativo 'Associazione potra svolgere le seguenti
attivita:

«- attivita culturali: tavole rotonde, convegni, congressi, conferenze, dibattiti, mostre
scientifiche, inchieste, seminari, istituzioni di biblioteche, proiezioni di film e
documentari culturali e comunque di interesse per i soci, mostre fotografiche, mostre
di pittura, scultura e ceramica; '

«- attivita ambientali: studi e iniziative per la tutela dei beni ambientali;

o- attivita ricreative: teatro e trattenimenti musicali sia da parte dei soci che di
compagnie e complessi esterni, trattamenti per anziani, per bambini, ricreativi in
genere, pranzi sociali, proiezioni di film e documentari;

e- attivita associativa, incontri, manifestazioni fra i soci in occasione di festivita,
ricorrenze ed altro;

o- attivita di formazione: corsi di preparazione e corsi di perfezionamento in particolare
nelle scienze economiche e sociali, costituzioni di comitati o gruppi di studio, attivita di
diffusione e di sensibilizzazione attraverso interventi didattici.

o- attivita editoriali: pubblicazione periodica di una rivista-bollettino, pubblicazione di
atti di convegni, di seminari, di studi e ricerche, diinchieste nei settori dell' economia,
dei problemi politico-sociali e del tempo libero, anche per conto di Enti, Consorzi,

Comuni, Associazioni, Cooperative, Provincie e Regioni.

Per il raggiungimento di questi scopi, l'’Associazione potra collaborare
nell'organizzazione di attivita, manifestazioni e progetti, con altre Associazioni e Enti
che ne condividano le finalita sociali non solo verso i propri associati.-

®Art. 4

Attivita

Per il raggiungimento delle finalita definite al precedente articolo 3, 'Associazione
intende svolgere le seguenti specifiche attivita:
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sL'Associazione potra associarsi con altre organizzazioni di volontariato. Nella
propria sede, sussistendone i presupposti, 'Associazione potra svolgere attivita
ricreativa in favore dei propri Soci, ivi compresa, se del caso la gestione di un
posto di ristoro. .

e'Associazione & altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura,
dall'uguaglianza dei diritti di tutti gli Associati, dall'elettivita delle cariche
associative; si deve awalere prevalentemente di prestazioni volontarie,
personali e gratuite dei propri soci € non pud awvalersi di lavoratori dipendenti o
di prestazioni di lavoro autonomo se non per assicurare ilregolare
funzionamento dell'attivita sociale. Potra erogare compensi, premi, indennita di
trasferta e rimborsi forfettari di spesa nei limiti e con le modalita previste. Inoltre
I'Associazione pud:

erealizzare attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa,
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione di beni o
servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e il pubblico, in conformita con le linee guida che
verranno adottate con decreto ministeriale;

eesercitare, in via veramente marginale e senza scopo di lucro, attivita di natura
commerciale e iniziative promozionali finalizzate al proprio autofinanziamento;
in tal caso dovra osservare le normative amministrative e fiscali vigenti;--=-=------

ecompiere tutte le necessarie operazioni mobiliari ed immobiliari e potra altresi,
pur non avendo fini di lucro, svolgere delle attivita commerciali, artigianali o
agricole sia rivolte ai soci, ma anche a terzi, aziende, enti pubblici e privati,
purché strumentali al raggiungimento degli scopi sociali. L'Associazione potra
quindi possedere e/o gestire, e/o ricevere o concedere in locazione beni mobili
e immobili; '

ecsercitare altre attivita, diverse da quelle sopra elencate purché secondarie e
strumentali alle attivita d'interesse generale.

L’Associazione non potra svolgere attivita diverse da quelle menzionate ad eccezione di
quelle a esse direttamente connesse.
Per il perseguimento delle suddette attivita l'Associazione si avvale prevalentemente
dell'impegno volontario, libero e gratuito dei propri soci.
Solo quando sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse generale
statutariamente previste e al perseguimento delle finalita associative, 'Associazione
potra, inoltre, assumere dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, anche ricorrendo ai propri associati. In ogni caso il numero dei lavoratori
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non potra essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque
per centro del numero degli associati.

eArt.5

Gli associati

All'Associazione possono essere ammessi tutte le persone che condividono i principi e
gli scopi dell’Associazione.

| soci si distinguono in:

ssoci fondatori, vale a dire coloro che hanno partecipato alla costituzione della
Associazione;

esoci ordinari, vale a dire coloro che si sono associati in tempi successivi. ==-=-=---

ILnumero dei soci & illimitato. :
Possono essere soci dell'Associazione sia persone fisiche, in numero non inferiore a
sette, che associazioni di promozione sociale in numero non inferioreatre. Trale
persone fisiche socie si distinguono inoltre i soci volontari dai soci prestatori.-------------
Non viene fatta alcuna discriminazione di genere, etnica, razziale, culturale, politica o
religiosa al momento di valutare la domanda di ingresso nell’Associazione, né tra i soci
dell’Associazione stessa.
Non & ammessa alcuna differenza di trattamento tra i soci riguardo ai diritti e ai doven
nei confronti dell’Associazione
E inoltre prevista la disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita
associative volte a garantire 'effettivita del rapporto medesimo, escludendo
espressamente la temporaneita della partecipazione alla vita associativa prevedendo
per gli associati o partecipanti maggiori di eta il diritto di voto per 'approvazione e le
modificazioni dello statuto e dei regolamenti per la nomina degli organi direttivi
dell’associazione.

OArt.6

Diritti e doveri degli associati

I soci hanno il diritto:
edi partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione, ricevendone
informazioni e avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione

vigente, dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti dell’Associazione;----

odi eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

edi esprimere il proprio voto in ordine all'approvazione delle deliberazioni degli
organi associativi, degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto,---------
PAGE -5=
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| soci sono tenuti:
eall'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte p
dagli organi sociali; -
*al pagamento nei termini della quota associativa. La quota associativa &
intrasmissibile e non rivalutabile e in nessun caso pud essere restituita,-----------
L'ammissione di un nuovo socio viene decisa dal Consiglio Direttivo a seguito della
presentazione di una richiesta scritta, contenente l'impegno del richiedente ad
attenersi al presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni
adottate dagli organi dell'Associazione. L’ammissione viene deliberata entro trenta
giorni, comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.-
All'atto dell’ammissione il richiedente, ad ogni effetto, acquisisce la qualifica di socio,
che & intrasmissibile per atto tra vivi.
La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte. Le
dimissioni da socio devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.
L’esclusione di un socio viene deliberata dall’Assemblea dei soci, su proposta del
Consiglio Direttivo, nei confronti del socio che:
1.non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali
regolamenti e delle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
dell'Associazione;
2.senza giustificato motivo, si renda moroso nelversamento della quota
associativa annuale;
3.svolga attivita contrarie agli interessi dell'Associazione;
4.in qualunque modo arrechi danni gravi, anche morali, all'Associazione,---------
L'esclusione diventa operante dall'annotazione nel libro soci.
Le deliberazioni assunte in materia di recesso, decadenza ed esclusione devono essere
comunicate ai soci destinatari mediante lettera, ad eccezione del caso previsto al
punto 2, consentendo facolta di replica.
Il socio cessato o escluso deve adempiere agli obblighi assunti sino al momento
dell'operativita della cessazione o dell'esclusione, nonché definire nei confronti
dell'Associazione, degli associati, dei terzi, i rapporti giuridici instaurati in qualita di
associato dell'Associazione.
La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi
carica ricoperta sia all'interno dell'Associazione sia all'esterno per designazione o

delega.

In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato,
questi o i suoi eredi non hanno diritto al rimborso della quota annualmente versata, né
hanno alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione.
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oArt. 7

Quote associative
L'adesione all'Associazione non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi
ulteriori oltre al versamento della quota associativa che all’atto della stesura di questo
statuto & stabilita di importo pari a 40 euro annuali, ma & facolta degli aderenti
effettuare contributi ulteriori rispetto alla quota annuale e, comunque, fatto salvo il
versamento degli eventuali contributi straordinari.

La quota sociale verra determinata annualmente dal Consiglio Direttivo, -========s=s=czee-x
E fatto divieto di trasferimento della quota sociale a qualsiasi titolo essa avvenga, -------
O®Art. 8

Volontari ed attivita di volontariato
L’associazione puo avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita, che
dovranno essere iscritti in un apposito registro qualora gli stessi svolgano attivita in
modo non occasionale.
Ilvolontario & una persona che, per sua libera scelta, svolge attivita in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita per promuovere risposte ai bisogni delle persone e delle comunita
beneficiarie della sua azione, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesimo. Sono in ogni
caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.
Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, purché non superino l'importo di 10 euro
giornalieri e 150 euro mensili e 'organo sociale competente deliberi sulle tipologie di
spese e le attivita di volontariato per le quali @ ammessa questa modalita di rimborso.--
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il
volontario & socio o associato o tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.------
In ogni caso non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli
organi sociali nello svolgimento delle loro funzioni.
L’associazione dovra assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi

allo svolgimento dell’attivita di volontariato nonché per la responsabilita civile verso
terzi.
L’associazione, ai sensi dell'art.17 comma 1 del D. Lgs. 117/17, & tenuta ad iscrivere in

un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale. ---
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oArt. 9

Organi dell’Associazione
Sono organi dell’ASSOCIazZiON@:sesssnsmnmammsamascmaseanec it amnancancsmanasnunasniomioiodasiocnsasas

o- L’Assemblea dei soci;
e- || Presidente;
»- |l Consiglio direttivo.

eArt. 10

Assemblea dei soci
L’Assemblea dei soci & il massimo organo dell’Associazione & composta da tuttl i soci
ed & retta dal principio del voto singolo.
Hanno diritto di voto in Assemblea tutti gli associati lscnttl allibro soci.
Ciascun associato pud farsi rappresentare da un altro associato, conferendo allo
stesso delega scritta. Nessun associato pud rappresentare piti di 3 associati.--=----------
L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttivo o, in sua mancanza, dal Vicepresidente o dal consigliere pill anziano di eta. In
caso di necessita ['Assemblea elegge un segretario.
L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente, quando ne fa espressa
richiesta almeno 1/10 (un decimo) degli associati aventi diritto al voto, oppure su
richiesta della maggioranza dei componenti del Consiglio Direttivo. Il Presidente &
tenuto a convocare I'Assemblea entro il termine di 30 giorni, ponendo all'ordine del
giorno gli argomenti proposti dai richiedenti.
L’Assemblea & convocata dal presidente, almeno quindici giorni prima della data
fissata con comunicazione scritta e anche mediante affissione dell'avviso nei locali
della sede sociale. La convocazione deve contenere 'ordine del giorno indicante gli
argomenti da trattare, la data, l'ora ed il luogo della riunione sia in prima che in
eventuale seconda convocazione che deve essere fissata almeno a 24 ore di distanza
dalla prima.
In difetto di risposta alla convocazione o di mancato rispetto dei termini di preawiso,
sono ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i
soci.
Le delibere assunte dall’Assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti.--
L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per
la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E ordinaria in tutti gli altri
casi.
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Le discussioni e le deliberazioni dell'Assemblea sono riportate in un verbale redatto da
un componente dell'Assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal
Presidente. S

OArt. 11

Assemblea Ordinaria

1.L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la
presenza della meta piu uno degli associati aderenti, aventi diritto di voto, ed in
seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati intervenuti o
rappresentati.
2.Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando approvate dalla meta pill uno
degli associati presenti e/o rappresentati. .
L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta 'anno per
’approvazione del bilancio consuntivo, entro il 30 aprile.
3.L’Assemblea Ordinaria:
sNomina e revoca i componenti degli organi sociali; -
eNomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;
eApprova il bilancio;
eDelibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove
azioni di responsabilita nei loro confronti;
eDelibera sull’esclusione degli associati, se |' atto costitutivo o lo statuto non
attribuiscono la relativa competenza ad altro organo eletto dalla medesima;-----
eApprova l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
eDelibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo
statuto alla sua competenza.
sL’Assemblea delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie
a realizzare gli obiettivi definiti dall’associazione stessa.

4.Le deliberazioni assembleari devono essere inserite nel libro verbale delle riunioni e
deliberazioni dell'assemblea.
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e Art.12

Assemblea Straordinaria

La convocazione dell'assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste per
l'assemblea ordinaria, come previsto dall'art. 9 Statuto. -

L'Assemblea Straordinaria delibera:
a- le modifiche allo statuto, con la presenza, in proprio o per delega, di due terzi dei
soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti;
b- la trasformazione, la fusione o |a scissione dell’associazione, con la presenzain
proprio o per delega, di due terzi dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei

presenti;
c- lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio col voto favorevole

dei 3/4 (tre quarti) dei soci aderenti.

e Art.13

Consiglio Direttivo
e Il Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 (tre) sino a un massimo di 7
(sette) persone, che durano in carica 3 (tre) anni.
e L’Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di
consiglieri in seno all'ehgendo Consiglio Direttivo. ---
e [l Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta del voti, il
Presidente, il Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.
e Lefunzionidi Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa
persona.
* In caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della scadenza del
mandato, si provvedera alla loro sostituzione nella prima Assemblea ordinaria
utile.
¢ Nel caso decada oltre la meta dei membri del Consiglio Direttivo, ’Assemblea
prowede tramite elezione alrinnovo dell’intero organo |
Il Consiglio Direttivo dirige l'attivita dell’associazione, attua i mandati e le decisioni
dell’Assemblea ed & investito dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria dell'associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo statuto attribuiscono
all’Assemblea.
Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito.

Ai Consiglieri possono essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e
rendicontate relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle attivita per conto
dell’associazione, entro il massimo stabilito dall'assemblea.

IL Consiglio Direttivo & responsabile verso l'assemblea della gestione operativa. In
particolare esso svolge le seguenti attivita:
eattua tutte le deliberazioni dell'assemblea;
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sredige e presenta all'assemblea il bilancio preventivo, il conto consuntivo e la
relazione di attivita; 14
edelibera sulle domande di nuove adesioni;
esottopone all'assemblea le proposte di esclusione dei soci;
esottopone all'approvazione dell'assemblea le quote sociali annue per gli
associati e gli eventuali contributi straordinari;
eha facolta di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche
non soci, per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e
progetti;
sistituire sedi secondarie e similari in tutto il territorio nazionale;
ecompie tutti gli atti di ordinaria a amministrazione che non spettano
all'assemblea dei soci. -
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente tutte e volte nelle quali vi sia materia
su cui deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda almeno dalla maggioranza dei
componenti.
La convocazione va diramata per iscritto con 5 (cinque) giorni di anticipo e deve
contenere l'ordine del giorno, il luogo, la data e l'orario della seduta.
| verbali delle sedute del Consiglio Direttivo, redatti dal segretario e sottoscritti dallo
stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.
Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza dei presenti.

e Art.14
Presidente
Il Presidente, eletto dal Consiglio Direttivo e rimane in carica per 3 (tre) anni.------=-------

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte a terzi e in giudizio;
cura 'attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le
attivita dell’Associazione; convoca e presiede il Consiglio Direttivo, del cui operato &
garante di fronte all’ assemblea; convocazione e preside l’assemblea dei soci.-----------
In caso di assenza o impedimento, le sue funzioni spettano al Vicepresidente o in
assenza di quest’ ultimo, al membro pil anziano di eta del Consiglio Direttivo.----------
IL Presidente, in caso di urgenza, assume i pieni poteri del Consiglio Direttivo e adottai
provvedimenti necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro
approvazione: i provvedimenti urgenti del Presidente vengono esaminati
obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utile.

» Art.15

Libri Sociali Obbligatori

L’associazione in conformita alle disposizioni vigenti dovra tenere:

a. Libro degli associati.
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b. Il Libro delle adunanze e delle deliberazioni delle Assemblee.---+=+=seacaz-=

c. Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell’organo di
controllo (ove nominato) e di eventuali altri organi sociali---

I libri di cui alle lettere a. e b. Dovranno essere tenuti a cura del Consiglio Direttivo. |
libri di cui alla lettera ¢. dovranno essere tenuti a cura dell’ organo cui si riferiscono, -----

e Art.16
Patrimonio e Entrate

L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento delle
proprie attivita da:

a. Quote e contributi degli associati.
b. Eredita, donazioni e legati.
c. Contributi dello Stato, Regioni, enti locali, enti o istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati
nell’ambito dei fini statutari.
d. Contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali.
Entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati.
f. Proventi della cessione di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso
lo svolgimento di attivita economiche di natura commerciale artigianale o
agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi istituzionali.
g. Erogazioniliberali di associati e dei terzi.
h. Entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento,
quali feste e sottoscrizioni anche a premi.
i. Altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo di
promozione sociale.
j. Ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.
I contributi degli associati sono costituiti dalle quote associative annuali e da eventuali
contributi straordinari stabiliti dall’Assemblea, che ne determina ’ammontare.----------
I patrimonio dell’Associazione, costituito da beni mobili e immobili, pervenuti
all’associazione a qualsiasi titolo e comprensivo di eventuali ricavi, rendite proventi,
entrate comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai
fini dell’ esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche, e di unita sociale.----

@
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E'vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate a fondatoti, associatl, lavoratori e collaboratori, amministratori
ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimento individuale del rapporto associativo. -

E’ fatto obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle
attivita istituzionali e di quelle a esse direttamente connesse.

OArt. 17
Bilancio

1.L’anno sociale e finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre.-----=-=-----
Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo deve redigere il bilancio preventivo e il
conto consuntivo nonché la relazione di attivita e li sottopone all'approvazione
dell'assemblea.- :
* [lBilancio se con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate
inferiori a €220.000,00 potra essere redatto nella forma del rendiconto
finanziario per cassa e sara predisposto in conformita alle vigenti disposizioni
normative. _ :
o Detti documenti devono essere depositati presso la sede dell'associazione
entro i quindici giorni precedenti l'adunanza per poter esser consultati da ogni
associato. Il rendiconto approvato dall'assemblea & depositato presso la sede
sociale: gli associati hanno la facolta di consultarlo e di ottenerne copie.-=-=------

®Art. 18

Scioglimento

1.L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell'associazione con il voto
favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) dei soci aventi diritto di voto. In caso di
scioglimento ’Assemblea nomina uno o piu liquidatori e determina le modalita di
liquidazione del patrimonio sociale e la sua devoluzione.
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oArt. 19

®Devoluzione del Patrimonio

1.In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio di cui all'articolo 45, comma 1, e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo Settore secondo le disposizioni statutarie o
dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale. Il parere
& reso entro trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che l'ente interessato &
tenuto a inoltrare al predetto Ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni
previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n.82, decorsi i quali il parere si intende

reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o
in difformita dal parere sono nulli.

®Art. 20

® Norme Finali

1.Per tutto cid che non & espressamente previsto nel presente Statuto si applicano le
norme previste dal Decreto Legislativo n. 117/2017 e successive modifiche ed
integrazioni, leggi nazionali e regionali in materia.
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