Rap. M.

VERBRLE DI

ARSSEMBELEA

dl AsEoCliazlions TlIConosSCluta dil framorlones Soclal

L'anng deamilavaenti, il giorno dodici del meas di gensals

=12 gennaic Z020=-

I Ganosva, Via Arssnale $i Terra ciwico cingna, pressno il

Grand Hotel Savols

wil rFichissta
gall? Associazione di
AT C. ASSDCTIALICHNE ITALIANAR CELIACHIA =

LIGUEIA® in breve dencminabile anche "A.I.C. LIGURIAM

=0n Sagg

‘n GFenova (FE), Wia della Liberta n., 2741 A, codice fiscale
95044100105, 2=scrikkta el HReglatro Regicnale delle OrgAnizza-

rlent di  ‘Volontarlato s8eitbgore ‘ganltariao  al numero  SH-GE-

an /e s, manche iscritta al Reglstro BAegionale delle Parsane

Giuridiche &l numerc d'ozdine 343 dal S5 s=kEkembeoe ZO0E;
Signora MASIA ILARIR, nata a Genova (SEF Ll gicrne maggic

9g8, demiciliata per la carice presso la sede sociale, della

gul idencics peragnale Lo Motalo aono oarto,

in agttomarcitto
Dottor ANDEEAR FUSARD, Notalo in Genova, 1SCritto nel Ruolo dei
bistretti Hotarilid Riunitl 41 Gehova = Chiavarl, S&8his L'sssl-

atenza del Cestimonl, non e3sgendo richleata dalla dalla

lagge,

REGISTRATO
& GENOWVA

Il QE022020
ai W ZEZH
Sarie 1T
Esanto




Comparente né da me Hetals, alls ore dissd e dieci mi sono gui
trovato allo sScopo di assistere, elevandonse wverbals, all'ag-
senblesa dells suddette Asspciazionm conwocata ip prima conwo-
cazione per 41 glarns 22 novembre 2019 i guesto luoge alla
ore sei (andata deseifia come la Comparsnte attesta), Ln seson-
da convocazione per 1l giormoe 24 nowembre 2019 alle ore dieci,
glusto avvias pubblizacso sul site "wew.sicliguria.it®, rinviam-
ta in guesto giorno & lupge alle ore dieci, giusta comunics-
pione del 6 dicembre: 2019, per discebere o« deliberace sul se-
guente:

<OORDINE- -DEL » ~GIDRND &
= Approvazigne nodifiche statutarie in attwazicone del D.lgs
11742017,
Assume la PFresidenza dell'hssemblea L1 Presidepnte Slgnois HMA-
EIA ILARIA, Ia guale constata:
a) la presanfs per i1 Consiglis Direttiwve, oclitre & sé medesima
Prasidente, del Vice Fresiderti signore: Hagnato Faela. nsts 3
Genova Il 28 maggic 1270 & Canu Srietta, nata a Guspinil (5T)
i1 1% gennalo 1%68, & del Consiglierl signori: Biancobti Ales-
safdre, nato a Carmagnola (710) 11l 20 dicembre 1573, fisl Glan-
franca, nata a4 Genowa, il 17 luglio 1963, Caso Camlillsa, nata =
Genova il giorno 1l aprile 15894, Ferrara Chiaga:, nata a Ganova
11 glorno. 11 npvemsnre 1993, Minelll Sablna, feata a Gengwva 11
12 giugno 1872; Salisg Annelisa, nata a l.'-'gn-m:ra 11 EE\_ luglic

1%'% & Spaniv-Capta DBarbaras, mats a Genova 11 25 otkobre 1972,



Casaretto Ida, mata a Cniavari (GE) 11 14 febbrais 1580, as-

sante il consigliere signora Pettinari Sara, nata & Imperia 11

15 setabr= 1%E5;

bl lFfassenza dei Tevisori Bagliani Stefano, Gotelli Gianfranco

e Lupi Simone;

2} L& presenza di numerd VepnLlgualTrEd B8BSCOlaAatl — @8l guali

vantiguattro pregenti @ nessuno rapprosentato pear delega — dei

leduecantobrentanave dsgoclacl gvencl diritto, 1 cul

ancmlnatlivl risultanc dall'elencoe allesgato al presante verbals

sotta- la lettera "A®., firmato dalla Comparente = da == Hotaio.

ed omessane la lecturs per dispenas avotape dalls skessa;

'
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dichisra

18 pressnte sagembles regolsrments codbltulta,

Passando a trattare 1'argomentc posto all'crdine del giorno,

1]l Bresidente comunica che successivamasnts mll'asnkerata i wi-

gore dal Cadice del Terzo Settore (D.lgsa. 117/201T) 1'Asspeia-

Zione 1ntends COontTinuare & !','..I'G!gﬂ]'i-': g mEtilvita s5aciall acgui-—

sepde La gualifica di Epnte del TeErza Settore, bedefliclande In
tal medo dif tutta la pormativa dl agevolazione flservaia agil
entli del Terzo settore, ma & necessario procedercre all'adegua-
menta. dalle Statuto scolale in wista dell'iscrizicne presao il

Aegistrs Unico del Terza Sateore.

Il Presldente i1llustra, dguindi, il puovo testo delloc statuto

sociale adeguato a guanto previato deal Dlgs nn, 117717, gld ap




provabo dal Coensiglle Direttlvs 1ln data 4 atesbre 2017,

Il Presidente domanda ai presenti se desiderino formaolare os-
pervazioni o chiedere chiarimenti, =8 nessuns preads ls paro-
id.

Il Presidente propans guindi dis

"o adoreara 11 nupwe tedars di spsrturs adeguato & QUARTE Previs
gto dal Degreto Legislativwo n. 110/20170.°

La proposts & messa al woti.

Bismultans watars:

favorevoalis tuttl

contrari:s nesscno

ARteanutic AEASORG

La proposta risulta guindl approvata

L'assembhlea delibara infine di:

"delegars 4l Presidente pro-tempors ogni poters per dar corso
4 guantc necessarlc per ottenere l'approvazicne della medificza
statubaria da parke della Hegione Ligurla & la conssegients
laprizions pregss {1 Hegistro Regionales delle Parsone Glurldi-
cha, nonchéd i1l depopito della dellbara nel Registro Regicnale
delle Organizzazioni di Volentariara, ponché nel Regisero Onl-
oo del Terzo Settors, conferando altresil 1 potari per apports-—
te al pregente verbal#s = allegabo atatute butte le modifiche,
soppressioni = agaiunte che si reandessars necessaris of oppor-
tuse per 1*"lscelielons dells gresente dellbersa nel suddett]l He

glatxi.”



Eranrite l'argoments all'erdinse del giorno ¢ nessunc chiedenda

B oIre

soioglis 14 saddra,

11 puovo testo dello stetubts scciliale wiene allegako al preaen

t@ wverbale sotts la letteca ™H", previa lebturs da me Hekbalo

datans alla Comparents, I{lIEato dalld mecaslma 2 44 ma Nobale

a- pensi dil legaa.

AL Finl della FegJlasrtrazions BL iNeECa par Lapplloazlone
delllare.i2, terzc comma, decreto legislatiwo 11772017,
Richiesto ifo Hokaio ho ricevnto il presesnte SLLo, -BCcritto {da
persona di mia flducsis ed in parte da me MHocaio ed due fogli
Pper guUatitio pagine LnTtare @ Lino dgud dell'ultima & ne ho date
lettura alla: Comparents. che dichlara di apprevarle petahd con
foarme alld eEpreEsaml Lora vwolonta.

firmato in fine od a margine come per legoe alle. cre- disci a

trentacingue.

FlrmaLo:

[LARTIA MASTH
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Allegato " B " alla Raccolta N. 25158
AIC LIGURIA APS
! STATUTO

ART. 1 - Denominazione e sede

1, E costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile e della normativa in materiz, 'Ente del Terzo
Settore denominato, Associazione Maliana Celiachia Liguria - APS, anche AIC Liguria - &PS che assume fa
forma giuridica di assaciazions.

2. In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unicc Mazionale Terzo Settore, sezione associazioni di
promozions sociabe, istituito ai sensidel D, Lgs.117/2017, Ente, di seguito detto "associazione™, ha Fobbligo
di Insarire Facronimo "APS" o la locuzione "Assoclazione di Promozione Soclale” nella denaominazione sociale
e di farne uso negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico,

3, L'associagione ha sede legale nel comune dl Genova. I trasferimento della sede begale alfinterno del
medesimo Comune pud essere deliberato dal Consiglio Direttivo e non comporta modifica statutaria, ma
Fobbligo di comunicazione agl uffici competenti @ agh associati,

4. |"zssociazione ha durata illimitata.

5. Lassociazione @ parte integrante e si riconosce in AIC nazionale il soggetto di riferimento per la disciplina
delle regole associative interne & lo svolgimento delle attivith comuni; Fassociazione fa pertanto proprie
tutte le disposizioni statutarie & regolamentari assunte nel tempo da AIC nazionale, impegnandao 'ente e §
propri aderenti a rispettacke, in quanto compatibili con il suo status di associazione di promozione sociake.

ART. 2 - Finalitd & Attivitd

1. LUassociazione persegue, senza scopo di lucro, finalitd civiche, solidaristiche e di wtilitd sockale indwiduate
nel mighoramento della qualitd della vita delle persone affette da celiachia o da dermatite erpetforme, di
seguito DE, mediante 'esercizio, in via esclusiva o principale, delle seguentl attivita di interesse generale ex
art, 5 del D, Lgs, 117/2017:
= con riferimento agll interventi & servizi sociali di cui all’articolo 5, comma 1, lettera a) del D Lgs 117/17;

assistenza ai cellaci e alle boro famighie sulla gestione defla malattia, 'accesso al dirittl ad essi rficonoschuth
e della terapia con dieta senza glutine;

— con riferimento agh intervent] e prestazionl sanitarie di cul allarticole 5, comma 1, lettera b) del D Lgs
117/17: prestazioni di specialisti {dietisti, psicologi e altri operatori sanitari) sulla terapia e follow up
della celiachia e DE;

- prestazioni socio sanitarie, di cui alfarticolo 5, comma 1, lettera ¢} del D Lgs 117/17;

= con riferimento all’attivitd di educazione, strurione e formazione professionale monché le attivith
culturali di interesse sociale di cul all’articolo 5, comma 1, lettera d) del O Lgs 117717

®  divulgacione della conoscenza scientifica relativa alla diagnosi & trattamento della celiachia e DE,
specificamente rivolta alla classe medica e agli operatorl sanitarl interessati alla diagnosi e al
trattamento del paziente celiaco o con dermatite erpetiforme;

=  diffusione della conoscenza & delleducazione sullalimentacione senza ghuting nell’ambito della
ristorazione collettiva e del settore alimentare, pubhblice e privato;

= selezione, formazione e aggiornamento del personale operante nelle strutture che propongone
mend e alimenti senza glutine per consentire alle persone celiache di seguire in sicurezza la dieta
senza glutine anche al di fuori delle mura domestiche;
® prganizzarione di iniziative di divulgazione su celiachia e DE
—  attivité di formazione universitaria e post unbversitaria di cui allarticalo 5, comma 1, lettera g) del D Lgs
117/17;

= con riferimento allattivitd di organizzazione e gestione di attivith culturali e ricreative di interesse
sociale di cul all'articolo 5, comma 1, lettera i} del D Lgs 117/17:




* realizzazione di attivita di aggregazione sociale con particolare riguardo a quelle glovanlli, atte a
ridurre il disagio connesso alla disgnosi di celiachia e DE;

* realizzazione di materiale editoriale per informare gli associati ad AIC Liguria APS e e loro famiglie
sully conoscenza della celiachia, sulla dieta sg e "accesso ai diritti;

= attivita di organizzazione e gesthone di attivita sportive dilettantistiche di cui all'articolo 5, © 1, lettera 1)
del D Lgs 117/17 con particolare attenzione alla promozione di iniziative sportive con Fobiettiva di
avvicinare | glovani alle attivitd associative e diffondere il messaggio dell’importanca della compliance
alla dieta che permette al celiaci una vita conforme alle attivita e agli stili di vita prevalentl;

= con riferimento all'attivita di promozione defla tutela dei diritti sociali e dei consumatori e degli utenti
di cui alfarticole 5, ¢ 1, kettera wl del D Lgs 117/17:

® sensibilizzazione delle istiturioni politiche, amministrative e sanitarie per il miglioramento
dell assistenza ai pazienti di celiachia e DE e Faccesso alle tutele e al diritti;

®  promozione di rapporti con istituzioni ed entl aventl scopi @ pragrammi coerenti con gli obiettivi di
AIC Liguria APS;

= raccofta dati territoriali presso e istituzioni locali sulla diffusione della celiachia e della DE:

= promozione della conoscenza della celiachia e delia DE attraverse Futilizes di diversi strumenti di
divulgazione;

® promozione della corretta e piena applicazione dei diritti sanciti dalla L 123,05 e smi, finalizzata al
piend inserimento dei celiaci nella socleta,

2. le attivita sopra richiamate relative ai singoli ambiti sono elencate in via esemplificativa e non esaustiva e
possono anche essere svolte in collaborazione con il Camitato Scentifico,

3, Le attivivh delf Associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro familiar o di terzl avwalendosi
in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati
alF&IC Nazionale della quale I'associazione fa parte.

4. Per il perseguimento del propri scopi, Fassociazione oltre ad AKC Nazionale di cui Passociazione fa parte,
potra aderire anche ad aktri organismi di cul condivida finalith e metodi, nanché collaborare con enti pubblic
& privati al fine del conseguimenta delke finalita statutarie.

ART, 3 - Attivita diverse

1. L'associazione pud esercitare, al sensi defl’art. 6 del D. Lgs. 11772017, attivita diverse da quelle di interesse
generale di cui al precedente articelo, a condizione che siano secondarle e strumentali rispetio alfe attivith
diinteresse generale, e siano svalte secondo criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del D. Lgs. 117,/2017
¢ dalla normativa vigente.

4, L'Associazione pud esercitare anche attivitd di raccoita fondi.

3. Nl Consigho Diretthvo individua le attivita diverse.

ART. 4 - Destinacione del patrimonio e divieto distribuzione wtil

L
4.

L'associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell'art. 8 del D. 1gs.117/2017.

Il patrimonio, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate & utilizzato
per o svolgimento dell’attivitd statutaria al finl dell'esclusive perseguimento delle finalith civiche,
solfidaristiche e di wtiliti sociale.

E viatata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale, comungue denominatl, durante la vita dell’associazione, a fondatori, associati, lavoratori e
collabaratori, amministratori ed altri componentl degl organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni
altra |potesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

ART. 5 = Associat], procedure di ammissione ed esclusione

1

L' associagione & a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche &
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione alfammissione degli associati; né prevede il diritto di

4



trasferiments, a quakiasi titole, della guota assoclativa; né collega, in gualsiasi forma, la partecipazione
soclale alla titolaritd di azioni o di quote di natura patrimoniale. Il numero degli associati & illimitato,

2. Gli associati sono le persone fgiche che, condividendo le Finalith dell'associazione, si riconoscono nel
presente statuto e fanno richiesta al Consiglic Diretthvo di adesione all’associazione.

3. Il Consiglie Direttivo delibera sulla richiesta di ammissione dell'aspirante associato nella prima seduta utile,
La deliberatione & comunicata all'interessate ed annotata nel libro degh associati, L'scrizione decorre dalla
data di delibera del Consiglio Direttivo,

4. S la domanda viene rigettata, il Consiglio Direttivo deve entro sessanta giorni motivare la deliberazione di

rigetto della domanda di ammissione e comunicarlz all'interessato. Quest'ultimo, entro sessanta ghorni dalla

comunicazione della deliberazione di ngetto, pud chiedere che sultistanza si pronunc "azsemblea, che
delibera in occasione della successiva convocazione.

Mon sono ammesse adesioni che prevedano la partecipazione temporanea all associazione.

B, Gl associati cessano di appartenere allassociazione per

- recesso volontario presentato al Conslgho Direttive per iscritto;

- mancato versamento della quota associativa entro il termine deliberato dal Consiglio Direttivo;
- marte;

=eslusione secondo quanto previsto al punta 7,

7. LUassociato che contravviene gravemente agh obblighi del presente Statuto, degl sventuali Regolamenti
interni & delle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca dannl materiali o morali di wna certa
gravith allassociazione, pud essere escluso dallassociazione mediante deliberazione dell'Assemblea, su
proposta del Consiglio Direttivo, dopo aver ascoltate le eventuall giustificazioni dell’interessato. La
deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente alfassociato che potrd presentare le
proprie controdeduziani,

8. Lesomme versate a titole di gquota associathva nen sono rimbersabill, rivalutabili @ trasmissibill,

A

ART, 6 - Diritti e obblighi degll associati

1. Gh associati hanno tra loro pari diritti @ pari doveri.

Gl associati dell’associazione hanno il diritto di:

= partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché iscritti da almeno tre mesi nel fibro deghi
associati e in regola con la guota associathea;

- godere del pieno elettorato attivo e passivo;

= pgsere informati sulle attivith dell’asseciazione e controllarne andamento;

- essere rimbersatl dalle spese effettivamente sostenute e documentate per Fattivith prestata, secondo
il disposto degli organi sociali & ai sensi di legge,

= recedere dall appartenenza all’associazione

— esaminare i libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta al Consiglio Direttiva @ secondo e
disposizioni di guest'ultime,

3. GH associati dell’associazione hanno || dovere diz
= rispettare il presente statuto ¢ gl eventuali regolamentiinterni;
= rispettare le delibere degli organi sociali;

— partecipare alla vits associativa e contribulre al buon funzionamento dell’assoclazione e alla
realizzazione delle attivitd statutarie;

= mon arrecare danni morall o materiall alf associazione.

= wersare la quota associativa secondo l'importo e le modalita stabilit dal Consiglio Direttivo,

4. Gh associatl devono inoitre rispettare gii obbighi derivanti dall'appartenenza dellassociazione ad AIC
nazicnake,

L. LUassociazione, che al sensl dellarticolo 1 del presente statuto sl riconasce in AIC nazionals, 5ifa parte attiva
affinché da parte degli associati e degli organi associativi siano conosciute e rispettate tutte be norme
statutarie ¢ regolamentarl di AIC nagionale, con particolare attenzione &l Codice Etico. Le norme statutarie
o regolamentari dell’associazione o le delibere di un qualsiasi organo associative che siano contrarie alle
norme regolamentari di AIC nazionale possono essere contestate e sanzionate da AIC nazionale secondo |
propri regolamenti.




ART. 7 - Volontari associati e assicurazione obbligatoria

L'associazione, nello svolgimento della sua attivita, siavvale in modo prevalente dellattivitd di volontari che
per loro libera scelta svolgono, per il tramite delfassociazione, attivita in favore della comunita e del bene
comune, mettendo a dsposizione il propric tempo e ke proprie capacita.

Le prestazioni dei volontari sono fornite in mode personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucre né
diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale al sensi dell’art, 17 del D,Lgs. 117,/2017.
L'attivita del volontario non pubd essere retribuita in alcun modo neanche dal beneficiario.

Al volontario possona essere soltanto rimborsate ke spese effettivamente sostenute e documentate per
Vattivita prestata, entro limiti massimi & condizioni preventivamente stabiliti dal Consigho Direttivo, che in
ofni taso devono rispettars | limitl stabiliti dal D. Lgs. 117/2017. Sono in ogni caso vietat! i rimborsi spese d
tipo forfettario.

La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavero subordinate o autonoma
& con ogni altro rapporte di lavoro retribuito con Fente di cui il volontario @ associato o tramite il guale
svolge la propria attivith volontaria,

L'associazione deve assicurare | volontarl contro gli infortuni @ le malattie connessi allo svalgimento
dellattivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi ai sensi dell'art, 1B del D. Lgs.
117/17.

L'associazione & tenuta a iscrivere in un apposito registra | volontar che svolgono 1a loro attivita in modo
non occaskonale,

ART. 8 - Organi sociali

1. Sono organi dell’associazione:
- PAssemblea degli associati
= il Consigho Direttivo
= I Presidents
= |'Drgano di controdle

1, Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni € possono essere riconfermate; ke eventuali
sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio medesimo. Le cariche sociali
sono esercitate a titobo gratulta.

ART. 8 - Assemblea

1. L'assemblea & composta dagll associati ed & Forgana sovrano, E presieduta dal Presidente delf'associazione
a, In sua assenza, dal Vicepresidente o da un Presidente dellAssemblea eletto daghi associati tra | suol
membri,

4. Deve essere convocata almeno una volta all’anno dal Presidente per P'approvazions del bilanclo & ogni
quahalta il Presidente ko ritenga necessario,

3. E convocata mediante avwiso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per I'adunanza,
contenente |a data delia riunione, I"orario, il luogo, Mordine del giorno e l'eventuale data di seconda
convocazione, che non potra avere luogo prima che slano trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Take
comunicazione pud avwenire & meézzo lettera o mail. La convocazione viene anche pubblicata sul sito
kstituzionale dell’ Associazione,

4. L'Assemblea @ inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degli associati o quando I
Consiglio Dirsttivo lo ritenga necessario,

2. Iwoti di norma sono palesi, tranne guelli riguardanti 1a nomina o | revoca delle cariche associative, le azionl
di responsabilita e nell’ipotesi in cul il Presidente lo ritenga opportuno in ragione della delibera

6. Hanna diritto di voto in Assemblea tuttl coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel lbro degll associati
e sono in regola con il pagamenta della quota associativa.

7. Ciascun associato ha un voto. Cascun assoaciato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associate,

conferendo delega scritta, anche in calce alla convocazione. Clascun associato pud rappresentare sino ad un
massirno di tre associabi s& Fasseciazione al momento dell'assemblea ha un rumers di associati inferiore 3
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cinquecentn e di cinque associati se 'assoclazione al momento dell’assemblea ha un numera di associati

non inferiore a cinquecento,
8. Dele riunioni delfassemblea & redatto || verbale, sottoscritto dal Preskdente e dal segretario verbalizzante

& conservato presso la sede dell’associazione.
9. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. £ straordinaria quella convocata per la modifica dello
statuto, per ko scioglimento e la devoluzione del patrimonio, per Feventuale trasformazione, fusione,
scissione dell'associazione. £ ordinaria in tutti ghi altri casi,
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pil uno
degh associati e in seconda comiocazione qualungue sia il numero degli aderenti presenti. L'assemblea
delibera a maggioranza dei votl dei presenti.
11. Ad esclusione del caso di assemblea per lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del patrimonic,
l'assemblea straordinaria ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno X degli
assoclatl e delibera con || vote favorevole della maggioranza del presenti; in seconda convocazioneg
qualungue sia il numero degli associati presenti, in propric o per delega, delibera con il voto favorevole dei
¥ del presenti in proprio o per delega, Per deliberare lo scioglimento dell’associazione & |a devoluzione del
patrimonio accorre lvoto favorevole di almeno % degli associati.
Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, | Consiglier
non hanno diritto di vota.
13. L'Assemblea ha i seguenti compiti:

= moming @ revoca | componentl degli organi sociali;

— nomina e revoca, guando previsto, il soggetto incaricato della revisione legake del contl;

= approva il Bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale;

—  delibera sulla responsabilitd del componenti degh arganl sociali @ promuove agione di respansabilith ned

loro confronti;

= delibera sull'esclusione degli associati;

= delibera sulle medificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

= approva Feventuale regolamento dei lavari assembleari;

— delibera lo scioglimento, la trasformaczione, |a fusione o la scissione dell'associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza,

m
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ART. 10 - Consiglio Direttivo

1. IlConsigha Direttivo & eletto dall’ Assembilea per una durata 3 tre anni ed & composto da un numers dispar
di membri, tra gli associati, deciso dall’Assemblea tra un minimao di tre ed un massimo di guindici. % applica
l'articolo 2382 del codice civile. | Consiglieri pengono in essere gli adempimenti provisti dalf’art. 26 del D.
Lgs. 117/2017,

2, Il Consigho Diretthvo governa Fassociazione ed opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generali
dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pub essere revocato,

3. Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando sono present la maggioranza del componenti e
delibera a maggioranza dei present;

4, Il Conziglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno due volte al'anno e ognl valta che
S8 nE ravvisi la necessith oppure quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale seconda
ipotes] la riunbone deve avwvenire entro venti glorl dal rcevimento della richlesta.

5. Laconvocazione va inviata per iscritto, anche tramite e-mail, con un preavviso di almeno 8 giomi, salvo casi
di eccezionale urgenza in cui il preavwiso pud essere pit breve,

6, L'ingiustificata assenza di un consigliere a pil di 3 (tre} riunioni consecutive comporta la sua iImmediata
decadenza automatica dalle carica. Alla sostituzione di ciascun consighere decaduto o dimissionario s
provvede designando il primo dei non eletti.

7. E possibile pantecipare alle riunioni del Consiglio Direttive anche mediante audio-conferenza o audio/video-
conferenza, a condizione che: (3] siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il Segretario della
riunione, che provvederanno alla formazione ¢ sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta fa
riunione in detto luogo; (b} che sia consentito al presidente della riunlone di accertare l'identitd degli
intervenuti, regolare lo svalgimento della riunione, constatare ¢ proclamare i rsultati della votazione; (c)
che sia consentito al soggetto verbalizzante di perce pire adeguatamente gl eventl della riunione cggetto di
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verbalizzazione; (d} che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti,

8. In casi di particolare urgenza, il voto del Consigliere pud essere esplicitato per via elettronica purché sia
possibile identificare Midentita del Consigliere che esprime Il voto.

9. N Consiglo Direttivo ha | seguenth compit):

- elegge, al suo interno, il presidente e | vicepresident| in numero massima di 2:

- nomina il Comitato Scientifico formato prevalentemente da esperti di celiachia diseiplinato da apposito
regalamento;

- nomina | Tesoriere che pud essere anche esterno al Consiglio direttive;

- amministra I'assoclazione;

= predispone il bilancio d'esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazione
dell'assembles & cura gl ulterion adempimenti previsti dalla norma;

= realizza il programma di lavoro, promuovendone ¢ coordinandone 'attivita e autorizzandone la spesa;

= cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

- approva gh eventuali regolamenti interni;

= decide su Favvio o linterruzione degli eventuali contratti di lavoro con il personale;

— accoghie o rigetta le domande degh aspiranti associati

= & responsabile degll adempiment! connessi all'iscrizione nel Registro del Terzo Settore & previsti dalla
narmativa vigente.

10. |l potere di rappresentanza attribuito ai Consiglieri & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza
non sonc opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o se non sl
prova che i terzi ne erano a conoscenza.

ART. 11 - Il Presidente

1. Il Presidente dell'assoclazione, che & anche presidente dellAssemblea e del Consiglio Direttivo & eletto da
quest'ultima tra | suoi membri @ maggioranza divotl. | suo mandato coincide con quello dell'Organo e put
essere confermato consecuthamentes una volta sola,

4. Wl Consigho Direttivo pub destituirlo dalla carica a maggioranza di voti, qualora non otternperi ai compiti
previstl dal presente Statuto,

3. i presidente rappresenta legalmente Passociazions nei confronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede e
riunioni dell'Assemblea [almeno una volta alfanno) e del Consiglio Direttive (slmeéno due volte all'anno &
comungue ogni volta che se ne ravvisi la necessita). Svolge Nordinaria amministrazigne sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttive in merito all’ attivitd compiuta.

4. Solo in caso di necessitd pud assumere provvedimanti di urgenza, sottoponendoli a delibera del Consiglio
Direttivo nella seduta successiva & comundgue entre 10 glerni.

5. Ilfi Vicepresidente/i sostituisce il Presidente in ognl sua funzione in caso questi sia impossibilitato

nell'esercizio delle sue funziani,

ART. 12 - Organo di controlla

1.

)

3,

L'Organo di controllo & obbligatorio al verificarsi delle condizioni di cui alf'art. 30 del D. Lgs 117/2017. Pub

essere monocratico o in alternativa costituito da tre membri effettivi e due supplenti. Al componenti

dellorgano di controflo si applica larticolo 2399 del codice civile. | componenti dell’'organo di controlio

devano essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397, comma seconde, del codice civile.

Mel caso di organo di controlio collegiale, | predetti requisiti devono essere possedutl da almena uno del

componenti. Laddove Fassemblea assegnasse allOrgano di Controllo anche la funzione di Revisione Legale,

tutti | compenenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al Registro dei Revisori Legali.

L'Assemblea ha facoltd di nominare un organo di controllo, anche in assenza delle condizioni di cui al punto
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L'organa di contnollo:

= vigila sullosservanza della legge, dello statute e sul rispetto dei principl di corretta amministrazione,
anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora applicabili;



= wigila sulladeguaterza dell'assetto organizeathvo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

- al superamento dei limiti di cui allart. 31 del D. Lgs. 117/2017, pud esercitare, su decisione
dell Azsermbles, la revisione legale del conti;

- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilit sociale,
avuto particolare riguardo alle disposizionl del D. Lgs. 117/2017;

- attesta che Il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dall’art. 14 del D. Lgs.117/17, ska stato
redatto in conformita alle linee guida di cui al medesime articolo. | bilancio soclale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dall’organo di controllo.

4. L'organo di controllo pud in gualsiasi momento procedere ad atti di ispezione ¢ di controflo e, a tal fine, pub
chiedere ai Consiglier notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari

ART. 13 - Organo di Revisione legale dei conti

1. E nominato solo nel casl previsti dall'art. 31 del D, Lgs 117,/2017. E formato, in caso di nomina, da un revisore
legale dei conti o da una societd di revisione legale, iscritti nell’apposito registro, salvo che la funzione non
sia attribuita dall’ Assemblea alFOrgano di Controblo di cul al precedente articolo.

ART. 14 - Risorse

1, LUassoclazione pub assumere lavoratori dipendenti o avwalersi di prestazioni di lavore autonomo o di altra
natura, anche dei propri associati, nel rispetto deghi articoli 16, 17 ¢ 36 del D, Lgs, 117/2017,

2. L'associarions sidota di apposito conto corrente stabilito dal Consiglio Direttive e intestato all"associazione.

3. L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivith, da fonti diverse, quali. & tiwle meramente esemplificativa: quote associative, contributi
pubhblici & privatl, donazionl 2 lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi
nonché dalle attivitd diverse da queBe di interesse generale, di cui all'art, 6 del Codice del Terzo settore,

ART. 15 - Bilancio d"esercizio

1. L'esercizio sociale ha inigio il 1% gennaio e 5i chiude il 31 dicembre di ogni anng,

2. | documenti relativl al bilanclo sono redatt] in conformitd a guanto previsto dal D. Lgs, 117/2017.

3. |l bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’assemblea ordinaria entro guattro
rmesi dalta chiusura dell’esercizio cul 5i riferisce il consuntivo. Dopo Fapprovazione In Assemblea, (| Consiglio
Direttivo procede agli adempimenti di deposito previsti dal D, Lgs. 117,/2017.

4. |l Consigho Direttive documenta il carattere secondario & strumentale delle attivita di cui all'art. & del D. Lgs.
117,/2017 a seconda dei casi, nella relazione di missione o in un'annotazione in calce al rendiconto per cassa
o nella nota integrativa al bilancia.

ART. 16 - Bilancio sociale e infarmativa sociale

1. Alverificarsi delle condizioni previste dallart, 14 del D, Lgs. 117/2017, 'associazione redige il bilancio sociale
g pone in essere tutti gl adempimenti necessari,

2. L'associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore & pubblicare nel
proprio sito Internet |l bilancio sociale, qualora le entrate dell’assockazione — comungue denominate e di
gualkiasi natura esse skiano = superino 1 milicne di euro.

ART. 17 - Libri sociali obbligatori
1. L'assoclazigne tiene | libri socialk obbligatori al sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 18 - Devolurione del patrimonio in caso di scloglimento

L In caso diestinzione o scioglimenta, # patrimonio residuo & devaluto, previe parere posithve dell’Ufficio di
cul alfart. 45 del D, Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo
settore, secondo le disposizioni dell'assembles o in mancanza, alla Fondazione Ikalia Sociale.

ART. 19 - Statuto




1. Vassochazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limitl del Decreto Legistativo 3 luglio 2017 n.
117, delle relative norme di attuazione e della discipling vigente,

2. Uassemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspetli arganizzativi pio partecalari,

ART. 20 - (Disposizioni finali)
1. Perquanto non & espressamente previsto dal presente Statute, dagh eventuali Regolament| Interni e dalle
deliberazioni degll organi associativi, si applica quanto previsto dalla disciplina vigente in materia.

ART. 21 - | Disposizioni transitorie)

1. Gii Organi dellassociazione in essere alla data del presente Statuto e previst] dalle stesso, restano in carica
fina alla raturale scadenza del mandato.

L. Altri Organi dell’associazione in essere alla data del presente Statuto e non pid previsti dalle stesso,
decadono dalla data di approvazione delle Statuto.

Firmato;

ILARLA BAASLEA

ANDREA FUSARD NOTAID
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