Numero 139 del Repertorio Numero 115 della Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
(recante adeguamento dello statuto sociale alle disposizioni in materia di
Enti del Terzo settore ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017 n.ro 117)
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventidue, il giorno dodici del mese di aprile in Cava de' Tirre-
ni, presso il mio Ufficio Secondario alla via Mafalda di Savoia n.ro 2, alle ore
diciotto.
A richiesta del signor CASTALDO D'URSI Ferdinando, nato a Napoli il
giorno 20 dicembre 1954, domiciliato per la carica presso la sede sociale di se-
guito indicata, nella qualita di Presidente dell'Associazione "ASSOCIAZIO-
NE EUGENIO ROSSETTO CAVA DE' TIRRENI ONLUS" con sede in Ca-
va de' Tirreni al Viale Garibaldi n.ro 8 Scala C interno 3, codice fiscale
95045970654, che interviene al presente atto in forza dei poteri che gli deriva-
no dalla legge e dal vigente statuto sociale.
Io Dottor Fabrizio Di Napoli, Notaio in Eboli, con studio ivi alla Via Vittorio
Veneto n.ro 1, iscritto nel Ruolo del Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di
Salerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania, sono intervenuto per assiste-
re, redigendone verbale, all'assemblea della predetta Associazione riunita in
questo luogo, giorno e ora per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
in sede ordinaria
- approvazione della relazione sull'attivita 2021;
- approvazione conto economico 2021;
- programmazione 2022;
- rinnovo cariche associative;
- quota associativa anno 2022;
in sede straordinaria
approvazione nuovo statuto.
Dell'identita personale, qualifica e poteri del costituito io Notaio sono certo.
Ai sensi del vigente statuto sociale viene chiamata ad assumere la presiden-
za dell'assemblea l'innanzi generalizzato Presidente CASTALDO D'URSI Fer-
dinando, il quale

CONSTATATO

- che la presente assemblea & stata regolarmente convocata secondo le moda-
lita e i termini previsti dal vigente statuto sociale;

- che sono presenti, anche per deleghe acquisite agli atti dell' Associazione
previo riscontro della rispettiva regolarita, i seguenti soci:
~ CASTALDO D'URSI Ferdinando;
- SIEPI Emiddio;
— MELCHIONDA Maria Teresa, in proprio e quale delegata di ZARRELLA
Giuseppe;
- SERGIO (cognome) Emilio (nome);
— DE FILIPPIS Renato;
- ELIA (cognome) Maria Rosaria (nome) in proprio e quale delegata di
D'ARCO Maurizio;
-~ ARMENANTE Antonio;
-- SENATORE Lucio;
- SENATORE Adolfo in proprio e quale delegato di SENATORE Bianca;
- che sono percid presenti, in proprio o per delega, 12 (dodici) soci sul totale

1

i Qg Vonpiodt

e / /—'/{Z(-f-

AGENZIA DELLE ENTRATE
SALERNO
Registrato il 15 aprile 2022
al n. 12921 /1T




di 14 (quattordici) iscritti all' Associazione;
- che non vi sono soci il cui diritto di voto sia escluso o limitato;
- che per il Consiglio Direttivo sono presenti:
- CASTALDO D'URSI Ferdinando, Presidente;
-- SERGIO Emilio, Vice Presidente;
-- DE FILIPPIS Renato, Consigliere;
verificata la regolarita della costituzione, accertata I'identita e la legittimazio-
ne dei presenti a intervenire,
DICHIARA
validamente costituita 1'assemblea della "ASSOCIAZIONE EUGENIO ROS-
SETTO CAVA DE' TIRRENI ONLUS', legittimata a discutere e deliberare sul
trascritto ordine del giorno.
*h*
Parte ordinaria
Aprendo la discussione sulla parte ordinaria:
- sul primo punto il presidente si richiama alla relazione allegata all'avviso di
convocazione;
- sul secondo punto il Presidente illustra il Conto Economico, pure allegato
all'avviso di convocazione;
Il Presidente constata e fa constatare che l'assemblea, dopo breve discussio-
ne, con voto palese per alzata di mano, approva all'unanimita la relazione e
il conto economico;
- sul terzo punto all'ordine del giorno (programmazione 2022), il Presidente
espone quanto segue:
* Verra gestita 'accoglienza del nucleo familiare profugo dall’Ucraina accol-
to nell’abitazione presa in comodato dall’associazione, sostenendo le spese
di casa e contribuendo al menage familiare.
* 11 progetto CITTADINANZA ED IDENTITA' e i relativi materiali verranno
stabilmente utilizzati come "format" da offrire anche ad altri istituti scolastici
con la partecipazione degli associati Sergio, De Filippis, Siepi, Castaldo D'Ur-
si e Senatore Bianca, restando demandata al socio De Filippis l'individuazio-
ne di Istituti disposti a fruire di tale progetto.
* Verra apprestato altresi il progetto " L'Islam e I'Europa ".
* Gi demanda agli organi direttivi di avviare la partecipazione al progetto
ICE di cui al punto 3 della Relazione;
* Gj decide di rinviare il progetto Biblioteca Scolastica in quanto gli oneri con-
nessi sono di difficile sopportazione tenuto conto della prioritaria necessita
di supportare il nucleo familiare ucraino.
* Per quanto riguarda l'aiuto alla famiglia siriana Al Zaidan - accolta anni fa
nell'ambito del progetto dei corridoi umanitari, il Presidente ricorda l'impe-
gno assunto dall' Associazione - assieme ad altri gruppi gia coinvolti nel pro-
getto - di supportare la famiglia per le esigenze di spese relative ad istruzio-
ne e salute.
Il Presidente constata e fa constatare che l'assemblea, dopo breve discussio-
ne, con voto palese per alzata di mano, all'unanimita:
-- approva quanto proposto;
— delibera di reiterare quanto gia deciso nella precedente assemblea annuale
del 2021 e quindi conferisce agli Organi Direttivi il mandato fiduciario di uti-
lizzare fondi associativi per le necessita essenziali della famiglia siriana, ne-
gli indicati campi di sanita e istruzione, anche con documentazione informa-
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le delle eventuali spese che saranno poste in essere su tali fondi associativi
(dichiarazione di rimborso spese, autodichiarazioni del legale rappresentan-
te dell' Associazione ecc. ).
Prima di passare alla trattazione del quarto punto alla parte ordinaria dell'ort
dine del giorno (rinnovo delle cariche associative) il Presidente propone dF
discutere l'approvazione del nuovo statuto sociale, cosicché i nuovi organi
sociali siano retti dal nuovo statuto se approvato. L'assemblea all'unanimita
vi consente.
Con riferimento al quinto punto all'ordine del giorno, il Presidente propone
di confermare per l'anno 2022 la quota associativa in euro 50,00 (cinquanta
virgola zero zero).
Il Presidente constata e fa constatare che l'assemblea, dopo breve discussio-
ne, con voto palese per alzata di mano, approva di mantenere la quota asso-
ciativa in Euro 50,00 (cinquanta virgola zero zero) per 'anno 2022.

Parte straordinaria
Aprendo la discussione, con riferimento all'unico punto all'ordine del gior-
no, il Presidente avvia la propria esposizione illustrando ai soci che I'entrata
in vigore del D. Lgs. 3 luglio 2017 n.ro 117 (da qui in avanti C.T.S.) ha com-
portato la trasmigrazione dell'Associazione dal soppresso registro regionale
delle organizzazioni di volontariato al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (R.U.N.T.S.). Cio comporta che, allo stato, I'Ente & iscritto al Registro
senza che lo statuto sociale sia stato adeguato alle disposizioni introdotte dal
CTS.
Pertanto, il Presidente propone di adeguare lo statuto dell' Associazione alla
disciplina del C.TS,, al fine di soddisfare i requisiti di legge e depositare il
nuovo testo presso il R.UN.TS,, come da comunicazione prot. 172.779 del
giorno 30 marzo 2022 della Regione Campania, fatta pervenire all' Associazio-
ne. In particolare, tra le possibili alternative, propone di adottare la qualifica
di Organizzazione di Volontariato (ODV), con conseguente iscrizione nella
sezione speciale del Registro.
Esibisce, quindi, all'adunanza un testo di statuto sociale di cui propone l"ado-
zione e ne espone i punti salienti, soffermandosi in particolare sulla lettura
delle clausole pit rilevanti. Precisa, comunque, che il nuovo statuto sociale -
non modifica in modo sostanziale le finalita dell'Ente, i diritti e doveri dei SO-
ci e la natura di associazione. Tra le modifiche pit rilevanti vi & I'adeguamen-
to della denominazione in "ASSOCIAZIONE EUGENIO ROSSETTO CA-
VA DE' TIRRENI - O.D.V.".
1l Presidente, dopo breve discussione, pone ai voti le dette proposte, indi con-
stata e fa constatare che l'assemblea, udita I'esposizione, con voto espresso
palesemente e per alzata di mano, all'unanimita dei presenti e con una mag-
gioranza sufficiente ai sensi dello statuto sociale,

DELIBERA:

- di approvare il nuovo statuto sociale dell'Associazione, nel testo suggerito
dal Presidente.
Restando da trattare unicamente il punto relativo al rinnovo delle cariche as-
sociative, il Presidente propone di nominare, quali membri del Consiglio Di-
rettivo, per l'esercizio 2022:
Presidente: Ferdinando CASTALDO D'URSI;
Vice-Presidente: Emilio SERGIO;
Consigliere: Renato DE FILIPPIS;




Tesoriere: Emiddio SIEPI.
[l Presidente, dopo breve discussione, pone ai voti le dette proposte, indi con-
stata e fa constatare che l'assemblea, udita I'esposizione, con voto espresso
palesemente e per alzata di mano, all'unanimita dei presenti e con una mag-
gioranza sufficiente ai sensi dello statuto sociale,

DELIBERA
- di nominare quali membri del Consiglio Direttivo, per I'esercizio 2022:
Presidente: Ferdinando CASTALDO D'URSI;
Vice-Presidente: Emilio SERGIO;
Consigliere: Renato DE FILIPPIS;
Tesoriere: Emiddio SIEPI.

CHIUSURA DEL VERBALE

[ signori Ferdinando CASTALDO D'URSI, Emilio SERGIO, Renato DE FILIP-
PIS ed Emiddio SIEPI accettano le rispettive nomine alle cariche sociali, di-
chiarando che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita.
L'assemblea conferisce incarico al Presidente affinché dia esecuzione alle sud-
dette delibere, conferendogli all'uopo ogni pitt ampio potere al riguardo, ivi
compreso il potere di provvedere al deposito del presente statuto aggiornato
presso il Registro Unico Nazionale, apportandovi qualora necessario ogni a-
deguamento richiesto dall'Ente gestore del Registro.
A questo punto il Presidente mi consegna il nuovo testo dello statuto sociale,
che allego al presente atto sotto la lettera "A".
Non essendovi altro da deliberare e non avendo nessuno chiesto la parola, il
Presidente dichiara sciolta la presente assemblea alle ore diciotto e trentacin-
que minuti.
Del che il presente verbale.
Ai fini fiscali si precisa che il presente atto & esente dall'imposta di registro e
dall'imposta di bollo ai sensi dell'articolo 82 commi 3 e 5 D. Lgs. 3 luglio 2017
n.ro 117.
Il costituito mi dispensa dalla lettura di quanto allegato, per averne preso vi-
sione in precedenza.
Di quest'atto, scritto in parte da me e in parte da persona di mia fiducia con
sistema elettronico sotto la mia direzione, io Notaio ho dato lettura all'As-
semblea che lo approva, lo dichiara conforme alla sua volonta e meco lo sot-
toscrive il Presidente alle ore diciotto e cinquanta minuti.
L'atto consta di due fogli per otto pagine scritte.
Firmato Ferdinando Castaldo D'Ursi
Firmato Fabrizio Di Napoli Notaio
Impronta del Sigillo




Allegato "A" all'Atto n.ro 115 della Raccolta
STATUTO
DELL'ASSOCIAZIONE EUGENIO ROSSETTO CAVA DE' TIRRENI -
OoDbV
Articolo 1 - Costituzione, denominazione e normativa applicabile
Ai sensi del D. Lgs 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore d’ora
innanzi CTS) & costituita la "ASSOCIAZIONE EUGENIO ROSSETTO
CAVA DE' TIRRENI - ODV" (d’ora in avanti I’ Associazione).
L'utilizzo  dell'acronimo  "ODV" &  subordinato  all’iscrizione
dell’ Associazione presso il Registro degli Enti del Terzo Settore.
L’Associazione & disciplinata dal presente statuto (d’ora innanzi "Statuto"),
dal CTS, dal Codice civile e da ogni altra applicabile normativa, di natura
primaria o secondaria (d’ora innanzi, la "Normativa Applicabile").
Lo Statuto & informato al principio di favorire, nel modo piti ampio
possibile, la partecipazione degli Associati all'organizzazione e all’attivita
dell’ Associazione. L' Associazione indica gli estremi di iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore negli atti, nella corrispondenza e nelle
comunicazioni al pubblico.
L’ Associazione non ha scopo di lucro.
Articolo 2 - Sede
L’Associazione ha sede in Cava de’ Tirreni (SA) al viale Garibaldi n.ro 8.
Il trasferimento della sede all'interno del Comune non comporta modifica
statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
Il Consiglio Direttivo puo istituire e sopprimere, in Italia e all’Estero, uffici
direzionali e operativi, filiali, succursali, agenzie, stabilimenti o unita local,
produttive e direzionali, comunque denominate, che dovranno essere
comunicate dal rappresentante legale al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore.
Articolo 3 - Finalita dell’Associazione
L’Associazione, ai sensi dell'art. 5 del CTS, per il perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti
locali, si propone le seguenti finalita:
-- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;
- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della
nonviolenza e della difesa non armata;
— promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici;
-~ beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate.
Articolo 4 - Oggetto
L’Associazione ha per oggetto lo svolgimento in via esclusiva o principale
delle seguenti attivita:
a) Promuovere e realizzare interventi di assistenza, anche per emergenze
umanitarie, in Italia ed all'Estero, di migranti, profughi e rifugiati;
b) Promuovere e realizzare iniziative di accoglienza ed ospitalita in Italia di
migranti,profughi e rifugiati;
c) Elaborare e realizzare - in Italia ed all'Estero - progetti di scolarizzazione,
formazione professionale e avviamento al lavoro;
d) Promuovere e realizzare sia in sede locale, che nazionale che




internazionale attivita finalizzate a sviluppare, relativamente ai fenomeni
migratori, una corretta informazione ispirata a principi di rispetto,
tolleranza, non discriminazione a causa di nazionalita, religione, credo
politico. Questo anche a mezzo di rapporti con le scuole.

e) Promuovere e realizzare, sia in sede locale che nazionale che
internazionale, attivita volte a diffondere la cultura della pace, del rispetto
reciproco tra persone e popoli, al di la di ogni differenza etnica, di religione
o di condizione sociale. Questo anche a mezzo di rapporti con le scuole.

f) Favorire l'inserimento, l'interazione e l'integrazione nella societa locale di
cittadini non italiani allo scopo di dare dignita, stabilitd e sicurezza ai
rapporti di convivenza nel nostro territorio tra cittadini italiani e non italiani;
g) Partecipare a iniziative (anche a carattere nazionale) finalizzate alla
realizzazione di interventi normativi e regolamentari idonei a favorire
l'acquisizione della cittadinanza italiana da parte di coloro che sono di fatto
parte della comunita nazionale, con particolare riguardo alle "seconde
generazioni';

h) Promuovere e realizzare accordi di collaborazione con enti non profit e
istituzioni creditizie che abbiano maturato significative esperienze nel
campo del microcredito e della finanza etica in modo da favorire un
percorso di inclusione economica sia a cittadini non italiani che a cittadini
italiani che non hanno accesso al credito.

Tutte le attivita sopra indicate potranno essere svolte anche coordinandosi e
collaborando con altri soggetti locali, nazionali o sovranazionali.
L'associazione potra infine compiere qualsiasi altra attivita che sia in
maniera diretta od indiretta attinente agli scopi sopra indicati.

Tali attivita vengono svolte in forma di azione volontaria o di erogazione
gratuita di denaro, beni o servizi di mutualita o di produzione o scambio di
beni o servizi.

E consentito lo svolgimento anche di attivita diverse rispetto a quelle di
interesse generale, purché tali attivitd siano secondarie e strumentali
rispetto alle attivita di interesse generale, secondo i criteri e i limiti che
verranno stabiliti con decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche
sociali ai sensi dell'art. 6 d. lgs. 3 luglio 2017 n. 117. L'esercizio delle
suddette attivita @ condizionato sospensivamente all’'emanazione dei
suddetti decreti.

Articolo 5 - Svolgimento dell’attivita

L'attivita dell'Associazione dev'essere svolta prevalentemente a favore di
terzi.

['attivita dell'Associazione & esercitata mediante la prevalente attivita di
volontariato degli associati. La qualita di volontario & incompatibile con
qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

1 soci volontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per
malattie, infortunio e per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dell'articolo 18 del CTS.

L'Associazione pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti
dall'articolo 33 del CTS.

[ rapporti tra l'organizzazione e il personale retribuito sono disciplinati dalla
legge e da apposito regolamento adottato dall'associazione.

Articolo 6 - Durata



L’Associazione ha durata indeterminata.

Articolo 7 - Associati

Possono rivestire la qualita di associato tutte le persone fisiche che
condividono la finalita dell’ Associazione e che si impegnino per consentirne
la realizzazione.

Possono, inoltre, rivestire la qualita di associato altri Enti del Terzo Settore o
senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al
cinquanta per cento del numero delle associazioni di volontariato. '

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la
decisione all'interessato entro sessanta giorni, motivandola. L aspirante
socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere
che sull'istanza si pronunci I’Assemblea in occasione della successiva
convocazione.

L’ammissione a socio & a tempo indeterminato, ma & consentito a ciascun
associato 'esercizio del diritto di recesso.

In nessun caso sono ammesse limitazioni alla partecipazione degli associati
con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi
natura in relazione all’ammissione degli associati.

La quota associativa @ intrasmissibile. La partecipazione sociale non pud
essere collegata, in qualsiasi forma, alla titolarita di azioni o quote di natura
patrimoniale.

Nel caso in cui il numero degli associati divenga inferiore al numero minimo
stabilito dall'articolo 32 primo comma del CTS, esso deve essere integrato
entro un anno, trascorso il quale l'organizzazione di volontariato sara
cancellata dal Registro Unico Nazionale del Terzo Settore se non formulera
richiesta di iscrizione in un'altra sezione dello stesso.

Articolo 8 - Diritti e doveri degli Associati

Ciascun associato & tenuto a versare la quota associativa secondo I'importo
stabilito; a rispettare il presente Statuto; a svolgere la propria attivita in
favore dell’ Associazione in modo spontaneo e gratuito.

L'assunzione della qualita di Associato & subordinata al previo versamento
all’Associazione di una somma di denaro il cui importo & stabilito dal
Consiglio Direttivo (la "Quota Iniziale"). Ogni Associato @ obbligato, per
ciascun esercizio nel quale dura la sua appartenenza all’ Associazione, al
versamento all’Associazione di una somma periodica il cui importo
e stabilito dal Consiglio Direttivo (la "Quota Annuale").

Il Consiglio Direttivo pud adottare uno specifico regolamento inerente alla
Quota Iniziale e alla Quota Annuale, nel quale, tra l'altro:

a) sia disciplinata la decisione del Consiglio Direttivo inerente all’entita della
Quota Iniziale e della Quota Annuale e alle modalita del loro versamento;

b) sia disciplinata la decisione del Consiglio Direttivo di destinare, in tutto o
in parte, la Quota Iniziale e la Quota Annuale a incremento del patrimonio
dell’Associazione; ¢) siano eventualmente disciplinate le conseguenze del
mancato versamento della Quota Annuale, ivi compresa l'esclusione
dall’Associazione dell’ Associato moroso. Ciascun associato ha diritto di
ricevere informazioni in merito alle attivita dell’ Associazione, di controllarne
'andamento e di visionare i libri sociali, di eleggere gli organi sociali e di
essere eletto negli stessi.

Articolo 9 - Recesso dell’Associato

Il recesso pud essere comunicato, in qualsiasi momento e senza che siano




specificate le  ragioni, dall’associato al Consiglio  Direttivo. La
comunicazione deve avvenire a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
0 posta elettronica certificata.

Il recesso non estingue gli obblighi originatisi in capo all’Associato
anteriormente al momento di efficacia del recesso. In particolare, I’ Associato
che recede & tenuto al pagamento dell’intera quota annuale dovuta per
I'esercizio nel quale viene effettuata la comunicazione di recesso.

Articolo 10 - Esclusione dell’ Associato

L’esclusione dell’associato @ deliberata dal Consiglio Direttivo e pud essere
disposta nel caso in cui I"associato sia gravemente inadempiente in relazione
agli obblighi derivanti dalla sua qualita di Associato o per gravi motivi.
Qualora I'Associato per il quale & proposta I'esclusione sia un componente
del Consiglio Direttivo, egli non pud intervenire alla riunione in cui si
discute e delibera I’esclusione.

La deliberazione di esclusione, recante la motivazione in base alla quale la
decisione & stata adottata, deve essere comunicata all’Associato escluso
mediante lettera raccomandata o posta elettronica certificata.

La deliberazione di esclusione sospende, con efficacia dal momento della
sua comunicazione all’Associato escluso, i diritti di partecipazione
dell’ Associato medesimo all’organizzazione e all’attivita dell’ Associazione.
La deliberazione di esclusione provoca la cessazione delle qualita di
Associato a far tempo dal primo giorno del secondo mese successivo a
quello nel quale essa & comunicata all’Associato escluso, a meno che entro
tale termine essa sia impugnata innanzi al Collegio Arbitrale.

Qualora sia proposta I'impugnazione al Collegio Arbitrale:

a) il Collegio Arbitrale decide immediatamente se mantenere 1’Associato
escluso in stato di  sospensione dai diritti di partecipazione
all'organizzazione e all’attivita dell’Associazione fintanto che il giudizio
arbitrale non sia terminato;

b) nel caso di non accoglimento dell'impugnazione, 1’ Associato & escluso dal
momento in cui gli viene comunicata la decisione del Collegio Arbitrale;

¢) nel caso di accoglimento dell'impugnazione, cessa l'eventuale stato di
sospensione in cui 1"Associato si trovi.

L’Associato del quale sia stata deliberata I’esclusione & tenuto al pagamento
dell'intera Quota Annuale dovuta sia per I'esercizio nel corso del quale
I'esclusione e deliberata sia per I'eventuale successivo esercizio nel corso del
quale cessa la sua qualita di Associato a causa della deliberazione di
esclusione.

Articolo 11 - Morte dell’Associato

La qualita di associato viene meno a seguito della sua morte. La qualita di
associato & intrasmissibile.

Articolo 12 - Patrimonio

L’Associazione finanzia la sua attivitd, nel rispetto della Normativa
Applicabile, mediante:

a) il percepimento della Quota Annuale;

b) il percepimento della Quota Iniziale, ove non destinata dal Consiglio
Direttivo a incremento del patrimonio dell’ Associazione;

c) gli apporti degli Associati diversi da quelli specificamente destinati a
incremento del patrimonio dell’ Associazione;

d) le elargizioni (comprese le donazioni e le disposizioni testamentarie) di



soggefti diversi dagli Associati non specificamente destinate a incremento
del patrimonio dell’ Associazione;
e) i redditi derivanti dal patrimonio dell’ Associazione;
f) gli introiti di qualsiasi natura conseguiti per effetto dell’attivita
dell’ Associazione;
g) gli eventuali avanzi di gestione, comunque denominati;
h) i proventi derivanti dal risarcimento di danni diversi da quelli provocati
al patrimonio dell’ Associazione;
i) ogni altra entrata conseguita dall’Associazione e non specificamente
destinata a incremento del suo patrimonio.
Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento
dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseguite.
Per l'attivita di interesse generale prestata l'Associazione pud ricevere
soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate.
Articolo 13 - Raccolta fondi e ricezione di finanziamenti
L’Associazione pud svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le
proprie attivita di interesse generale, anche attraverso la richiesta a terzi di
lasciti, donazioni e contributi di natura non corrispettiva. L’attivita di
raccolta fondi pud essere svolta anche mediante sollecitazione al pubblico o
attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e il pubblico, in conformita a quanto prescritto ai sensi dell’art. 7,
comma 2, CTS.
L’Associazione pud ricevere finanziamenti, erogati anche da suoi Associati,
con diritto per il soggetto finanziatore alla restituzione del capitale
finanziato, sotto le seguenti condizioni:
a) il contratto di finanziamento deve essere redatto in forma scritta; se il
contratto non sia redatto in forma scritta, ’erogazione si intende effettuata a
titolo di apporto all’Associazione non ripetibile dal soggetto che ha
effettuato 1'erogazione;
b) nel caso di finanziamento fruttifero, il tasso di interesse non deve essere
superiore al tasso massimo prescritto dalla Normativa Applicabile,
diminuito di un punto percentuale; se il tasso di interesse sia pattuito in
misura superiore al tasso massimo prescritto dalla Normativa Applicabile,
diminuito di un punto percentuale, il tasso contrattuale si
intende determinato in misura pari al tasso massimo prescritto dalla
Normativa Applicabile, diminuito di un punto percentuale.
L'adesione all’Associazione non comporta per gli Associati obblighi di
finanziamento o di apporti ulteriori rispetto al versamento della Quota
Iniziale e della Quota Annuale. E comunque facolta dell’ Associato di
effettuare apporti ulteriori rispetto a quelli dovuti in base allo Statuto o alla
Normativa Applicabile.
Articolo 14 - Irripetibilita di apporti e versamenti
Qualsiasi apporto o versamento, comunque denominato, che sia effettuato
dall’Associato o da qualunque soggetto terzo a favore dell’ Associazione,
non attribuisce alcun diritto di  partecipazione all’organizzazione o
all'attivita  dell’Associazione  diverso dai  diritti  di partecipazione




all’Associazione attribuiti dallo Statuto e dalla Normativa Applicabile; né,
in particolare, attribuisce alcuna quota di partecipazione all’Associazione o
al suo patrimonio, né alcuna quota di partecipazione all’ Associazione che sia
considerabile come di titolarita dell’Associato o del soggetto che abbia
effettuato l'apporto o il versamento o che da costoro sia trasmissibile a terzi,
né per successione a titolo particolare né per successione a titolo universale,
né per atto tra vivi né a causa di morte.

Articolo 15 - Incremento del patrimonio

Il patrimonio dell’ Associazione si incrementa:

a) per effetto di apporti degli Associati, destinati a incremento del
patrimonio dell’Associazione;

b) per effetto di elargizioni (comprese le donazioni e le disposizioni
testamentarie) di soggetti diversi dagli Associati, destinate a incremento del
patrimonio dell’ Associazione;

c) per effetto di acquisti compiuti dall’ Associazione e destinati dal Consiglio
Direttivo a incremento del patrimonio dell’ Associazione;

d) per effetto del risarcimento di danni che abbiano provocato una
diminuzione del valore del patrimonio dell’ Associazione;

e) per decisione del Consiglio Direttivo di destinazione a patrimonio
dell’Associazione di quella parte delle entrate ordinarie e straordinarie
dell’ Associazione che sia ritenuta non occorrente per finanziare I'attivita
corrente dell’ Associazione.

Articolo 16 - Salvaguardia del patrimonio

Il Consiglio Direttivo opera con la perizia, la prudenza e la diligenza
occorrenti al fine di salvaguardare la consistenza del patrimonio
dell’ Associazione.

II Consiglio Direttivo vigila sui decrementi che il patrimonio
dell’Associazione subisca e adotta senza indugio ognioccorrente
provvedimento prescritto dalla Normativa Applicabile o comunque reso
opportuno secondo criteri di perizia, prudenza e diligenza. Qualora si renda
necessario od opportuno, il Consiglio Direttivo decide, secondo criteri
di perizia, prudenza e diligenza, di destinare porzioni di patrimonio
dell’ Associazione al finanziamento dell’attivita corrente della Associazione
Articolo 17 - Divieto di distribuzione

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi
e riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratorie
collaboratori, amministratori e altri ~ componenti  degli organi
dell’ Associazione, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.

Articolo 18 - Organi

Sono organi dell’ Associazione (d’ora innanzi, gli "Organi"):

a) I’ Assemblea degli Associati (d'ora innanzi, la "Assemblea");

b) il Consiglio Direttivo;

¢) il Presidente del Consiglio Direttivo (d’ora innanzi, il "Presidente") e il
Vice Presidente del Consiglio Direttivo (d’ora innanzi, il "Vice Presidente");
d) il Segretario del Consiglio Direttivo (d’ora innanzi, il "Segretario");

e) il Tesoriere;

f) il Comitato Esecutivo (qualora la sua nomina sia facoltativamente
deliberata dal Consiglio Direttivo);

g) 'Organo di Controllo (qualora la sua nomina sia obbligatoria per legge o



sia facoltativamente deliberata dall’Assemblea);

h) il Revisore Legale (qualora la sua nomina sia obbligatoria per legge o
sia facoltativamente deliberata dall’ Assemblea).

L’elezione degli Organi non puod essere in alcun modo vincolata o limitata ed
¢ informata a criteri di massima liberta di accesso all’elettorato attivo e
passivo

Articolo 19 - Assemblea degli Associati

L’Assemblea é I'organo sovrano dell’ Associazione.

Ogni Associato ha diritto a intervenire all’ Assemblea. :
L’Assemblea & organizzata e si svolge nel rispetto dei principi di
democraticita, di pari opportunita e di eguaglianza di tutti gli Associati.
L’Assemblea si riunisce almeno una volta all’anno, entro il 30 aprile, per
I'approvazione del bilancio di esercizio.

L’Assemblea, inoltre:

a) delinea gli indirizzi generali dell’attivita dell’ Associazione;

b) nomina e revoca i membri del Consiglio direttivo, il Presidente, il
Vice-Presidente, il Segretario e il Tesoriere.

¢) nomina, ove sia obbligatorio per legge o qualora lo ritenga opportuno,
I'Organo di controllo e ne dispone la revoca;

d) nomina, ove sia obbligatorio per legge o qualora lo ritenga opportuno, il
Revisore Legale e ne dispone la revoca;

e) delibera sulla responsabilita dei membri degli Organi dell’ Associazione e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

f) delibera sulle modifiche all’atto costitutivo e allo Statuto;

g) approva ogni regolamento (fatta eccezione per quelli che lo Statuto
demanda all’approvazione del Consiglio Direttivo) la cui emanazione sia
ritenuta  opportuna per  disciplinare I'organizzazione e lattivita
dell’ Associazione; in particolare approva il regolamento che disciplina lo
svolgimento dell’ Assemblea.

h) Delibera la trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento e la
liquidazione dell’Associazione; i
i) Delibera su ogni altra materia attribuita alla sua competenza dallo Statuto
e dalla Normativa Applicabile

Articolo 20 - Convocazione dell’Assemblea

L’Assemblea & convocata dal Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga
opportuno oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno un decimo degli
Associati 0 da un terzo dei Consiglieri, oppure dall'Organo di controllo.
L’Assemblea si svolge, di regola, nel territorio della Provincia.

La convocazione dell’Assemblea & effettuata con avviso spedito mediante
posta elettronica contenente I'indicazione del luogo, del giorno, dell’ora
della riunione, sia di prima che di seconda convocazione, e l'elenco delle
‘materie da trattare.

L'avviso di convocazione & spedito almeno otto giorni prima dell’adunanza:
a) agli Associati, agli indirizzi di posta elettronica risultanti dal Libro degli
Associati;

b) ai Consiglieri e ai membri dell’Organo di Controllo, agli indirizzi di posta
elettronica da essi dichiarati all’atto della loro nomina o successivamente.
L’Assemblea & comunque validamente costituita e atta a deliberare qualora
siano presenti tutti gli Associati, tutt i Consiglieri e tutti i membri
dell’Organo di Controllo




Articolo 21 - Presidenza dell’Assemblea

F'Assemblea e presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o
u’rlpedimento, dal Vice Presidente; in mancanza, dal Consigliere piti anziano
d’eta; in ulteriore subordine, su decisione dell’Assemblea, da un altro
membro del Consiglio Direttivo o, in mancanza, da qualsiasi Associato.

Il presidente dell’ Assemblea ¢é assistito dal Segretario.

I presidente dell’Assemblea verifica la regolarita della costituzione
dell’Assemblea, accerta l'identitd e la legittimazione dei soggetti che vi
partecipano, regola lo svolgimento dell’adunanza, accerta e proclama i
risultati delle votazioni; di tutto quanto precede deve essere dato conto nel
verbale dell’adunanza, che il presidente dell’assemblea sottoscrive dopo
aver svolto attivita di supervisione durante la sua redazione.

Articolo 22 - Deliberazioni dell’Assemblea

L’Assemblea & validamente costituita:

a) in prima convocazione, qualora vi partecipi almeno la meta degli
Associati;

b) in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli Associati che vi
intervengano.

L'adunanza di seconda convocazione non puo svolgersi nello stesso giorno
fissato per la prima convocazione.

Hanno diritto di partecipare all’Assemblea e di esprimere il proprio voto
tutti gli Associati che siano iscritti da almeno tre mesi nel Libro degli
Associati.

Ogni Associato ha diritto a un voto.

1l diritto di voto & sospeso per gli Associati che non siano in regola con il
pagamento delle quote annuali.

Ogni Associato pud conferire delega di intervento e di voto in Assemblea ad
altro Associato che non sia membro del Consiglio Direttivo, membro
dell’Organo di Controllo, Revisore Legale o dipendente dell’ Associazione. Il
delegato non pud ricevere pitt di tre deleghe. Le deliberazioni
dell’ Assemblea sono adottate con il voto favorevole della maggioranza
degli Associati presenti, in proprio o per delega.

Le deliberazioni aventi a oggetto lestinzione e lo scioglimento
dell’ Associazione sono assunte con il voto favorevole dei tre quarti degli
Associati, tanto in prima che in seconda convocazione.

La dichiarazione di non partecipazione al voto e la dichiarazione di
astensione dal voto si considerano come assenza del dichiarante
dall’ Assemblea.

Non ¢ ammesso il voto per corrispondenza.

L’ Assemblea puo svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pit luoghi,
contigui o distanti, audio/video collegati (il collegamento in via audio &
consentito unicamente quando I’Associazione non abbia pit diventi
Associati), a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi
di buona fede e di parita di trattamento degli Associati. In tal caso
& necessario che:

a) sia consentito al Presidente dell’Assemblea, anche a mezzo di un’apposita
segreteria di presidenza, di accertare inequivocabilmente l'identita ela
legittimazione degli intervenuti, di regolare lo svolgimento dell’adunanza,
di constatare e proclamare i risultati della votazione;

b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il foglio delle



=presc-:nze, in cui devono essere indicati i nominativi dei soggetti intervenuti
all'adunanza in quel luogo; detto foglio di presenza deve essere allegato al
verbale dell’adunanza;

c) sia consentito al segretario verbalizzante di percepire adeguatamente gli
eventi assemblear;;

d) sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo reale alla discussione
ealla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno;

€) ove non si tratti di Assemblea totalitaria, vengano indicati nell’avviso di
convocazione i luoghi audio/video collegati a cura dell’Associazione, nei
quali gli intervenuti possano affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione
nel luogo ove sono presenti il presidente dell’Assemblea e i soggetto
verbalizzante,

Articolo 23 - Consiglio Direttivo

I Consiglio Direttivo e Iorgano  preposto all’amministrazione
dell’ Associazione. Al Consiglio Direttivo compete di:

a) nominare, scegliendolo tra Consiglieri e ove a cid non abbia provveduto
I’Assemblea, il Segretario e disporne la revoca;

b) nominare, ove 1o ritenga opportuno, il Comitato Esecutivo e disporre la
revoca dei suoi membri;

€) gestire I'Associazione in 0gni suo aspetto secondo gli indirizzi delineati
dall’Assemblea;

d) compiere qualsiasi atto di amministrazione ordinaria e straordinaria in
nome e per conto dell’Associazione;

€) approvare |a bozza del bilancio d’esercizio da sottoporre
all’approvazione dell’Assemblea;

f) deliberare in ordine all'ammissione di nuovi Associati;

8) deliberare in ordine all’esclusione degli Associati;

h) deliberare in ordine al trasferimento della sede dell’ Associazione
nell’ambito del medesimo Comune;

i) svolgere ogni altro compito previsto dallo Statuto e dalla Normativa
Applicabile come di competenza dell’organo amministrativo
dell’ Associazione

1l Consiglio Direttivo sj svolge e delibera con metodo collegiale.

I1 Consiglio Direttivo Puo attribuire a uno o pit dei suoi membri dj compiere
determinati atti o categorie di atti in nome e Per conto dell’ Associazione.
Articolo 24 - Composizione de] Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo si compone di un nNumero variabile da tre a sette
membri scelti dall’assemblea all’atto della nomina tra i propri associati. Nel
Suo ambito sono compresi il Presidente, il Vice-Presidente, il Segretario e il
Tesoriere.

Esso dura in carica Per un esercizio e scade in coincidenza con I"Assemblea
convocata per I'approvazione del bilancio,

Non possono essere nominati alla carica dj Consigliere e, se nominati,
decadono dal loro ufficio, Iinterdetto, I'inabilitato, il fallito e chi sia stato
condannato a una pena che comporta l'interdizione, anche temporanea, dai




il Consiglio Direttivo fa luogo alla sua cooptazione. Il Consigliere cooptato
dura in carica fino all’assemblea pit1 prossima, al cui ordine del giorno deve
essere posto l'argomento della sostituzione del consigliere cessato. IL
Consigliere che venga eletto dall’Assemblea in luogo di un consigliere
cessato dalla carica dura in carica per lo stesso residuo periodo durante
il quale sarebbe rimasto in carica il Consigliere stesso.

Qualora, per qualsiasi motivo, venga meno la maggioranza dei Consiglieri,
l'intero Consiglio Direttivo si intende decaduto e occorre far luogo alla sua
rielezione.

Articolo 25 - Convocazione del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogniqualvolta questi lo
ritenga opportuno, oppure ne sia fatta richiesta da uno dei Consiglieri o
dall’Organo di controllo.

La Convocazione & effettuata con avviso spedito mediate posta elettronica
contente l'indicazione del luogo, del giorno e dell'ora della riunionee
'elenco delle materie da trattare. L'avviso & spedito almeno cinque giorni
prima almeno cinque giorni prima dell'adunanza. In caso diurgenza,
l"avviso é spedito almeno tre giorni prima.

Il Consiglio Direttivo & comunque validamente costituito anche in assenza
delle suddette formalita di convocazione, qualora siano presenti tuttii
Consiglieri e i membri dell’Organo di Controllo.

Articolo 26 - Svolgimento delle riunioni del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito qualora siano presenti almeno
la meta dei suoi membri.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza,
impedimento o rinuncia, dal Vice-Presidente. In mancanza dal Consigliere
pit anziano d’eta.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con il voto favorevole
della maggioranza dei Consiglieri presenti. In caso di parita di voti, prevale
il voto di chi presiede la riunione.

La dichiarazione di non partecipazione al voto e la dichiarazione di
astensione dal voto si considerano come assenza del dichiarante
dall’ Adunanza del Consiglio Direttivo.

1l Consiglio Direttivo puo svolgersi anche con gli intervenuti dislocati in pia
luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione che siano
rispettati il metodo collegiale e i principi di buona fede e di parita di
trattamento degli Associati. In tal caso & necessario che:

a) sia consentito al Presidente di accertare I'identita e la legittimazione degli
intervenuti, di regolare lo svolgimento dell’adunanza, di constataree
proclamare i risultati della votazione;

b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il foglio delle
presenze, in cui devono essere indicati i nominativi dei soggetti intervenuti
all’adunanza in quel luogo; detto foglio di presenza deve essere allegato al
verbale dell’adunanza;

c) sia consentito al segretario verbalizzante di percepire adeguatamente lo
svolgimento dell’adunanza;

d) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla
discussione e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del
giorno;

e) ove non si tratti di Adunanza in forma totalitaria, vengano indicati



nell’avviso di convocazione i luoghi audio/video collegati acura
dell’ Associazione.

Articolo 27 - Il Presidente

Il Presidente dell’ Associazione ne ¢ il legale rappresentante nei confronti dei
terzi e in giudizio.

Egli provvede a:

a) effettuare l'ordinaria amministrazione dell’Associazione e di curarne il
legittimo ed efficace andamento;

b) verificare e pretendere l'osservanza dello Statuto e dei
regolamenti  dell’Associazione, nonché della normativa applicabile;
promuovere la riforma dello Statuto e dei regolamenti dell’ Associazione,
ove ne ravvisi la necessita e I"opportunita;

¢) convocare e presiedere I’Assemblea degli Associati e il Consiglio Direttivo
e dare esecuzione alle loro deliberazioni;

d) predisporre la bozza del bilancio d'esercizio da sottoporre al Consiglio
Direttivo;

e) Rappresentare 1'Associazione di fronte ai terzi e anche in giudizio, su
deliberazione del Consiglio Direttivo;

f) Attribuire, ove sia necessario od opportuno, la rappresentanza
dell’Associazione anche a soggetti estranei al Consiglio Direttivo.

A ogni riunione del Consiglio Direttivo, il Presidente riferisce dell’attivita
nel frattempo compiuta.

In casi eccezionali di necessita e urgenza il Presidente pud compiere anche
atti di straordinaria amministrazione. In tal caso deve contestualmente
convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Il Vice-presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni
qualvolta questi sia impedito all’esercizio delle proprie funzioni. Il solo fatto
dell’agire del Vice Presidente in mancanza del Presidente costituisce per i
terzi prova dell'impedimento del Presidente.

Articolo 28 - Segretario

Il Segretario coadiuva il Presidente nell’esplicazione delle attivita esecutive
che si rendano necessarie e opportune per I’ Amministrazione
dell’ Associazione.

11 Segretario svolge la funzione di verbalizzante delle adunanze degli organi
collegiali dell’Associazione, fatta eccezione per quelle dell’Organo di
controllo. 11 Segretario cura la tenuta del Libro Verbali del Consiglio
Direttivo, del libro Verbali del Comitato Esecutivo e del Libro degli
Associati.

Articolo 29 - Tesoriere

Il Tesoriere:

a) cura la gestione della cassa dell’ Associazione e ne tiene idonea contabilita;
b) effettua le verifiche contabili e controlla la tenuta dei libri contabili; c)
predispone dal punto di vista contabile, la bozza di bilancio d’esercizio
per l'approvazione che deve farne il Consiglio Direttivo.

Articolo 30 - L’Organo di controllo

L'Organo di controllo & nominato nei casi stabiliti dalla legge e pud essere
formato, secondo quanto stabilito dall’Assemblea all’atto della nomina, da
un Controllore Unico o da un Collegio di Controllori composto da tre

membri effettivi, a uno dei quali I'’Assemblea attribuisce la carica di
Presidente.




In caso di nomina di un controllore unico & nominato anche un controllore
supplente. In caso di nomina di un collegio di controllori sono nominati
anche due controllori supplenti. Coloro che hanno lincarico di supplenza
entrano in carica automaticamente in ogni caso di cessazione dalla carica dei
soggetti che compongono 1'organo di controllo con effetto dal giorno in cui
ricevono, dal Presidente del Consiglio Direttivo, la notizia della vessazione
dalla carica del controllore unico o di uno dei controllori effettivi.

Le caratteristiche dei membri dell'Organo di controllo, le cause di
ineleggibilita e decadenza e la loro responsabilita sono disciplinate dal CTS.
L’Organo di controllo dura in carica tre esercizi e scade in coincidenza con
I"Assemblea convocata per I'approvazione del bilancio consuntivo relativo
al terzo esercizio di durata della carica.

[ membri dell'Organo di controllo sono rieleggibili una sola volta.

L'incarico e gratuito; & ammesso tuttavia il rimborso delle spese
effettivamente sostenute per finalita connesse allo svolgimento dell’incarico.
L'Organo di controllo: verifica l'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale; vigila sull’osservanza della legge e dello
statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,
sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
funzionamento dell’ Associazione. Procede in qualsiasi momento ad atti di
ispezione e di controllo e, a tal fine, puo chiedere al Consiglio Direttivo
notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

I membri dell'Organo di controllo hanno diritto di partecipare alle adunanze
dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.

Qualora 1'Organo di controllo sia nominato in forma collegiale, il suo
funzionamento sara disciplinato dalle corrispondenti norme previste per il
funzionamento del Consiglio Direttivo.

Articolo 31 - Esercizi associativi

L’Associazione organizza la propria attivita sulla base di esercizi di durata
annuale, i quali iniziano il 1° gennaio e terminano il 31 dicembre di ogni
anno

Articolo 32 - Bilancio d’esercizio

Per ogni esercizio deve essere predisposto il bilancio d’esercizio, redatto e
depositato secondo la Normativa Applicabile.

Articolo 33 - Bilancio sociale

Per ogni esercizio & predisposto il bilancio sociale, redatto e depositato
secondo la Normativa Applicabile.

Articolo 34 - Libri Associativi

Oltre ai libri e alle scritture contabili previsti dalla normativa fiscale, in
quanto applicabile, 1"Associazione deve tenere:

* Libro degli Associati;

* I Libri dei Verbali dell’ Assemblea;

* Il Libro dei Verbali del Consiglio Direttivo;

* Il libro delle adunanze dell’Organo di controllo

* il Registro dei Volontari.

Articolo 35 - Convenzioni

Le convenzioni tra 1'Associazione e le Amministrazioni Pubbliche di cui
all'articolo 56 comma 1 CTS sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne
determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal Presidente,
quale suo legale rappresentante.



Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del PResidente, presso la sede
dell' Associazione.

Articolo 36 - Scioglimento e liquidazione

Lo scioglimento dell’Associazione pud essere deciso dall’Assemblea
straordinaria con le maggioranze previste dal presente statuto.

L’assemblea procedera contestualmente alla nomina un liquidatore,
disciplinandone i poteri.

In tal caso, il patrimonio residuo sara devoluto, previo parere positivo
dell’Ufficio di cui all’articolo 45 comma 1 CTS, e fatta salva ogni diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo
quanto deciso dal Consiglio Direttivo.

Articolo 37 - Rinvio

Per tutto quanto non previsto dal presente statuto si rinvia alle norme del
Codice del Terzo Settore.

Firmato Ferdinando Castaldo D'Ursi

Firmato Fabrizio Di Napoli Notaio

Impronta del Sigillo



La presente copia & conforme all'originale e si rilascia
PER USO CONSENTITO
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