iSTATUTQ ffAMICI 1),1 ERNESTO REDAELLI APS”
Costituzione - Denominazione — Sede Durata iy :
Art. 1. E costituita; con'sede in Varese (VA), Via San Francesco d’Assisin. 26, quale Ente del terzo

\ settore, un’associazione denominata “AMICI DI ERNESTO REDAELLI APS™ in conformita al

dettato dellart. 35 del D.Lgs 117/2017. L’associazione, ‘ove previsto, ricomprendera nella

denominazioné ‘anche Vacronimo ETS con liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS), allorquando istituito. * v R e
Tl'trasferimento della sede leégale nelFambito dello stesso Comune potra;avvenire con delibera del
Consiglio Direttivo. 1l trasferimento della sede legale in altra citta dovra essere disposto con
delibera dell’Assemblea di modifica dello statuto. '
La durata dell'Associazione & a tempo indeterminato. -
- Art. 2. L’associazioné “AMICI DI ERNESTO REDAELLI APS”; piti avanti chlamata per brevita

Associazione, si ispira ai principi di democraticita e gratuita, non ha scopo "di lucro e*persegue

esclusivamente ﬁnahtadlsohdaneta sociale. ” ¢ % LT soeton oS o deg T
Finalitheattivita -~~~ * -~~~
rt. 3. L’associazione opera per il perseguimento, senza: scopo di- lucro, di-finalita. civiche,

solidaristiche e di utilita sociale; svolgendo in via principale in favore dei propriassociati; di loro

familiari o di terzi le seguenti attivitd di interesse generale di cui all’art. 5.dels

Settore: attivitd ai ‘fini della: promozione turistica €' della valorizzazione /{Ie
potenzialita naturalistiche, culturali, storiche e sociali del territorio E

Ed in particolare persegue le seguentl finalith:
a) promuovere eventi culturali atti a stimolare T'attenzione dei cittadini ve
‘culturale del territorio; - - . ’ R T
" b) favorire la riscoperta delle tradizioni locali cosi da sviluppare una pit radicata “varesinita”;
¢) promuovere conferenze, seminari, convegni, mostre, esposizioni,:concerti; pubblicazioni
attia éviluppare e a diffondere la conoscenza del territorio varesino; © ¢ -
d) sensibilizzare cittadini’ e opinione pubblica sui‘temi ‘della mobilitd sostenibile ‘e della
sicurezza stradale; - - - . - - i Lo Ee ety e e ae)
€) promuovere educazmne istruzione ‘e formazmne professmnale, -ai sensi de]la legge 28
marzo 2003, n. 53, € successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale
con finaliti educativa (ai sensi dell’articolo 5, comma 1-lettera :d) del.Codice del Terzo
Settore); - , Lo T R et g,
i) promuovere interventi, e- servizi ﬁnahzzatl a]la salvaguardla e al mlghoramento delle

condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, co




esclusmne dell’attwlta eserc1tata abltualmente di raccolta e nclclagglo dei rlﬁutl urbam,
spemah e perlc01031 nonche alla tutela degh ammah e prevenzmne dél randaglsmo ai sensi
della legge 14 agosto 1991, n. 281 (ai sensi dell’artlcolo 5, comma 1 lettera e) del Codice del

Terzo Settore);

“g) promuovere interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del'paesaggio, ai *

sensi‘del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n.'42, e successive modificazioni (ai sensi

dell’articolo 5, comma 1lettera f) del Codice del Terzo Settore);

'h) organizzare e gestire attivitd eulturali, artistiche e ricreative di mteresse soc1a1e incluse

attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione;della. cultura e.della pratica del .

* 3 svolontariato é delle attivita di interesse‘genérale(ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera i)

del Codice del Terzo Settore);: SRR . L
i) organizzare e gestire attivita turistiche di interesse soc1a1e culturale 0 rehgloso (ai sensi.

dell’articolo 5, comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore); .~ - = -

" j) organizzare e gestire attivita fspértive,dﬂéttjantiétiche,'Gai sensi dell’art.-5, comma 1, lett. t)

- del Codice del Terzo Settore); - e : . L
k) promuovere azioni di beneficenza, sostegno a distanza, cessione ‘gratuita d1 ahmentl o
prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di .
. denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse g;&nera}e g

*(ai sensi dell’articolo 5, comma 1 lettera u) del Codice del Terzo Settore); .

.. 1) ‘promuovere la cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonv101enza e de]la dlfesa :

Art.

non armata (4i sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) del Codice del Terzo Settore);
m)riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiseati alla criminalitd organizzata.
(ai, sensi dell’art. 5, comma 1, lett. z) del Codice del Terzo Settore)\;.\ .

4. L'associazione realizza ipropri scopi con le seguenti attivita:

a) svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localitd-in.cui opera, proponendo
" alle Amministrazioni competenti il miglioramento ‘estetico della zona-e tutte quelle
iniziative atte a tutelare e valorizzare le bellezze e risorse naturali; le produzioni tipiche
locali, nonché il patrimonio culturale, storico — monumentale; -artistico-ed ambientale,

attivando ogni possibile forma di collaborazione con enti pubbliei e privati; -

b) promuovere e organizzare, anche in collaborazione con gli Enti Pubblici e/o privati,

iniziative (convegniy escursioni; spettacoli pubblici, mostre, festeggiamenti, manifestazioni
e rievocazioni' storiche e/o folcloristiche,: carnevali, corsi mascherati, serate danzanti,
" concerti, spettacoli, camimninate; escirsioni, gite, manifestazioni sportive, mercatini, sagre,
fiere e/o manifestazioni di altro genere, nonché¢ iniziative di solidarieta sociale, recupero
" ainbientéle, restauro € gestione di monumenti ete.) che servano ad attirare e-rendere pil
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gradito il soggiorno dei turistie la qualita della vita dei residenti e a favorire 'aggregazione
sociale e 11 turismo sostemblle, | " ‘ ) |

¢) sviluppare lospltahta 1’educa210ne turistica e ambientale e la conoscenza globale del
territorio, e pill in generale sensibilizzare la popolazione residente nei confronti del
\fenomenok turistico; | o |

d) stimolare il miglioramento delle infrastrutture e della ricettivita alberghiera ed extra
alberghiera; |

e) preoccuparsi del regolare svolgimento dei servizi locali di valenza turistica svolgendo tutte -
quelle azioni atte a garantirne la piti larga funzionalita;

f) collaborare con gli Organi competenti nella vigilanza sulla conduzione dei servizi pubblici
e privati di interesse turistico, verificando soprattutto il rispetto delle tariffe e proponendo,
se del caso, le opportune modificazioni; !

g) curare I'informazione e l'accoglienza dei turisti, anche tramite la gestione degli Uffici
d’informazione previsti dalle leggi vigenti in materiai \ '

h) promuovere e sviluppare la solidarieta e il volontariato nonché l’aggregazmne sociale
attraverso attivitd nel settore sociale e del volontariato a favore della popolazione del
territorio (proposte turistiche specifiche per la terza eta, progettazione e realizzazione di
spazi sociali destinati all'educazione, alla formazione e allo svago dei minori, iniziative di
coinvolgimento delle Varie componenti della comunitd locale finalizzate anche
all’eliminazione di eventuali sacche di emarginazione, organizzazione di itinerari turistico-
didattici per gruppi scolastici, scambi da e per l'estero per favorire la cbnoséenza:del
territorio, la cultura del medesimo anche ricollegando i valori del nostro territorio e della
nostra cultura con quelli degli emlgratl re51den11 a]l’estero) r1atl:1vare un collegamento
anche con le persone che sono emigrate; \ )

i) realizzare o partecipare a manifestazioni di pérticolare interesse storico, artistico e
culturale, legate agli usi e alle tradizioni della comunitd locale, anche attraverso la
valorizzazione dei beni immateriali; — | '

j) attivare la progettazione di iniziative e servizi, in linea con le disposizioni e i bandi delle

; politiche regionali, nazionali e comunitarie. |
Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attivitd l'associazione si avvale prevalentemente
dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi I'associazione poira inoltre aderire anche ad altri organismi,

tra cui le reti associative, di cui condivide finalita e metodi, nonché collaborare con Enti pubblici e

privati al fine del consegulmento delle finalita statutarie.
Art 6 Al sensi dellart. 6 del D.Lgs. 117/2017 Passociazione potra svolgere anche att1v1ta diverse




rispetto a quelle d’interesse generale secondarie e strumentah nspetto a queste ulhme, secondo
criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L’individuazione di tali attivita sara operata dal Con51g110 Direttivo con apposﬁa dehbera
Soci | ,
Art. 7. Possono divehtare sbci dell’associazione tutti coloro che ne fanno richiesta, ne condividono
gli scopi e mtendano impegnarsi per la loro realizzazione. C
Possono essere ammessi come associati altri’ enti del Terzo settore o senza scopo di lucro,
condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle
associazioni di promozione sociale aderenti. '
1l mantenimento della qualifica di socio & subordinato al pagamento della quota associativa annuale
nei termini prescritti dal Consiglio Direttivo. o |
Art. 8. La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al Consiglio Direttivo. 11
Consiglio decidera sull’accoglimento o il rigetto dell’ammissione dell’aspirante. L’adesione del
socio ¢ annotata nel libro soci. ‘ ,
Art. 9. Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato per ISCI'lttO all’mteressato
specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso I'aspirante socio entro 60 giorni ha la facolta
di presentare ricorso all’assemblea che prendera in esame la richiesta nel corso della sua prima
riunione. , ' H o |
Dirittie doverl dei s soci ,
Art. 10. I socihanno il d1r1tto di essere informati su tutte le attivita ed 1n1z1at1ve dell’assomazmne

di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti a]le canche sociali e di svolgere le
attivita comunemente concordate

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri somah prev1a rlchlesta da formular51 al Presidente e da
evadersi entro 15 giorni. ; ,

Essi hanno inoltre, il diritto di recedere, con preavviso scrltto di almeno 8 glorm, da]l’appartenenza
all’ assocmzmne _

I diritti di partempazmne non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra somma versata
non & rimborsabile, rivalutabile e trasmissibile. '

I soci hanno I’ obbligo d1 rlspettare e di far rispettare le norme dello statuto e degh eventuali
regolamentl ‘

I soci che abbiano cessato d1 appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul patnmomo
della stessa. ‘
Perdita della qualita di socio

~ Art. 11. La qualita di socio si perde:’
a) per morte; v'

b) per morosita nel pagamento della quota associativa;




c) dletro presentazmne d1 dlIIllSSlOnl scr1tte tale recesso avra decorrenza lmmedlata Resta
fermo I’ obbhgo per il pagamento de]la quota sociale [ per P'anno in corso, e
d) per esclusione. ) o
Perdono la qualita di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoh d1 attl dl 1nd1501phna e / 0
comportamenti scorretti rlpetuh che costituiscono v101a210ne di norme statutarle e/ o regolamentf
interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizione di mattmta prolungata
La perdita della qualita di socio é deliberata dal Con51gho D1rett1vo Contro 11 provvedlmento di
esclusione di cui alla lettera d) il socio escluso ha 60 d1 glorm d1 tempo per fare I‘lCOI'SO
all’Assemblea che dovra deliberare entro e non oltre 60 glorm dal rlcorso medesuno S
Volontari S o
Art. 12. Sono volontari coloro che prestano, per hbera scelta ed in modo personale att1v1ta J
spontanea gratuita, senza fini d1 lucro neanche 1nd1rett1 ed escluswamente per ﬁm di sohdmeta "
L'attivita del volontario non puo essere retmbulta in alcun modo nemmeno dal beneﬁc1ar10 i
Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D Lgs 117/ 2017 e spese sostenute dal volontarlo possono essere 7
rimborsate anche a fronte di una autoceruﬁcazmne resa ai sensi dell’art. 46 del D.PR.n. 445 / 2000,
purché non supermo 1'1mp0rto di io euro glornallerl e 150 euro mensili,” prev1a delibera del
Consiglio Direttivo che stablllsca le tlpologle d1 spese e att1v1ta (11 volontarlato per Te: quah e
ammessa questa modalita dlI'lmbOI‘SO B B - \
La quallta di volontano & lncompatlbﬂe con' quaISIam forma di’ rapporto di

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di- cui
assoc1ato.
Tutti i volontari che prestano attivita di’ volontariato devono essere assi
infortunio connes31 allo svolglmento dell’attivitd di volontariato, nonché per la res _“_"onsablhta 01v11e

verso i terz1 I volontari che svolgono la loro attivita in modo hon occasionalé sono 1scr1tt1 in'un -

_,at1 per: malattla e

app0s1t0 registro.
L’associazione, ove lo ritenga opportuno e prev1a delibera del cons1gho direttivo; puo assicurarsi *

"

peri danm denvantl da proprla responsablhta contrattlmle ed extracontrattuale

Sostenitori -

Art. 13. Possono altresi essere riconosciuti in qualitd di sostenitori tutte le persone-che,
condividendone gli ideali, danno un loro contributo economico libero eVOlontario -I sosténitori non
hanno diritto di voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ‘ma hanno il diritto ad essere

informati delle iniziative che vengono di volta in Volta mtraprese dall’assoc1azmne o

Lavoratori
i ’ - v e T R . N oo Tt gy 0 g ie B T T s el muoye;
Art. 14. L’associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di‘lavoro

autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari, laddove hecessario ai,

fini dello svolglmento delle attivitd d’interesse generale di cui all’art.’s del presente statuto e al

Y




persegmmento delle propme finalita. In ogm caso, i numero de1 lavoratorl 1mp1egat1 nell’ att1v1ta
non puo essere supenore al cmquanta per cento del numero de1 volontan o al 5 per cento del
numero degli associati. ) T
Organi Soclah e Carlche Elettlve

Art. 15. Sono orgam de]l’assomazmne L

a) l’Assembleadelsom,,iN T o .
ﬂb) ﬂCons1g110 Dll‘ettIVO o . - c  1 o _ N ' o .
) /c) lOrgano di controllo, laddove eletto o TR e
M d 1 Rewsore dei contl, laddove eletto /
Tutte le cariche sociali sono elettive.
L’Assemblea , . . : .
Art. 16. L’Assemblea é organo sovrano ed é composta da tutu i som e mascun assoc1ato ha dJntto i
_aun voto se 1scr1tto nel hbro degh assoc1au da almeno tre mesi. f o . N e ;
L Assemblea & presxeduta d&i norma dal Pre31dente che la convoca o o B
_» _almeno una volta all amno; | o o o
. entro quattro mes1 dalla chlusura dell’eserc1z1o, per 1’approvaz10ne del bﬂancm, ; B
e ogni q_ualvolta lo ritenga necessario il Consiglio. Dlrettlvo, , .
. quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un demmo degh assoc1at1 ) ,
Per convocare 1’Assemblea, il Consiglio Direttivo si riunisce in seduta, dehbera i glorno e l’ora della
prima convocazione e il giorno e I'ora della seconda convocazione, ;che; deve,aweimre al}meno i
giorno successivo alla prima. o .
Art. 17. L’Assemblea, & convocata almeno 10 giorni prima ¢ del giorno previsto medlante invio d1
lettera raccomandata a.r., ovvero consegnata a mano, debitamente ’contrro:ﬁrmata,_‘ a mezzo sms,
telefax o e-mail, ovvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la g:f:ﬁgzz;l dellavvenuta
ricezione della convocazione. | R
L’avviso di convocazmne deve, contenere il giorno, l'ora e sede della convocazmne, lordme del .
giorno con i punti oggetto del dibattimento. . - )
All’Assemblea sono convocati tutti i soci, anche se sospesi o esclu81 in attesa d1 gludlzm defmltlvo.
dell’Assemblea.
Art. 18. L Assemblea ha i seguentl compltl
o discute ed approva il bilancio; .
» approva il bilancio sociale quando prev1sto dalla Iegge .
o definisce il programma generale annuale di attivita; ;
. - procede allaﬁelezione ed alla revoca deiponsigliélji, determinandone prev‘igmenfg_é’il;j NUmMero

mdelcomponentl R e e e T e T A

* o procede eventualmente all’elezmne e alla revoca del componentl dell’Organo d1 controllo( .




. determmandone previamente il numero dei componentl
. uﬂnomma e revoca quando prewsto il soggetto lncarlcato della rev151one legale dei COIltl
o discute ed approva r eventuale regolamento del lavorl assemblean ed ogm altro eventuale
” regolamento predlsposto dal Con51g110 D1rett1vo per 11 funzmnamento dell’a55001a210ne o
o delibera sulle responsablhta dei componentl gli orgam soc1a11 e promuove azmne d1
. responsabilita nei loro confronti; o
 ratificale dehbere del ConSIgho dlrettlvo sulla perdlta della quahta d1 socio ne1 ca51 a), b) e
¢) di cui all’art. 11; ' ‘ - ,
o delibera sul ricorso dell’assomato contro 11 provvedlmento di escluswne dehberato dal
~ Consiglio dlretnvo o S
. dehbera sulle mod;lﬁche dell’atto COStltllthO e statuto, _
o deliberalo scmghmento, la trasformazmne, la fus10ne o la sc1ssmne dell’assoc1az10ne
e discute e demde su tutti gh argomenti postl all’Ordme del GlOI‘IlO, ‘. '
. dehbera su ogm altro oggetto a’d:rlbulto da]la legge, da]l’atto costltutlvo 0 dallo statuto alla
sua competenza . ,
Art. 19. L’Assemblea & vahdamente costituita con la presenza d1 a]meno la meta degh assomatl

presen’a in proprio 0 per delega scntta da confem's1 ad altro aderente anche in calce all’ avv1so d1

L T,

convocazione; mentre in seconda convocaz10ne e vahda la dehberamone presa qualunque 51a 11
numero degli i mtervenutl Clascun aderente puo essere latore diun numero massimo d1 tre delegh '

E poss1b11e I'intervento all’Assemblea mediante mezzi di télecomunicazione ovvero lespressmne

del voto per corrlspondenza o m via elettronlca purche 51a pos51b11e Verlﬁcare lldentlta
dell'associato che partempa e Vota ) ¥ .
Le deliberazioni dell’ Assemblea Sono prese a maggmranza de1 voti. ‘4 \\\7 D4

Art. 20. Per le modaﬁche statutarle la trasformazmne la fusmne o la sc1ssmne dell %soma‘zif)fle

1 Assemblea dehbera in prlma convocaz10ne in presenza d1 almeno tre quaru degh assomatl e con il
voto favorevole della maggloranza dei presenu edin seconda convocaz1one dehbera in presenza d1
almeno la meta degli associati con il voto favorevole della maggloranza dei presentl o
Per lo scioglimento dell’associazione e devoluzione del patrimonio, P'Assemblea dehbera conil voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati. LT T e

Art. 21. Nelle delibere di approvazione del B]lancm e in quelle che nguardano 1a loro
responsabilitd, i componenti del Con51g110 direttivo non hanno voto Per e votaz10n1 si procede
normalmente per alzata di mano. Per l'elezione delle carlche sociali si procede medlante 11 voto a
scrutinio segreto su scheda. ' ) ‘ o -

Le dehberazmm sono unmedlatamente esecutlve e devono nsultare m51eme alla smtes1 del

dibattito da apposito verbale redatto dal Segretarlo dell Assemblea e sottoscrltto dal Pre81dente e

dal Segretario stesso.




Consiglio Direttivo )
Art. 22. 11 Cons1gho Dlrettrvo e composto da un mmlmo d1 3 a un mass1mo d1 9 componentl eletti

dall’Assemblea fatta eccez1one per i prnm ammmlstratorl che sono normnatl da]l’atto costltutlvo.

Y omna

Esso dura m carica tre anm e 1 su01 componentl sono nelegglbﬂl ,

Tutti i componentl devono essere sce1t1 tra 1e persone ﬁsrche assoc1ate ovvero mdlcate tra i propn
associati, dagli enti associati. I o 'o 4 '
Non puod essere eletto con51g11ere e se eletto decade dal suo ufﬁcm 11nterdetto, l’mablhtato il
falhto o chi & stato condannato ad una pena che 1mporta 1’1nterd1z10ne anche temporanea, dai
pubbhm uffici o r 1ncapac1ta ad eserc1tare uffici direttivi. v - e

I con31gher1 entro 30 giorni dalla notizia della loro elezione devono ch1edere1 ISCI‘IZIOIle nel Reglstro
Unico nazionale del Terzo settore, allorquando 1st1tu1to 1ndrcando per c1ascuno dl e331 il nome, i
cognome, il luogo e la data di nascita, il dormcﬂlo ela c1ttad1nanza, nonche a quah d1 essi ¢ attribuita
la rappresentanza dell ente, premsando se dlsgluntamente 0 congnmtamente, bil potere di
rappresentanza attrlbulto agh ammmlstraton é generale ed eventuah hmltazmm non sono
oppomblh ai terzi se non sono iscritte nel Reglstro Umco nazmnale del Terzo se’ctore. T

Art. 23. Il Cons1gho D1rett1vo convocato dal Pres1dente ogm volta che vi sra materla su cui

R

dehberare quando ne sia fatta nchlesta da almeno un terzo de1 cons1g11er1.
La convocazrone & fatta a mezzo avwso afﬁsso nella sede soaale almeno 5 glorm pnma de]la
riunione oppure a mezzo e-mall 1nv1ata almeno 5 glorm prlma della rlumone stessa. , S
In casidi urgenza il Con81gho dlrettlvo puo essere convocato anche per le v1e telefomche, con sole

24 ore d1 preavwso. ~ , ' o T T
Le riunioni sono valide quando vi 1nterV1ene la maggloranza del cons1g11er1. 4 ‘
Le deliberazioni sono prese a maggloranza de1 presentl Le votazmm sono pale51 tranne nei ca51 d1
nomine o comunque rlguardantl le persone. ’ ,‘ \ e

Art 24 Il Con31gho D1rett1vo e 1nvest1to dei pm ampl poten per la ges’uone de}l assoc1azmne pone )
in essere ognl atto esecutlvo necessarlo per la reallzzazmne del programma d1 atﬁinté che non s1a :

riservato per Legge 0 per statuto alla competenza de]l Assemblea de1 som. .

Nello spe(:1ﬁc0'
o elegge traipropri componentl 11 pres1dente-
e eleggetrai propn componentl 11 vice presrdente'

.. _elegge il tesorlere e il segretarm’ ‘ .« o
e attua tutu gh ath (h ordmarla e straordmarla ammlmstrazmne' IR
«  curalesecuzione dei deliberati de]l’Assemblea - B |
- »  predispone e propone all’Assemblea il programma annuale di att1v1ta ) T
. _ individua le att1v1ta dlverse da quelle d’mteresse generale esperlblh dall assoc1a210ne f , : /’7

. pred;spone annualmente il bilancio desercizio e lo presenta a]l’AssembIea per Ia S




discussione e la sua approvazione;
o predispone annualmente, qualora previsto dalla legge, il bilancio sociale e lo presenta
all’Assemblea per la discussione e la sua approvazione; o .
. conferlsce procure generali e speaah
e assume e licenzia eventuah prestaton di lavoro ﬁssandone mansmm quahﬁche e
retribuzioni; ' “ _ ’ o
» propone all’Assemblea irRegolamenti per il funzionamento )dell’associazioné e degli organi
~ sociali; - D S
e riceve, accetta o respinge le domande di adésione di Iiuovi 'sbci'
 ratificae respinge i provvedimenti d urgenza adottati dal Presuiente
e delibera in ordine alla perchta de]lo status di socio. )
Art. 25. In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piﬁ conéiglieri, il Consiglio Direttivo
provvéde alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita,
ovvero inesistente, indice elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso, i nuovi
Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se Vengono a

mancare consiglieri in numero superiore alla met3, il Presidente deve convocare '’Assemblea per

nuove elezioni.

1l Presidente J ) ; , 7 o
Art. 26. 1l Presidente & il legale rappresentante dell’associazione ed ha l'uso della firma sociale.

Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. E autorizzato a riscuotere pagAmehﬁ di ogni natura e
a qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza. ] * ) A -

Puo delegare parte dei suoi poteri ad altri cbnsigliefi o soci con procur::{ genérale o speciale. In caso
di assenza o impedimento le sue mansioni sono esercitate dal Vice Presidente vicario.

In casi di oggettiva necessita puo adottare provvedlmentl d’urgenza sottoponendoli alla ratlﬁca del
Consiglio Direttivo. Qualora il Consiglio Dlrettlvo per fondati motivi, non ratifichi tah
provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il Presidente. ' ‘ o
Il Tesoriere

Art. 27. Al Tesoriere spetta il compito di tenere e agglornare i libri contabﬂl e di predlsporre il
bilancio sulla base delle determinazioni assunte dal Con31gho ‘

Al Tesoriere puo essere conferito potere di operare con banche e ufﬁc1 postah ivi compresa la

facolta di aprire o estinguere conti correnti, firmare assegm di traenza effettuare prelievi, glrare

assegni per l'incasso e comunque eseguire ogni e qu3151351 operazione inerente le mansioni
affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e dlsglunta dal Pre51dente del Cons1gho per

importi il cui hmlte massimo viene definito dal Cons1gho Dlrethvo.

1] Segretario
Art. 28. Al Segretano spetta il compito di redigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di




Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al
libro soci. : S
L’Organo di controllo
Art. 29,
Qualora 1 ricavi dell'Associazione supermo 1 limiti 1nd1cat1 dall'ar’acolo 30 del D. Lgs 117/2017,
I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocra’uco o
Ai componenti dell'Organo di controllo si apphca l'artlcolo 2399 del Codlce c1v1le I componentl
dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggettl di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo coﬂeglale i predettl requlsm
devono essere possedutl da almeno uno dei componentl ' o

L'Organo di controllo vigila sull osservanza della legge e dello statuto e sul rlspetto del pr1nc1p1 di
corretta amrmmstrazmne anche con riferimento alle dlsposmom del decreto leglslatlvo 8 g1ugn0
2001, n. 231, qualora apphcablh nonché sull'adeguatezza dell assetto orgamzzatwo
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzmnamento ’
L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di momtoragglo dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita soc1ale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Tl bilancio soc1ale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.
I componenti dell'Organo di controllo possono in qua1s1aSI momento procedere anche
individualmente, ad atti di 1spe21one e di controllo, e a tal ﬁne, possono chiedere agh
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.
L’Organo d1 controllo puo inoltre esercitare, al superamento dei 11m1t1 di cui all’art 31, comma 1
del D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, l’Organo & costltulto da revisori legah
iscritti nell’apposito reglstro " ' |
Inoltre, 'Assemblea dei soci elegge 'Organo di controllo qualora lo rltenga opportuno in raglone
della complessfca delle att1v1ta orgamzzate o in raglone della rxlevanza di contrlbutl pubbha da
gestire.

Revisore legale dei contl
Art. 30. Se’'Organo di controllo non esercrta il controllo contabﬂe ese rlcorrono i reqmsm prewstl

dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, 1Assoc1a21one deve nommare un Rewsore legale dei conti o ina Societa

di revisione legale iscritti nell'apposrm reglstro

Al verificarsi delle conchzmm di legge I’Assemblea si riserva d1 stablhre 11 carattere monocratlco o
colleglale dell'organo e il numero dei componentl , - ‘ - |
In ogni caso, I’Assemblea dei soci puo eleggere il Rev1s0re del cont1 qualora lo rltenga opportuno
in ragione della compless1ta delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contnbutl

pubblici da gestire.
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Patrimonio, esercizio sociale e bilancio 9
Art. 31. Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell esercmo '

verra formato il bilancio che dovra essere presentato all’assemblea per l’approvazmne entro quattro

mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale. )
11 bilancio & formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestlonale con l’mdlcazmne dei

b k"

proventl e degli onen dell’assocmzmne e dalla relazmne di mlssmne che ﬂlustra le poste d1 bllan(:lo

Pandamento economico e gestlonale dell’assomazmne e le modallta d1 persegulmento de]le finahta

PR ";.n S e

statutarie. L T

- o o Ty

In caso di rlcav1, rendlte proventi 0 entrate comunque denommate mfenem a elro 220 000 oo il

bilancio puo essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 32. Le entrate dell’associazione sono costltmte da.

& gz oo
y gy Lo i P FIREEGE vt . .
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a) quote assoc1at1ve degh aderentl
b) contrlbutl d1 prlvatl dello Stato, d1 Ent1 d1 Orgamsml mternazmnah d1 Ist1tuz1on1 ’
| pubbhche ﬁnahzza’a al sostegno d1 spec1ﬁche e documentate att1v1ta o progettl A o
_ ) donazioni e lasciti testamentan .
‘ ’d) rimborsi derlvantl da convenzmm, o . B - o
e) vrendltepatnmomah ‘ o o | )
ﬂ‘ att1v1tad1raccoltafond1 S o . . o
8 entrate derlvantl da eventuah att1v1ta commermah e produttlve margmah' S )
“h) _ogni altra entrata derlvante da attNlta dlverse d1 cui all’art 6 del D lgs. ﬁ.117/ 17 e s.ami. . f

comunque secondane e strumentah nspetto a quelle di mteresse generale d1 cui all art. 3

. del presente statuto chea qua151as1 titolo | pervenga all assocmzmne.
-1 COIlSlghO Direttivo documenta il caratfere secondarlo e strumentale delle att1v1ta dlverse rlspetto
a quelle di interesse generale, a seconda de1 casi, nella relazmne d1 rmssmne 0 1n una annoiazmne i
in calce. al rendiconto per cassa o nella nota mtegratlva al b11anc1o.£ ; o
Art. 33. 11 patnmomo sociale & costituito da' o
a) bem nnmoblh e mobili; ) -
b) az10n1 obbhgazxom e altn t1toh pubbhc1 e prlva’a 7 o "

c) donazmm lasciti o successmm' v S

d) altrl accantonamentl e dlspomblhta patnmomah] o : .
Art 34. 1] patrlmomo sociale deve essere utilizzato, secondo le leggl v1gent1 nel modo p1u ‘
opportuno per il conseguimento delle finalita dell'associazione. ” " |
Le quote sociali sono 1ntrasfer1b1]1 In caso d1 dnmssmm esclusmne o morte d1 un soc10 la sﬁe

R
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quota somale rlmane d1 propneta dell’assomazmne .
£ vietata la d1str1buzmne anche indiretta, di utlh ed avanzi d1 gestlone fond1 e riserve comunque /

denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti L/




| degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogm altra 1pote31 d1 sc;logllmento mdmduale dei
rapporto assomatlvo o D R
L1br1 soc1ah - , -
Art 35. L’assocumone deve tenere i seguentl Tibri somah - |
a). hbro degh associati; V
b) reglstro delvolontan’ B - I R o
6 c) hbro delle adunanze e &elle dehberazmm de]le assemblee, m cui devono essere trascrlttl '
" anche i verbali redatti per atto pubbhco, | - o B
, d) libro delle adunanze e de]le dehberazmm del COIlSIghO dlrettlvo e d1 eventuall altn orgam:

" sociali. o »
Pubbliciti e trasparenza
Art. 36. 1l Consiglio direttivo assicura la sostanzmle pubbhcxta e trasparenza degh attl relatm
all’attivita dell’assoc1az.10ne con partlcolare rlferlmento ai bﬂana o) rend1cont1 annuah ed ai hbn

sociali obbhgaton ossm il libro SOCI, il hbro delle adunanze e dehberazmm de]l assemblea dei soci,

del Consiglio direttivo e, qualora eletto dell’Organo di controllo.

Tali documenti sociali devono essere messi a disposizione del soc1 per la consultazmne anche nel
caso in cui siano conservati presso professionisti di cui I associazione si avvale J J
Le richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Pres1dente dell assoc1a210ne
Bilancio sociale e mformatlva sociale ’ B

Art. 37. Se r1cav1, rendlte proventl 0 entrate comunque denommate sono superlon a 100 mlla
euro annui, lAssomazmne dovra pubbhcare annualmente e tenere agglornatl nel propno sito
internet o nel sito 1nternet della rete assoc1at1va cui eventualmente aderlsce (co 2 art. 14 D. Lgs.
117/ 2017) gli eventuah emolumentl compen31 o corrlspettwl a qua1s1a81 tltolo attrlbultl ai
componenh degh orgam d1 controllo eai dlmgentl - - o " o
_S_cl_ghmento dell’assoclazmne e devoluzmne del bem

Art. 38. Lo scioglimento dell’ Assomazmne viene demso dall Assemblea con le modahta ele

maggioranze previste dell’art. 20, comma 2 dello statuto.” )

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio dell Assomazmne non potra essere d1v1so trai
soci ma, su proposta del Consiglio Direttivo approvata dall Assemblea, sard mteramente devoluto
previo parere positivo dell'ufficio regionale del Reglstro Unlco naz1onale del Terzo settore e saIva
diversa destinazione 1mposta da]la legge ad altrl entl del terzo settore o, 1n mancanza alla
Fondazione Ttalia sociale. ‘ ( T e
In nessun caso possono essere d15tr1bu1t1 benl, ut1h e rlserve ai soc1.

L'Associazione pertanto ¢ tenuta ad inoltrare al predetto Ufficio la rlchlesta d1 parere con>

raccomandata a/ ro secondo le d1spos1z10m prev1ste dal decreto leg1s1at1vo 7 marzo 2005, n. 82




Norma finale
Art. 39. Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni

legislative in materia, con particolare riferimento al Codice civile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro

eventuali variazioni.
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