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STATUTO
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
"OBIETTIVO FASCIA COSTIERA"

Art. 1

E' costituita nel rispetto del Codice Civile, ai sensi della legge 383/2000 ¢ del D.1.gs.117/2017
I’Associazione di Promozione, denominata "Obiettivo Fascia Costiera", pitt avanti chiamata
“Associazione “che persegue il fine esclusivo della solidarieta sociale, umana, civile e culturale.
Assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale. In base al
D.Lgs.117/2017(art 1 e art 35 comma 5). sono insetiti nella denominazione dell’Associazione gli
acronimi ETS (ente del terzo settore) e APS (associazione di promozione sociale) 1.’Associazione
non persegue finalita di lucro e non & pertanto consentito la distribuzione anche mndiretta di
provent, di utili o di avanzi di gestione.

Art. 2

L'Associazione ha sede legale in Giugliano in Campania (NA) al 3° viale Parco Noce n.51.

Il trasferimento della sede legale deliberato dal assemblea straordinaria non comporta modifica

statutaria. 1’Associazione potra istituire, trasferire o sopprimere sedi operative principali o
i secondarie su tutto il tertitorio nazionale e all’estero, mediante delibera del Consiglio Direttivo.

Art. 3

L'associazione ha durata illimitata.

Art. 4

L'Associazione - nel perseguire esclusive finalita di promozione sociale - si propone di ideare e
realizzare progetti che diano alla vita, una qualita rispondente ai bisogni della societa
contemporanea. Si prefigge, percio, di valorizzare le risorse umane e ambientali gia presenti sul
territorio e di sollecitare la nascita di altre.

Per la realizzazione dei suoi scopi l'associazione potra attivare una rete di collaborazioni tra le
cooperative, le associazioni di volontariato e di queste con gli enti pubblici e privati operanti nella
medesima direzione.

L’associazione potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo,
anche ricorrendo ai propri associati.
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- Art. 5

oggetto dell'attivita dell'associazione riguarda quindi:
% .

utela e valorizzazione della natura e dell'ambiente;

ervizi di progettazione, realizzazione, gestione e manutenzione ambientale, in particolare recupero
ambiti naturalisticamente e /o paesaggisticamente compromessi, tinaturalizzazione ambientale

-

nutenzione del verde sportivo e mnverdimento ;

ducazione ambientale, promozione e otganizzazione di corsi, convegni, seminati, dibattit per
rodutre o approfondire tematiche scientifi

co-ambientali (apicoltura, erboristeria, cucina naturale,
icoltura, biologica, botanica, zoologia ecc), preparazione e gestione di corsi di formazione e di
iotnamento per insegnanti, animatoti e operatori socio-culturali; produzione di materiale
>rmativo e di documentazione per le attivit

attiche - costituzione e gestione di un centro di documentazion
1t pubblici o privati e a privati cittadini;

estione di centri ricreativi e
nbini/ e giovani;

tivita di assistenza sociale e di formazione extra scolastica per donne e uomini sv
one di condizioni fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari,
tivita di accoglienza e assistenza sociale tivolta a cittadini strani
egrazione socio-culturale nel contesto di accoglienza.

tivita di tutela e salvaguardia delle donne
> pati opportunita di genere.

e, ricerca ed informazione aperto

di iniziative finalizzate all'animazione del tempo libero di anziani/e

antaggiati in
eri al fine di favorirne

vittime di violenza, sfruttamento € promozione

ine di realizzare le finalita di cui sopra, l'associazione potra anche:

lizzare e organizzare eventi e manifestazioni culturali, ludico, sportive;
lizzare studi, statistiche, ricerche sui fenomeni sociali in genere;
lizzare eventi di promozione turistica, sociale e del territorio;
romuovere iniziative socioculturali di carattere divulgativo
ppo globale, economico, sociale, culturale e civile, nonché
na tra 1 cittadini;

opotsi come luogo di incontro e di aggregazione nel nome di interessi culturali assolvendo alla
one sociale di maturazione e cr

escita umana e civile, attraverso l'ideale dell'educazione
anente;

oglienza e promozione iniziative musicali
inizzazione di mostre, fiere, worksho
ico, culturale ed ambientale, promo

-informativo che concorrano allo
di rafforzare i vincoli di solidarieta

, teatrali, cinematografiche, televisive, editoriali;
P € ogni incontro che permetta di valorizzare il patrimonio
zione dei prodotti agricoli tipici locali;
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- creazione € promozione anche a livello internazional
inergiche al tutismo. Adesione ad otganizzazioni n
-on cui I'Associazione potri svolgere tutte quelle a
-onseguimento degli scopi associativi;

adozione iniziative legali a tutela dei propri associati, di assistenza legale e fiscale;

favorire l'integrazione e la collaborazione con servizi ed enti pubblici e privat che operano nel
ettore animale;

favorire lo sviluppo di un corretto rapporto uomo-animale;

favorire la ricerca, lo studio e la divulgazione delle tematiche animaliste;
istituire centti estivi e soggiorni climatici con finalita ricreative.

1 specifica che I'elenco ¢ solo indicativo e non esaustivo.

"Associazione potra ricevere contributi o sovvenzioni di qualsiasi natura da enti Pubblici o privati,
cali, nazionali o internazionali, ai fini del raggiungimento degli scopi associativi.

ell'ambito delle attivita di cui SOp1a € con carattere strumentale delle stesse, 1'associazione potra
rolgere attivitd commerciali di carattere sussidiario, tra le quali anche la somministrazione di
imenti e bevande durante le proptie manifestazioni. Con le precedenti finalitd, potra inoltre
-ndere libri e articoli vari di promozione turistica ed enogastronomica, ambientale.

e di pacchetti turistici ed in 0gni caso proposte
azionali ed internazionali del settore turistico
ttivita che si rendessero necessarie o utili per il

Art.6

ossono essere soci dell'Associazione tutti i cittadini che si rficonoscon
atuto, che abbiano compiuto il 18° anno di eta.

minori possono assumere il titolo di
nno diritto di voto nell'assemblea.

» status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente € pertanto non sono ammesse

rizioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi
diritti 0 a termine, fermo restando, in ogni caso, il diritto di recesso.

0 ed accettano le regole dello

socio solo previo consenso dei genitori e comunque non

Art. 7

iter1 di ammissione ed esclusione dei soci

possono far parte dell'associazione coloro che abbiano interesse alle attivith svolte
I'associazione;

ammissione a socio & subordinata all

a presentazione di apposita domanda scritta;
| Consiglio Direttivo ¢ Porgano co

mpetente a deliberare sulle domande di ammissione, che
moda]ité stabilite nell’ eventuale Regolamento deliberato dal

resentare ricorso entro 30 giorni
"avvenuta decisione sulla quale
ssemblea.

qualita di socio si perde per i seguenti motivi:

missioni formalizzate tramite lettera scritta;

rdita di uno o pit requisiti in base ai quali ¢ avvenuta I'ammissione;

si pronuncera il Consiglio Direttivo, se necessatio anche
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ecisione dell'assemblea adottata su proposta dal Consiglio Direttivo, in base ad accertati motvi

mcompatibilitd, oppure per aver contravvenuto alle norme ed obblighi del presente statuto,
ncato pagamento della quota sociale.

recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all'associazione;
-socio receduto o escluso, non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate, o

borsi di alcun genere, ogni socio & comunque responsabile di tutd gli impegni assunti dall'
ociazione sino alla data di cessazione.

Art. 8

ver e dirittd degli associati:
opartenenza dell'associazione ha carattere libero e volontario, ma impegna oli aderent al rispetto
e nsoluzioni prese dai suoi organi rappresentativi e dal Disciplinate Interno, sempre che essi
2 ledano 1 diritt di proprieta e la liberta di azione di ciascun singolo socio;
2} I soci sono tenuti in particolare ad osservare il presente statuto, regolamenti interni e le
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;
- mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell'associazione;
- versare la quota associativa nei tempi previsti:
presentare domanda sctitta e motivata, in caso di dimissioni, al Consiglio Direttivo.
») I soci hanno diritto a:
partecipare a tutte le attivitd promosse dall'associazione;
partecipare all'Assemblea con diritto di voto;
accedere alle cariche associative;

) 1soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo comune, né di altri cespiti di
proprieta dell'associazione. i

Art.9
ani dell'Associazione;

ssemblea dei Soci;

Consiglio Direttivo;

Presidente del Consiglio Direttivo;

Collegio dei Revisori, ove ne sia stata deliberata l'istituzione.

Art. 10

emblea dei Soci;
emblea dei soci, regolarmente costituita rappresenta l'universalita degli associati e le sue

erazioni, prese in conformiti della legge ed al presente statuto, obbligano tutti oli associati,
rché non intervenuti o dissenzienti. Potranno partecipare alle riunioni assembleari tutti i soci

1 trovino in regola col pagamento della quota associativa.
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eni socio ha diritto ad esprimere un suo voto. I soci che partecipano all’assemblea non possono
~evere piu di quattro deleghe.

: data e l'ordine del giorno dell'Assemblea sono comunicate ai soci per lettera, e-mail o con altri
ezzi che il Consiglio Direttivo titerra opportuni con almeno trenta giorni di preavviso.
Assemblea avra luogo nella sede dell'associazione o in altro luogo da indicarsi nell'avviso di
nvocazione. -

esiede 'Assemblea il Presidente o in sua assenza, il Vice Presidente e in assenza di entrambi, i
avenuti eleggono tra loro il Presidente dell'’Assemblea. Questi chiama uno dei presenti a fungere
Segretario dell'Assemblea che redige il verbale di Assemblea.

Assemblea puo essere ordinaria e straordinaria

Art 11

I'’Assemblea ordinaria deve essere convocata dal Presidente almeno una volta all'anno e almeno
entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale e quando il Consiglio Direttivo lo ritenga
necessario o ne sia fatta richiesta per iscritto da almeno un quinto degli associati.

L'Assemblea dei Soci si intenderd validamente costituita in prima convocazione, qualora sia
presente la maggioranza semplice dei soci aventi diritto di voto. In seconda convocazione,
I'assemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero dei soci presenti.

I"Assemblea delibera a maggioranza semplice dei presenti; in caso di parita prevale il voto del
Presidente.

IAssemblea indirizza tutta l'attivita dell'associazione e in particolare:

- approva il bilancio consuntivo e preventivo;

- elegge il Consiglio Direttivo;

- delibera 1l regolamento interno e le sue variazioni;

- delibera I'esclusione dei soci;

- delibera su tutti gli atti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo, fornisce allo stesso le
linee guida circa la conduzione dell'associazione e su tutti gli argoment all'ordine del giorno;

- attiva e quindi elegge il Collegio dei Revisori.

Le riunioni dell'assemblea vengono redatte a cura del segretario e sotto la responsabilita del
Presidente. I verbali sono tiportati nel apposito libro “verbali dell'assemblea’”.

Art.12

I."Assemblea straordinaria.

L'Assemblea straordinaria, convocata con le stesse modalita di procedura, di quella ordinaria.
E' costituita con la presenza di 2/3 degli aventi in prima convocazione e di almeno 1/3 degli
avend diritto in seconda, e delibera con il voto favorevole dei 3/5 dei partecipanti.
I"Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche da apportare allo statuto sullo
scioglimento dell'associazione tenendo conto di quanto previsto dall'art. 17.

e modifiche allo Statuto dell’ Associazione sono deliberate dall’ Assemblea
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Straordinaria, regolarmente costituita con la presenza di almeno 3/4 dei soci e il voto favorevole
i almeno la maggioranza dei presenti, sia in prima che in seconda convocazione.

_o scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio sono deliberati

on Assemblea Straordinaria con il voto favorevole di almeno 3 /4 dei soci, sia in prima che

he in seconda convocazione. Le riunioni dell'assemblea straordinaria vengono redatte a

ura del segretario e sotto la responsabilita del Presidente

-verbali sono riportati nel apposito libro “verbali dell'assemblea”.
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Art. 13

I Consiglio Direttivo;
11 Consiglio Direttivo & investito di ogni potere per decidere sulle iniziative da assumere e
sui criteri da seguire, per il conseguimento e l'attuazione degli scopi dell'associazione.

n particolare il Consiglio:

- propone all'Assemblea I'impotto delle quote annue associative;

- esamina ed approva le domande di ammissione presentate dai potenziali soci e
sottopone all’Assemblea la recessione dei soggetti che non hanno i requisiti,
propone all'Assemblea eventuali modifiche al regolamento interno; ‘
decide sull'attivita, sulle iniziative dell'Associazione e sulle condizioni di collaborazioni
con altri soggetti;
- puo distribuire incarichi e deleghe per specifiche funzioni o particolati progetti.
11 Consiglio Direttivo ¢ formato da un numero di membri non inferiore a 3 e non
superiore a 11
-11 Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente, il Vice-Presidente,

il segretario e il Tesoriere.
-I membri del Consiglio Direttivo rimangono in carica per un periodo di tre

anni e sono rielegpibili,
-1l consiglio Direttivo & convocato dal Presidente almeno 15 giorni prima, avviso di
convocazione sara recapitato nelle medesime modalita dell'Assemblea dei soci, come
dza punto e del precedente articolo.
-La runione del Consiglio Direttivo ¢ valida se risulta presente la maggioranza

det suoi componenti.
- Le deliberazioni sono prese a maggioranza di voti dei Consiglieri presenti.
- In caso di parita di voti prevale quello del Presidente.
- Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pitt dei componenti del

consiglio decadono dall'incarico, il Consiglio Direttivo provvede alla loro sostituzione
con 1 primi non eletti; la sostituzione dovra essere ratificata alla prima tiunione
dell"assemblea successiva.

1l verbale del Consiglio Direttivo, redatto a cura del Segretario, sottoscritto dallo stesso e
da chi ha presieduto I'adunanza, viene conservato agli atti.
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Art. 14

11 Presidente

I Presidente, nominato dal Consiglio Ditettivo, ha il compito di presiedere lo stesso
nonché 1'Assemblea dei soci.

a) al presidente & attribuita la rappresentanza dell'Associazione di fronte ai terzi ed in
giudizio e la firma sociale. In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano
al Vice presidente.

b) II Presidente cura l'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e, in caso
d'urgenza, ne assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati, nel
Consiglio immediatamente successivo.

c) il Consiglio Direttivo e/o I'Assemblea dei soci, qualora ravvisino nel comportamento
del Presidente gravi mancanze rispetto ai doveri statutari o palesi interessi personali, che
ne facciano venire meno l'imparzialita nei confronti della struttura ed i requisiti di
eleggibilita, possono approvare una mozione di sfiducia:

Art. 15

Collegio dei Revisori
- il Collegio dei Revisoti, se nominato, & composto da tre membti nominati dall'Assemblea
dei soci, anche

tra 1 non soci. Il Collegio nomina al proprio interno il Presidente.
- 11 Collegio dei revisori controlla I'amministrazione dell'Associazione, la corrispondenza
del Bilancio allé scritture contabili.

Partecipa senza diritto di voto alle riunioni del Consiglio Direttivo e dell' Assemblea dei
Soci alle quali presenta la relazione annuale sul bilancio consuntivo.

Art.16

Patrimonio
IAssociazione trae le tisorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle
proprie attivita da:
- guote associative;
contributi di gestione degli aderenti e di privati;
contributi dello Stato, da Enti e da Istituzioni pubbliche o di Organismi internazionali,
che abbiano lo scopo di promuovere i compiti dell'Associazione ¢/o di ottenere
finanziamenti per i piccoli associati; :
provent derivanti dallo svolgimento di operazioni commerciali di carattere accessorio e
sussidiario rispetto all'attivita svolta;
- proventi dell'attivita sociali;
- donazioni o lasciti testamentari ed entrate patrimoniali:
- entrate derivanti da convenzioni, da cessioni di beni o servizi agli associati o ai terzi;
- entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali, da iniziative
promozionali ed ogni altro provento previsto dalle legei vigent.
I'Associazione non potra distribuire, anche in modo indiretto, utili, avanzi di gestione
monché fondi riserve o capitali compresi eventuali utili detivanti da operazioni di natura



commerciale. Eventuali utili o avanzi di gestione dovranno essere mmpiegati esclusivamente
per la realizzazione delle attivit) istituzionali e di quelle ad esse connesse, salvo che la
destinazione o la distribuzione sta imposta per legoe.

L'esercizio sociale coincide con quello solare. " Consiglio Direttivo predispone e approva

1 Bilancio d'esercizio entro il 10 novembte dell'anno in corso e lo mette 4 disposizione dei
SOC.

Art.17
Scioglimento e limitazioni

In caso di scioglimento dell'Associazione, per qualunque causa, il patrimonio associativo
sara devoluto ad altra associazione con finalita analoghe o ai “fini dj utilita sociale” sentito
‘orzano di controllo di cui all'art. 3, comma 190, della Legge 23 dicembre 1996, n.ro 662
- salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

Jutilizzo della denominazione sociale dell’associazione e del logo, per ogni attvita di

arattere commerciale, professionale o in ogni caso € consentito solo previa autorizzazione
el Consiglio Direttivo.

Art. 18

R

€ mto quanto non contemplato nel presente statuto, si osservano le disposizioni del
odice Civile o delle Leggi Speciali in materia di associazionismo ed Ent no profit in
pore.





