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REFERTORIO N, ZBZ34 RACCOLTA N, 16450
VERBALE DI RSSEMBLEA DELLA "A.L.D.O, ASSOCIAZIONE ITALTANA
PER LA DONAZIONE DI ORGANI, TESSUTI E CELLULE ODV"

REDURBBLICA TTALTIANA
L'anno duemilaventiguattro 11 glorne venbuno
del mese di glugno
in Roma, in una sala dell'Hotel "Casa tra Noli", Via di Monte
del Galle, numero 113,
alle ore guindici
21 gingno 2024
Avanti a me Avveocato NICOLA RICCARDELLI, Notaio in latina,
iscricrte nel Ruelo del Collegio Motarile di Latina
SONO PRESENTI
- PETRIN FLAVIA, nata a Venszia (VE) il giorne 11 maggie
1963, & residente a Mirano, Via Luneo, numero 2978, la quale
interviens al pressente atto nella sua qualita di Preszidente
ded Consiglia Direttivo della "A.I.D.O. ASSOCIAZTONE
ITALIANA PER LA DOMAZIONE DI ORGANI, TESSURI E CELLULE ODV",
con seds in Rema, Via Cola di Rienzo, numero 243, numero di
codice fiscale #H00235101069, isocritta nel Registre unico
nazicnals del terze sattore, con identiticative del codice
Figeale sopra indicato;
-~ ROSSIN VALENTING, nato a Versnelia 1l 4 gennale 1860,
residente a Veronella, Via Cancva numare 1, 1l guale mi
dichiara che 11 sun codice fiscale & 11 seguente RES VNT
GHAL4 D1935.
I comparenti, delle cui identita perscnali io HNotaio sono
certo, mi dichiaranc di essere qul convenuti per partecipare
all'assemblea stracrdinaria della suddetts Lasocliaxione
stabilits per eoggi, in queste luogo & a guest'ora per
discutere &« deliberare sul seguente
ORDINE DEL GTORMNO

3) Modifiche delle statuto.
Viens electo all'unanimitd il dettor ROSSIN VALENTINO
Presidente dell'Assemblea ai sensi dell'articeolo 32 dello
Statuto Sociale il quale dopo aver constatato & dato alto:

she per 1l Consiglio Direttive sone presenti, in questo
luoge la stessa comparsnte, guale Presidente del Consiglico
Direttivo e Migcola Alessandyini, Ines Maroni, Marco
Costantini, Bruno Batiistin, Donata Celombo, Lucie D/Atri,
Camilia Campanaro Felice, Giuseppe Neglia, Vito Scarola,
Gisseppe Collu, Gabriele Rondini, Bertilla Troietto, futti
gli altri componenti risultano assenti glustificatly
- che per il Collegic Nazionale dei Probiviri sono presenti
1 signori  Catapane Giuseppevittorie s Rinaldi  Vincenzo,
tutti gli altri assenti giustificati;
~ ¢he per 1'Organe di Contreolle & presents 1l signor
Costantino Fuiasno; tubti gli altrd assentl giustificati;

che tutti gli intervsauri, =i sono dichiarati sdeotti sagll

aracmanti posti oall'oardine del gierno, dichiara la presente
1 & : ' E

Nicola'

[
M

Notato

Registrato

lL.atina
11 04/

al n.

07/2024

10279/1T

Riccardelli

=1



riunions validamente costituita;

- che, a seguite ol regolars convocazione delllassembleas
dell'assoclazione datata 20 magyio 2024 & Ffissata in prima
convoeosazione  per i1l gicrno 20 giugne 2024 alle ore &.00
andata deserta, 11 cul verbale & regolarmente riporvabo nel
libro dei wverball delle assembles dell'asscciazions, =d In
gaoonda conveocazione per 11 glorne 21 gilegne 2024, alle ore
15,00 (guindici virgola rero zero) inviata a  tutti gli
aventi diritto, nal rispatto delle norme di legge 2 di
Fratute sociale, sono presenti in gquesto luogo, numere 1323
(centoventitrdl delegati regionall su un totale di nomeroo
lit (centoguarantasel) delagatl regionali aventl diricto di
partecipazions & cdi vobo nella presente riunions
assembzleara,  cozl  come meglio risalta  dal  feglio delle
presenze che, in orlginale, 81 allega al presente athoe sotto

la leftara "A" ondes farne parte inbtegrante = sosbanzlale.

i pracisza che nel corso della riunione alcuni dei 123
delegati ragionall sono entravl in asssmublea dopo l'inizio
]
Soman Isabellas #lle  ore 1h,30 Rovere Maria, Trenchin
Angeling, Callagari Lucio, Collaveo Stefanc;  alls 15,35

Donner Marie, Fervarc Consuelo, Ferrari Tl

dei lavori e precisamentz: alle ore 15,20 Scalise Isabella e

Aano,  Gasparini

Franca, Lecca 3tefanc, Moro Morena; alle 15,40 Glacomelli
Elio; alle 16,00 Maneini Gilovanni; alle 16,45 Grosso Hatia &
Roberto Domenico.

11 Pre

2 la legittimacione

sidente dell'asse

dopo aver accertato L'identita
degli invervenati all'odierna riunione

as

embblears, passa alla trattazione degli argomentd di oud

al terzo punto all'ordine del giorne e, quindi, illustra
all'assemiblea Y'argomento raelative alla modl ficarloneg
atatutaria, A tal fine ritiene opportune dare la parols al

Fra

idente el Consiglio Direttivo Marionale
o PRETRIW  FLAVIA, come sopra

dell'asaociazions, dottoress

o~

Jeneralizzata, la guale espone quanto segue:

"Wi ricordo che nell’sssembles 2023 =i era indicato che in
viata dell’Assemblea  20Z4 21 garebbe  procaduto alia
revisions di Statutd e Regolamento.

Il 2 ottobre 2023 ai Pre

che il successzive  Consiglio Dirertive WNagionale aviebbe

sigentl Regionall era stato indicaro

provvedute a cestituaire i1l Grupepoe ol Lavore per preparare le
eventuall modlfiche o Integrazioni.

Froprio per questo avevamo chissto loro di coinvolgere le
proprie  stratture territeriali e i far pervenire alla
segreteria le proposte che, per essere praess in
conslderanione, doveyano Lensr conto delle Finalita
agssociative ed essere rispettose del dettami di legge,
Sleuraments questa revisione non tratta di rilorganicrazions

assoclativa che dovra g 3 argomento dek prossimeo

Consigiloe Diretiivo Mazionale,

Far parmettere al gruppoe di o lavers incaricateo di proceders



speditamente all'ssame delle proposte pgrvenuts, 21 prega di
inviare le stesse entro & non olire il 10 novembre H.V.

Cerri della vostra oconsuata coollaborazlione, essendoe guesta
un'esigenza  =ellecitata  dall'intere  territoric nazicnale,
porgiamo 1 pid cordiali salutl.

11 Consiglio MNazionale nella seduta del 21-22 ottobre 2023
ha istituito un Gruppo di  lavore formato da:  Gilunta di
Presidenza Nagzionale, Presidente dellfOrgano di  Controlleo
Costanting Fulano, dai Presidenti Fegionali Bartistin
(Liguria), Martin (Friuill Venezia Giluiiz), Favone (Calabria)
e dal Consigliere Warionale [MAtri, affiancari da legali e
commercialisti.

Questc gruppo di laveore ha valutate le proposte pervenule
tenends  da  parte gquelle ¢l riorganizzazions assoclativa
comungue arrivate, preriosi  suggerimentl  che  verranno

. conseguati al prossine Conziglio Direttivo HNazionale per il

£z

prrogiequo della discussionsa.
vi illustre 1'iter procedurale seguite per le proposte di
modifica:
Le proposte dello Statute sone state valutate o discusse in
modo approfondite dal Gruppe @i Lavere c¢he ha cercato anche
di chiarire alcuni punti per evitare interpretazionl aerrate,
£  =stata predispesta una bozza che, rispettande  guanto
previste dall’art. 36 del Regolamento AIDO del 2020 ¢ stata
sottoposta
o il 18/6/70%4 dalla Conferenza dei Presidenti Reglonall
in saduta congiunta con la Giunta di Presidenza per wn
parere preventlvo;
s il 20/6/2024 dal Consiglio Divettive Nazionale.
Naturalments le osservazioni fatte dal due organismi 5000
state oggetto di discussione e di approvazions all’unanimita
o a4 magogioranca,
Di sagquite le modifiche in sintesi:
- indicazioni delle sedi legali ed eventuali operative;
- possibilita di scegliers di  diventare ocrganigzazioni

riconvsciute (personalitd gluridica):

- EHONO state riviste ie strutture inserendo la
pogsibilita Al Sezioni Interprovinciall @ Aido
Interragionali;

- previsicne che anche il Collegio dael Probiviri possa
avere componenll esterni all’Associazions;

- gasticne delle manifestazloni digitali;

- tempo definite per la reveoca:

- inserita la pec oltre alla raccomandata;

- possibilitid di fare le riunionl compresa 1 assemblea
da remoto;

- riorganizzato articnll 311 assembles ) consigli
direftivi evitando la ripetirzions;

- normata l'assembles straordinaria;

la figura clal referents,




dellfamministratore, del consigliere e del commissario;
- definito che 11  revisore del g¢onti nel gruppo &
faooltavive (& non & sostitulto dal livello gupsariore);
« definite guerum costitublvo e deliberative in caso di
assemblea stragrdinaria PR Mapprovazlone dello
statuto;
< definite L1 <aso di o seiloglimento  d1 una  struthura
infericra:
- alvri agglustamenti minori.

Alcuni puntl ohe eranoe statl fndicati allfinterns deil due

organtsml sone stati valutnati <dal Wotalo Nicola Riceardslli,
esparto  di Terzo  Settore, che  ringrazio per la sua

dispordbiliva ad e

e nresente g gquests assemblea.

I guesiti scoticposti al Noteie viguardans Lfart 1 commi 1 e
2, ltart 5 comma 4 e lMart 35 dello Statuto. I saggerimenti
dal Hetale sono statl evidenzistl In blu nel taste colorato
che metteva a confronto lo statuto 20720 & la proposta 2024,
Due punti sono statl oggetto di particolare discussions su
cul L'assembles in particolars dovrd esprimersi:

- Rapulsione: praticamsnte all’unanimivd si & deciso di
mantenere l'eospulsicne in cape al Consiglio Direttivo
ma  alouni proponevanc di o sentire preventivamsnts L1
Collegio del Problviri. Premetbtends che 1l Collegilo
dai  Probivirl deve essers  un organo autonomo @
indipendente, bisogna tensr presente cohe va assiourato
all’espulss la facelbtd di fare ricorso,

- Bilancle preventive: nellas discussions alouni, in
particolare la Reglone Lombardia, avevane proposte di
mettere 11 bilancio preventive facoltatnive nel gruppl
in  guants  non obbligatorio. Di  econtro  cfera la
propoesta di mantensrlo per un dlscorso di trasparenza
= perché sono soldl dall’Associazione. VI proponiamo
undg goluzionz che va nel wverse di accectars la
proposta perd normando le situazionil.

STATUTO
Art. 30 BILANCIO
1. Al sensl di guanto previsto dalltart. 13 del OT5 ogni

anne deve essere redatto, 2 oure del Consiglio Direttivo,
il Bllancio consuntivo predisposto dalla Giunta al
Py danza  {(ove prevista) e da sottoporre all'aspprovazione

dellthsgsemblean.

2. B prevista la predisposizicone eod approvazione di un
bilancic preventiveo  Ssoondoe modalicd, limiri e termini
praviatl  «¢e  apposito  regolamenta  approvato  dall’Assemblea
IWE

onale o de gpralilche indicazioni deliberate  dal
Consiglio Direttivo Nacionale.
3. I bilanci deveono essere  portatli a  coneoscenza del

Collegio deil Revisori del Conti almens 15 giorni prima della

prasentazions in Assembilea.

4. . fatto obbligo di  redigere i1 bilancio annuale.

vl



L'esgrcizic finanziario deve coincidere con l'anno solare.
REGOLAMENTC
Art. 30 BILANCIO

1. Il Consiglio Direttiveo provvads, su indicazione della
Giunta cll Presidenza {ove prevista)l, alle varlazioni

necessarie e/o opportuns  tra i capltell  dil spesa dal
bilancio  preventivoe gia  approvato  dall'Assemblea, n=l
rispetto della somma complessiva delle uscite ovvere alla
yariazione per nuove o magaiorl spess compensate da nuove o
magglori entrate,

2. Dal bilancio consuntive devone risulvare 1 beni, i
contributi = laseiri ricevuti e le spess per capitoll ¢ vecol

mnalitiche,

3. Ognd Struttura deve tenere @ consarvare una ehilarae ed
aggiornata documentazione dal movimenti aronomici

rispondente  ai  reguisiti di  chiarezza e di aderenza alle
vigentl normative di legge.

4. Il bkilancio  di gaercizio @ formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconte [lingnziario oon Trindicazions
dei proventi e degli oneri, dalla relaziens di missions cha
illustza le poste di  bllancio, Tandamento economico e
finanziario dell’ente e le medalitd di perseguimento delle
finalitd statutarie.

5. e ricavi, rendite, proventi O entrate comungue
denominate sono inferiori a quanto previste dall’art 12
comma 2 del CTS, i1l bilancio pud essere redatto nella forma
del rendiconto finanviario per cassa.

6. Il bilancie deve essersa redabto in conformica  alla
modulistics definita con deorete del Ministero del lavoro e

delle politiche seciali.

7. E chbligatorio la predisposizions del kilancio
praventive al superamento di un limite di o oeurs 5.000 (o
limite diverso deliberato dal Consiglic Direthbive HNazionale)
da  intendersi guale totale dei proventi  efo ricavi,

comungue  denominati, iscritti nel rendiconte  gesticnale
consuntivo approvate dell’essrclzio precedente”,

A tal fine il Presidente dell'assemblea specifica che le
modifiche proposte  vengeono sffstfuate  fermo  restando  la
qualifica di Ente del terzo settore dell' Associazione @ la
sua iscriziones nel Runts.

A guasto punko viene data da me Notalo lertura del nuoveo
testo di statuto =ociales conkenente  le moditiche  appena
Proposte.

Dops la lettura delleo statuke, 11 FPresidente dell'assemblea

apre la discussione e invita 1 capodelegazioni regionali ad

intervenirs, Prenda la parola Luppi Alessandra
{mapodelagazioni Emilia Bomagna) la guale dopo aver
specificate che 1l trasferimento della sede legale da Roma a

Milano, ricompresza nelle modificarioni statutaris, non 8ra
Fattus una merie ol rilievi coritici su

stata comunicata, of




diverse parti della borza ol =statuto  seociale proposta

all'attenziona dell'assambles, in p

sicolars sull’art, 4.

e clauscle

Rileva che, a suo parere, vi sarebbero anche de
tacnicamente non corrette, Vengono pol efictfuate una serie
di critiche sulle modalitd che hanno portato alla proposta

di modifica. Date che 1'intervento si prolunga nal tampo,

interviene 11 presidente dell'assembles, 1! cuale ricorda
che, per consentlre la possibilicd di intervenire a chiungus

1o richieda, G e

ario chia gli intarvanti del

Capodelegazionl  regionali  siang  contenutd in  un  lasso
tenporale ragionsyvoles & compatibile alul sl 1a gacdut s

agsenbleare.
Interviens 1l Presidente del Consigllio Direttive nazlenale,
doettoressa Petrin  FPlavia, la  guale ricorda a turti i
presentl che 1o proposta ol trasfe

rimanto della sede legale
g Foma a Milano, & stata amplamente discussa e wvalutaba
dalla conferenza del Presidenti reglonali, Anche il

Prasidante dell'azsemblea i

a le modalita che sopo state
osservate per la proposta dil owmoedifica dello statuto.  In

particolars Tlagsociarions ha oaservato urn et el

trasparsnte =2 partecipsativo, difabti tutte le proposte  di

modi fica dallo atatuto, ivi COMpPressa guallia del
trasferimento  seds, sono atabte amplamente discusse e
valubate, nelle varie fasi del lungoe procedimento interno
dell'associaziona, soprattutto nell'apposita commiszlions
incaricata di studliare = PrOnO T la modi filcaziond
Statutarie, oggl oggetto di approvazione.

Ocoorrs pure considerare che la bezza di statubo proposts
gl in aszambles & strata discussa amplaments nalla

Confersnza Presidenti Beglonali prime & nel Consiglio

Direttive MNazlenale poi, proprio nell'etfica dellas mnassima
trasparenizsa possibile,

A queste praecisazieni la signora Tuppl Aleszandra ritlens di
affermare che non & possibklile discutere dello  statuto.
Ciest'ultima  affermazione  oltrs  ad  egsere  respinta  dal
prasidente dell'assemblea, per qguanto sopra preclsato, viena
anche  contestata dagli altri  delegati  con manifestazions

aperta  di  disszenso. Il Presidente dell'sssemblea Lnvita

Eukbl  ad un corretito  CoOmportamento sl leare @ dd la
parcla  ad Arossa  Fabio (Plemeonte) 1! guale propens  di
modl Dlcare llart. 1 della statufo nel HENS0 chie
I'associazions "ha sede legale in Milano con sede operabiva
in RBoma"., Questa soluziong comporterebbe ¢he la varizzione
della  5e

e operativa  richlederebbe  sempre  una modiflcoa
FrAaturaria & Gquindl Qe deliberazions delltgszemnbles
straordinaria o con intervento del notaio, con alteriori
oneri.

Prende a questo punto la parola Vallil Corrado (Lombardia),
1l gquale ricorda 1l lavoro preliminare svolteo all'interno
dell Tas

ociazione  per  poler  giungere  alla convocarzions



dell'ocdierna assemblea. Ricorda che tutte le regioni hanne
avuto la possibilivad di contribuire a proporre e valutars le
proposte di medifiche statutarie. In particolars esprime pol
soddisfazione per la circestanza che 1 dug terzi delle

e dalla regione Tombardia sono  state

propeste  pressenta
recepite in sede nazicnale.

Valli propone di inserire la sede operabtiva nel Regolamgnto
@ non nelles statuto, T1 capodslegazions  Arcssa Fabio
(Piemonte) accetta tale proposta. Terminata la fase della
discussione e degli intervensi in asgsemblea, il Presidente
dall'azsemblas propone di votare la proposta  del  Flsmonte
inserands nel Regolamentce  la  specificazions  della  sede
sorda che l'approvazione

operativa in BRoma. 1) Prasidente K]
del Regolamanho proseguird dopo lfapprovazions delle statuto
in sede stracordinaria. L'assemblea accstta la proposta del
Fresicdente & cielibera, all'unanimitd, Al inserire
1lindicazions della seds operativa di Rema  solaments nel
Regelamento oggetto di  discussione e approvazions nella
successiva parte dell’assemblea stracrdinaria.

A guesto punto 1l Presidente  dell'assenblss:  mette in

votazione 1'approvazions delle modifiche statutarie proposte
all'odierna assemblea, nel testo di statute di eoul io Netaio
ho dato lettdura all'assemblea. A segulto della votazlons,
1'Assembles Nazionale Stracrdinaria dell'Asseciazione, oCon
il voto contrario di:
Costantini Marce, Plzzirani Manuela, Bussoli Ivano, Zucchind
Facoln, Brandoli TFrancesco, Zicsl Cristiana, Tura Elba, De
Carli Giovanni, Ghirardelll Cinzia, Luppil Alessandra,
Spagnele  Filippa; ceon  L'astensions  di Roberto  Domenico,
Grosso Karia, Tomasini Andrea = Quaglia Enrica, e con id
vote favorsvole di tutti gli altrl 108 (centootto) delegati
regionali, <cosi come meglio indicabi nel foglio presenze
allegato,

DELIBERA:
1) di approvare le modifiche statubarie cosi come  tubte
proposte dal Presidente, fermo restande la gualifica di Ente
del Tarzo Settore dell' ASSQCTAZIONE & la sua iserizione nel
RUNTS., ©Di conseguenza viene adottate un nueve festo  di
statuto Aell "ASSQCIALIONE, cosl coms proposto dal
Presidente, che si deposita ai sensi ed agli efferti di
legoe @ che firmato a Gtencre di  legge € previa intera
lettura da me MNotaio datane ail comparenti sl allega la
presents  atto  sotte  la  lettera "B,  onde farne parte
inteagrante e sostanzlale.
Null'altro essendovi a deliberare @ nessune degli
intervenuti avendo chiesto la parcla, 11 Presidente dopo
pmsere stato delagatoe dal Consiglio Dirstvive ad apportare
al presente verbale e all'allegato statubo  tutis gquelle
modifiche, soppressioni e  agglunte che  si rendessera

necessarie per la  sua  iscrizicne . nel  registre  Unico




nazionale del Terze Zettore, toglie la seduts & sciloglie
lTassamblea essendo le ore diclassette s minutl guaranta.

L spese del presente atto sone & carico dell'ASSOCIAZTONE
che le assume, vichisedende L'applicazione delle agevolaziond
figcall di cui all'articolo 82 del codice del terzo setbtors,
essende 11 presente atto di adeguamento alle disposiziond
del codice dal terco sabtore & seguito di trasmigrazione
automatica del RUNTS.

Richissto lo Notaio he ricevate 11 presenite atte oche ho

tetvo al comparenti i quall da me interpellati lo dichiazrano
plenamnente confeorme  alle  loroe  wolontd & lo  approvano

sothescrivendolo alle ore dicias

gtte o minutl guarantadues.
Seritta parte a3 mano da me Hovalo & parte s macchina ed a
mance da perseona di omia fiducia, consta di oguatitreo foglio odi
Ul ocoups dodicl faccliates e gquanto della presents,

FOTO FLAVIA PETRIN

FLoTO OROBSIN VALENTING

Foro NICOLA RICCARDELLY NOTALO
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PAGINA ANNULLATA



Allegato "BY alla raccolta numero 16450

STUTUTO DELLTASSOOTIAZIONE "ALI.D.O. ASSOCTAZINE ITALIANA PER
LA DONAZTONE DI ORGANI, TESSUYY £ CELLULE CLv"

Art. 1 COSTITUZIONE E CARATTERE

1) AIDC Wazionale -« RESCCTAZIONE JITALIANA PER LA DONAZIONE
LI ORGANI, TESSOTT B CELLULE - 0DV fondata & Bergamo i1 26
febbraio 1973, ha sede lagale a Milano.

Le saedi legali delle altre strutture dell’associaszions, coma
maglio specificate nel successive articolo 9 del presenhe
statuta, vengono  indicate nsl  verbale di  cestituzione/
ricostituzione o nel verbale ol assemblea in cul  viene
deliberate 11 trasferimento dellz sede legals.

Non costituisce meodifica statbutarla 1l trasferimento deila
sada nell"ambite del  medesime Comune, deliberate dal
Conaiglio Direttivo.

Le strutture AIDD posgonoe, all’occorrenza, istitulire sedi
operative secondarie,

2) Le  strutture  AIDD  possono dotaysi  di personalita
giuridica.

i) E' geostituita tra 1 Cittadini favorsvoll alla denazione
volantaria, post mertem, anonima & gratuita di o organi,
tessuti e celluls a2 scopo di traplante ferapeutico,

1) L'Associazione &  un Ente del Terzeo Settore (ETS)

-2 dn formas  di Organizzazione  di

costituita e organis
Voleatariaro al sensi dell'articole 32 e seguenti del D
Lgs. 3 Luglio 2017 n.117 (di seguite indicato come CTS
Codige del Terzo Sebtore).

L'indicazions “Organizzazione di Velontariate” ¢ l'acrenime
wOnVY & wtilizzato negli atti, nella corrispondsmza e in
gualsiasl comunicazione rivolta al pubbllao,

5) B! Una organizrazione apartitica, aconfeaszssionale,
interatnica, sehra scopo  di o lucya, fondata =ul  lavoro
volontario. ELssa opera nel sebbtore sooic-sanifario ed ha
it'esclosivo perseguimente di finzlitd di selidarietd soclale.
) L'Aszsoclazione svolge prevalentemente in favors di terzi
la propria attivita, avvalendosi in modo prevaleante
gell'attivitda di volontariato dei propri asscciati o delle
persone aderentl agli enti associati,

T L'Associazione & abtratturata  su  tutto 1l territerio
nazionale,

Art. 2 FINALITAT

L'Associazione perasguse, SENZA Egalelulel di lucro,
esclusivamente finalitd coiviche, sclidaristiche e 41 utilita
sociale,

Finalitd dell"AIDO sonc:

1) ORQMUOVEr &, in  base al principie della =olidarieta
gociale, la cultura della donazione di  organi, tessutl e
cellule;

2)  premuovere la  conescenza  dl still di wvirs  atti a

prevenire Ll'insorgere di patoloegie che possano richledere




come terapla 11 traplanto di organki;

3y provveders, par o gquanto di competenza, alla raccolta di
dichiarazioni i  volonta favorevoli alla  donawions  di
organit, tessvbtl e cellule post mortem.

Art. 3 ATTIVITA'

1. L'Aszociazions essarcita  in via esclusiva le seguanti
attivita ol interesse generale, di ol alle seguanti latvers
dell'articole 3 del U5,

¢} prestazioni  socio-gsanivarie di oul al del
Fresidente del Consiglic ded Ministri 14 febbraic 2001,

pubphlicato nella Gazgebba UFLL

iale n. 129 del & glugno

2001, & successive modificasiond;

h)y ricerca sclentifice di particeolare inberesss soclale)

1) organizzazions & gestions i artivitd culturalil,
artistiche o ricreative i, intaresae snCliale, inoluss

artivita, anche editoriali, di promozione e diffusicons della
cultura = della pratica del volontariate o delle attivitd 4di
Interesse generale di cul &l presente artioelo;

In particolare, l'Asscclazione:

a) promuove campagne  di osensibilizzazione sd informazions

permanents del oitbadind so tutto 11 territorio npazionale;

b) Llnstaura rapporti, acaordil @ collaborariond 1ol
Istituzioni, ntl pubblici @  privati md Associaziond
italiane ¢ 1lnternazionali;

c) osvelge arcivicd i informazions naelle materie di propria
competenta con parbicolare riferimento al mondo del Lavoro,
della Srunlsa, delle Forze Armata, delle Confazzsioni
religicss & delle Comunitd sociali;

) promuocya & partecipa  ad  attivica  di formaziones,

informazicnse e sensibilizzazione & dl seshegno alls  ricerca

scientifica nel campo del prelisvo e trapianto di organi,
Lessubtl e callule;

@) promoove Lo conoscenza delle finalita assoeglative e delle
attivitéd sveolte attraverso la stampa associativa e materiale
multimediale;

Y provveds,  per guanto di compatenza, alle  formallitd

per l'esscuzions della volontd de

L ;

111 lscr

gl svolge attivitd di agglornamento e  formaziong  per i
dirigenti s

rociativi o al fine b armonlzzare gli interventl
formativi su ftubto 1l territoric naezionales.
2. AIDD pud inoltre svolgere abtivivad di raccolta fondi,

anche in forma organizrats e continuativa, nel rispetbo del

principi <i verita, trasparenza € correbtezza nel rapportl
con 1 aostenitori e il pubblico, in conformitd a linee guida
adottate con  decreto  del Ministere del Lavoere ¢ delle
Poliviche Soolall,

2y L'Aszsociazions puo svelgere attivitd diverse da quellie di
intar

@rse generale gsopra indicate, a condirione che sianag
seconderis &  struementall rispette alle prime, secondo i

criteri e limiti  previsci  dallas  normabiva  vigente.  Le



abtivitad divaerse sono individuate dal Consiglio Diresttivo.
Art, 4 3007
1} Ta disciplina dell'ordinamente interne, la struttura di

governo = la composizione e 1l funzicnamento degli organi

sociali dl AIRO sone improntate al rispetto dsl prineipi di
democraticitsd, pari opportunita ed eguaglisnza di tutti gll
assopiatl e di elettivitd delle carichs sociall.

2) Sono Soci del]l'AIDC le persone filsiche che sottescrivone

la cdomanda di adesions e la  dichiarszione di volonta

favoreveols alla donazione di organi, tessutli e cellule post
martem, @ &1 impegnanc  a  sostenere  1TAIDC pexw 1 find
jstituzieonali,

3) tn deroga all'art. 24, co I, del ©T5, sl considerano
aventl diricto di wvoto i secl ghe risultino iscritti rnel
libre degli associalbil agglornato alla data della
convocazicns dell'Assemblea. Il libre degli Assogiati di
AIDO corrisponds al S5IA  (Sistema Informative AIDO che &
informaticeo).

4y Il volontario @ una persona che, per sua libera scelta,
svolge attivitid in favores della comunitd e del bene comune
metrendn a  disposizions 1l proprie  tempo @ le& proprie
capacitd per promuovers risposte ai bisognl delle personz e
dells comunitd beneficiasrie della sua  azions, in modo
personale, spontanec & gratulte, senza  [ind  di lucro,

neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidariets.

5Y I Hoci possono acceders a tubte le cariche  che sono

elelt ive, guadriennall, o fino all’aszsemblea glaettiva
guccesaiva, e non  revtriboite, farta ecrcezions per 1

componenti del Collegieo dei Revisori dei Conti, 1'Crganc di

Contreollo, il Revisore Legale dai Conti ¢ 1l Collegie cled

Probiviri s@ eaterni all'Associazions, L'attivita del
volontari non pud essers retribuita in aleun modo, nemmenc

da eventuali diretti beneficilavi, &l volonkarl possono

sssers rimborsate unicamente le spese  vive sestenule per

Lrattivica prestata, previa presentazions dellis
documentazions giustificativa geaondo le regols

preventivamente stabilits dal Comsiglio Direttive di  ogni
livello. La gualitad del volontario & incompatibile  con
qualziasi forma odi rapporte di lavore subordinato o autonoms
e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con lMente di
cui il volontario & soclo o asscociato  tramite i)l guals
svolge la proprie attivitd velontaria.

§) La partecipazione alla vita associativa non pud essare
temporanca. La gualifica dl Secie sl perde per regesso,
aspulsions o per decesso. L'assoclato pud, in oygnl nomento,
receders senza oneri dall'Assoclazions dandons comunicazlons
serifta  alla  Sezione  Provinciale o  Interprovinciale  di
sppartenenza o all’AIDG Nazionale, Il recesso non conporta
ia restituzione della guota associativa o di albre somme

evantualmente versate all'Associazions.




Permangono in CRPO all'associato ile apbhligazioni
eventualmente assunte nel confronti dell "Assocliazions,

70 T) Consiglio Direttive a tutti 1 livelli pud deliberare
lespulsione degli asscciati per:

A) realizzasione di o oattl pregiudizievoll all'Assoolazions o
contrastantl gll scopl assoclativi;

B) inosservanza delle norme dello Statuto & del Regolamento,

Glire  ohe delle delibere adottate dagli origant

assoclativi;

o) indegnita,

8) 11 provvedimento di  espulsione motivato o deve e =
comuinlicata per raccomandata AVR, o pec all'azsogiato

espulso.  Avverso l'espulsiconeg, 1interesszato pud ricorrers
al Collegio dei Problvici competente entro 30 glornl dal
rigevimento della comunicaziones.

Art, 5 BSTRUTTURE

L'Aszoclazions 51 articola in:

~ ATDO Mazionale

- AIDO Regicnall o Interregiconali
- Herioni Frovinelall o Inberprovingiali
- Grupnl Comunall o Intercomunali

Melle grandi of possonoe costituire pid Gruppl Comunall.

2) L.e¢ FPFrovinge Aubonome di Trento < di  RBolzano  sono
gauiparate alle AIDO Reglonali.

3 L'Assaciarlons, A livello Narionale, Raglonals 9}
Interragionale, 4 Sezione Brovinciale o Interprovinciale di
Gruppo Comunales o Intercomunale ha 1 seguentl organi:

- Assemblea;

= Conslglio Diretvivo;

= Giunta i Presidenza (limitatamente al livelle nazionale,
regionale o interregiconale ¢ provinciale o interprovinoiale);

- Confarenza il Prasidenti (limitatamente E Livello

onale & regicnale o Interreglionale);

- Reviscre o Collegico del Revizorl del  Conti {non
shbligatoric per 1 gruppil):

- Oroano Gl controllo, s istituite al sensi dell'avnh. 30
del OT5H:

- Beviscore Legale del Conti, ge ilstituito 2i sensl delli'avt,
31 dal COTSs;

- Collegic dei Probiviri {(nen obbkligabterio per 1 gruppl & le
Bexionl provineiali)

= Colleglio di Appello Haglionale.

4y A livelle i Gruppoe Comunale o Intercomunzle, 11 Revisore
& il Collegle dei Revisori deil Conti & facoltative, fatts
salve le lpotesl di oomina obbligateoria previste dal codics
del Uerzo sertors e dalla legge,

By A livello ddl Gruppoe Comunale o Interconunals & a livelle

Eguil

Provinciale, o Interprovincisle 11 Collegio  dei
Probiviri, se  mancanlea, @ sostituite dal  corrispondents

organo del livello supsriore.



Y

e

&) Cand Struttura risponds in propria circs la

“responsabilitd fiscale/eivils., B obbligatoric  ohe  ogni
“srruttura st dotid ol codice fiscale al fine di  assumere

autonomia  gestionale pur mantenende Al rispette  delle
indicazioni dettate dalla Struttura superiore.
7) E' obbligatoric che ogni Struttura si dscriva al RUNTS

par assumere la qualifica di 0DV (Ente del Terzo Settors),

") Tutti i Consziglieri sono scelti tra i1 soei.

9y ALDO, nel casl previstl dall'art. 14, comma 2, del CTF,
provvede a pubblicare annualmente o tengre aggiornati nel
proprio sito internst, gli eventuall smolumenti, compensi o
morrispettivi a qualsiasi titoleo attribuivi ai  componentd
del Consiglic Direttive e degll Organi di Centrolle nonché
a2l dirigenti,

10y AL Consiglieri non pud essere abtribulite alocun companse,
galve 11 rimborse delle spese effettfivamente sostenute per
Llattivitd prestata ai fintk delle svolgimento dells loro
funzione.

11} Gli organt collegiali di cul sopra possono riunirsi in
presenza oppurs - ove necessario -~ in modalltd celematica (o
mista), nel wmodi previstci  dal  regelamento,  purché  sia
possibile verificare Ifidentitd e la  legittimaxions  del
soggatto che partecipa & vota (vedi regelamento riunioni in
videoconferenza).

Art. & ASSEMBLEA

1y L'Assemblea rappresenta 1l massimo livelle della vita
associativa.

2} L'Assamblea @& ordinaria e straordinavia. L'Aszemblea
ordinaria =si distingue in elettiva & intermedia

3) Le date delle Assemblee devono essereg racoordate alle
scadenze delle Assemblee superiori.

1) Ogni Assemblea, ad ecceriens dell’assemblea stracrdinaria
par L/ approvazione delle statuto, & validamente costiftuita:

w in prima convocazione con la presensza della metd pid unc
degll aventil diritte al voto;

- in seconds convecarione, decorse almeno ventiguatire ore
dalla prima convosazione, con qualsiasi numero di presentld.

3} Qgni Socio o Zocio Delegato ha diritte a un voto.

&) Spetta all'Assemblea ad ogni livello:

ay l'approvazions della relazions sull'attivita svolta dal

Congiglio Direttive;

b} L'approvazions del bilancie consuntivo, accompagnato
dalla relazione dell'Amministratore & dalla relarione del

Revisors o dal Collegio dei Revisori ded Conti / Organe di
Conbrolle / Revizore Legale dei Conti;

) lL'approvaziong del bilancio praventive proposto dal
Conaiglio Direttive;

d) llapprovazione di Impegnd economici pluriennall;

) l'approvazione degli dindirizei di peolitica assoecliativa

ciul dovranno attenersi tutte le Strutture inferiori;




£y la determinazions delle guote =ociall a carice delle
strutture inferiori (del socl a livello di Gruppo);

gy ognl altro complto ¢he non rientrl per Legge o par
statuto, nella competenza di un altro organo  assoclative;

h) guando elettiva:

- 1'slezione del Consiglic Direttive & dells Commissione

I

Varifica Poterli (la CVP non o

& nel livello gruappod;
- 1'elezione del Revisore o «del Collegio del Revizori dei
Conti, del Collegic dei  Praobivici  (non obbhligatori per

gruppo & gexioni);

- Lfelezione del Collegic di Appello a livello Naziconale;
- la nomina & la revoca, quango praviste, del Revisors
Legale del Conti e dell'Organc di Controllo;

- la nomina dei delsgati & 1% indicazionse del  candidati

all’Azzenblas superiore (ad sccezions del livello nazlonals).

71 A livello nazionale 17assemblea  ordinaria  appraova 4l
Hegolamento asgociabive = le relative nodifiche,

Arv. 7 ASSEMBLEA STRAQRDIMARTA

1) IMassemilea narionale straordinaria:

b

a
lo sciogiimento dell’intera associazione.

)

Y delibera sulle modifiche dello statuto;

)

2} L'assembl=a straordinaria <l tutfe le strutture deliberas
la costitusione, la ricostiturzione, o scioglimanto, La
fugione o la scissione di una strutbura.

3) Lfassemblea straordinaria viane proposta ogni velbts ohe
gia necessario per le esigenze delle strutiture ALDO,

4) Pud assers convecata su decisione motivata dsl Consziglio
Direttive o su richissta <i almenoe un Lberzo dael componenti
delle Strutture imoediatamente inferiori.

5 In caso di Aszemblea Straordinaria non in concomlbanis

dall'aszsemblea aletiiva, 50T riconvocati i Delegatl
nominati nell'ultvima Assembles elettlva,

8)  Per 11 qguorum per lo scioeglimento dell’Asscciazions 51
rinvia all'tart. 34 dello statute, per il guorum per  le
moditiche statatarie sl rinvia alllart. 35 dello statuno.

Arv, 8 ASS5CMBLEA ELETTIVA COMPOQSTZEIONE & FUMZIOMAMENTO

YL Aszemblea eletolva & formata:

- a livello Gruppo Comunale o Intercomnonale da tntnti i Soci;

- &l livelli Hazionale, Regionale o Interregionals,
Provinoiale o Interprovinclale dat Delegati nominati dalle
rispettive Axsembles inferiori secondo le modalitada flssatae
dal Hegolamenbo,

2) Hanno diritte al veto:

- a Jlivello Gruppo Comunale o Intercomunale 1 Socly

- a livello  Sezions Provinclale o Intarprovinciale,
RBegionale o Interregionale e Hazionale 1 Secl Dalegatl

presenti ad amnessi dalla Commissione Varifica Poterdi.

3y Ciascuna Asszemblea elettive ¢ convocata dal rispsttivo
Congsiglio Diretfive ognl guatbtro snni.,

Art. 9 ASSEMBLEA INTERMEDIA COMPOSIZIONE B FUMNZTONAMENTO



L'Assemblea intermedia & formata:
— a livello Gruppo Comunalse o Intercomuanale  dal Socl;

- el livello HNazionale, Regionale o  Interregionale 2
Frovinciale o Interprovinclale cai Prasidenti daelle

‘rispettive strutture inferiori o da un loro delegate. TI1
Frasidente, in CRE0 di indispaonibilita, oud mgsere
sostituite da un cemponente della Giunta oi Presidenza. I1

delegato non  pud  essers un componente  del  Consiglic

Dirsttvivo della strubtura supsriore,

2} Cilascuna Assemblea intermedia & convoscata dal rispesttive
Consiglio Direttive negli anni intermedi segonde le modalita
fiszate dal Regolamento (artt, 10, 11, 12 & 13 tutti commns
1.

ARrt. 10 ASSEMBLEA NAZICMALE

1) L'Assemblea Nazienals elettiva @ convocata dal Consiglic
Direthive Nazionale ognl quattro anni e 2l svelge secondo le
norma stabilite dal Regolamento.

2) MNegii anni intermedi 11 Consiglic Direthtive MNazionale
conveca l'Assemblea del Presidenti dei Consgigli  Regionali o
ite  dal

di  un loro  delegato, amcondo  le  norme  stabl
Fegolamento.
Art. 11 ASSEMBLEA RESIONALE O INTERREGLONALE

1) L'Assemblea elettiva regionale o  interregionale @
convocata <al rispettive Consigllo Dhrettive ognl  quattro

anni secondn le norme stabilite dal Regolamento.

2} Megli  annd intermadi & convocata  1'Assemblea dei
Presidanti  Provinciali o Interprovinciali o di o oun  loro
delaegato, secondo le modalitd previste dal Regolamanto.

Art. 12 ABSEMBLEA PROVINCIALE © INTERPROVINCIALE

1) L'Aszembl2a elettiva Provinciale o Interprovinciale &
convocata  ognl  guattro  annl  dal  rispettive  Consziglieo
Direttivo secondo le norme stabilite dal Regolamanto.

2 Magli arnil. intermadi & conveaata 1'Assemnblaa ded
Presidenti dei Gruppi Comunali o Intercomunall o ¢i oun lero
Delegato, o di un Referente di  zona, sszcondo le modalita
stabilite dal Regolamento.

Ary. 13 ASSEMELEA DEL GRUPPO COMUNALE O INTERCOMUNALE

1) LtAszemblea del Gruppe Comunals o  Intercomunale @
l'espressione fondamentale dell'Assoclazions ed & coestituita
dai Secl. B convocata annualmente dal Consigllo Direttive.
Art. 14 ASSEMBLEA COSTITUTIVA - RICOSTITUTIVA

1y gualora =i crattd di costituire una nuova struttura g1
parla di Assemblea Costituiva.

L'Assenblea costitutiva & convocata in gualungue data dal
Presidente della Stputtura superlore su propria iniziativa,
a seguite di delibera del Consiglie Direttive, ¢ nel casc
di  cestiruzicne di  un  Gruppe, &0 propesta del  Comitato
promatorse,

23 Qualora i tratil ol ricostituire una shrubttura

precedantemente esistente, sl parla di Aszenblaa




ricostitutiva.

33 Mel CASD di Arsembleas Pl

spitutiva/ricoscicuciva

partecipans 1 delaegatl nominatl nellrulitima fasembles
glettiva o costitutiva, o 1 apcl sa 51 tratta di
costiturione/ricostiturions ol un Gruppo Comunale o
Intercomunale.

Art, 15 CONEIGLI DIRETTIVI

iy Il Congiglio Direttivo st compone di o ouan numero da o oun

minime di 5 a un massime di 15 componenti (massimo ¥hoa

livello nazionale}).

) L1 numero dei Consiglieri, ssmpre disparl, wviene defipito
i velta in voelta dall'Assemblea.

3y 1l Censiglio Dilirettive &1 riunilsce almenc dus volbte
Mranng & dura in carics guattro anni o fino all’ assanblaa

elettiva successiva.

4) Bpetta al Consiglio Direttivo:

A la partecipazions  se diritteo di veto, mon facoltd di
parols able sedute dell "Assemblea;

k) 1'ingd

plong del progettl per Tattuanions degll
indirizzi di politica assoclativa approvati dall'Asszemblea;

<) la proposizione ol oatblvitd finalizzate alls promonione
cdella Donazione di organl, Tessunl s Cellule;

dy la promerziong Jdi convegnd sy teml  specificl  comungue
inerenti alle finalita asscclative;

@) l'accelttazione di lasciti, ersaditd, legatl e donazioni,
noncha |'acquisto & La vendita di beni dmmobili;

Ey la wvalidazione dei bilanci conzuntive o preventive da

pr

sentars in Assemblesa;

g}  la  warlazione di  capitoli  di ospsss del  bilancio
praeventive, oila approvato in Assambles, nel rispecho della
somma  oomplessiva delle uscite ovvere la varlazlons per

[QRALU Rty O magy i1ori g g CHOTINEETIE e da TLIO e ) i

Gupiorid
antrata.

) Ad ogni livelle 1) Consiglico Direttive da attuazione al
Programma spprovato dalla rispettiva Assemblea.

8} Tutte le Strutture, a gualsiasi livello, sono vincolate

alla attuazicone del programmi o

iniziative approvate

dallTAsgsembles e dal Consiglio Dirsttive delle  Strusture
supaeriori,

7y I singell Consigli Direttivi devone sveolgere opera di
controlleo sul rispetto delle norme statutarie da parte
daelle rispettive Stratbturs inferiori.

8} Ogni Consiglio Direttivo pud programmare  ed  attuare
inlziative limitatamente al territorio di competenza. Par
iniwiative che interessine Strubtture al di fuori el proprio
territorio, si dovrd darne prevenbtiva informariones, al fine
di ottenere 1’autorizzazions, alla Giunta i Fresidenza

della Struttura di compatanza {(Provinciale per

1finteressamnento odi pid Comuni (ad ecocezions del terrcivorio

del Groppl Intercomunali), Regionale per 1'interessamento i



piit  provinge della stessa  Reglone, Haziocnale per  pid
provinge di differsnti Regloni.

%y I Consigli  Dirsttivi  intrattengone rapperti  con  gli
organiami pubblicl e privati del proprio livelle.

1) In  caso di  insdempienzz  alle norme  statutarie o
persistente inattivitd da parte di un Consiglico Diresvtive,
il Consiglio Direttive della Struttura superiore ne dichlara
1o soiogliments & neming un Commissario, che resta in cAarloa
per  la durata - provegabile una sola velta per uguale
periado - di sei mesi, cura l'ordinaria amministrazione &
CONVOCa P'agsembles per L'elezione el nuovi orogani
aascclabivi.

11) In caso di provvedimenti urgenti sd indilazionabili,
g rifariti;

nen aserivikilli a normale amministrazione ad
il Commissarico deve prenders le dacisioni depo aver sentito
nel merito il Presidente dalla struttura superiore.

12} La mancala appravazlone del bilancic consuntive da parte

dell’ Azzsmblea determina 1'automatica decadenza cdel
Conszligliao Direttive, con gongeguente nomina di un
Commissario.

13 Lfamministratore, prasanbe in tuthi i Livell:i,
sovrintends alle artivitd contabili, patrimoniall,

amministrative ed alla gestione finanziaria della sede;
predispone § bilanci consuntivi e preventivi con le relative
relazioni, gestisce i rapportl bancari e postall.

14y I rapporti di conto corxrente e di deposite di denaro,
hancari o postali e le relative wmovimentazionil, gono
dizpostl con firma disgiunta, salve diversa decisione del
Conalglico Direttive, dal Presidente e/c dallfAmministrators.
Art., 16 CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE

1y 11 Consiglio Direttive Nazionale:

a) mette in atto gli indirizzsi di peolitica associativa

itndicati dall'Azsenbles Nazionale, coordinandone o
controllandone ILtapplicazione da parte dedl Consigll

Regionali;

n)  organizza e gesbisce attivitd e manifestazioni cohe
interesgana Lubbo i)l territorio nazionale o pit Regioni;

@) instaura & tiene rapporti gon gli organizmi pubblici =
privati del livello nazionale.

2) 11 Consiglio Direttive Nazionale si compone di almenc un
rapprasentante per ogni Consiglio BRirettive Reglonale, o
Tnterregionale indipendentemente dal numere di o soci, 2
condizions c¢he lo stesso abbia fornite non menc di o due
Candidari.

3y I1 Consiglic Direttivo Nazionale elegge al suo interno il
Presidente, tre Vice Presidenti del quali uno Vicario, un
Amministraters & un Ssgretaric. Tuttl guesti sostlitulscono
la iunta ofi Preslidenza.

art, 17 CONSIGLIO DIRETTIVO RESTONALE O INTERREGIONALR

1) 1l Consiglie Direttive Regionale o Interrsgionale, oltre




a4 mantenere rapportli con gli organismi pubblict e privati
della Regionm:

a)  individua le linee gulida dell'attivitd asscclativa i1n
Am Lo regionale sulla bhasge delle indicgziont dells
Agzembles  Regionall o Interregionall & MNazlonale;

%) coordina Ilattivita delle Serniond Frovinciall o

Tnterprovineial: <on particelares riferimento al rapportil oon

le Strutture zocio-sanit

¢)  erganizza ¢ gestlsce manife

tarioni  ed atbivitd  che
interassanc tubto 1l territorio regionale o Interreglonale o
pin province dello stesso,

2}y Il Consiglio Direttive Regionale o Interreglonale si

comnpone di o almeno  un rappresentante par ogonl Sezions
Provinciale o Inherprovinciale, indiperndentemente dal numers
di socl, a condizione che la stessa abbla fornlito non meno
di due Candidatl.

3y Tl Consiglio Direttiveo Regionale o Intercregicnale elegges

al suo interno 11l Prasidente, non pid i tre Vies Presidenti
del gquali une Vicario, un Amministrators e un Segretario,
Tuttil questl costitulscono la Giunta db Presidenza.

Art. 18 CONSTGLIO DIRETTIVO PROVINCIALE O INTERFPROVINCIALE

1) 11 Consiglic Direttive della Sezione Frovinclale o
ITnterprovineigle:

a)  intrattiene e manbiens rapporti  oeon gli o organismi
pubblici e privati della Provingia, in particolare con le
Strutbure Zanltarie. Ove nel territoric provinciale esistano
PL0 Stpuatiure  Sanitarie  ecoordina le atbivicd  svolte  dal
Gruppl Ceomunall o Intercomunall nel rapporti con le singole
Strutture Sanitarig;

=D coordinag l'attivitd  ded singolil  Gruppi  Comunali o
Inta

rocominal L caontrellandone 11 rispeio delle norms

statutarie;

o) organizza e gestlsce mandfestazioni  ed attlvita che

colnvelgono bubtte o in parte 11 territorio provineiale;

NS

2rva @ biene agglornati gli Atti Olografi raccolti nslla

provincia, rvilascia le relative tes:

ara, ingerisce 1 daki
nal Sistema Informativeo ALDD seconds le disposiziond ad |
critert dindicand nel Raegolamanta,

) Il Consiglio Direttive Provinciale o Interprovinciale
@laegge al zsuo interno 1l Presidents, due Viee Presidenti dai
quali uno Vicario, un Amministrators, an Segretarico. Tubbi
questl costilitulsconn la Glunta i Presidenza.

3 Nel wcaso impogsibilita di ceostituzione  di o un Gruppo
Comunale, ave  non sis 0 possibile  aggregarle ad o altra

Bnyubtura  vicina, 1l Consiglio Direrccivo  Provincials o

Interprovingiale pud nominare un Referente che rimarra in
marica  sei mesi, preorogabile per due  volte per uguale
periodo, al fine di costitulre una strutbtura associativa. La

responszabilita rimane In capo al Presidente della sezione
Provinciale o Intarprovinciale.



Art, 19 CONBIGLICO DIRETTIVO COMUNALE E INTERCOMUNALE
1) Elegge al sue interne 11 Presidents, ang o dus Vice
: Presidenti, un Amministratore, un Seqretaric.

‘Art, 20 GIUNTA DI PRESIDENEZA
1) La Giunta @i Presidenza elabora e mebhte din o attoe il
programma & le iniziative approvate dal  rigspstuive
Consiglio Direttive.
2}
delle Strutfbure inferieri.
3)  La Giunta di Presidenza @& presente sole a  livello

¢ organo di raccordo con la Conferenza dei Presidenti

Mazionale, FRegionale e Provinciale.
In particolare:
a) predispone gli schemi di bilancio consuntive s prevantlive

da sevtoporrs al Consiglic Direttivo del proprio livella per

1a successiva approvazions  dell'Assemblsa del  proprio

livelle, ai sensi di legge, oltre ad eventuali Dbilanci

saciali nei casi previsti per legge:

b) in case odi urgenza delibera Sul seguenti argomenti:

-  generale promozione e @ coordinamento  delle  attivita
associative al LY ORELo livello, anchea a Livelle
internazionale per AIDD Nazlonale;

- elaborazions di  sistemi, criteri operativi e mezzi di
cominicazione wolri alla promozions ed alle sviluppo della
cultura della donazione;

- lm relative delibsre dovranno EEEL RN ratificate

ezsivamente dal Consiglio Diretbive del propris livello;

ik Rl

@) delibera ineltre sul seguentl argomenti:

- acquisto di beni e servizi nel limiti di spess fissati dal
Bilancio preventivo;

-~ acguisto di  beni ammortizzabill nei limiti di  spesa
pravigel dal bilancio preventivo;

- la =scelta del personale che dovra prastare la propria
opera in favere del Consiglio Direttive del propric livello
a titole i lavoro subordinate o autonome o altre forme di
collakorazione previste dalle vigenti leggl e la risoluzione
del contratbl stessi;

~ la decisione di agire & resistere in  gludizig, di
vransigere o© di rinunciare alle azieoni, &l compromettsrs In
arbitri, anche amichevolil compositori o di nominare avvocati
e conaulentl:

- su tutti gli argomenti ad essa delegatl dal Consiglio
Direttive del proprio Livelle, del guale esegue le delibare;
d) attende all'ordinaria amministrazione.

4) L& Giunta di Presidenza Provinciale vigila e garantiscs
ta corretta organizzazicone nella raccolts, conssrvaziong @
trasmissions dei datl deil Soci nel SIA (Sistema Informativo
ATDOY .

Art. 21 CONFERENZA DEI FRESIDENTI

1y Conferenza del Fresidenti, eostituita dal Presidenti di

Srrutture  di  pari  livello, & organo di raceorde con la




Givnta di Presidenza dell'organo superilore.

2y B'eostivuita & livelle Marionale & Re

gqionale.
Ovg  ritenuto ned

zarlio, la Qonferenza del Presidentd pud
esgere Convocata anche a livello Provinciale.

3 Im cese di indisponibilita, 11 Presidente pud essers

4y E' la sede dove le lipge unitarvie Jdi dndivizzo pelitico,
definite  dallTAIDO  Naciocnale/Begionale, vengono desclinale
s Le singols reglid regionall/provineiall er
]

mocalitd per Ll'attuazicone del programmi delle attivitd di

i dove 51 concordano le

i

Interregionali/Toterprovingia

intersase che colinvolgono pld Regioni o pid Provines, nonche
ciel protocolli di intesa e delle azionl di scostegneg 2 favore
gdelle realtd carentl.

%) B' convocat: dal Prasidente al wroprio livello almeno due
velte L'anmo) & convecata, altresil, ognd cualvolta richiesto
da almene un tervo del Presidenti che la costituiszcono.

&) Per le vatazionit ogni Presidente ha voebe pari ad uno.

7)) Alle sedute della CQonterenze el Praside

nti parkecipa,
genza diritto di vote, la Gilunts di Presidenza dello stesso
bivello,

Axt. 22 PRESTDENTE

1) Tl Freasidaente & il rappresentanta legale
dell'hAsscclazione nell'tambito terriveriale di competenza.

21 I1 Presidente Mavionale lo & anche irn CAMpo
intarnagionala.

3 Il Fresidente conveoca 1l Asaembleoa, =2un deliberazions del
Consiglio Direttivo, convoca @ @ presieds il Consiglio

Diretrivo, la Giunkta di Presidenza < la Conferenza  del

Prasidenti, formula L'ordine del glorne ¢ fizsa data e luogo
in accorde con la Glunta di Presidenza.

47 In wcaso di assenza o di lmpedimento, 1l Presidents &
sostitulte dal  Viee Presidente Vicarle o, in assenya  di
questo, da une del Vice Presidenti in base allfanzianita di
lsocrizione,

By I1 Presidente coordina l'ateivitd del Consiglio Directivo

e dells Glunta di Presidenza, o previs

&) 11 Presidente cura 'esecuzione e llatboszions deile
dalibere della Glunta di Presidenza goodel  Consliglio

Direttivo.

T Asgume, sale in casi di urgenza, 1 provvedimentl
stracrdinari nells maveris di  competenza della Giunta  di
Prezidenza, con l'obblige i sottoporli alla ratifica della
Giunta di  Presidenza  stessa in oocasione  della prima
riundone,

Y Nell'espletamenteo del  sucid  compitd 11 Presidente @
coadiuvato dal Segretario.

9) Tl Presidente & titolare, nei limiti e alle condiziont
previste dalla vigente normativa in materia di privacy, del

Cratbamento dei  dati perasonali forniti  dal soci al fint



azsoclativi,

Art. 23 REVISORI DEI CONTT

1) Lforgane pud essere monocratico o collegiazle, eletbo €xa
perschne di provata esperienza contablle s amministrativa. Se
collegiale, il Collsgle del Revisori dei Zenti & costitulte
sbtivi. E' possibile la noemina dioL

da tre componanti eaf
{une) Revisore dei Conti supplente,
2y Dura 4in  carics  guabtro anni, o fine all'assemblea

suacessiva, ed & rieleggibile. Controlla, al compatente
livello, INamministrazions dell'Associazions, accerta la

regolare  tenuta della  contabilitd e wvigila sul  ecorretto
utilizzo del mezzl finanzisri al fini assogiativi,

2)  Radige apposita  relazionse da  allegare &l rendiconto

annuale, <on  cul & espresse un parere ¢di merite e al
Contanutoe.

4) e l'organs & collasglale, wlegge al sue  interno 11
Presidente nella prime riunione di insediamento.

5) Su  mandato del Consiglie Direttive del livelle di
appartenanza, in  conseguanga  dl fondati  motivi atbi ad
accertare la regolaritd amministrativa, effettua verifichs
sulla gestione della contabilitad delle Strutturs del livello
infericore.

f) Al wverificarsi del superamento delle soglie prevists
dalltarticoleo 30 del 075, deve esssre nominato l'organoe di
controllo, che sostitulsce L1 presente Organo,

Art, 24 = ORGAND DBI CONTROLLO

1) Nei gasi previsti dalltart 30 dal CTS L’Assoclazione
istitulsecs  1'Organo  di o Conltrollo, cosi come  di segulte
ragolato.

2} LMorgano di Contpollo vienes nominato dall'Assemblea di
riferimentao.

3) Lfarganc di Controllo dura in carica per gquathre anni, o
fino all'assemblea successiva, =d & rieleggibile. In caso di
anticipata cessasions dalla carica, 1l sostituto deve essare
nominavc ad ogni livello nells prima successiva  BAssemblea e
dura in carica fine al termine del mandabo,

4) Se monocratico ¢ formato da un components & da un
supplente.

4) Se collegisle & formato da tre componentl effetrtivi e da
due supplenti.

6) Al componenti dell’Grgano =51 applicanc l'awt, 2392 o.o,
(cause di  ineleggibilitd e decadenza), scelti  tra e
categorie di soggetcl di cul all'art, 2397, comma gaecondo,
del Codice Civile ¢ sono rieleggibili.

7y In caso di organe Collegiale, | predetti requisiti devono
amsare possedubi da almeno uno dei componsnti.

8}y LfOrganc pud  esercitare, ineltrs, al superamente del
limiti i ool alltart., 31, comms 1, dael 0TS la Revisicne
tegales del Conti, In tal case 1'Organc di Coptrelle 2

costituing da Reviasori Legall isgrittl nellfappogito




reglatro,

9) Elegge al sue interno 11 Presidente nella prima riunione
i lnsediamento (se collegiale).

10y L Organe di Controllo vigllsa sullfossservanza dellaz legge

& dello atatuto e sul rispetto del principl 41 gorretta

amministrazione, anche con ri:
b. Lgs. 3!
sullfadeguats

rimento alle disposiziont dsal

23172001, rualora applicapili, noncha

saa dellfasserto  organlzoal

Yivoe, amministrativo

e aontabile ¢ sul 3uo concreto funziconamento.

11y L7Organc di Controllo esercita 11 controllo contabile
nel caso In Cul non sia stato nominatoe un soggetoo
incaricato daella Revisiones Legale del Congil, o nel caso in

cuioooun osue compensnte slia un Revisors  Legals  lsoritteo

nell’apposing re

12y L'Organe di  Ceontrolle esercita  dnoltre  complibi ol

monitoragglio delifosservanza dalls finaliva civiche,
gelidaristiche e  di o urilitd  sociale ed  abtfesta che il

Dilancio =oci

aleg zia steto redatto in conformita alle linee
epaida ministeriali. 11 Bilancio socizle di avkto degll asicl

del MOnLTOragyLo svolvo dall’ Grgano ai Contrallo. T

componentli dell Organe  Jdi Controllo possono in gualsiasi
momento procedare, anche individualmente, ad atti dl
ispezione & di controlleo, & a tal fine, possono chiedere ai

Componenti  del Consiglieo Dipretilve notizie  sull’andamento

dal

operariond sociall o su determinati aftari.

13} Delle proprie riunioni 1'0Organe 4L Controllo redige
appusico verbale,

i1y L/ Organo di Controllo partecipa di diritto all’Bssemblea
cal

Consiglio Direttive e della Giuanta di Pr

livelle di riferimento e viene lnvitato alle sedute del

maidenza del livello
il riferimento,
15y Su mandate del Conshglio Dirattive  del  livello di

appartenenza, Iin  conseguenza i fondati motivi o atbi ad

acoertare la regolaritd amminiatrativa, affettua verifiche
sulla gestions dells contabilivd dells Strutture del livello
faviora,

Artt, 25 REVISORE LEGALE DBEI CONTI

1) Nel casi prewvisti dalltavticolo 31, del CT5 dove esscre
nominato un Revisors Legale dei Conti od una socierda  dl
revisione legale ilscritii nell’appesito reglstro,

21 11 Revisors Legale dai Conti duras in carica per guatirao
anni, o fino all'assembiea succassiva, ad & rieleggibile.
In casc di anticipata cessazione dalla carica, 1l sostituto
deve esssre noninabo ad ogni livelles dalls priops Assemblea e
cdura In carica [ino al termine del mandato,

& Tl Revisors Legale ced, Conti deve vigilare
aull'osservanza della Legge & delle Steatuto, acecertare la
regolare tenuta della contablilita, la  corrispondenza  del
bilancio alle risultanze contalili.

4y 11 Pevisore Legale del Contl redige una propria relazione



di  acoompagnamento &l Bllancio consuntive, necessaria  per

l'approvazione dello stesso da parte dell’Assenblea.

5} Il FRevisore Legale dei Conbti pud partecipars, zenza
diritto di voto, alle riunlond del Consiglio Direttive: dave
obbligatoriamante partecipare all’assembles di  approvazionsg
del Bilancio Consuntivae.

6) Pud procedere, in gualsiasl wmomento, ad atel di ispezione

@ controlle, nonché chiedere al Consiglio Direttive notlz
sullTandamento delle operazioni dell'Associazionsa.

77 Su mandato del Consiglio Direttive del livello dl
appartenenza, Ln conseguenza di fondati motivi atti ad
aocertars  la regolaritd amministrativa, effettua verifiche
sulla gestione della contabilica dells Strutture del livello
inferiores,

Arv, 726 COLLEGIO DEI PROBIVIRI

1) 11 Collegio dei  Prebiviri, eletto dall'Assembles di

riferimento & composto da tre componenti effettivi e due
supplentl soeltl fra personeg dotate di adeguata
professionalitd in makeria gluridica. Hell'eszercizio delle
sue Ffunzieni il Collegileo pud avvalersi @i esperti esterni
all'hAssociazlione.

2y I Probiviri possoneo sssere esterni all’Associazione.

3) Il Collegio dei Probiviri giudica in primo grade al
proprio livello i comportamenti antistatutari o non in linea
con 1 dettati associativi su denuncia del Fresidente o dal
Consiglic Direttivo,

4} Il Collegic nella prims riunlone di insediamento aelegge
al suo interne il Presidente.

5) T1 Cellegio dei Probiviri si pronuncia sul ricorsi contro
componenti del Consiglic Direttivo e sulle controversis tra
Soci su argomentl ¢l caratters associative.

&) Il Collegio dei Probiviri, in secondo grado, decide sul
ricorsi presentati entryc 30 gilorni dal ricevimento della
racocomandata AR o PRC con la comunicazione della decisicne
awsunta dal Consiglio Direttive, avverse le pronunce del
Collegi dei Probiviri dells Strutture inferiori.

7} La decisione del Collegico Mazicnale dei  Probkiviri &
inoppugnabile ed esecutdva, salve per i giudizi promossi nel
confronti dei Consiglierd Nazienali, 1 quali hanne facolta
di ricorso  in  ultima istanza al  Colleglo di Appsllo
Mazicnale presentati entro 30 glorni dal ricevimente della
raccomandata AR o PEC con la comunicazione delia decisions
assunta dal Consiglle Direttivo.

8) ©li eventuali provvedimenti stabiliti dal Collegic dei
Erobiviri devono essere attuatil dal Consiglio Direttivo
della Struttura competente,

Arv. 27 COLLEGIO DI APPRLLO NAZIONALE

1) 851 compone di tye componenti (con facoltd di nowina anche
di dus  supplenti) eletti dall'Assemblea  Nazionale  fra

DEIS0Ne laureate in giurisprudenza ftetel ilscritte




all'Associazlone,
2) Giuwdica dn ultima tstanza sul ricorsi del Ceonsiglieri
Mazionzll avverso le decisioni adottate dal Collegilo cel
Probiviri nazionali.

3y Il Colleglo nella prime riunlione di insedianento elegge
al suo interne i1l Fresidente.

4) Le decisioni del Cellegic 4 appells sono inappeilabili
nel rispetro di Statuto 2 Regolamsnto,

Art, 28 LIBRI S0CIALI

Ly ArmDg  adetza 310 libri secialil in conformibd & quanto
digposte  dalltart, 15 del OT5 & le soritture  contablli
previste dall'art. 13 daal CT8 = si conforma alle altre norme
applicakbill.,

2y Agll oaszoclarvi spetvta 11 diriteo Al esaminare 1 libr:

sociall

presse la sede dell'RAszociazione, previa motivatsa

richiests scritta da inviarsi al Presidente.

Art., 29 RISORSE

1) Tl patrimenic dell'Associazione, comprensivo di eventuall
rioavi, rendite, proventi ed aittre entrate COTL IS
denominate, & utilivrato per lo svolgimento delle attivica
statutaris al fini dall'esclusivo parsaguimanto delle
finalita ¢lviche, solidaristiche e di unilitld sociale.

21 AIDO trae le risorse finanziarie per 1l suo funzionsmento
2 per lo svalgimento della sua attivitd da:

a) contributi da ZSoci e da privati;

) contributi  dallo  Stato, da Lot @ da Tatiturioni
pubbliche e private finalizzatl esclusivamente a sostagno
di  specifiche e documsntate attivitd e progetil, anche
Parvanilt toda convenzions;

o) contributl da Organismi internazionali;

O

i

£

|

1) donazioni e lasciti testamentari;
r) rimborsi derivantl da convenrionl;
)

£) entrate devivantl dall'esercizic dl attivita diverse:

g1 reddito del patrimonic:

1)

My oalire entrace consentibte,

3) Tl funzienamanto della Strutture supeviori & asslcurato
anche dalle gquote sociali Jdi quelle inferiori sscondo le
modalitd stabilivte dal Begolamsnto.

4) W' wig

rata la distribuzione, anche indiretta, oi utill ed
avanzl di gestiones, fondi e riserve comungus denominabts a
fondabori, Aassocialbl, lavoratori a collaboratori,
amministratorl «d altrl <componentl degll organi soclall e
nel casi espressaments previstl dall'art. 2, comma 3 del OTS,

b di

5) AIDO pud assumere lavoratori dipendentl o avvaler
prestaslond di lavero AU ORONS I} oL alora natura

eaaclusivamente i i Limicd ISETetY

a1 al S regolare
funzigonamente oppure nel  limitl occorrentl a gualificare o
specializzare l'attivicd svolta. In ogni caso, 11 numero dei
lavoratorl impiegati nellfattivitd non pud esszere superiore

al cinguanta per cenlo del numero del volontari.



Art. 30 BILANCIO

1y Al sensi di quanteo previsto dsll'art. 13 del COT3 ogni
anno deve esserg redatto, a cura del Copsiglio Dirsteive, 41
pbilancio consuntivo predisposto dalla Glunta oi  Presidenza
{ove prevista) & cla sothoporre all'approvariones
dell'Agsamblea.

2} E'prevista la predisposizione ed approvazions ol un
bilancio preventive seconde modalitd,  limiti e termind
previsti da appesito regolamsntoe approvato dall'Aszszsembliea
Marzionale o da spacifiche  indigazioni delibsrate dal
Consiglio Direrbive Mazlonale.

3) T bilanci devono essere portatl s conescenza del Collegico
dei  Revisori del  Conti  almene 156  glorni prima  della
presentazions in Assenblea.

4y  E'  fatte obblige di  redigers il bilancie  annuwale.
L'esercizio finanzlarico deve coincideres con l'anno solare.
Art, 31 BILANCIO SOCTALLE

1) Mei casi previsti dalla legge, AIDO redige annualmente 1l
Bilancic socials secondo lines guida adottate oon decreto
del Ministro del Lavoro ¢ delle Peliviche Seciali, e ne da
adeguata pubblicitd anche attraverseo 1l depositoe presse il
Registro Unico Mazionala clad Tereo Hattore @ la
pubblicazione sul  prepric  site  internst, in  conformits
all'art., 14 del CT3.

Rri. 32 INCOMPATIBILITAT

1) Le cariche di Gilunta i Presidenza a livello FProvinciale
o Interprovinciale & Regionale o Interregicnale non sono
compatibili  con  incarichi  di Giunta di Presidenza  del

lore.

livello immedialbamente sups
2} Le cariche di Presidente s Segretario della Giunta di
Presidenza sono incompatibili con 1'ingarico di Presidente e
Segretario dell'Assemblea del livelle di riferimento.

3) Le cariche di FPFresidente e Vice Presidente a turbi |
livelll non possono essere ricoperte per pld di tre mendati
consecutivi con lo stezso ruole all’interno dello stesso
livello, ad eccezicne dei Presidenti e Vice Presidenti dei
gruppi Comunali o Intersomunall ¢he non hanno  limiti di
mandato. Mel computo dei mancatl si intendono compresi anchs
quslli parziali.

4) I componenti del Consiglico Dirstfive =sono incompabibili
con la carica di Revisors deil Conti

5y La carica di Revisore dei Conti & tuttd 1 livelll non
compatibile con le cariche degll Organi previsti dagli art.
24-25.

£) La carica di componsnte del Ceolleglo del Probiviri &

incompatibile ulatyl cualungue altra carica o funzione

nell'ambito degll organi associativi a qualsiasi livello.
Arv, 33 AUTOMOMIE REGIONALI
1) T Consigli Direttivi Regionali possono integrare le norme

del Regolamento per adeguarle alle leggl della Regiene di




appartenenza, previo parere favorevele della Giunta  di

Presidenza nazionsle =] sUCCEss1lva approvazione
gell'Assambles Raglonale o Interregionale, nel tvispetto di
Statuto & Regolamenta.

2} I Consigl: Direttivi Reglonali definiscons
IMorganizzarions assoclativa nel territorio di competenza in
funrione della legizlazione regionale, dell'orgenizzazions
sociowgsanitaria della Regione & delle situazioni locall, nel
rispetbo di Statuto & Regolamento,

Art. 34 DURATA DELL'ASSOCTIARTONE

1) RIDO ha durata 1llimitata; il suo scioglimento pud &

deliberato szsclusivarments dall''Assembles Naczlionale oonvocata

in wvia stracrdinaria, ocon la maggioranza  del fre guarcl

ddegli aventi diritto al votao,
2V In caso dl scloglimento dsllfintera Bssociztione, cdopo

avery provveduto alla dlguidazione ol tutte le passivivd e

pendenze, le riscorse o i bheni reslidul saranno devoluti  ad
alibro  ente  del terwo  setlhors, cha  persague finalita

analoghe, indicate dall'Aszsamblaa Narionale deliberante lo
soieglimento, @, In mancanza, seconde la modalitd previste
dall'art. 9 del CT5,

3V I caso dl csssazione dellfavrtivitd  di una  struttbura
inferiore (ez. gruppo), le risarse 2 1 henid residul  vengoneo
trasferiti

alla struttura SUReTIOre che i1 terrd =l
disposizione, per un  tempo  massime di 30 annl, per  la
madasina structura lo caso di ricostituzions.

Art. 3% MODIVICHE DELLO STATUTO

1) Le modifiche al  presente Bfatute seno deliberate
dall'Asgenbles Nasionale Stracrdinpgria che riunitse in prima
Convooaslons aellibererd Sl e magolaranza praviste
dallfart, 21 codice ¢ivile, mentre in aseconda convocarlons
deliberera con la presenza di almeno un quarto degli aventd
diritte al votoe & 11 voto favorevole dellsa maggliovanza ded
prasentl.

Art. 36 NORME DI ATTUAZTONE

1 Le  norme  odi 0 attugsione  del pressntle SLatuto Sono
contenite nal Regolamento, ohe & approvato, a maggiloranza,
dall'Assemblea Nazionale QOrdinaria (straordinaria &= in
contemporanss ocon la modliios dello statuto) .

Ayt, 37 NORME TRANZTITORIEL E FINMALI

All'Aszocliazions per tutto  dguante  quil non previstao @
digeiplinato 51 applicance le vigentl dispeosizionl Jdil legoge e
di regolaments nella materia degll encl del Terzo sehbore.
F.TO FLAVIA PETRIN
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