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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORD
. INARIA DE
DELL'ASSOCIAZIONE "GIOVANI IN I\IIOVIIVIEI\I‘Tg?Cl

Il giomo 16 lugiio 2026 alle ore 18:00, presso la Camera del Lavoro di Torre del Greco in p,imo o TV
T—— vico | Via
Vittorio Veneto n. 6, nel Comune di Torre dal Greco (NA), si & riunita 'Assemblea straordinaria dei soci
; by, ei soci
dell'Associazione "Glovani in Movimento APS" per discutere e deliberare sul seguent
ne:

ORDINE DEL GIORNO

1. Cambio della denominazione dell'Associazione da “Giovani in Movimento™ a Giovani in Movimento APS”™

2. Trasterimento della sede associativa nell'ambilo del Co : i i
bsaigudianyiton mune di Torre del Greco: da via S.Noto, 32 a Primo

3 Adeguamento dello Statuto al Codice del Terzo Settore ( D.Lgs. 117/2017);
4.  Vane ed eventuali,

COSTITUZIONE E PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA

Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente dell'Associazione, il Sig. Vincenzo Mazener, il quale
chiama a svolgere le funzioni di Segretario verbalizzante il Sig Luca Chiusel.

Il Presidente, constatata e data lattura del libro degli associati:

. Accerta l'identita e la regolare convocazione di tutti gli associati aventi diritto di voto;

Verifica che sono presenti, in proprio, n. 15 soci su un totale din. 19, tutti aventi dinifto al voto;

L'Assemblea viene pertanto dichiarata validamente costituita in seconda convocazione ai sensi dell'Art. 11.4

dello Statuto sociale, ed atta a deliberare sugli argomenti posti all'ordine del glorno.

"1l Presidente illustra ai presenti la necessita di procedere alla ratifica formale del testo dello Statuto recante

la data del 15 luglio 2026, al fine di allineare l'ordinamento interno dell'snte ai requisiti civici, solidaristici e di

utilita sociale previsti dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore), con panticolare

riferimento alla natura di Associazione di Promozione Sociale (APS) e alla futura iscrizione nel Registro

Unico Nazionale del Terzo Settore (R UNTS).

Il Presidente da lettura integrale del testo dello Statuto, composto da 25 aticoll, soffermandosi in particolare su:

La denominazione & ('adozlone dell'acronimo "APS",

2 La sede legale sita in Pimo vico di Via Vittorio Venato n. 6 a Torre del Greco;

culturali, ricreative e di formazione oxtra-scolastica rivolte In particolare alle

’ Le finalita educative,
glovani generazioni,

. - le e 'elenco delle attivita di interesse generale di cui all'An. 5,
L'oggetto socia s
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. L'assenza di scopo di lucro e il divielo di distribuzione degli utili;

. La struttura democratica e i compiti del varl organl sociall (Assemblea, Consiglio di Amministraziong,
Presidente, Segretario ed evenluale Organo di Controllo),

. L'obbligo dl tenuta dei libri soclall e Il diritto di esame degli stessi da parte dei soci.
Al termine della lettura, si apre una discussione tra i socl presenti. Dopo opportuni chiarimenti e accertata
'unanime condivisione dei valori e delle regole operative proposte, il Presidente pone ai voti, con voto palese

per alzata di mano, l'approvazione e la ratifica del testo statutario letto.

£

L'Assemblea straordinaria, con voto {avorevole espresso a maggloranza qualificata del presenti, pari a:

-

LR
o e

. Voti favorevoli: 15 su 19

. Voti contrari: 0

R Th A lLE s

. Astenuti; 0

DELIBERA

1. Diapprovare e ratificare In ogni sua parte il nuovo testo dello Statuto dell’Associazione "Giovani in
Movimento APS®, composto da 25 articoll, allegato al presente verbale per formarne parte

integrante e sostanziale;

2.  Didare mandato al Presidente del Consiglio di Amministrazione per il compimento di tutte le pratiche
necessarie alla registrazione del presente atto e all'inoitro delle comunicazioni @ domande di
iscrizione presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) e gli altri uffici competenti.

3. VARIE ED EVENTUALI

Non essendovi altri argomenti da trattare e nessuno chiedendo ulteriormente la parola, il Presidente dichiari"_‘;
sciolta I'Assemblea alle ore 19:45, previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Il presente verbale viene firmato dal Presidente e dal Segretario per la successiva trascrizione nel libro delle
adunanze e delle dellberazioni dellAssemblea, tenuto a cura del Consiglio di Amministrazione presso la

sede sociale.

Torre del Greco, |l 16 glugno 2026
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Il Segretario dell'Assemblea
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Luca Chiusel
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STATUTO ASSOCIAZIONT.
“Grovani in Movimento APS”

Art. |
Natwra dell ' Assoclozione

171 E costitita I Associazione non riconosciuta denominata “Glovani in Movimento APS™ avente la natura
di é‘lssocianonc di promozione sociale ¢ di ente del Terzo sellore, per effetio delle disposizioni di leggi vigent
¢ a1 senst del D.Lgs. n. 117/2017 (nel prosicguo anchie solo “Codice del Terzo scitore”) e successive modifi-

Gazon ¢ inlegrazioni,

1.2 L' Associazione assume negli atti ¢ nella corrispondenza, nonché in qualsiasi segno distintivo o comurn-

cazionc rivolta al pubblico, I'indicazionc di “Associazionc di Promozione Sociale” o I'acronimo “APS™.

F.‘inscn‘mcnlo nclla denominazione dell’acronimo APS, nonché I'utilizzo negli atti € nella cormspondenza ¢
n qualsiasi segno distintivo o comunicazione rivolta al pubblico delle indicazioni di “APS” e “associazione
di promozione sociale”, sono subordinati all'iscrizione dell’ Associazione nell’apposita sezione del Registro
Unico Nazionale del Terzo Scttore.

1.3 L'Associazione, che ha durata illimilata ¢ struttura democratica, svolge le attivita di interesse generale di
cui all'articolo 5 del presente Statuto per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidari-
stiche e di utilita sociale, nel pieno rispetto della dignita e della liberta degli associati.

Art. 2
Sede legale

2.1 L’associazione ha sede legale in Vico I via Vittorio Vencto n. 6, nel Comune di Torre del Greco (Prov. Na)
2.2 1l trasferimento dell’indirizzo della sede legale nel medesimo Comune non comporta modifica statutania,

ma 1"obbligo di comunicazione agli uffici competent.

e,

Art. 3
Statuto - efficacia e inlerpretazione

3.1 L’associazione “Giovani in Movimento APS" ¢ disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del
decreto legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni e integrazioni, nonch¢ delle relatve nor-

me di attuazione. L’assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina

degli aspeui organizzativi pia particolari.
3.2 Lo statuto vincola alla sua osservanza i soci, esso costituisce la regola fondamentale di comporamento
dell’attivitd dell'organizzazione stessa. Lo statuto ¢ interpretato secondo le regole della interpretazione dei

contralti e secondo i criteri dell’articalo 12 delle preleggi al codice civile.
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Ard. 4

Finalite

4.1 L' Associazione “Giovani in Movimento APS” & costituita per il perseguimento, senza scopo di lucro, di
finalita civiche ¢ solidaristiche ¢ di utilitd socinle volic alla promozionc dell'aggregazione sociale, nonché dcl
mfforzamento dei legami di solidarictd ¢ promozione i una visione etico-valoriale comune all’interno della
comunita cittadina, in particolare nei confronti delle giovani generazioni ¢ nel picno rispetto della libertd ¢
dignita degli associati.

4.2 In particolare, 1' Associazione:

a) favorisce la formazionc dei singoli ¢ dei gruppi mediante un progetto di cducazione integrale ¢ permancnte
fondato sui valori ctici ¢ civili ¢ su una visionc umanistica ¢ solidaristica deli'uomo e della socicta;

b) da impulso al dialogo ¢ alla collaborazione con le famiglie, con le realta associative e culturali, con le isti-
tzioni ¢ivili ¢ con gli organismi sociali;

¢) realizza esperienze di animazione culturale e di servizio sociale tendenti a valorizzare la vita e la storia con
riferimento costante ai principi della Costituzione e della convivenza civile;

d) pone attenzione alle istanze delle fasce sociali piti deboli, curando iniziative e attivando strutture idonee
alla prevenzione e al superamento delle situazioni di disagio.

4.3 Per meglio perseguire e sue finalitd, I’ Associazione, nello svolgimento delle sue attivitd, potra instaurare
ogni forma di collegamento e collaborazione con cnti pubblici /o privati, che non siano in contrasto con la
natura dell’ Associazione.

Art. 5
Oggello sociale

5.1 Per il perseguimento ¢ nel rispetto delle finalitd di cui all’articolo precedente, 1" Associazione svolge in
via principale le seguenti attivita di inleresse generale:

1) attivita culturali di interesse sociale con finalitd educativa, ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lettera d de!
D.Lgs. n. 117/2017,

2) Interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente ¢ all'uti-
lizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell‘attivitd, esercitata abitualmente, di
raccolta ¢ riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, (alla ttela degli animali e alla prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, nonch¢ alla produzione, all'accumulo ¢ alla condivi-
sione di energia da fond rinnovabili a fini di autoconsumo, ai sensi del decreto legislativo 8 novembre 2021,
n. 199), ai sensi dell’articolo 5, comma I, lettera e;

3) Interventi di tutela ¢ valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai sensi del decreto legislati-
vo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni. (Ar. 5, comma 1, lettera f ),

4) organizzazione e gestione di attivila culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivitd,
anche editoriali, di promozione e diffusione della culura ¢ della pratica del volontariato ¢ delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. i) del D.Lgs. n. 117/2017;

5) RadiodifTusione sonora a caratlerc comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 3, della legge 6 agosto
1990, n. 223, e successive modificazioni (Art. 5, comma 1, letiera j);

=y \\}\
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&) organizzarione ¢ pestione di attivith mristiche di interesse sociale. enlturale a religioto, ai sensi dell art. 5.
comma 1, et K) del D.Lgs. n 11772017,

7} formazione extm-scolnstica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al succedso scolasti-
0 ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della povertd educativa, ai sensi dell’art. 5, com-
ma 1, lett. [y del D.Lgs. n 17,2017,

R) Coopemzione allo sviluppo. ai sensi delta legge 11 agosto 2014, n. 125, ¢ successive modificazioni. (An.
S.comma 1. lettera n):

9? SUivita di camattere residenziale (cmporaneo dirctta a soddisfare bisogm sociali, sanitan, culturali. Ly
V10 lavorativi, ai sensi dell’ant, 5, comma 1, lett. q) del D.Lgs. n. 117/2017,

10} accoglienza umanitaria cd integrazionc sociale dei migranti, ai sensi dell’ant. 5, comma |1, lett. r del
D.Lgs n 11772017,

I1) Agnicoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni.
(ArL 5, comma 1, lettera s);

12) organizzazione ¢ gestione di attivita sportive dilettantistiche, ai sensi dell’an. 5, comma 1, lett. t) del
D.Lgs. n 117/2017;

1?) erogazionc di denaro, beni o servizi a sostegno di personc svantaggiate o di attivita di interesse generale,
ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. u) del D.Lgs. n. 117/2017;

14) promozionc della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non arma-
1, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) del D.Lgs. n, 117/2017;

15) Promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali ¢ politici, nonché dei dintti dei consumatori ¢ degli
utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita ¢ delle
iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 delia legge 8 marzo 2000, o. 53,
e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 2. (An.3,
comma 1, lettera w),

16) Riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata (Art. 5,

comma 1, letiera z).

5.2 In particolare, nel perseguimento delle proprie finalita istituzionali, I Associazione:
a) organizza ¢ geslisce iniziative € servizi in ambito culturale, ricreativo, sportivo, turistico-sociale, teatrale ¢
musicale;

b) favorisce I'educazione al servizio degli associati aftivando iniziative ¢ strutture di volonlanato in nsposta
ai bisogni degli associal slessi € alle istanze dcl territorio,
¢) cura la formazione culturale extrascolastica e professionale, finalizzata alla crescita ¢ alla qualificazione
dei propri associati, per un loro failivo inserimento nelle dinamiche sociali;

d) opera nel tempo libero co
pazione dei propn associati per
mc espressive, artistiche ¢ di comunicazione
attivazione di centri di studio, di ncerca,
di incontri, rassegne e manifestazion;

n la promozione ¢ la gestione di iniziative ¢ di servizi atli a sviluppare la paneci-
la formazione ¢ la costruzione fisica e spirituale della persona,

propri¢ dol teatro, della mwsica, del cinema ¢
di produzione; favonsce anche lincontro tra le

\é :

e) valonizza Je fo
dei media altraverso I !
varie esperienze mediante l'organizzazione

ag. 3
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. i ii 1, manifcsiazioni ¢ attivi-
i1 libero associazionisnio sporlivo allraverso I'organizznzione di incontn, m S tihize Ol' . aum.
i?\pmm?lo\C\ ; s Om[l»ciitivc di corsi di fonmavionc ¢ di aggiomamenlo per leenict ¢ G tg ni, di centr
{ five, anche non ¢ ' £ ma - - : marginati e ai ;
Lii’l;om\nzj one motoria ¢ SPORIVA: pronuiove iniziative ¢ allivita sportive rivolte agli emarg ponatori

di handicap; opera affincly to sport sia rlconosciuto come dirltto saciale ¢ vengano istituiti ¢ Incrementati |
1 handicap, L !
servizi pubblict relnativi,

i e . i conra sono svolte dall’Associazione in fnvore' degli associ:fti,‘ di
i:c.:::oLfea::ill‘i\:;lr‘ihodL;l:fr‘::s:\fsiln:n[:rsf;nc‘r]l:os:: prevalenie dcll‘mlivilfl di vo.lznrt_:tnriia(:;g::o pr::;r:‘ :::tzcn:;t:c :
volontari svolgono tale attivitd in modo personale, spoﬁ‘ﬂ"‘-‘-o ¢ gratuilo, s‘.:n/frcuiv-amcnlc ;ostenulc i
6. cd eschusivamente per fini di solidarieth, salvo il rimborso dellc spese ‘:.Vﬂm ente stabilite dal Consiglig
mentate per 1'attivitd prestata, enro limili massimi ¢ f!llc condizioni preven :l gy

di Amministrazione, secondo quanto previsto dall'atticolo 17 del D.Lgs. n. | :

5.4 1 Associazione pud inoltre assumere lavoratori dipendenti o avvalersi ;l P"C::’;:l’l"';:ig‘il:":g ﬂ:::::g” 4
o di altra natura, anche dei propri associali, fatlo comunque salvo quanto dispos ’

del D.Lgs. n. 117/2017, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgime.nfo d'Cll'afﬁVitﬁ' di.irftercsse ge-
ncralt; c a'; mrseguime;\to delle finalitd. In ogni caso, il numcro dei la‘.foraton impiegati nell’attivita non pud
essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del numero degli asso-
ciali.

5.5 1’ Associazione pud esercitare attivid diverse da quelle di cui sf)Pra, purt.:hé secondane ¢ stmTrmcnu.;h fi-
spetio alle attivita di interesse generale, secondo criteri ¢ limiti dcﬁ{lxu dalle fhsposufom di legge vigenti, con
particolare riferimento alla specifica disciplina delle associazioni di promqqone §ocmle. A al ﬁne,.é.t deman-
data al Consiglio di amministrazione la concreta individuazione delle attivita diverse da quelle di interesse
generale esercitabili, nel rispetto dei citati limiti ¢ condizioni.

Art. 6
Divieto di distribuzione degli utili ed amministrazione del patrimonto

6.1 11 patrimonio dell’ Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed entrate comunquc
denominate, sara utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria, ai fini dell’esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilit sociale. A tal fine, & victata la distribuzione, anche indiretta, di uulie  /

\f
avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoraton ¢ collaboraton,

amministratori e altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.

Art, 7
Entrate dell'Associazione

1.1 Per il perseguimento delle {inalita istituzionali, I’ Associazione dispone delle scguenti entrate:
a) le quote associative;

b) contrbuti pubblici ¢ privati;
¢) donazioni € lasciti testamentarn’
d) rendite patrimoniali;

¢} allivita di raccolta fondi;
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0 nmborsi dn convenzioni;

2) ogni ¢ ST X
;)” ng}“ altra entrata nmmessa per le associazioni di promozione sociale, al sensi del D.Lgs. D
017 ¢ successive modificazioni ¢ intcgrazioni.

Arl. 8
Durata dell ‘esercizio finanziario ed approvazione del bilanci

8.1 Lidsercizi i . ‘
L'escrcizio finanziario va dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno.

3.2 LlA 1 1 : = . % - o
il :CS?CIgz.lou\g mc.hg‘e il bilancio di esercizio, formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale
azione di missionc. Qualora ricavi, rendite, proventi o cntratc comunque denominate risultino in

fenol-i R 3 F % “ .
— a curo duccentoventimila, il bilancio d’csercizio pud cssere redatto nclla forma del rendiconto per

;.;aﬁsg)d:::i;:omo le c?ndiziox‘li di cui all'art. 14 det D. Lgs. 117/2017, I'Associazione redige altresi il

N — ) sgt:)(l)im'lo Lince gu:da} adotla?e con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, ¢

Flarwin pubblicit attraverso il deposito presso il Registro unico nazionale del terzo settore ¢ la pub-
¢ nel proprio sito internet, in conformita alle vigenti disposizioni di legge.

8.4 1 bilanci sono approvati dall'Assemblea entro i termini previsti dal successivo articolo 11, 1° comma.

Art. 9
Organi
9.1 Organi dell’Associazione sono:
a) I’ Asscmblea;
b) il Consiglio di Amministrazione;

¢) il Presidente;

d) I'Organo di Controlle, quando la nomina & obbligaloria ai sensi dcllc disposizioni di legge vigenn.

9.2 I componenti degli organi sociali svolgono la loro funzione a Litolo gratuito, salvo il nmborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per 1attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione, ai sensi

delie disposizioni di legge vigenti. Pud essere riconosciuto un compenso ai membri dell’Organo di controllo
_ ove nominato — che siano in possesso dei requisiti di professionalita di cui all’articolo 2397, secondo com-

ma del Codice civile,

Art. 10
Assemblea - composizione

10.1 L'assemblea ¢ 1'organo sovrano dell’associazione. Compongono l'Assemblea con diritto di voto tutti gli
associali, purché in regola con il versamento della quola associativa annuale ed iscritli da almeno tre mesi nel
Jibro degli associal. Ogni associato pud farsi rappresentare con delega scritta da un altro associato. Ciascun
associalo pud rappresentarc ino ad un massimo di tre associali, oppure di cinque associati qualom I'Associa-

zione raggiungao superi il numero di cinquecento associati con diritto di voto.
po¥
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10.2 L.'Asscmblen si tiunisce, almeno una volta I'anno, su convocslvionc scrilta del Presidentc o di chi ne fale
vecl mediante avvise seritlo da inviare nlmeno 15 giomi prima di quello fissato per I'adunanza ¢ contenen(e
Ia data della niunione, 1*orario, il luogo, I'ordine del giorno ¢ l'cvc.nlu:.llc data di secfonda convocazione. Tale
comunicazione pud avvenire a mezzo letlera, fax o c-mail al recapito risultante dal libro degli associat oppu-

re mediante avviso aflisso nella sede dell’associnzionc,
10.3 L'assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando il Consiglio ¢;

Amministrazione lo ritenga necessario.

10.4 1 voti sono palesi, (ranne quelli dguardanti le persone,

10.5 Delle riunioni dell’assemblea ¢ redatlo il verbale, sottoscrilto dal Presidente ¢ dal verbalizzante o -/

sentto nel libro delle adunanze ¢ deliberazioni dell’ Assemblca, in libera visione a tutti gli associati,

Art. 11
Compiti

11.1 L’Assemblea si riunisce in sede ordinaria:

- entro il mese di aprile di ciascun anno, per I’approvazione del bilancio d’esercizio dell*anno precedente, del
bilancio preventivo dell’esercizio in corso e del bilancio sociale se obbligatorio ai sensi dell'art. 14 dei D.Lgs.

n 117/2017 e delle disposizioni di leggt vigenti.

- quando il Presidente ne ravvisi la necessita o ne faccia richiesta motivata almeno un decimo dei componenti
I'Assernblea.

11.2 Spetta all’ Assemblea:

a) determinare le lince gencrali programmatiche dell’attivit dell’associazione e le modalita di versamento
della quota associativa degli associati;

b} deliberare, prima di procedere alla elezione, il numero dej candidati da eleggere al Consiglio di Ammini-
strazione;

¢) nominare ¢ revocare i componenti degli organi sociali;

d) nominare, anche tra non associali, e revocare, quando previsto dalle disposizioni dj legge vigenti, il sog- !

getto incaricato della revisione legale dei conti;
e) approvare il bilancio d'esercizio consuntivo e previsionale;
1) approvare il bilancio sociale, quando previsto ai sensi dell'art, 14 del D.Lgs. n, 1172017,

8) deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ¢ promuovere azione di responsabilitd
nei loro confronti;

h) deliberare sui ricorsi contro I’esclusione degli associati:
i) approvare l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

J) cleggere ¢ revocare il soggetto deputato a presiedere I’Asscmblea, ove tale funzione non sia assolta dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione:

k) approvare i regolamenti proposti dal Consiglio di Amministrazione;

1) deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua compelenza.

\’
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11.3 Spetia all’ Assenblen in sede strordinaria:

a) deliberawe lo sci ;
scroglimento dell’Associazione ¢ I devoluzione de! patrimonio.

b) delibenre ‘ e
) are sulle modificazioni dell’atto coshitulivo o dcllo Siatuto,

¢) delibemare L
re la trasformazione, Ia Misione o I sclsstone dell'ente.

1.4 In ]')l'in‘n con &
\ \. " N ¥ . . (%)
A convocazione, 1'Asscinblea & validumentc costituitn con fa presenvza di almeno la meta piu una

del componenty, i |
- ﬁpg . n scgmda convocazione, da lenersi anche nello stesso giorno, qualundue sia il numero et
presend, in propuio o in delega.

11.8 Salv 12 di ili i
el o che 1‘10n s1a diversamente stabilito da disposizioni lcgislative o dal presente Statuto, I'Assemblea
¢hidera a maggioranza dei presenti,

:i:ﬁi:csrslc .dc.‘lbfm?-lom di modifica dello Statuto, occorrerd in prima convocazionc la presenza di ueuquani
g °Cl=_m ¢ il volo favorcvole della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione, da lenersi dopo
non meno di ventiquattro ore dalla prima, occorrera la presenza di due terzi degli associati ¢ il voto favorevo~
le Qe.lla maggioranza dei presenti, Per I¢ deliberazioni di scioglimento e di devoluzione del patrimonio 6ccor-
rera il voto favorevole di tre quarti degli associati. Per le altre deliberazioni di caratiere straordinario, occor-
rerd la presenza di tre quarti degli associati ¢ il voto favorevole deila maggioranza dei presenti.

11.'{ Le riunioni dell’assemblea possono tenersi anche per vidcoconferenza, alle seguenti condizioni di cui si
dara atto nei relativi verbali:

a) che s'iano presenti nello stesso luogo il presidente ed il segretario, che provvederanno alla formazione ¢
sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la riunione in detto luogo;

b) che sia consentilo al presidente di accertare l'identita degli intervenuti, regolare 1o svolgimento della nu-
nione, constatare e proclamare i risultati della votazione;

¢) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli cventi della riunione oggetto di
verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli arge-
menti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Al verificarsi dei suddetti requisiti, le riunioni per videoconfercnza si considerano tenute nel luogo dove si
trovano il Presidente € il segretario.
Art. 12

Consiglio di amministrazione-Composizione, nomina, durata e inconipatibilita

12.1 11 Consiglio di amministrazione ¢ I'organo di amministrazione dell’associazione ed & composto da cin-
que 4 quindici membri, sempre in nUMero dispari, clelti dall’ Assemblea fra gli associati che abbiano compiu-
10 il diciottesimo anno di eta.

12.2 L’assunzione della carica di amministratore ¢ subordinata al possesso degli specifici requisiti di onorabi-

jita, profcssionalitd € indipendenza di cui al successivo articolo 13,

12.3 J1 polere di rappresentanza attribuito agli amministratori & gencrale e privo di limitazioni.

12.4 Gh amministratori durano in carica per quattro esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata
pc; approvazione del bilancio relativo al quarto esercizio della loro carica.

12.5 Nei casi di dccesso dimissioni, perdita dellu qualit di associato, permancuic impedimento, decadenza

di un componente questi sara lempeslivamente soslituilo con il primo dei non eletti, che resterd in canca fino
iy '

alla scadenza naturale del Consiglio.
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. 3 iglio di amminisirazione s)
12.6 Qualorm venisse meno Ia maggioranza degli amministratori, I'intcro Consiglio di ¢ i
. Ll 1 L]

intenderd decaduto, ¢ si procederd a nuove clezioni. la di bro daj
. 3 , Py uclla di membro del-
12.7 La carica di componente del Consiglio di Ammunistrazionc ¢ incompatibile con g

I"Organo di Controllo,

Art. 13

o » H ; ini 7 (4
Decadenza e obblight dei componenti il Consiglio di amminisirazion

13.1 Non pu essere nominato membro del Consiglio di amministrazionc, ¢ s¢ nominato dccade, chi si trova
nclle condizioni previste dall'art. 2382 del Codice Civile.

13.2 Decade dalla carica di amministratore chi, senza giustificato motivo, non inlervenga per tre volte conse.
cutive alle sedute del Consiglio di amministrazionc.

13.3 La decadenza ¢ pronunciata dal Consiglio di amministrazione, previa contestazione scritta dei motivi
all’interessato, dopo aver preso atto della terza assenza ingiustificata.

13.4 Contro la pronuncia di decadenza, da comunicare all'interessato cntro cinque giomni dall'adozione del

provvedimento, I'amministratore pud presentare appello allo stesso Consiglio di am.mllrusu:iz.lo.nc a mezzo df
motivata richiesta indirizzata al Presidente che disporrd la convocazionc dcl Consiglio cntro i trenta giomni

successivi, la nuova pronuncia del Consiglio di amministrazione & definitiva.
13.5 Nel caso in cui la pronuncia di decadenza colpisca il Presidente, la richiesta di cui al comma precedente
¢ rivolta al Vice Presidenie, che eserciterd i poten spettanti al Presidentce.

Art. 14
Compiti del Consiglio di amministrazione

14.1 11 Consiglio di amministrazione elegge fra i suoi membri il Presidente, il Vice Presidente e jl Segretario.

14.2 Al Consiglio di amministrazione speita I'ordinaria ¢ la strordinaria amministrazione, csso si nunisce
ogni qualvolta il Presidente lo nilenga necessario o su richiesia di almeno tre consiglicri,

14.3 Spetta al Consiglio di amministrazione determinare I'importo delle quotc associative annuali.

14.4 11 Consiglio di amministrazione predispone il bilancio d’esercizio consuntivo ¢ previsionale, nonché,
ove previsto, il bilancio sociale nei casi ¢ con le modalit previste dagli articoli 13 ¢ 14 del D.Lgs. o
11772017, che devono cssere approvati dall’ Assemblea, nonché il Programma delle attivit dell’ Associazione
che, previa approvazione dell’ Assemblea, provveders ad attuarc,

14.5 Spetta al Consiglio di amministrazione predisporre i Regolamenti previsti dal presente Statuto ovvero
utti gli alti Regolamenti che riterra opportuno predisporre per it buon funzionamento deil’Associazione, o
che saranno approvati dall’ Assemblea.

14.6 In particolare, spetta al Consiglio di amministrazione:
1. curarc ['esecuzione delle delibere dell' Assemblea;
2. curare e vigilare I'andamento della vita e delle artiviia dell’ Associazione:

3. proporre ad approvazione dell'Assemblea eveniuali modifiche allo Statuto ¢ aj regolamenu;
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4. documentare il cam sc
: ataliere i
coTa8lg i e s.cclondnno ¢ strumeantale delle attivita diverse da quelle di interesse generale, se-
od revisie dall'an. (3, comma 6 del D.Lgs. n. 117/2017. '

3. stabilire 1 limiti i
mt massim e :
¢ le condizioni per il rimborso delle spesc sosienute e documcniate dai volontari

ipologic di g o
aulocertificazione gi p,' di S'PCSc ¢ le ativitd di volontariato per le quali & ammesso il rimborso mediante
arsenst dell’ant. 17, conung 4, del D.Lgs. n. 117/2017.

6. svolgere ogni al : .
g altro compilo attribuyilo dal presente statuto alla sua competenza,

Art. 15
Convocazione e validita delle sedute

15.1 It Consiglio dj inistrazi | riunj
zione dcll'onﬁ‘ di mms.lrumne §1 niunusce su convocazione scritla del Presidente, contencnte I'indica-
; ne del giomo, il luogo, Iadawa e I'ora dell’adunanza.

15.2 La conv i : "

e QCaZfone‘: deve essere inoltrata al domicilio degli interessati, a mezzo di idonea comunicazione,

R giomi prima della seduta o, in caso di urgenza, a mezzo di telegramma, e-mail, o applicazioni di
ggistica almeno quaraniotto ore prima della seduta.

15.3 Allo scopo di rendere possibile I'avviso via telematica i componenti del Consiglio di amministrazione
dfwranno clc?ggcnc domicilio per i rapporti con I' Associazione nel luogo ¢ presso l'indirizzo E-mail ¢ numero
di ccllulare indicato nel libro verbali del Consiglio di amministrazione alla prima riunione successiva alla
propna clezione, salva la facolla di revoca di detla domiciliazione.

15.4 Lc scdule del Consiglio di amministrazione sono valide s¢ ¢ presente la maggioranza degli amministra-
tori. Non sono ammesse deleghe.

15.5 Il presidente dirige i lavon del Consiglio, dei quali vengono redatti verbali, trascritti, a cura del Segreta-
rio, su apposilo rcgistro regolarmente tenuto.

15.6 Lc scdute del Consiglio di amministrazionc possono lenersi anche per videoconfcrenza, alle seguenti
condizioni di cui si dard atto nei relativi verbali:

a) che siano presenti ncllo stesso luogo il presidentc cd il segretario, che provvederanno alla fonnazione ¢
solloscrizione del verbale, dovendosi rilenere svolta la riunione in detto luogo,

b) che sia consentito al presidente di accertarc I'identitd degli intervenud, regolare lo svolgimento della riu-

nionc, constatarc ¢ proclamarc i rsullati della votazione;

¢) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adcguatamente gli eventi della nunione oggetto di
verbalizeazione,
sia consentito agli intcrvenuti di partecipare alla discussionc cd alla volazionc simultanca sugli argo-

d) che : , '
visionare, ricevere o trasmettere documenti.

menti all'ordine del giomo, nonché di

15.7 Al venficasi dei suddcui requisi, le riunioni per videoconferenza si considerano (enule nel luogo dove

si trovano 1l Presidentc ¢ il Segretario.

¢ non sia diversamente previslo da vigenti disposizi(.mi di Icggg o dal presenie Statuto, l¢ deli-

berazioni del Consiglio di nnuninisunzioqc Sf)no adolinle a maggioranza dei pms-c[?[i c, .in caso di panit z!,. la
4 UnA successiva nunone, da convocare non oltre successivi dicci giomi, per ulterio-

delibcrazionc ¢ ninviala
re approfondimento.
~
5 \*\,
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Art. 16
Presidente, elezione

16.111 Presidente ed il Vice Presidente durano in carica per qualtro csercizi ¢ scadono alla data dell’assem-
blea convocata per I'approvazione del bilancio relativo al quarlo cscrcizio della loro carica.

16.2 Nci casi di deccsso, dimissioni, decadenza, permancnte impedimento del Presidente, il Consiglio di
amministrazione, previa tempestiva sostituzionc ai sensi del precedente aticolo 12, 5° comma, ¢ convocato
dal Vice Presidente al fine di cleggere, nei modi indicali dal primo comma de¢l presente articolo, un nuovo
Presidente, che rimarrd in carica fino alla scadenza naturale del Consiglio di Amministrazione.

Art. 17
Presidente, compiti

17.1 Il Presidente ha Ja legale rappresentanza dell’ Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizo.

17.2 11 Presidente sorveglia il buon andamento amministrativo dell’ Associazione; cura I'osservanza del pre-
sente Statuto, promuovendone la riforma, qualora si renda necessara.

17.3 11 Presidente convoca c presiede le sedute del Consiglio di amministrazione e dcll'Asscmbilea, ne sotto-
scnive i relativi verbali, cura I'esccuzione deile relative deliberazioni e adotta, nei casi d'urgenza, ogni prov-
vedimento opportuno, che sottoporra alla ratifica da parte del Consiglio di amministrazione alla prima riu-
nione.

17.4 Nei casi di decesso, dimissioni, decadenza, permanente impedimento del Presidente, ne fa le veci, fino
all’elezione del nuovo Presidente, il Vice Presidente.

Art. 18

1l Segretario

18.1 Compete al Segretario redigere ¢ sottoscrivere i verbali delle sedute del Consiglio di amministrazione e
della Presidenza, nonché dare esccuzione alle deliberazioni degli stessi.

18.2 Salvo diversa deliberazione del Consiglio di amministrazione, il Segretario fienc i conti di cassa, cffet-
tua e sorveglia la niscossione delle entrate ed esegue i pagamenti su mandato del Consiglio di amministra-
zione ovvero del Presidente.

Art, 19
L'Organo di controllo - composizione, noming e compiti

19.1 L'Assemblea nomina, quando obbligatorio ai scnsi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 11772017, I'Organo di
controllo, composto da tre membn effettivi ¢ due supplenti, di cui almeno uno scelto try gli iscatt nel Regi-
stro dei Revison Legali, oppure un Organo di controllo monocratico, costituito da un Revisore Legale iscrit-
1o nell'apposito Registro.

19.2 L'Organo di controllo nmane in carica per quattro esercizi e scade alla data dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio relativo al quarto esercizio della carica. Si applica lanticolo 2399 del Codice Civi-

le.

19.3 L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge ¢ dello statuto e sy) rispetto dei principi di cor-
retta amministrazione, anche con niferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n 23]

—
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qualora applicabil, nonche surl

; I'ndeguate; ' o
vonercto fimzionamento Ruatezza dell'agsetio organiszativo, amminisirativo e contabile ¢ sul 5u0

1.9.4 .L‘Org:mo di controllo cserxign
lidanistiche ¢ dy uiilitd socinie o
minisienali.

Inofire compitl di monitoraggio sullosservanza delle finalitd civiche, so-
fillesin clie il bilnncio sociale sia stato redaito in conformita alle linee guida

19.51 componenti dell’
cl .
ad atu di ispezione ¢ ldioécgy?:o ::l Controlla possono in qualsiasi momenta procedere, anche individualmente,
rotlo, ¢ a tal fine, possono chiedere agli a ' i nou7i :
b mministratori notizic sull’andamento
dellc operazioni sociali o sy detcrminmali affari, | : vie salfand

19. o P b

1:: gﬁ:ﬁ:;?;‘;f:&"’_m 'Organc di controllo redige apposito verbale.

—— iﬂcaricalogd c“:o al sensi dell'an, '31 del decreto legislativo 3 luglio 2017, I' Asscmblea nomina 1l

dato all’Organ di conmrltltvlmonc Icgale 'd.cl conli. L'incarico della revisione legale dei conti pud essere affi-

alternativa, l'incarico Uo' qufllpra tutti i com!)onenti siano revisori legali iscritti nell’apposito registro. [n

— 2 s revisione legale dei conti pud essere affidato dall’Assemblea ad un soggetto
mo, iscritto nell*apposito registro, 0 ad una socicta di revisione legale.

Art. 20
Associati
20.1 Per l'acquisizione della qualita di associato si applicano le disposizioni sull'adesione ¢ sul diniego ¢ re-
voca dell'adesione previste dai successivi articoli 22 e 23.

20.2 Gli associali versano la quota associativa annuale, determinata dal Consiglio di Amministrazione, temuto
conto delle direttive dell'Associazione terriloriale di riferimento.

20.3 Gli associali in regola con il versamento della quota associativa annuale hanno il diritto di voto all’As-

semblea dell’associazione.
20.4 A tutti gli associati sono riconosciuti identici diritti e devono ottemperare ai medesimi obblighi.

20.5 In particolare:

- witi gli associati partecipano all .
esercenti la responsabilitd genitoriale 0 dai so
nitori;

1Assemblea con diritto di voto, escrcitato dai soci minori di et dai gemuton
geetti che ne hanno la rappresentanza legale, se divers: dai ge-

mpete solo ai soci che hanno compiuto la maggiore eta;
re informali sull'attivita dell'Associazione.
sociali con le modalita di cui all'articolo 24 del

- I'elettorato passivo co
- uti gli associali hanno dintlo ad ¢ss¢

20.6 Gli associati hanno altresi il diritto di esaminare i libn

presente Statulo.

20.7 Gli associati hanno l'obbligo di:
presente Statuto ¢ gli eventuali regolam
ociativa annuale secondo Iimporto, le modalita di versamento ¢ i termuni stabi-

. enli;
- rispellarc il

- versare la quola assoctative &
liti dal Consiglio di Amministrazone.

20.8 E esclusa la temporaneitd della partecipazione alla v

associato o della quota associativa,

ita associativa ¢ la trasmissibilith della qualita di

Lpimento delle attlvitd, godono della garanzia assicuraliva contro i nschi ¢ con
’ . - v . . . . »
nig Jo oKL (e dal Consiglio di anUNUUSIQAZIONS di Giovani in Movimento.

20.9 | volontari, dura .
i massimali di copertura deliberatt annualmen
pag. 11 \
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20,10 La perdita della qualifica di associalo s verifica in caso:

- di mancato versamento della quota associativa,
- di recesso per 1'efMicacia del quale sari sufTicicnle la scmplice comunicazione al Consiglio,

- di esclusione per comportamento che abbia o possa arrccare danno all’' Associazione,

20.11 In caso di esclusione [a perdita della qualifica di associato ¢ deliberata dall’Asscmblea.

Art, 21

Adesione degli associati

21.1 Possono divenire associati tutte le persone fisiche che condividano le finalita dell’associazione e che”

mosse da spirito di solidarietd, si impegnino concretamente per realizzarle, e che presentino domanda di ade-
sione al Consiglio di amministrazione dichiarando di conoscere, condividere € rispettare i prinCipi ispiratori
dello Statuto e versando la quota associativa anmuale.

21.2 Spetta al Consiglio di amministrazione deliberare in ordine all’accettazione della domanda di adesione
alla prima riunione utile,

21.3 La domanda potrd essere respinta dal Consiglio di Amministrazionc solo in presenza di comprovato
motivo e con provvedimento motivato, che dovra essere comunicato all’interessato entro 60 giomi dalla deli-
berazione. In caso di rigetto, entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione & ammesso ricorso al-
I'Asscmblea, che delibera sulla domanda non accolta, se non appositamente convocala, in occasione della sua
successiva convocazione.

Art. 22
Diniego e revoca dell'adesione

22.1 11 Consiglio di Amministrazione non accoglie la domanda di adesione presentata dalla persona che in-
tende divenire associato quando:

a) lo stesso si trovi in situazioni di palese contrasto con il presente Statuto o con I'eventuale rete di associa-
zioni a cui si potra affiliare;
b) lo stesso svolga allivita che siano in contrasto con le finalita del Circolo o con I'eventuale rete di associa-
zioni a cui si potra affiliare;
22.2 Il Consiglio di Amministrazione delibera in merilo alla revoca dell'adesione quando 'associato svolge
altivitd in contrasto con le finalita del Circolo e dell* Associazione Terriloriale ¢ Nazionale alla quale il Circo-

lo ¢ affiliato. Contro la revoca dell’adesione ¢ ammesso il ricorso all' Assemblea, che delibera, s¢ non apposi-
tamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione,

22.3 La revoca dell'adesione, come anche il mancato versamento della quota annuale di adesione nei termini
indicati all"articolo 21 del presente statuto, comporta la perdita del diritto di partecipare alle attivita dell’ As-
sociazione in ambito locale e a tutti i livelli dell’ Associazione nazionale cui ¢ affiliata.

\
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Art. 23

Libri sociali

23.1 L'associazione ha I'obbi:
I"obbligo dj tencre | seguemi Jibyy sociali, tenuti presso I sede dell’ Associazione

a) il libro degli associati, tenuto p cum del Cop

b) il libro delle
minisimzionc;

siglio di Amministrazione,

adunanze ¢ delie deliberazioni delle asscinblee, Icnuto a cura del Consiglio di Am-
c) il i ioni

<) il ‘lb_ro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell*organo di amministrazione, tenuto a cura del
Consiglio medesimo,

d) il libro dele adunanze ¢

deliberazion; dell'organo di controllo, ove istituito, tenuto a cura dello
slesso organo;
¢) il registro dej volontar,

23.2 Gli associati hanng j] diritto di csaminarc libri sociali con le seguenti modalita:
- richiesta formale scritta indirizzatg al Presidente del Circolo:

- presenza fisica del Segretario de] Circolo;

- presenza fisica del personale addetto alia censervazione dei libri sociali;

-sottoscrizione di impegno al rispetto della discrezionalit sulle informazioni ottenute.

Art. 24
Scioglimento dell’Associazione

24.1 Lo scioglimento dell'Associazione ¢ la devoluzione del patrimonio, proposto dal Consiglio di ammini-
strazione, sono deliberati dall' Assemblea, con il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati. L'as-

semblea che delibera lo scioglimento nomina uno o pit liquidatori.

24.2 In caso di scioglimento o estinzione dell’Associazione, il patrimonio residuo dell'Associazione dovri
esscre devoluto, previe parcre positivo dell'Ullicio del Registro unico nazionale del Terzo settore, ¢ salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo settore aventi analoghe finalitd, in

conformita a quanto disposto dallc disposizioni di legge vigenti.

Art. 25
Disposizioni finali

¢ previsto dal presente statuto, si fa riferimento al Codice Fiel Torzo settore ¢ sucpgssi\'e
25(;(11i I;e:' quafuo mcmi:aJ ,l:jmallc disposizioni nazionali ¢ regionali vigenti in matcnia ¢, in quanto compatibile, al
inodifiche ¢ integrazion, -

Codice civile.

b3 '
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