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(IPERLAMoDIFICAEL'ADEGUAMEI.{ToDELLo§TATUToALDECRETo
,' t-BOtSl-,ltIVO 3 LUGLIO ?017, N' 1I7 (ARr l0l' COMMA 2)

l) .Approvrzionè de} nuovo steÙ[o §ociale moditicato cd integràto secondo le disPosizioni del

Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 ed Integrazione dellzr Dcnominaeionc sociale secondo

quando dispqsto dall'art. 3j' comma 5 del Decrcto Legislstivo 3 Luguo 2017

elte orc /f.,.49. in seconda convoca2ione, dato che in pdmu I'assemblea era andata desena, Il

Presidente dell'associazione..4\4'..4P-L4'.ffi4* dichiara àPerti i lavori'

assumendopervole,redellamedesimalapresidenzadell'As§embleavieneelettoa§egt'etarloil
si"*...&1.!t{!P....4./qfu....,.......:I Pr'csiclente con§taB che zLppaiono prcscnti in assenrblcd

nl ../4.,,,."oa su un tot?de di..(d.',,,,,,........,avenii ditino e relrrziona sulle disPosizioni

legis)arive relrrtivc a.I Codicc del Terzo settore che hanno reso indispensabile la modifica dcllo

st{Èrto sociflle c I'integrazione dclla denominazionc per Poter rcsHre nell'smbito

rlcll,sssociazionisino di promoziono sociaÉ continuando anche & consèrvalÌ la gualifica sportivo

dilettùjtisdca della associazione medesima- Il Presidente dà teltùa delle nuove nolme sBtut4rie

redane sccondo te indicazioni del d.ecreto logl§Iàlivo 3 tugliO 20I?, n' 1I7 che contengoto anchc la

denominazione socillte integrata cou l'acronimo APS' Dopo un breve dibatdto lo stltuto e lB

inEgrazione rlclla denominazione vengono aPprovate con voto unÀnime dei prescnti' Le norme

§t[tutàtiè approvate vengono alìegatè al verbale r formarne parte integrmte'

Il Presidente comunica che, in qualita di legale ràppre§entante dell'Associazione' provvederà

senza indugio alla registràziÒnè del verbale con Ie norme Ststutsrie presso il competente utlicio

del registro clriarendo che iì medesimo è esante dàll'imposta di bollo ai sensi del comma 5

dell'Art. 82 del decreto legi§lativo 3 Luglio 201? n' I 17 L'e moditiche §tatutarie di adegumento

sono altresì escnti dall'impo$ra di registro ai sensi del commà 3 de 'art. 82 del citab decreto

legislativo. II presitlente inoltre provvecler'a alla comunicazione alla Agenzie delle Enuate della

variazione detla denominazionc sociàlc enro i prcvisu 30 giorni' Alle or'eft**non esscndovi altro

da deliberarc l' Assemblea chiutio i propri lavori

STATUTO
Titolo I - Derominazione, sede, scopo e dùrata

1*Denominazione è scde
1. L' associaeione sportiva dilelranristica e di promoeione §ociàle ai sensi degli articoli 18 deila

iostituzione, 36 e seguenti del Codice Civile, ù90-leqq%2§9}002 e Decreto Legislatìvo -3'lugìioiOif, n. lrz A dqnominara" lùfu-l4ùcllJn0-Associazione Sportiva
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DilÒttantistica APS", in sigla " A.S.D. APS" , qui di *guito
dctta Associazionc.2. L'Associaziùne ha sede tega, o &t;/bv| - t-.l i, vurWidlT L'
L'Associazione porrà comunque esercitarc la propria afiivitÀ su tutto il Érito o nazionale ed anche

àll'estero. Con Àelibera del Consiglio Direfiivo possono essere istiluite sedi opèràtive e può essere

modifica.ta la sede legalc §eflza necessità di lntegrare Ia presenle scrittura'

2 - Scopo
l. L,Aisociazione è opolitica e non hs scopo di lucro. Durante la vita dell'As§oÒifizione non
potranno essere distrIbuiti, anche in modo indiretto o diffffito, utili, avanzi di gestione, fondi e

iis.rve eomunqu" d.enomirate a fondatori, associati, lavoratori e eollaboratori, amminisrratori ed

atrri cornponenà degli organi sooiali anche nel caso di rÈèesso o di ogni flltra iPotesi di sciogìimento

^-;:*-individuite del rapporto associativo. Gli éventuala avanzi di gestione saranno destinari
- ""' èelusir"*"nre al miglioramento delle attivita associative voltc al perseguimcnto degli scoPi $ociali

... 2. Èr Associazione hiper finalita lo sviluppo delle attivita di intere§se genemledi.crri àt]'Àrt 5 del
decrèto legislltivo l It\2017 con panicolme riguarclo alle letrere d) i) e t) , quindi là dit'lisione e

1,esètciao ai àttiviÈ di promozione sociale, cìrl(urali e sporlive dilettantistiche in geÉera.le,

comprese lè artivirà didrfiche, con pafiicolÈre riguardo $i settori dèlle atrività spollive
. diìetiantistiche ancìte mentali qùali, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, il bridge, gli scacchi'

la dama, il go, c similafl, nonchù l'organizzazionc di iniziative cultural.i di irllEresse §ociale ncll'area
dei giochi sociali educzrtivi in genere, cÒn particolare riguardo al burraco. Tutte le attivià poEanno

essJre anche Évolte a favore dei propri soci e\o tessèrati tlella organizzazione nazionalc di
apparienenza. L' associazione si adopererà pet:

a) là pronìozione, Io sviluppo e la pratica di attivita sportrve dilettahtistiche dcono§ciutc dal

CciruI e aeUc rclative attività didaflichc, I'organiezazione e Ia promozione di maDifestazioni
sportive dilettantistiche, comPetitivc e promozionali, giovanili, ed amàloriali;

b) li promozioue e la formaziono di sguadre Per Ia Ptrrtecipazione a gare e manifestàziÒni
raaiorali ed internazionsli, in base ai regolamenti specifici;

c) I'o).ganizzàzione è lt parrBcipazionÉ a manifestazio$i sponive , sociali e culturali in generB,

sia in ambìti pubblici che privati;
d) l'istituzione di cenrri estivi ed invernaìi con finatiÈ §pÒrtive, colturali. ricreatrve' turistiche e

del wmpo libero;
e) I'adesione in Imlia ed all'eslero a qualsiasi àtliviÈ che sia giudicata idon-ea al

raggiungimento degli soopi sociali;
f) I'organizzazione c la promozione di convegni, viaggi socìaìi, intra[enimènti e sPet!àcoli nèl

settore sporrivo, educativo, ricreativo, turisticÒ, sociale e cuìturale in genere nooèhé Àttivilà
complementari rli somministrazione di alimenti e bevande e di organizzazione di viaggi e

soggiomi tìrristici cffetruarc nei confronti degli associati e rlei familiari convivehti degli
§tessi c\o tcssèrati della organizzazione nazionule di appaf,Ìenenza:

g)' organìzzazione di attivita di r*ccr.rlta fondi
3. Pcr raggiungere tali ecopi I'Associazione pùò mcttere in otto, in via secondaria a §tflrtnèntale,
hrtte quellc iniziative, in ogni campo dÉlla ricreazjonè, del tempo libero, deì ristÒro, doi sèrvizi
migtiorativi della quatità delta vita e dello spèttÀcolo che, procurando finanziamenti indiretti,
consenlano I'espansione ed il continuo miglioramenlo deltè attività. EvEntuali utili derivanti dÈ

anivita. commerciali vanno in ogni caso interamente destinati agli scÒpi sociàli dell'assÒciàzione.
4. L'Associazione poffà costimire commissioni o comitrrti, nonché sezioni nei lrroghi che riterrà più
opportuni al iinc del miglior raggiurginlentÒ dcgli §oopi sociali.
5, L'Associgzione persegue i suoi obiertivi ispirandosi àl pÌincipio democratico di partecipazione
all'arrività spor(iva dilettandstica e di promoziÒne sociale da parte di tutti in condizioni di
uguagliànza e di pari opportunità, atravÒrso Ia democraùcità della srutrura, I'uguaglianaa dei diritti
di rùfti gli associati, I'elettività délle cariclre à6sociative: si avvale in modo provsle te delle
prestazioni volonurie, personali É gràtuile dei propti associati e può Hssumere lavoralori dipendenti
o avvalcrsi di pres[rzioni di lavoro autonomo o di dltra oatura secondo le Brevisioni dell'Art. 36 del
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Decrcto Legìrilatìvo 3 Luglio 201?, n. ll7; ncssun collaborÀtorc t ne$sun titolo potrà vBntal'c, in
mancanza di SpocifisA convenziOfle COn I'Associà?ione, alcUn diritto al compcnSo per la Pre§tazione
§volu.
6. L,Associazionc accètta i$condieioflatflmente di cooformarsi ai principi dell'ordinamenlo gcnerale

e dell'ordinamcnto sportivo e si conformr allc nomre ed alle direcive deì comitato irrtemazionale
olimpico (CIO), dei comitato olimpico nazionale ita1iano (CONI), nonché agli s(atuti èd ai

regoiffitenri degii enti di promozione sportiva (EPS) riconosciuti dal Coni oui l'Associaeione stessa

deliberà di aderirc.
7- L'Associazione s'impegna dtresi ad accèltarÈ eventìfàIi Prowedimenti disciplinad che gli olgàni
0omp&lÒnti dovesse,ro Adottare a sUO CArico, nonohé le decisiOni che !e AUtOntà comPelenti

dovissero prendere in rurte le vertenze di càraftere tècnico g disciPlinare attinenli all'tlltività

quìndi parte integrantc del presente §taluto le norme degli statuti e dei regolameuti
lù pafle relativa all'organizzazione Ò 4lla gestione dolle societàL affiliate.

dell'Associazionc è illimitata c la stessa potra essere sciolta §olo co delibera
blea straordinaria degli associati.

Titolo II - Socl

i

4 - Socl dlrltti r doveri
I-e cètegorio dei soci sono lc seguenti:

a) soci fonctatori; sono coloro che hauDo firmato I'à.tlo co§titutivo, i diritti doveri dci soci
fondatori sono uguati a quclli degtitortlinari;

b) soci ordinari: sono coloro che fanno domanda di ammissione al presidente o al
viceF).esidente, i quali possono deliberare in merito e port0re poi ìa decisione a radfica del

Coniigllo Direttivo- PossonÒ essere ammessi a l'ar par.te dall'Associazione tulti i cittadini
che ne f8cciàno richiesta. dichinrando di condividere gli §copi sociali; per i minori è.

necessario l'as$enso di un getitorc. L'ammissionc può essere, entro §è§$Énta giorni, essere

rifiulata o non ràtilicats dal ConsigliÒ Dire$ivo con motivazioni che vanno comu.nicaw
atl'interessàto il quale può, entro sessantl giorni, chiedere in merito il ptonunciamento-
dell'Assenrbloa. L"1 quf,lificB di socio, con i connessi dÙvcri o dhitti' si acquisisce con la
delibera prcsidenziale, la relativa iscrizione a libro e consegna della Èssera. Qualora ln
stmss non venisse ratificata dal consiglio saranno thtti saìvi. per il pèriodo intelcorsÒ tm
t'ammissionè da pÉrte del PrE§idcnte o del Vicepresidenb e la ma cata ratifica, i diritti
connessi a1l' acquisizionc della qu0lifica di socio e in porricÒlarè il diritto di voto nelle
assemblee. L'iscrizione È: a ternpo indctgmilato, dccone dalta data di ammissione c dccadrà
automaticamerìte 8l mancatÒ versamento della guÒta a§soci8liva annualè sènza sPecifica

. delibèrà de.ll'organo compEtetllg, La quota assocìativa hon può esserÒ lrasfedta a terzi o
rivalurata

L' adesionc all'Assaciazione comporta:
a) - piÒna accettaeione dcllo statuto sociale, dèlle sue finalità e degli eventuali regolamentil
b) - la f*coltà di utilizzare la sede sociale e le sue infrastrutìure facendone un uso corrètto:
c) - pagamento della tesserd, delle quote associàtive periodiche c per le varie attivita e servizi

nonché dei contributi;
d) nrantcncre rapporti di rispollo con gli altri §oci e gìi orgrni {ell'Associazione.
Il socio può recedàre dall'Aisociuzione senza diritto ad ulcuniompenso rimborso ò indennità,

dandone comrtnìcazione scritta al Consiglio DirettiYo, Il socio che rEcede è Enuto comurique rr

regoldrizzùe Ògni suà eventual0 posizione debi(oria nÈi confronti dell'Associazione'

l-a perdith della qùalita di socio può avvenire pet:
a) - morosità;
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b) - noÌ ottemperanza d)c di$po§izrohi statùtàÉD e TeÈolEmenti;

cj_ quanao in {uatungue modò si anechino danni morali o materiali all'Associazionc:
d)- per comPortamento scorrPtto.
É à.p*fri.^ri saranno decise 6aI Consiglio Diréttivo- senza..obbligo di preawi§o e_ ad effefiÒ

immeàiatO. E' ammosso il ricOrso all' Assernblea, in tàl cÀso il Prowedimento di espulsione rèsu

rÀrp.r"ìir. .fir delitera assembleare. Il socio recedulo o escluso non ha diritto al mborso dellc

quote già versàte, né ad indennità di alcun titola'
ie attiiia srott" aai soci e soci amministratori in favole dell'Associazione, sono, salvo i rimborsi

sj.iri te ina""ni,à di rrasferta, èffettìrati a titolo assolutamen[e gratu.ito e di tiberalità a meno di

diversfl delibera a§sembleare'

dell'

.t

I-

p*iaaipi* in modo pieno e continuativo dle tttività sociÙli anche i Iessemti della

,iazionare di apprrltenenzà purchè rispcttino le norme statut&rie è regolamentalì

Tttolo III - Organt

sociali
t. ài Organi detl'As§ociazione sono;

a) I'assemblea generale dei sÒci;
b) il prcsidente;
c) il consiglio direttivo
d) l'Organo di Con$ollo (evenmale)

2 - Assemblea generale dei §ocl
f. L'asscmbtcalei SOci è il nla§simo orBano deliberativo dell'Associazione, ls sue decisioni sono

§ovrane ed è qonvocata in sEssioni ordinalte e straordinarie. Quando è regolarmcute convocata e

oostitoita 
"ssa 

rappresenta I'universalità degli sEsociati e le deìiberazioni da essa leginimamente

Èdotuce obbliganoìutd gli associtti, tnche se non intervenuti o dissenzienti'
2. La convoca'zione dell:assemblea, sia ordinarìa chè sBaordinatia, è fattÀ.mediante posta ordinaria

o elettronica o con§egna byévi mawt o, comunque, tramite affissione dgìl'avviso dr convocazione

nei locali della sed-e sociale almeno velìti giorfli priml di quElìo tissato Per ia fiunione

dell,assemblea ordinaria, ed almeno trenta giol'ni prima di quello fissato per la ritnione
Jeii'oss"*Ute, sn'aortlinaria. Nell'avviso di convocazione devodo essere indicati' oltre all'ordine
Jii giorro. 1lùogo, la data e I'ora fissati sia in prima che in seconda convocgione- L'assemblea

dowi .ss"i" coniocata prciso la sedo dell'Associazione o, comunque, in Iuogo idoneo a garantirÈ Ia

nrossima partecipazione degli associati-
3. All'assemblea, sia ordin-aria ohs 5tr6s1flinaria, Po§sono pàrteciPare i soli soci, i§clitti da Àlmeno

tr6 mesi nel libro clegli è§socitrti, in regola con il pagamento dellc quote socisli e non. §oggetti a

provvedimenti aisoiflinari in corso di esecuziono. Hanno diritto di voto solo gli associali

inaggiorcnni ed ogni socio pùò rappresentare, peJ 
',lzzo 

di delega scritta con allègata copia di un

docìimento di idenrrÈ del delegante in corso di validità, non più di un ass'ociato'

+. Liassr*Utca orainaria è val-idamcnte costituita in prima convocazione se sono Presctrti almeno la

m"ia jrf ono degìi aventi diritto al voto; quèlìa straordinaria se sono prosenti i 2/3 degli avenli

rliritto al voto- In-seCOnda cOnVOCAzione, che può avèr luogo non prima Che §ia traSCOrSa Ùn'Ora dA

quèìla ti§§iltir per la prìmu convocaeione, l',assemblea, §ia ordinaria che str ordinaria, è validamente

co$tituita qualunque sia il numero dei soci prèsenti.
5. L'ussembleir iia ordinaria che straordinAris, è presieduu dal presidente dell'Associszione o, in
CaSO di §ua assènzd O impcdiiYtonto, da una delle Pefsone togittimamilnte interveflute AII'A§§cmbl§A

ed èletta dallil maSgioranza dei presenÉ. ll presidente dirige e re'gola le discussioni e srabilisce

I'ordine delle votaioni. L'essemblea nornina iì segretafio e, ove neces§ari9, due scrÙtatori.

6. L'assemblea, sia ordinaria che straordinaria, vota per al2a[8 di mano, pÉr aPPeìlo nominale o per

scrutirìio segreto. si procede di norma pef alza(a di mano, salvo che I'assemblea non deliberì di

procederÉ c;n altra forma 6i votazione. L'assemblea ordinaria delibera con Ie maggioranze previste

dallaticolo 21, comma 1, del codice civile: quclla stràordi0aria con le diverse maggioranzc
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richiestc dal monzionatÒ articolo 21, commi 2 e l, per delibcraro Io scioglimcn[o deU'AssoÉiazioflc,
la devoluzione del patrimonio e le modifiche dell'atto costitutivo e deLlo staruto-
7- Di ogni assemblea si dtrvrà redigere apposito verbalè firmato dù.I presidente della stess*, dal
segretariÒ e, se nominati; da due scrutatori, Copia dello stesso deve èsserq mes§a a disposizione di
tutti gli associati 6hè rE potrànno prEndore visione, su riohiesta. presso là sede sociale.
8. L'assemblea ordinaria deve esscre indctta dal cÒnsiglio dircttivo c convocata. dal prcsidcntc,
almeno ùna volta all'anno, entro quattro mesi dalla chiusu-ra dell'esercizio socis.ls.
9. Sono compiti dell'assemblea ordinaria:' .,a) deliberale sugli indirizzi e sulle dirèrtivè genèrali dell'Associszione;

b'1 dcliberare in merito all'approvazione dei regolamenti socjali e dell'evenrua.le regolamento
.Àdei lwori *sembleari:

c).iì'oppro"u.inne del bilancio o rendiconto rnnuaìe dell'esercizio precectenre predisposro dal! 
i'fonsigtiodireuivo;

C/deliberare sulla responsabilità dei componcnti dcgli organi sociali c prontuovcrc uii.rnc di.y responsàbiliÈ nei Ioro confronti;
e) I'elezionc c la revoca dei componenti degli orgAni sociiìli;
0 deliberate su urti gli argomenù a[tinenti 6.lla vìLa ed ai rapporti dell'Associazione che non

rienùino nèlla compètènza dell'assembloa straordinaria è chè siano lègitdmamèflte
sottoposti al suo esame ai sensi del seguente comma:
l) L'assemblea deve è§6ere convocata quando ne si& statÀ f4ru rlchiesta scritta BI consiglio
direltivo almenÒ dalla metà più uno degli associati, in regola con il pagamento delle quote
associadve àI momento dells richicsrÀ, chs propongoro I'ordinc dcl giorno. In tal caso là
convocazione è atto dovuto dfl parte det consiglio direttivo.

I 0. §ono conrpiti dell'asscmblea slraordinaria;
a) dBliberare sullÈ modifiche dÈll'atro Sstitutivo o dello statuto dell'Associazionc;
b) deliberarè sugli atti e conrrÈtti relativi a diritti reali irnmobiliuri;
c) delibetare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell' Associazione

e sulla devotuzione del palrimonio sociale.

I - Presi«Ientc
l. II presidente è il legale rappresentanle a tuLLi gli effetLi del t'Associazione, la dirige e ne conrro]la
il funzionamento nel rispetto dell'autonomia degìi alfii organi sociali.
2. Viene èlittb ka i soci, dura in carica un quadrienflio e può sssere riele$o.
3. Sono compiti del presidente;

à) sovrintèndel'e aìl'aftività sociale in ogni sètlore in conformità aìle delibere dell'assemblea
dei soci;

b) convocare il consiglio diretrivo, prcsicderne Ie riunioni e frrmame Ie delibere;
c) firmarc il rendiconto annuale da presentare all'assemblee;
d) convocare e vcrificarc Ia regolare costituzioue delle assemblee.

4, In caSo di necessità il presidente può prowedere in materir. di competen4a del consiglio rlirettivo,
salvo sottopore la decisione alla ra flca del consiglio stcsso nclla prima riunione utile che deve
èwenire entro trenta giorni dall'emissione del proweclimento.
5. In caso di 1§senza o impedimenrc tsmporafieo il prcsidcntc viene sÒstittrito dal consigliere avente
f'unzioni di vice-presidenre in quelle mansioni in cui venga esprèssamente deìegato. In caso di
dimissioni o rrltro impcdimento definitivo il presiderltc rimme in carica pcr. ì'ordinaria
smministraziohe e per la convocazione delì'assemhleu eletti\,{ en[ro trcfl[a giomi.

4 * CohslgllÒ direttivo
I, Il consiglio direttivo è composto da un numero stabilito dall'assembtea da tre a cinque nìembti
eletti, compre5i il presidente, iì viceprèsiden[c ed il segretario. II Vicepresiclente coadiuva il
presidefltÈ cllÒ §uc funzioni e lo sostituisce in caso di assenza, Il segretario dA esecuzione alle
deliberazioni del presidente e del consiglio direttivo, rÈdige i verbali'delle riunioni, a[tende ]là
corrisPondenza. e come tesoricrc cura I'arnministraaione dell' associazione e si incarica della tcnuta
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stad

dÈi libri Èonlabili e del registro di prima nora di cassa, nonché delle riscossioni o dei pagamenri da
effettuarsi previo rnandato del consiglio direttivo. Nell'adempimoflIo delle sue funzioni il segretario
riferisce direttamenE Èl presidente,
2- Il consiglio dilettivo si riunisce ogniqualvolta il presidentè lo ritenga necessario, oppure se ne sia
thtta richiesta da almeno la metir dei consig'lieri, senza formalità. Deve in ogni caso riunirsi almono
due voltc all'anno-
3, n cohsiglio direttivo à validamente costituito con la presenzÈ dBllÈ maggiora[za dei eonsiglieri ih
carica c delibera vulidamcnte con il voio favorevole della maggior*nrt dei prescuti, Il sistema di
votazione può essere $alese o d scrutirio segréto. Si procede di norma per aleata di mano ed in caso
di paril.a prèvàle il voro del presidente; qualora il consiglio dovesse opmre, a maggiÒranzA, per lo
§crutinio sègreto, ls parità comporià. il riesame della propostr.

. Possono ricoprire cariche socirrli i soli soèi in rcgol{ con il pagamento delle quote associative che
maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in alre società o rssociazioni sportive
istiche nell'ambito della mède$imq discipìina tàccnte capo ad un enre di promozlone

non Èbbiano riporrato condanne pàssatÉ in giudicdto per delitri qon colposi e non siano
da partc del Coni o di un organismo riconosciuto dal Coni a squalilìche o

per periodi complessivamente inlcsi superiori ad ùn anno-
del oonsiglio, per la loro va]idita, devono rìsultare da un verbale sottoscritto da

la riunione e dal segreiario. Copia del'lo stesso deve essere messa a disposizione di
gli associ2ui che ne poùanno prendcÉ vi,sione, su richiesta, prEsso ta sede sociale.

6. Sono compiti del consiglio direttivo:
a) ratificarè lc domande di ammissione dei soci approvate dal Presidenoe o dal Viceprxidente;
b) rediger'e il rendiconto annuale da sottopoEe all'assemblea;
c) fissarc ]e date dellè assemblÒÒ ordinarie dei soci da indire almero una volra all'Énno e

convocare l'asscmblca straordinaria'xtrel rispetto dei quorum di cui aI dtolo ltr, articolo Z,
corrnta 6, dèl presentE statuto;

d) redigere gli evennrali regolamenti intemi relativi all'arrivirà soc.iule da sottoporre
all'approvàzione dell' assernblea degli associàti;

e) adottare i provvedimenti di Ésclusione cl'ìe si dovesscro rendere necessarì verso i soci,f) anuale le tìrelità previste dallo statuto E l'auuazione delle decisioni dell'assemblea dci soci,
g) Tenere i libri sociali obbligarori e le scriLtlxc di cui agli arricoli 13,.14, l5 e 17, comma I del

Decrcto Legislativo 3 Luglio 2017, n. I 17.
7. ll consiglio direttivo rimane in càrica on quaddennio e può essere rieletto,
8- Nel ca6o chc per qualsiasi ragiono durante i[ corso dell'esercizio veni.ssero a mancare uno o pitr
consigliori che non superino la metà del consiglio, quesro proseguirÀ carènto dei suoi componenti
fino alla prima asscmblea udle dove si procèderà aìla votaeione per surrògare i mancanti- I nuovi
elctti resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri sostituiti, Ncl caso di dimissioni o

' impedimento del prcsidenre del consiglio direttivo a svoìgere i suoi compiti, le relative funzioni
saralno svolte dal vice-presidente fino alia nomina del nuovo prEsidÉnte che dovrà aver luogo nella
prìma asgemblea utile successiva, ai sensi del preccdehte titolo Il1, articolo 3, comma 5, del presente
statum, Il consiglio direttivo dovra ritenersi decaduto e non più in carica qualÒra per dimissioni o
per' qualsiasi aìrra causa venga a perdere la maggioranza dei suoi componelti, cornpreso jì
prcsidBnte- Al veriticarsi di mlc cvento dovrà esserc cùnvotata immedialamente e senza ritardo
I'assemblea otdinffia Per la nomina del ruovo oons'iglio direttivo, Fino alìu sua nuova cosrituzione
e limiEtÀmente agli affari urgenti ed all* gestionc rlcll'ordinaria rmministrèziorì6 dell'Associazione
Ie funzioni saranno svolte dùl consiglio dilertivo decaduto.

5 - Organo di Controllo

L'assemblea può nominare un organo di Controllo secondo quanm previsto e con Ie indicazioni
contenute nell'Art. 30 del Decì"to Legislativo 3 Luglio 2017, t. 11.1. La romina diventa
obbligatoria nei càsi citati drl predetto articolo.
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Titolo IV - Anno sociale e bilancio o rendlconto annuala

I - Anno §ociale
1. L'anno saciale e I'esercizio frnanziario coincidono con l'anno solate,

2 - Bilarrcio o rendicouto annuale
l- Il bilancio o rendiconto annuale, redatto dal consiglio direttivo, firuato dsl prEsidente ed
approvarÒ dall'asssmblca a norma dci prccÈdenli articoli del presente statuto, deve informate circ»
1ll complgggiv{ situxzione p4trimonide ed economico-finanziaria dell'Associ:rzione,
2- II bilancio o rendiconto deve essere redattÒ con chiarczza e deve rùpprcsènl.arc in modo veril,iero
e coretto là siluazione patri oni.ale ed economico-finanziaria dell'Assooiazione.

g$l$§èò1etq lÉgisìaùvo J Luglio 2Ol7 n. 117.

1fi§#Ai sensi dell'Arr. 2l del codice civile gli associati che siarìo anche amminisratori non possono

§'5artècipare aJle deUberazioni di approvazione dei bilanci o rendiconti
à---/ Titolo V - Patrimonio soclale

&*- p"t.iroonio sociate
1. II patrimonio sociale è costituito da:

a) quote irssociaùve determinate annuaìmente dal consiglio direttivo;
b) quotc specifiche per attivita isdtuaionali vErstle dai soci o dai tesserati
c) contibuti pubblici e privati;
d) lassid e donazìoni; .'N

c) proventì derivanti dallc aftivita organizeatÒ dall'associazione.
f) dai beni di proprietà dell'associazione
Il ptrtrimonio sociale è trtilizzlto per lo svolgimento dèlì' ttività statutrria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di fin6lità civiche, solidatistiche e di utilità sociale-

fitolÒ VI - Clswolà corllptsolnlssoda

1 - Cleusole compromissorie
l. T\rtte le controversie insorgenti tra I'Associazioae ed i soci e na i soci medesimi saranno
devoluta all'esclusiva competenza di un collegio aùitrale composto da trc arbiui, due dei quali
designati dalle panì ed it ierzo, con funzioni di prèsidènte, dflgli àrbitri così designati o, in difetto,
dal Giudice di pacè comlretente pèr terdtorio.
2. Là partE clle vor:rà sÒttÒporre ìa questionc a.l collcgio arbitrale dovrà comunicarlo all'altra con
lemera raccomandata da inviarsi enEo iI rermine perentorio di venti giorni dalla data dell'cvento
originante la conhoversia, indicando pure il nominativo del proprio arbitro.
3- L'arbitrato si terrà presso la sede sociale ed il collegio giudicherà ed adotterà iì lodo con la
massima libertà di 1'orma, dovendosi considsrare ad oEni efferto come irritualc.

TltolÒ VII - Sclogllmento

I - Scioglimento
t. Lo scioglimenro dell'Associazione, ai sensi dell'articolo 3. ritolo I, del presente stafuto, è
delibcrato dall'assemblcè geqerale dci soci, convocata in sedute stxaoldinaria.
2. In caso di sciogliment,o o comunque di estinzione dell'ussocialione il parìmonio residuo è
dÉvoluto, previo parerè dell' Ufficio di sui all'An,45, comrna t. del Decreto legisìativo 3 Luglio
?417,n. I l'7 É sàlvr diversa dÒsÉnazione imposiu dalla legge, ad alui enti del Tereo sertore secondo
la delibera asseurbleare o, in malca-nz4 alla Fondazione ltalia Sociale-

Tltolo VItr - Norma ill rinvlo
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I - Rlhvlo
L Per qumto non espressamente Previslo dal prÈ§ente §tatuio c dagi eventuali regolamènti,

rcdliti dal consi$io rlirertivo in conformità ai pdncipi statutari stcssi, si osservano le Dortrìc

del codice civiìe e le alno disposizioni di leggè in matÈYi

rErro coNFERMATo E §orroscRrrro rN.. *flf-......... *..?-d-'./'f
ILPRESIDENTE ILSEqRETARIO&tì)eb fi_lll,/t
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