VERBALE ASSEMBLEA STRAORDARIA
MODIFICA DELLO STATUTO

Il giorno 13 marzo 2025 alle ore 18:30, presso il Centro Civico in via Collegio dei Dottori 9,
Como, si & riunita in seconda convocazione |’Assemblea straordinaria dell’Associazione Casa
della musica come da convocazione regolarmente inviata agli associati, per discutere e
deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO:

1) modifica dello statuto associativo;
2) varie ed eventuali.

Di tutti i punti all'ordine del giorno & stata data notizia con la convocazione e si e provveduto
allinvio di tutti gli allegati utili alle discussioni e votazioni assembleari.

Assume la presidenza dell’Assemblea Bruno Dal Bon che propone come segretaria
verbalizzante Rosalba Miceli che accetta.

Sono presenti n. 14 associati, n. 12 in proprio (Bruno Dal Bon, Rosalba Miceli, Pietro Molteni,
Flavio Minardo, Mariateresa Lietti, Paolo Beschi, Federica Valli, Anna Messina, Roberto Sala,
Donatella Manara, Francesca Giani, Federica Andreoli) e n. 2 per delega (Andrea Chindamo
e Marta Bertora).

1l Presidente rileva che I'assemblea straordinaria € stata regolarmente convocata e che il
numero delle persone presenti corrisponde a quello richiesto dallo statuto art. 12 per la
validita dell’assemblea straordinaria di seconda convocazione.

Il Presidente constata la validita dell'assemblea per deliberare sull'ordine del giorno e
dichiara aperta la seduta.

1) Modiifica dello statuto associativo.

Sul primo punto all'ordine del giorno prende la parola il Presidente che illustra ai soci come
I'esigenza di modificare lo statuto nasca dalla decisione di diventare ente del Terzo settore
con il conseguente adeguamento dello statuto al digs 117/17, riportando quali valutazioni
e approfondimenti relative a questo decreto legislativo siano stati svolti. Questa decisione &
collegata anche alla possibilita di poter avviare una attivita in co-progettazione con il
Comune di Como.

Al termine della presentazione il Presidente da lettura integrale del nuovo statuto proposto
cui segue un breve dibattito durante il quale alcuni associati chiedono delucidazioni. II
Presidente risponde fornendo le spiegazioni richieste.

Al termine della discussione il Presidente dichiara aperta la votazione per |'approvazione del
nuovo statuto associativo cosi come illustrato.

La votazione si tiene per alzata di mano.

Favorevoli 12, Contrari 0, Astenuti 0.

L'assemblea all'unanimita delibera relativamente al primo punto di approvare il nuovo
statuto associativo posto in allegato al presente verbale.

Si conferisce incarico al Presidente di provvedere alla registrazione dello stesso, unitamente
al presente verbale, presso I'Agenzia delle Entrate e di fare richiesta di iscrizione al Registro
unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) nella sezione corrispondente alla categoria di Ets
individuata.




Si autorizza inoltre il Presidente ad apportare ogni variazione statutaria, che non comporti
esigenza di una decisione assembleare, richiesta dagli uffici del RUNTS per adeguare lo
statuto al digs 117/17 per il perfezionamento dell’iscrizione.

2) Varie ed eventuall.
Sul secondo punto all'ordine del giorno non vengono presentate proposte e nessuno prende
la parola.

Null'altro essendoci da deliberare, il Presidente dichiara sciolta 'assemblea alle ore 20:00
dello stesso giorno dopo aver chiesto se vi siano rettifiche o interventi di qualsiasi tipo.
Non intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente alla segretaria
verbalizzante e ne dispone I'inserimento nel Libro dei verbali delle assemblee.

Il Presidente La Segretaria
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STATUTO

Art. 1 E costituita l'associazione Casa della Musica, Ente del Terzo Settore (ETS) d’ora in avanti
“Associazione”, con sede legale nel Comune di Como. L'associazione & apartitica e
aconfessionale, con durata illimitata nel tempo ed & regolata a norma del Titolo | Cap. lll, art. 36
e segg. del Codice civile, nonché della Legge 6 giugno 2016 n. 106 e del D.Lgs 3 luglio 2017 n.
117.

Art. 2 L’associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento di una o piu attivita di interesse
generale che si prefiggono i seguenti scopi:

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato.

- promuovere e diffondere la cultura e le attivita musicali in tutte le sue forme attraverso contatti
fra persone, enti ed associazioni;

- proporsi come luogo di incontro e di aggregazione nel nome di interessi culturali
prevalentemente legati alla musica, assolvendo alla funzione sociale di maturazione e crescita
umana e civile.

Art. 3 Per il raggiungimento delle predette finalita, 'Associazione esercitera in via esclusiva o
principale le seguenti attivita di interesse generale di cui alle lettere g), h), i) dell'art. 5 del CTS, ed
in particolare:

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

- formazione universitaria e post-universitaria;

Art. 4 L’associazione pud svolgere attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita
di interesse generale, secondo i criteri e limiti previsti dalla normativa vigente. L'organo deputato
allindividuazione delle attivita diverse che l'associazione potra svolgere & il Consiglio direttivo.

Art. 5 ’associazione potra altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita
di interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche organizzata e continuativa e mediante
sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico
valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, ed in
conformita al disposto legislativo.

ASSOCIATI
Art. 6 Possono far parte dell’Associazione persone che ne condividano le finalita e i principi
ispiratori e ne accettino lo statuto.

Sono previste 2 categorie di soci:

- ordinari (versano la quota associativa annuale)
- sostenitori (oltre la quota associativa, erogano contribuzioni straordinarie).

| soggetti che intendono far parte dell’associazione devono presentare domanda scritta al
Consiglio direttivo. In caso di rigetto della domanda, il Consiglio direttivo ne motivera la
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deliberazione dando comunicazione all’interessato entro sessanta giorni. Questi pud, entro
quindici giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si
pronunci 'assemblea in occasione della successiva convocazione.

Sono associati coloro che sono stati ammessi con deliberazione del consiglio direttivo, che
versano ogni anno la quota associativa, che approvano e rispettano lo statuto, gli eventuali
regolamenti e le deliberazioni degli organi dell’associazione.

La quota associativa non & trasferibile a nessun titolo e non & collegata alla titolarita di azioni o
quote di natura patrimoniale.

Art. 7 Ogni associato, purché iscritto nel libro soci da almeno tre mesi e in regola con il
versamento della quota associativa, ha diritto di voto per Uapprovazione e le modificazioni dello
statuto e degli eventuali regolamenti, per U'elezione degli organi amministrativi dell’associazione
stessa nonché, se maggiore di etd, ha diritto a proporsi quale candidato per gli organi
dell’associazione. Ogni associato ha diritto ad esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta.
La qualita di associato si perde per decesso, recesso o esclusione. L'esclusione & deliberata dal
consiglio direttivo con delibera motivata per morosita, mancato rispetto delle norme statutarie,
comportamenti contrari al raggiungimento dello scopo associativo. Tale provvedimento dovra
essere comunicato all’associato dichiarato escluso, il quale, entro 15 giorni da tale
comunicazione, pud chiedere che sull’istanza si pronunci 'assemblea in occasione della
successiva convocazione.

L'associazione pud avvalersi di attivita di volontariato e/o di lavoro retribuito da parte di soci e
terzi nei limiti e nelle forme previste dal D.Lg. n. 117/2017 ed in genere da quanto stabilito dalla
legge in tema di associazioni. L'attivita volontaria non pud essere retribuita in alcun modo
dall’Associazione e nemmeno dal

beneficiario dell'attivita. Al volontario possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle
condizioni preventivamente stabilite. Sono in ogni caso

vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 8 Sono organi dell’Associazione:

- ’Assemblea;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- I’Organo di controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.

ASSEMBLEA

Art. 9 L’Assemblea dei soci € l'organo sovrano dell’Associazione. Essa € composta da tutti i soci
iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi ed in regola con il versamento delle quote
associative.

L’Assemblea & convocata dal Presidente dell’Associazione o, in caso di suo impedimento, dal
Vicepresidente oppure, in subordine, dal Consigliere piu anziano.

Art. 10 L'Assemblea deve essere convocata almeno una volta all’anno, entro il 30 aprile, per
l'approvazione del bilancio d’esercizio, per l'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogni
altra decisione che ad essa compete o le viene sottoposta. Essa & inoltre convocata ogni
qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi opportuno o quando ne sia fatta richiesta da almeno un
quarto dei soci in regola con il versamento delle quote associative.

In Assemblea ciascun socio ha un voto. Si applica pertanto il principio del voto singolo di cui
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all’art. 24, comma 2, del Codice del terzo settore. Ciascun socio puo farsi rappresentare in
Assemblea da un altro socio mediante delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione.
Nessun socio puo rappresentare pit di un altro socio.

| componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione
del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita.

Art. 11 UAssemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo
impedimento, dal Vicepresidente oppure, in subordine, dal Consigliere pil anziano ovvero, in
ultima istanza, dalla persona di volta in volta designata dagli intervenuti.

Il Presidente nomina tra i soci il Segretario verbalizzante.

Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea e la validita
della costituzione dell’Assemblea stessa.

Art. 12 UAssemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente la meta pili uno dei soci aventi diritto al voto; in seconda

convocazione 'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci intervenuti.

L'awviso di convocazione deve prevedere anche orario e luogo di svolgimento della seconda
convocazione.

L’assemblea ordinaria delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti o rappresentati.

Per la validita delle deliberazioni del’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sulle
modifiche statutarie & necessaria la presenza di almeno la maggioranza dei soci aventi diritto al
voto in prima convocazione, mentre & sufficiente la presenza di almeno un terzo degli stessiin
seconda convocazione. Qualora validamente costituita ’Assemblea delibera a maggioranza
assoluta dei soci presenti o rappresentati.

Per la validita delle deliberazioni dell’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo
scioglimento dell’Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessari la
presenza e il voto favorevole di almeno i tre quarti dei soci.

L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata, mediante lettera o e-mail, con
almeno 15 giorni di anticipo rispetto alla data della riunione. L'Associazione tiene, a cura del
Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle deliberazioni del’Assemblea, in cui devono
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico.

Art. 13 L’Assemblea ordinaria:

a) nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo previa definizione del loro numero;

b) approva il bilancio consuntivo di esercizio;

c) determina gli indirizzi secondo i quali deve svolgersi l'attivita dell’Associazione e delibera
sulle proposte di adozione e modifica di eventuali regolamenti;

d) nomina e revoca, quando cid & obbligatorio per legge, i componenti dell’Organo di

controllo;

e) nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, obbligatoriamente
nominato al verificarsi delle condizioni di legge

f) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilita nei loro confronti;

g) decide sui ricorsi contro i provvedimenti di diniego di adesione e di esclusione
dall’associazione;

h) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

i) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto allg ,su )

competenza. / 4 e
1) Per favorire il coinvolgimento di tutti i soggetti interessati alla realizzazione degll scopL —

dell’Associazione 'Assemblea potra istituire: una Consulta; Comitati SCIentlfICI

Gruppi di lavoro su progetti di particolare rilievo; ‘
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Art. 14 LUAssemblea straordinaria:

a) delibera sulle proposte di modifica dello statuto; \

b) delibera sulla trasformazione, la fusione e lo scioglimento dell’Assomazmn ¢ N J
devoluzione del suo patrimonio;

c) delibera sugli altri argomenti posti all’'ordine del giorno.

CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 15 IL Consiglio Direttivo & composto da un numero minimo di tre ad un massimo di sette
consiglieri eletti dall’Assemblea, scelti tra i soci, e resta in carica per quattro esercizi.

I membri del Consiglio sono rieleggibili. In caso di dimissioni di un componente del Consiglio
Direttivo si sostituisce attingendo alla graduatoria dei non eletti e, se non & possibile, il
Presidente convoca 'assemblea per l'elezione di nuovi componenti.

Nella sua prima seduta il Consiglio Direttivo elegge fra i suoi memburi il Presidente, il
VicePresidente, il Tesoriere € il Segretario.

Art. 16 IL Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente o la maggioranza dei propri
componenti lo ritengano necessario, ed & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal
Vicepresidente; in assenza di entrambi,

dal consigliere piu anziano.

IL Consiglio Direttivo si riunisce presso la sede legale o presso il diverso luogo indicato
nell’awiso di convocazione e pud svolgersi in collegamento audio/video attraverso strumenti
di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza), a condizione che:

- il Presidente possa accertare Uidentita e la legittimazione degli intervenuti,

regolare lo svolgimento della riunione, constatare e comunicare i risultati

della votazione;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente

gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argomenti all’ordine del giorno.

Le riunioni sono valide con la presenza di almeno la meta dei componenti; le deliberazioni si
adottano a maggioranza semplice. In caso di parita prevale il voto di chi presiede.

Art. 17 Il Consiglio Direttivo ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione,
nell’ambito dei principi e degli indirizzi generali fissati dall’assemblea e, in particolare:

a. redige i programmi di attivita previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate
dall’Assemblea dei soci;

b. cura l'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

cC. redige i bilanci da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea documentando il
carattere secondario e strumentale delle attivita diverse eventualmente svolte.

d. Laddove cid sia ritenuto opportuno o ne ricorrano i presupposti di legge,

il consiglio direttivo, entro i medesimi termini previsti per il bilancio di esercizio,
predispone il bilancio sociale, da sottoporre all’assemblea degli associati per la
definitiva approvazione.

e. stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

f. nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed emana
ogni provvedimento riguardante il personale in genere;

g. delibera circa ’'ammissione, la sospensione, la radiazione e 'espulsione dei soci;

T E————
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h. determina lammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento; - 35 s
i. istituisce comitati artistici, scientifici e di ricerca e ne regola ilfunzionamento; -/ 1
L. svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale. ; Y :
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IL PRESIDENTE \%

Art. 18 Al Presidente compete la legale rappresentanza dell’Associazione e la firma sociale.
Egli presiede e convoca il Consiglio Direttivo; sovrintende alla gestione amministrativa ed
economica dell’Associazione.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue mansioni spettano al
Vicepresidente.

Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo, dura in carica 4 anni e comunque fino
all’assemblea ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & rieleggibile.

Al Presidente dell’Associazione compete, sulla base delle direttive emanate dall’Assemblea
e dal Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce circa [’attivita compiuta,
ordinaria amministrazione dell’Associazione; in casi eccezionali di necessita e urgenza il
Presidente pud anche compiere atti di straordinaria amministrazione ma in tal caso deve
contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.

Il Presidente convoca 'Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura ’esecuzione delle relative
deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo dell’Associazione, verifica
osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove la riforma ove se ne presenti la
necessita.

TESORIERE E SEGRETARIO

Art. 19 Il Tesoriere tiene aggiornata la contabilita, cura la conservazione della relativa
documentazione, tiene i registri contabili, cura gli incassi ed i pagamenti dell’associazione in
conformita alle decisioni del Consiglio Direttivo.

Il Segretario cura attivita amministrativa dell’associazione. Tiene aggiornati i libri sociali
(verbali assemblee, consiglio direttivo, registro degli associati) e cura la corrispondenza
dell’associazione.

ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Art. 20 Nei casiin cui cio sia obbligatorio ai sensi dell’articolo 30 del Codice del terzo settore,
e successive modificazioni ed integrazioni, I’Assemblea dovra provvedere alla nomina diun
Organo di controllo monocratico Composto da un revisore legale iscritto nell’apposito
registro, a cui pud essere riconosciuto un compenso per lattivita svolta.

L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull’adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita
inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, ed attesta che il bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali.

Ove istituito, ’'Organo di controllo tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e
deliberazioni.

Nei casi in cui cid sia obbligatorio ai sensi dell’articolo 31 del Codice del terzo settore, &
successive modificazioni ed integrazioni, ’Assemblea dovra provvedere alla nomina di un
revisore legale dei conti iscritto nell’apposito registro, a meno che non decida di attribuire la
relativa competenza ad un Organo di controllo collegiale che dovra in tal caso essere



composto da 3 componenti, tutti revisori legali iscritti.

PATRIMONIO ED ENTRATE

Art. 21 Il fondo patrimoniale dell’Associazione & indivisibile ed & costituito:

a. dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’Associazione;
b. eventuali fondi di riserva costituiti con 'eccedenza di bilancio;
C. eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.

Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:

a. dai contributi annuali e straordinari degli associati;

b. dai contributi dei privati;

c. dai contributi dell’'Unione Europea o di organismi internazionali, dello Stato, degli enti
o istituzioni pubbliche, finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attivita o
progetti;

dal patrimonio mobiliare ed immobiliare di proprieta dell’Associazione;

dai contributi, erogazioni e lasciti diversi;

da entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e ai terzi, anche attraverso lo

svolgimento di attivita economiche di natura commerciale, svolte in maniera ausiliaria

e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

h. entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali
feste e sottoscrizioni anche a premi;

i altre entrate compatibili con le finalita sociali dell’associazionismo sociale;

L. proventi derivanti da raccolte pubbliche effettuate occasionalmente in concomitanza
di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, anche mediante offerte di
modico valore.

m. proventi ed entrate relative alle attivita di interesse generale, alle attivita diverse e alle

attivita di raccolta fondi ai sensi degli articoli 5, 6 e 7 del codice del Terzo settore.

m o Q

Art. 22 L’associazione non puo distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di
gestione nonché fondi, riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
L’associazione ha U’obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 23 Le somme versate per la tessera sociale e le quote annuali di adesione
all’Associazione, e le quote straordinarie, rappresentano unicamente un versamento
periodico vincolante a sostegno economico del sodalizio. Non costituiscono pertanto in
alcun modo titolo di proprieta o di partecipazione a proventi, € non sono in alcun caso
rimborsabili o trasmissibili.

SCRITTURE CONTABILI E BILANCIO

Art. 24 Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, ’Associazione tiene i libri dei verball
delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, del Consiglio Direttivo nonché il Libro
dei soci all’Associazione.

I libri dell’Associazione sono consultabili al socio che ne faccia motivata istanza; le eventuali




copie richieste sono fatte dall’Associazione a spese del richiedente. \{'-

Art. 25 La bozza di bilancio dell’Associazione, comprendente 'esercizio sociale che va dal
primo gennaio al trentuno dicembre di ogni anno, deve essere approvata dal Consiglio

Direttivo entro il trentuno marzo dell’anno successivo. : \
La bozza di bilancio formata dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla 1
relazione di missione, owvero dal rendiconto di cassa nei casi previsti dalla legislazione
vigente, deve essere sottoposta all’assemblea degli associati entro 120 giorni dalla chiusura

dell’esercizio. per la definitiva approvazione.

It Bilancio, oltre a fornire una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale, economica e finanziaria dell’Associazione, con distinzione tra quella attinente
all’attivita istituzionale e quella relativa alle attivita direttamente connesse, deve contenere

una sintetica descrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti.

Art. 26 U'Associazione, per ogni attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi eseguita in
concomitanza di celebrazioni, ricorrenze, 0 campagne di sensibilizzazione, redige entro
quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio il previsto Modulo di rendicontazione della singola
raccolta pubblica di fondi occasionale redatto ai sensi dell’Art. 87, comma 6 e dell’Art. 79,
comma 4, lettera A), del D.LGS. 3 agosto 2017 N. 1 17. | Moduli raccolta fondi occasionale

saranno allegati al bilancio annuale dell’associazione.

SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 27 Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea dei soci con
il voto favorevole di almeno i % (tre quarti) degli associati.

Art. 28 In caso di scioglimento 'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori,

anche non soci, determinandone gli eventuali com pensi.
Il patrimonio residuo che risultera dalla liquidazione & devoluto ad altri enti del Terzo settore

previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art 45, comma 1, del citato D.Lgs. 117/2017, salvo
diversa destinazione imposta dalla legge.

DISPOSIZIONI FINALI

Art. 29 Per tutto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto sirimanda alla
normativa vigente in materia.




